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LINEAMIENTOS PARA LA MEDICION DE LA COMPETITIVIDAD DE LA PROVINCIA

RESUMEN EJECUTIVO

Con el objetivo de obtener una medicion sobre la competitividad de la provincia
de Cdérdoba, este proyecto analiza las potenciales metodologias para llevarla a cabo.
De esta forma se sientan las bases para que la provincia tenga su propio calculo de
competitividad territorial, el cual permitira y facilitara el disefio, planificacion y ejecu-
cién de politicas publicas que tienden al desarrollo econémico y social.

La competitividad territorial, entendida como la capacidad para crear, desarro-
llar y consolidar la actividad econdmica, ha sido objeto de estudio de muchos organis-
mos publicos y privados. Estos han desarrollado diversos tipos de indices para evaluar
el impacto de la competitividad, los cuales comprenden multiples aristas sociales, eco-
némicas y productivas.

En los ultimos afos, la provincia de Cordoba ha centrado esfuerzos para avan-
zar en materia de la competitividad, llevando a cabo diferentes proyectos de investi-
gacién. Aun asi, actualmente no existe para ningun nivel territorial de la Argentina una
medicion propia de la competitividad. El dltimo registro de una medicién provincial sis-
tematica, periodica y con rigurosidad técnica sobre la temética fue realizado por la
Bolsa de Comercio de Cérdoba en 2012.

Es por ello que el presente proyecto busca retomar dichas lineas de trabajo, de
forma tal que la provincia de Cérdoba cuente con un indice de Competitividad Provin-
cial, potencialmente aplicable al resto de las provincias de la Republica Argentina.

De esta forma, a lo largo de este informe se brinda una definicién de la compe-
titividad territorial, junto con el relevamiento y analisis metodoldgico de las experien-
cias internacionales y nacionales en la medicién de la competitividad, plasmado en el
primer capitulo.

Con laidentificacién y estudio de las mencionadas metodologias, en el segundo
capitulo se preseleccionan las metodologias y se realiza un proceso de evaluacion de
fortalezas y debilidades de cada una de ellas. Posteriormente, se realiza una investi-
gacién profunda sobre la disponibilidad de informacién estadistica para la provincia,
la cual permitira seleccionar la metodologia que mejor se adapte para la medicion local
de la competitividad.

Seguidamente y expuesto en el tercer capitulo del informe, se realiza un anali-
sis sobre la viabilidad de la implementacion de la metodologia seleccionada, estable-
ciendo sus limitaciones y potenciales ajustes.

Finalmente se disefian recomendaciones para futuras lineas de investigacion
gue se obtienen de las conclusiones alcanzadas por el trabajo realizado.
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1.1. CONCEPTUALIZACION DE LA COMPETITIVIDAD TERRITORIAL

La conceptualizacion de la competitividad resulta un desafio ya que no existe
una unica definicion consensuada, debido a las multiples perspectivas desde la que
se la puede observar. Es por esta razén que no existe una sola metodologia para
medirla.

El concepto se remonta al siglo XVIII cuando Adam Smith introdujo el término
ventajas absolutas para definir el nivel de competitividad de un pais, referido princi-
palmente al comercio internacional: un pais presentaba una ventaja sobre otro si en
la elaboracién de un producto lo hacia con menores costos.

Posteriormente, David Ricardo desestimo las ventajas absolutas reemplazan-
dolo por el de ventajas comparativas. Este término resultaba muy similar al anterior,
también en relacién a la competitividad en el ambito del comercio internacional, ha-
ciendo referencia a la ventaja en costos pero respecto a otros bienes producidos.

Por su lado, los economistas marxistas profundizaron en la importancia del am-
biente sociopolitico en el desarrollo econémico y la competitividad de un pais. Max
Weber por su parte establecié una relacion entre valores, creencias religiosas y el
desarrollo econémico de los paises.

En cuanto a Schumpeter, el autor enfatizo el rol del emprendedor como un de-
terminante clave de competitividad, donde el progreso es el resultado de los desequi-
librios que favorecen la innovacién y la mejora tecnolégica. Citando a Sloan y Drucker,
ellos establecieron a la administracion como un factor principal para la competitividad.

Luego de diversos aportes realizados por los autores mencionados y otros, ha-
cia fines del siglo XX, Porter integra los conceptos existentes y configura la teoria
moderna sobre competitividad. El autor circunscribe la competitividad a la productivi-
dad, determinante principal de las ventajas de un pais.

Porter establece un modelo sistematico llamado el diamante de la ventaja na-
cional, definiendo la competitividad empresarial dentro de cuatro atributos fundamen-
tales: condiciones de los factores; condiciones de la demanda; industrias conexas y
de apoyo; y estrategia, estructura y rivalidad de las empresas. Tales atributos y su
interaccion explican la innovacion y consecuente competitividad de las empresas.

A partir de alli surgieron tantas definiciones de competitividad como intentos de
medirla por diferentes organismos, tanto internacionales como regionales.
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Por ejemplo, la Organizacién para la Cooperacion al Desarrollo Economico
(OCDE) define a la competitividad de un pais como el grado en puede producir bienes
y servicios que pasan la prueba de los mercados internacionales y mantienen o am-
plian los ingresos reales de la poblacion en el largo plazo, bajo los supuestos de libre
mercado Yy justa competencia.

En cuanto a los intentos de medirla, han surgido numerosas experiencias de
diversos organismos a lo largo del mundo, las que generan su propia acepcion de
competitividad. Existen diversos niveles de competitividad segun al espacio geogra-
fico al que se refiera.

En cuanto a la competitividad nacional, el World Economic Forum la concep-
tualiza como los atributos y cualidades necesarios para que una economia sea pro-
ductiva.

El concepto esta arraigado en la teoria de la contabilidad del crecimiento, por
lo que se basa en la medicion de la parte del crecimiento econémico que no se explica
por el crecimiento de los factores de produccion: la productividad total de los factores.
Esta se entiende como la eficiencia en la que los factores de produccion se adminis-
tran y se utilizan, principalmente el capital y el trabajo.

Por otro lado, el International Institute for Management Development mide la
competitividad entendida como la capacidad de los paises de crear y sostener un am-
biente propicio para las empresas. Tomando a las empresas como el primer nivel en
donde se genera rigueza, esta mediciébn se denomina “competitividad de las empre-
sas”.

Sin embargo las empresas operan en un pais, el cual introduce factores que
pueden promover o dificultar la propia competitividad de la firma, tanto internamente
como internacionalmente. A esto se lo denomina “competitividad de los paises” y es
lo que mide el ranking de este instituto.

Es por esto que ubica a la competitividad nacional mas alla de la medicion del
Producto Bruto Interno, pues las empresas deben enfrentar otros desafios en el am-
bito politico, social y cultural.

Otra conceptualizacion surge del Social Progress Imperative, el cual no mide la
competitividad en si, sino los resultados de la misma. Este proporciona una medida
cuantitativa, holistica y transparente sobre bienestar de un pais.

Es asi que define al progreso social, consecuencia de la competitividad, como
la capacidad de una sociedad de satisfacer las necesidades humanas basicas de sus
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habitantes, mejorar su calidad de vida, con el objetivo de que todos los individuos
logren desarrollar su pleno potencial.

En cuanto a la competitividad regional, la Comision Europea la define como la
habilidad de una region de ofrecer un ambiente atractivo y sustentable para las firmas
y los habitantes para vivir y trabajar, tanto a corto como largo plazo. A diferencia de
las definiciones de los organismos mencionados, la Comisién Europea introduce la
perspectiva de los individuos y su bienestar, no solo el de las empresas.

La medicion llevada a cabo por la Comisién Europea se basa en el marco ori-
ginal del Foro Econdmico Mundial y la adapta a la competitividad regional, capturando
los aspectos que incentivan el desarrollo econémico regional a largo plazo.

Por parte del Instituto de Investigaciones Econdmicas de la Bolsa de Comercio
de Cordoba, este basa su metodologia y definicion de competitividad regional del in-
dice de competitividad publicado por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Admi-
nistrativo del Gobierno de Chile. Este organismo la conceptualiza como la capacidad
o potencial del sistema econdmico de una determinada region de alcanzar mayores
niveles de ingreso per c4pita de manera sostenida.

Es asi que la competitividad es definida como una conjuncion de factores micro,
meso y macro. A nivel micro se tiene en cuenta la capacidad de gestion, estrategias
empresariales, gestion de la innovacion y aspectos empresariales. En cuanto a los
elementos de nivel meso se detectan las politicas de infraestructura, educacion, salud.
Finalmente, en relacién a los aspectos macros, se menciona la politica monetaria y
fiscal del pais. Sin embargo puede incluirse un cuarto nivel, el nivel meta, el cual con-
sidera cuestiones culturales, idiosincrasia, valores, e incluso estilos de vida.

Teniendo en cuenta las definiciones brindadas por los principales organismos
referentes en la medicién de la competitividad, en el presente informe se entiende a
la competitividad como los factores primordiales que permiten a una economia ser
productiva. La productividad se entiende como la correcta administracién de los fac-
tores de produccién que permitan lograr la eficiencia de manera sostenida.

La competitividad se garantiza mediante la capacidad de estas economias de
ofrecer un contexto adecuado y propicio para que la productividad tenga lugar, te-
niendo en cuenta los aspectos econdmicos, politicos, sociales y culturales que influ-
yen.
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1.2. ANTECEDENTES DE LA MEDICION DE LA COMPETITIVIDAD

El estudio de la competitividad presenta diferentes aristas de analisis, aunque
la perspectiva cuantitativa ha ganado importante relevancia en las ultimas décadas.
En este sentido, la medicion de la competitividad resulta fundamental para poder in-
terpretarla, monitorear su evolucién, y proporcionar una herramienta Util para la toma
de decisiones de los hacedores de politicas y de empresarios.

La competitividad resulta clave para poseer una mirada integral sobre la situa-
cién de un territorio, cdmo se desarrolla su crecimiento, la capacidad de desarrollo y
el bienestar de su poblacién, indagando en diversas areas politicas, econémicas y
sociales.

El concepto y fundamentacién de la competitividad varia segun el espacio geo-
grafico al que se refiera. Mientras que en el espectro nacional tienen una alta ponde-
racion el comercio internacional y la politica cambiaria, en el sector regional o subna-
cional cobra mayor importancia la configuracion de la matriz productiva y el enfoque
microecondémico.

Asimismo, independientemente del territorio que se estudie, existen distintos
enfoques metodologicos para la medicion conceptualizacion de la competitividad. De-
bido a su definicion multifacética, no existe una receta Unica para calcular la competi-
tividad a través de un paquete prestablecido de variables o metodologia.

Surgen asi multiples metodologias en la literatura para la confeccion de un in-
dice que mida la competitividad. En algunos casos se ha optado por la confeccion de
un grupo de indicadores individuales que en conjunto ofrecen una visién global de la
competitividad.

Sin embargo, existen antecedentes en la medicion de la competitividad que lo-
gran resumir multiples diversas variables diferentes pero relacionadas, en una Unica
medida resumen. De esta forma, y bajo una misma metodologia, es posible realizar
comparaciones entre unidades territoriales y a lo largo del tiempo.

A continuacion, se presentan las principales experiencias en la medicion de la
competitividad territorial, distinguiendo las mediciones a nivel nacional y a nivel regio-
nal/subnacional.

1.2.1. Experiencias de la medicioén de la competitividad nacional

1.2.1.1. World Economic Forum

El World Economic Forum (Foro Econdmico Mundial) ha implementado la me-
dicion del indice de Competitividad Global a partir de 1979.
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A partir del afio 2004, comenz6 a realizar un ranking de los paises abarcados
en su Reporte de Competitividad Global.

La periodicidad de realizacion y publicacion de los reportes ha sido anual, con
excepcion del 2006 y siendo la ultima medicién en el periodo 2019. Se continta con
la metodologia del Reporte de Competitividad Global 2018, adicionandose cambios
menores (como datos que ya no se recopilan) que no complican la comparabilidad
entre las dos ediciones.

El indice en la ultima edicion abarca 141 paises que, con la ayuda de diversas
variables, se centra en captar aspectos como el capital humano, los mercados, eco-
sistemas de innovacion y la idoneidad de ambientes institucionales para poder medir
la competitividad de cada pais en términos globales.

El Reporte de Competitividad Global es de gran ayuda para hacedores de po-
litica, lideres empresariales y diversas partes interesadas en el marco de economias
inmersas en la era de la Cuarta Revolucion Industrial.

En la comparacién con otras experiencias, el indicador del Foro Econémico
Mundial es el que cuenta con una mayor trayectoria en la medicién de la competitivi-
dad y la mayor cobertura en términos de cantidad de paises relevados, caracteristicas
que lo convierten en el indice de referencia a nivel mundial.

A diferencia de los demas indices que se analizaran, este mide la competitivi-
dad primordialmente a nivel macro y micro.

Adicionalmente, la simplicidad en el tratamiento de los datos lo diferencia de
otras alternativas, siendo otra caracteristica clave del indice.

Finalmente, cabe mencionar que el Foro Econémico Mundial en comparacion
con otros indices (como el indice del Progreso Social, por ejemplo), posee una com-
posicién completa. Al basar su analisis a niveles micro y macro, dispone de un alto
grado de representatividad de la competitividad; esto es fruto de considerarla en sus
diferentes horizontes y grados, algo que no necesariamente ocurre con otros indica-
dores.

1.2.1.2. International Institute for Management Development

El International Institute for Management Development (Instituto Internacional
para el Desarrollo Gerencial) ha desarrollado su Anuario de Competitividad Mundial
desde el afio 1989.

La periodicidad de realizacion y publicacion de los reportes ha sido anual y sin
interrupciones, por lo que cuenta con medicion de la competitividad desde hace mas
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de 3 décadas. La ultima publicacion de junio de 2023 cuenta con los rankings mas
actualizados de la competitividad nacional. Este afio la composicién de los criterios
utilizados ha variado ligeramente respecto al afio previo.

El instituto mide la competitividad de 64 paises en base a 336 criterios. Para el
calculo de su indice utiliza 256 indicadores, de los cuales 92 provienen de encuestas.
A su vez, se presentan 80 indicadores sobre el contexto general de cada pais, aunque
estos no forman parte del célculo del ranking.

Las estadisticas se agrupan en 4 factores: desempefio econdémico, eficiencia
gubernamental, eficiencia empresarial e infraestructura. De esta forma se pretende
evaluar la capacidad de los paises de construir y preservar un ambiente propicio para
la competitividad, teniendo en cuenta que la creacion de riqgueza se da desde el nivel
empresa.

Este Anuario realizado por el Instituto Internacional para el Desarrollo Gerencial
constituye una guia para gobernantes, empresarios y poblacién en general en el te-
rreno de la competitividad global. De esta forma plasma los principales factores que
conducen hacia ella, presentando medidas y puntos de referencia para los tomadores
de decisiones y hacedores de politicas.

En la comparacién con otras experiencias, el indicador del Instituto Internacio-
nal para el Desarrollo Gerencial releva un nimero pequefio de economias, siendo la
mitad de los paises que analiza el indice del Foro Econémico Mundial.

Si bien cuanta con una gran cantidad de variables/criterios para analizar la com-
petitividad, el tratamiento de los datos no es completamente transparente a los fines
de replicar el indicador.

En cuanto a su trayectoria, esta resulta indiscutida, aunque la metodologia a lo
largo de los afios ha cambiado, agregandose paises, criterios y definiciones que hacen
compleja la comparacién entre las sucesivas publicaciones.

1.2.1.3. Social Progress Imperative

El Social Progress Imperative (Imperativo del Progreso Social) es una organi-
zacion sin fines de lucro que en 2011 lanz6 su primera version de The Social Progress
Index (Indice de Progreso Social).

En su ultima edicion Indice de Progreso Social del 2022, incluye a 169 paises
en la medicion y ranking, midiendo aspectos del progreso social en mas del 99,97%
de la poblacion mundial.
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Elindicador alude a tres elementos que hacen al progreso social de una nacion:
Necesidades Humanas Basicas, Fundamentos del Bienestar y Oportunidades. Esta
compuesto por 60 variables, 4/6 por cada elemento.

El indice de Progreso Social se enfoca en dimensiones no econémicas de una
nacion. La finalidad del mismo es contar con una medida que complemente aquellos
indicadores que abarcan aristas puramente econdémicas, como el Producto Interno
Bruto per capita. El objetivo es ayudar a las economias a evaluar sus progresos pero
por una via diferente a las tradicionales.

Al observar la medicion del indice desde un punto comparativo a otras alterna-
tivas, se diria que en términos de comparabilidad es uno de los mejores debido a su
amplio alcance en paises relevados.

Sin embargo, el indice de Progreso Social, a diferencia del Foro Econémico
Mundial y del Instituto Internacional para el Desarrollo Gerencial, busca medir los re-
sultados de la competitividad territorial en términos del bienestar social, pero no mide
la competitividad en si.

Esto representa una ventaja en términos de que es el Unico indice que mide el
progreso social de la competitividad, marcando una tendencia en la evolucion de su
medicion. Sin embargo, no permite realizar un célculo de la competitividad en con-
creto, por lo que no resulta viable para el objetivo ultimo de este trabajo.

1.2.2. Experiencias de la medicién de la competitividad regional

1.2.2.1. European Commission

La European Commission (Comision Europea) ha implementado la medicion
del indice de Competitividad Regional de la Unién Europea a partir de 2010.

Este indice mide los principales factores de la competitividad para las regiones
pertenecientes al NUTS-2 (Nomenclatura de las Unidades Territoriales Estadisticas).
Este es un sistema de division territorial de la Union Europea y el Reino Unido con
fines de elaboracion de estadisticas.

Para cada estado miembro de la Union Europea, se establece una jerarquia de
tres niveles NUTS, donde las subdivisiones en algunos niveles no corresponden ne-
cesariamente a las divisiones administrativas del Estado.

Para cada una de estos NUTS-2 se calcula un conjunto de variables que forman
el indice de Competitividad Regional de la Unién Europea. Debe tenerse presente que
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tanto los cambios en la cantidad de paises incluidos como los cambios en la nomen-
clatura NUTS ha impedido llevar a cabo comparaciones consistentes a lo largo del
tiempo.

La periodicidad de realizacion y publicacion de los resultados de estos indices
ha sido cada 3 afios, comenzando en 2010 y siendo la tltima publicacion del afio 2022.
De esta forma es que se cuenta con 5 ediciones del indice de Competitividad Regio-
nal.

El dltimo calculo realizado en 2022 contiene una mejora en la metodologia (RCI
2.0), la cual intenta remediar los principales problemas que impiden las comparacio-
nes a lo largo del tiempo. Debido a ello, los resultados de los indices de los afios 2016
y 2019 han sido recalculados con esta nueva metodologia a los fines de poder com-
parar los resultados de la edicion 2022 con resultados previos.

El indice del ultimo afio publicado abarca 27 paises, los cuales se descompo-
nen en sus divisiones territoriales segun la nomenclatura NUTS-2. Es asi que se cal-
culan indicadores para 234 regiones de la Unién Europea en busca de una medicion
que refleje la habilidad de una region para ofrecer un ambiente o contexto atractivo,
no solo para trabajar sino también vivir para las empresas y sus habitantes.

El indice regional intenta balancear los objetivos del éxito empresarial y el bie-
nestar de sus habitantes, incluyendo diversos indicadores basados en el capital hu-
mano Y la calidad de las instituciones, para medir el potencial a largo plazo de la com-
petitividad.

En la comparacién con otras experiencias, el indicador de la Comisién Europea
es el mas relevante en la categoria de la competitividad regional y el de mayor expe-
riencia. Como se menciond, se analizan numerosas regiones por lo que el nivel de
desagregacion es util para obtener informacion mas detallada.

A diferencia de los demas indices, esta medicién es la de mayor periodicidad
en el tiempo, ya que solo se publica cada 3 afos. Esto resulta en una pérdida de
informacion valiosa del comportamiento de las variables, y por ende de la competitivi-
dad, a lo largo de los afios intermedios que no se capturan. El problema reside en que
se conoce que los cambios en la economia, politica y sociedad se dan con alta fre-
cuencia.

Por otro lado, se deja en evidencia los problemas de comparabilidad de los
datos por los cambios en los paises incluidos en el indice, las modificaciones en la
nomenclatura utilizada para las regiones, y por los propios cambios en la compaosicion
de paises que integran la Union Europea a lo largo del tiempo.
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La nueva version metodoldgica intenta remediar estas limitaciones en el indice
y su comparabilidad, pero aun no asegura que dichos cambios vuelvan a repercutir en
la capacidad de comparaciones que pueden realizarse con el indicador.

1.2.2.2. Instituto de Investigaciones Econdmicas de la Bolsa de Comercio
de Cérdoba

El Instituto de Investigaciones Econdémicas ha realizado la construccion de un
indice de Competitividad Provincial como una medida comparativa, tanto econémica
como social, de las 24 jurisdicciones de Argentina.

El comienzo del célculo del indice y sus resultados preliminares fueron publica-
dos en 2006, pero no fue hasta el siguiente afio que se publicé de manera oficial el
indicador. Desde ese momento, se cuenta con mediciones en los afios 2007, 2008,
2010y 2012.

La metodologia esta basada en el indice de Competitividad Regional realizado
por Secretaria de Desarrollo Regional y Administrativo en Chile, y por recomendacio-
nes de la CEPAL.

La composicion del indice comprende una agregacion de siete factores que se
considera que tienen igual peso en la determinacion del nivel de competitividad de las
provincias. Los factores son: Factor Personas, Factor Empresas, Factor Infraestruc-
tura, Factor Gobierno, Factor Recursos Naturales y Medio ambiente, Factor Innova-
cion, Ciencia y Tecnologia y Factor Resultados Econémicos.

Cada factor comprende una serie de ambitos (o subfactores) que agrupan, para
su posterior analisis, a las distintas variables que conforman el factor. En total son 72
variables que se tienen en cuenta para la construccion del indice de Competitividad
Provincial.

El grupo técnico del Instituto de Investigaciones Econdémicas, con ayuda de in-
vestigadores especializados en el tema, han aplicado diferentes ponderaciones a las
variables. De esta forma, el indice refleja de una mejor manera los distintos grados de
incidencia que poseen las variables.

Es importante aclarar que los indicadores individuales provienen de fuentes se-
cundarias y primarias. Para estas Ultimas se ha disefiado una encuesta exclusiva-
mente para la construccion del indice.

Una de sus ventajas es que se trata de un indice que comprende un analisis
regional/provincial, Unico realizado en Argentina y de los pocos en América Latina con
metodologia propia.
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Por el lado de las desventajas se encuentra que posee una menor cantidad de
variables que la medicién realizada por el Foro Econédmico Mundial y, ademas, la pu-
blicacién del mismo se ha visto discontinuada.

Por medio de este trabajo se intenta retomar para asi disponer de una medicion
de la competitividad a nivel provincial, especialmente de Cérdoba.
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1.3. IDENTIFICACION DE METODOLOGIAS PARA LA MEDICION DE
COMPETITIVIDAD

1.3.1. World Economic Forum

1.3.1.1. Introduccién

Para insertar la metodologia, se hard mencion de la composicion general del
indice y sus elementos para luego adentrarse en la descripcion y el computo de los
Mismos.

Comenzando por el nivel de menor desagregacion, se encuentran cuatro com-
ponentes generales! que abarcan los distintos &mbitos alcanzados para la medicion
de la competitividad: Entorno Propicio, Capital Humano, Mercados y Ecosistema de
Innovacion.

Cada componente general esta conformado por una agrupacion de pilares,
pero no todos los componentes contienen la misma cantidad.

La cantidad total de pilares que componen el indice es de 12, de los cuales 8
contienen subpilares (y algunos se descomponen también en subsubpilar) de manera
tal que se capten las diferencias en el grado de influencia de cada elemento sobre la
competitividad territorial.

Por dltimo, en el nivel de maxima desagregacion, se sitian 103 variables dis-
persas en cada pilar. Cabe mencionar que la cantidad de variables dentro de los pila-
res difiere considerablemente.

Esto impone la idea de que, en la medicion de la competitividad por parte del
Foro Economico Mundial, se tienen en cuenta diversos aspectos que influyen en ella,
asi como también las diferencias en el grado de impacto.

1.3.1.2. Descripcion
indice de Competitividad Global

El indice de Competitividad Global, en su célculo, contiene a un grupo de pilares
que intentan medir las diferentes dimensiones que influyen en el grado de competiti-
vidad de una nacion.

1 Los componentes generales no son tomados en cuenta para el calculo del indice de Competitividad Global,
sino que se utilizan para estructurar la informacion, presentarla de manera amena al lector y con propdsitos de
analisis futuros. El objetivo de estos cuatro componentes es presentar un panorama general de la estructura 'y
composicion del indice.
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Pilares

Son 12 los pilares que se computan para el calculo del indice Global de Com-
petitividad. Cabe mencionar que la composicion de cada pilar difiere de los demas;
algunos de ellos contienen subpilares y, ademas, la cantidad de variables varia segun
cada pilar.

A continuacion se muestra el listado de los mismos.
1. Instituciones
2. Infraestructura
3. Adopcion de TICs
4. Estabilidad Macroeconémica
5. Salud
6. Habilidades
7. Mercado de Productos
8. Mercado Laboral
9. Sistema Financiero
10. Tamario del Mercado
11.Dinamismo Empresarial
12.Capacidad de Innovacion

El primer pilar Instituciones contiene 26 variables y todos los niveles de des-
agregacion. Al hablar de Instituciones y su medicién dentro del contexto de competiti-
vidad, es importante destacar que se involucran tanto a organismos privados como
publicos. Se intenta captar la solidez, seguridad e importancia de las instituciones de
un pais o region y como ello repercute en la competitividad territorial.

En el pilar Infraestructura conviven dos importantes subpilares: infraestructura
del transporte y de los servicios publicos. En total son 12 las variables que se incluyen
en el segundo pilar e intentan recoger la importancia de las infraestructuras de los
paises y su eficiencia a la hora de proveer los servicios.

El tercer pilar esta compuesto solo por 5 variables, sin mayor cantidad de nive-
les de desagregacion. La Adopcion de TICs es una medida de la adaptabilidad del
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pais a un universo tecnoldgico y de mayor desarrollo, por ende su cémputo para el
célculo del indice de Competitividad Global es de suma importancia.

El pilar de Estabilidad Macroecondmica contiene solo 2 variables que dan
cuenta del nivel de inflacion de cada pais y la dinAmica de la deuda publica que pre-
domina en el mismo.

Por otro lado, se encuentran los pilares Salud y Habilidades. El primero, con
una sola variable, toma en cuenta la esperanza de vida saludable de un pais; mientras
que el pilar de Habilidades contiene 9 variables dispersas en subpilares y subsubpilar,
captando la destreza de la fuerza laboral actual y futura.

El séptimo pilar, Mercado de Productos, abarca 7 variables apuntando tanto al
mercado doméstico como a la apertura comercial del pais; elementos sumamente cla-
ves para la medicion de la competitividad territorial.

Siguiendo el ambito de los mercados, el pilar de Mercado Laboral refleja en 12
variables las flexibilidades del mismo y el incentivo que aportan los sectores publico y
privado a la insercion de trabajadores en el mercado.

En el noveno pilar de Sistema Financiero, se pueden observar que 9 variables
son las que captan la composicion y la estabilidad de este mercado. En medio de la
gran globalizacion, los mercados financieros han sido grandes impulsores de la com-
petitividad de los paises, ergo su implementacién en el calculo del indice es vital.

Por dltimo, se tiene en cuenta el Tamafio del Mercado en el pilar 10, con solo 2
variables se toman en cuenta el Producto Interno Bruto y las importaciones de bienes
y servicios del pais.

Luego se puede encontrar el pilar 11 de Dinamismo Empresarial, el cual trata 8
variables distribuidas en 2 pilares que perciben los requerimientos administrativos a
tener en cuenta por una empresa y la cultura emprendedora que se encuentra en el
pais.

Finalmente, el dltimo pilar, Capacidad de Innovacion, cuenta con 10 variables
las cuales captan la diversidad de colaboraciones en términos de investigacion y desa-
rrollo, la importancia que le asigna cada gobierno a ello y su comercializacion.

Subpilares

Con el propdsito de una mejor agregacion y agrupacion de las variables conte-
nidas en los pilares, algunos de ellos estan desagregados por subpilares.
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A su vez, existe un nivel posterior de desagregacion que, siguiendo con la me-
todologia del Foro Econdmico Mundial, se los denominara como subsubpilar.

Es importante reiterar que no todos los pilares cuentan con subpilares y/o sub-
subpilares.

Variables

Las variables contienen dos tipos de fuentes de datos y diferentes tratamientos
y calculo de los mismos. Son 47 las variables recolectadas mediante encuesta; mien-
tras que 56 variables provienen de fuentes externar, organismos con reconocimiento
internacional.

Una de las principales ventajas del indice de Competitividad Global es su gran
trascendencia y relevancia a nivel internacional. Esta cualidad deviene de la solidez
de fuentes de datos utilizadas, ya que las mismas presentan precision y aval mundial.

Los indicadores individuales estan definidos por el Foro Econémico Mundial, el
cual menciona detalladamente el titulo de cada indicador, su cédigo para referenciarlo
rapidamente y una descripcion de cada uno o, en el caso de datos extraidos de la
Executive Opinion Survey (Encuesta de Opinion Ejecutiva), la pregunta y su res-
puesta; adicionalmente coloca el link de donde fueron extraidos los datos originales y
la altima fecha de consulta.

Debido a la existencia de variables que se extraen de organismos externos al
Foro Econdmico Mundial (con la debida consistencia internacional), las definiciones y
metodologias de calculo de las variables son explicadas en base a las de aquellas
instituciones.

Dentro de las renombradas instituciones que funcionan como fuente de datos
para el calculo del indice, se puede hacer mencién del Fondo Monetario Internacional,
Banco Mundial tanto como la proporcion de datos concretos como también herramien-
tas del proyecto Doing Business, Organizacion de las Naciones Unidas, Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe, Unién Internacional de Telecomunicacio-
nes, entre otros.

Dichos organismos internacionales son los que se ocupan de la recoleccion,
medicion y calculo de variables que luego son tomadas por el Foro Econdmico Mundial
para hacerse de una solida base de datos cuantitativa.
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El Foro Econdmico Mundial toma las variables directamente de la fuente de
datos externa, pero en algunos casos realiza ciertos tratamientos a los datos obteni-
dos de aquellos organismos?.

Por otro lado, como se menciond anteriormente, gran parte de las variables
consideradas en el indice provienen de encuestas, en particular de la Encuesta de
Opinion Ejecutiva.

La Encuesta de Opinion Ejecutiva, es la mas extensa y de mayor perduracion
de su tipo, proporciona una evaluacién anual de aristas claves de la competitividad
para los cuales no se cuenta con datos estadisticos porque es extremadamente dificil
medirlos a una escala global.

Son 78 las preguntas que cumplen con la tarea de evaluar al pais y determinar
su posicién entre los mejores o peores del mundo. Las preguntas estan organizadas
en 10 tépicos:

- Infraestructura

- Tecnologia

- Ambiente Financiero

- Comercio Exterior e Inversion

- Competencia Nacional

- Operaciones Comerciales e Innovacion
- Seguridad

- Gobernanza

- Educacion y Capital Humano

- Riesgos

En Argentina, se obtuvieron 121 respuesta para el Reporte de Competitividad
Global de 2019, todas ellas mediante encuestas online.

La inclusion de una encuesta de opinion, le aporta un gran valor agregado al
indicador. La medicion de medidas cualitativas cumple un importante rol en un indice
que intenta medir la competitividad territorial abarcando distintas dimensiones.

2 En la seccion 1.3.1.4. se ahonda en mayor profundidad.
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1.3.1.3. Célculos
indice de Competitividad Global

El indice de Competitividad Global esta basado en sucesivas agregaciones de
scores desde el nivel de mayor desagregacion (variables) hasta el de menor (puntua-
cién general del indice).

El indice final se calcula realizando una media aritmética entre los componentes
del primer nivel de desagregacion, es decir, los pilares. A continuacion se describira
la formula utilizada.

n

Indice de Competitividad Global = z

i=1

Pilar;

n

Donde en este caso en particular:
- Pilar;: corresponde al score del pilar i.
- nm:numero total de pilares.

El score del pilar se obtiene de una serie de agregaciones que devienen del
mayor nivel de desagregacion, por ende se detallara en una seccién posterior cbmo
se logra su obtencion.

Pilares

Anteriormente, se hablé de la importancia de los pilares en la composicion del
indice. Son 12 los pilares que se computan para poder medir la competitividad territo-
rial de una nacién.

Para el calculo del score de cada pilar se debe tener en consideracion la es-
tructura de cada pilar, es decir, sus componentes. En base a ello, se realiza una media
aritmética.

En aquellos casos donde los pilares no estan compuestos por subpilares o no
se los tiene en consideracion a estos Ultimos para el célculo del score del pilar3, se
utiliza la siguiente forma de célculo.

3 Para mas detalle, se recomienda revisar la metodologia del Reporte de Competitividad Global 2019 del Foro
Econdémico Mundial.
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n

] Score variable;
Pilar = z

n
i=1

Donde en este caso en particular:

- Score variable;: corresponde el score de la variable i perteneciente al pilar
gue se desea calcular.

- n: cantidad de variables que conforman el pilar.

En algunos casos los pilares estan desagregados por subpilares pero solo con
fines de presentacion y analisis posterior de datos; no se tienen en cuenta para el
calculo del indice.

Es decir que, si la composicion del pilar contiene otro nivel de desagregacion,
como subpilares, la forma de computo sigue siendo una media aritmética pero difiere
en cuanto a componentes.

n

Subpilar;
Pilarzzw

n
i=1

Para este caso en particular se tiene que:
- Subpilar;: subpilar i correspondiente al pilar especifico.
- n: cantidad de subpilares que conforman el pilar.

Por lo tanto, dependiendo de la composicion del pilar, se utilizard una u otra
forma de calculo.

Subpilares

De igual manera, los subpilares pueden estar compuestos Unicamente por va-
riables o por subsubpilares (siendo éstos ultimos quienes contienen a las variables).

Entonces, se tendran en cuenta nuevamente dos posibles formulas para el
calculo del score de los subpilares. En el caso de que el subpilar no esté compuesto
por subsubpilares, se utilizara la siguiente férmula.

n

) Score variable;
Subpilar = Z -

i=1

Donde en este caso en particular:
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- Score variable;: score de la variable i perteneciente al subpilar especifico.
- n: cantidad de variables que conforman el subpilar.

Mientras que, si el subpilar si se desagregue en subsubpilares, la forma de
computo es la descrita a continuacion.

n

) Subsubpilar;
Subpilar = z —_—————

n
i=1

Donde para este caso en patrticular:
- Subsubpilar;: score del subsubpilar i perteneciente al subpilar especifico.
- n: cantidad de subsubpilares contenidos en el subpilar.

Es asi que dependiendo de la composicion del subpilar, se utilizara una u otra
férmula para el calculo de su score.

Por altimo, para el calculo del score de los subsubpilares, se realiza nueva-
mente una media aritmética.

n

Subsubpilar = Z

i=1

Score variable;

n

Teniendo que, en este caso en particular:
- Score variable;: score de la variable i perteneciente al subsubpilar.
- n: cantidad de variables contenidas en el subsubpilar.

Detallada la metodologia de agregacion de los distintos niveles de desagrega-
cién, a continuacion se hace mencién al procedimiento de obtencion del score de las
variables.

1.3.1.4. Tratamiento de datos

Al conformar el mayor nivel de desagregacion, el tratamiento de las variables,
merece un apartado especial ya que de ello depende la puntuacién final del indice de
Competitividad Global.
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Score

Debido a la heterogeneidad de las variables en cuanto a naturaleza y unidad
de medida, es necesario realizar una transformacion para la futura agregacion y com-
paracion. Ergo, el Foro Econdmico Mundial decidié que cada variable sea re-escalada
de acuerdo a la siguiente férmula de minimo-maximo.

value; — wp;

Score variable; = ( ) x 100

frontier; — wp;
Donde para este caso en patrticular:

- Value;: valor bruto del indicador individual i.

- wp;: peor valor aceptable que puede asumir el indicador i.
- frontier;: mejor resultado posible del indicador i.

Es importante tener en cuenta que el peor y mejor valor para el calculo del
score, difieren. Dependiendo de cada variable, las fronteras pueden ser una meta o
aspiracion politica, el maximo valor posible que puede asumir esa variable o un nu-
mero del analisis estadistico de su distribucion.

Cuando se esté frente a indicadores derivados de encuestas, frontier; y wpi son
siempre 7 y 1, respectivamente, ya que son los valores correspondientes a las res-
puestas extremas de cada pregunta.

Si un valor bruto se encuentra por debajo del peor valor aceptable para esa
variable, la puntuacién es 0; mientras que si un valor bruto esta por encima del valor
de frontera, la puntuacién es 100.

Por dltimo, cabe mencionar que en algunos casos se aplica una transformacion
logaritmica al valor bruto de la variable antes de aplicarle la nhormalizacion para el
calculo del score.

Datos perdidos

Para aquellos datos faltantes, ya sea porque no se encuentran disponibles o
estan desactualizados, son imputados. Esto se debe a la importancia de la variable
para la medicion de la competitividad territorial.
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El Foro Econdémico Mundial brinda los métodos y valores de imputacion utiliza-
dos para cada variable®.

Uno de los métodos a utilizar es la aplicacion de una estimacion de regresion
lineal, utilizando como variables explicativas a otros indicadores individuales medidos
para el calculo del indice de Competitividad Global.

Adicionalmente, el segundo método imputa el valor de la media del grupo de
ingresos al que pertenece el pais. Por “grupo”, se hace referencia a la combinacion
del grupo de ingresos realizada por el Banco Mundial y el grupo regional del Fondo
Monetario Internacional.

Por ejemplo, para la variable Pupil-to-teacher ratio in primary education (Rela-
cién alumno/maestro en educacion primaria) el método de imputacién delimitado es el
segundo. Canada no presenta datos para la medicion de dicha variable, por ende se
le asigna el valor de la media del grupo de ingresos al que pertenece, es decir el
promedio de la variable de aquellos paises que se encuentran dentro del grupo de
“‘Economias de Altos Ingresos”.

Otros tratamientos

En algunos casos se aplican ciertos tratamientos al valor bruto de las variables
antes de emplear la formula de normalizacién para el calculo del score.

Dichos tratamientos, oscilan entre una simple transformacion logaritmica y apli-
caciones estadisticas complejas.

Tal es el caso de la variable Credit gap (Brecha crediticia) donde se debe rea-
lizar una aplicacion del filtro Hodrick-Prescott para la obtencion de uno de los compo-
nentes del indicador.

De esta manera, el Foro Econémico Mundial abarca los distintos inconvenien-
tes que se pueden presentar a la hora de realizar la medicion del indice de Competi-
tividad Global.

Para obtener informacion detallada sobre el tratamiento especifico de cada va-
riable, sus componentes, la forma de calculo y su fuente de datos, se recomienda
revisar la metodologia del Reporte de Competitividad Global 2019 del Foro Econémico
Mundial.

4 Latabla 1 (pag. 611) del Reporte de Competitividad Global 2019 del Foro Econémico Mundial, contiene los mé-
todos de imputacion para cada variable, como asi también los valores que asumiria cada pais con la imputacién.
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1.3.2. International Institute for Management Development

1.3.2.1. Introduccién

En esta seccion se detallara la metodologia que sigue adelante el Instituto In-
ternacional para el Desarrollo Gerencial. Se hara énfasis en la medicion de la compo-
sicién general del indice y sus elementos, haciendo una descripcién de los mismos y
como se realiza su computo.

Comenzando por el nivel de menor desagregacion, se encuentran 4 factores
que abarcan los distintos ambitos de la competitividad: Desempefio econémico, Efi-
ciencia gubernamental, Eficiencia empresarial e Infraestructura.

Cada factor general estd conformado por 5 subfactores, el cual especifica un
aspecto en particular de la competitividad. De esta forma suman un total de 20 sub-
factores que componen el ranking final de competitividad bajo estudio.

Por ultimo, en el nivel e mayor desagregacion, cada subfactor se compone de
criterios, es decir de variables. Cabe destacar que no todos los subfactores contienen
la misma cantidad de criterios.

El total de variables que se contabilizan en el ranking son 336, de las cuales
algunas solo se presentan como informacién general y contextual de cada pais y su-
man un total de 80 criterios. De esta forma el ranking se basa en 256 variables compu-
tables.

Es asi que para la medicién de la competitividad por el Instituto Internacional
para el Desarrollo Gerencial se tienen en cuenta multiples aspectos que influyen en
ella.

1.3.2.2. Descripcion
Ranking Mundial de Competitividad

El célculo del ranking para cada pais se basa en 4 factores que se componen
por 5 subfactores cada uno. Del valor de estos 20 subfactores es que se calcula el
Ranking Mundial de Competitividad, el que pretende evidenciar los aspectos econo-
micos, politicos, empresariales y de infraestructura de un pais.

Factores

Los criterios utilizados para este ranking se agrupan en 4 factores: Desempefio
economico, Eficiencia gubernamental, Eficiencia empresarial e Infraestructura.
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Los factores mencionados anteriormente se dividen a su vez en 5 subfactores

cada uno, los cuales, a su vez, estan conformados por criterios.

Subfactores

Cabe mencionar que no todos los subfactores cuentan con la misma cantidad
de criterios, por lo que la composicién de cada subfactor varia, aunque no genera

problemas en el computo final.
Los factores y subfactores son:

Desempefio econémico:

- Economia doméstica

- Comercio internacional
- Inversién internacional
- Empleo

- Precios

Eficiencia gubernamental:

- Finanzas publicas

- Politica tarifaria

- Marco institucional

- Legislacion de negocios
- Marco social

Eficiencia empresarial:

- Productividad y eficiencia
- Mercado laboral

- Finanzas

- Practicas de gestion

- Actitudes y valores
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Infraestructura:

Infraestructura basica

- Infraestructura tecnoldgica
- Infraestructura cientifica

- Salud y ambiente

- Educacion

Respecto al primer subfactor del factor de Desempefio econémico, contiene 26
variables relacionadas a la economia doméstica de cada pais, es decir, variables re-
feridas al tipo de cambio, producto bruto interno, consumo, gasto, etc. Seguidamente,
el subfactor de Comercio internacional se compone de 25 variables que pueden resu-
mirse en importaciones, exportaciones y balanza comercial. El tercer subfactor se
forma por 15 criterios que se relacionan a la Inversion internacional. El subfactor de
Empleo contiene 10 criterios, de los cuales se destacan variables como la composicion
del empleo por sector y el crecimiento de largo plazo del empleo. Finalmente el Gltimo
subfactor de es el referido a Precios.

El factor de Eficiencia gubernamental se compone de 5 subfactores. El primero
de ellos es de Finanzas publicas, el cual cuenta con 10 criterios referidos al presu-
puesto gubernamental, la deuda, el pago de intereses, la evasion de impuestos y gas-
tos generales del gobierno. Por el lado del subfactor de Politica tarifaria tiene 11 crite-
rios que se resumen en el ingreso por impuestos, contribuciones a la seguridad social,
impuestos al consumo.

Para el caso del subfactor de Marco institucional, este cuenta con 16 variables
entre las que se destacan el costo de capital, la politica del Banco Central, reservas
extranjeras, transparencia, corrupcion y burocracia. El siguiente subfactor referido a
la Legislacion de negocios contiene 19 criterios de los que destacan aquellos relacio-
nados a barreras tarifarias, mercado de capitales, subsidios, legislacion para la com-
petencia, creacion de firmas, entre otras. Finalmente en el subfactor de Marco social
que presenta 17 criterios, destacan variables como justicia, homicidios, cohesion so-
cial, distribucién del ingreso, desempleo y libertad de prensa.

Dentro del factor de Eficiencia de los negocios, el subfactor de Productividad y
eficiencia contiene 10 criterios con variables estrechamente relacionadas al propio
nombre del subfactor. Por el lado del subfactor de Mercado laboral, este contiene 25
criterios que contextualizan la situacion de dicho mercado en particular, como por
ejemplo las horas trabajadas, motivacion, trabajo calificado, fuerza de trabajo feme-
nina, entre otros.
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Cuando se trata del subfactor de Finanzas, este contiene 19 variables, entre
las que se encuentran crédito, deuda corporativa, acceso a los servicios financieros y
derechos de los accionistas. El siguiente subfactor es el referido a Practicas de ges-
tion, el cual se compone de 14 variables que se relacionan al emprendedurismo, res-
ponsabilidad social, satisfaccion del consumidor y el cambio en las condiciones del
mercado. El dltimo subfactor de esta seccién es el denominado Actitudes y valores
gue se compone de 7 criterios relacionados a cultura nacional, necesidad de reformas
econdémicas y sociales y el sistema de valores.

Analizando el ultimo factor, Infraestructura, el subfactor de Infraestructura ba-
sica cuenta con 20 criterios, estudiando aspectos referidos a superficie, poblacion,
recursos de agua y transporte aéreo. En cuanto a Infraestructura tecnoldgica cuenta
con 17 criterios los que se basan en suscripciones a telefonia movil, velocidad del
internet, ingenieros calificados, ciber seguridad, entre otros.

Para el subfactor de Infraestructura cientifica hay 22 criterios que concentran
aspectos referidos a gastos en investigacion y desarrollo, graduados en ciencias, ga-
nadores de premios Nobel, aplicaciones a patentes, entre otras variables. El siguiente
subfactor que se describe es el de Salud y ambiente que posee 28 variables de las
gue se caracterizan esperanza de vida saludable, mortalidad infantil, emisiones de
carbono, huella ecoldgica, desarrollo sustentable y problemas de contaminacion. Por
el lado del ultimo subfactor, el de Educacion, este contiene 19 criterios que se basan
en el gasto publico en educacion, matricula escolar, movilidad estudiantil, educacion
universitaria y habilidades en el lenguaje.

Variables

Se cuentan con 336 criterios que se distribuyen a lo largo de estos 4 subfacto-
res que permiten dar medidas particulares de la competitividad nacional en diferentes
ambitos y aspectos econdémicos, politicos, sociales y culturales. El agregado de estos
criterios logra dar una medida general y representativa de la competitividad.

Como se menciond, 80 de estos criterios no se tienen en cuenta a la hora del
calculo de cada subfactor y solo proveen informacion contextual y adicional para com-
plementar la vision de competitividad.

Es por ello que solo se computan 256 criterios en el calculo final del ranking de
competitividad.

El factor de Desempefio economico cuenta con 36 variables que no se compu-
tan en el ranking. El subfactor de Economia doméstica particularmente presenta 16
variables de contexto que no se computan, del total de 26 criterios que lo componen.
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El de Comercio internacional contiene 13 de sus 25 variables como informacion
adicional, mientras que el subfactor de Inversion internacional esta formado por 15
criterios de los cuales 4 son informacion que no se computa. Por el lado del subfactor
de Empleo solo 2 criterios no se computan y en el subfactor de Precios solo se en-
cuentra 1 variable de informacion adicional.

El factor referido a la Eficiencia gubernamental tiene un total de 12 variables sin
computar, que se reparten entre los subfactores de Finanzas publicas (3), Politica ta-
rifaria (4), Marco institucional (2) y Marco social (3). El subfactor de Legislacién de
negocios no cuenta con informacién de contexto.

Dentro del factor Eficiencia de los negocios, solo 10 criterios no son mediciones
gue se consideran en el ranking. Estas variables se encuentran dentro de los subfac-
tores de Productividad y eficiencia (3), Mercado laboral (4) y Finanzas (3). El resto no
cuenta con informacién complementaria a las variables computadas en esos subfac-
tores

El dltimo factor de Infraestructura posee 22 variables de contexto que no son
calculadas. Del subfactor de Infraestructura basica son 7 criterios, el de Infraestructura
tecnoldgica no cuenta con informacion adicional y el de Infraestructura cientifica tiene
informacion no computable de un total de 4 variables. Por altimo el subfactor de Salud
y ambiente y el subfactor de Educacion 8 y 3 variables respectivamente que no im-
pactan en el céalculo.

Para los criterios que se incorporan en el ranking del Anuario de Competitividad
Mundial, se utilizan diferentes tipos de datos para medir la competitividad nacional,
basandose de mediciones tanto cuantitativas como cualitativas.

Por un lado se cuentan con datos estadisticos duros, los cuales se obtienen de
organizaciones internacionales, nacionales y regionales, instituciones privadas e ins-
titutos asociados. Estos datos concretos representan dos tercios del total de criterios
utilizados.

Por el otro lado, los criterios adicionales se extraen de la Encuesta de Opinién
Ejecutiva anual. Cada pregunta de la encuesta se incluye como un criterio individual,
por lo que conforman el tercio restante del total de criterios.

La encuesta tiene el objetivo de relevar cuestiones que no se encuentran en
datos concretos y que suelen ser de dificil medicion, como las practicas de gestion,
corrupcion, actitudes adaptativas y la agilidad de las empresas.
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La Encuesta de Opinion Ejecutiva complementa las estadisticas, permitiendo
entender como perciben la competitividad los participantes del mercado y los habitan-
tes de cada pais.

1.3.2.3. Célculos
Ranking Mundial de Competitividad

El Ranking Mundial de Competitividad se basa en valores estandarizados de
los criterios, que luego se promedian para arrojar el valor del subfactor correspon-
diente. Esta puntuacion de cada subfactor se suma para obtener el score del factor
general que los contiene.

Dado que todas las estadisticas estan estandarizadas, se pueden agregar para
calcular los mencionados indices.

Para calcular el ranking final de una economia en particular, se promedian los
scores de los factores, resultando en el indice final y total.

Y. Score factory
4

Ranking total, =

En donde:
- p: pais en particular para el que se calcula el ranking.
- Score factory: score de cada uno de los 4 factores (f).

Cabe destacar que entre los factores, s6lo una economia tiene un valor igual a
100 (lider) y una economia un valor igual a 0 (peor).

Factores

Si bien el célculo particular de cada factor se realiza, este resulta de la mera
suma del ranking obtenido en cada subfactor.

Como cada factor contiene 5 subfactores, resulta indistinto realizar el calculo
del ranking final directamente con el valor de los factores o de los subfactores, por la
metodologia que se lleva a cabo para el célculo de estos ultimos.

El principal objetivo de estos factores es estructurar la informacion en grandes
areas y facilitar el entendimiento del ranking.

Como se menciond, el valor del factor resulta solo de la suma de la puntuacién
de los subfactores que lo componen.
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Score factory = z Ranking subfactor

En donde:
- f:factor en particular.
- Ranking subfactors: ranking subfactor correspondiente.

Si bien los factores no son de relevancia para el calculo final del ranking, se
utilizaran dichos valores para facilitar la comprension de la metodologia y comprender
el procedimiento de célculo desde una mayor a menor desagregacion.

Subfactores

Cada uno de los subfactores que componen los factores pesan igual en la me-
dicion final del ranking. De esta forma cada subfactor se pondera como el 5% del valor
final del indice.Es por esto que los valores de los factores que los agrupan resultan
irrelevantes, aunque seran utilizados para una mejor comprensién del ranking.

Para el calculo del valor de cada subfactor, en primera instancia se calcula el
valor estandarizado de cada criterio que conforma dicha division.

Para ello, inicialmente se calcula el promedio de todas las economias del crite-
rio en particular. Luego procede a calcularse el valor estandarizado, restando el valor
particular del criterio de la economia y el valor promedio de las 64 economias, para
luego dividirse por la desviacién estandar.

Xi—X
S

Valor estandarizado; =

Donde:

i: criterio en particular.

x;: valor del criterio para el pais especifico.

x: valor promedio de las 64 economias.

S: desviacion estandar.

Seguidamente todos los resultados se revisan para determinar la forma de la
distribucion, la cual debe asemejarse a una normal.
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Los datos que no estén distribuidos normalmente se normalizan toméandose lo-
garitmo, por lo que el valor estandarizado para estos criterios resulta ser dicho loga-
ritmo.

Luego se calcula el ranking del subfactor en cuestion. Para ello se realiza el
promedio de los valores estandarizados obtenidos de los criterios que conforman cada
subfactor.

Y. Valor estandarizado;
Cc

Ranking subfactory =

En donde:
- s: subfactor en particular.

- Valor estandarizado;: valor estandarizado de cada criterio que compone el
subfactor.

- C:numero de criterios que componen el subfactor.

Todos los datos estadisticos duros tienen una ponderacion de 1, mientras que
los datos provenientes de la encuesta se ponderan de modo que la totalidad de su
peso en el ranking final sea de un tercio.

Tomar el promedio de los valores estandarizados de los criterios para cada
subfactor permite que el peso final de dicho subfactor en el valor final del ranking no
se vea afectado por la cantidad de criterios que contenga.

1.3.2.4. Tratamiento de datos

A medida que la desagregacién es mayor, el tratamiento de los criterios es di-
ferente y merece ser analizado en detalle a continuacion, ya que conforman la base
del ranking de competitividad del IMD.

Desviacién estandar

Los criterios versan sobre diferentes aspectos y resultan variables desiguales,
por lo que exhiben diferentes escalas y unidades. Para homogeneizarlas de forma tal
gue pueda realizarse el computo final de las mismas se utiliza el Método de Desviacion
Estandar.

Este método mide la diferencia relativa entre el desempefio de las economias,
lo que resulta en una evaluacién mas precisa de la posicion relativa de cada pais en
la clasificacion final.
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Primero, para cada criterio se calcula el valor promedio entre los valores de
todos los paises, para luego computar la desviacion estandar con la siguiente férmula:

En donde:

- x: valor del criterio particular para un pais.

- x: valor promedio del criterio entre todos los paises.
- N:numero de paises.

- §:desviacion estandar.

Para el caso particular de las encuestas, los encuestados deben responder en
una escala (de una percepcion mas negativa a mas positiva) del 1 a 6 sobre 92 crite-
rios diferentes.

Los encuestados resultan ser gerentes de nivel medio y alto que trabajaron y
residieron durante el Gltimo afio en el pais, y su distribucion se realiza por sectores de
la industria: primario, industria-manufactura y servicios-finanzas. En la Gltima medicion
del ranking se computaron un promedio de 100 respuestas por economia.

Para las puntuaciones recibidas de las encuestas de un pais, se calcula el valor
promedio de las respuestas para un criterio en particular y este valor se re-expresa en
una escala de 0 a 10:

Reescala de puntuacion de un criterio de encuesta = (e X 2) — 2
Donde
- e: valor promedio obtenido de las encuestas para un criterio en particular.

Finalmente, para el valor reescalado del criterio obtenido a partir de encuestas
se calcula su desviacion estandar y se procede al calculo previamente detallado para
el resto de los componentes.

Datos perdidos

Cuando no hay datos disponibles para una economia en particular sobre algun
criterio/variable, dicho valor es reemplazado por el promedio de los valores estandari-
zados de los demas criterios existentes.
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Esto permite mantener la ponderacion final del subfactor y no verse afectada
por la disponibilidad de criterios que lo componen.

Otros tratamientos
Tendencias

Muchos de los criterios que se calculan utilizan un célculo de tendencia o tasa
de crecimiento en un periodo especifico de afios para lograr un mirada dindmica de
los valores claves en la competitividad y como se espera que sea su comportamiento.
Las férmulas utilizadas son la de tasa de crecimiento real anual y la tasa de creci-
miento porcentual anual promedio.

Valory

Tasa de crecimiento real anual = —1|x100

i
Valor,_; x (1 + %0)

Donde

- y: afio en particular.

- i:tasa de inflacion.

Tasa de crecimiento porcentual anual promedio =

Valory—Valory_4 Valory_1—Valory,_,

Valory—4 Valory_,

x 100
n—1

Donde
- y: afo en particular.
- n: numero de periodos considerados.

A pesar de ello se tiene consciencia respecto al sesgo en estas mediciones.
Por ejemplo, la tasa de crecimiento anual promedio no revela la situacion real afo a
afos ya que al promediarlas puede estar subestimando o sobrevaluando la situacion
de un afo particular.

El crecimiento anual promedio se utiliza s6lo cuando los datos presentan fuer-
tes variaciones en los afios intermedios de un periodo y un comportamiento mas es-
table en el primer y el dltimo afio del periodo. También se utiliza esta tasa para el caso
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de variables en donde los valores iniciales y finales negativos y positivos no pueden
convalidarse.

Valores deflactados

Para calcular las tasas de crecimiento real a partir de valores nominales, se
tiene en cuenta la inflacion acumulada en el periodo. Tomando como ejemplo un lapso
de cinco afos:

Valory

(1435 % (1435) % (1435) % (1435) < (1+5)

Valor final deflactado =

Donde
- y:afo en particular.
- i tasa de inflacion.

El valor final deflactado luego es utilizado para obtener la tasa de crecimiento
real anual.

1.3.3. Social Progress Imperative

1.3.3.1. Introduccién

En una breve introduccion al marco metodoldgico del indice de Progreso Social,
se mencionaran los elementos claves que lo conforman.

Debido a que el objetivo del indicador es proporcionar una medida no-econo-
mica de los paises que pueda demostrar el desarrollo y prosperidad social de un pais,
el indice de Progreso Social se compone por 3 grandes dimensiones que se aproxi-
man a tal medicion: Necesidades Humanas Basicas, Fundamentos del Bienestar y
Oportunidades.

Dentro de cada dimension existen 4 componentes, cada uno resalta un aspecto
separado del conjunto general de la dimensién y ofrecen una conceptualizacion cohe-
rente de las formas que una sociedad posee para potenciar la autonomia, la libertad
y la capacidad de progreso de cada individuo.

Por dltimo, en el mayor nivel de desagregacion, se encuentran los multiples
indicadores provenientes de medidas de resultados independientes.

Entonces, cada componente esta compuesto por un grupo de, aproximada-
mente, 4 a 6 indicadores independientes, siendo un total de 60 las variables utilizadas
para el célculo del indice.
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A continuacion se detalla el contenido de cada elemento y luego la metodologia
para su computo.

1.3.3.2. Descripcion
indice de Progreso Social

El indice de Progreso Social, cuenta con un grupo de dimensiones que intentan
abarcar los aspectos generales del contexto social de una nacion, con el objetivo de
medir el progreso en términos del bienestar de su poblacién.

Dimensiones

El indice estd compuesto por 3 dimensiones, las cuales intentan dar respuesta
a distintas inquietudes basadas en las necesidades esenciales de la poblacion, los
elementos basicos establecidos para que los individuos mejores y mantengan su bie-
nestar y, por ultimo, las oportunidades que poseen para que alcancen su maximo po-
tencial.

Por ende, las dimensiones consideradas son Necesidades Humanas Basicas,
Fundamentos del Bienestar y Oportunidades.

La primera de ellas intenta medir la capacidad de la poblacion para vivir en
adecuadas condiciones, con acceso a cuidados médicos basicos, agua limpia, sanea-
miento y seguridad personal. Son necesidades que en los paises en desarrollo no
llegan a alcanzarse y, en los paises mas avanzados, algunas se encuentran incom-
pletas.

En segundo lugar, se encuentra la dimension de Fundamentos del Bienestar
que incluye el acceso de la poblacién a educacién basica, la obtencién de informacion
y comunicacion libre, los beneficios de vivir dentro de un sistema sanitario moderno y
en un ambiente saludable.

Por ultimo, la dimension Oportunidades muestra las posibilidades que tienen
los residentes de una nacidén a tomar sus propias decisiones libremente. Se intenta
medir mediante el marco de derechos privados del pais, la percepcion de inclusividad
y el acceso a educacion avanzada.

Componentes

Anteriormente, se ha mencionado que cada dimension esta conformada por 4
componentes, sumando un total de 12. A continuacion se detalla para cada dimension,
cuales son sus componentes.

Dimensién Necesidades Humanas Basicas
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- Nutricién y cuidado médico basico: Este componente intenta medir, en base
a 6 variables, si las personas poseen suficiente comida y si estan recibiendo,
en mayor o menor medida, cuidados médicos béasicos.

- Agua y sanidad: Con 4 indicadores individuales, éste componente trata de
evaluar si la poblacion tiene la posibilidad de beber agua y mantener su
higiene sin poner en riesgo su salud.

- Refugio: Mediante 4 variables, se busca medir si la poblacién posee vivien-
das adecuadas con acceso a servicios basicos.

- Seguridad personal: Las variables utilizadas en este componente son 5 e
intentan evaluar si las personas se encuentran o no a salvo.

Dimensién Fundamentos del Bienestar

- Acceso a educacion basica: Con 5 indicadores individuales, se trata de res-
ponder si las personas tienen acceso o no a una fundacion educativa.

- Acceso a la informacion y comunicacion: Este componente tiene la finalidad
de medir si la poblacion puede acceder libremente a ideas e informacién de
cualquier parte del mundo, por medio de 4 variables.

- Saludy bienestar: De acuerdo a 5 indicadores, se intenta evaluar la duracion
y salubridad de la vida de la poblacion.

- Calidad medioambiental: Son 4 las variables que miden si el medioambiente
soporta el bienestar social de la poblacion.

Dimensién Oportunidades

- Derechos privados: Mide la proteccién que tienen los derechos privados en
el pais en cuestion por medio de 6 variables.

- Libertad personal: Con la ayuda de 6 indicadores individuales, se intenta
evaluar la libertad de eleccion y de toma de decisiones de los individuos.

- Inclusioén: Se tienen en cuenta 6 variables para dimensionar la exclusion (o
no) a la oportunidad de ser un miembro contribuyente de la sociedad.

- Acceso a educacion avanzada: Mide el acceso, por parte de los individuos,
al conocimiento mas avanzado utilizando 5 indicadores.
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Variables

Dentro de cada componente se encuentran un conjunto de variables (también
llamados indicadores individuales) que en conjunto suman un total de 60. Cabe des-
tacar que no estan distribuidas de manera uniforme; es decir que, un componente
puede contener 6 variables, y otro componente solo 4.

Las variables elegidas para el calculo del indice de Progreso Social, deben pro-
venir de una buena medida, metodologia consistente y recolectada por la misma or-
ganizacion para todos (o casi todos) los paises que abarca el indice.

Para decidir si un indicador individual se incluye o no, se sigue un procedimiento
sobre la base de un arbol de seleccion. Entonces, seran aceptadas aquellas variables
que cumplan rigurosamente con las siguientes especificaciones de manera simulta-
nea.

- Medida de un concepto social o ambiental.

- Hace referencia a un concepto que es bueno o malo en si mismo, y no es
un input que puede sefalar algo mas.

- Fuente de amplia reputacion con metodologia sélida.

- Datos razonablemente actuales.

- Cubre el 95% - 100% de las regiones geogréficas.
1.3.3.3. Célculos
indice de Progreso Social

El score final del indice de Progreso Social es calculado en base a una media
aritmética de las puntuaciones de las dimensiones.

n

. 1

Indice de Progreso Social = 52 Dimension;
i=1

En donde:

- Dimension;: score de la dimension i.

- n: cantidad total de dimensiones que se tienen en cuenta.

Aquellos paises que no cuentan con los scores de todas las dimensiones, no

tendran puntuacion del indice de Progreso Social.
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Dimensiones

Se recuerda que son 3 las dimensiones que conforman el indice de Progreso
Social: Necesidades Humanas Basicas, Fundamentos del Bienestar y Oportunidades.

La puntuacién de cada una de las dimensiones, tiene en cuenta los cuatro com-
ponentes que se encuentran contenidos en ellas. Se realiza una media aritmética.

n
1
Dimensién = ZZ Score Componente;
i=1

Donde en este caso en particular:
- Score componente: score del componente dentro de la dimension.
- n: cantidad de componentes que se encuentran en la dimension.

Para los paises que no posean scores de los cuatro componentes para una
dimension dada, no se le calculara el score de la dimension.

Componentes

Para calcular la puntuacion (score) de los componentes se agrega, en un factor,
el conjunto de indicadores dentro del componente aplicando Principal Component
Analysis (Analisis de Componentes Principales), utilizando los 12 afios de datos reco-
lectados.

El PCA es un enfoque estadistico que permite asignarle a cada indicador una
ponderacion, de manera tal que contribuyan significativamente a la puntuacion de un
componente teniendo en cuenta sus similitudes.

Los indicadores individuales se combinan de manera tal que se calcula la ma-
xima cantidad de varianza en los datos y se reduce la redundancia entre los indicado-
res.

Muchos de los 12 componentes, tienen igual ponderacion determinada por el
PCA, esto es debido a que los indicadores que se incluyen en cada componente tienen
un nivel justo de correlacion entre ellos (una correlacién ni demasiado alta ni dema-
siado baja).

Pero, para aquellos casos en los que los indicadores estdn menos correlacio-
nados con otros indicadores dentro de su componente, se utiliza el PCA como un buen
enfoque estadistico para determinar el peso que tienen los indicadores en las puntua-
ciones de los componentes.

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS — BOLSA DE COMERCIO DE CORDOBA 36



LINEAMIENTOS PARA LA MEDICION DE LA COMPETITIVIDAD DE LA PROVINCIA

Valor Componente = ) (w; * indicador;)

n
i=1

Donde:
- indicador; se refiere a las distintas variables que conforman el componente.

Luego de agregados los indicadores dentro del componente principal, se cal-
cula el score (en una escala de 0 a 100) del componente utilizando la formula simple
de minimo-maximo.

S . oo (X; — Worst Case) % 100
core LOMPONENLe = Best Case — Worst Case)

Donde:
- X; hace referencia el valor del componente i.

- Worst Case; Best Case se refieren al peor y mejor valor que adopta la serie
de los valores del componente, respectivamente.

El tratamiento de la informacion para el célculo del score de los indicadores, se
mencionara a continuacion.

1.3.3.4. Tratamiento de datos
Score

Una vez que los valores brutos de las variables estan disponibles, se realiza
una serie de pasos para poder estandarizarlas y llevarlas a una misma escala.

Primero, se establecen los mejores y peores valores que puede asumir cada
indicador, basados en valores tedéricos e histdricos. Las variables con limites predefi-
nidos ya contaran con los escenarios superior e inferior. Los limites naturales para
indicadores que tienen un mejor escenario natural, como la mortalidad materna.

Para aquellos indicadores que no poseen limite inferior claro o que le sea ex-
tremadamente improbable alcanzar un limite superior, se lo calcula teniendo en cuenta
el peor desempefio en los 5 afios anteriores a la primera medicion del indice de Pro-
greso Social realizada en 2011.

Cuando se tiene el conjunto de datos completos desde 2011 a 2022 y los me-
jores y peores escenarios, se invierten los indicadores para los cuales un valor mas
alto denota un menor progreso social; son 23 las variables invertidas en el indice de
Progreso Social 2022.
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Luego, para garantizar la comparabilidad de los indicadores, se los convierte a
puntuaciones z (se normalizan) las cuales poseen media 0 y desviacidén estandar 1.

Datos perdidos

Si bien es importante que se utilice la mayor cantidad de datos disponibles para
el calculo del indice de Progreso Social, esto no siempre es posible. Los valores fal-
tantes pueden deberse a falta cobertura incompleta de los organismos encargados de
la recoleccion de informacién, la discrecién (intencional o no) de los paises a organi-
zaciones internacionales o datos obsoletos cuya fecha de publicacién precede al
2008.

Para aquellos paises que no cuentan con algun dato disponible, se aplica una
metodologia de imputacién que puede realizarse tanto antes como durante del célculo
del indice. Las imputaciones utilizadas antes del calculo son incluidas en el célculo y
en el conjunto de datos, mientras que no ocurre lo mismo con las imputaciones que
se realizan durante el célculo del indice (no son incluidas).

Imputaciones previas al calculo

Se utilizan cuando a un pais le faltan algunos, no todos, los datos de los indi-
cadores dentro del periodo que se estd examinado; y también cuando existen lagunas
en los afios de la serie de datos de las variables.

Estas imputaciones son de suma importancia ya que se logra recuperar infor-
macion relevante de paises calve en el ranking del indice de Progreso Social.

En el escenario en donde los datos faltantes son una parte del total, se recupera
el valor futuro de los valores utilizados para calcular los indices de Progreso Social
para los afios 2011-2021.

En los casos en que existan datos histéricos disponibles, se traslada de igual
manera a valor actual. En la mayoria de los casos, solo se traslada o retrocede un
valor durante un maximo de 5 afios consecutivos. Cuando faltan méas datos, las impu-
taciones se realizan durante el célculo.

Esto constituye una cierta desventaja para la aplicacion del indice de Progreso
Social debido a que no se especifica la manera en que los datos son trasladados a
valor actual o futuro; no se cuenta con el factor de descuento utilizado por el equipo
técnico ni el método empleado para su eleccion.

Para el segundo escenario, donde se encuentran lagunas de afos faltantes en
los datos, se imputan brechas entre afios aplicando interpolacion lineal. Es de gran
relevancia tener en cuenta este tipo de imputacion, ya que garantiza que el calculo del
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indice a lo largo del tiempo no exagere la mejora o disminucion anual solamente por
el faltante de datos en algunos afos.

En los casos en donde hay disponibilidad de datos para los afios examinados,
pero no para todos los afios acorde al indice de Progreso Social (2011-2021), se to-
man en cuenta datos anteriores a 2010 para crear estimaciones lineales para los afios
intermedios.

Imputaciones durante el calculo

Una vez realizado el paso anterior, se mide la cantidad de indicadores faltantes
a cada pais dentro de un componente. Se utiliza la imputacion de regresion para pai-
ses considerados “paises calificados” y “paises parciales”.

Los paises calificados son aquellos a los que no les falta mas de un punto de
dato faltante por componente en cada uno de los doce componentes. Mientras que
los paises parciales, hacen referencia a aquellos que nos les falta mas de un indicador
punto en nueve de los doce componentes.

Se realiza una regresion lineal de cada indicador sobre los demas indicadores
dentro de un componente utilizando los datos de muestra de los paises calificados y
parciales incluidos histéricamente en la medicion del indice de Progreso Social.

Al restringir la regresion a los indicadores dentro de los componentes, se puede
contar con mayor flexibilidad. Se tiene el ejemplo del componente Acceso a educacion
avanzada, donde es limitada la disponibilidad de informacién. Para dos indicadores
que se encuentran dentro de dicho componente se aplica una metodologia de regre-
sion previa a la imputacion. Esto se realiz6 mediante la utilizacion de indicadores no
incluidos directamente en el indice que tienen una cobertura global mas completa y
altamente correlacionados con los indicadores que se necesitan obtener.

En algunos casos, se combina la tendencia de regresion con datos observados.
Esto es que si, para un pais el ultimo valor observado esta dentro del periodo exami-
nado pero lejano en el tiempo, los valores faltantes se imputan mediante predicciones
de regresion.

Si los datos predichos no coinciden con los valores observados, se toma la
tendencia de la regresion de las predicciones y se aplica a los datos observados. Si
no hay valores observados para un pais, se aplican imputaciones de regresion estan-
dar.

En el caso en donde las predicciones no coincidan con ciertas expectativas, se
utilizaran estimaciones de cohortes regionales o se trasladaran a valor actual de ma-
nera consistente a lo largo del tiempo.
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Por otro lado, hay que tener en cuenta que solo los paises que cumplen con los
criterios de pais calificado o pais parcial son los que se incluyen en la muestra de
paises que determina las ponderaciones generadas por el PCA. No se imputan valo-
res para paises fuera de dicha muestra.

Finalmente, para los paises que no tienen datos suficientes para calcular al
menos nueve componentes, se utilizan las ponderaciones generadas por la muestra
de paises original para calcular las puntuaciones de los componentes cuando sea po-
sible. Si un pais posee los datos suficientes para calcular los cuatro componentes
dentro de una dimensién, se procede a calcular también las puntuaciones de las di-
mensiones.

Otros tratamientos

Como se ha mencionado anteriormente, el indice de Progreso Social cuenta
con 60 indicadores individuales distribuidos en 4 componentes.

El alcance de las variables es amplio si se trata de temas abarcados por ellas,
por ende existe una variabilidad al momento de agregar los datos a un mismo compo-
nente o compararlo entre paises.

Debido al problema presentado, los autores plantearon diversos tratamientos
para las variables recolectadas con el fin de homogeneizarlas, a continuacién se men-
cionan.

Limitacidon de indicadores

Son 12 los indicadores limitados inferior y superiormente. La determinacion de
dichos limites puede ser debido a la definicién de la propia variable (como por ejemplo
la variable Derechos Politicos posee un limite inferior de 0), la existencia de outsiders
significativos (que sittan a las variables dentro del percentil 99 de su distribucion), la
consideracion de posibles errores de medicion o limites reflejados por la unidad de
medida del indicador, como Suscripciones a telefonia mévil cada 100 personas limi-
tada superiormente a 100.

Transformacién logaritmica

Por otra parte, 4 variables son transformadas por medio de un logaritmo natural
debido a que muestran valores extremadamente altos en comparacion al resto de in-
dicadores.

Es asi que, se investigd y se llego al acuerdo de que los valores arrojados no
son erréneos y deben ser considerados en la medicion del indice de Progreso Social.
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Por ende, se les realiza una transformacion logaritmica que permita apaciguar la bre-
cha con los demés indicadores

Célculo de paridad

Al hablar de célculo de paridad, se esta haciendo referencia al célculo de la
paridad de género en el nivel de educacién secundario para la variable Acceso a la
educacion béasica para reflejar la distancia absoluta de 1, donde 1 representa igual
cantidad de nifios y niflas matriculados.

Lo anterior deviene que si bien, en la mayoria de paises la cantidad de nifios
matriculados supera a la cantidad de nifias matriculadas, no se cumple en todos los
paises. Por ende, la distancia absoluta de 1 reconoce la falta de paridad tanto para
nifias como para ninos.

Limitaciéon de volatilidad

Finalmente, para suavizar las volatilidades anuales de los valores, a todas
aquellas variables extraidas de Gallup World Poll se calculan como el promedio flo-
tante de 3 afios.

1.3.4. European Commission

1.3.4.1. Introduccién

La metodologia seguida por la Comisién Europea sera detallada a continuacion,
haciendo un recorrido por cada uno de sus componentes y desagregandolos, para
brindar una descripcion pertinente y facilitar el entendimiento de su proceso de calcu-
los.

Comenzando por el nivel de menor desagregacion, se encuentran 3 subindi-
ces/grupos los cuales se denominan: Basico, Eficiencia e Innovacion.

Cada subindice esta compuesto por pilares 0 componentes, que en total suman
11. El subindice Béasico contiene 5 pilares, el de Eficiencia se compone de 3y el de
Innovacion presenta los restantes 3 pilares. De esta forma se capturan diferentes as-
pectos que conforman la vision de competitividad de una region.

En el mayor nivel de desagregacion se encuentran 68 indicadores, de los cua-
les 48 son mediciones a nivel regional. A diferencia de las mediciones anteriores, la
nueva version metodologica del indice 2022 cuenta con 8 indicadores nuevos nunca
antes utilizados. Principalmente resultan en indicadores a nivel nacional que se en-
cuentran en los pilares Instituciones y Preparacion tecnolégica.
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Cabe mencionar que la cantidad de indicadores dentro de los pilares difiere
considerablemente.

El proceso metodoldgico sera expuesto en base a los lineamientos configura-
dos en la nueva version del indice, RCI 2.0 (por sus siglas en inglés) que contiene
innovaciones respecto a las ediciones pasadas.

El indice de la Comision Europea se basa en el indice de Competitividad Global
del Foro Econémico Mundial, el cual fue previamente descrito, adaptandolo para in-
sertarlo en un marco de competitividad regional y relevar los factores que contribuyen
al desarrollo a largo plazo de una region.

1.3.4.2. Descripcion
indice de Competitividad Regional

El indice de Competitividad Regional, en su calculo, contiene 3 subindices/gru-
pos que se dividen en pilares/componentes, los cuales suman un total de 11.

Estos pilares se componen de indicadores, sumando 68 en total. No todos los
pilares cuentan con la misma cantidad de indicadores.

Esta medicién de la competitividad divide a las regiones de la Unién Europea
por niveles de desarrollo: medio, intermedio y alto. Esta categorizacion influye en el
calculo final del indice ya que se utilizan ponderadores diferentes segun el tipo de
regiéon que se trate.

Subindices

Existen 3 grandes grupos o subindices que se calculan para luego agregarse
al valor del indice final. Estos se denominan Basico, Eficiencia e Innovacion.

Estos grupos estdn compuestos por pilares, en diferente proporcién y que en
total suman 11.

El subindice Basico refiere a los principales tépicos sobre los que deben traba-
jar todos los tipos de economias para desarrollar su competitividad. Este grupo se
compone de 5 pilares: Instituciones, Estabilidad macroecondmica, Infraestructura, Sa-
lud y Educacion basica.

El grupo de Eficiencia cuenta con 3 pilares: Educacion superior y aprendizaje
permanente, Eficiencia del mercado laboral y Tamafio de Mercado. A medida que los
paises se desarrollan en cuanto a competitividad, se deben tener presentes mayores
factores para analizar su progreso, relacionados a las habilidades de su fuerza de
trabajo y la dinamica del mercado.
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El dltimo subindice es el de Innovacion, y cuenta con 3 pilares, los cuales hacen
referencia al estado mas avanzado de desarrollo de una region. Estos pilares son:
Preparacion tecnoldgica, Sofisticacién de negocios e Innovacion.

Pilares

Como se menciond anteriormente, el indice bajo analisis cuenta con 11 pilares
o dimensiones agrupados en 3 subindices o grupos.

Dentro del subindice Bésico, el pilar de Instituciones contiene 14 indicadores
que capturan la calidad y eficiencia institucional, la corrupcion y el marco regulatorio
general entre paises. Intenta reflejar la facilidad de iniciar un negocio en un clima ins-
titucional favorable o no y el nivel de confianza en el sistema legislativo y regulatorio.
El pilar de Estabilidad macroeconémica, con 5 indicadores captura la calidad del clima
econOémico general, esencial para garantizar la confianza en el mercado, generar in-
versiones y promover el crecimiento. El tercer pilar de este grupo se denomina Infra-
estructura y contiene 3 indicadores, el cual revela informacion respecto a la calidad de
la infraestructura en cuanto a conectividad y accesibilidad, esencial para el funciona-
miento eficiente de la economia y conexion con el resto de las regiones o paises.

Por el lado del pilar de Salud, el cual cuenta con 6 indicadores, describe el
capital humano en términos de bienestar y condiciones de salud, sobre todo a nivel
de los trabajadores. Finalmente el pilar de Educacion basica con 3 indicadores se basa
en los resultados de la educacién obligatoria como representacion de la efectividad y
calidad del sistema educativo.

Para este subindice, los pilares de Estabilidad macroeconémica y Educacion
bésica se encuentran medidos a nivel nacional, mientras que el de Instituciones se
encuentra desagregado en 2 subpilares, uno a nivel nacional y otro a nivel regional.

Por el lado del grupo de Eficiencia, este estda compuesto por 3 pilares. El pri-
mero de ellos es el denominado Educacion superior y aprendizaje permanente y con-
tiene 5 indicadores. Estos intentan medir la contribucion de la educacién a la produc-
tividad y crecimiento econémico. El segundo pilar es el de Eficiencia del mercado la-
boral, que cuenta con 9 indicadores y brinda una mirada sobre el desarrollo de la
region. Finalmente el pilar de Tamafno de mercado, que se compone de 3 indicadores
describe el mercado en el que estan insertas las firmas y que resulta crucial para la
competitividad.

El altimo subindice es el de Innovacion y cuenta con 3 pilares también. El primer
pilar se denomina Preparacion tecnoldgica, y esta formado por 6 indicadores que se
agrupan en 2 subpilares: uno a nivel nacional y otro a nivel regional. Este pilar con-
templa el nivel de adopcion y uso de las tecnologias por parte de los individuos. Otro
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pilar es el de Sofisticacion de negocios, el cual se compone de 4 indicadores que
refieren al potencial de una economia para la especializacién y diversificaciéon. Final-
mente, el pilar de Innovacién cuenta con 10 indicadores. Este ultimo pilar refiere a la
posicion de la region respecto a las tecnologias modernas, las que necesitan encon-
trarse a la vanguardia de estas para mantener su competitividad.

En esta descripcion se ve la influencia y la gran ponderacién que se le otorga
a los aspectos econdmicos en cuanto a la representacion de la competitividad, ya que
los pilares de Estabilidad macroecondémica y de Innovacion son los que se encuentran
con mayor representacion en cantidad de variables.

Variables

En el mayor nivel de desagregacion se encuentran 68 indicadores, de los cua-
les 48 son mediciones a nivel regional. A diferencia de las mediciones anteriores, esta
nueva version del indice cuenta con 8 indicadores nuevos nunca antes utilizados.

A diferencia de los demas indices analizados, este cuenta con informacion de
datos duros de la totalidad de sus variables, ya que no realiza mediciones a partir de
una encuesta propia.

Es asi que el indice de la Comisién Europea se basa principalmente de las
mediciones de otros organismos de variables particulares, o de fuentes de datos de
otras organizaciones.

Esto es, muchos indicadores se obtienen del indice en el que se basa su cons-
truccion, el indice de Competitividad Global del Foro Econémico mundial. Por otro lado
se obtienen datos de Eurostat, Doing Business, la Organizacién para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémicos, entre otros.

1.3.4.3. Célculos
indice de Competitividad Regional

El indice calculado por la Comision Europea resulta de la ponderacion de los
valores calculados para cada grupo o subindice. La férmula resulta como a continua-
cion se expresa.

ndice de Competitividad Regional; = Z w, X Valor subindice,

Donde

- i:regidn para la que se calcula el indice.
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- w: ponderacion establecida para el subindice particular segun la categoria
del pais.

- Valor subindice: valor obtenido para el subindice/grupo.
- g: grupo o subindice en particular (Bésico, Eficiencia o Innovacion).
Cabe mencionar que los ponderadores de cada subindice siempre suman 1.

La categorizacion de los paises, a partir de la cual surgen los diferentes ponde-
radores se realiza en base al porcentaje del Producto Bruto Interno en Paridad del
Poder Adquisitivo por habitante. Para el caso de las regiones caracterizadas como
con un nivel de desarrollo medio, se debe a que presentan el 75% o menos del Pro-
ducto Bruto Interno PPP per capita. Para los territorios con nivel intermedio es de mas
del 75% pero menos que el 100%. Finalmente, las regiones con méas del 100% del
PBI PPP per cépita se categorizan como con un nivel de desarrollo alto.

De esta forma se tiene la siguiente ponderacién por categorizacién de region
segun su nivel de desarrollo:

Indice de Competitividad Regionaly, =

0,4 X Valor subindicepssico + 0,5 X Valor subindice gficiencia + 0,1 X Valor subindiceimnovacion

Indice de Competitividad Regional; =

0,3 X Valor subindicegssico + 0,5 X Valor subindicegficiencia + 0,2 X Valor subindice nnopacion

Indice de Competitividad Regionaly =
0,2 X Valor subindicepygico + 0,5 X Valor subindicegficiencia + 0,3 X Valor subindicemnovacisn
Donde
- M: region con nivel de desarrollo medio.
- I:region con nivel de desarrollo intermedio.
- M: region con nivel de desarrollo alto.

Este método tiene la particularidad de que, para el caso de una regién con nivel
de desarrollo alto, serA menos castigada con un valor bajo del grupo Béasico que si
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fuese una region de nivel medio o intermedio. Sin embargo, se ha evidenciado que los
paises en este nivel de desarrollo poseen buenos valores para este subindice.

Subindice

El valor del subindice calculado para cada grupo (Basico, eficiencia e innova-
cion), se realiza mediante el promedio simple de los scores de los pilares que perte-
nece a cada grupo.

Y. Score pilar,
P

Valor subl’ndiceg =

Donde

- g:grupo o subindice en particular (Bésico, Eficiencia o Innovacion).

Score pilar: valor obtenido para el pilar.

p: pilar en particular.
- P:numero de pilares que componen al grupo g.
Pilares

Cada pilar posee un score basado en el promedio simple de los valores estan-
darizados de los valores de los indicadores que pasaron la prueba de analisis de com-
ponentes principales. Estos valores estandarizados son transformaciones y normali-
zaciones de los valores de los pilares, los cuales incluyen si es necesario una correc-
cion por skewness.

Y. Valor estandarizado;
I

Score pilar, =

Donde

p: pilar en particular.

- Valor estandarizado: valor estandarizado del indicador.

i: indicador en particular.

I: cantidad de indicadores que componen el pilar p.

El analisis de los componentes principales se aplica de forma que se asegure
la consistencia interna de cada pilar o dimensién. Ello permite detectar informacion de
los indicadores que no tienen poder de explicacion o influencia sobre lo que se intenta
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medir en la dimensidn, o que explican algo mas. Este analisis multivariado le da refi-
namiento al indice.

1.3.4.4. Tratamiento de datos
Valores estandarizados

Los valores calculados segun la metodologia de cada indicador son estandari-
zados, es decir, transformados y normalizados para que puedan ser sumados y arrojar
el score del pilar.

El andlisis de los componentes principales que se hace para cada pilar surge
gracias a la estandarizacion de estas variables. Este andlisis multivariado surge de
combinaciones lineales de dichas variables estandarizadas con ponderaciones pro-
porcionales a su correlacion con los componentes del analisis.

Los valores estandarizados se realizan con una normalizacion minimo—maximo
que refleja una escala del 0 al 100 en valores, es decir, del peor al mejor resultado.
Para el caso de indicadores con una interpretacion opuesta son invertidos.

(x — min)

Valor estandarizado; = m x 100

Donde

i: indicador en particular.

x: valor del indicador para el pais que se esta midiendo.
- min: minimo de los valores observados de dicho indicador.
- max: maximo de los valores observados de dicho indicador.
Datos perdidos

Se realiza un andlisis univariado para cada indicador, ya que se establece que
para cada uno existe un nivel maximo que se habilita a la existencia de valores perdi-
dos. Estos estan definidos entre un 15% y 20%.

Si alguno no cumple la regla, son desestimados para el calculo del indice final.
En la dltima medicion todos los indicadores fueron incluidos.

En los casos que no se encuentra informacion disponible para algun indicador
de alguna region, pero si existe informacion a nivel NUTS-1, este valor es imputado
como el correspondiente a toda la region NUTS 2.
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Si no existiese esa posibilidad, los datos son salvados mediante un método de
imputacion especifico basado en estimaciones estadisticas simples con la informacion
disponible.

Otros tratamientos

La Comision Europea establece que los valores outliers deben ser tratados
como tal si el valor skewness absoluto del indicador es mayor que 2.0 y que su kurtosis
es mayor a 3.5.

Para tratar dichos outliers, es decir, extremos que no son similares a la gran
mayoria de valores que arroja un indicador entre los paises, se adopta la transforma-
cién Box-Cox. Una de estas transformaciones es tomar logaritmos.

1.3.5. Instituto de Investigaciones Econémicas de la Bolsa de Comercio de Cor-
doba

1.3.5.1. Introduccién

El Instituto de Investigaciones Economicas de la Bolsa de Comercio de Cor-
doba ha comenzado la medicion del indice de Competitividad Provincial en el afio
2006, realizando su primera publicacién de manera completa en el afio 2007.

La periodicidad de medicion es una de sus desventajas, debido a que se ha
publicado en los afios 2007, 2008, 2010 y su ultima edicion en 2012.

Comenzando por el nivel de menor desagregacion, se encuentran los siete fac-
tores comprendidos en el indice de Competitividad Provincial.

Luego, cada factor esta compuesto por 4 o 6 ambitos (o subfactores) que per-
miten agrupar con un criterio similar a los indicadores que estan contenidos dentro de
ellos.

Por ultimo, se utilizan en total 72 indicadores individuales distribuidos en los
diferentes ambitos y que provienen tanto de fuentes secundarias, como primarias. Es-
tas ultimas, se obtienen a través de encuestas de percepcion a empresarios de distin-
tos sectores productivos de todas y cada una de las provincias.

A continuacion, se detallara la descripcion de cada componente para luego
mencionar la metodologia utilizada por el Instituto de Investigaciones Econdmicas
para el célculo del indice.
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1.3.5.2. Descripcion
indice de Competitividad Provincial

El indice se compone de siete factores que intentan abarcar todas las dimen-
siones alcanzadas por la competitividad regional. Se considera que todos ellos poseen
la misma incidencia en la determinacion del novel de competitividad, lo que se refleja
en la construccion del indice dando igual peso a cada factor.

Factores

Las diferentes dimensiones abarcadas por el indice dan cuenta de la importan-
cia que tiene la competitividad en todos los ambitos de una region.

Son siete los factores que se tienen en cuenta y son descritos a continuacion:
1- Factor Personas

2- Factor Empresas

3- Factor Gobierno

4- Factor Recursos Naturales y Medio Ambiente

5- Factor Infraestructura

6- Factor Innovacion, Ciencia y Tecnologia

7- Factor Resultados Econdmicos

El Factor Personas, por medio de 13 variables y 5 subfactores, tiene el objetivo
de medir el bienestar de la poblacién en términos de educacién, empleo, salud y com-
promiso social.

El segundo factor, toma en cuenta el nivel microeconémico de la competitividad
de una regién. La dimensién empresarial cuenta con 10 variables dispersas en 4 am-
bitos e intentan medir cuestiones desde la productividad del trabajo hasta la calidad y
composicion del mercado financiero/empresarial.

Por otro lado, el Factor Gobierno con la ayuda de 10 indicadores individuales
agrupados en 4 subfactores, intenta medir la incidencia del Estado en la competitivi-
dad. Se llega a temas como el presupuesto gubernamental, la calidad del sistemay la
seguridad ciudadana.
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Para el cuarto factor relacionado a los recursos naturales y el medio ambiente,
se lleva a cabo el andlisis de 13 variables dispersas en 6 &mbitos. Intentan captar la
sustentabilidad medioambiental de la region frente al crecimiento econémico.

Continuando con el Factor Infraestructura, tienen una gran incidencia los sec-
tores de comunicacion y conectividad, asi como también el acceso a servicios publicos
bésicos por parte de la poblacion. Se utilizan 10 variables y son 4 ambitos que las
agrupan.

Luego, en el Factor Innovacion, Ciencia y Tecnologia se intentan medir las ven-
tajas comparativas de cada region acerca del conocimiento cientifico y el rol que cum-
ple la innovacién empresarial. Se realiza por medio de 7 variables dispersas en 4 am-
bitos.

Por ultimo, se encuentra el Factor de Resultados Econdmicos que intenta refle-
jar el desempefio econémico de la region de acuerdo a 9 indicadores individuales y 6
subfactores.

Ambitos

Como se ha mencionado anteriormente, cada factor comprendido en la medi-
cion del indice de Competitividad Regional esta compuesto por 4 o 6 ambitos (también
denominados subfactores). Estos tienen el objetivo de agrupar por similitud a las dis-
tintas variables que conforman cada factor para su posterior analisis.

A continuacion se podra observar el listado de los factores con los respectivos
ambitos que lo componen.

Factor Personas

Educacion: Este &mbito contiene 4 variables que tienen el objetivo de refle-
jar el grado de acumulacion de capital de cada provincia captando la mejora
en las capacidades de las personas.

- Trabajo: Con la ayuda de 2 indicadores individuales, se quiere medir las
capacidades de incrementar la eficiencia y productividad de la fuerza labo-
ral.

- Salud: Esta compuesto por 5 variables que evalta el desarrollo fisico, men-
tal y social que tienen las personas para llevar a cabo aprendizajes y labores
de manera eficiente.

- Indigencia: Solo se compone de 1 variable que mide el porcentaje de per-
sonas bajo la linea de indigencia.
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- Compromiso ético y moral: También compuesta por una sola variable pro-
veniente de una fuente primaria, mide el compromiso ético y moral de los
ciudadanos.

Factor Empresas

- Productividad: Las 2 variables que componen este &mbito, tienen la finalidad
de reflejar la eficiencia en el uso del factor trabajo.

- Sistema financiero: Como es un ambito que juega un rol crucial para el desa-
rrollo de los negocios, el indice intenta medir el panorama de las caracteris-
ticas provinciales del sistema financiero por medio de 3 variables.

- Cantidad de Empresas: Con solo 1 variable, evalGa la cantidad de empresas
registradas cada 1000 habitantes.

- Calidad de Empresas: Es un @mbito compuesto de 4 variables extraidas en
base a encuestas. Reflejan el nivel de competencia interno a cada empresa
y del mercado en general.

Factor Gobierno

- Ingresos: Este subfactor evalla la incidencia en la competitividad provincial
de los recursos del gobierno. Para ello utiliza 3 indicadores secundarios.

- Gasto: Mide el destino de las erogaciones gubernamentales provinciales
con base en 3 variables.

- Seguridad Ciudadana: Por medio de 2 indicadores, mide la cuantia de deli-
tos y la eficiencia del Poder Judicial provincial.

- Calidad Institucional: Intenta medir el nivel de compromiso ciudadano con el
funcionamiento de las instituciones democréticas.

Factor Recursos Naturales y Medio Ambiente

- Recursos Agropecuarios: Con la ayuda de 2 variables, refleja la capacidad
de las provincias en términos disponibilidad de recursos naturales (tierras
fértiles y clima adecuado) para la implementacion de actividades producti-
vas como la agricultura, ganaderia, fruticultura y la silvicultura.

- Recursos Mineros: Por medio de 1 indicador individual se busca medir las
riquezas naturales de las provincias en minerales.
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- Recursos Energéticos No Renovables: De acuerdo a 2 variables se evalla
la capacidad potencial de cada provincia para generar energia para sus fu-
turas generaciones, por medio de la medicion de la riqueza en recursos na-
turales fésiles.

- Atractivos Turisticos: Con la variable construida indice de Turismo, se in-
tenta medir la existencia de capital natural y el nivel de actividad econdmica
generada en torno al mismo.

- Medio Ambiente Autoctono: Estad compuesto por 3 variables que miden las
bondades de los bosques nativos y el manejo de los mismos.

- Gestion Ambiental: Incorpora 4 variables que miden el grado de importancia
y conciencia que tiene la sociedad y los gobiernos de una provincia frente
la problemética ambiental.

Factor Infraestructura

- Infraestructura Econémica: Mide el grado de conectividad e infraestructura
en generacion neta de energia que poseen las provincias, mediante 2 indi-
cadores individuales.

- Infraestructura de Comunicaciones: Por medio de 4 variables se evalla el
nivel de desempefio que tienen las jurisdicciones argentinas en el &mbito de
telecomunicaciones e informatica.

- Infraestructura de Vivienda: Se mide el acceso que posee la poblacion a
determinados servicios considerados basicos, con la ayuda de 3 variables.

- Calidad de la Infraestructura: Con una Unica variable mide la calidad de la
infraestructura necesaria para el desarrollo de inversiones.

Factor Innovacion, Ciencia y Tecnologia

- Capacidad Académica: Mediante 2 variables, se evalta el nivel de capital
humano en las areas relacionadas a la innovacion tecnologica.

- Investigacion Cientifico Técnica: Intenta captar la implementacion en activi-
dades 1+D y su difusion en la sociedad. Se incluyen X variables.

- Innovacion Empresaria: Por medio de 2 variables se mide el grado en que
las empresas adquieren actualizaciones tanto en el proceso productivo
COmoO en magquinara y equipos.
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- Fondos para Innovacion: Comprende 1 sola variable que mide el grado de
acceso a fondos para desarrollo de proyectos de innovacion en la provincia

Factor Resultados Econdmicos

- Nivel de Vida: Por medio de 3 indicadores individuales, evalla la situacion
social y economica de la poblacion.

- Inversién: Incluye la inyeccion de capital de origen estatal a la economia y
se basa en 1 indicador individual.

- Exportaciones: Contiene la variable valor de las exportaciones per capita
promedio, reflejo de si adaptacion a la globalizacion actual.

- Produccion: Mide el nivel de produccién y la tasa de crecimiento del mismo
en cada provincia por medio de 2 indicadores individuales.

- Estructura Productiva: Evallia cuales son las actividades que lideran el pro-
ceso economico provincial, con la ayuda de 1 variable.

- Perspectivas de Desarrollo: Mide las expectativas de los empresarios sobre
el futuro de la economia provincial, de acuerdo a 1 variable cualitativa.

Variables

Son 72 los indicadores individuales que componen el indice de Competitividad
Provincial: 16 de ellas son extraidas de una encuesta realizada especificamente para
la construccion del indice, mientras que el resto provienen de fuentes secundarias.

La encuesta diseflada muestra, a través de 16 preguntas, la opinion de empre-
sarios de las 24 jurisdicciones de Argentina sobre los diversos aspectos que hacen a
la competitividad.

El 77.7% de las variables restantes son obtenidas, en su mayoria, en base a
estadisticas oficiales de organismos gubernamentales o de caracter publico. Se puede
encontrar informacion del Ministerio de Economia, Banco Central de la Republica Ar-
gentina, Banco Mundial, Ministerio de Ciencia y Tecnologia, entre otros.

Si bien los valores extraidos por fuentes oficiales son consistentes, existen ca-
sos en donde se les debe aplicar un cierto tratamiento a los datos para llegar al valor
de la variable que realmente se desea medir.

Las variables utilizadas para la construccion del indice son consistentes debido
a la rigurosidad de la fuente de datos de la que provienen. Ademas, el Instituto de
Investigaciones Econdmicas ha realizado analisis de sensibilidad para la asegurarse
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de la estabilidad del indice cuando ocurren variaciones en las 7 variables mas rele-
vantes para la competitividad (debido a su alto grado de correlacion).

1.3.5.3. Célculos
indice de Competitividad Provincial
Para cada provincia se realiza una agregacion de los indices de factores que

componen el indice de Competitividad Provincial.

Indice de Competitividad Provincial = F;

n
i=1
Donde en este caso en particular:

F; se refiere al indice del factor especifico i, y

- n es el numero total de factores.

Cabe mencionar que todos los factores incluidos en el célculo del indice tienen
el mismo peso en cuanto a la determinacion del nivel de competitividad. En particular,
dichas ponderaciones se han fijado en valor 1, y por ende el maximo valor del indice
de Competitividad Provincial es de 7 (cuando n = 7).

Factores

El valor del indice en cada factor es determinado por la siguiente férmula.

n
F = ZWiZi
i=1

Donde se tiene que:

- Z; es el valor estandarizado de la variable i que pertenece al factor particu-
lar,

- w; es el peso asignado a la variable i, y

- n se refiere a la cantidad total de variables que pertenecen al factor particu-
lar.

Es importante destacar que la ponderacion asignada a cada variable ha sido
determinada por consenso entre el grupo de especialistas participes de la creacion
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del indice de Competitividad Provincial y de consultas a profesionales idéneos en el
tema.

Por dltimo mencionar que los ponderadores estan normalizados de manera que
su sumatoria es igual a 1, es decir que para cada uno de los factores se verifica que

n
ZWi =1
i=1

Ambitos

El calculo del indice de cada &mbito se podria decir que es irrelevante debido
a que no se tiene en cuenta en si mismo para el calculo del indice de Competitividad
Provincial.

El calculo del indice de cada subfactor se realiza con fines de analisis futuro de
los datos ya que, la implementacion de agrupaciones de las distintas variables que
componen cada factor, facilita la lectura y comprension de los resultados.

Por lo tanto se puede mencionar que esta medicion esta basada en la suma
ponderada de las variables estandarizadas que componen el subfactor.

A continuacion se mencionara la metodologia de obtencién de las variables.
1.3.5.4. Tratamiento de datos
Variables

Es de esperar que los indicadores individuales obtenidos difieran en naturaleza,
magnitud y unidad de medida. Es por ello que es necesario un proceso de homogeni-
zacion.

El valor bruto de cada variable se homogeniza por medio de un procedimiento
de estandarizacion con una formula de minimo-maximo descrita a continuacion.

X — min15k524{Xi,k}

Zi = :
max;spsaa{Xix} — mingcp<aa{Xix}

Entonces para este caso particular se tiene que:
- Z; es el valor estandarizado de la variable i,

- X; hace referencia al valor bruto de la variable i,
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- Minj<k<24{X;x} €S el minimo valor que puede asumir la variable i para el
conjunto de las 24 jurisdicciones argentinas.

- maxlskm{xi,k} es el maximo valor que puede asumir la variable i para el
conjunto de las 24 jurisdicciones argentinas.

El célculo del indice de Competitividad Provincial depende tanto del valor de
las variables estandarizadas como también del peso que tiene cada una de estas va-
riables en el indice.

La eleccion de dicha ponderacion ha surgido del analisis acordado entre todos
los integrantes del grupo de trabajo para la confeccion del indice de Competitividad
Provincial y de consultas a profesionales idoneos para cada tema.

Es importante destacar el hecho de que, con ayuda de equipos especializados
de investigadores de la Facultad de Matematica, Astronomia y Fisica de la Universi-
dad Nacional de Cérdoba, se han realizado pruebas de sensibilidad a los ponderado-
res.

Esto ultimo, con resultados satisfactorios, le otorga la rigurosidad necesaria que
respalda a la metodologia empleada por el Instituto de Investigaciones Econdémicas
de la Bolsa de Comercio de Cérdoba.

Otros tratamientos

El Instituto de Investigaciones Econdmicas ha realizado un arduo trabajo reali-
zando analisis de sensibilidad tanto para los ponderadores como para las variables
con mayor correlacion.

Primeramente en el andlisis de sensibilidad de ponderadores del indice de
Competitividad Provincial se comprueba la estabilidad del indicador. Por medio de
modificaciones a las ponderaciones dadas a las variables por parte del equipo de tra-
bajo a cargo de la fabricacién del indice.

El método de simulacion consta en modificar de manera aleatoria los pesos
asignados a los indicadores, sin modificar su propiedad de ponderadores. Esta serie
de modificaciones da lugar a una nueva serie del indice de Competitividad Provincial,
y en consecuencia a posibles variaciones en los indices para cada provincia.

A su vez, estas variaciones en el indice de cada provincia puede ser 0 no sig-
nificativa a costas de poseer o no estabilidad. En ninguna de las simulaciones realiza-
das obtuvieron cambios significativos, por ende se concluy6 que los pesos propuestos
muestras buena estabilidad para el indicador.
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Por otro lado se encuentra el andlisis de sensibilidad de aquellas variables in-
cluidas en el indice que se consideran relevantes por su grado de correlacién. Este
andlisis permite observar el comportamiento del indice de Competitividad Provincial
cuando dichas variables se modifican, a continuacion se enlistan.

- Indice de Conectividad

- Indice de Concentracion Econémica
- Presién Fiscal

- PBG per Cépita

- Productividad Media del Trabajo

- Tasa de Crecimiento de la PMT

- Crecimiento del PBG per Capita

Entonces, de acuerdo a la aplicacion de una variacion de un método utilizado
para simular variables Gamma correlacionadas, llamado Método de Transformacion,
se simularan valores para las siete variables de acuerdo a la distribucion empirica
construida a partir de los valores observados.

De esta manera el Instituto de Investigaciones Econdémica ha implementado
andlisis que justifican y avalan la metodologia empleada para la construccion del in-
dice de Competitividad Provincial.

Si se quiere indagar mas acerca de los métodos utilizados para los analisis de
sensibilidad, se recomienda consultar la publicacién indice de Competitividad Provin-
cial de la Republica Argentina, Medicién 2012 por el Instituto de Investigaciones Eco-
némicas de la Bolsa de Comercio de Cérdoba.
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2.1. PRESELECCION DE METODOLOGIAS

De acuerdo a la revision de las experiencias locales e internacionales que se
ha realizado previamente en materia de computos de la competitividad, se han des-
tacado diversos aspectos relevantes para la preseleccion de una metodologia ade-
cuada para la medicion de la competitividad de la provincia de Cordoba.

El andlisis de los marcos tedricos de los distintos indicadores ha proporcionado
una amplia vision acerca de ellos, su enfoque, su alcance y su forma de calculo. A
través de un analisis comparativo de estos indicadores, se pueden detectar algunas
caracteristicas o criterios que destacan para contrastar las ventajas y desventajas de
cada uno de los indices de la competitividad territorial.

Primeramente puede analizarse el nivel de comparabilidad de cada indicador
en términos de alcance geografico. De los indices de competitividad que se releva-ron
en el presente trabajo, el que muestra una ventaja considerable en términos de com-
parabilidad es el indice de Competitividad Global del Foro Econémico Mundial dado
que abarca un total de 141 paises en su medicion.

Por el contrario, los indices propuestos por el Instituto Internacional para el
Desarrollo Gerencial, el de la Comision Europea y el del Instituto de Investigaciones
de la Bolsa de Comercio de Cordoba presentan una cierta desventaja en esta area. El
primero de ellos releva menos de la mitad de paises que el Foro Econémico Mundial
y los dos ultimos se tratan de mediciones regionales de la competitividad, donde se
permite la comparacion solo con regiones de Europa o Argentina, respectivamente.

En cuanto al indice del Imperativo del Progreso Social, este releva 169 paises,
siendo el de mayor alcance global. Sin embargo y como se mencionara a continua-
cién, debe recordarse que este indicador no evalla a la competitividad en si.

Considerando a continuacion la periodicidad en la que se publican los indices,
el del Fondo Econémico Mundial, el del Instituto Internacional para el Desarrollo Ge-
rencial y el del Imperativo del Progreso Social se actualizan anualmente, por lo que su
frecuencia es alta.

No sucede lo mismo con los indices elaborados por la Comision Europea, el
cual lo publica cada 3 afos, y con el realizado por el Instituto de Investigaciones Eco-
nomicas de la Bolsa de Comercio de Cordoba, el cual tenia una periodicidad de 2 afios
(interrumpida definitivamente en 2012).

Es por ello que los primeros 3 indicadores mencionados presentan ventajas en
cuanto a su aplicacion y réplica, ya que la metodologia resulta sélida e implementada
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con frecuencia. Esto permite detectar con mayor facilidad posibles debilidades o po-
tenciales mejoras, a la vez que se mantienen mas a la vanguardia res-pecto al
computo de la competitividad y su alcance.

Teniendo en cuenta en este caso un criterio respecto a la representatividad de
los indicadores, se evalla el nivel de rigurosidad con el que es medida la competitivi-
dad territorial, es decir, que tan representativo es cada indicador de esta. Es impor-
tante que un indice que evalle el nivel de competitividad de un pais o region considere
los diferentes niveles y ambitos en los que ésta se puede presentar.

De esta manera el indice de Progreso Social del Imperativo del Progreso Social
no mide la competitividad per se sino que evalla el progreso social que se da producto
de la misma. Es por ello que este indicador se posiciona como el de peor desempeiio
en términos de representatividad.

Por otro lado, los indices de la Comision Europea, el Foro Econémico Mundial,
el Instituto Internacional para el Desarrollo Gerencial y el del Instituto de Investigacio-
nes Econdmicas de la Bolsa de Comercio de Cordoba, contemplan un riguroso anali-
sis que contienen diversos tipos de variables con diferentes grados de alcance. Es asi
que tienen en consideracion diversos ambitos comprendidos por la competitividad te-
rritorial, siendo buenos indicadores en cuanto a representatividad.

Sin embargo, debe tenerse presente que los indices de la Comisién Europea y
el del Instituto de la Bolsa de Comercio de Cordoba, miden la competitividad regional,
por lo que su nivel de representatividad de la competitividad se encuentra sujeto a
dicho contexto.

Seguidamente se analiza el criterio referido a la simplicidad de un indicador
para ser replicado, es decir el grado de complejidad y el nivel de transparencia de las
metodologias de cada indicador.

Cuando se refiere al indicador presentado por el Instituto Internacional para el
Desarrollo Gerencial, este posee un tratamiento de los datos poco transparentes y
claro, ademas de que presentan diversos cambios de metodologia a lo largo del
tiempo, lo que complica su réplica y realizar comparaciones intertemporales.

Por el lado del indice de Progreso Social, este presenta altas desventajas, ya
gue por su metodologia requiere tratamientos complejos de series extensas de da-
tos.

En cuanto al indice de la Comision Europea, este presenta un cambio reciente
en su metodologia (2022), por lo que la transparencia y simplicidad del indicador se
ve afectada negativamente por ella. Es por ello que la comparabilidad intertemporal
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se dificulta ampliamente y no existe una marcada experiencia con esta nueva meto-
dologia.

Cuando se trata del indice de Competitividad Provincial del Instituto de Investi-
gaciones Econdmicas de la Bolsa de Comercio de Cérdoba, este posee cierta ven-
taja dado que, si bien la metodologia de calculo es propia, se presenta a buen nivel
de detalle.

Finalmente, el indice con mayor nivel de simplicidad y transparencia es el que
lleva a cabo el Foro Econdmico Mundial, dado que es el de mayor transparencia res-
pecto al tratamiento de los datos y no requiere series largas de ellos.

Entre otros aspectos importantes a destacar a la hora de evaluar los indicado-
res es trayectoria en materia de competitividad que posee el organismo que los lleva
a cabo.

En cuanto a los indicadores de la Comisién Europea y el de Progreso Social se
calculan desde principios de la década del 2010, por lo que su experiencia en cuanto
a competitividad es mas reciente y de menor trayectoria.

Por el lado del indice del Instituto de la Bolsa de Comercio Cérdoba, su medi-
cion se da desde 2007, pero fue interrumpida definitivamente en 2012, por lo que su
trayectoria fue relativamente corta en términos de cémputo de la competitividad.

Resaltan en cuanto a altas ventajas en cuanto a trayectoria el Anuario de Com-
petitividad Mundial del Instituto Internacional para el Desarrollo Gerencial y el indice
de Competitividad Global del Foro Econémico Mundial, ya que estos se computan
anualmente desde 1989 y 1979 respectivamente.

Luego del andlisis realizado y teniendo en consideracion una amplia cantidad
de criterios para evaluar los indicadores, conociendo la metodologia y alcance de cada
uno de ellos, puede concluirse que el indice de Competitividad Global del Foro Eco-
némico Mundial es el que mejor cumple cada uno de los criterios y el que mayores
ventajas presenta a la hora de medir la competitividad. Estas se basan en su trayec-
toria, comparabilidad, simplicidad, replicabilidad y representatividad.
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2.2. CLASIFICACION DE LA INFORMACION DISPONIBLE

Con el objetivo de analizar la viabilidad de ejecucion de un indicador que refleje
la competitividad provincial, es necesario tener en cuenta la informacion publica dis-
ponible para hacerlo.

Es por ello que se ha llevado a cabo un relevamiento de aquellos organismos
estatales (nacionales o provinciales) que poseen estadisticas elaboradas, confiables
y de utilidad, que estén ligadas a la competitividad territorial.

Este mapeo, permitira conocer la informacion que se encuentra disponible so-
bre jurisdicciones provinciales teniendo en cuenta su poblacién, seguridad, economia,
la salud y el bienestar del pueblo, el estado de situacion de las empresas y del go-
bierno, entre otros.

Por ende, resulta fundamental detectar precisamente aquella informacion rele-
vante y que se encuentre desagregada por regiones, aglomerados o provincias.

Es por ello, que se ha relevado toda la informacién publicada por los principales
organismos que cuentan con estadisticas sobre variables que reflejan la competitivi-
dad territorial. Sin embargo, solo se expondran aquellos datos que cumplan con dos
caracteristicas fundamentales: informacion desagregada por provincia, region u aglo-
merado e informacion inicialmente relevante para medir la competitividad de la provin-
cia de Cérdoba.

2.2.1. Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC)

El Instituto Nacional de Estadistica y Censos de la Republica Argentina (IN-
DEC) es un organismo desconcentrado de caracter técnico que opera dentro de la
orbita del Ministerio de Economia de la Nacién, que ejerce la direccion superior de
todas las actividades estadisticas oficiales que se realizan en la Republica Argentina.

Dentro de las operaciones estadisticas a cargo del Instituto Nacional de Esta-
distica y Censos, se encuentran diversos programas que incluyen informacion referida
a hogares, personas, empresas, comercios y establecimientos.

Los principales operativos que lleva a cabo son el Censo Nacional de Pobla-
cion, Hogares y Viviendas y la Encuesta Permanente de Hogares (EPH). A continua-
cion se enuncian y describen estos operativos, junto con las demas variables que rea-
liza el instituto y que proporcionan informacion idonea para la medicion de la compe-
titividad de la provincia.
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2.2.1.1. Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas

El Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas consiste en el computo
de todos los individuos, hogares y viviendas que se encuentran en el territorio nacional
en un momento determinado.

Posibilita la identificacién de las caracteristicas demogréficas y socioeconomi-
cas fundamentales de la poblacion que habita en el territorio nacional. Ademas, ofrece
informacion sobre las condiciones de vida y permite analizar las modificaciones en la
estructura poblacional.

El Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas abarca a la totalidad de
los individuos que residen en el territorio nacional.

Por recomendacioén de la Division de Estadisticas de las Naciones Unidas, los
censos deben ser realizados cada diez afos.

El Censo proporciona datos detallados sobre la distribucion por sexo y edad de
la poblacion, desglosando la informacion entre viviendas particulares, viviendas colec-
tivas y personas en situacion de calle. Asimismo, incluye indicadores, como el indice
de envejecimiento y los porcentajes de la poblacién por grupos etarios.

Adicionalmente, ofrece informacién sobre las condiciones habitacionales de la
poblacion y de los hogares. El relevamiento incluye datos sobre la disponibilidad de
internet en la vivienda, la posesion de aparatos tecnoldgicos, el total de hogares y el
régimen de tenencia y regularidad de la propiedad.

Ademas, devela datos sobre salud y prevision social, tal como la tenencia de
cobertura de salud y los individuos que reciben jubilacién o pension.

A continuacion, se detalla la seccién de informacién que brinda este operativo
de INDEC, con aquellas variables de interés para la medicion de la competitividad de
la provincia de Cordoba.

Necesidades Basicas Insatisfechas

En esta seccidn se encuentran datos de indole social que describen la situacion
de las necesidades basicas de la poblacion y los hogares.

La informacion detalla las caracteristicas de los individuos que residen en el
territorio nacional en términos de hogares con necesidades basicas insatisfechas, lo
que permite la identificacion de grupos en situacion de pobreza estructural.
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Por medio de este abordaje se identifican dimensiones de privacion absoluta y
se enfoca la pobreza como el resultado de un cumulo de privaciones materiales esen-
ciales.

Es fundamental destacar que los datos no han sido procesados para el afio
2022, por lo que se presentan desactualizados, siendo las Ultimas estadisticas corres-
pondientes al afio 2010.

2.2.1.2. Encuesta Permanente de Hogares (EPH)

La Encuesta Permanente de Hogares consiste en un programa nacional de
produccioén de indicadores sociales realizado en forma conjunta por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica y Censos y las Direcciones Provinciales de Estadistica.

La encuesta da a conocer las caracteristicas sociodemogréaficas y socioeconé-
micas de la poblacién del pais. Se obtienen asi los principales indicadores socioeco-
némicos referidos al mercado laboral, indice de pobreza e indigencia, entre otros.

La EPH abarca 31 aglomerados urbanos donde habita, aproximadamente, el
70% de la poblacion urbana del pais. El relevamiento cubre todas las capitales de
provincias y aglomerados urbanos de mas de 100.000 habitantes.

De esta forma, el operativo no incluye al total de la poblacion nacional, sino que
se trata de una encuesta por muestreo que releva una fraccion representativa de los
hogares. Para aproximar el comportamiento de la poblacion a cada una de las varia-
bles se obtienen ponderaciones que consideran la representatividad de cada una de
las muestras.

Para el caso particular de Cérdoba, la cobertura incluye las localidades que
conforman los aglomerados de Gran Coérdoba y Gran Rio Cuarto.

La periodicidad con la que se realiza el relevamiento es trimestral, dando lugar
a una EPH continua que refleja las variaciones en los indicadores a lo largo de todo el
ano.

Adicionalmente, se presenta una ampliacion de la cobertura de la EPH conti-
nua, denominada EPH total urbano. Esta es una extension que incorpora a la muestra
las viviendas particulares de localidades de 2.000 y mas habitantes, no comprendidas
en los dominios de estimacion del operativo continuo (a excepcion de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires).

Por otro lado, se llevan a cabo de manera regular relevamientos complementa-
rios que se presentan en distintos modulos. Uno de ellos es el Médulo de Acceso y
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Uso de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, que releva las caracteristi-
cas de acceso a tecnologias en hogares y su uso por parte de la poblacion de 4 afios
y mas. Contiene datos como hogares con acceso a bienes y servicios TIC (compu-
tadora e internet), poblacion que utiliza internet, computadora, celular, entre otros.

A continuacion, se detallan las secciones de informacion que brinda este ope-
rativo de INDEC, con aquellas variables de interés para la medicion de la competitivi-
dad en la provincia de Cérdoba.

Mercado del trabajo

En esta seccidn se encuentran datos de indole laboral que describen el com-
portamiento del mercado de trabajo.

La informacion detalla las caracteristicas de la poblacion urbana en cuanto a
tasas de actividad, empleo, desocupacion y subocupaciéon, ademas de la poblacion
econémicamente activa y poblacion ocupada demandante de empleo, entre otras va-
riables.

Distribucion del ingreso

Por otro lado, la EPH permite identificar como se encuentra el reparto de la
riqueza a través de una serie de datos relevantes.

Se presentan datos como el ingreso per capita familiar, media del ingreso per
capita familiar, media del ingreso del total individual de varones y mujeres, el coefi-
ciente de Gini del ingreso per capita y de la ocupacién principal, ingresos por deciles,
entre otros.

Pobreza

La variable se determina evaluando los ingresos de los hogares, y se establece
si éstos satisfacen un conjunto de necesidades alimentarias y no alimentarias consi-
deradas esenciales.

Este apartado brinda informacion acerca de la canasta basica alimentaria y to-
tal, cantidad de hogares y personas en situacion de pobreza o indigencia, entre otros.

Microdatos

Cabe mencionar que es posible acceder a las bases de microdatos de la EPH
y la EPH total urbano donde se presenta la informacion relevada por el operativo sobre
poblacion y hogares.
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De esta forma, es posible obtener informacion sobre otras tematicas como
gasto de los hogares y perspectiva e identidad de género, a la vez que permite el
procesamiento de los datos para producir estadisticas mas elaboradas.

2.2.1.3. Producto interno bruto por jurisdiccién

El Producto Interno Bruto (PIB) provincial refleja la actividad econdémica de las
unidades productivas residentes en el territorio.

Proporciona informacion sobre el valor bruto de la produccién, el consumo in-
termedio, el valor agregado bruto, los impuestos netos excluyendo subsidios y el PIB
provincial a precios de mercado.

2.2.1.4. Proyecciones y estimaciones

Esta seccién ofrece proyecciones para cada provincia durante el periodo com-
prendido entre los afios 2010 y 2040.

Presenta informacién sobre la poblacion estimada desglosada por sexo y gru-
pos quinquenales provinciales. Asimismo, contiene indicadores demogréficos, como
la esperanza de vida al nacer.

2.2.1.5. Accesos ainternet

Esta seccién presenta informacién sobre los accesos a internet tanto en entor-
nos residenciales como en organizaciones, abarcando cuentas con suscripcion y
usuarios gratuitos.

Proporciona datos de cobertura nacional acerca de la cantidad de accesos a
internet clasificAndolos tanto por tipo como por categoria.

2.2.1.6. Origen provincial de las exportaciones

Por otra parte, el INDEC proporciona informacién acerca del valor y origen pro-
vincial de los productos exportados, clasificados segun el complejo exportador.

Dicha informacidon se encuentra disponible en la seccion de Origen Provincial
de las Exportaciones (OPEX).

Este conjunto de datos presenta las exportaciones anuales para cada provincia
categorizada segun grandes rubros y produccion, presentando cruces de informacion
segun el destino de cada exportacion, asi también como segun complejos exportado-
res y principales zonas econémicas.
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2.2.1.7. Estadisticas ambientales

El INDEC ha iniciado el desarrollo e implementacion del Sistema de Contabili-
dad Ambiental y Econémica (SCAE) con el objetivo de aplicar los conceptos y princi-
pios contables del Sistema de Cuentas Nacionales a la informacion ambiental de Ar-
gentina (SCN).

A través de esta combinacion, ofrece informacién robusta e interdependiente
acerca de la disponibilidad y uso de los recursos naturales, asi como el nivel de emi-
siones y descargas en el ambiente derivadas de la actividad econémica, entre otros
aspectos.

El propésito de las Estadisticas Ambientales es la unién de estos dominios es-
tadisticos para proporcionar una vision mas completa y versatil del panorama ambien-
tal nacional, al mismo tiempo que contribuye con datos continuos para el seguimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.

Por esta razon, esta seccion ofrece informacion sobre la cantidad y extension
de las areas protegidas, la generacion de residuos sélidos urbanos por jurisdiccién,
asi como eventos y desastres naturales.

Es importante destacar que las estadisticas sobre eventos y desastres natura-
les no son recopiladas por un organismo oficial de Argentina, sino que forman parte
de una base internacional gestionada por el Centro de Investigacion de Epidemiologia
y Desastres, un instituto académico de la Universidad Catélica de Lovaina, Bélgica.

2.2.2. Ministerio de Trabajo, Empleo y Sequridad Social Argentina

El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social Argentina es un organismo
nacional dependiente del poder ejecutivo, cuya mision es servir a los ciudadanos en
las areas de su competencia. Forma parte de la estructura administrativa guberna-
mental encargada de la formulacién y ejecucién de las politicas publicas relacionadas
con el trabajo, el empleo y la seguridad social.

Las principales bases de datos que lleva a cabo son la Encuesta de Indicadores
Laborales (EIL), el Observatorio de Empleo y Dinamica Laboral (OEDE) y el Informe
de la Situacion y Evolucion del Trabajo Registrado (SIPA).

A continuacion, se presentan y describen estas bases, junto con las demas
variables que el ministerio releva, proporcionando informacién para la medicion de la
competitividad de la provincia.
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2.2.2.1. Observatorio de Empleo y Dinamica Empresarial (OEDE)

El Observatorio de Empleo y Dinamica Empresarial se fundamenta en la cons-
truccion de un sistema de informacion a través de la vinculacion de registros adminis-
trativos adaptados para fines estadisticos.

Su propésito es generar informacién dindmica y continua a partir de fuentes
interconectadas y sisteméticas, elaborando indicadores para analizar de manera es-
tructural y dindmica el empleo y la demografia empresarial en todo el territorio. Este
sistema permite una desagregacion a nivel sectorial, provincial y local.

Asimismo, OEDE proporciona datos sobre la evolucion de las remuneraciones
de los trabajadores registrados por sector de actividad, la cantidad de empresas por
rama de actividad, caracterizacion y evolucion del empleo, asi como ingresos y sala-
rios efectivos.

2.2.2.2. Informe de la Situacion y Evolucion del Trabajo Registrado (SIPA)

Este informe mensual aborda la situacién y evolucién del conjunto de trabaja-
dores registrados en la seguridad social. Este grupo incluye a los asalariados del sec-
tor privado y publico, los empleados de casas particulares, asi como trabajadores au-
tdbnomos y monotributistas, abarcando también a los monotributistas sociales.

Proporciona datos sobre la evolucion de las personas con trabajo asalariado
registrado con y sin estacionalidad.

El Informe de la Situacién y Evolucion del Trabajo Registrado utiliza los regis-
tros administrativos de la seguridad social del Sistema Integrado Previsional argentino
(SIPA) como fuente primaria para la construccion de estadisticas sobre el trabajo re-
gistrado.

2.2.2.3. Encuesta de indicadores laborales

En esta seccién se encuentran datos de indole laboral que describen la dina-
mica del empleo.

La informacion detalla el seguimiento de la variacion en el nivel general de em-
pleo, los movimientos de contratacion y despido de personal, las modalidades con-
tractuales empleadas por empresas, las horas laborares, las tasas de entrada y salida,
entre otros aspectos relacionados con la estructura del empleo en las empresas pri-
vadas encuestadas.
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Esta encuesta abarca aproximadamente el 60% de la totalidad de empleados
registrados, realizando un relevamiento mensual de alrededor de 3000 empresas del
sector privado.

2.2.3. Ministerio de Ciencia, Tecnhologia e Innovacién Argentina

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Argentina era un organismo
estatal que tenia la finalidad de promover la investigacion, el sistema académico y
productivo. Cabe mencionar que, desde el cambio de gobierno nacional en diciembre
de 2023, dicho ministerio se convirtié en una secretaria dependiente de la jefatura de
gabinete, ahora denominada “Innovacion, Ciencia y Tecnologia”.

La informacion estadistica publicada por el ministerio se encuentra en proceso
de migracion hacia la plataforma de la jefatura de gabinete, pero ain se conserva el
Portal de Informacion de Ciencia y Tecnologia Argentino, que divulga la informacion
oficial de interés publico en ciencia, tecnologia e innovacion.

A continuacion se presenta informacion publicada y actualizada por el ente des-
agregada a nivel provincial y relacionada a inversion y recursos humanos dedicados
a [+D.

2.2.3.1. Principales indicadores de Cienciay Tecnologia

Este conjunto de datos se encuentra disponible en la nueva péagina de la jefa-
tura de gabinete, en el apartado de “Innovacion, Ciencia y Tecnologia”, mediante el
Sistema Integrado de Indicadores.

Los datos surgen de dos operativos realizados por la Direccion Nacional de
Informacién Cientifica, el Relevamiento anual a entidades que realizan Actividades
Cientificas y Tecnoldgicas (RACT) y la Encuesta sobre I+D del Sector Empresario
Argentino (ESID). Ambos se realizan de forma anual y se garantiza su comparabilidad
internacional.

Se destacan variables relacionadas con la investigacion y desarrollo (I+D), la
cual se refiere a las actividades contraidas por corporaciones o gobiernos, para el
desarrollo de nuevos productos y servicios, o mejora de los mismos.

En relacion a esto, el organismo brinda informacion sobre la inversion en I+D
provincial (total, por habitante, como participacion sobre el total del pais y de la region,
segun sector de ejecucion y tipo de entidad), recursos humanos, es decir personas
dedicadas a actividades de [+D, junto con el listado de instituciones relevadas con
actividades en [+D.
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2.2.3.2. Infraestructura

Este apartado se encuentra disponible en Portal de Informacion de Ciencia y
Tecnologia Argentino que aun subsiste en la pagina web del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Argentina.

Se brinda informacion de los perfiles provinciales donde se presentan datos
referidos a la infraestructura relacionada a la ciencia y tecnologia, en particular de
instituciones y equipamiento. Estos datos se encuentran desagregados por provincia
y por departamento.

Las instituciones se caracterizan en universidad publica, organismo de ciencia
y tecnologia, OCT-Universidad, otras dependencias conjuntas y universidad privada.

Cabe mencionar que si bien el ministerio cuenta con informacién provincial muy
completa y diversa sobre recursos humanos, inversion y produccion cientifica, proyec-
tos y capacidades, esta se encuentra actualizada solo hasta el afio 2015.

2.2.4. Ministerio de Sequridad Argentina

El Ministerio de Seguridad de la Argentina es el ministerio encargado de la pla-
nificar las politicas nacionales de seguridad interior y de gestionar y coordinar a las
fuerzas de seguridad.

Para ello, este ministerio publica estadisticas criminales a través del Sistema
Nacional de Informacién Criminal. Es asi que se realiza la recoleccion de datos sobre
los hechos delictuosos registrados por las fuerzas policiales, las fuerzas federales de
seguridad y otras entidades oficiales de recepcion de denuncias en todo el territorio
de la Republica Argentina.

Por dicho medio, se encuentran datos de seguridad desagregados a nivel pro-
vincial y que se relacionan con homicidios (totales, dolosos en grado de tentativa, cul-
posos por otros hechos), muertes en accidentes viales, lesiones (dolosas, culposas
en accidentes viales o por otros hechos), violaciones, amenazas, robos y delitos (con-
tra la seguridad publica, contra el orden publico o contra la seguridad de la nacion.

2.2.5. Ministerio de Educacion Argentina

El Ministerio de Educacion de la Nacion, anteriormente un organismo publico
subordinado al Poder Ejecutivo de Argentina, tenia como funcion principal asegurar
una educacion integral, continua y de alta calidad para la poblacion argentina.

Es importarte recalcar que la administracion del Sistema Educativo Nacional
recaia en la esfera de responsabilidad del Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de
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Educacién, asi como de los ejecutivos provinciales y del Gobierno de la Ciudad Auto-
noma de Buenos Aires.

Los principales operativos en cuanto a la recopilacion de datos educativos son
llevadas a cabo por la Secretaria de Evaluacion e Informacion Educativa. Esta entidad
genera base de datos como la Evaluacion Nacional Aprender, el Padron Oficial de
Establecimientos Educativos, el Relevamiento Anual, Instituciones Universitarias y
Anuarios Estadisticos.

Seguidamente, se presentan y describen estas bases, junto con otras variables
recopiladas por el ministerio, ofreciendo informacion para la evaluacion de la compe-
titividad de la provincia.

2.25.1. Relevamiento Anual

En esta seccion se presentan datos de naturaleza censal, donde las unidades
de relevamiento y analisis son las instituciones educativas, brindando fuentes de in-
formacion sobre el sistema educativo.

El Relevamiento Anual recopila datos estadisticos que abarcan las caracteris-
ticas de los establecimientos y de la poblacién escolar de todos los niveles educativos.

Las bases de datos escolares contienen informacion relativa a diversas varia-
bles educativas. Entre las mas relevantes, se encuentran la matricula y secciones, la
trayectoria desagregada por sexo, los cargos y las horas, asi como la distribucion de
alumnos por edad.

2.2.5.2. Evaluacion Nacional Aprender

El propésito de Aprender es generar pruebas de caracter diagnéstico para faci-
litar el analisis, la reflexion y la toma de decisiones dirigidas a asegurar el derecho a
la educacion en todos los @mbitos del territorio nacional.

Es importante recalcar que este relevamiento se implementa en todas las es-
cuelas primarias del pais.

Releva informacion sobre el nivel de competencia que poseen los estudiantes
de primaria y secundaria en un conjunto especifico de contenidos y habilidades cog-
nitivas a lo largo de su trayectoria educativa. También aborda aspectos sociodemo-
gréaficos y las condiciones bajo las cuales se imparte y adquiere conocimiento.

Los datos detallan las caracteristicas educativas en cuanto a la evolucion de
los puntajes en las materias de Lengua y Matematicas, segun el ambito, la condicién
socioecondmica y sexo.
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2.2.5.3. Padrén Oficial de Establecimientos Educativos

Es el nomenclador unificado de escuelas que abarca las ofertas educativas, los
diversos planes y programas, las carreras, los titulos, entre otras variables relevantes.

El padrén se actualiza de manera continua por cada una de las Unidades de
Estadisticas Educativas de las distintas jurisdicciones, y se emplea como una herra-
mienta de referencia para consultar informacion.

La informacion proporciona detalles sobre los establecimientos educativos, in-
cluyendo su sector, ambito, ubicacion, modalidad y datos de contacto.

2.25.4. Anuarios Estadisticos

Esta seccion alberga compilaciones en formato de anuario que presentan las
principales variables del sistema educativo argentino.

Se presentan datos como alumnos segun modalidad y nivel educativo, esta ul-
tima desagregada en comun, rural, adultos, especial y técnico — profesional.

Asimismo, proporciona informacion sobre su alcance a través del porcentaje de
establecimientos que reportaron datos de matricula educativa.

2.2.5.5. Instituciones universitarias

El departamento de Informacion Universitaria emite regularmente publicaciones
sobre el Sistema Universitario Argentino, abordando aspectos como la cantidad de
estudiantes, recursos humanos, instituciones, ofertas académicas e informes especia-
les sobre tematicas especificas.

La informacién acerca de las instituciones universitarias esta organizada en ca-
tegorias de publicas y privadas, proporcionando detalles sobre el nombre, domicilio,
ubicacion y cédigo postal de cada una de ellas.

2.2.6. Banco Central de la Republica Argentina (BCRA)

El Banco Central de la Republica Argentina es una entidad autarquica del Es-
tado nacional que tiene por finalidad promover, en la medida de sus facultades y en el
marco de las politicas establecidas por el gobierno nacional, la estabilidad monetaria,
la estabilidad financiera, el empleo y el desarrollo econémico con equidad social.

Como organismo que realiza y publica estadisticas, presenta un amplio abanico
de informacion referida a cuestiones monetarias, financieras, bancarias, cambiarias,
del sector externo, expectativas y encuestas. Sin embargo las estadisticas desagre-
gadas a nivel provincial son pocas.
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A continuacion se presentan las dos secciones estadisticas que cuentan con
datos provinciales, presentados mediante cuadros estandarizados de series estadis-
ticas y que pueden resultar relevantes a la hora de evaluar la competitividad.

2.2.6.1. Dinero y crédito

En este apartado se presentan datos relacionados al sistema monetario y de
créditos, como préstamos y depdsitos del Sector Pablico No Financiero y del Sector
Privado No Financiero y tenencias de titulos valores publicos en las entidades finan-
cieras.

2.2.6.2. Informacion por division politica

En esta seccion se encuentran datos de operaciones por division politica como
préstamos por actividades, tasas de interés cobradas por préstamos otorgados en el
mes y disponibilidades, préstamos y depdsitos por localidades.

2.2.7. Ente Nacional de Comunicaciones (ENACOM)

El Enacom (Ente Nacional de Comunicaciones) es un ente autarquico y des-
centralizado que funciona en el ambito de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la
Nacion. Su objetivo es conducir el proceso de convergencia tecnoldgica y crear con-
diciones estables de mercado para garantizar el acceso de todos los argentinos a los
servicios de internet, telefonia fija y movil, radio, postales y television.

El ente presenta un alto contenido en estadisticas relacionadas a sus funciones.
Los principales conjuntos de informacion desagregada a nivel provincial se refieren a
telefonia fija y acceso a internet.

A continuacion se detalla la clase de informacién contenida en dichas teméticas
y que seran de utilidad para medir la competitividad de la provincia en materia de
adopcion de tecnologias.

2.2.7.1. Telefonia fija

En esta seccion se encuentran datos sobre el mercado, oferta, demanda y co-
bertura de los servicios de comunicaciones de telefonia fija.

Dentro de esta categoria, existen datos disponibles referidos a la penetracion
trimestral de la telefonia fija, dado por los accesos de telefonia fija cada 100 habitantes
o cada 100 hogares, y accesos de la telefonia fija por provincia, desagregado en sus
totales, por hogares, comerciales, gobiernos y otros.
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2.2.7.2. Acceso a internet

El Ente Nacional de Comunicaciones brinda informacion provincial sobre la ve-
locidad media de bajada de internet fijo, acceso a internet fijo por velocidad de bajada
y Sus rangos.

Ademas publica informacién sobre el acceso a internet de acuerdo a la tecno-
logia utilizada, es decir datos totales y desagregados sobre uso de tecnologia ADLS,
cable modem, fibra 6ptica, wireless y otros.

Por ultimo, brinda estadisticas en lo referidas al tipo de conexion, donde se se
destacan datos de accesos a banda ancha y banda angosta por provincia en términos
totales y desagregados por conexidén de banda ancha fija o dial up.

2.2.8. Ministerio de Economia y Gestion Publica de la Provincia de Cordoba

El Ministerio de Economia y Gestién Publica del Gobierno de la Provincia de
Cérdoba es un organismo publico que tiene como principal funcion elaborar el Presu-
puesto Provincial Anual, seguir su ejecucion, niveles de gasto y de ingreso.

Ademas, realiza publicaciones estadisticas referidas a la relacién entre la pro-
vincia y los municipios en materia de activos, transferencias y monotributos, prevision
social, gestion interna y finanzas publicas provinciales.

Para la medicién de la competitividad para la provincia de Cérdoba resulta fun-
damental contar con informacion acerca de la dinamica econémica y de finanzas de
la provincia. A continuacién se desarrolla la informacion publicada por el organismo
en materia de finanzas publicas.

2.2.8.1. Deuda Publica

En esta seccidn se presentan datos de los montos adeudados por el Gobierno
de la Provincia.

En particular, hay datos del stock deuda publica en términos reales, nominales
y en relacion a los ingresos.

2.2.8.2. Ingresos Tributarios

El organismo también brinda datos sobre los ingresos que recauda la provincia
mediante la imposicion de impuestos, tasas y contribuciones a los ciudadanos y las
empresas.

En este apartado hay informacion sobre la recaudacion y la presion tributaria
en Ingresos Brutos por provincia.
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2.2.8.3. Presupuesto

El presupuesto es el célculo, planificacion y formulacion de manera anticipada
de los gastos e ingresos que se llevaran a cabo en una actividad econémica en un
determinado tiempo, por lo general de un afio.

Esta entidad publica provincial brinda a la sociedad el presupuesto plurianual y
ademas el presupuesto ciudadano, a través del cual los habitantes pueden consultar
el origen y de destino de los recursos provinciales, con sus debidas justificaciones.

Ademas, en esta seccidn se presenta el plan de inversiones publicas de cada
afo, con el detalle de cada obra e inversion realizada junto con el costo de estas.

2.2.8.4. Ejecucion Presupuestaria

El Ministerio de Economia y Gestién Publica también brinda datos con periodi-
cidad trimestral referidos a la ejecucién del presupuesto.

Dentro de esta seccién se encuentran datos de los recursos recaudados y los
gastos devengados tanto de la Administracion Central como de las Empresas, Agen-
cias y Entes Estatales (EMAEE) que conforman la Administracién Descentralizada.

2.2.8.5. Responsabilidad Fiscal

El Régimen Federal de Responsabilidad Fiscal y Buenas Practicas de Gobierno
tiene como objetivo mejorar la transparencia de la gestién publica y lograr solvencia
fiscal sostenible en el tiempo mediante el cumplimiento de reglas cuantitativas y cua-
litativas.

En este contexto, el organismo brinda informacién fiscal como el esquema aho-
rro-inversién-financiamiento de la Administracién Publica No Financiera y del Sector
Publico No financiero, gastos en infraestructura social basica financiado por organis-
mos internacionales de crédito y el gasto por finalidad y objeto de la Administracion
Publica No Financiera.

2.2.9. Direccion General de Estadistica y Censos (DGEyC)

La Direccion General de Estadistica y Censos es un organismo publico rector
de la actividad estadistica en la provincia de Cordoba. Depende la Secretaria de Po-
litica Econdmica, dentro del Ministerio de Economia y Gestion Publica del Gobierno
de la Provincia de Cordoba.

El organismo tiene la responsabilidad de coordinar los servicios estadisticos,
tanto provinciales y municipales, como aquellos pertenecientes a empresas y organis-
mos descentralizados del Estado provincial.
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Integra el Sistema Estadistico Nacional (SEN), por lo tanto debe dar respuesta
a las obligaciones establecidas por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (IN-
DEC) y debe llevar a cabo el Plan Estadistico Anual que éste formula cada afio.

La Direccidn lleva a cabo diversos operativos (en su mayoria encuestas) para
relevar aquellos datos estadisticos socioeconémicos de la provincia de Cérdoba.

Se han identificado aquellos operativos que realiza el organismo de mayor re-
levancia para la medicion de la competitividad, desarrollando el contenido especifico
de cada uno de ellos.

2.2.9.1. CENSO - Resultados procesados

Este no es un operativo que realiza en su totalidad la Direccion General de
Estadistica y Censos, sino que se muestran los resultados provenientes del Censo
Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas, que lleva a cabo el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INDEC) y que refieren a la provincia de Cérdoba.

Como se explico anteriormente, el Censo Nacional de Poblacion, Hogares y
Viviendas consiste en el computo de todos los individuos, hogares y viviendas que se
encuentran en el territorio nacional en un momento determinado y permite identificar
las caracteristicas demogréficas y socioecondmicas fundamentales de la poblacién.

Los datos procesados y definitivos para el Censo 2022 sobre Coérdoba son pre-
sentados por la Direccion General de Estadistica y Censos.

En particular, se brindan datos del total de viviendas (desagregado en colecti-
vas y particulares), hogares, poblacion y poblacion segun tipo de vivienda.

2.2.9.2. Conocé Cordoba

Este operativo llevado a cabo por la Direccién se publica a través de un tablero
y mapa interactivo que resume indicadores para caracterizar a la provincia de Cérdoba
junto a sus departamentos, municipios y comunas.

Brinda informacion general sobre la configuracion socioeconémica de la provin-
cia, datos sobre educacion, salud, condiciones de vida y ocupacion y producto bruto
regional.

Dentro de las variables mas relevantes para este estudio, se destacan: super-
ficie, densidad poblacional, total de varones y mujeres, promedio de personas por ho-
gar, datos del Relevamiento Anual nacional de Educacion, hechos vitales, necesida-
des basicas insatisfechas, entre otras.
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2.2.9.3. Producto Geografico Bruto y Producto Bruto Regional

El Producto Geogréfico Bruto es el valor monetario de los bienes y servicios
producidos en la economia de una region, en este caso de la provincia de Cordoba,
en un afno determinado.

El organismo responsable del relevamiento es el Centro Operativo de Servicios,
que solicita informacion a mas de 350 empresas, instituciones y organismos publicos
dispersos en toda la provincia de Cérdoba.

Del mismo operativo, se obtiene el Producto Bruto Regional, que valla el pro-
ducto bruto total de cada una de las regiones en que se subdivide la provincia.

Tanto los datos del Producto Geografico Bruto y del Producto Bruto Regional
son presentados por la DGEyC.

2.2.10. Instituto Geoqgrafico Nacional de la Republica Argentina (IGN)

El Instituto Geogréfico Nacional (IGN) es la agencia cartografica nacional de
Argentina, la cual produce y difunde conocimiento e informacion geogréfica de la Re-
publica Argentina.

El Instituto desarrolla sus actividades en distintas areas disciplinarias, cientifi-
cas y tecnoldgicas, ellas son: geodesia, geografia, cartografia, cartografia de image-
nes y sistemas de informacion geografica.

Los datos que brinda la agencia con respecto al territorio y la superficie son de
sumo interés y utilidad cuando se trata de la competitividad, ya que algunas de las
variables pueden ser relativizadas en términos de superficie.
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2.3. SELECCION DE LA METODOLOGIA

En base a la informacion presentada previamente en este capitulo, se consi-
dera que la metodologia que utiliza el Foro Econémico Mundial para calcular su indice
de Competitividad Global es la mas adecuada para realizar una medicion sobre la
competitividad de la provincia de Cordoba.

En particular, la decision se fundamenta en el desempefio de dicha metodologia
en cuanto a trayectoria, comparabilidad, simplicidad, replicabilidad y representativi-
dad. De esta forma quedan descartadas las metodologias presentadas por el Instituto
Internacional para el Desarrollo Gerencial, Imperativo del Progreso Social, Comision
Europea e Instituto de Investigaciones Econdmicas de la Bolsa de Comercio de Cor-
doba por no ser superiores en términos de ventajas y desventajas.

Uno de los criterios mas relevantes en los que se baso la eleccién fue el nivel
de replicabilidad del indice, esto es, el nivel en el que sus variables pueden ser calcu-
ladas para Coérdoba. El Foro Econdémico Mundial brinda una serie de imputaciones
alternativas para cuando no se cuenta con la informacion necesaria para alguna va-
riable, de forma tal que dicha informacién no se pierda en su totalidad y el indice tenga
un nivel de completitud y comparabilidad alto.

Para determinar la disponibilidad de los datos para la provincia se relevaron
organismos como Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), Ministerio de
Educacién Argentina, Banco Central de la Republica Argentina (BCRA), Ministerio de
Economia Argentina, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social Argentina, Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Argentina, entre otros.

Con su informacién publicada se concluye que se cuenta con los datos sufi-
cientes para replicar el indice del Foro Econémico Mundial, asegurando la viabilidad
del uso de la metodologia. Sin embargo, en el préximo capitulo, se ahondara acerca
de las especificidades de esta metodologia, sus limitaciones para la medicién provin-
cial y los ajustes necesarios para llevarla a cabo.

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS — BOLSA DE COMERCIO DE CORDOBA 78



CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

“LINEAMIENTOS PARA LA MEDICION DE LA COMPETITI-
VIDAD DE LA PROVINCIA”

CAPITULO 3:

ANALISIS DE VIABILIDAD
DE LA METODOLOGIA
SELECCIONADA

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
BOLSA DE COMERCIO DE CORDOBA



LINEAMIENTOS PARA LA MEDICION DE LA COMPETITIVIDAD DE LA PROVINCIA

3.1. LIMITACIONES DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA

Como ha sido desarrollado a lo largo de este informe, la metodologia de calculo
propuesta por el Foro Econémico Mundial ha sido definida como idénea para llevar a
cabo un indice de competitividad para la provincia de Cordoba.

Aun asi, esta metodologia se encuentra disefiada para llevarse a cabo en terri-
torios nacionales, es decir los paises del mundo, no asi para el caso de jurisdicciones
locales. De esta forma, al trasladar este indicador al mencionado a&mbito, se encuen-
tran una serie de limitaciones propias de la naturaleza del trabajo.

Los desafios para replicar el indice de Competitividad Global para Cordoba se
basan tanto en cuestiones metodoldgicas propias del indice como asi también la pro-
pia limitacién de la informacion estadistica disponible para la provincia de Cérdoba.

Cabe mencionar que muchas de las variables que componen al indicador son
extraidas de organismos internacionales que cuentan con informacion consolidada de
todos los paises del mundo. Esto no sucede para el caso de las provincias, a pesar
que existen organismos estadisticos nacionales (como los relevados en el capitulo
anterior) que condesan informacioén por jurisdicciones. Sin embargo, esta informacion
no resulta tan diversidad como la disponible por organismos internacionales.

A pesar de ello se ha llevado a cabo un arduo trabajo de investigacién para
poder adaptar el indice del Foro Econdmico Mundial a la informacion disponible para
la provincia de Cordoba, teniendo en cuenta cada una de las especificaciones meto-
doldgicas.

Es asi que se ha concluido que el indice es altamente replicable para la provin-
cia, a pesar de las limitaciones que seran mencionadas a continuacion. Es por ello
que a su vez se proponen ajustes potenciales a la metodologia de forma tal que aque-
llas limitaciones no sean un obstaculo para el célculo del indice, resguardando la com-
parabilidad del indicador con la metodologia seleccionada.

3.1.1. Limitaciones metodol6gicas

El indice de Competitividad Global del Foro Econémico Mundial cuenta con una
estructura de 103 variables. Sin embargo, estas provienen de dos tipos de fuentes de
datos principales: 47 son las variables recolectadas mediante encuesta; mientras que
56 variables provienen de bases de datos de fuentes externas o propios calculos del
organismo.
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Cada una de las variables (tanto de encuestas como de fuentes externas) pre-
senta informacion acerca de su denominacion, su cédigo de referencia y una descrip-
cibn metodoldgica, a la vez que se brinda el enlace a la fuente de datos original de
donde se extrajo la informacion.

Para el caso de las variables cuyos valores son extraidos de la Executive Opi-
nion Survey (Encuesta de Opinion Ejecutiva), esta se encuentra disponible con su
cuestionario para ser replicada, por lo que no se encuentran limitaciones metodolégi-
cas en esta etapa.

Esto no sucede para el caso de los datos que provienen de fuentes externas o
aquellos realizados por el Foro. Esto es ya que, como se menciond anteriormente, las
bases de datos de organismos internacionales en su mayoria no cuentan con datos
desagregados para niveles subnacionales, por lo que se deben encontrar bases de
datos alternativas que cuenten con la informacion necesaria para replicar la variable.

De esta forma es que se llevo a cabo el analisis de la informacion disponible
para la provincia que se encuentre relacionada a los ambitos que mide la competitivi-
dad. Con estas fuentes de datos alternativas, la mayoria de las variables pueden re-
plicarse siguiendo la metodologia del Foro Econémico Mundial.

Sin embargo, algunas de las variables no pueden replicarse a la perfeccion por
no contar para la provincia con el mismo tipo de variable que la expresada para el
indice del Foro.

Algunas de las variables que son calculadas por el organismo poseen una me-
todologia compleja y con carencia de ciertas especificaciones que resultan fundamen-
tales para el calculo apropiado de la variable. Ademas, varias de ellas requieren un
contacto directo con el organismo o con la fuente de datos externa complementaria
para poder acceder a la informacion completa sobre la metodologia detallada de la
variable.

Fuera de los propios lineamientos establecidos por el Foro para el calculo del
indicador, una limitacién metodolégica relevante es el nivel de injerencia que tiene la
provincia sobre las variables que componen el indice de Competitividad Global.

Este fue disefiado para medir la competitividad a nivel nacional, por lo que se
encuentran ciertas limitaciones cuando se desea replicar este indicador a un ambito
subnacional. Resulta que muchas de las variables o aspectos que se miden en la
competitividad son de dominio nacional, donde las provincias se encuentran afectadas
por la propia dinamica nacional.
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La provincia tendra injerencia en ciertas variables y podran ser calculadas con
los propios datos provinciales. Sin embargo, para muchas otras, esta contara con una
importante herencia de aspectos nacionales. El grado en el que las variables pueden
desprenderse del dato nacional varian dependiendo la naturaleza del dato. Cabe men-
cionar que esto no aplica para las variables extraidas de encuesta por relevar aspec-
tos multidimensionales, donde el cuestionario puede responderse adecuadamente
para el &mbito provincial.

Es por ello que se profundiz6 en el andlisis de las variables del indice del Foro
extraidas de fuentes externas, con detalles sobre sus caracteristicas y metodologia,
que fueron clasificadas segun el ambito en el que se insertan.

Asi, las variables pueden categorizarse como:
e Nacionales por naturaleza
e Nacionales por definicién
e Provinciales por definicion
e Locales por definicion

Las variables nacionales por naturaleza son aquellas en las que la provincia no
tiene injerencia o potestad, por ser variables relacionadas a aspectos nacionales que
exceden su jurisdiccién. Estas son:

- Tratados ambientales

- Conectividad del transporte maritimo
- Inflacion

- Dinamica de la deuda

- Aranceles comerciales

- Complejidad de aranceles

- Eficiencia en despacho de frontera

- Costos de despidos

- Derechos trabajadores

- Capitalizacion del mercado
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- Capital regulatorio de bancos
- Regulaciones de insolvencia

Entre las variables nacionales por definicion se encuentran aquellas variables
gue en primera instancia pueden ser responsabilidad de la provincia, y representan la
competitividad provincial. Sin embargo, por como se encuentran definidas por el pro-
pio Foro Econémico Mundial, su metodologia y su fuente de datos, estas variables
terminan siendo de injerencia nacional. Esta categoria se compone por:

- Conectividad aeroportuaria

- Producto Bruto Interno

- Publicaciones cientificas

- Prominencia de los institutos de investigacion

Para el caso de las variables provinciales por definicion, estas resultan claves
para medir la competitividad provincial, donde el gobierno local tiene fuerte preponde-
rancia en el manejo de los aspectos que reflejan estas variables. Ellas son:

Tasa de homicidios

- Incidencia de terrorismo

- Capital social

- Transparencia presupuestaria

- Libertad de prensa

- Servicios gubernamentales online
- Incidencia de la corrupcién

- Regulacion energética

- Regulacion de energias renovables
- Conectividad vial

- Densidad ferroviaria

- Acceso a electricidad

- Calidad del suministro eléctrico
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- Exposicion al agua no potable

- Lineas de telefonia movil

- Accesos a internet movil

- Accesos a internet fijo

- Accesos a internet de fibra dptica

- Usuarios de internet

- Esperanza de vida saludable

- Afos medios de escolaridad

- Esperanza de vida escolar

- Alumnos por maestro en educacion primaria
- Relacion entre mujeres asalariadas y hombres asalariados
- Crédito a privados

- Volumen de primas de seguros

- Préstamos en default

- Brecha crediticia

- Importaciones

- Co-invenciones internacionales

- Patentes

- GastoenI+D

- Marcas comerciales

Finalmente, las variables locales por definicidn son aquellas en las que, si bien
la provincia tiene mayor injerencia que la nacion, el verdadero dominio de las variables

se encuentran bajo el marco de las empresas o los individuos de la sociedad.
- Calidad en la administracion de suelos

- Regulacion de conflicto de intereses
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- Gobernanza de los accionistas
- Impuestos laborales

- Costo de iniciar un negocio

- Tiempo para iniciar un negocio
- Tasa de recobro

Con dicha clasificacion se obtiene una primera etapa de célculo, en donde se
determina que las variables nacionales por naturaleza y definicion conservan el valor
nacional. Esto tiene base en que, para el caso del indice provincial, estas variables no
pueden desprenderse de su valor nacional, por como son delimitadas por el Foro.

Por otro lado, las variables provinciales y locales por definicion seran calculadas
y replicadas como lo indica el organismo, segun la disponibilidad de datos que se
encuentre para la provincia. A continuacion se detallan las limitaciones que fueron
detectadas en este caso.

3.1.2. Limitaciones por disponibilidad de informacién

Una vez definido el nivel de injerencia de las provincias sobre las variables, se
determind que los datos provinciales que corresponden reflejarse son de aquellas va-
riables provinciales y locales por definicion.

Sin embargo, como se menciong, dicha medicion se encuentra afectada por la
disponibilidad de informacién para la provincia acerca de las variables mencionadas.
Se sabe que la cantidad y diversidad de datos a nivel provincial es claramente menor
a la disponible a nivel nacional o mediante organismos internacionales, lo cual dificulta
la tarea de replicar las variables con exactitud, y muchas veces directamente no se
encuentra informacion relacionada a la temética.

A pesar de ello y debido a la gran experiencia del organismo en términos de
calculos cuantitativos de competitividad, el Foro Econdmico Mundial establece una
serie de imputaciones para las variables de las que no se posee la informacion exacta
y necesaria para su calculo.

De esta forma se le otorga a la variable un valor proxy de su metodologia y
definicion original, siguiendo criterios especificos y preestablecidos para cada caso.
Esto es una de las principales ventajas del indice de Competitividad Global, ya que
permite reducir ampliamente el grado de pérdida de variables o informacion acerca de
la competitividad.
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Cotejando las variables provinciales por definicion con la informacién disponible
para la provincia de Cordoba, se detectaron variables que se encuentran disponibles
para replicar el indicador de competitividad del Foro, mientras que para algunas de
ellas no se encontré la informacion necesaria para su calculo, tal y como lo propone

el organismo.

Variables provinciales por definicion disponibles:

Tasa de homicidios

Incidencia de terrorismo

Conectividad vial

Densidad ferroviaria

Acceso a electricidad

Exposicién al agua no potable

Lineas de telefonia movil

Accesos a internet movil

Accesos a internet fijo

Accesos a internet de fibra 6ptica

Usuarios de internet

Esperanza de vida saludable

Afos medios de escolaridad

Esperanza de vida escolar

Alumnos por maestro en educacion primaria
Relacion entre mujeres asalariadas y hombres asalariados
Volumen de primas de seguros

Brecha crediticia

Gasto en I1+D

Variables provinciales por definicion no disponibles:
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- Capital social

- Transparencia presupuestaria

- Libertad de prensa

- Servicios gubernamentales online
- Incidencia de la corrupcién

- Regulacion energética

- Regulacion de energias renovables
- Calidad del suministro eléctrico

- Crédito a privados

- Préstamos en default

- Importaciones

- Co-invenciones internacionales

- Patentes

- Marcas comerciales

Estas variables provinciales no disponibles no necesariamente se perderan en
el indice provincial, debido a las mencionadas imputaciones que propone el Foro Eco-
némico Mundial para estos casos y a los ajustes potenciales que se proponen para el
indice provincial de Cérdoba. Esto sera desarrollado en la siguiente seccion.

Para el caso de las variables locales por definicion, este conjunto de 7 variables
provienen del denominado Doing Business realizado por el Banco Mundial, el cual fue
discontinuado a partir del afio 2021.

Hasta entonces, como la publicacion contenia la informacién necesaria para
todos los paises que forman parte del indice de Competitividad Global, el Foro no
establece imputaciones para estas variables, ya que no era necesario tener una proxy
ante la posible falta de datos. De esta forma y por las particularidades de la metodo-
logia del Doing Business, estas variables no pueden ser calculadas para la provincia
por la falta de datos y por no contar con imputaciones alternativas definidas por el
Foro.
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Sin embargo, a continuacion se recomendaran adaptaciones consistentes para
sortear los desafios mencionados en esta seccidn y que se relacionan con la falta de
disponibilidad de informacion para variables que son de injerencia provincial y local.
Se especificaran los ajustes necesarios para que la metodologia se adapte a la medi-
cion de la competitividad para Cordoba, resguardando la comparabilidad del indicador
original con el local.
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3.2. AJUSTES POTENCIALES A LA METODOLOGIA SELECCIONADA

3.2.1. Ajustes a variables

3.2.1.1. Variables provinciales no disponibles

Como fue mencionado anteriormente, existen algunas variables del indice de
Competitividad Global del Foro Econdmico Mundial que no pueden ser calculadas
para la provincia de Cérdoba por la falta de informacién desagregada a nivel provin-
cial.

Este grupo de variables a su vez cuenta con dos subgrupos de variables: aque-
llas para las cuales el Foro establece imputaciones alternativas a su calculo y aquellas
que no propone imputacion alguna.

Imputaciones alternativas definidas por el organismo

Para el caso de las variables para las cuales el organismo establece imputacio-
nes alternativas, estas pueden a su vez dividirse en otras dos categorias:

1. Agquellas alas cuales el Foro determina que se le asigne el valor de la media
del grupo de pares a la que pertenece el pais. Este grupo es el conjunto de
paises que se definen segun la categorizacion por grupo de ingresos del
Banco Mundial y el grupo regional del Fondo Monetario Internacional. Es asi
que por ejemplo, un dato faltante para una variable como “alumnos por
maestro en educacion primaria” para Canada, se le imputara el valor corres-
pondiente al grupo de América del Norte.

2. Aquellas variables que el Foro establece una regresion lineal utilizando otras
variables que componen al indice (y que se encuentren relacionadas a la
variable faltante) junto con otras variables externas.

Para el primer caso, las variables provinciales no disponibles a las que se le
asigna la imputacion del valor del grupo son:

- Transparencia presupuestaria

- Libertad de prensa

- Servicios gubernamentales online
- Regulacion energética

- Regulacion de energias renovables
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- Crédito a privados

- Co-invenciones internacionales
- Patentes

- Marcas comerciales

De esta forma, estas variables logran salvarse siguiendo la metodologia pro-
puesta por el mismo organismo. Para el caso de la medicion para la provincia de Cér-
doba, el valor del grupo corresponderia al valor determinado para Argentina.

Es asi que esta categoria de variables son las variables provinciales no dispo-
nibles con imputacion del valor nacional y que no configuran un ajuste a la metodolo-
gia original, ya que es una adaptacion por nivel territorial de las indicaciones que rea-
liza el Foro.

Para el segundo caso, donde se establecen imputaciones alternativas mediante
regresiones, las variables provinciales no disponibles que se encuentran en esta ca-
tegoria son:

- Capital social
- Calidad del suministro eléctrico

Sin embargo, para el caso de estas variables, el Foro establece como regreso-
ras a variables del indice de Competitividad Global que fueron categorizadas como
nacionales (por naturaleza o definicion), por lo cual estas variables no podran ser cal-
culadas para la provincia.

Es asi que se aconseja que para estas 2 variables se utilice el dato nacional
como proxy del célculo provincial. Este es un ajuste relevante que se deberia llevar a
cabo en la metodologia, por apartarse de las indicaciones formuladas por el Foro.

Imputaciones alternativas no definidas por el organismo

Cuando a la falta de disponibilidad de datos provinciales se le afiade que el
Foro Economico Mundial no establece imputaciones para determinadas variables, se
establece una clara limitacion para llevar a cabo el célculo del indice provincial en su
completitud.

Sin embargo, se proponen alternativas para salvaguardar este problema y po-
der contar con una medicion consistente, comparable y completa del indice de Com-
petitividad de la provincia de Cordoba.
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Las variables que se encuentran en esta categoria son:
- Incidencia de la corrupcién
- Préstamos en default
- Importaciones

Para estas 3 variables, nuevamente se propone tomar el valor de la variable
correspondiente de Argentina como una proxy del valor provincial, por carecer de da-
tos provinciales.

Este nuevo ajuste a la metodologia original tiene su justificacion en que es la
alternativa mas propuesta por el Foro cuando se trata de imputaciones alternativas a
las variables, es decir, en la mayoria de los casos en el que no se puede calcular una
variable, el Foro determina que se le asigne el valor de la media del grupo al que
pertenece el pais (provincia en este caso), tal y como se mencion6 anteriormente.

3.2.1.2. Variables locales

Como se explicitd previamente, estas 7 variables tampoco cuentan con dispo-
nibilidad de datos provinciales y el organismo no establece algun tipo de imputacién
alternativa para su célculo.

Es por ello que, al igual que las variables provinciales que se encontraban en
esta situacion, se recomienda para el calculo provincial utilizar el dato nacional para
estas variables, de forma de evitar la carencia de ellas y mantener la medicion com-
pleta del indice de Competitividad Global para Cordoba.

Nuevamente este ajuste se basas en los principios establecidos por el Foro en
el que la mayoria de sus variables imputadas se les asigna el valor de la media del
grupo al que pertenece: en el caso de Cérdoba, su grupo es Argentina.

De esta forma se establecieron los ajustes a las variables que se recomienda
que se lleven a cabo para que la medicion del indicador del Foro Econémico Mundial
sea completa y adaptable a la provincial de Cordoba. A su vez, con estas modificacio-
nes se asegura la comparabilidad del indicador.

3.2.2. Indice de Competitividad Provincial

Como se ha desarrollado a lo largo de este informe, la medicion de la competi-
tividad para las divisiones subnacionales de un territorio es sumamente relevante para
poder delinear politicas en pos del desarrollo econdmico, politico, social y cultural en
dichos ambitos.
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Sin embargo, este objetivo no deja de presentar desafios y limitaciones. Repli-
car un indice realizado por un organismo internacional y que releva paises a lo largo
del mundo encuentra ciertas particularidades cuando se intenta trasladar dicha meto-
dologia a una jurisdiccion de menor nivel.

Esto se debe a, como ya fue mencionado, la disponibilidad de datos provincia-
les y por el nivel de injerencia o dominio con el que cuentan esos territorios subnacio-
nales en las variables que componen el indicador.

A lo largo de este capitulo se han mencionado los desafios y limitaciones del
célculo del indice de Competitividad Global del Foro Econémico Mundial para la pro-
vincia de Cdordoba.

Si bien se plantearon cada una de las recomendaciones de ajustes para llevar
a cabo y que dichas limitaciones no alteren la composicién ni comparabilidad del indi-
cador, la realidad es que muchas de las variables utilizadas para el calculo provincial
poseen herencia de la nacion, por encontrarse inserta en el ambito de Argentina.

Es por ello que se sugiere, ademas, realizar una medicion paralela al indice del
Foro Econémico Mundial, que conforme un indicador alternativo y complementario,
reflejando puramente la competitividad provincial.

Por lo tanto, podria calcularse un indice de Competitividad Provincial que forme
un anexo al indice de Competitividad Global, en donde esté compuesto por aquellas
variables de este ultimo indicador que sean de injerencia provincial y se cuente con
informacion disponible para dicha jurisdiccion.

De esta forma, este nuevo indice se conformaria con las variables categoriza-
das como provinciales disponibles, dejando de lado tanto las variables nacionales (por
naturaleza y definicion), las variables locales (por no tener datos provinciales disponi-
bles) y variables provinciales no disponibles (es decir con datos imputados, ya sea
establecidos por el Foro o por los ajustes potenciales delimitados previamente).

Es asi que este indice de Competitividad Provincial relevaria las siguientes va-
riables:

Tasa de homicidios

- Incidencia de terrorismo

- Conectividad vial

- Densidad ferroviaria

- Acceso a electricidad
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- Exposicion al agua no potable

- Lineas de telefonia movil

- Accesos a internet movil

- Accesos a internet fijo

- Accesos a internet de fibra optica

- Usuarios de internet

- Esperanza de vida saludable

- Afos medios de escolaridad

- Esperanza de vida escolar

- Alumnos por maestro en educacion primaria
- Relacion entre mujeres asalariadas y hombres asalariados
- Volumen de primas de seguros

- Brecha crediticia

- GastoenI+D

A su vez, estas variables pueden complementarse con la medicién de las 47
variables del indice de Competitividad Global que se extraen de encuestas, realizando
los cuestionarios a nivel provincial e incluyendo su medicién en este indicador provin-
cial.

Un aspecto fundamental a tener en cuenta en este nuevo indicador de la com-
petitividad provincial es la ponderacion que se le asigne a las variables debido a que
se altera la composicion del indice general.

Como fue descripto en el primer capitulo de este informe, el indice de Compe-
titividad Global se obtiene como la media aritmética del valor de los pilares, los cuales
contienen a las variables. Como el indice provincial propuesto se delimitd segun va-
riables y no por pilares, se debe repensar la estructura y ponderacion de las variables
sobre este Indice de Competitividad Provincial.

Para el indice global del Foro, cada pilar tiene igual peso (8,3%). Sin embargo,
la composicion interna de los pilares varia de sobremanera, lo que ve afectada la pon-
deracion de las variables sobre el indice final. La composicion y distribucion de las
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variables entre cada componente es desigual, por lo que las variables tienen diferente
peso a la hora de medir el indice de Competitividad Global.

Tomando como ejemplo el pilar 1, este se compone de 8 subpilares, por lo que
cada uno de ellos tiene una ponderacion del 12,5% sobre el pilar. Todos los subpilares
se componen de diferente numero de variables.

El subpilar 1 que cuenta con 4 variables mientras que el octavo subpilar se
compone de 7 variables divididas en 2 subsubpilares los cuales pesan 50% sobre el
subpilar. El primer subsubpilar cuenta con 4 variables mientras que el segundo sub-
subpilar tiene 3.

De esta forma, una variable del primer subpilar pesa 3,125% sobre el indice
final, mientras que una variable del subpilar 8, correspondiente al primer subsubpilar
pesa 1,56% y una del segundo subsubpilar pesa 2,08% sobre el indice final.

Es asi que se plantean dos alternativas para ponderar las variables en el indice
de Competitividad Provincial: mantener la ponderacion de cada variable sobre el in-
dice global o mantener la ponderacion de cada pilar sobre el indice global, indepen-
dientemente de la cantidad de variables disponibles en cada uno de ellos para el indi-
cador provincial.

Tomando el ejemplo dado, debe decidirse si una variable que compone al pri-
mer subpilar del pilar 1 pesara 3,125% o 8,3% de ser la Unica variable disponible en
el pilar.

De esta forma la primera alternativa mantiene el peso la variable pero pierde
peso el pilar si existen pocas variables disponibles. La segunda alternativa mantiene
la ponderacién del pilar pero aumenta el peso de las variables segun su disponibilidad.

Se sugiere como mejor opcién mantener la ponderacion de cada pilar, es decir
qgue las variables disponibles de cada pilar serviran como proxy de aquellas que no
estan disponibles por diferentes razones.

Es asi que se mantendra el valor del pilar, y la ponderacién de las variables
sobre el indice final se re-escalaran segin como se componga cada pilar en este
nuevo indice de Competitividad Provincial.
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4.1. Conclusiones y recomendaciones para futuras lineas de investigacion

La competitividad territorial es la capacidad para crear, desarrollar y consolidar
la actividad econdmica. Contar con una medicion de este concepto es de suma impor-
tancia para la ejecucion de politicas publicas que tiendan al desarrollo de la sociedad
en cada uno de sus aspectos.

En este estudio se logra avanzar y retomar los esfuerzos de la provincia de
Cérdoba en materia de competitividad. Es por ello que se realiz6 un profundo analisis
sobre las principales metodologias que se utilizan para la medicion de la competitivi-
dad a nivel global y local, su contenido, calculo, metodologia y tratamiento de los da-
tos.

Se preseleccionaron 5 indices realizados correspondientemente por el Foro
Econdmico Mundial, el Instituto Internacional para el Desarrollo Gerencial, el Impera-
tivo del Progreso Social, la Comision Europea y el Instituto de Investigaciones Econé-
micas de la Bolsa de Comercio de Cordoba.

Estas diversas metodologias fueron evaluadas y contrastadas entre si conside-
rando diferentes criterios que permiten ilustrar sus fortalezas y debilidades en cuanto
a la conveniencia de los indicadores para medir la competitividad en la provincia de
Cérdoba.

Por otra parte, para garantizar la viabilidad de la medicion del indice a seleccio-
narse, se llevé a cabo un relevamiento de organismos nacionales y provinciales que
poseen informacién estadistica elaborada, confiable y de utilidad, que potencialmente
estén ligadas a variables que reflejen la competitividad territorial.

Se relevaron diversos organismos, siendo presentados 10 de ellos, por conte-
ner la informacion mas relevante. Entre estos se encuentran el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INDEC), Ministerio de Educacion Argentina, Banco Central de
la Republica Argentina (BCRA), Ministerio de Economia y Gestion Publica de la Pro-
vincia de Cordoba, Direccién General de Estadistica y Censos de la Provincia de Cor-
doba (DGEyYC), entre otros.

Bajo este panorama se determin6 que la metodologia mas adecuada para llevar
a cabo la medicion de la competitividad para la provincia de Cérdoba es la disefiada
por el Foro Econémico Mundial con su indice de Competitividad Global, por ser el que
representa mejor la competitividad en términos agregados, garantizando comparabili-
dad, simpleza y replicabilidad.
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Aunque no estd exenta de limitaciones, ya sea por la disponibilidad de datos
para la provincia o por la propia metodologia delineada por el Foro Econémico Mun-
dial, estas logran remediarse mediante ajustes potenciales a los lineamientos del in-
dicador original, de forma tal que el indice provincial sea viable, comparable y repre-
sentativo.

Se presentaron cada una de las limitaciones pertinentes y se plantearon los
ajustes necesarios para que la medicion de la competitividad territorial de la provincia
de Cordoba sea adecuada y se inserte en el marco del indice de Competitividad Glo-
bal, el indicador con mayor trayectoria en el area.

Finalizando el proyecto, se deduce la necesidad e importancia de extender la
medicion de la competitividad a las demas provincias y mantenerla para Cordoba a lo
largo del tiempo, para forjar un antecedente sélido sobre la competitividad en la Ar-
gentina.

Ademas, es de interés para futuras lineas de investigacion considerar la medi-
cién de un Indice de Competitividad Provincial focalizado en el andlisis local, el cual
permitiria comparaciones entre regiones. Este indicador se separa de una medicion
global de la competitividad, por lo que la comparabilidad con el resto del mundo se
veria restringida.

Las variables contenidas en este indice local versan acerca de aspectos sobre
los cuales una provincia tiene injerencia, es decir, que no se encuentran afectados
directamente por ser jurisdicciones de un territorio nacional. Es asi que las principales
variables de este indice provincial se relacionan a la seguridad, infraestructura (vial,
electricidad, agua), tecnologias de la informacion y la comunicacién, salud, educacion,
mercado laboral, sistema financiero e inversion y desarrollo.

De esta forma resulta fundamental continuar adaptando las experiencias exito-
sas a nivel internacional sobre competitividad y productividad, teniendo en cuenta las
limitaciones propias de un ambito provincial. Ademas, es crucial seguir las lineas de
investigacion y proyectos llevados a cabo en esta &rea, tanto cuantitativos como cua-
litativos, para brindar informacién de utilidad para los hacedores de politica.
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5.1. ANEXO I: IMAGENES REPRESENTATIVAS DE LA OBRA

llustracion 1: Imagen representativa de la obra

Nota: registro fotogréfico de Fabio Ezequiel Ventre, director del proyecto, realizando la presentacion
ante el sector académico sobre las principales caracteristicas de los indices de competitividad releva-
dos de experiencias internacionales y locales, ampliandose y enfocandose en el indice de Competiti-

vidad Global del Foro Econémico Mundial, metodologia seleccionada para la futura medicion de un

indice de competitividad para la provincia de Cérdoba.
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llustracion 2: Imagen representativa de la obra
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Nota: registro fotografico de la presentacion llevada a cabo para el sector académico sobre los crite-
rios de decisién que se tuvieron en cuenta a la hora de seleccionar la metodologia para el indice de
competitividad para la provincia de Cérdoba, seleccionando aquella que cumplia con amplias ventajas
en lo referido a trayectoria del organismo que lo realiza, nivel de comparabilidad, simplicidad, replica-
bilidad y representatividad.

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS — BOLSA DE COMERCIO DE CORDOBA 100



LINEAMIENTOS PARA LA MEDICION DE LA COMPETITIVIDAD DE LA PROVINCIA

llustracién 3: Imagen representativa de la obra

Nota: registro fotografico de la presentacion ante la academia de los primeros avances respecto al in-
dice de competitividad para la provincia de Cérdoba, en donde Fernando Sibilla, Presidente de la
Agencia de Competitividad de Cdrdoba, realiza una introduccion a los presentes acerca de la exposi-
cion que se lleva a cabo, contando con la presencia de Silvina Rivero, Ministra de Coordinacién del
gobierno de la Provincia de Cérdoba.

llustracidon 4: Imagen representativa de la obra
-

™ .
Nota: registro fotogréafico de la presentacion ante el sector académico acerca de los primeros linea-
mientos para un indice de competitividad para la provincia de Cérdoba, donde en el bloque de pre-

guntas y opinion los presentes brindan su punto de vista acerca de lo expuesto, contribuyendo al de-
bate y compartiendo ideas desde sus areas especificas de trabajo.
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