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1.INTRODUCCION

En el siguiente documento se presenta el informe final del proyecto de
“Fortalecimiento de aptitudes por la ciencia y la tecnologia en mujeres y
diversidades”.

1.1 Resumen ejecutivo

El siguiente proyecto consintié en 3 actividades integrales con el objetivo de
contribuir a reducir la brecha de género existente en el sector tecnoldgico de la
Provincia de Cdérdoba, promoviendo la insercién de mas mujeres y diversidades de
género en emprendimientos y empresas de base tecnoldgica; y, por otro lado, la
creacion de nuevas empresas de base tecnoldgica lideradas por mujeres y
diversidades.

Durante agosto, septiembre, octubre y noviembre llevamos a cabo dos
capacitaciones intensivas en programacion de paginas web y testeo manual de
software, a través del cual 136 mujeres de la provincia de Cérdoba adquirieron
habilidades digitales de alta demanda en el mercado laboral; y, a su vez, llevamos a
cabo en la ciudad de Embalse un campamento de tecnologia e innovacion para 70
mujeres estudiantes universitarias de carreras de tecnologia, en donde a lo largo de
dos dias escucharon charlas de referentes de la industria y, a través de
metodologias agiles, idearon soluciones tecnoldégicas a distintas problematicas
reales de la localidad.




Luca Simén Luciana Margaria celeste comes b...

Ciclo de vida del desarrollo de software %

Los ciclos de vida sirven como guia para llevar adelante un proyecto y nos ayudan a INatiFabbro - Met I

responder las siguientes preguntas:
¢Cudles de las tareas deben ser rastreadas?
¢Qué tipo de progreso se ha realizaco?

Existen varios modelos o paradigmas de desarrollo, en los cuales nos
podemos apoyar para la realizacion de software

El ciclo de vida del desarrollo del software comprende las etapas por las cuales un
proyecto de software avanza, desde el andlisis de los requerimientos del cliente,
hasta el despliegue de la solucion final.

A continuacion se detalla las tareas definidas en el plan de trabajo:

e Metcamp Web: Tarea 1.1, Tarea 1.2 y Tarea 1.3
Metcamp Testing: Tarea 2.1, Tarea 2.2 y Tarea 2.3
e FuturaCamp: Tarea 3.1, Tarea 3.2 y Tarea 3.3

2.TAREA 1: METCAMP DESARROLLO WEB

2.1 Tarea 1.1: Planificacion-ejecucion operativa y logistica

El Metcamp web consisti6 en una capacitacidn intensiva virtual con
perspectiva de género en fundamentos y practicas basicas del desarrollo web. El
objetivo de la capacitacion fue la construccion de una primera aplicacion web.

La dinamica de la capacitacion consistio en 4 encuentros de 5 hs, sabados de
10 a 15hs, con dictado de contenidos tedricos y ejercicios practicos para que las
asistentes realicen, con el soporte de mentoras y las profesoras.

A continuacién detallamos la agenda de la capacitacion.

Fecha Disertante Contenidos




20/08/2022 | Agustina Demaldé -Introduccién al desarrollo web frontend y
backend.

10 a 15hs
-Programacién con HTML y CSS.
-Comienzo de proyecto de aplicacion web

27/08/2022 | Agustina Demaldé -Introduccion a programacion con
JavaScript

10 a 15hs.
-APls REST

02/09/2022 | Paula Burgos -Introduccion a React

10 a 15hs. -Mongo DB.
-Terminacién proyecto

10/09/2022 | Paula Burgos -Herramientas de deploy

10 a 15hs. -Nociones basicas de testing
-Presentacién de proyectos

Las inscripciones se realizaron a través de la plataforma de organizacion de eventos
Eventbrite a través del siguiente link:

https://www.eventbrite.com.ar/e/metcamp-web-2022-registration-411439545757

METCcamPp
<WEB/>

20/08,27/08,3/09y10/09
de 10 a 15hs.

Sep. 01

MeTCaMP WeB 2022

por MeT [Mujeres en Tecnologia]

927 seguidores

- .




Informacién de contacto

Sezion iniciada como hola@mujeresentacnologia.org. ; No 20z voe? * Obligatoric
Mambras* Apalidos *
MaT [Mujerez en Tecnologis]

Direccic

heola@mujerazentecnologia.org

Quisro astar altante de los eventos y novedades de aste organizadar.

Quisro recibir emailz con loa mejores eventos qus haya online o cerca de mi.

Inscripcion 1:- MeTCaMP Web

Marmbras * Apallidos *

MeT [Mujeraz en Tecnologis]

Diraccion da cormeo alectranicn
hols@mujerssentecnologia.org

Realizar pedido

Calular”

Edad”

Género”
Mujer (Ciz)
Mujer (Tranz)
Varon (Cig)
Varsn (Tranz)
Mo binaric

Citro

Pais de residencia”

Ciudad de residencia”



;Estas estudiando?”
3i, una carrera relscicnada a la tecnologia
3i; una carrera no relacionada a la tecnologia
'fa no, pero estudia una carrera relacionads a la tecnologia

Yfa no, pero no estudié une carrera relacionads & la tacnologia

Mo

;Estas trabajando?”
3i; en algo relacionado a la tecnologia
3i, en algo no relacionado a la tecnologia
Mo, eztoy en blsqueds

Mo

Rama/area de trabajo/disciplina a la que te dedicas’

Jlenes conocimientos en HTML?®

(==

H3IC0

iTenes conocimientos en HTML?”
Bazico
Intarmedio

Avanzasdo

iTenés conocimiento en CS57°
Bazico
Intarmedio

Avanzasdo

iTenés conocimientos en Javascript?”
Bazico
Intarmedio

Avanzado

Se inscribieron a la capacitacion un total de 63 mujeres y diversidades de

género_Planilla de inscripcion.

Las inscriptas, en base a la informacion relevada, tienen las siguientes
caracteristicas :


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1tHVM01DK-Q6VlgDujXC7QVV_ZVqkO9b9hNjgHhD5Lg4/edit?usp=sharing

Recuento de Género

Mujer (Trans)
1,6%

Mujer (Cis)
98,4%
Ciudad de Residencia
Otros
8.5%
Buenos Aires
15.9% Cérdoba
57.3%

Santa Fe
7.3%

4- Entre 46y 50 afos
1,6%

5- Mayor a 50 afios
6,3%

1- Entre 18y 25 afos
11,1%

3- Entre 36y 45 afios
28,6%

2- Entre 26y 35 afios
52.4%




Recuento de ;Estas trabajando?

Mo
3,2%

Mo, estoy en busqgueda
27,0%

Si, en algo relacionado a latecnologia
41,3%

Si, en algo no relacionado a la tecnologia
28,6%

Recuento de ; Estas estudiando?

“fano, pero estudié una camera relacionada a la tecnalogia
238%

51, una carmera relacionada a la tecnologia
41,3%

“fano, pero no estudié una carmera relacionada a la tecnologia
17.5%

Na
48%

51, una camera no relacionada a la tecnologia
12,7%

Todas las acciones de difusién se ejecutaron desde las redes sociales
oficiales de MeT [Mujeres en Tecnologia], en coordinacion con el Ministerio de
Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Cérdoba.



Red Social

Foto de publicacion

Link de la publicaciéon

Twitter

Mo MeT

@comunidadmet

wa Llega una nueva edicién del MeTcamp WeB [

iEstdn invitadas a desarrollar la primera aplicacion web
en React! 182

<+ informacién:

I Clases virtuales.

& os sdbados, desde el 20 de agosto al 10 de
septiembre.

2 10ai5

Inscripciones bit.ly/30ofiDFV

METCaMp =
<WEB/> —
20708 27708, 3/08y10/08

MET [ votrssontoonctogio ] coiors (@i (i

https://twitter.com/comunid

admet/status/15495131764

87796736?t=zbGiJoLo-dp

MzTsw-Y8mGw&s=19

LinkedIn

< T = e, |

METCaMP
<WEB/>

20108, ZTA08 3,09 y L0409
o 10 a18hs

https://www.linkedin.com/p
osts/comunidadmet_metca
mp-web-activity-69552701

37469919232-4GWf?utm

source=linkedin_share&ut
m_medium=android_app
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https://twitter.com/comunidadmet/status/1549513176487796736?t=zbGiJoLo-dpMzTsw-Y8mGw&s=19
https://twitter.com/comunidadmet/status/1549513176487796736?t=zbGiJoLo-dpMzTsw-Y8mGw&s=19
https://twitter.com/comunidadmet/status/1549513176487796736?t=zbGiJoLo-dpMzTsw-Y8mGw&s=19
https://twitter.com/comunidadmet/status/1549513176487796736?t=zbGiJoLo-dpMzTsw-Y8mGw&s=19
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-web-activity-6955270137469919232-4GWf?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-web-activity-6955270137469919232-4GWf?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-web-activity-6955270137469919232-4GWf?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-web-activity-6955270137469919232-4GWf?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-web-activity-6955270137469919232-4GWf?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-web-activity-6955270137469919232-4GWf?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app

2.2 Tarea 1.2: Diseino de contenidos y materiales digitales

Para el disefio y dictado de la capacitacion se conformdé un equipo
interdisciplinario integrado por expertas en los contenidos y herramientas técnicas
de testing de software con experiencia en los procesos pedagdgico-didacticos. Este
equipo estuvo a cargo del disefo instruccional, disefio curricular y elaboracién de
estrategias y recursos digitales didacticos para el curso.

A los fines de compartir contenidos de la capacitacién, creamos un aula
virtual utilizando la plataforma de classroom. La plataforma fue seleccionada para
compartir los materiales de estudio y realizar un seguimiento a los proyectos y
entregas de las participantes.

= MetCamp Web 2022 Novedades Trabajo en clase Personas i ‘

METCaMmP e ST ’:-"ﬁ:jkl
<WEB/> (i fid

MetCamp Web 2022

Proximas @ Sabrii del Poy publicé nueve material: React tiene también otros Hooks
14:57

Exce

Sabrii del Poy publicé nuevo material: Como darle vida a nuestra aplicacién con React y librer...
Ver todo Taes

@ Sabrii del Poy publicé nuevo material: React: nuestro primer acercamiento
14:50

= Metcamp Web 2022 Novedades Trabajo en clase Personas H 0
[@ Ver tu trabajo [® Calendario de Google (@& Carpeta de la clase en Drive
Todos los temas .

Pasos previos

Check de pasos previos
Instructivo de instalacion de Git y creacion ...
Instructivo de instalacion de node y npm
Instructivo de instalacion de VSCode

Encuentro 1
React: nuestro primer acercamiento

Al comienzo de la capacitacion se les brindo a las participantes acceso a las
plataforma via mail. Los materiales, grabaciones de los encuentros y actividades
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entregables fueron cargadas a la plataforma semanalmente por el equipo docente.
Carpeta con presentaciones del Metcamp web.

2.3 Tarea 1.3: Dictado de capacitacion intensiva

La capacitacion intensiva en desarrollo web dio inicio el 20 de agosto del
2022 con 63 mujeres y diversidades participando activamente. Durante la
capacitacion se introdujeron conceptos y practicas basicas de desarrollo web, tanto
frontend y backend, en el marco del desarrollo de un proyecto integrador para su
portfolio web. El proyecto integrador consistié en el desarrollo de una pagina web
siguiendo lo aprendido durante los encuentros sincronicos.

Rocio Duarte

Sandra X
' 4 .
Luclana @lmos B | "7 vanel Bernardi

Previo al comienzo de la capacitacién se realizaron actividades logisticas,
administrativas, de planificacibn y comunicacionales para la ejecucion de los
encuentros virtuales. En primer lugar, para la planificacion de los encuentros se
elaboraron agendas minuto a minuto y presentaciones con el contenido dictado. En
segundo lugar, se cred el canal de slack de la capacitacion y un aula virtual en
google classroom como espacios de contacto y seguimiento de las participantes,
tanto pedagogico como logistico.

A los fines de que las inscritas puedan acceder a toda la informacion y
recursos necesarios para la capacitacion, se les enviaron comunicaciones
semanales via mail con link de accesos a las diferentes plataformas, recordatorios y
anuncios importantes.

Las clases se realizaron via Zoom, en donde se promovi6 la participacion

activa de las personas participantes, creando un ambiente seguro e inclusivo que
promueva el aprendizaje, el intercambio de ideas y el trabajo colaborativo.

12


https://drive.google.com/drive/folders/1XncOeQTivT31nDhG353TO1ALSj7STgnK?usp=sharing

CSS frameworks

En React, se pueden importar archivos de CSS, como en
cualquier archivo HTML

Para facilitar la creacion de estilos, lograr uniformidad y alcanzar
un disefio consistente, en general, en los proyectos se utilizan
frameworks de CSS.

Los CSS frameworks son hojas de estilo predeterminadas y
enclases y

METCaMP
<WEB/>

Ak

[meT]

Las dinamicas de los encuentros
se caracterizaron por estar
divididas en tres momentos: 1)
una actividad rompehielo para
motivar a las participantes y
poder evaluar su rendimiento; 2)
dictado tedrico de los contenidos
de la capacitaciéon de la mano
de una speaker experta en la
tematica; 3) actividades para
poner en practica lo aprendido

durante la exposicién tedrica, acompafnado por una demostracién en vivo por parte
de la docente y el apoyo de las mentoras. Al finalizar la clase se realizaba la
presentacion de desafio para trabajar de manera asincrénica a lo largo de la
semana y el cual debian finalizar de manera previa al préximo encuentro.

Para la realizacion de
los desafios asincronos, las
participantes contaban con
el soporte de mentoras a
través de un grupo-chat en
la plataforma Slack, en
donde se realizaban vy
resolvieron las dudas e
inquietudes que pudieran
surgir a lo largo de la
capacitacion.

El material de trabajo de la capacitacion, junto con las grabaciones de los

encuentros y
participantes a través de Google Classroom.

las actividades entregables,

estuvieron a disposicion de

las

Al finalizar la [ee===
cursada se les solicito a o
las  participantes que L —
completaran una encuesta . o b=
para evaluar su nivel de
satisfaccion con
organizacion y
contenidos de
capacitacion.

for- ] "I,.;
L=

T E
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https://forms.gle/BQDaj5YpVcYp3FSQ9

Organizacion y logistica

100%

75%

50%

25%

0%

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

Trato del staff con participantes

100%

75%

50%

25%

0%

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

Trato de mentorxs con participantes

100%

75%

50%

25%

0%

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

14



Contenidos del MeTCaMP

100%

75%

50%

25%

0%

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

Evaluacién general de speakers

100%
75%
50%

25%

0% -
3

1 Malo 2

4 Muy bueno

Utilidad de las charlas para complementar los contenidos del MeTCaMPs

100%

75%

50%

25%

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

Uso de la herramienta Slack para consultas

100%
75%
50%
25%

- —-
2 3

1 Malo

4 Muy bueno

15



¢Sentiste un ambiente de comunidad seguro e inclusivo durante el MeTCaMP?

100%

75%

50%

25%

0% AR D

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

¢Pudiste construir tu proyecto?

No

Solo el Backend
5.9%
Si, el Frontend y el backend
47.1%

Solo el Frontend
29.4%

¢Estas pensando en cambiar de profesion y dedicarte al desarrollo web?

No, no lo pensé
6.3%

Lo usaré como un complemento a mi trabajo
25%

Si, totalmente!
50%

Me gustaria, pero no me animo,
18.8%

Comentarios destacados

“Me encant6 el MeTCaMP Web! Creo que fue una linda oportunidad para mujeres
y diversidades de poder aprender sobre desarrollo web en un entorno con
personas de intereses similares. Realmente felicito a quienes lo organizaron
porque sirvio muchisimo para aprender sobre el framework y poner en practica lo
que ibamos aprendiendo. Muchas gracias chicas!”

16



‘ya se los dije pero repito, felicitaciones por estas iniciativas que nos permiten
aprender y sentirnos super acompafnadas en el proceso. A la espera de nuevos
encuentros web para seguir aprendiendo”

“Muchas gracias, por todo el esfuerzo y dedicacion para realizar el Met Camp
Web!! El sentimiento de comunidad, compaiferismo y empoderamiento que
genero fue super motivante. Los temas fueron excelentemente explicados, y las
tutoras tuvieron la predisposicion de sacarnos todas las dudas”

Proyectos destacados:

A continuacién, compartimos algunos de los proyectos mas destacados que las
participantes lograron llevar adelante durante el Metcamp, a partir de la resolucion
de los desafios asincronicos. Estos proyectos que se publican en la plataforma
especializada para programaciéon Github se tornan fundamentales a la hora de que
las participantes buscan empleo en el sector IT, ya que las personas reclutadoras lo
consultan para conocer la calidad del codigo y el tipo de desarrollos que pueden
realizar las candidatas.

https://anaqgit22.qithub.io/metcamp2022/
https://marinalaeme06.github.io/metcamp2022final/
https://pauhiga.github.io/MeTQuiz/
https://gigicai.github.io/Proyecto-Metcamp2022/

3.TAREA 2: METCAMP TESTING

3.1 Tarea 2.1: Planificacidn-ejecucién operativa y logistica

El Metcamp Testing consistié en una capacitacion intensiva virtual con
perspectiva de género en fundamentos y practicas basicas del testing de software.

La dinamica de la capacitacion consistido en 10 encuentros de 2 hs, lunes y
miércoles de 18 a 20hs, con dictado de contenidos tedricos y ejercicios practicos
para que las asistentes realicen, con el soporte de mentoras y las profesoras.

Fecha Disertante Contenidos

21/09/2022 | Gabriela Navajas Introduccion al Testing Manual

26/09/2022 | Dayhana Quiroga Ciclo de vida del software y el
testing

28/09/2022 | Gabriela Navajas Te_slting con metodologias de trabajo
agiles

17


https://anagit22.github.io/metcamp2022/
https://marinalaeme06.github.io/metcamp2022final/
https://pauhiga.github.io/MeTQuiz/
https://gigicai.github.io/Proyecto-Metcamp2022/

03/10/2022 | Dayhana Quiroga Principios basicos del proceso de
pruebas de software

05/10/2022 | Gabriela Navajas Analisis y disefio de casos de
prueba

12/10/2022 | Dayhana Quiroga Tipos de testing y técnicas de
analisis.

17/10/2022 | Gabriela Navajas Ejecucion y reporte de defectos.

19/10/2022 | Dayhana Quiroga Pruebas estaticas y dinamicas

24/10/2022 | Gabriela Navajas Herramientas para el testing

26/10/2022 | Gabriela Navajas Automatizaciones

Las inscripciones se realizaron a través de la plataforma de organizacién de

eventos

Eventbrite

a traves del siguiente link:

https://www.eventbrite.com.ar/e/metcamp-testing-2022-reqgistration-411500718727

METCaMP

Aprendé a hacer pruebas
de calidad en software

Lunesy miércoles Oct. 10
Del 21/09 hasta el 26/10
18a20hs

MeTCaMP Testing 2022

por MeT [Mujeres en Tecnologia]

927 sequidores

Gratis

18


https://www.eventbrite.com.ar/e/metcamp-testing-2022-registration-411500718727

Completar pedido

Informacién de contacto

Sesién iniciada come holaEmujerasentaonclogia.org. ;Mo sos vos? * Dbligatarie
Nombres Apelidos
MaT [Mujeres an Tecrelagia)
hola@mujsrasantscnolagia.org '

Quisro astar al tanto do los

sntos y navedadas de aste erganizader.

Quiars racibir amails con los majoras avantos que haya onling o carca dami

Inscripcion1- Early Bird - MeTCaMP Testing

HMambres” Apelidos”
MaT [Mujaras an Tacnalagia]

Completar pedido

Tiempa ta 7:34

Calular*

Edad*

Genero®
Mujer (Cis}
Mujar (Trans}
Varén (Cis})
Varén (Trans)
Mo binario

Ottro

Pais de residencia”

Ciudad de residencia”

Completar pedido

Tiempa re:

21

¢Estas estudiando?”

Si, una carrera relacionada = s tecnolagia

Si, una carrera no ralacicnada 2

scrologia
¥a no, pars astudi una carmara ralacionada a la tacnalogia
¥a no, pars no estudia una carmara ralacionada a la tacnalogia

Mo

¢ Estés trabajando?”
Si, an alga relacionado ala tecnalagia
Si, an alga no relacionada a la tecnalagia
Mo, estoy an bisqueda

Mo

Rama/area de trabajo/dizciplina a la que te dedicas”

£Qué te motiva a participar en el Metcamp Testing?”

19



Se inscribieron a la capacitacion un total de 73 mujeres y diversidades de
género. Planilla de inscripcion.

Las inscriptas, en base a la informacion relevada, tienen las siguientes
caracteristicas:

Recuento de Edad

4- Entre 46 y50 ahos
5.5%

5- Mayor a 50 afios
5.5%

1- Entre 18 y 25 afos
12,3%

2- Emtre 26 y 35 afios
38.4%

3- Entre 36 y 45 anos
38.4%

Recuento de Género

Mo binario

27%

Mujer (Cis)
95,9%

20


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ycKko5r44CpAmpr0okcuR_L2cbcGSx1i/edit?usp=sharing&ouid=102480920199250564870&rtpof=true&sd=true

Recuento de Pais de residencia

aRGENTIMA
1.4%

Recuento de Ciudad de residencia

Villa Allende
1,4%

cordoba
2,7%
Buenos Aires —
2,7%

Rio Cuarto

2,7%

Cordoba Capital
4.1%

25 de mayo
1.3%

CORDOBA

1.4%

Cordoba
13,7%

Recte ik § Ertas estudiando?

Si, una carrera no relacionada a la tecnologia
6,8%

Ya no, pero estudié una carrera relacionada a la

Argentina
94.5%
La Plata
14%
Cérdoba
34.2%

San Salvador de Jujuy

1,4%

Rio Segundo

1%

San Francisco

1.4%

Mendoza

1%

¥a no, pero no estudié una carmera relacionada a la

151%

27 4%

27.4%

Si, una carrera relacionada a la tecnelogia

23,3%

21



Recuento de ¢Estds trabajando?

No

4.1%

Si, en algo relacionade a la tecnol ogia

19,2%

Mo, estoy en bdsqueda

26,0%

Si, en algo no relacionado a la tecnologia

Recuento de ¢Alguna vez te capacitaste en Testing o es la primera vez?

Si,ya participe de otras capacitaciones

—
26,0%

50,7%

No, seria la primera vez

74,0%

Todas las acciones de difusion se ejecutaron desde las redes sociales
oficiales de MeT [Mujeres en Tecnologia], en coordinacion con el Ministerio de

Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Cérdoba.

Red Social

Foto de publicacion

Link de la publicacion
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Twitter

MeT
M T @comunidadmet
Es una capacitacién intensiva para mujeresy
diversidades que sean principiantes en el mundo IT.

& Es tu oportunidad: jda tu primer paso en
Tecnologial ¥

M Clases virtuales

“* Lunes y miércoles desde el 21/9 al 26/10
T 18220

& Inscripciones @ bit.ly/3wZWprY

METCAMP DeL21/08 hasa o1 35/10

184 20 hs

Aprendé a hacer pruebas
de calidad en software

& CFly3més

6:29 p. m. - 6 sept. 2022

https://twitter.com/comunidad
met/status/156726374775177
6256

LinkedIn

MTH:‘T

¥ iLeoa 1z privvera edicion del MeTCamp Testing!

istifio di Clend

¥
de Cledoba Eventbiing

crTecnologia Sdiversidad

122y mierooies
Del 21709 hasta el 26/10
182 20 hs

Aprendé a hacer pruebas de calidad en software

Ll ]

https://www.linkedin.com/post
s/comunidadmet metcamp-te

sting-activity-6965732225631
858688-F9EZ?utm_source=s

hare&utm medium=member

desktop
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https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-testing-activity-6965732225631858688-F9EZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-testing-activity-6965732225631858688-F9EZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-testing-activity-6965732225631858688-F9EZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-testing-activity-6965732225631858688-F9EZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-testing-activity-6965732225631858688-F9EZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_metcamp-testing-activity-6965732225631858688-F9EZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

3.2 Tarea 2.2: Diseio de contenidos y materiales digitales

Para el diseno y dictado de la capacitacion se conformd un equipo
interdisciplinario integrado por expertas en los contenidos y herramientas técnicas
de testing de software con experiencia en los procesos pedagogico-didacticos. Este
equipo estuvo a cargo del disefo instruccional, disefio curricular y elaboracién de
estrategias y recursos digitales didacticos para el curso.

Para el dictado de la capacitacion creamos un aula virtual utilizando la
plataforma de Google Classroom, intervenida con la identidad visual y grafica de la
capacitacion. La plataforma fue seleccionada para compartir los contenidos y
materiales de estudio, y realizar un seguimiento de los desafios entregables de las
participantes.

= Metcamp Testiﬂg 2022 Novedades Trabajo en clase Personas HH ‘

METCAMP
-
2 =

MetCamp Testing 2022 ®

Proximas MeTLab Testing publicé nueve material: Test plan example

Fecha limite: Hoy
18:00 - Ejercicio 2- Clase 3 Publicado: 29 sept
18:00 - Ejercicio 1- Clase &

Ver todo Testing strategy example
Documentos de Google

@ @ B
[ Ver tu trabajo [ Calendario de Google (& Carpeta de la clase en Drive
Todos los temas e e . ~
Clase 3 - Andlisis y disefio de casos de prueba
252 3- And
Test plan example
Clase 2 - Introducc
Clase Template de pruebas Agile
Video - Clase 3 Bl 2
Template de Casos de prueba
Ejercicio 2 - Clase 3
@ Ejercicio 1- Clase 3
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https://classroom.google.com/c/NDg5Mzc4MDAzNTIw?cjc=a5exo5j

Al comienzo de la capacitacidn se les brindd a las participantes acceso a las
plataforma via mail. Los materiales y actividades se compartieron al finalizar cada
encuentro. Carpeta de presentaciones.

3.3 Tarea 2.3: Dictado de capacitacion intensiva

La capacitacion intensiva en testio manual de software dio inicio el 21 de
septiembre de 2022 con 73 mujeres y diversidades participando activamente.
Durante la capacitacién se introdujeron conceptos y practicas basicas del testing
manual de software a través de clases tedricas con ejercicios practicos.

Previo al comienzo de la capacitacién se realizaron actividades logisticas,
administrativas, de planificacidn y comunicacionales para la ejecucion de los
encuentros virtuales. En primer lugar, para la planificacion de los encuentros se
elaboraron agendas minuto a minuto y presentaciones con el contenido dictado. En
segundo lugar, se cred el canal de slack de la capacitacion y un aula virtual en
google classroom como espacios de contacto y seguimiento de las participantes,
tanto pedagogico como logistico.

e ; -
(e
‘ 4 .

Gabriela Navajas

Paula INGEMAX

Paula INGEMAX

A los fines de que las inscritas puedan acceder a toda la informacion y
recursos necesarios para la capacitacion, se les enviaron comunicaciones
semanales via mail con link de accesos a las diferentes plataformas, recordatorios y
anuncios importantes.

Las clases se
realizaron via Zoom,
en donde se promovid
la participacién activa
de las personas
participantes, creando
un ambiente seguro e
inclusivo que

Usted esté viendo la pantalla de Gabriela Navajas

; Qué es el testing?

El testing de software es una suma de metodologias, herramientas y procesos para probar y

encontrar defectos en un sistema software o aplicacion.
Tester es la persona profesional que los lleva adelante.

Es un proceso para tratar de encontrar defectos (cuya presencia se asume) en el software.

N
El testing exitoso es el que encuentra defectos!

B) De Pamela para todos
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https://drive.google.com/drive/folders/1K9mkgVxrDHI_WDkXioh9sCjzsoRNbhme?usp=sharing

promueva el aprendizaje, el intercambio de ideas y el trabajo colaborativo.

Los encuentros
tuvieron una duracion de
dos horas y las dinamicas
se caracterizaron por 1)
una actividad rompehielo
para motivar a las
participantes y  poder
evaluar su rendimiento; 2)
dictado teodrico de los
contenidos de la
capacitaciéon; 3) una
actividad grupal en vivo
para poner en practica lo aprendido durante la exposicion tedrica.

Usted esta viendo 1a pantalla de Gabriela Navajas

Al finalizar la clase se subia el material a la plataforma junto con ejercicios
practicos a realizar previo al proximo encuentro. Las participantes contaban con el
soporte de mentoras y las profesoras a través de un grupo-chat en la plataforma
Slack, en donde se
realizaban y resolvieron
las dudas e inquietudes [
que pudieran surgir a lo |
Iargo de la capacitaci()n. Coémo te sentis luego del MetCamp Testing

20227

Al finalizar  la %
cursada se les solicitd a _emocionada =
las  participantes  que i =
completaran una encuesta
para evaluar su nivel de
satisfaccion con la
organizacion y los contenidos de la capacitacion.
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https://forms.gle/1JDw8aotowgiC5bq5

Organizacion vy logistica

1003

TS%

B4

5%

0%

Contenidos del MeTCaMP
100%%
To%
5%
5%
0%
1 kalka

1 ksl

4 Muy bwena

4 My busnn
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Evaluacion de las dinamicas de los encuentros

1003
5%
0%

4%

0% -
1

1 Mak 2

2 Mury buseno

Uso de la herramienta Slack para consultas

9%
0%
) .

0% s 1

1 Miaky 2 3 4 My bueno
Evaluacion general de speakers

100%

TS

B4

)

- [ ]
1 Mala 2 3 4 Mury bueno
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ASentiste un ambiente de comunidad seguro e inclusivo durante el MeTCaMP?

;Estas pensando en cambiar de profesion y dedicarte al testing?

Comentarios destacados

“Me encant6 el Camp, fue super llevadero, las chicas unas genias tanto dando las
clases como moderando y colaborando en el chat y Slack. Siento que aprendi un
monton, en equipo (aunque no conociera al resto)...pero que quiero seguir, asi
que mi sugerencia seria un préximo nivel para ir un poco mas profundo. Y si no
hay nivel 2...que sigan con este que me parece super importante como
oportunidad para que muchas mas se sumen a la movida. jGracias, de corazon!
Ademas de aprender...jLo disfruté!”

“He hecho otros cursos de Testing y este ha sido el mejor; por el equilibrio entre la
teoria (que era lo que mas manejaba) y la practica que es donde mas siento que
me falta y es lo que siento que me limita. En este curso pude tener mas
experiencia con lo practico y lo valoro muchisimo.”

“Excelente curso, yo hace unos afos trabaje en el area de testing y luego deje,
me ayudo mucho a actualizarme y refrescar mis conocimientos. Unas genias las
chicas, explicando, brindando herramientas y armando el material. Ha sido una
gran experiencia!! muchas gracias”
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“Muchas gracias por estos espacios!! No solo son sientan bases de conocimientos
sino que animan a siempre seguir. Gracias por este Met!!”

4. TAREA 3: FUTURA CAMP

4.1 Tarea 3.1: Planificacion-ejecucion operativa y logistica

El Futura Camp fue un campamento de dos dias de inspiracion y formacién
para desarrollar la cultura emprendedora en mujeres y diversidades estudiantes de
carreras STEM, con el objetivo de impulsar en ellas la generacion de ideas
innovadoras de negocios digitales y la creacion de sus propios emprendimientos de
base tecnoldgica.

El campamento se llevd a cabo durante los dias 17 y 18 de septiembre en la
Unidad Turistica de Embalse, Rio Tercero, Cérdoba.

El proceso de inscripcion al Futura Camp tuvo 3 pasos, con el objetivo de
completar los cupos y asegurar la participacion de estudiantes de carreras de
tecnologia de la provincia de Cérdoba.

Convocatoria inicial: las alumnas podran aplicar al evento dejando sus
datos de contacto a través de un formulario, entre el 04 y el 16 de agosto.

1. Pre-inscripcion: a través de redes sociales y distintos medios de
comunicacion se difundié un google forms a través del cual las estudiantes
podran aplicar al Futura Camp: https://forms.gle/P4KddFHNwr6rPh9e9
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https://forms.gle/P4KddFHNwr6rPh9e9

FUTURAEA

P e T

MH| Ly e

HE | AR Kok I

Furara. Camg B 4k Atk v
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& qué Universidad parteneces? *

aTera

Si elegiste la cpritn "Otra”, indicanos agqui qué carera y en qué institucidn
mstudiac

En qué afic/semestne estds? *

Camertarics o praguntas

wms CENCIAY ' CORDOBA gy
' TECNOLOGIA oy

Erviame una copia de mis respuestas.

E3 Barrar formulario

Durante el periodo de aplicacion tuvimos un total de 105 respuestas. Planilla
aplicantes.

La pre-inscripcidn se anuncié a través de las redes sociales de MeT [Mujeres

en Tecnologia], en coordinacion con el Ministerio de Ciencia y Tecnologia de la
Provincia de Cérdoba.

Red Social Foto de publicaciéon Link de la publicacién
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1b2s6sLXdk9m4Bxn7JSUCTgDg6nKjHmuAHG42SAjha_k/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1b2s6sLXdk9m4Bxn7JSUCTgDg6nKjHmuAHG42SAjha_k/edit?usp=sharing

https://twitter.com/comunid

Twitter Mer M
) admet/status/15553175886
iNos vamos de Campamento Tech a Embalse! %
Llega el primer campamento organizado por MeT para 699151367?t=TPPupgaQ0h
estudiantes 4
Si estudids una carrera tech y te gustarfa: 2|3032E3LRPQ&S=1 9
D Crear comunidad con otres estudiantes
B Aprender sobre innovacién y negocios digitales
Vincularte con el mundo tech
& CFly9mas
7:19 p. m. - 4 ago. 2022 - Twitter Web App
4 Retweets 9 Me gusta
LinkedIn " https://www.linkedin.com/p
@ osts/comunidadmet_futura-
. camp-2022-activity-696107
e 5617052151808-3crC?utm
=
. source=linkedin_share&ut
F m_medium=android_app
=
& 11

Fuumuan: s 2T - 3 pigina

FUTURAGa

aumi alamnid

v

2. Pre-seleccion: entre el 17 y 18 de agosto, realizamos la pre-seleccion de
participantes, teniendo como criterio (1) la representacion de todas las
instituciones y (2) el orden de aplicacion.
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https://twitter.com/comunidadmet/status/1555317588669915136?t=TPPupgaQ0h2l3Os2E3LRPQ&s=19
https://twitter.com/comunidadmet/status/1555317588669915136?t=TPPupgaQ0h2l3Os2E3LRPQ&s=19
https://twitter.com/comunidadmet/status/1555317588669915136?t=TPPupgaQ0h2l3Os2E3LRPQ&s=19
https://twitter.com/comunidadmet/status/1555317588669915136?t=TPPupgaQ0h2l3Os2E3LRPQ&s=19
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_futura-camp-2022-activity-6961075617052151808-3crC?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_futura-camp-2022-activity-6961075617052151808-3crC?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_futura-camp-2022-activity-6961075617052151808-3crC?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_futura-camp-2022-activity-6961075617052151808-3crC?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_futura-camp-2022-activity-6961075617052151808-3crC?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/comunidadmet_futura-camp-2022-activity-6961075617052151808-3crC?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app

3.

Inscripcion: el 25 de agosto se les envio a las estudiantes que hayan
acreditado ser alumnas de sus instituciones, el link de inscripcion al Futura

Camp 2022 a través de la plataforma Eventbrite:

https://www.eventbrite.com.ar/e/futura-camp-tickets-411545783517

i’] 17 y 18 de septiembre

FUTURACamp

Innovacidn&Comunidad para

CAMPAMENT® PARA

FUTURAS

LIDERES TECH

MBT [ Mujeres on Teenslogia ]

"' Embalse, Cérdoba

APLICA HASTA EL 19 DE

T

OCT.
10

Futura Camp

por MeT [Mujeres en Tecnologia]

Gratis

Completar pedido

Informacion de contacto

Okligatoria

coma holaf@mujsresentsonclogia.org. ; No sos vos’
r:'o'r. .:'.-’_.::ro:: an Tacnologia]
hola@mujsrasantscnolagiz.crg
Quierc astar al tanto de los eventos y novedades de este organizador.
Quiarc racibir amails con los majores aventos que haya online o cerca de mi.

Entrada1 - Entrada general

MeaT [Mujeres en Tacnologia]

Se inscribieron un total de 70 estudiantes mujeres y diversidades de género.
Planilla de inscriptas.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Zi0G9sI4aQ5a9agE8bkex92XPQ31MU9d/edit?usp=sharing&ouid=102480920199250564870&rtpof=true&sd=true

Las inscriptas, en base a la informacién relevada, tienen las siguientes
caracteristicas:

Ciudad de residencia

@ Cordoba

@ Villa Maria

© Rio Cuarto

@ San Francisco

@ Buenos Aires

@® CABA

@ Vivo en Rio Segundo pero viajo todos...
® Villa Carlos Paz

12V

e 78,1% Codrdoba Capital

o 5% Buenos Aires y CABA

e 4.8% San Francisco, Cordoba

e 1% Rio Cuarto, Cérdoba

Universidad
@ Colegio Universitario IES
@ Instituto Cervantes
© Instituto Superior Santo Domingo
@ |Instituto Técnico Superior Cérdoba
® IUA
@ UNC - FAMAF
@ UNC - FCEFyN
@ Universidad Blas Pascal
12V

e -2,9% Colegio Universitario IES

e -6,7% Instituto Cervantes

o -1% Instituto Superior Santo Domingo

e -9,5% Instituto Técnico Superior Cérdoba

o -6,7% IUA

e -10,5% UNC - FAMAF

e -8,6% UNC - FCEFyN

e -1% Universidad Blas Pascal

e -2 9%Universidad Catdlica de Cérdoba

e -9,5% Universidad Siglo 21

o -152%UTN-FRC

e -4.8% UTN-San Francisco
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e -21% Otras

Carrera

@ Analista de Sistemas

@ Analista en Computacion

@ Desarrollo Web
\ @ Ing en Sistemas de Informacion
§ @ Ing. de Sistemas
V @ Ing. Electricista
/ @ Ing. Electromecanica

@ Ing. Electrénica

8,6%
14V

-12,4% Analista Sistemas
-8,6% Ing. Sistemas de informacién
-4,8% desarrollo web

-25,7% otras

4.2 Tarea 3.2: Disefio de dinamicas de trabajo y contenidos pedagoégicos
digitales

Para la realizacién de las dinamicas seleccionaron disertantes especialistas
en tecnologia, emprendimiento y género, junto con expertas en metodologias agiles,
innovacion y gamificacion. En conjunto y con el apoyo del equipo organizador
disefiaron la estructura de contenidos del campamento, las actividades y desafios a
plantear a las participantes y las dinamicas y recursos necesarios para Ssu
consecucion a lo largo de los dos dias del campamento

La metodologia de trabajo del FuturaCamp consisti6 en instancias que
faciliten la ideacion de soluciones de transformacion digital para la ciudad de
Embalse. En ese sentido, se realizaron actividades de investigacion e ideacion. Los
contenidos y actividades se disefiaron desde una pedagogia ludica con perspectiva
de género, buscando hacer vivenciar a las participantes experiencias de aprendizaje
innovadoras, a la vez que transformadoras en el desarrollo de la mentalidad de
emprendimiento. A los fines de promover el aprendizaje y el trabajo colaborativo
durante el FuturaCamp se disefiaron y desarrollaron materiales de trabajo
especificos para cada instancia del campamento, intervenidos con la identidad
visual y grafica del campamento.
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Dia 1
7:30 120|Salida a Embalse
Llegada a Hotel Embalse - Bienvenida
10:00 90|y desayuno
Mural 4 Qué estereotipo de género te
11:30 55|Presentacion Mision Tech gustaria romper?
Rueda de Verticales de SmartCities de
Embalse.
Mapa de empatia
12:40 80 |Mision Embalse: Desafio&Research |Mapa de actores
14:00 60 |Almuerzo
Charla I: Estacion Innovacioén y Mapa de insight Charla |: Estacion
15:00 90| Tecnologia Innovacién y Tecnologia
16:30 30(Break
17:00 45[Mision Embalse: Ideacién divergente |8 ideas locas
17:45 15|Break
Mapa de insights de Charla Estacion
18:00 90|Charla Il: Estacion Negocios Digitales |Modelos de Negocios Digitales
19:30 45 [Mision Embalse: Ideacion convergente
20:15 75| Tiempo recreativo
21:30 -|1Cena
I
Dia 2
9:00 60 |Desayuno
10:00 90 |Mision Embalse: CANVA de Solucion [Canvas de solucion
Charla lll: Estaciéon Género y Mapa de insights de Charla Estacién
11.30 90 [Emprendimiento Género y Emprendimiento
13.00 60 |Almuerzo
14:00 60 |Mision Embalse: Pitch
15:00 15(Break Preparar Mochila
15:15 60 |Demo Day Mision Embalse
16:15 45|Cierre y despedida
17:00 12]Salida a Ciudad de Cérdoba
19:00 -|Llegada a Ciudad de Cérdoba
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FUTURA

TURISMO

Desafio:
Mejorar cantidad

TURISMO GOBIERNO
Desafio: ABIERTO
Mejorar experiencia Desafio:
de Turistas en destino Participacion
Cludadana

y calidad de datos

del Observatorio
de Turismo

ESPACIO
URBANO

Desafio:
Mejorar la
informacion sobre
los servicios
publicos e
infraestructura

ol

Competitividad

Planeamiento
Urbano

[

0000000
Competitividad [“]m]m]" |

Gobernanza

EMBALSE
INTELIGENTE

FUTURA

é

Desarrollo Humano

SOCIEDAD
Desafio:
Prevencicn de la
violencia de género

[

Gobernanza

Ambiente

PLATAFORMA
DE SERVICIOS

Desafio:
Eficiencia en
tramites y
reclamos

ECOLOGIA
URBANA Y
RESILIENCIA

Desafio:
Mejorar la
separacion y
tratamiento
de residuos
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INTERESES NECESIDADES/PROBLEMAS

Vertical:
Subvertical:
Desafios:
Nombre:
Puesto/Profesién:

0TROS

Mapa de actores

FUTURA

Innavacién&Comunidad para alumnas/es tech

-

[meT]
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Vertical: Sub-Vertical:
PROBLEMA SOLUCION
¢Qué problematica resuelve? Propuesta de valor
SEGMENTO DE CLIENTES PRODUCTO
Personas usuarias Tecnologias, funcionalidades, aplicacion, etc.

ADAPTABILIDAD ALIANZAS MODELO DE NEGOCIOS
4Por qué es la mejor propuesta ¢Quiénes pueden ayudarme? £C6mo obtenemos dinero?
para Embalse? ;Se puede escalar?

Lo que tomamos del entorno Lo que creamos y entregamos al entorno

Personas integrantes: EQU'PO Mentora:

Para los talleres del campamento se disefiaron presentaciones especificas de
cada eje tematico, sirviendo como soporte y guia para las diferentes etapas y
dinamicas de la metodologia. Las presentaciones, una vez finalizado el
campamento, se pusieron a disposicion de las participantes. Carpeta con
Presentaciones FuturaCamp.

También se cred un aula virtual en la plataforma_Nofion, en donde las
participantes pudieron acceder a mas informacion y profundizar sobre las
problematicas trabajadas a lo largo del campamento.

Futura Camp - Innovacién&Comunid... Q Search sss Open Notion

FUTURAcCamp

- \‘ Innovacién&Comunidad para alumnas/es tech

Futura Camp - Innovacion&Comunidad para alumnas/es tech

iMuchas gracias por haber sido parte del FuturaCamp 2022!
FuturaCamp es el primer campamente para mujeres y diversidades de género estudiantes de carreras

tech. # Durante dos dias trabajamos al aire libre, ideamos en equipo vy, sobre tedo, disfrutamos un montén.

Aprendimos sobre innovacién y emprendimiento en tecnologia, siempre con el objetive de generar
soluciones positivas para su entorno y con perspectiva de género. Luego aplicamos todo lo aprendido
en la Misién Tech que consistié en idear soluciones digitales a distintas dimensiones de la ciudad de

Embalse.
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https://drive.google.com/drive/folders/1lPuH6xaMu_mULIDmWDVhS6KA0UktBms_?usp=sharing
https://mujeresentecnologia.notion.site/Futura-Camp-Innovaci-n-Comunidad-para-alumnas-es-tech-01343d38e6f04ffabacbc86a9cfb6b73

#MisionTech

Alo large de dos jornadas de ideacion, cargadas de intensidad y trabajo colabarativo, se construyeron soluciones tecnoldgicas a desafios de transformacién
digital de Smart Cities. Les dejamos un recursero con todo lo visto durante el Camp y mucho mas para que puedan seqguir explorando sobre las teméticas

trabajadas.

g Smart Cities @ Innovacién y Tecnologia ) Modelo de Negocios Bl Género y Emprendimiento

7 ;Seguimos aprendiendo?

I Cualquier duda o consulta escribinos a hola@mujeresentecnologia.org

Espacio L Ministerio de ,
CONSEJO FEDERAL mujeres  Ministeriodela  CIENCIAY |, CORDOBA
DE INVERSIONES tec MUER TECNOLOGIA entre todos

4.3 Tarea 3.3: Relato del desarrollo del campamento, resultados y evaluaciéon
de la experiencia

El Futura Camp se realizé el 17 y 18 de septiembre en la ciudad de Embalse,
en las sierras de Cordoba. Participaron 70 mujeres y diversidades de género
estudiantes de tecnologia de diferentes universidades e instituciones académicas de
la provincia de Cérdoba.

Ll
u ¥y "h La salida se realizo el dia 17/08 desde
"""‘"* la Plaza Velez Sarsfield, ciudad de
' Cordoba. Se cité a las participantes a
las 7:30hs y previo a la subida a los
colectivos se les hizo entrega de sus
credenciales con nombre.

El espacio elegido para la realizacion
de las actividades y alojamiento de las
estudiantes fue la Unidad Turistica de
Embalse, Hotel 7.
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Con el objetivo de potenciar el talento de las estudiantes, desarrollar su
cultura emprendedora y fortalecer su permanencia en estudios universitarios, las
participantes recibieron durante dos dias capacitaciones sobre “Innovacién y
Tecnologia®“, “Modelos de Negocios Digitales®, “Emprendimiento con perspectiva de
género“ y “Presentacion de propuestas en formato Pitch“. A lo largo del
campamento, fueron aplicando los conceptos en la “Mision Tech", que consistio en
idear soluciones tecnoldgicas a distintas problematicas reales de la ciudad de

Embalse, que pueden mejorar gracias a la transformacion digital.

Contamos con la
presencia durante la apertura
de Federico Alesandri,
intendente de Embalse, que
hablé sobre los diferentes
desafios y oportunidades que
presenta la ciudad, que se
pueden potenciar a través de
la innovacién tecnoldgica.
Una vez presentado los
desafios, se dividi6 a las
participantes en 7 equipos de
10 personas. Dentro de los
equipos trabajaron en la creacién de ideas de transformacién digital, a través de
metodologias agiles de exploracion e ideacidn, guiadas por mentoras especializadas
en las tematicas. Durante las jornadas también se impulsé a las participantes a
dialogar sobre sus recorridos universitarios, asi como también sobre experiencias
que atraviesan a diario en relacién a los estereotipos de género y a la decision de
elegir la Tecnologia como una disciplina para desarrollarse profesionalmente.
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A lo largo de los dos dias, el grupo de estudiantes participaron de una serie
de talleres en innovacién y tecnologia, modelos de negocios digitales, perspectiva
de género y armado de pitch. Las
principales disertantes fueron Lucia
Bellochio, founder de Trend Smart
Cities, quien les brind6 a las
estudiantes claves para emprender
y el desafio sobre ciudades
( inteligentes, y Maru Ibafez,
co-creadora de la startup
Evaluados, quien les compartio toda
su  experiencia 'y  recorrido,
| acercandoles a las jévenes un
modelo de referencia en la industria
tech con el que pueden identificarse, como mujer fundadora de un emprendimiento
de base tecnoldgica en Argentina.

También contamos con charlas de Innovacion y Tecnologia, Modelos de
negocios y Género y Emprendimiento, dictadas por Natalia Bortagaray, Melina
Miranda, Carolina Costa, Vanesa Lopez Schaufele y Ana Ortiz Sosa.

Al finalizar las jornadas, las participantes presentaron las soluciones
trabajadas ante un panel de jurados compuesto por representantes de la
Municipalidad de Embalse, mentoras y speakers del Futura Camp.
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Las soluciones alcanzadas fueron las siguientes:

Equipo

Mentora

Solucion

Equipo 1

Natalia Fabbro

El equipo trabajé con la falta de datos consistentes
sobre los servicios publicos e infraestructura de la
ciudad de Embalse.

La solucion propuesta fue la de crear una web y una
aplicacion mobile con un sistema de gestion de la
informacion unificada, que incluya geolocalizacién y
visibilizacion para todos los habitantes.

Equipo 2

Carla Cirone

El equipo trabajo con la vertical Ambiente, la que
tenia como desafio mejorar la separacion vy el
tratamiento de residuos.

La solucion propuesta fue la de una aplicacion y/o
pagina Web a través de las cuales se pueda realizar
una ingesta de datos con su respectivo
relevamiento y visualizacion de informacion util.
Esos datos seran analizados y se creara un sistema
de beneficios para incentivar en los vecinos la
separacioén de los residuos y se diagramara con
todo ello, la logistica de la recoleccion de los
mMismos.

Equipo 3

Soledad Salas

Trabajaron con el desafio de mejorar la cantidad y
calidad de datos del Observatorio de Turismo de la
ciudad de Embalse.

La solucién propuesta fue la de recopilar datos de
los turistas a través de distintos medios (como
pagina web y cddigos QR distribuidos en la ciudad)
y otorgar incentivos a quienes compartan su
informacion. En esta propuesta también se incluye
el redisefio de la pagina web y la estructuraciéon de
la base de datos.

Equipo 4

Carolina Costa

El equipo trabajo con la vertical de gobernanza y en
el eje Gobierno Abierto, su desafio fue el de la
participacion ciudadana.

La solucién planteada fue la de crear una app a
través de la cual los ciudadanos puedan acceder y
visualizar la informacién sobre los eventos de la
Municipalidad, dejar sus ideas y quejas, etc. Ala
propuesta se suma la opcion de que haya pantallas
en lugares claves de la ciudad con la informacioén
pertinente para los vecinos de Embalse.

Equipo 5

Vanesa Lopez
Schaufele

Trabajaron con el desafio del eje Plataforma de
Servicios: Ineficiencia en tramites y reclamos.
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La solucion del grupo fue la de crear una aplicacion
movil para centrar en un sélo canal la comunicacién
entre los vecinos y la municipalidad.

Equipo 6 Natalia
Bortagaray

Trabajaron con el desafio de mejorar la experiencia
de Turismo en destino.

Mejorar la experiencia del turista a través de
herramientas digitales como una app offline con
toda la informacion necesaria para el turista, que se
pueda acceder a través de diversos dispositivos
como celular, pantallas y tags.

Equipo 7 Ana Ortiz Sosa

Trabajaron con la vertical Desarrollo Humano, cuyo
desafio era el de prevenir la violencia de género. La
solucion propuesta fue la creacién de una pagina
web con un chat y un chatbot que conecte a las
adolescentes de Embalse directamente con el
Punto Mujer.

Se les solicitd a las participantes que completaran una encuesta para evaluar
su nivel de satisfaccion con la organizacion y los contenidos del campamento.

¢ Qué te parecio6 el evento acorde a tus expectativas?

100%

75%

50%

25%

% AR asssss——

1 Malo 2

Organizacion y logistica

75%

50%

25%

o 1

1 Malo 2

3

3 4 Muy bueno

4 Muy bueno
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Espacio y servicio dénde se realiz6 el evento

60%

40%
ZO% .
0% -
3

1 Malo 2 4 Muy bueno

Comunicacion

100%
75%
50%

25%

p——

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

Evaluacién general de speakers y mentoras

100%

75%

50%

25%

0%

1 Malo 2 3 4 Muy bueno
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Dinamicas de trabajo

80%
60%
40%

20% .
0% ]

1 Malo 2 3 4 Muy bueno

Comentarios destacados

‘Fue wuna experiencia super enriquecedora tanto a nivel personal como
profesional. La organizacién y logistica impecable. Gracias por crear y fomentar
estos espacios”.

‘Lo que mas me gusto es cuando pudimos hablar de nuestra experiencias cuando
pasamos por situaciones de machismo, tanto en nuestro trabajo como escuela”.

“Gracias por dar un espacio tech feminista y dar in insight paso a paso de cémo
armar y presentar un proyecto.”

“Creo que este espacio es necesario para crecer y aprender. Me voy con una de
las experiencias mas lindas. Estoy muy agradecida. Hasta la proxima”
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