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FORMULARIO DE ENCUESTA A COOPERATIVAS 
Datos Generales 

 
 

FECHA: ____/____/____ 
 

 

COOPERATIVA:………………………………………………………………………………………………………….. 

DOMICILIO:……………………………………………………………………………………………………………….. 

LOCALIDAD:……………………………………………………  NODO: ……………………………………………… 

TIPO DE COOPERATIVA (de trabajo, de servicio, agropecuarias, etc.): :………………………………………… 

SECTOR AL QUE PERTENECE: :……………………………………………………………………………………… 

ACTIVIDAD PRINCIPAL: ………………………………………………………………………………...……………… 

PERSONA DE CONTACTO: ……………………………………………………………………………………………. 

CANTIDAD DE ASOCIADOS: :………………………………………………………………………………...……….. 

% MENORES DE 35 AÑOS: :…………………………………………………………………………………….……… 

% MUJERES: :……………………………………………………………………………………………………………. 

CANTIDAD DE TRABAJADORES: ……………………………………………………………………………………. 

FECHA DE INICIO DE LAS ACTIVIDADES: ……………………………………………………………………..……. 
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(Marcar con una X según corresponda) 

 

ANÁLISIS ECONÓMICO – FINANCIERO 
 

CAPACIDAD DE RETENCIÓN DE CAPITAL 
 
¿HAY EXCEDENTES? 

SÓLO PARA MATERIAS PRIMAS  PARA MAQUINARIAS  NO HAY EXCEDENTES  

 

 
TIPO DE MERCADO 
 

Caracterización de la demanda  
 

Poca cantidad de clientes  
 

 

 

Buena cantidad de clientes y la cooperativa fija el precio  
 

Buena cantidad de compradores pero la tarifa está regulada por el Estado  

 
Tipos de clientes 
 

Cooperativas   
 

Empresas privadas  
        

 

 

Mercado digital  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Buena cantidad de clientes, pero ellos fijan el precio (precio de mercado)  

Instituciones públicas  

Clientes particulares  
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Proveedores 
 
 
 

Insumos principales Poder de fijación de precio 
(Alto/Bajo) 

Cantidad de 
proveedores 

(Si/No) 

Tipo de proveedor 
(Fabricante/ Revendedor/ 

Importador) 

    

    

    

 

 
 
¿Dentro de sus proveedores hay alguna cooperativa? 
 

Sí   NO  
 
 

 
 

Competencia 
 
 
¿Cuáles son sus principales competidores? 
 

OTRAS COOPERATIVAS  EMPRESAS PRIVADAS  SECTOR INFORMAL  

 

EMPRESAS DEL ESTADO  IMPORTADORES    
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CAPITAL CULTURAL - TRAYECTORIA 
 

La actividad es reconocida y valorada por la comunidad   

Es una cooperativa pionera en el sector/territorio  

El consejo de administración está profesionalizado (en gestión, cooperativismo, 
legales, contable) 

 

Realiza una actividad típica de la región  

Fabrica un producto o brinda un servicio de difícil imitación  

Los asociados participan de la toma de decisiones de la cooperativa  

Los asociados trabajan en la cooperativa  

Trabajan con valores cooperativos  

 
 
 

CAPITAL ASOCIATIVO - VINCULACIONES 
 

Participación en redes con otras cooperativas 
 

Para ventas conjuntas   

Para compras conjuntas   

Para distribución/logística  

Para producción   

Para promoción  
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Análisis territorial 
 

Acceso a energía eléctrica   

Acceso a gas natural y agua potable   

Acceso a habilitaciones y certificaciones de acuerdo al rubro  

Participación en espacios comunitarios, institucionales en la región   

Asociada a una Federación   

Cuáles?: 
 
 

 
 
 

Otros Comentarios 
 
 

Posibles vinculaciones detectadas: ______________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

 

Problemáticas detectadas: ______________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

 
 
 

Otros:_________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

 


