PLAN ESTRATEGICO REGION CENTRO

DOCUMENTO DE TRABAJO

RESULTADOS PRIMERA ETAPA
DICIEMBRE 2006

TOMO V

Informe Comisién Produccion
Informe Comisién Recursos Hidricos

Informe Comision Salud

CONVENIO REGION CENTRO - CFI

Junta de Gobernadores

Mesa Ejecutiva RC Secretaria General CFlI
Coordinaciéon Técnica Direccion de Coordinacion



Coordinacion Politica Mesa Ejecutiva de la Region Centro
Presidente Pro Tempore: Lic. Rall Taleb
Dr. Herman Olivero
Sr. Norberto Nicotra

Direcciéon General Secretario General del CFl
Ing. Juan José Ciacera

Equipo Secretarias Coordinador Provincia Cérdoba:

de Regién Centro Cra Maria Teresa Petiti
Coordinador Provincia Entre Rios.
Arg. Guillermo Federick
Coordinador Provincia Santa Fe
Lic. Virginia Scotta

. . 1
Asesores Provinciales
Lic. Sandra Bustamante, Arg. Luis Barzan

Equipo CFI Direccidn Ejecutiva
Ing. Marta Velazquez Cao

Responsabilidad Técnica y Operativa

Lic Alicia Rapaccini y Lic Edmundo Szterenlicht
Coordinacion Red de Contactos

Lic.Patricia Masera, Lic. Andres Boix, Lic.Matias
Pon, Lic.Jorge Armas

Coordinaciéon Estudios de Base

Lic.Ricardo Re%/ y Lic.Sebastian Fruchart
Especialistas

Lic.Maria Echart, Arq.Carina Nalerio, Lic.Alvaro
Echaider

Asistentes técnicos®

Lic.Paula Astiz, Lic.Sol Filadoro,Lic. Nora
Kastelanz, Lic.Gabriel Oliver Sanchez
Organizacion de eventos

Dr Diego Causse, Monica Medina
Asesoramientos Especiales

Creacion de Contextos: Lic.Cristina Carpentier,
Lic.Alcira De Lellis , Lic.Hugo Colaneri
Dinadmica de grupos: Lic.Mario Lombardozzi,
Lic.Alberto Placenti

1 Los Asesores Provinciales designados por los Ministerios provincialespara las Comisiones de Trabajo se
consignan en €l Informe de cada Comision

2 Los Coordinadores de las Comisiones de Trabajo se consignan en el Informe de cada Comision

% Los Asistentes técnicos de las Comisiones de Trabajo se consignan en el Informe de cada Comision



INFORME
COMISION PRODUCCION

Integrantes: Juan Grosso y German Rocca, asesores provinciales Gobierno
Cérdoba; Antonio Farall, asesor provincial Gobierno Entre Rios; Alejandro Bento y
Dario Stechina, asesores provinciales Gobierno de Santa Fe; Guillermo Acosta y
Silvia Aisa, representantes Sociedad Civil Cordoba; Fernando Caviglia, Daniel
Zabala, Lautaro Viscay, y Maria Josefina Cruafies representantes Sociedad Civil
Entre Rios; Daniel Guida, representante Sociedad Civil Santa Fe.

Coordinador: Lilia Andrada

Asistentes Técnicos: Nora Kasztelan y Guillermo Garcia Bustos

Diciembre de 2006




indice

1. Introduccion

2. Lineas Estratégicas

3. Planes, Programas, Proyectos y Acciones por LEI
4. Conclusiones

Anexos

11

19

20



1. Introduccién

El proceso de Planificacion en la Region Centro tiene como objetivo implicito avanzar
en la Integracion Regional en tanto se considera que esta constituye una estrategia
gue potencia el desarrollo del conjunto y de las partes.

En sintonia con este razonamiento la propuesta de trabajo disefiada para implementar
el proceso de planificacién consta de dos grandes capitulos destinados a organizar las
tareas a desarrollar: el Capitulo I, de Fortalecimiento de la Integracion regional y el
Capitulo Il, de Formulacion del Plan de Desarrollo Regional.

Como parte de las tareas previstas en el Capitulo de Fortalecimiento de la Integracién
Regional se organizaron distintas Comisiones de Trabajo, integradas por
representantes de las tres Provincias que conforman la regiéon y de representantes de
la Sociedad Civil regional, con el objetivo de avanzar en la identificacion de aspectos
sustantivos del desarrollo regional y en la integracion de acciones con ellos

relacionadas.

En este marco, la Comision de Produccion se propuso como primer objetivo identificar
las lineas estratégicas existentes, relacionadas con la produccién, formuladas en cada
una de las Provincias y por la Sociedad Civil asi como los planes, programas,
proyectos desarrollados para instrumentar acciones en relacion con esas lineas
estratégicas. Como segundo objetivo se propuso trabajar en la definicion de lineas
estratégicas comunes, de alcance regional, y la identificacién de planes, programas,
proyectos y acciones, también de alcance regional, vinculados con cada una de estas

lineas estratégicas.

Colaborando con estos objetivos, en el ambito de la produccion existian, antes del
inicio del proceso de planificacion regional, numerosos antecedentes de trabajo
conjunto, tanto por parte de las administraciones de las tres provincias integrantes de
la region como de la sociedad civil. Estos antecedentes constituyeron y constituyen

una excelente plataforma para avanzar en el trabajo de integracion regional.

En el marco de las administraciones provinciales, algunas areas —comercio exterior,

por ejemplo- desarrollaron en los ultimos afios importantes relaciones de cooperacion



y coordinacion. Paralelamente, en el marco de la sociedad civil existe una vasta
trayectoria de trabajo conjunto en materia de economia y produccion, que ha generado
posiciones compartidas en relacion a muchos temas de interés regional y ha producido

valiosos trabajos diagnosticos y propositivos sobre el desarrollo regional.

Estos antecedentes comenzaron a ser puestos en valor en esta etapa del proceso.



2. Lineas Estratégicas

2.1.Linea Estratégica N°1: Promocion de la articulacion publico-privada y

capacitacion y formacion de recursos humanos.

Una buena articulaciébn entre los sistemas educativo, cientifico y tecnolégico y
productivo resulta fundamental para garantizar el desarrollo competitivo de este ultimo.
La regién presenta un cierto déficit en estas relaciones que se traduce en restricciones
en la oferta de recursos humanos calificados y en la incorporacion de innovaciones en

la produccion y los servicios.

Por otra parte la gestion del desarrollo requiere de una buena articulacion publico
privada que incorpore los criterios del sector productivo, adecuando y poniendo en

valor de la manera mas eficiente los recursos de promocién disponibles.

En consecuencia se formula esta linea estratégica que esta orientada a resolver

problemas y aprovechar oportunidades vinculados a:
a. Formacion y capacitacion de recursos humanos.

Desarrollo institucional que facilite la articulacion interinstitucional y la

colaboracion publico privada para la formacion de recursos humanos

b. Gestion del conocimiento para el sistema productivo

C. Fortalecimiento y modernizacién institucional.

Fortalecer el desarrollo institucional y la articulacion publico privada de

las Asociaciones y Agencias para el Desarrollo Regional

El objetivo general a alcanzar es consolidar el desarrollo local y regional, potenciando
la capacidad de gestién del entramado productivo regional mediante la formacién de
recursos humanos, el fortalecimiento institucional y la articulacion publico-privada.



2.2.Linea Estratégica N°2: Fortalecimiento y desarrollo del entorno basico para la

inversion y el desarrollo productivo

Esta linea estratégica apunta a facilitar el desenvolvimiento arménico de los distintos
actores productivos mejorando la dotacion y el acceso a infraestructura y servicios
basicos para la produccion y el flujo de inversiones, asi como el acceso a condiciones
promocionales diferenciales cuando corresponda.

En consecuencia esta linea estratégica debe inducir acciones orientadas a resolver
problemas y aprovechar oportunidades vinculados a:

a. Infraestructura fisica -de transporte, energética, de comunicaciones-
social y de conocimiento para la produccion.

b. Armonizacion de las condiciones legales y fiscales que inciden en el
sector productivo (leyes de promocion, incentivos fiscales, seguridad juridica,
normas que afecten la produccion, planes de regularizacion en la tenencia de la

tierra etc.).

C. Cooperacion y asociacion para la identificacion y aprovechamiento de
los programas extra-regionales de promocion existentes (nacionales e

internacionales).

d. Difusion de las ventajas comparativas de la region para la captacion
de Inversiones.

El objetivo general a alcanzar es el mejoramiento de las condiciones de entorno para

el desarrollo productivo regional armonico.



2.3.Linea Estratégica N°3: Desarrollo, fortalecimiento y modernizacion de las

cadenas productivas de la region.

La competitividad de la produccion regional estd ligada al fortalecimiento de las
cadenas de valor que garanticen una adecuada provision de bienes, insumos y

servicios entre los distintos eslabones.

Esta linea estratégica esté orientada a resolver problemas y aprovechar oportunidades

vinculados a:

a. Identificacion y analisis de las cadenas productivas regionales incorporando

visién prospectiva.

b.  Difusion del concepto de cadena productiva en el ambito de la produccion.

c. Gestion sustentable de las cadenas productivas

d. Promocion de la especializacion en los distintos eslabones de las cadenas
productivas

e. Promocién de la innovacion tecnolégica al interior de las cadenas

productivas.

f. Asociativismo entre los miembros de la cadena productiva.

g. Complejizacion/completamiento de las cadenas productivas y diferenciacion
de productos y procesos, incorporando: Certificacion de calidad, denominacion de
origen, disefio de producto, trazabilidad de alimentos, sanidad y seguridad

alimentaria y desarrollo de una marca regional.

El objetivo general alcanzar se relaciona con la consolidacién del desarrollo agro-
industrial sustentable a través de la integracion, fortalecimiento y modernizacion de las
cadenas de valor de la regién, promoviendo la incorporacion de tecnologias

innovativas en la produccion que mejoren su competitividad.



2.4.Linea Estratégica N° 4: Promocién de la diversificacién productiva regional

Se considera estratégico evitar la primarizacion de la economia regional y, en
consecuencia, promocionar el desarrollo de actividades no tradicionales que han
demostrado ser factibles y promisorias. También resulta estratégica la promocion de
actividades no tradicionales de interés para actores y regiones con menor dotacion
relativa de recursos. Finalmente se considera necesaria la inversion social en los

sistemas econémicos para favorecer la inclusion de agentes marginales.

En consecuencia se formula esta linea estratégica que estd orientada a resolver

problemas y aprovechar oportunidades vinculados a:
b. Identificacion y promocién de actividades estratégicas no tradicionales
c. ldentificacion y promocion de actividades alternativas de interés regional.
d. Promocion productiva sustentable para areas de menor desarrollo relativo.

e. Coordinacién de planes y programas vigentes en areas de menor desarrollo

relativo.

El objetivo general a alcanzar es la diversificacion de la economia regional que permita
disminuir la vulnerabilidad del sistema en su conjunto y brinde oportunidades para la
insercidn sustentable de los distintos agentes productivos regionales.



2.5.Linea Estratégica N° 5. Promocion de la insercibn comercial nacional e

internacional

La promocion de actividades no tradicionales se complementa con la promocion de
nuevos mercados que fortalezca la posicion negociadora de los distintos actores
regionales. También se considera estratégico el apoyo y acompafiamiento a las
PyMEs regionales para que puedan mejorar sus condiciones de comercializacion.

Esta linea estratégica estd orientada en consecuencia a resolver problemas y
aprovechar oportunidades vinculados a:

a. Desarrollo de una estrategia exportadora regional
b. Organizacion y sistematizacion de la oferta exportable.
C. Promover la participacion en ferias regionales, provinciales, nacionales

e internacionales.

d. Identificacion y apoyo a potenciales exportadores, especialmente del
sector de PyMEs..

e. Capacitacion en comercio exterior.

f. Identificacion y difusién de las oportunidades comerciales.

g. Desarrollo de instrumentos y estrategias de promocién del comercio
interior.

El objetivo general a lograr es mejorar la insercion comercial de las distintas cadenas y
actividades productivas y de servicios regionales, apoyando especialmente a las
Pymes de la region en la promocién de sus productos y servicios, acercando y
facilitando la comercializacion de dicha produccion en mercados locales (regionales y

nacionales) e internacionales



2.6.Linea Estratégica N° 6: Financiamiento para el desarrollo.
La promocion de la inversion en el ambito regional debe complementarse con una
estrategia dirigida a facilitar el acceso al crédito por parte de los distintos agentes

economicos regionales

Esta linea estratégica esta orientada a resolver problemas y aprovechar oportunidades

vinculados a:
a. Identificacion y difusion de las lineas de asistencia financiera
disponibles.
b. Desarrollo de mercado de capitales regional en cooperaciéon publico-
privada
C. Generacion de sistemas de garantias reciprocas regionales.
d. Cooperacién publico-privada para el desarrollo de fideicomisos y otras

alternativas de financiamiento.

e. Cooperaciéon publico-privada para el desarrollo de capital de riesgo

destinado al financiamiento a nuevas empresas.

f. Disefiar e implementar instrumentos de financiamiento acordes a las
necesidades de los sectores y cadenas productivas de la region
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3. Planes, Programas, Proyectos y Acciones por LEI

Linea Estratégica N° 1. Promocion de la articulacién publico-privada y

capacitacion y formacion de recursos humanos.

1.1.- Proyecto de conformacion de un Consejo Regional de Educacion, Produccién y
Trabajo

Fundamenta esta iniciativa por un lado la necesidad de ajustar la relacion entre oferta
y demanda actuales y previstas en materia de recursos humanos como una manera
de mejorar por una parte el nivel y las condiciones de empleo en la regiéon y por otra,
facilitar el desarrollo productivo en un marco de excelencia e innovacion. Para ello se
considera prioritario articular, a nivel regional, el accionar de las distintas instituciones
y organizaciones vinculadas a la educacién y capacitaciéon formal y no formal con el
ambito empresarial productivo de manera de potenciar los mdltiples recursos
existentes y disefiar una estrategia para la captacion de otros recursos adicionales en

beneficio de la region.

1.2.- Programa de Fortalecimiento de Institucionalidad para el Desarrollo.
La iniciativa esta dirigida a promover el desarrollo institucional y la articulacién publico-
privada en Asociaciones, Agencias y otras organizaciones gue tienen como objetivo

fomentar el desarrollo regional

Linea Estratégica N° 2: Fortalecimiento y desarrollo del entorno basico para la

inversion y el desarrollo productivo.

2.1.- Programa regional de apoyo e incentivos a la produccién

Esta iniciativa dara respuesta a la necesidad de armonizar a nivel regional los
incentivos fiscales a la produccion y la industria; armonizar la politica de desarrollo de
areas y parques industriales; desarrollar incentivos especificos y diferenciados para
orientar y promover la radicacion empresaria en la region; coordinar el desarrollo de
servicios de apoyo a la produccién ; coordinar la Cooperacion Técnica Internacional
para el desarrollo

2.2.- Desarrollo de un Sistema Integrado de Informacion para la Produccion.

El proyecto incluye el disefio y organizacion del sistema, asi como la forma de
integracion de las distintas iniciativas existentes en los sectores publico y privado de

11



las tres Provincias que conforman la Regién. Prevé el desarrollo de un SIG regional
que surgira de la coordinacion de los avances desarrollados en las tres provincias. El
Sistema debera estar disponible para informacion y uso de los distintos actores de los
sectores publico y privado.

2.3.- Desarrollo de pautas y criterios para el desarrollo de infraestructura basica para la
produccion (transporte, comunicaciones, energia, parques y areas industriales)

Se propone desarrollar pautas y criterios, relacionados con la situacion actual y
prevista a futuro de los sectores productivo, industrial y comercial, que orienten el
desarrollo, la priorizacion y la seleccion de proyectos de infraestructura basica en
territorio regional.

2.4.- Promover la investigacion y el desarrollo de tecnologia que favorezca la
innovacion en los distintos sectores de la produccién y las cadenas de valor.

Esta iniciativa se fundamenta en la necesidad de promover la innovacion para mejorar
la competitividad de la produccion regional. Para ello se propone aprovechar y
potenciar los recursos existentes mediante una buena articulacion entre universidades
y otras instituciones cientificas y tecnoldgicas, sector productivo y empresarial y sector

publico.

2.5.- Programa de articulacion y cooperacion horizontal para el apoyo a la Pequefia
Empresa y la Pequefia Produccion regional

Este Programa prevé la cooperacion horizontal entre las distintas administraciones
provinciales- bajo la forma de pasantias de funcionarios, talleres de cooperacion
técnica y otras- para avanzar en la articulacion y el desarrollo de iniciativas de apoyo a
la Pequefia Empresa y la Pequefia Produccion regional. También la cooperacion para
la identificacion y el aprovechamiento de programas nacionales e internacionales que
colaboren con este objetivo.

2.6.- Proyecto de implementacién de un Sistema Regional de Calidad, Sanidad e
Inocuidad de los alimentos.

Este Sistema debera articular a nivel regional el trabajo de diversas instituciones y
organismos comprometidos con estas tematicas y promover el desarrollo de iniciativas
vinculadas con las mismas en el ambito productivo y empresarial regional. El Sistema

serad responsable del disefio y la implementacion de distintos planes regionales
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especificos (buenas practicas, calidad, control de plagas y enfermedades, seguridad

alimentaria, etc.)

Linea Estratégica N° 3: Desarrollo, fortalecimiento y modernizacion de las
cadenas productivas de la region.

3.1.- Proyecto de Identificacion y generacion de pautas para el andlisis de las Cadenas
Productivas y los Clusters regionales.

Este proyecto esta destinado a identificar y hacer una primera caracterizacion de la
situacion actual de las distintas cadenas y clusters regionales y generar las pautas
para el analisis y la programacion correspondientes.

3.2.- Programa de desarrollo de la Cadena de la Maquinaria Agricola

3.3.- Programa de fortalecimiento y articulaciéon de los clusters electrénicos e

informaticos de la region.

3.4.- Programa de desarrollo de la Cadena de la Madera y el Mueble.

3.5.- Programa de desarrollo de la Cadena Autopartista y Automotriz

3.6.- Programa de desarrollo de la Cadena Lactea

3.7.- Programa de desarrollo de la Cadena Carnica Vacuna.

3.8.- Programa de desarrollo de la Cadena del Cuero y el Calzado

3.9.- Programa de desarrollo de la Cadena Metalmecanica

3.10.- Programa de desarrollo de la Cadena Cerealera

3.11.- Programa de desarrollo de la Cadena de Oleaginosas

3.12.- Programa de desarrollo de la Cadena Frutihorticola

13



3.13.- Programa de desarrollo de la Cadena Avicola

Estos programas deberan contemplar la gestion sustentable de las cadenas
productivas, la promocion de la innovacion tecnologica al interior de las mismas y la
complejizacion que se deriva de la incorporacion de nuevos eslabones y por ende de

mayor valor agregado a la produccioén regional.

A la fecha del presente informe y en funcién del trabajo desarrollado se han
preseleccionado, para su analisis y programacion de acciones en el corto plazo, las
cadenas de Maquinaria Agricola, Céarnica Vacuna y de la Madera y el Mueble y al

cluster Electrénico -Informatico.

Linea Estratégica N° 4: Promocion de la diversificacion productiva regional

4.1.- Proyecto Biocombustibles

Este proyecto deberd contemplar un andlisis actual y prospectivo de la actividad,
identificar y analizar las iniciativas existentes y disefiar una politica destinada a
promover y orientar la evolucién de la actividad en la region.

4.2.- Programa de articulacién y cooperacion horizontal para el desarrollo de
actividades de interés regional: apicultura, cunicultura, forestacién, caprinos, ovinos,
porcinos, yacares, etc.

Las distintas provincias integrantes de la Region cuentan con Programas y Proyectos
de promocion y acompafiamiento de estas actividades que se beneficiaran y se
potenciaran con la cooperacion horizontal y la articulacion de acciones a nivel regional.

4.3.- Proyecto de desarrollo de la produccion organica regional.

4.4.- Coordinacion regional de planes y programas vigentes en areas de menor
desarrollo relativo.

Las distintas provincias integrantes de la Regién cuentan con Planes, Programas y/o
Proyectos de promocion del desarrollo en areas menos desarrolladas —como los
nortes provinciales- que se beneficiaran en una primera instancia con la cooperacion

horizontal y la articulacion de acciones a nivel regional. Esta iniciativa permitira sentar
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las bases para avanzar, en una segunda instancia, hacia el desarrollo de planes

microregionales especificos.

Linea Estratégica N° 5: Promocion de la insercion comercial nacional e
internacional

5.1.- Programa de insercion externa de la Region Centro.

Este Programa, basado en la articulacion de acciones entre los sectores publicos de
las tres provincias integrantes y el sector privado regional, incluye el disefio de una
estrategia exportadora regional, el disefio y la implementacion de acciones que
promuevan la diversificacibon de mercados, el apoyo preferente a las PyMes
exportadoras y el desarrollo de una marca regional entre otras acciones.

5.2.- Programa de insercion de la Region Centro en el mercado nacional

Linea Estratégica N° 6: Financiamiento para el desarrollo.

6.1.- Proyecto de fortalecimiento y consolidacién del Mercado de Capitales regional en

cooperacion publico privada

6.2.- Desarrollo de una politica de financiamiento regional en articulacion con el
sistema financiero regional

6.3.- Programa de desarrollo de alternativas de financiamiento no tradicionales

(Sistema de Garantias Reciprocas regional, Cajas de Fomento, Fideicomisos, otras)
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Cuadro de programas y proyectos regionales identificados en cada linea estratégica

Lineas Estratégicas Institucionales

Programas y proyectos

Numero Nombre
1 Promocion de la articulacion| 1.1.- Proyecto de conformacion de un Consejo Regional de Educacion, Produccion y
publico-privada y capacitacion y | Trabajo
formacion de recursos humanos. 1.2.- Programa de Fortalecimiento de Institucionalidad para el Desarrollo
2 Fortalecimiento y desarrollo del | 2.1.- Programa regional de apoyo e incentivos a la produccion
entomo basico para la inversion 2.2.- Desarrollo de un Sistema Integrado de Informacion para la Produccion.
y el desarrollo productivo.
2.3.- Generacion de pautas y criterios para el desarrollo de infraestructura basica para la
produccion (transporte, comunicaciones, energia, parques y areas industriales)
2.4.- Promover la investigacion y el desarrollo de tecnologia que favorezca la innovacion
en los distintos sectores de la produccion y las cadenas de valor.
2.5.- Programa de articulacién y cooperacion horizontal para el apoyo a la Pequefa
Empresa y la Pequefia Produccién regional
2.6.- Proyecto de implementacion de un Sistema Regional de Calidad, Sanidad e
Inocuidad de los alimentos.
3 Desarrollo, fortalecimiento y|3.1.- Proyecto de Identificacion y generacion de pautas para el andlisis de las Cadenas

modernizacién de las cadenas

Productivas y los Clusters regionales.




productivas de la region.

3.2.- Programa de desarrollo de la Cadena de la Maquinaria Agricola

3.3.- Programa de fortalecimiento y articulacion de los clusters electrénicos e informaticos

de la region.

3.4.- Programa de desarrollo de la Cadena de la madera y el mueble.
3.5.- Programa de desarrollo de la Cadena autopartista y automotriz
3.6.- Programa de desarrollo de la Cadena lactea

3.7.- Programa de desarrollo de la Cadena Carnica Vacuna.

3.8.- Programa de desarrollo de la Cadena del Cuero y el Calzado
3.9.- Programa de desarrollo de la Cadena Metalmecéanica

3.10.- Programa de desarrollo de la Cadena Cerealera

3.11.- Programa de desarrollo de la Cadena de Oleaginosas

3.12.- Programa de desarrollo de la Cadena Frutihorticola

3.13.- Programa de desarrollo de la Cadena Avicola

Promocion de la diversificacion

productiva regional

4.1.- Proyecto Biocombustibles

4.2.- Programa de articulacion y cooperacion horizontal para el desarrollo de actividades
de interés regional: apicultura, cunicultura, forestacion, caprinos, ovinos, porcinos,

yacarés, etc.
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4.3.- Proyecto de desarrollo de la produccién organica regional.

4.4.- Coordinacion regional de planes y programas vigentes en areas de menor desarrollo
relativo.

Promociobn de la insercion
comercial nacional e

internacional

5.1.- Programa de insercion externa de la Region Centro

5.2.- Programa de insercion de la Region Centro en el mercado nacional

Financiamiento para el desarrollo

6.1.- Proyecto de Fortalecimiento y consolidacién del Mercado de Capitales Regional en

cooperacion publico privada.

6.2.- Desarrollo de una politica de financiamiento regional en articulacion con el sistema
financiero regional.

6.2.- Programa de desarrollo de alternativas de financiamiento no tradicionales (Sistema
de Garantias Reciprocas Regional, Cajas de Fomento, Fideicomisos, otras)
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4. Conclusiones

La Comision de Produccion concluyé en la identificacion de seis Lineas Estratégicas
comunes a la Region, consensuadas en ese ambito, alrededor de las cuales se
identificaron treinta programas y proyectos que organizan regionalmente las acciones
actualmente en desarrollo y otras propuestas, todas tendientes a favorecer el
desarrollo econémico-productivo de la Region. Si bien existe en la Comision la certeza
de que es posible continuar formulando programas y proyectos que colaboren con los
objetivos propuestos, los identificados hasta el momento ya permitirian avanzar con
acciones concretas en cada una de las lineas estratégicas definidas.

Sin desconocer que existen instancias adecuadas para avanzar en la definicién de
prioridades en materia de economia y produccién, se pre identificaron en el ambito de
la Comision algunos temas que fueron considerados de mayor interés para su

abordaje conjunto a nivel regional.

Entre estos:

Asumiendo el marco de creciente competencia en que se desarrollan las
principales actividades econdmicas regionales, especialmente aquellas que se
proyectan al mercado externo, se consider6 estratégico trabajar
concertadamente en el fortalecimiento de las cadenas de valor regionales.

Teniendo en cuenta el fuerte componente primario de la economia regional se
consider6 prioritario trabajar en la diversificacion de la estructura
productiva, fortaleciendo el desarrollo de actividades que permitan aumentar
el valor agregado a la produccion y actividades estratégicas no tradicionales
con potencial de desarrollo en la Region.

Se considero prioritario trabajar en el desarrollo de Recursos Humanos que

permita y promueva el desarrollo productivo en un marco de excelencia e

innovacion.

Teniendo en cuenta las fuertes disparidades en el desarrollo relativo entre
distintos actores y regiones se consideré de interés articular y coordinar las
numerosas iniciativas existentes para favorecer su efectividad en el dmbito
regional.
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Listado de planes, programas, proyectos y acciones identificados por cada linea

estratégica

Linea Estratégica N° 1. Promocion de la articulacion puablico-privada y

capacitacion y formacion de recursos humanos.

Proyecto 1.1: Programas de Promocion de Empleo. Cérdoba

Descripcion: Promover y apoyar el empleo genuino y mejora de la competitividad en
los diferentes sectores productivos, endientes a la especializacion productiva de la
economia Yy la generacion de empleos de calidad a través de la formacion profesional
a trabajadores desocupados u ocupados fortaleciendo y desarrollando nuevas
competencias profesionales o recalificando las ya existentes.

Proyecto 1.2: Oficina de Promocion de Empleo.

Descripcion: Esta Oficina est4 dedicada a la promocién, reinsercion y capacitacion de
recursos humanos calificados destinados a satisfacer la creciente demanda laboral de

las empresas en los diferentes sectores productivos.

Proyecto 1.3: Consejo Provincial de Educacion Técnicay Trabajo. Cérdoba.

Descripcion: Su objetivo radica en favorecer la coordinacion de las politicas publicas a
implementar en la Provincia, a los efectos de fortalecer, en términos de calidad y
pertinencia, la formacion técnico profesional de los jévenes y adultos y su enlace con

el mundo del trabajo

Proyecto 1.4: Programa de Desarrollo Local y Regional —Santa Fe-.

Descripcion: El Programa fomenta:
La articulacion a nivel local para el desarrollo microregional
El fortalecimiento de los sistemas microregionales de desarrollo empresarial
El fortalecimiento institucional para el desarrollo a nivel local (Secretarias
locales de Produccion, Asociaciones y Agencias para el desarrollo)
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Proyecto 1.5: Programa de Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos —

Santa Fe-

Descripcion: El programa incluye:
El relevamiento de la demanda de mano de obra calificada en distintas
cadenas, sectores y actividades productivas y de servicios.
La Conformacion del Consejo Provincial de Educacion y Trabajo (COPET)
El disefio y la puesta en marcha del Plan de Capacitacion
La evaluacion y el seguimiento de la interaccién entre oferta y demanda de
trabajo

Proyecto 1.6: Programa de Capacitacion para Comercios Minoristas —Entre Rios-

Descripcion: A través del Programa se organizan e implementan actividades de
Capacitacion a comercios minoristas nucleados en Centros Comerciales de la

Provincia.

Proyecto 1.7: Programa Integral de Capacitacién y Asistencia Técnica para
PyMEs — Entre Rios-.

Descripcion: A través del Programa se organizan e implementan actividades de
Capacitacion sobre cooperacién empresaria, ventajas de las estrategias asociativas,

nuevas tecnologias e innovaciones cientificas y se brinda Asistencia Técnica.

Proyecto 1.8: Programa de Grupos de Intercambio Solidario (GISER) —Entre

Rios-.

Descripcion: ElI Programa se basa en el trabajo en grupo de pequefios y medianos
productores junto a un profesional asesor del sector privado. Incluyen actividades de
motivacion, capacitacion y asistencia técnica en aspectos productivos, de gestion
empresarial, organizativos y de mercados, contando con técnicos especialistas que
brindan apoyo a los asesores de los grupos.

Proyecto 1.9: Programa de capacitacion para Municipios Entrerrianos
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Descripcion Capacitacion en aspectos fundamentalmente vinculados al Desarrollo
Econdmico Local utilizando la modalidad de talleres participativos con actividades de

aplicacion practica.

Proyecto 1.10: Programa de capacitaciéon y Formacion de Recursos Humanos

(Foro de Entidades Empresariales y Productivas)

Descripcién: Se propone trabajar a nivel regional, completando y articulando las
distintas iniciativas existentes, para garantizar la formacion y capacitacion laboral en
relacion con las necesidades actuales y futuras de los distintos sectores econémicos
(agropecuario, industrial, comercial y servicios) y cadenas de valor provinciales y

regionales

Proyecto 1.11: Plan de Formacion de Recursos Humanos (Foro de

Universidades. Instituto de Investigaciones tecnoldgicas IIT)

Descripcion: El Plan contempla:
La creacion de un Centro de Certificacion de Competencias Tecnoldgicas
El desarrollo de un programa de formacién de competencias
Un programa de residencias en un conjunto de tecnologias basicas
Servicios de bases de datos, fortalecimiento de capacidades y seleccion de
recursos para estas empresas.

Capacitaciones ad-hoc

Proyecto 1.12: Capacitacion en Interpretacion de Imagenes Satelitales. (Foro de
Entidades Empresariales y Productivas. Responsables: Bolsas de Cereales de la
Region)

Descripcion: Capacitacion, integrada a la educacion formal, destinada a proporcionar
una salida laboral a jovenes de la Region y a formar recursos humanos en una
actividad estratégica para la produccion como es la estimacion de superficies

sembradas y su evolucién con miras a una estimacion de la produccion.
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Linea Estratégica N° 2: Fortalecimiento y desarrollo del entorno basico para la

inversion y el desarrollo productivo.

Proyecto 2.1: Nombre: Programa de Promocion y Desarrollo Industrial. (Ley
9121). Cérdoba

Descripcion: Se promociona la actividad industrial de las micro, medianas y pequefas
empresas. La promocion alcanza a la instalacion de nuevos emprendimientos,

ampliacion de emprendimientos existentes y la ejecucion de nuevos proyectos.

Proyecto 2.2: Nombre: Programa de Incentivos para la radicaciéon de Empresas
Tecnolbgicas (Motorola — Intel —EDS). Cordoba

Descripcion: Incluye: Programas de asistencia al empleo, subsidiando cada nuevo
puesto de trabajo generado; Aportes econdmicos para la compra de bienes de capital
destinados a la instalacion y mantenimiento de los Centros de Desarrollo; Exenciones
en todos los Impuestos Provinciales.

Proyecto 2.3: UPSIIA (Unidad Provincial del Sistema de Informacién Integrado)-
Cordoba-.

Descripcion: Generacion de informacion, especialmente en el area de estimaciones
agropecuarias, destinada a integrarse a la Red Federal de Informacion Agropecuaria,
gue aporta al desarrollo de politicas y respalda la toma de decisiones tanto en el sector

publico como privado.

Proyecto 2.4: SIIPER (Sistema de Informacion para la Producciéon de Entre Rios)-

Entre Rios-.

Descripcion

Proyecto 2.5: Sistema de Informacién Agricola (Foro de Entidades Empresariales

y Productivas. Responsables: Bolsas de Cereales de la Regidn)
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Descripcion: Sistema que tiene como objetivo la determinacién del area sembrada por

cultivo en la Regién.

Proyecto 2.6: Desarrollo de un Sistema de Informacion Geografica —SIG- regional

Descripcion: Integracion de los trabajos que en este sentido estan desarrollando las

tres provincias. Armonizacion de criterios, nivelacién de avances.

Proyecto 2.7: Nombre: Programa de Fortalecimiento de Parques y Areas

Industriales —Santa Fe-.

Descripcion: El programa contempla el mejoramiento en la dotacion de infraestructura
en Parques y Areas Industriales existentes, la generacion de nuevas Areas

Industriales y promueve la articulacién publico privada para su gerenciamiento.

El Régimen de Promocion Industrial de la Provincia otorga beneficios impositivos a las
empresas radicadas en Parques y Areas Industriales y a aquellas que se trasladen a
esos espacios para favorecer la radicacion ordenada de los establecimientos en
armonia con el ambiente y los nucleos urbanos, permitiendo la reduccion de costos de

infraestructura y servicios para los inversores.

Proyecto 2.8: Dotacion de Infraestructura especifica para la producciéon. —Santa
Fe-.

Descripcién: El Programa esta destinado a mejorar las condiciones de infraestructura
productiva en comunidades que no cuenten con Areas Industriales para facilitar la
industrializacion de la produccion primaria.

Proyecto 2.9: Agencia de Cooperacion Internacional para el Desarrollo. Santa Fe -

Descripcién: la iniciativa esta destinada a coordinar la Cooperacidbn Técnica
Internacional para el Desarrollo para lo cual se trabaja en la identificacion y
sistematizacion de la oferta y demanda de cooperacion técnica internacional, la
coordinaciéon de actividades de cooperacion de la Provincia con instituciones de nivel

nacional e internacional y la capacitacion para la elaboracion de proyectos de
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cooperacion técnica internacional. La Agencia también aporta soporte técnico

institucional para las relaciones internacionales de la Provincia.

Proyecto 2.10: Laboratorio Geoquimico Minero de Cérdoba

Descripcion: Laboratorio en condiciones de prestar servicios de analisis quimicos de
minerales, sales, agua, y demas insumos relacionados a la remineralizacion y
regularizacién del PH del suelo del sector agricola-ganadero.

Proyecto 2.11: Gasoducto en Areas Productivas de Entre Rios

Proyecto 2.12: Gasoducto del Norte, en Santa Fe

Proyecto 2.13: Desarrollo de Red de Energia Eléctrica en Areas Arroceras - Entre
Rios-.

Proyecto 2.14: Mejoramiento de Caminos en Areas Rurales Productivas —Entre
Rios-.

Descripciéon: Mejoramiento de Caminos Rurales en Zonas V, VI, VII, VI, IX y X.

Proyecto 2.15: Programa de Grupos Intercambio Solidario de Entre Rios (GISER)

Descripcion: ElI programa brinda asistencia integral a productores PyMES
Agropecuarios que trabajen asociativamente para aumentar la eficiencia de los
procesos productivos a partir de actividades de comunicacion, y difusion, capacitacion
permanente y asistencia técnica, contando con técnicos especialistas que brindan
apoyo a los asesores de los grupos.

Proyecto 2.16: Nombre: Programa PROFAM

Descripcion: el Programa, que se financia con recursos de la SAGPYA., el INTA y

aportes regionales originados en articulaciones interinstitucionales, brinda capacitacion
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y asistencia técnica a grupos de productores familiares que desarrollan proyectos

participativos.

Proyecto 2.17: Programa Minifundio

Descripcion: Los grupos de productores minifundistas definen sus necesidades y
planifican acciones junto con el INTA y otras instituciones del medio, generando
proyectos participativos. La metodologia de trabajo sienta sus bases en tres aspectos:
el mensaje tecnolégico -destinado a la incorporacién de tecnologia apropiada-, la

organizacion -destinada a favorecer la autogestion comunitaria- y la capacitacion.

Proyecto 2.18: Programa Municipios Productivos (MU.PRO.)

Descripcion: El Programa brinda capacitacién y asistencia técnica en politicas de
desarrollo productivo a los Municipios, y sus Agencias u Oficinas de la Producciony
Capacitacion, Consejos Consultivos y personas relevantes locales, (empresarios,
dirigentes, ONG, etc.), involucrados en la realizacion de actividades que dinamicen el

entorno productivo local y sus iniciativas.

Proyecto 2.19: Programa de Capacitacién para Municipios Entrerrianos

Descripcion: Capacitacion en aspectos fundamentalmente vinculados al Desarrollo
Econdmico Local utilizando la modalidad de talleres participativos con actividades de

aplicacion practica.

Proyecto 2.20: Plan de Reevaluacion Parcelaria Rural (PRPR) Entre Rios

Descripcién: Prevé los avallos fiscales de la tierra libre de mejoras en base a la
productividad del suelo

Proyecto 2.21: Propuesta: Estudio Rutas Nacionales en la Region Centro

Ampliada —Sociedad Civil_

Descripcion: Se propone la realizacion de un estudio que determine cuales son las
inversiones prioritarias en infraestructura vial, para evitar que problemas de congestion
o deficiencias de la misma limiten el crecimiento y desarrollo de la regién. La finalidad
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de este estudio es analizar las principales problematicas presentes y aquellas que
podrian presentarse en el mediano plazo (2005-2010), de la red vial nacional en la

Region Centro (Cordoba, Entre Rios y Santa Fe)
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Linea Estratégica 3: Desarrollo, fortalecimiento y modernizacion de las cadenas

productivas de laregion.

Proyecto 3.1: Programa Trienal de Integracion y Desarrollo Industrial de Cérdoba
Descripcion: Programa que procura un nivel de desarrollo tecnoldgico (investigacion y
desarrollo) sobre los equipos, insumos y procedimientos que permitan obtener un
producto primario con altos niveles de competitividad (hacia atras).
Promocion de Encadenamientos Productivos Industriales entre:
Productores de Maquinaria Agricola con productores de Alta Tecnologia.
Productores de Bienes de Capital con Industria Alimenticia.
Productores Autopartistas con Industria Automotriz sin planta terminal en
Cérdoba.
Industria Metalmecanica con Industria Aeronautica
Industria Aeronautica con el sector de Alta Tecnologia
Industria del Calzado con Industria del Cuero e Industria de Fabricantes de
Insumos y Componentes para Calzado.
Frigorificos con Industria Curtidora
Industria para la Defensa

Creacion de un “Parque Tecnolégico”

Proyecto 3.2: Plan Ganadero y Plan Toros. Cérdoba
Descripcion: El Plan persigue como objetivos el incremento del rodeo, aumento de la

tasa de destete, retencidn de vientres e introduccién de mejoras genéticas.

Proyecto 3.3: COPROSA —Cérdoba-.
Descripcion: Desarrolla acciones relacionadas con la sanidad animal, como el Plan de

Control y Erradicacion de Brucelosis.

Proyecto 3.4: Plan Ganadero -Santa Fe-.

Descripcién: El programa se propone apoyar a todo el Complejo Ganadero mediante
acciones destinadas a mejorar la productividad, la sanidad, la calidad de los productos

y la rentabilidad de todo el complejo en un marco de sustentabilidad.

Proyecto 3.5: Programa Ganadero Bovino entrerriano.
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Descripcion: El programa se propone apoyar el desarrollo integral y sustentable de la
cadena ganadera bovina. Para ello desarrolla acciones de capacitacion, asistencia
técnica, asistencia financiera, promocion del asociativismo y la integracion y promocion
de la innovacion para la mejora de la productividad y la calidad en los distintos
eslabones de la cadena.

Proyecto 3.6: Programa de control y erradicacion de la garrapata comuan bovina.
Descripcion: Programa de sanidad animal desarrollado con la intervencion del
Gobierno de Entre Rios, SENASA , FUCOFA, C.M.V.E.R, Laboratorios de Analisis y
Agentes Oficiales y oficializados

Proyecto 3.7: Politicas de Control para Prevenciéon y Vigilancia de Patologias
Carnicas —Entre Rios-.

Descripciéon: Contempla la elaboracion, programacion, ejecucion y fiscalizacion de
campafas sanitarias asi como el desarrollo de acciones de prevencién que favorezcan

la sanidad animal.

Proyecto 3.8: Plan de Lecheria —Cdordoba-.
Descripcion: destinado al ordenamiento del Sector Lacteo. Incluye un Registro de
productores, tareas de inspeccién y habilitacion de plantas, promocién y control de la

calidad.

Proyecto 3.9: Programa Lechero - Santa Fe-.

Descripcion: ElI Programa apoya el crecimiento de la cadena productiva lactea y la
mejora en la competitividad del sector a partir de la innovacion. Las politicas del
sector se elaboran y ejecutan en coordinacion entre el sector publico, la produccion y
la industria habiéndose generado para ello ambitos como el Consejo Provincial de

Lecheria y la Asociacion Civil Lecheria Santafesina.

Proyecto 3.10: Programa de Desarrollo Lechero Entrerriano
Descripcion:
El Programa fomenta la articulacion y la cooperacion entre los distintos actores
intervinientes en la cadena a través de:
La Mesa Lechera Provincial, integrada por los productores (CAPROLER), los
industriales (CILER) y el Gobierno Provincial
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El Consejo Provincial de Lecheria, 6rgano de consulta y asesoramiento,
integrado por representantes del Gobierno, de la Produccion, de la Industria,
del INTA, de las Universidades y los Colegios de Ingenieros Agronomos y
Veterinarios.
La participacion en el Comité Federal de Lecheria
La participacion en el Foro Nacional de Politica Lechera.
El Programa también desarrolla actividades de capacitacion, destinadas a
productores, industriales y profesionales de la cadena, genera informacién necesaria
para la toma de decisiones y desarrolla tareas de organizacion y control del
funcionamiento de los distintos agentes.

Proyecto 3.11: Agrolimpio —Cérdoba-.
Descripcion: Programa (convenio con SAGyA) destinado a reducir riesgos de
contaminacion mediante la correcta manipulacion y disposicion de envases de

agroquimicos.

Proyecto 3.12: Trazabilidad de Alimentos —Cdérdoba-.
Descripcion: Fomentar las Buenas Practicas Productivas y promover la inocuidad de

los alimentos. (convenio con SAGYA)

Proyecto 3.13: Sensibilizacion en Buenas Practicas de Manufactura (BPM)
Cdrdoba

Descripcion: Extender la toma de conciencia de la necesidad de implementar sistemas
de BPM en los procesos de elaboracion de alimentos. La asistencia a un curso de
BPM sera obligatoria para los titulares y asistentes técnicos, como requisito previo

para la obtencién del RNE

Proyecto 3.14: Red Provincial de Laboratorios Bromatol6gicos. Cérdoba.

Descripcion: Programa destinado a Integrar Una Red de Laboratorios Publicos y
Privados, homologados por la Agencia Cérdoba Ciencia, a los efectos de dar
asistencia cientifico-técnica y respaldo a la calidad, inocuidad y genuinidad de los

alimentos.
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Proyecto 3.15: Remineralizacion del Suelo —Cérdoba-.

Descripcion: Programa vinculado a las cadenas agropecuarias regionales. Pone a
disposicion de los productores la informacion necesaria para el manejo sustentable del
suelo en produccion. Para ello se cuenta con un Laboratorio de analisis quimicos de
minerales, sales, agua y demas insumos relacionados a la remineralizacion del PH del

suelo.

Proyecto 3.16: Calidad Agroalimentaria —Santa Fe-.

Descripcion: El programa se orienta a la difusion y promueve la adopcion de las
normas reconocidas internacionalmente para asegurar la inocuidad de los productos.
Codex Alimentarius (FAO, 1963).

Proyecto 3.17: Servicio de Certificacion de Calidad de Origen en Alimentos
determinados. Santa Fé

Descripcion:

Proyecto 3.18: Programa de Desarrollo Agricola Sustentable — Santa Fe-.

Descripcion: El Programa se orienta a promover la sustentabilidad en las cadenas de
valor del sector agricola mediante acciones de capacitacion en practicas de
conservacion de recursos y uso de semillas, en controles fitosanitarios y promocion de

la prevencion de riesgos.

Proyecto 3.19: Programa Frutas y Hortalizas de Santa Fe

Descripcion: El programa apoya a la cadena de frutas y hortalizas en el desarrollo de
la productividad, la calidad y la competitividad en los distintos eslabones de la cadena.
Se propicia la articulacién de acciones entre el sector publico y privado en un ambito
comun -la Mesa Frutihorticola Provincial- Actualmente se trabaja en la

implementacion del Sistema de Control de Frutas y Hortalizas Frescas (SICOFHOR).

Proyecto 3.20: Programa de Politicas Sectoriales Especificas -Santa Fe-.
Descripcion: El Programa se orienta a la promocion de la Competitividad en los
sectores de la Maquinaria Agricola, del Mueble y la Madera, en el sector Autopartista-

Automotriz y en la Industria del Software

Proyecto 3.21: Biodiésel —Cordoba-.
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Descripcion: Programa destinado a impulsar la produccion de combustibles
alternativos de origen vegetal, generando un nuevo eslabén en la cadena oleaginosa

regional y estimulando la produccion de oleaginosas no tradicionales.

Proyecto 3.22: Propuesta de identificacion y andlisis de la probleméatica de las
Cadenas de Valor Regionales (Foro de Entidades Empresariales y productivas)

Descripcion: Contempla la identificacion, priorizacion y analisis de la probleméatica de
las principales cadenas de valor regionales a fin de formular propuestas a nivel

regional, articulando espacios de dialogo con el Gobierno Nacional.

Proyecto 3.23: Propuesta de difusion del concepto de cadenas productivas en el
ambito de la produccién regional (Foro de Entidades Empresariales y
productivas)

Descripcion:

Proyecto 3.24: Propuesta de desarrollo de Programas de Investigacion,
Desarrollo y Transferencia de Tecnologia en apoyo a determinadas cadenas de
valor y actividades regionales. (Foro de Universidades)
Descripcion: Se propone elaborar programas de investigacion en:
Tecnologias asociadas al disefio y fabricacion de maquinaria agricola.
Tecnologias asociadas a la incorporacion de valor agregado a la produccién
agroalimentaria.
Tecnologias asociadas a la implementacion de normas y procedimientos de
trazabilidad en alimentos.
Tecnologias asociadas a la produccion y control de calidad y biodisponibilidad

de medicamentos

Proyecto 3.25: Propuesta de Creacién de un Sistema de Sanidad Animal y
Vegetal y Seguridad de Alimentos y Agroindustrial (Foro de Entidades
Empresariales y Productivas)
Descripcion: Se propone analizar y trabajar -en el marco de la Region Centro- un
Programa de Sanidad Animal y Vegetal, Seguridad alimentaria y agroindustrial con los
siguientes organismos:

» Comisién Nacional de Alimentos en la oOrbita del Ministerio de Salud y Accién

Social.
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» Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA).
> INAL (Instituto Nacional de Alimentos) dependiente del ANMAT (Administracion
nacional de Medicamentos, Alimentos y tecnologia médica).
» Autoridades Sanitarias de los Gobiernos Provinciales de la Region Centro y
gobiernos municipales.
También se propone la formulacién e implementacién de un Plan Sanitario Regional
para el Control de la Brucelosis, tuberculosis y paratuberculosis.

Proyecto 3.26: Propuesta de desarrollo de una Base de Datos Empresaria (Foro
de Entidades Empresariales y Productivas)
Descripcion: Se propone la confeccién de una base de datos por empresa y actividad

para potenciar la generacion de nuevos negocios en el ambito regional.

Proyecto 3.27: Programa de desarrollo de Cadenas Productivas en la Provincia
de Cérdoba
Descripcion ElI Programa Cadenas Productivas apoya a los grupos de pequefias
empresas que apuestan al trabajo asociativo y les ofrece diagnosticar la situacion
sectorial y la potencialidad del grupo, promover y consolidar el proceso asociativo,
disefiar un plan estratégico comun, detectar oportunidades de negocios grupales e
identificar nuevos productos y mercados
Se trabaja en la Integraciéon de 5 cadenas productivas:

Cadena de Electrénica e Informatica

Cadena de Muebles y productos de madera

Cadena caprina

Cadena Olivicola

Cadena Frutihorticola



Linea Estratégica N° 4: Promocion de la diversificacion productiva regional

Proyecto 4.1: Encadenamientos Productivos no Tradicionales Regionales.
Cérdoba

Descripcion: La iniciativa se desarrolla con el proposito de mejorar la competitividad de
las pequefias empresas de la Provincia de Cérdoba, apoyando la formacién y / o
consolidacién de agrupamientos empresariales (clusters) en base a la realizacion de
actividades conjuntas y la cooperacion entre ellas, facilitando el acceso a nuevas
tecnologias productivas y organizacionales, mejorando el acceso a mercados locales e
internacionales, y evaluando y diseminando el modelo y sus resultados.

Proyecto 4.2: Programa de Incentivos para la radicacion de Empresas
Tecnoldgicas (Motorola — Intel —EDS). Cérdoba

Descripcion: Incluye: Programas de asistencia al empleo, subsidiando cada nuevo
puesto de trabajo generado; Aportes econémicos para la compra de bienes de capital
destinados a la instalacion y mantenimiento de los Centros de Desarrollo; Exenciones
en todos los Impuestos Provinciales

Proyecto 4.3: Desarrollo Productivo del Biodiésel. Cérdoba.
Descripcion: Programa destinado a Impulsar la produccion de combustibles
alternativos de origen vegetal y animal, y a asistir y apoyar a la Camara de productores

de Biodiésel.

Proyecto 4.4: Encadenamiento Productivo de la Vid. Cérdoba

Descripcion: Promover el cultivo de la vid en la region norte y noroeste provincial.
Cultivar variedades de uvas finas que permitan elaborar vinos de calidad, uvas de
mesa, pasas de uva y productos derivados como mosto y otras sustancias, todos ellos
destinados a los mercados interno y externo.

Generar trabajo en la region, capacitando la mano de obra disponible y los recursos
humanos profesionales y técnicos de la region.

Emplear tecnologia de avanzada en los cultivos para obtener altos rendimientos y

calidad diferenciada.
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Proyecto 4.5: Programa Provincial de Forestacion de Cérdoba.

Descripcién: Programa que busca corregir problemas ambientales mediante el impulso
de la actividad forestal en todo el territorio provincial.

Promueve la proteccion de cuencas hidrograficas, recuperacion de zonas degradadas
0 en proceso de degradacion y la fijacion de médanos en areas susceptibles de

degradacion edlica.

Proyecto 4.6: Plan Forestal de Santa Fe

Descripcion: El Plan de apoyo a la actividad forestal cuenta con dos regimenes de
promocién complementarios: El Plazo Fijo Forestal, por el cual la Provincia bonifica por
diez afios a partir de realizada la plantacion -con una tasa equivalente a la tasa Prime-
los costos netos de forestacién, y la Ley de Inversiones para Bosques Cultivados
(SAGyA)que establece un programa de reintegro de las inversiones realizadas en la

plantacién y el manejo de las masas forestales.

Proyecto 4.7: Nombre: Plan Ovino —Cérdoba-.
Descripcion: Aporta capacitacion, asistencia técnica y financiera a los productores del
sector para aumentar el stock de animales, mejorar la genética, desarrollar

infraestructura productiva y mejorar la comercializacion de los productos.

Proyecto 4.8: Nombre: Plan Caprino —Cdérdoba-.
Descripcion: Plan destinado al fortalecimiento de la actividad caprinera a través de
capacitacion, asistencia técnica y financiera, contribuyendo a la integracion
socioeconomica de las familias de los productores.

Proyecto 4.9: Nombre: Plan Cunicola —Cérdoba-.

Descripcion: Plan de promocion, apoyo y ordenamiento de la actividad cunicola.

Proyecto 4.10: Nombre: Programa Cunicola Santafesino

Descripcion: ElI Programa incluye un relevamiento de productores con vista al
ordenamiento del sector y actividades de informacion, capacitacion, asistencia técnica
y financiera a cunicultores tendientes a favorecer su crecimiento en calidad y cantidad

asi como a apoyar aspectos de la comercializacion.
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Proyecto 4.11: Programa Cunicola Entrerriano.

Descripcion: El Programa apunta al desarrollo de Cuencas productivas y cuenta con
instrumentos de apoyo tales como la capacitacion, la asistencia técnica y la asistencia
financiera.

Proyecto 4.12: Cérdoba Comunidad Productiva
Descripcion: Programa de apoyo al sector microempresario que se orienta a la
promocién de la asociatividad y contempla instrumentos de asistencia técnica, y

financiera especificos.

Proyecto 4.13: Nombre: Programa de promocion de la asociatividad de
microempresas. Entre Rios.

Descripcion: Se trata de un proyecto focalizado en microempresas en funcionamiento
y nuevos emprendimientos, con especial énfasis en aquellos impulsados por
beneficiarios de planes sociales nacionales, provinciales y municipales. Promueve la
creacion de redes institucionales para la conformacion de cadenas productivas que
permitan potenciar al conjunto hacia niveles de organizacion y funcionamiento mas

competitivo, con el fin de mejorar sus posibilidades de sustentabilidad.

Proyecto 4.14: Programa Apicola Provincial de Santa Fe

Descripcion: El Programa se orienta a la articulacion de acciones del sector privado y
de los aganismos nacionales, provinciales y municipales relacionados con el tema
apicola para lograr mas eficacia en la implementacion de estrategias y acciones. Entre
las acciones propias que desarrolla esta la inspeccién de salas de extraccion y el
desarrollo.

Proyecto 4.15: Programa Apicola Entrerriano

Descripcion: Es un Programa de integracion y articulacion entre la industria y los
productores apicolas, tendiente a aprovechar las ventajas comparativas existentes en
el territorio provincial, incrementar la competitividad global y generar un clima de
investigacion, desarrollo y evolucion permanente del sector.
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Proyecto 4.16: Programa de Aromaticas y Medicinales -Santa Fe-.
Descripcién: El programa apoya el cultivo de aromaticas y el desarrollo de la cadena
de valor respectiva aportando informacion, capacitacion, asistencia técnica a

productores e industrias, orientacion de mercados y laboratorio analitico.

Proyecto 4.17: Produccién Comercial de Yacarés —Santa Fe-.
Descripcion: El proyecto impulsa el aprovechamiento comercial sustentable del Yacaré
Overo. Se aprovechan carne y cuero y se regula la actividad con propositos

conservacionistas.

Proyecto 4.18: Proyecto “yacarés de Entre Rios”

Descripcion: El Proyecto contempla el desarrollo y difusion de pautas de manejo que
permitan un aprovechamiento sustentable de la especie yacaré overo; Acciones de
sensibilizacién para incentivar la participacion en la actividad; Asistencia técnica para

desarrollar la actividad; Seguimiento y Control de la Actividad.

Proyecto 4.19: Ganado Porcino Santafesino

Descripcion: La actividad de cria y explotacion de porcinos se ha desarrollado en la
Provincia como complemento de la actividad agricola y lechera. Por la importancia
relativa que ha alcanzado se considero estratégico articular acciones entre los distintos
actores vinculados a la actividad en los sectores publico y privado para lo cual se
instituy6 la Mesa Provincial Porcina. Las acciones de apoyo se orientan al desarrollo
de la productividad, la competitividad y la insercion comercial de la produccion.

Proyecto 4.20: Instituto de Porcinotecnia

Descripcion: El instituto desarrolla tareas de laboratorio para el diagnostico de
enfermedades porcinas y resulta fundamental para la vigilancia epidemiolégica
regional. Se desarrollan en conjunto con el SENASA planes sanitarios porcinos. El
laboratorio también constituye un @mbito de formacién de recursos humanos en apoyo

al sector.

Proyecto 4.21: Programa de Avicultura —Santa Fe-.

Descripcion: El programa apunta a la articulacion de actores en el ambito de la Mesa
Provincial de Avicultura e incluye una linea de financiamiento especifica para la
actividad.
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Proyecto 4.22: Programa Algodonero —Santa Fe-.
Descripcion: El programa esta destinado a promover la integracion de la cadena

respectiva.

Proyecto 4.23: Programa Azucarero—Santa Fe-.

Descripcion: El Programa se propone incrementar la superficie en explotacion y los

rendimientos en los cultivos de cafa.

Proyecto 4.24: Programa Horticola Entrerriano

Descripcion: El programa se propone aumentar la oferta de hortalizas logrando el
autoabastecimiento y la generacion de excedentes. Para ello se plantea apoyar a los
productores horticolas, preferentemente agrupados, mediante acciones de asistencia
técnica, capacitacién y apoyo a la comercializacion.

Proyecto 4.25: Programa Cambio Rural y Giser —Entre Rios-.

Descripcion: Estos programas se basan en el trabajo en grupo de pequefios y
medianos productores junto a un profesional asesor del sector privado. Incluyen
actividades de motivacion, capacitacion y asistencia técnica en aspectos productivos,
de gestibn empresarial, organizativos y de mercados, contando con técnicos

especialistas que brindan apoyo a los asesores de los grupos.

Proyecto 4.26: Programa Entrerriano de Desarrollo Rural (PREDER)

Descripcion: ElI Programa se orienta a mejorar las condiciones productivas y de vida
de las familias rurales, mediante la coordinacion de acciones que desarrollan distintas
instituciones publicas y privadas que trabajan en el &mbito rural , el fortalecimiento de
las instituciones involucradas y la participacion de las familias rurales. Participan el
INTA, el PROINDER vy cuenta con el apoyo de una amplia red de organizaiones

publicas y privadas comprometidas con el desarrollo rural.

Proyecto 4.27: Programa Minifundio. Entre Rios-

Descripcion: Los grupos de productores minifundistas definen sus necesidades y
planifican acciones junto con el INTA y otras instituciones del medio, generando
proyectos participativos. La metodologia de trabajo sienta sus bases en tres aspectos:
el mensaje tecnologico -destinado a la incorporacion de tecnologia apropiada-, la
organizacion -destinada a favorecer la autogestion comunitaria- y la capacitacion.
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Proyecto 4.28: Programa PROFAM - Entre Rios-.

Descripcién: el Programa, que se financia con recursos de la SAGPYA., el INTA y
aportes regionales originados en articulaciones interinstitucionales, brinda capacitacion
y asistencia técnica a grupos de productores familiares que desarrollan proyectos

participativos.
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Linea Estratégica N° 5: Promocién de la inserciobn comercial nacional e

internacional

Proyecto 5.1: Agencia Pro Cérdoba — Sociedad de Economia Mixta

Descripcion: Promocién de exportaciones con el objetivo de impulsar una mayor
atencién a la politica de comercializacion externa y contribuir con mayor dedicacion a
la promocién de exportaciones para consolidar la base exportadora de la Provincia y
lograr un crecimiento sostenido en los mercados internacionales. Posee diversos

instrumentos de intervencion, a saber:

Proyecto 5.1.1: Mejoramiento de la Productividad y de la Competitividad de
Sectores y Productos —Cérdoba-.

Descripcién: El Programa contempla la realizacién de estudios de competitividad y la
busqueda de soluciones para superar las principales debilidades y acrecentar las

fortalezas del sector o producto exportable.

Proyecto 5.1.2: Agregado de Valor a los Productos Exportables —Cordoba-.
Descripcion: ElI Programa prevé la asistencia para aumentar el valor de los bienes

exportables, facilitando el acceso a investigaciones sectoriales e informacion técnica.

Proyecto 5.1.3: Diversificacién de Mercados —Cordoba-.

Descripcion: Esta dirigido a grupos de empresas - con un minimo de tres integrantes-
gue presenten un Plan de Negocio o de acometida de un nuevo mercado, detallando
objetivos, actuaciones, etc. para tres afos.

Proyecto 5.1.4: Diversificacion de la Oferta Exportable -Cérdoba-.

Descripcion: Se trata de dinamizar las nuevas iniciativas sectoriales. Se parte de un
estudio riguroso de la Competitividad Sectorial en Cordoba para identificar y priorizar
algunos sectores con insuficiente intensidad exportadora. El trabajo se realiza
conjuntamente con Universidades, Camaras y Organismos de Desarrollo Regional.

Proyecto 5.1.5: Apoyo a la internacionalizacion de Pymes - Cordoba-.

Descripcion: Programa orientado a empresas individuales que retnan determinados
criterios de elegibilidad. Incluye distintas herramientas de apoyo en funcion de la
situacion de cada empresa y sus oportunidades de incursionar en el comercio exterior.
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Proyecto 5.1.6: Apoyo a Estrategias Asociativas —Cérdoba-.
Descripcion: El Programa brinda apoyo integral a grupos de empresas para consolidar

su posicion en los mercados externos.

Proyecto 5.1.7: Asistencia ala Empresa Individual Exportadora —Cérdoba-.
Descripcion: ElI Programa se sustenta en la asistencia sobre cada empresa
beneficiaria, facilitando el acceso de la misma a una serie de instrumentos orientados
a lograr un mejor posicionamiento en los mercados externos. Seran beneficiarias
empresas Pymes productoras de bienes o prestadoras de servicios que cumplan con
determinados criterios de elegibilidad.

Proyecto 5.1.8: Creacion y Difusién de Imagen y Calidad de los Productos de
Cdérdoba

Descripcion: Contempla el desarrollo de una imagen genérica de marca de calidad -
asimilable a Coérdoba- que preceda a los intentos sectoriales o individuales que las

empresas acometeran en el exterior.

Proyecto 5.1.9: Asistencia a la Exportacion de Servicios —Cérdoba-.

Descripcion: Considerando que los servicios poseen gran potencialidad y crecimiento
sostenido y estable en el mercado internacional, la Agencia ProCordoba promueve la
exportacion de diferentes servicios tales como: distribucion, transporte, ensefianza,
sociales y de salud, turismo, esparcimiento, culturales y deportivos, servicios
relacionados con el medio ambiente y otros.

Proyecto 5.1.10: Integracion Universidad-Empresa—Gobierno para la Exportacién
—Cérdoba-.

Descripcion: El programa contempla la capacitacion a todos los agentes que participan
en el comercio exterior. Se trabaja en forma conjunta entre la Agencia ProCoérdoba,
Universidades, Centros de Estudios Superiores y diferentes Organismos del pais y del
extranjero, impartiendo capacitacion a empresarios exportadores, a proveedores de
servicios de exportacion, a funcionarios y a personal de Instituciones ligadas al

comercio exterior.
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Proyecto 5.1.11: Cooperacién Internacional

Descripcion: Poner en valor los recursos de cooperacion internacional disponibles para

mejorar la insercion externa de productos y empresas regionales

Proyecto 5.2: Programa de Promocion de las Exportaciones —Santa Fe-.
Descripcion: Este Programa incluye a su vez:
Un Programa de apoyo a noveles exportadores denominado “Iniciacién a la
exportacion”.
Acciones de apoyo a la conformacién de grupos de exportadores.
Reedicion y Difusion de la Oferta Exportable Santafesina
Apoyo para la participacion en ferias, exposiciones y misiones comerciales
internacionales

Organizacion de ruedas de negocios y misiones inversas.

Proyecto 5.3: Capacitacion en Comercializacion Internacional —Santa Fe-.
Descripcion: El programa incluye.

Cursos basicos de iniciacion a la exportacion

Cursos y talleres avanzados

Seminarios especificos

Proyecto 5.4: Informacion de Comercio exterior —Santa Fe-.
Descripcion: El programa incluye la generacion de informacion relacionada con:
Estadisticas de comercio exterior
Oportunidades Comerciales
Estudios y Perfiles de Mercados
Legislacion Vigente
Aranceles

Monitoreo de la Politica Comercial Externa

Proyecto 5.5: Asistencia Comercial, Técnicay Legal en Comercio Exterior -Santa
Fe-.
Descripcion: El Programa asiste a los exportadores en:

Aspectos legales

Contratos Internacionales

Gestiones ante practicas desleales de comercio (dumping)

43



Régimen aduanero

Asesoramiento en Logistica Internacional

Asistencia en Marketing Internacional

Asistencia en estrategia de ingreso a huevos mercados

Asesoramiento en Inteligencia Comercial

Acceso al Programa Nacional “Fortalecimiento Institucional de la Politica
Comercial Externa”

Proyecto 5.6: Portal de Empresas Santafesinas
Descripcion: Herramienta disponible en forma gratuita para que las empresas de la

Provincia se muestren al pais y el mundo a través de la Red.

Proyecto 5.7: Propuesta de Creaciéon de una Mesa de Integracién de
Microemprendimientos y Productos Boutique (Foro de Municipios)

Descripcion: La propuesta contempla la integracion de los productores del sector que
permita conformar la escala apropiada de oferta y vincularse a los distintos mercados

en forma regional.



Linea Estratégica N° 6: Financiamiento para el desarrollo.

Proyecto 6.1: Cordoba Comunidad Productiva -Cérdoba-.
Descripcion: El Programa incluye lineas crediticias “blandas” (3% anual) y un monto de
hasta $10.000 por emprendedor, orientadas a financiar iniciativas de produccion y

servicios -con apoyo logistico y asistencia técnica- en el sector microempresario.

Proyecto 6.2: Subsidios a la tasa de interés de lineas crediticias — Banco Nacion
Argentina.

Descripcion: Linea para capital de trabajo en inversiones en bienes de capital.
Beneficio: subsidio del dos por ciento (2%) a la tasa de interés.

Linea para bienes de capital e infraestructura edilicia para la radicacién de plantas en
parques y zonas industriales.

Beneficio: subsidio del tres por ciento (3 %) a la tasa de interés.

Proyecto 6.3: Subsidios a la tasa de interés de lineas crediticias — Banco de la
Provincia de Cordoba S.A.

Descripcion: Asistencia financiera al sector productivo agricola; Asistencia a
productores del sector ganadero; Asistencia a industrias para la radicacion en parques
industriales: Asistencia financiera para renovacion de flota de micros de media y larga
distancia; Asistencia financiera a la actividad hotelera; Financiamiento para taxis y

remises.

Proyecto 6.4: Programa de Asistencia Financiera “Créditos para la Reactivacion
Empresaria” - Santa Fe-.

Descripcién: Créditos (Convenio CFI-Pcia de Santa Fe- Nuevo Banco de Santa Fe)
destinados a las Micro, Pequeiias y Medianas Empresas que cumplan con los criterios

de elegibilidad.

Proyecto 6.5: Programa de Asistencia Financiera “Apoyo a la produccion
Exportable” —Santa Fe-.

Descripcién: Créditos (Convenio CFI-Pcia de Santa Fe- Nuevo Banco de Santa Fe)
destinados a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas exportadoras, productoras
y/o proveedoras de bienes e insumos destinados a la exportacion y que cumplan con
los criterios de elegibilidad.
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Proyecto 6.6: Programa de Asistencia Financiera “Prefinanciaciéon de
exportaciones” —Santa Fe-.

Descripcion: Creéditos (Convenio CFI-Pcia de Santa Fe- Nuevo Banco de Santa Fe)
destinados a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas exportadoras, productoras
y/o proveedoras de bienes e insumos destinados a la exportacién y que cumplan con
los criterios de elegibilidad.

Proyecto 6.7: Fideicomiso del Mueble y la Madera -Santa Fe-.

Descripcion: Esta iniciativa forma parte de programa de Lineas de Financiamiento
destinadas a sectores especificos. En este caso el Fiduciante es el Consejo Federal
de Inversiones y el Fiduciario y Agente Financiero el Nuevo Banco de Santa Fe SA.
Los destinatarios de los créditos son PyMEs del sector madera y muebles que

cumplan las condiciones de elegibilidad.

Proyecto 6.8: Subsidio de tasas de interés para el Traslado de empresas a
Parques y Areas Industriales -Santa Fe-.

Descripcion:

Proyecto 6.9: Desarrollo de Sistemas de Garantias Reciprocas. —Santa Fe-.

Descripcion: Convenio Provincia - SGR Garantizar. Convenio Provincia —Eurofidi

Proyecto 6.10: Proyecto de fortalecimiento y desarrollo del mercado de capitales
regional y el financiamiento al sector agropecuario, agroindustrial, industrial,
comercial y de servicios. (propuesta del Foro de Entidades Empresariales y
productivas)

Descripcion: Se propone articular el accionar de todas las entidades para desarrollar
un conjunto de instrumentos de financiamiento via mercado de capitales para
productores agropecuarios, empresas agroindustriales, industriales, comerciales y de
servicios. El proyecto comprende la instrumentacion y desarrollo de los siguientes
instrumentos: Deuda Corporativa, Fideicomisos, Sociedad de Garantias Reciprocas de
alcance regional, Desarrollo e Internacionalizacion del Mercado de Futuros y Opciones

de la Regién Centro.
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1. Introduccién

Una adecuada gestion de los Recursos Hidricos debe contar con tres elementos
principales que se complementan entre si: una autoridad de aplicacion competente
gue ejecute una planificacion apropiada respaldada en un cuerpo legal de normas

que le permitan cumplir su obijetivo.

Las tres provincias que conforman la REGION CENTRO a la fecha no cuentan con un
sistema institucional en el sector Recursos Hidricos que pueda considerarse
homogéneo, sin embargo existe el convencimiento sobre la necesidad de un
fortalecimiento institucional del sector basado en la unicidad administrativa, la
autarguia financiera, la autonomia institucional y el poder de policia para la aplicacién
de la legislaciéon de aguas.

Por otra parte, el logro de los objetivos de la planificacion hidrica se alcanza a traves
de una adecuada combinacion de medidas no estructurales y estructurales.

Las Medidas no Estructurales son acciones de gestidn, tecnolégicas y disposiciones
legales capaces de complementar y a veces sustituir con ventaja a las obras fisicas.
Estd ampliamente aceptado dentro de la Comunidad Hidrica Internacional que, dentro
de un campo tan complejo y de multiples usos como el del agua, las acciones no
estructurales destinadas a evitar el derroche, la contaminacion y que favorezcan la

cogestion o que reduzcan el riesgo hidrico pueden ser muy efectivas y econémicas.

En cambio, las Medidas Estructurales son acciones que requieren de la construccion

de infraestructura, en el caso especifico del sector hidrico, obras hidraulicas.

Para la utilizacion del agua o para conseguir su control es necesario recurrir a obras
de ingenieria hidraulica que permitan manejar un recurso tan preciado. Existe un antes
y un después en el desarrollo de las regiones o de los paises luego que este tipo de
obras se han concretado. Numerosos ejemplos al respecto en nuestro pais y en el

mundo entero no dejan lugar a duda sobre los impactos benéficos de estas obras.

Por criterios comunes de formacion entre los técnicos provinciales y por su experiencia

profesional, se tiene el convencimiento de que el sector Recursos Hidricos necesita



para crecer el fortalecimiento de sus instituciones y es justamente en las Medidas No

Estructurales en dénde se ha detectado la mayor cantidad de cuestiones comunes con

necesidad de integracion entre las tres provincias.

Por este motivo es que en la seleccién de las Lineas Estratégicas de Integracion
Regional se ha puesto particular énfasis en el desarrollo de Medidas No Estructurales.

Respecto de las Medidas Estructurales existe poca integracion en los proyectos del

sector_entre las provincias, como consecuencia de que en la mayoria de los casos

estas obras sirven para dar solucion a problemas locales que no trascienden en el

ambito regional.

Finalmente, los Cdédigos de Aguas, algunos vigentes y otros en proyecto en cada
Provincia, se consideran esenciales para armonizar la legislacion existente y completar
vacios legales en materia de registro, preservacion, uso y control de los Recursos

Hidricos.



2.

Lineas Estratégicas

Linea Estratégica N° 1: Aspectos Normativos e Institucionales

El objetivo de esta linea es contar en la Region con los instrumentos legales y el
ordenamiento institucional que permitan administrar, gestionar, optimizar y controlar
la utilizacion sustentable de los Recursos Hidricos.

Dentro de un campo tan complejo y de mudltiples usos como el del agua, la
necesidad de armonizar la utilizacion del recurso requiere de la existencia de un
organismo unico de planificacion y control en cada jurisdiccion y de un cuerpo legal
organico. Se requiere ademas de organizaciones de cuenca para la gestion de los
recursos hidricos compartidos, tanto superficiales como subterraneos, y la
resolucion de conflictos en cuanto a calidad o cantidad. En particular, se hace
necesario contar con mecanismos de coordinacion interjurisdiccionales para
enfrentar problematicas hidricas de gran impacto regional como las inundaciones y
las sequias extremas.

Linea Estratégica N° 2: Sistemas de Informacion, Difusion y Prevencion

Los objetivo de esta linea son Asegurar un minimo nivel de coordinacion entre los
Sistemas de Informacion Geogréaficos y los Bancos de Datos Hidricos de las tres
provincias. Densificar las redes de captacion de datos hidrol6gicos. Implementar
Planes de Accion ante Emergencias (PADE), Sistemas de alerta y Prondstico
Hidrolégico. Concienciar a la Sociedad acerca del valor del agua.

Debe gquedar asegurada la compatibilidad de los sistemas de modo de facilitar la
utilizacion de informacion basica para proyectos de ingenieria, para trabajos de
investigacion que abarquen a mas de una provincia y para alerta y prondéstico, con

el fin ultimo de asegurar el libre acceso de la informacion hidrologica que es publica.

Linea Estratégica N° 3: El Ordenamiento Territorial
El objetivo de esta linea es contar con procedimientos comunes que permitan el

ordenamiento de las areas hidricas de la Region.

Se hace necesario unificar criterios conceptuales y metodologicos para la

determinacion de la linea de ribera y areas de riesgo hidrico.
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Linea Estratégica N° 4: La Investigacion y Capacitacion en Recursos Hidricos
Los objetivos de esta linea son Mantener la vinculacion con las Universidades y los
Centros de Investigacion Nacionales y Provinciales dedicados a los Recursos
Hidricos. Promover la capacitacion de los funcionarios del sector, con el objetivo de
lograr iguales estandares educativos que faciliten un lenguaje comun.

Las provincias deberian promover la especializacién de los centros de estudio e
investigacion en determinados tpicos mediante una adecuada orientacion de sus
recursos, a fin de evitar la atomizacion y superposicion de los recursos humanos y
lograr en cada centro una “masa critica” de conocimiento que favorezca y permita

un desarrollo cientifico de jerarquia.
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3. Cuadro Resumen de Lineas Estratégicas y Programas Regionales

LINEA ESTRATEGICA

PROGRAMA

Aspectos normativos e Institucionales

Fortalecimiento Institucional del sector de acuerdo con los Principios Rectores de la Politica
Hidrica y el Acuerdo Federal del Agua

Ente Administrador Unico, autarquico y con poder de policia concordante con lo expresado en e
Art. 24 del Acuerdo Federal del Agua.

Elaboracién de Cédigo de Aguas para armonizar la legislacion existente y completan los vaciog
legales en materia de registro, preservacion, uso y control de los Recursos Hidricos.

Apoyo al accionar del COHIFE, la Subsecretaria de RRHH y demas Entes Nacionaleg
dedicados a los Recursos Hidricos.

Promocion de las Organizaciones de Cuencas para la gestion de los Recursos Hidricos
compartidos y la resolucion de conflictos

Coordinacion para la gestién de programas de mitigacién de dafios por inundaciones o sequias
de alcance regional.

Elaboraciéon del Plan Hidrico Provincial, en el marco de las recomendaciones del COHIFE y d¢
los lineamientos estratégicos de la Regién Centro.

Sistemas de Informacion,
Difusion y Prevencion

Compatibilizacién de los Sistemas de Informacién Geogréficos (Catastro y Cuencas Hidricas)
existentes 0 en Proyecto

Base unificada de datos hidrolégicos (o al menos con un estandar comun de codificacion) paral
asegurar la libre disponibilidad de la informacion.

Densificacion de las Redes de medicion de variables hidrologicas.

Sistemas de Alerta y Prondsticos Hidrolégicos

Planes de Accion Ante Emergencias (PADE) destinados a reducir los impactos de las crecidas

Campafias de difusion para concienciar sobre valorizacion y proteccion del agua.

Ordenamiento Territorial

Elaboraciéon de procedimientos unificados para definir areas de riesgo hidrico

Procedimientos comunes de determinaciéon de la linea de ribera, vinculada con la utilizacién de
suelo en la areas inundables.

Investigacion y Capacitacion
en Recursos Hidricos

Unificar la capacitaciéon de los funcionarios del sector para conseguir iguales estandares
educativos que faciliten un lenguaje comun

Evitar la superposicion de las lineas de investigacion de las Universidades e Institutos de lal
Region de modo de optimizar los recursos humanos, mejorar la asignacion ce fondos e

impulsar la especializacién de los centros de estudio e investigacion.




4, Conclusiones

El sector Recursos Hidricos se sabe depositario de la custodia y el manejo de un
bien esencial para la vida como es el agua, pero a su vez se reconoce socialmente
subvaluado con respecto a otros sectores de la economia regional como por
ejemplo el sector energético.

La légica de la escasez, desde la 6ptica del ser humano, ha sido desde siempre la
l6gica mas movilizante y generadora de acciones. En la REGION CENTRO, a
pesar de que existen dificultades de distribucién, calidad y a veces de exceso del
recurso, en la mayoria de los asentamientos el agua por fortuna todavia se

dispone.

Por criterios comunes de formacion entre los técnicos provinciales y por su
experiencia profesional, se tiene el convencimiento de que el sector Recursos
Hidricos necesita para crecer el fortalecimiento de sus instituciones y es
justamente en las Lineas Estratégicas No Estructurales en dénde se ha detectado

la mayor cantidad de cuestiones comunes con necesidad de integracion entre las

tres provincias.

Hay unanimidad de opinién en contar en cada Provincia con un Ente Administrador
gue sea Unico, autarquico y con poder de policia, con el fin de evitar la dispersion
de los controles, asegurar la disponibilidad y el manejo los fondos del sector y
tener capacidad para la aplicacion sanciones. Esto es a su vez coincidente con lo
acordado por todas las provincias en los “Principios Rectores de Politica Hidrica de
la Republica Argentina”, (Art. 24).

Ver concretados los objetivos de una politica hidrica habitualmente requiere de
plazos prolongados y la elaboracion del Plan Hidrico Provincial. Frente a esta
evidencia aceptada por todos se propuso, que dentro del marco institucional que
brinda la REGION CENTRO, exista un_Comité conformado por las maximas

autoridades provinciales del sector Recursos Hidricos que asegure la continuidad

de la gestién para que el trabajo de planificacién consensuado trascienda sobre los

periodos de gobierno.



La necesidad de un Cddigo de Aguas provincial es otro anhelo comdn que esta
cumplido o en vias de serlo. Se considera la herramienta normativa capaz de
armonizar la legislacion vigente y completar los vacios legales en materia de
registro, preservacion, uso y control de los Recursos Hidricos.

Debe quedar asegurado un minimo nivel de coordinacién para que los Sistemas de
Informacion Geogréficos y los Bancos de Datos Hidricos de las tres provincias
sean compatibles entre si de modo de facilitar la utilizacién de informacién basica
para proyectos de ingenieria, para los trabajos de investigacion que abarquen a
mas de una provincia y para alerta y pronosticos, con el fin dltimo de asegurar el
libre acceso de la informacion hidrolégica que es publica. De la misma manera se
deben armonizar los criterios para el ordenamiento territorial en areas inundables y
la determinacién de areas con riesgo hidrico.

Los programas de densificacion de las redes convencionales de captacion de
datos hidrologicos y la tendencia a incrementar el nimero de estaciones
telemétricas de medicion, estrechamente vinculadas con los sistemas de
prondstico y de alerta, demuestran que las provincias asignan particular interés al
mejoramiento del conocimiento del Recurso Hidrico, inversiones que retornan con
creces en proyectos de ingenieria con menos incertidumbre y como consecuencia
mas econdmicos. Estos conocimientos deben transferirse a la Sociedad mediante
campafias de difusidbn para generar una mayor conciencia acerca del valor del
agua.

Las tres provincias mantienen vinculacion con sus Universidades y los Centros de
Investigacion Nacionales y Provinciales dedicados a los Recursos Hidricos. Se
considera estratégico para el sector mantener e incluso acentuar esta vinculacion
mediante proyectos de interés comuan, pero las provincias deberian promover la
especializacion de los centros de estudio e investigacion en determinados topicos
mediante una adecuada orientacion de sus recursos, a fin de evitar la atomizacion
y superposicién de los recursos humanos y lograr en cada centro una “masa
critica” de conocimiento que favorezca y permita un desarrollo cientifico de

jerarquia.



En relacion con las medidas Estructurales existe poca integracion en los proyectos

del sector entre las provincias, como consecuencia de que en la mayoria de los

casos estas obras sirven para dar solucibn a problemas locales que no

trascienden en el &mbito regional.

La “Readecuacion del Sistema del Canal San Antonio y Arroyo Las Tortugas” con
desague en el rio Carcarafia y el “Desagiie de las ciudades San Francisco (Norte)
y Frontera” se encuentran entre los proyectos biprovinciales detectados comunes,

en este caso, a las provincias de Cordoba y Santa Fe.

Un péarrafo aparte merece el programa de Acueductos. Todas las provincias
cuentan con proyectos de Acueductos pero con trazados dentro de su propio
territorio. Ello se explica por los elevados costos del tendido de tuberias de
conduccién y por proyectos en los que la demanda se encuentra concentrada en
un extremo y la fuente en el otro, lo cual obliga a tuberias de diametro constante en
vez de telescopicas como seria deseable. Frente a estos condicionantes, las trazas

de los acueductos no traspasan las fronteras interprovinciales.

Una demanda puntual en materia de Acueductos fue puesta sobre la mesa de la
Comision por el Consejo Empresario de Santa Fe, quien aportd informacion sobre

los proyectos de los Acueductos Norte y Sur de la provincia.

Si bien estos dos proyectos de Acueductos, como el de otros casos mas en las
provincias de Coérdoba y Santa Fe que incluso estdn en ejecucion, son
exclusivamente provinciales, es razonable esperar que a medida que crezca la
poblacion de la REGION CENTRO y aumenten los requerimientos de suministro,
se impondra en el mediano plazo la necesidad de conducir agua del rio Parana
hacia el oeste para atenuar las diferencias de disponibilidad hidrica que acusa la

region como consecuencia de su régimen hidrologico.



ANEXOS
Planillas A y B provinciales
Mapas provinciales de los Sistemas Hidricos Superficiales

Documentos aportados por los Foros de la Sociedad Civil
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Planilla A. Provincia de Cérdoba

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

N° 1

Nombre Plan de Reordenamiento Territorial

Descripcion | Comprende la definicién de lineas de ribera en cursos y espejos de
agua y planificaciéon de su uso.

Objetivos Delimitar las propiedades del Estado y las particulares en perilagos y
costas de cursos de agua. Regular la utilizacion de las zonas costeras.




Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
REPLANTEO Y AMOJONAMIENTO DE LINEAS DE RIBERA
N° de LEI 1 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 1

Area Responsable de la ejecucion
Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Delimitacion, replanteo y amojonamiento de lineas de ribera, en rios
arroyos y perilagos para la delimitacién del dominio publico y privado. Planificacion y
Regulacién de la ocupacion y de actividades dentro de las lineas de ribera.

Descripcion: Comprende trabajos de replanteo y amojonamiento de lineas de ribera,
remocion de ocupaciones ilegales y propuestas de desarrollo turistico regulado, en
perilagos y riberas de rios y arroyos.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional
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Planilla A. Provincia de Cérdoba

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

Ne 2

Nombre Informacion hidrometeorologica

Descripcion | Comprende la rehabilitacion, modernizaciéon e instalacion de nuevas
estaciones meteoroldgicas y de radar meteoroldgico.

Objetivos Densificar y sistematizar la informacion hidrometeorolégica para la
utilizacion de los datos en distintas areas de la Provincia..




Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

CONVENIO CON UNIVERSIDAD DE CORDOBA PARA INSTALACION

ESTACIONES METEOROLOGICAS

DE

N° de LEI 2

N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 1

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Mejorar la Red de estaciones Meteoroldgicas de la Provincia

Descripcion: Comprende la compra e instalacion de Estaciones Meteorologicas
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Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

CONVENIO CON C.L.H.R.S.A. (CENTRO DE INVESTIGACION HIDRICA de la
REGION SEMI ARIDA) PARA LA INSTALACION DE ESTACIONES REMOTAS

N° de LEI 2

N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 2

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Mejorar la Red de estaciones Meteorologicas de la Provincia, ampliar la

red de alerta meteoroldgico.

Descripcion: Comprende la compra,

Meteorolégicas Remotas

instalacion y operacion de Estaciones
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Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

CONVENIO CON UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y FUERZA AEREA ARGENTINA
PARA INSTALACION Y OPERACION DE RADAR METEOROLOGICO

N° de LEI 2 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 3

Area Responsable de la ejecucion
Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Ampliar la informacién meteoroldgica.

Descripcion: Comprende la compra, instalacion y operacion de un Radar
Meteoroldgico.




Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
CAPACITACION DE PERSONAL (CONVENIO CON U.N.C.)

N° de LEI 2 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 4

Area Responsable de la ejecucion
Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Capacitacion de recursos humanos en el area hidrometeoroldgica.

Descripcion: Organizacion de cursos y seminarios de capacitacion en conjunto con la
Universidad Nacional de Cérdoba.




Planilla A. Provincia de Cérdoba

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

Ne 3

Nombre Sistematizacion de excedentes hidricos

Descripcion | Comprende la regulacién y control de los excedentes hidricos que se
presentan en distintas regiones de la provincia con motivo de periodos
de lluvias extraordinarias.

Objetivos Atenuar los efectos perjudiciales que estos excedentes producen sobre

poblaciones, obras de infraestructura (rutas, caminos, canales, etc.),
produccion agropecuaria, transporte, etc.




Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
CANALIZACIONES
N° de LEI 3 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 1

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Completar y mejorar las canalizaciones de drenaje de la provincia en
zonas rurales y urbanas.

Descripcion: Comprende la ejecucién de nuevos canales y la limpieza, ampliacion y
mejoramiento de la red de drenajes existente. Incluye la ejecucion de puentes.




Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
OBRAS DE RETENCION
N° de LEI 3 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 2

Area Responsable de la ejecucion
Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Regular excedentes hidricos

Descripcién: Comprende la ejecucion de obras para la retencion y regulacion de
caudales para el control de inundaciones.

67



Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
CONTROL DE EROSIONES
N° de LEI 3 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 3

Area Responsable de la ejecucion
Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Controlar los procesos erosivos provocados por los excedentes hidricos.

Descripcion: Comprende la ejecucién de obras de control de carcavas retrogradantes,
y proteccion de margenes.




Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

FORTALECIMIENTO DE CONSORCIOS CANALEROS Y DE CONSERVACION DE
SUELOS

N° de LEI 3 N° de Plan, Programa,
Proyecto o Accion 4

Area Responsable de la ejecucion
Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Capacitar y promover la actividad de Consorcios Caneleros y de
Conservacion de Suelos.

Descripcion: Comprende la realizacién de reuniones y seminarios de promocién y
capacitacion.
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Planilla A. Provincia de Cérdoba

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

N 4

Nombre Sistemas de Riego

Descripcion | Comprende la optimizacion de los sistemas de riego de la Provincia.
Objetivos Mejorar los rendimientos de los caudales aportados.
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Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
REACONDICIONAMIENTO SISTEMAS DE RIEGO
N° de LEI 4 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 1

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Mejorar los sistemas de riego, obtener mayor eficiencia y ampliar las
areas regadas.

Descripcién: Comprende obras de reacondicionamiento de obras de toma, limpieza y
reparacion de canales, compuertas, etc.
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Planilla A. Provincia de Cérdoba

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

N° 5

Nombre Provision de agua potable a localidades

Descripcion | Comprende la construccién y/o ampliaciéon de sistemas de provision de
agua potable a ciudades y localidades de la Provincia.

Objetivos Propender a la mejor calidad de vida de la poblacion.
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Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre: )
SISTEMAS DE PROVISION DE AGUA POTABLE

N° de LEI: 5 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 1

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Ampliar la cantidad de poblacién servida.

Descripcion: Comprende la construccion de tomas, perforaciones, conducciones,
redes y plantas de tratamiento para agua potable.
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Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
CONTROL DE LA CALIDAD DE AGUA

N° de LEI: 5 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 2

Area Responsable de la ejecucion
Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Garantizar la calidad de la provision de agua potable en toda la Provincia

Descripcion: Comprende inspecciones, ensayos Yy controles de los distintos sistemas
de provision de agua potable de la Provincia
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Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
ACUEDUCTOS
N° de LEI: 5 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 3

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Abastecer con agua potable a zonas de la provincia que no tienen
disponibilidad de agua apta para el consumo. Ampliar sistemas ya existentes.

Descripcion: Comprende la construcciéon de acueductos en distintas zonas de la
Provincia
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Planilla A. Provincia de Cérdoba

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

N°e 6

Nombre Saneamiento de localidades

Descripcion | Comprende la instalacion de desaglies cloacales y tratamiento de
efluentes.

Objetivos Contribuir a la salud de la poblacion y mitigar la contaminacion.
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Planilla B. Provincia de Cérdoba

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
OBRAS DE SANEAMIENTO URBANO
N° de LEI 6 N° de Plan, Programa,

Proyecto o Accion 1

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Agua y Saneamiento (Di.P.A.S.)

Objetivos: Ampliar la cantidad de poblacién con servicios de desagues cloacales.

Descripcion: Comprende la construccion de Plantas, conducciones, estaciones de
bombeo y redes cloacales.




Planilla A. Provincia de Entre Rios

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

Na 01
Nombre Obras fisicas (medidas estructurales)
Descripcion Comprende la ejecucion de todas aquellas obras destinadas al manejo,
regulacion y ordenamiento de los Recursos Hidricos provinciales.
Se ejecutan actualmente tres Programas que incluyen distintos tipos de
obras cada uno:
Desagues Pluviales: obras de captacion y conduccion de aguas
de lluvia en sectores urbanos principalmente y rurales.
Defensa y Proteccion de Costas/Control de Inundaciones: obras
de defensa lineales y transversales de margenes de cursos de
agua y obras de defensa de localidades contra inundaciones.
Vias Navegables: obras de canalizacion, mantenimiento y
limpieza de cursos de agua interiores.
Programas Varios: obras de estabilizacion de barrancas,
acueductos, etc.
Objetivos Regular, manejar, preservar y ordenar los Recursos Hidricos

superficiales y subterraneos mediante un uso sustentable de los
mismos.
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Planilla A. Provincia de Entre Rios

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

& 02
Nombre Sistemas de informacion y difusion (medidas no estructurales)
Descripcién Comprende aquellas acciones que no involucran obras fisicas y que
estan relacionadas al ordenamiento territorial del sistema hidrico de la
Provincia.
Se ejecutan acciones en cuatro programas:
Red Hidrometeorolbgica: sistema de estaciones de toma de
datos hidrometeorologicos
Sistemas de Informacién:
o0 GIS Provincial
o0 Banco de Datos Hidrico
0 Web Institucional
0 Sistemas de Alertas
Normativa Hidrica
Ordenamiento Hidrico: conjunto de medidas de ordenamiento
del sistema de cuencas de la Provincia
Objetivos Regular, manejar, preservar y ordenar los Recursos Hidricos

superficiales y subterraneos mediante un uso sustentable de los
mismos.
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Planilla B. Provincia de Entre Rios

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

DESAGUES PLUVIALES

N° de LEI N° de Plan, Programa,

01 Proyecto o Accién 01

Area Responsable de la ejecucion
DIRECCION DE HIDRAULICA

Objetivos

Regular los excedentes hidricos en zonas urbanas y rurales preservando las vidas de
las personas y sus bienes.

Descripcién

Ejecucién de obras de captacién y conduccién de aguas pluviales en zonas urbanas y
rurales.

Alcance. Resultados esperados

Obras de alcance local. Se pretenden solucionar los problemas de anegamiento, y con
ello sus consecuencias, que se producen con lluvias de mediana a alta intensidad.

Alcance regional
No tienen alcance regional.

Situacion actual

Monto $21.225.000.- Fuente de recursos | Presupuesto
(actual o prevista EEE
CASFEG




Planilla B. Provincia de Entre Rios

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

DEFENSA Y PROTECCION DE COSTAS/CONTROL DE INUNDACIONES
N° de LEI N° de Plan, Programa,

01 Proyecto o Accién 02

Area Responsable de la ejecucion
DIRECCION DE HIDRAULICA - SUPCE — CASFEG

Objetivos
Mantener el estado de costas del efecto del agua sobre las mismas.

Asegurar las vidas humanas y sus bienes de los efectos de las inundaciones.

Descripcion

Se ejecutan obras de Defensas y Proteccion de Costas, asi como aquellas destinadas
a las defensas contra inundaciones y sus obras complementarias.

Alcance. Resultados esperados
En general son obras de alcance local.

Se espera proteger a las localidades en cuestion del efecto de inundaciones y proteger
las costas de procesos erosivos.

Alcance regional
El alcance regional es relativo.

Situacion actual

Monto Fuente de recursos | Presupuesto
(actual o prevista CASEEG

Créditos Internac.
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Planilla B. Provincia de Entre Rios

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

VIAS NAVEGABLES

N° de LEI N° de Plan, Programa,
01 Proyecto o Accién 03

Area Responsable de la ejecucion
DIRECCION DE HIDRAULICA

Objetivos

Reacondicionar las vias navegables interiores de la Provincia y las que delegue la
Nacion, proyectando y ejecutando canalizaciones nuevas para optimizar el
escurrimiento fluvial.

Descripcion

Comprende todas las Obras relativas a las canalizaciones y mantenimiento de los
cursos de agua navegables, limpieza, destronque y dragado de arroyos.

Alcance. Resultados esperado

Asimismo se espera de estas obras que faciliten el traslado y acceso de personas y
bienes en zonas donde los cursos de agua son los vias de transporte por excelencia.

Alcance regional

Estas obras influyen a mayor escala, ya que se trata de vias de comunicacion entre
zonas o localidades.

Situacion actual

Monto $ 240.000.- Fuente de recursos | Presupuesto
(actual o prevista




Planilla B. Provincia de Entre Rios

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

Sistemas de Informacion y difusion

N° de LEI N° de Plan, Programa,

02 Proyecto o Accién 01

Area Responsable de la ejecucion
DIRECCION DE HIDRAULICA

Objetivos

Contar con instrumentos que permitan el tratamiento y disposicién de la informacion
sobre los Recursos Hidricos, asi como su difusion para la realizacion de estudios
hidrolégicos y aprovechamiento por parte de la opinién publica.

Descripcién
- Red Hidrometeoroldgica
Sistema de Informacion Geografica (GIS)
Sistema de Banco de Datos Hidricos
Pagina WEB con la informacion

Alcance. Resultados esperados
Estas acciones involucran todo el &mbito provincial.

Se espera poder disponer de toda la informacién relativa a los Recursos Hidricos para
su uso en ambitos de estudios, difusion, produccién y prevencion.

Alcance regional

Situacion actual

Monto Fuente de recursos | Presupuesto
(actual o prevista




Planilla B. Provincia de Entre Rios

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:

Normativa legal para el manejo de los Recursos Hidricos

N° de LEI N° de Plan, Programa,

02 Proyecto o Accién 02

Area Responsable de la ejecucion

Direccion de Hidraulica - Otros Organismos

Objetivos

Contar con los instrumentos legales que permitan administrar, gestionar, optimizar y
controlar un uso sustentable de los Recursos Hidricos de la Provincia.

Descripcion
Actualizacion de la Ley de Aguas (N° 9172)
Sancién de la Ley de Comités de Cuencas
Reglamentacion de otras Leyes relativas (atajarepuntes, agua termal, etc.)
Formacion de la A.G.U.A. (Administracion General Unica del Agua)

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional




Planilla B. Provincia de Entre Rios

Planes, Programas, Proyectos y Acciones

Nombre:
Ordenamiento hidrico

N° de LEI N° de Plan, Programa,
02 Proyecto o Accién 03

Area Responsable de la ejecucion
DIRECCION DE HIDRAULICA

Objetivos

Ordenar las areas hidricas de la Provincia a los fines de poder implementar politicas
zonales y regionales segun sus necesidades particulares.

Descripcién

Alcance. Resultados esperados
Acciones de alcance provincial.

Alcance regional

Monto Fuente de recursos | Presupuesto
(actual o prevista




Planilla A. Provincia de Santa Fe

LINEAS ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (LEI)

N° 01

Nombre PROGRAMAS ESTRATEGICOS

Descripcion Conjunto de instrumentos destinados a llevar a cabo la gestion de los
recursos hidricos provinciales

Objetivos Facilitar y racionalizar el proceso de toma de decisiones, en pos del logro de
los fines del Ministerio en base a criterios de planificacion y gestién
integrada de los recursos hidricos

N° 02

Nombre MEDIDAS ESTRUCTURALES

Descripcién Acciones que hacen uso de estructuras fisicas, en general, obras hidraulicas

Objetivos Preservar, regular y controlar los recursos hidricos en cantidad y calidad, a
fines de hacer uso sustentable del agua superficial y subterranea, mitigando
danos por inundaciones y sequia

Ne 03

Nombre MEDIDAS NO ESTRUCTURALES

Descripcion Acciones que no hacen uso de estructuras fisicas, en general, estan
relacionadas con la gestion del territorio o con cambios en el
comportamiento de los habitantes

Objetivos Preservar, regular y controlar los recursos hidricos en cantidad y calidad, a

fines de hacer uso sustentable del agua superficial y subterranea, mitigando
dafios por inundaciones y sequia

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)




Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: PLAN HIDRICO PROVINCIAL

N° de LEI: 01 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
01

Areas Responsables de la ejecucion:
Subsecretaria de Gestion y Planificacion

Objetivos

Descripcion

Conjunto de programas de medidas estructurales (obras hidraulicas) y no estructurales
(acciones no fisicas), de alcance provincial o regional y/o de cuenca hidrografica o
local, segun corresponda por sus caracteristicas, con horizonte de evaluacién de 20
afos. Cada programa comprende metas conforme las prioridades fijadas por la politica
del Ministerio

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

Fecha de inicio Agosto 2006 Plazo de ejecucion | 24 meses

Situacion actual

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: CODIGO DE AGUAS PROVINCIAL

02

N° de LEI: 01 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:

Areas Responsables de la ejecucion

Objetivos

Descripcion

materia de registro, preservacion, uso y control de los recursos hidricos

Conjunto de normas que armonizan la legislacion vigente y completa vacios legales en

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

Fecha de inicio Agosto 2005 Plazo de ejecucion

Situacion actual: anteproyecto finalizado

Observaciones: aun no adquirié estado parlamentario

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)



Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES
Nombre: OBRAS DE CONTROL DE INUNDACIONES

N° de LEI: 02 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
01

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacion Comunitaria — Direccién General de Planificacion —
Direccion General de Programas Estratégicos — Direccion General de Proyectos

Subsecretaria de Infraestructura — Direccion General de Obras por Terceros —
Direccion General de Comités de Cuenca y Talleres

Objetivos

Descripcién

Obras hidraulicas que se construyen con el objeto de minimizar los dafios por
inundaciones en areas rurales y urbanas

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)



Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: OBRAS DE CONTROL DE EROSION HiDRICA

N° de LEI: 02 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
02

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacion Comunitaria — Direccién General de Planificacion —
Direccion General de Programas Estratégicos — Direccion General de Proyectos

Subsecretaria de Infraestructura — Direccion General de Obras por Terceros —
Direccion General de Comités de Cuenca y Talleres

Objetivos

Descripcién

Obras hidraulicas que se construyen con el objeto de estabilizar procesos erosivos que
se registran en cursos de agua (taludes, barrancas, fondos de cauce)

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)



Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: PUENTES Y ALCANTARILLAS

N° de LEI: 02 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
03

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacion Comunitaria — Direccién General de Planificacion —
Direccion General de Programas Estratégicos — Direccion General de Proyectos

Subsecretaria de Infraestructura — Direccion General de Obras por Terceros —
Direccion General de Comités de Cuenca y Talleres

Objetivos

Descripcién

Obras de paso de canales, cafiadas, rios, lagos, lagunas, etc., que garantizan la
transitabilidad de la via de comunicacion (vias férreas, caminos comunales, rutas) para
cierta probabilidad

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: OBRAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

N° de LEI: 02 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
04

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacion Comunitaria — Direccion General de Planificacion

Subsecretaria de Infraestructura — Unidad de Gestién de Saneamiento

Objetivos

Descripcion

Obras hidraulicas de captacién de agua de fuentes superficiales o subterraneas con el
fin de abastecer a las poblaciones de agua potabilizada

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)



Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: SISTEMAS CLOACALES

N° de LEI: 02 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
05

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacion Comunitaria — Direccion General de Planificacion

Subsecretaria de Infraestructura — Unidad de Gestion de Saneamiento

Objetivos

Descripcion
Obras colectoras de desechos cloacales urbanos

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: OBRAS DE RIEGO

06

N° de LEI: 02 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:

Areas Responsables de la ejecucion

Direccion General de Programas Estratégicos

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacién Comunitaria — Direccién General de Planificacion —

Objetivos

Descripcion
Obras hidraulicas que permiten la aplicacion artificial de agua con fines agricolas

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)



Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: SISTEMAS DE INFORMACION Y DIFUSION

N° de LEI: 03 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
01

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacion Comunitaria — Direccién General de Planificacion —
Direccion Provincial de Gabinete

Objetivos

Descripcion

Conjunto de sistemas que facilitan la comunicacion entre el gobierno provincial y la
sociedad, la concientizacion, la divulgacion y la toma de decisiones tales como el
sistema de informacion geogréafica del sector hidrico incorporado al PROYECTO
INFRAESTRUCTURA DE DATOS ESPACIALES (IDESF), pagina del MAH
incorporada al Portal del PROYECTO GOBIERNO ELECTRONICO, Centro de
Documentacion de recursos hidricos, base de datos hidrometerorologicos vy
topogréfica.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: SISTEMAS DE PREDICCION DE CRECIDAS

N° de LEI: 03 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
02

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestidén y Planificacibn — Direcciébn General de Servicios Técnicos
Especificos

Objetivos

Descripcion

Conjuntos de sistemas implementados para distintas cuencas hidrograficas de la
Provincia con el fin de brindar un pronéstico —valor cuantitativo— de alturas y caudales
en una o varias secciones especificas y para uno o varios plazos determinados de
antelacién, con un cierto grado de precision y plazos de anticipacion, para dar aviso
con la mayor anticipacion posible sobre la llegada de niveles de agua que pueden
producir dafios a la poblacion asentada en zonas de desborde de cauces

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)



Planilla B. Provincia de Santa Fe

PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

Nombre: ORDENAMIENTO HIiDRICO DEL TERRITORIO

N° de LEI: 03 N° de Plan, Programa, Proyecto o Accion:
03

Areas Responsables de la ejecucion

Subsecretaria de Gestion y Planificacibn — Direccion Provincial de Planificacion,
Politica Hidrica y Participacion Comunitaria — Direccién General de Politica Hidrica

Objetivos

Descripcion

Acciones destinadas a regular el uso del suelo en areas inundables (aplicacion de la
Ley Provincial N° 11.730) y a intervenir en controversias de origen hidrico provinciales
e interjurisdiccionales (aplicacion de la Ley Provincial N° 12.081)

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional

FUENTE: Planillas de Relevamiento disefiadas por el Ministerio Coordinador, con
contenido tematico elaborado por el Ministerio de Asuntos Hidricos (Ing. Silvina TOMEI
— Directora General de Planificacion Hidrica)
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MAPAS PROVINCIALES DE LOS SISTEMAS HIDRICOS SUPERFICIALES
PROVINCIA DE CORDOBA - SISTEMAS HIDRICOS SUPERFICIALES
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DOCUMENTOS APORTADOS POR LOS FOROS DE LA SOCIEDAD CIVIL
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CONCLUSIONES-

FORO DE ENTIDADES PROFESIONALES DE LA REGION CENTRO

DECIMA REUNION REGIONAL

DIA 18 DE NOVIEMBRE DEL 2006.-

HOTEL CASINO " SOL VICTORIA" de VICTORIA (ENTRE RIOS)

1-

APOYAR LA DEFENSA INTEGRAL DEL ACUIFERO GUARANI, ASEGURANDO
UN DESARROLLO SUSTENTABLE.-

APOYAR LA INQUIETUD QUE TIENEN LOS CIUDADANOS DE LA CIUDAD DE
GUALEGUAYCHU-ENTRE RIOS, POR LA DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE.-

INTERPRETAR QUE EL PROBLEMA DEL MEDIO AMBIENTE TIENE
INCIDENCIA ABSOLUTA, PLENA Y TOTAL CON EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA VIDA DEL HOMBRE, DE MODO TAL QUE SOLICITAMOS QUE TODAS
LAS ACTIVIDADES DEL PLAN ESTRATEGICO CONTEMPLEN EL IMPACTO
AMBIENTAL Y QUE LA UTILIZACION DE LOS DESARROLLOS NAT URALES
SEAN PARA BENEFICIO GENERAL DE LA POBLACION , Y QUE SE DEN
PAUTAS PARA CUANTIFICAR EL DANO ECOLOGICO A LOS FINES DE
HACER OPERATIVO EL ARTICULO 41° DE LA CONSTITUCION NACIONAL .-

ANALIZAR DESDE TODAS LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CFI, LA
PROBLEMATICA DEL MEDIO AMBIENTE, INTERRELACIONANDO CADA UNA
DE ELLAS, DESDE UN ABORDAJE SERIO Y EXHAUSTIVO APLICABLE A LA
REGION, CONCIENTIZANDO A CADA PERSONA DESDE LOS PRIMEROS
ANOS DE SU VIDA CON ESE CONCEPTO, DESDE LA EDUCACION FORMAL
Y NO FORMAL Y EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.-

PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y ACEPTACION CULTURAL Y
RESPONSABLE DE LAS DIFERENCIAS O DIVERSIDADES DE CAPACIDADES
DE CADA PERSONA, Y EFECTUAR LAS ACCIONES POSITIVAS
CONDUCENTES PARA BRINDAR A ELLOS, LA EQUIPARACION DE
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OPORTUNIDADES Y LA INSERCION PLENA EN LA SOCIEDAD, INSTANDO
AL ESTADO A QUE ASUMA LA RESPONSABILIDAD QUE POR DERECHO LE
CORRESPONDE, EN SUS DIFERENTES ORBITAS, Y ASIGNE LOS
RECURSOS A ESOS FINES.-

EN CUANTO AL TEMA DE : EDUCACION TECNICA, SE HA CONSIDERADO
NECESARIO PROFUNDIZAR EN LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL AMBITO
LABORAL, COMO TAMBIEN EN EL PROCESO DE PROFESIONALIZACION Y
JERARQUIZACION DE LA EDUCACION TECNICA Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA ESCOLAR.- TODO ESTO SE LOGRA MEDIANTE
CONFERENCIAS, EXPOSICIONES, JORNADS, ETC. HACIENDO CONOCER
ESOS EVENTOS A TODAS LAS UNIDADES EDUCATIVAS DE LA REGION, Y
CON PROYECCION A LA FUTURA LABOR DE LOS PROFESIONALES EN EL
MERCOSUR.-

DEBE REALIZARSE UNA CORRECTA ARTICULACION ENTRE LOS
DISTINTOS NIVELES EDUCATIVOS, EN ESPECIAL ENTRE EL POLIMODAL Y
EL UNIVERSITARIO, COMO ASI TAMBIEN LOGRAR LA INTEGRACION
FAMILIA-ESCUELA.-

DEBEN INCLUIRSE EN LA CURRICULA EDUCATIVA LOS TEMAS DE
MEDIO AMBIENTE Y SALUD.-

SE DEBE CONTEMPLAR LA CORRECTA INTERRELACION DE LOS
CUATRO CAMPOS EDUCATIVOS (FORMACION GENERAL, CIENTIFICA-
TECNOLOGICA, ESPECIFICA-TECNICA Y PRACTICAS PROFESIONALES)
REALIZANDO UNA CORRECTA DISTRIBUCION DE LOS FONDOS
EDUCATIVOS.-

PROPONER LA APLICACION EN TODAS LAS ORBITAS DEL ESTADO, EL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO, IMPLEMENTANDO LA FORMA DE
PARTICIPACION ACTIVA DE LA SOCIEDAD CIVIL EN EL MISMO, ADEMAS DE
PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO DE SU EJECUCION.-

Dra. Gloria Marchetti Dr. Elvio Rivero Ing. Jorge Hock

/Coordinacién de Cérdoba Coordinador de Santa Fe Coordinador de Entre

Rios
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I SEMINARIO REGIONAL Y Ill TALLER PROVINCIAL DE GESTION INTEGRAL DE
LOS RECURSOS HIDRICOS DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS
“ANALISIS INSTITUCIONAL -LEGAL EN LA ACCION”

CONCLUSIONES

Durante toda la jornada del 05.09.06, se llevo adelante el Il Seminario Regional y I
Taller Provincial de Gestion Integral de los Recursos Hidricos de la Provincia de Entre
Rios, organizado conjuntamente con la Secretaria de Obras Publicas, a través de la
Direccion de Hidraulica, la Secretaria de Produccion con la Direccion de Recursos
Naturales, y el Senado de la Provincia con la representacion del Senador César
Eduardo Melchiori.

Se trataron diferentes temas relativos al agua, llegando a importantes conclusiones, al
tiempo de tratar de encontrar soluciones a una problematica tan relevante como es la
de la gestion y el tratamiento integral de dicho recurso.

En horas de la tarde, se realiz6 un Taller de discusién en los cuales se tuvieron en
cuenta las conferencias y ponencias realizadas, y las principales problematicas de los
temas abordados, a saber:

Diagnostico de la situacion de los recursos hidricos de Entre Rios

Situacion de los recursos hidricos en el uso agropecuario

Diagnéstico ambiental de la provincia de Entre Rios

Diagnostico de situacion y posibles soluciones al agua potable en Entre Rios
Aspectos legales de la gestion hidrica en Entre Rios

Experiencias de gestion de recursos hidricos en la provincia de Santa Fe
Estado de los humedales en el Dpto. Islas del Ibicuy

Principios rectores y Autoridad Unica del Agua

Experiencias de conformacion de Comité de Cuenca a Nivel Nacional
Autoridades de Recursos Hidricos de la Nacion, destacaron la necesidad de la unién

de trabajo y criterios entre funcionarios del Ejecutivo y Legisladores Provinciales, en
pos de una politica de Estado sobre la gestion de los Recursos Hidricos Provinciales.
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Las propuestas y conclusiones se confeccionaron en relacién con las tematicas

anteriormente nombradas:

10.

11.

12.

Coordinar acciones para el control, preservacion y saneamiento de cuencas
Crear sistemas de difusion, claros, eficientes, con el objetivo de concienciar a
la sociedad, incorporando informacion en los tres niveles educativos.
Planificacion e integracion con criterio cientifico de los temas para que puedan
ser extrapolados a todas las regiones del pais.

Hacer respetar las reglamentaciones locales vigentes.

Generar mayores controles sobre el tratamiento de los efluentes industriales y
agropecuarios.

Difundir el uso de tecnologias limpias.

Generar un Plan Estratégico, con participacion real de los distintos sectores y
estamentos sociales para la gestion del Recurso AGUAS. EIl correlato
legislativo de este plan, debe tener consenso social y respeto por las culturas
locales.

Instrumentar la accion politica con fundamento cientificos, en los temas
referidos a la gestion del recurso natural.

Fomentar la interrelacién entre operadores de los servicios, cooperativas,
empresas y los organismos de ciencia y técnica.

Involucrar a la comunidad en la valoracién del recurso, capacitando a todos los
actores sociales.

Ordenamiento  normativo  que  evite  superposiciones,  problemas
interjurisdiccionales y traslado de conflictos a particulares.

Tenemos la necesidad de contar con las herramientas Institucionales para

implementar una politica hidrica seria:

A) COMITE DE CUENCA Y CONSORCIOS DE USUARIOS:

Se propone a la cuenca como fundamento para la formulacion de estrategias y

planificacién de inversiones de los recursos hidricos, para lo cual sera necesario

coordinar acciones para el control, preservacion y saneamiento de las cuencas.

La Administracion de cuencas debe tener una vision global de la coordinacion de la

cantidad y calidad de todos los recursos hidricos superficiales y subterraneos.
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El enfoque de administracion de cuencas hidrogréaficas proporciona el marco mas

eficaz para lograr el mejoramiento de la calidad de agua y el manejo de su cantidad.

Al mismo tiempo, el progreso ambiental requiere de un enfoque holistico para el
manejo integrado de los recursos hidricos .

El enfoque integrado de la administracion de cuencas se basa en los siguientes

principios rectores:

a) Comité o Asociaciones . Personas afectadas participan en las decisiones

administrativas.

b) Focalizacién geogréfica .Las actividades estan dirigidas a areas geogréficas

especificas.

c) Técnicas de administracion que incluyen:
Evaluacién y caracterizacion de los recursos naturales
Fijacién de metas e identificacion de objetivos ambientales

Elaborar opciones administrativas

B) AUTORIDAD UNICA DEL AGUA COMO ORGANISMO DE APLICACION

Dentro de los procesos de reformas del estado es necesario separar roles de
regulacion y control de la fijacion de politicas y gestion o administracion de los
recursos hidricos y se propone la creacion de un Ente descentralizado y autarquico en
los niveles antes mencionados para lograr concretar los objetivos propuestos pero bajo

una Administracién Unica.

También disefiar y aplicar sistemas de gestién para prevenir la degradacion de las
fuentes de agua superficial y subterranea mediante la adopcion de normas y que
cuenten con la estructuracion de un esquema organizativo eficiente.

C) Eliminacion de la intermediacion en el acceso a créditos y protagonismo de los
operadores en la ejecucion de las obras.
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D) Atacar las ineficiencias que provocan perdida del recurso.

E) Planificacion territorial de los distintos usos para evitar superposiciones y abusos

del recurso hidrico.

PARANA, 05 de Septiembre del 2006
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Informe para Comision de Recursos Hidricos

Consejo Federal de Inversiones

Foro de Entidades Profesionales de la Region Centro

Provincia de Santa Fe

Noviembre de 2006

Principios Rectores de Politica Hidrica en la Regién Centro

Introduccion

En los udltimos afios se ha tomado conciencia del serio deterioro que sufren los
Recursos Hidricos, motivado por los cambios climaticos que supone, cada vez mas “la
mayor amenaza que haya enfrentado la humanidad”, de la cual no sera ajena nuestro
pais, que es el tema que fue tratado en la décima segunda conferencia sobre cambios
climaticos realizada en Nairobi (Kenia) recientemente en el mes de noviembre del
corriente afo. Por tal motivo se hace necesario encarar una planificacion de los

Recursos Hidricos para evitar serias consecuencias en el futuro.

Un principio fundamental para un primer paso en esa direccion es la creacion de bases
juridicas sélidas que mantengan una gestion eficiente y sustentable de los Recursos

Hidricos.

El aprovechamiento de los Recursos Hidricos debe realizarse armonizando los valores
sociales, econdmicos y ambientales, que deben surgir de una Planificacion Hidrica
consensuada, trascendiendo los periodos de gobiernos, dado los largos plazos que se

requieren para concretar los objetivos de una politica hidrica.

La preservacion de un recurso natural esencial como es el agua es un deber
irrenunciable del Estado y de la sociedad en pleno. La materializacion de este principio
requiere del apoyo participativo de la comunidad hidrica en su totalidad y de un férreo
compromiso del sector politico, en el entendimiento que del manejo inteligente de las

aguas depende la vida y la prosperidad de la Region Centro y del pais.
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1- Gestién hidrica y ambiental

1.1- La gestion de los Recursos Hidricos y la problemética ambiental estan altamente
relacionados, que no cabe admitir estanqueidad entre las administraciones de ambos
sectores. Ello se logra mediante la actualizacion y armonizacién de las normativas y
una sélida coordinacion intersectorial, actuando en el marco de la Constitucion vy el
Cadigo Civil.

1.2- Las multiples actividades que se desarrollan en el territorio de la Regién Centro
(agricultura, ganaderia, explotacion forestal, mineria, industria, urbanizaciones) afectan
de una u otra forma sus Recursos Hidricos. De ello se desprende la necesidad de
imponer practicas conservacionistas en todas las actividades que se desarrollan en las
cuencas hidricas, y que el sector hidrico participe en la gestién territorial de las
mismas interviniendo en las decisiones sobre el uso del territorio e imponiendo
medidas y restricciones al uso del suelo cuando causaren impactos inaceptables en
los Recursos Hidricos.

1.3- Mantener la calidad de las aguas constituye la meta primordial en la gestion
hidrica mas valorada por la sociedad. Para ello se debe establecer; objetivos y
estandares de la calidad de las fuentes de agua, elementos que sirvan para contrastar
las evaluaciones del impacto ambiental que causan las obras en las aguas, disefiando

y estableciendo programas de control de la contaminacion hidrica.

1.4- La contaminacién de los Recursos Hidricos se produce de diferentes maneras y
grados y exige asumir una estrategia integral para atenuar su impacto. Dicha
estrategia involucra la definiciébn de programas de monitoreo y control de la emisién de

contaminantes diferenciados para cada cuenca.

1.5- Las inundaciones recurrentes y la obstruccion del drenaje natural de las aguas
gue escurren causan graves problemas en vasta zona de la Regién Centro. Cuando se
adopten soluciones deben tener como principio fundamental evitar la traslacion de
dafios entre jurisdicciones o particulares. En zonas aridas la extraccion descontrolada
de las aguas superficiales y subterraneas disminuye la capacidad de los rios y arroyos
de diluir los efluentes, degrada los ecosistemas acuéaticos y atenta contra la

sustentabilidad de los acuiferos.
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2- Aguay territorio

2.1- Dado que el movimiento de las aguas no reconoce fronteras politico-
administrativas sino leyes fisicas, las cuencas hidrograficas o los acuiferos constituyen
la unidad territorial mas apta para la planificacion y gestibn coordinada de los
Recursos Hidricos.

2.2- La consideracion de las ofertas y demandas de agua en una region hidrogréafica

permite detectar las mejores oportunidades para su uso, y se logra ademas al mismo
tiempo, anticipar conflictos y atemperar impactos negativos a terceros o al ambiente.

2.3- La mayoria de los cursos y cuerpos de agua en nuestro pais son compartidos por
dos 0 mas provincias, por ello se considera esencial impulsar la gestion coordinada de
las aguas interjurisdiccionales mediante la conformacion de Comité de Cuenca
Interjurisdiccionales, cuyo ambito es el apropiado para consensuar la distribucion,
coordinar el manejo y proteger las aguas compartidas; siendo imprescindible el rol
facilitador y mediador de la autoridad Hidrica Nacional, actuando en el seno de dichos
organismos a fin de compatibilizar los intereses genuinos de las provincias.

2.4- Los conflictos que se plantean por el uso y manejo de las aguas, son inevitables.
Por tal motivo toda planificacion hidrica provincial debe estar articulada en un Plan
Hidrico Nacional que asegure el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas por la
politica Hidrica Nacional. Las organizaciones de cuenca, con la participacion de sus
usuarios de agua en los niveles que correspondan, constituyen un ambito apropiado

para la busqueda anticipada de soluciones a potenciales conflictos.

3- Financiamiento de los Recursos Hidricos

3.1- El rol del Estado Nacional, en ejercicio de las facultades delegadas
constitucionalmente, debe promocionar el desarrollo hidrico y la adecuada
preservacion de los recursos de la Region Centro, mediante el apoyo de la

investigacion cientifica y la asistencia y colaboracién técnica y financiera.

3.2- Los sistemas de infraestructura hidrica deben contar con recursos

presupuestarios genuinos y se requiere para ello movilizar fondos publicos y privados,
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involucrando a los beneficiarios en el cofinanciamiento de las obras a partir de

considerar su capacidad contributiva y el beneficio que las obras generen.

Es necesario afianzar la planificacion hidrica como mecanismo de asignacion de
recursos, teniendo en cuenta las prioridades hidricas intersectoriales y la relacion de
estas con los planes del desarrollo provincial.

3.3- Todo proyecto de infraestructura en los sistemas hidricos debe contar con
financiamiento para medidas tales como dictar normas, rectores de ordenamiento
territorial, zonificacion de riesgos, mecanismos de organizacion y participacion de los
beneficiarios y toda otra forma adicional para garantizar la operacion, el mantenimiento

y la permanencia del funcionamiento de las obras en el tiempo.

3.4- Establecer un Fondo Federal Permanente de Recursos Hidricos, que debera
implementarse en un Plan Hidrico Nacional. El Estado Nacional y los Estados
Provinciales estableceran un régimen de Coparticipacion Hidrica Federal en materia
de recursos econdmico, fijandose su distribucion segun prioridades establecidas en el

mismo.

4- Objetivos para una Planificacion Hidrica Regional

4.1- Concientizacion de la sociedad para una mejor utilizacién, valorizacion, proteccion
y conservacion del recurso hidrico, que debe ser una responsabilidad compartida entre
organismos e instituciones con dedicacion al tema. Es necesaria una participacion mas
comprometida e informada de la sociedad en general, y de la comunidad hidrica en
particular, con miras a alcanzar una participacion efectiva de la sociedad en la gestion

de los Recursos Hidricos.

4.2- Marco legal para una gestion integrada del Recurso Hidrico, con normativas
simples y agiles de aplicar, y deben reflejar los avances del conocimiento técnico y
cientifico, y enmarcarse en esquemas sociales y econdmicos modernos,

comprometidos solidariamente con las generaciones futuras.
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Las leyes, los mecanismos administrativos y regulatorios vigentes de los Recursos
Hidricos, requieren de una continua actualizacién que permita avanzar hacia una
unificacion de criterios y normativas que eviten contradicciones y/o superposicion de
funciones.

4.3- Conocer y evaluar con monitoreos sistematicos el estado y dinamica del recurso
hidrico en cantidad y calidad son los parametros basicos para encarar cualquier
planificacién hidrica, y sirve ademas como informacion esencial para controlar la

eficiencia y sustentabilidad de los Recursos Hidricos.

El Estado Nacional, los Estados Provinciales, los organismos, instituciones y usuarios,
trabajando en forma coordinada a través de programas de cooperacion técnica y
presupuestaria, deben expandir, fortalecer y dar continuidad necesaria a las redes de
medicion para lograr disminuir la incertidumbre en el conocimiento del recurso.

4.4- Necesidad de contar con un sistema integrado de informacién hidrica mediante un
programa de computacion segun las ultimas tecnologias, que cubra aspectos de
planificacion, administracion, concesion, operacion, provision de servicios, monitoreo y
proteccion, regulacion y control hidrico, para llevar adelante una gestién racional y
eficiente.

4.5- Estudio de la infraestructura hidrica existente para reevaluar su operacion
mediante técnicas de andlisis de sistemas a los efectos de mejorar su rendimiento
operativo. Esto permite la basqueda de nuevos y mas eficientes formas de distribucion
del recurso, proporcionando ademas la posibilidad de identificar potenciales conflictos
por su uso y la determinacién de alternativas de distribucion con mayor aceptacion

social.

4.6- La capacitacion en las disciplinas relacionadas con el conocimiento bésico, la

planificacion, la gestion y el control de los Recursos Hidricos, se hace imperativo
reforzarla. A ello se suman otras disciplinas relacionadas con la formulacion de normas
regulatorias y legislacion del agua.

Se busca con ello formar las capacidades que contribuyan a la formulacién vy

evaluacion integral de los proyectos hidricos, considerando sus diversos aspectos
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técnicos, econémicos y financieros y los aspectos ambientales y sociales que estos

generan.

47- Una red de extension y comunicacion hidrica entre investigadores,
administradores y usuarios de los Recursos Hidricos para la divulgacion de
informacién y experiencia del sector, para fomentar las mejores practicas en todos los
aspectos que hacen al uso y proteccién del recurso, y el consiguiente destierro de
practicas no aconsejables.

4.8- Continuidad de las politicas hidricas a través del tiempo. La concrecion de los
objetivos de dicha politica a largo plazo requiere de autoridades hidricas con maxima
jerarquia, dotadas del mayor grado de descentralizacion administrativa y
presupuestaria posible, debiendo ser ademas autoridad de aplicacion de la ley.

Emilio A. Gubber

Agrimensor, Ing. Geografo, Ing. Laboral
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1. POLITICAS HIDRICAS DE LA CONFEDERACION GENERAL DEL
TRABAJO

La Confederacion General del Trabajo de la Zona Centro (Cérdoba, Santa Fe y Entre
Rios) emiten este documento que es fruto del Acuerdo Federal del Agua realizado en
el 2003, consideraciones de sindicalistas y el Primer Encuentro de La Cuenca del

Plata, por una cultura del agua, realizado en el afio 2006 en la ciudad de Parana

Las consideraciones emitidas en la disertacion de los panelistas sobre “El futuro de la
integracion y la gestion del agua en América Latina”son:

El recurso del agua debe tenerse en cuenta dentro del ecosistema, dentro de la
politica de defensa de la misma, debe verse ésta como un recurso estratégico y como

valor econémico (social y ambiental)

Consideraron que Brasil, Chile, Uruguay y Argentina deben incorporar normativas de
conservacion y uso eficiente del agua y una legislacién que se vincula con la misma en

el enfoque de la salud, la ciencia y la energia.

El uso del agua en la mineria, la industria y el agro no se propende a la conservacion
en si misma cuidando caudales, no realizando vedas, planificacion y desarrollo de los

cursos de la misma.

Urge el aumento presupuestario para la conservacion de los recursos del agua y

prevenir riesgos.

El Estado debe ser garante de los recursos, evitar conflictos de propiedad, no
reformando sino reinterpretando instrumentos para la defensa de politicas hidricas y
ambientales.

Se debe invertir en tecnologias limpias, mejorar los sistemas de informacién para que
los usuarios sepan reconocer si se cumplen las normas correctamente, no olvidando

que la variacion de la calidad del agua impacta en la salud.

La importancia de la implementacion de indicadores de balance ecolégico.
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OIKOS red ambiental, que propicia el agua como derecho al que debe acceder todo
ser humano, promueve dentro de la Defensoria del Agua y los derechos Humanos la
fundacion de la Fiscalia de la Defensa del Agua; la cual tiene como pilares: El agua
como derecho humano; alianzas estratégicas para su preservacion, conservacion, uso,

etc.

Queremos remarcar de los fundamentos del Acuerdo Federal del Agua lo siguiente:

Durante los ultimos afios la sociedad Argentina tomo conciencia de la vulnerabilidad y
deterioro de la gestion de sus recursos hidricos, dandole la motivacion para corregir el
rumbo actual. Se coincidié en que el primer paso en esa direccion es definir la vision
gue conduzca a una base juridica solida que garantice una gestion eficiente y
sustentable de los recursos hidricos para todo el pais. Con tal fin, y a instancias de la
Subsecretaria de Recursos Hidricos de la Nacion, las provincias argentinas
convocaron a los sectores vinculados con el uso, gestion y proteccion de sus recursos
hidricos, buscando establecer la vision que indique “qué es el agua para nosotros” y al
mismo tiempo sefale la forma de utilizarla como “motor de nuestro desarrollo
sustentable”.

Se arriba asi a un acuerdo -Acuerdo Federal del Agua- donde queda consensuado,
en un marco de federalismo concertado, los fundamentos de una politica hidrica
nacional, racional y aglutinante de todos los sectores. En ejercicio de las facultades
concurrentes entre las provincias y la Nacidbn que nuestra Carta Constitucional
consagra, este Acuerdo logra amalgamar principios de politica que integran los
aspectos sociales y ambientales relacionados con el agua como parte de las
actividades productivas de la sociedad; incorporando principios basicos de
organizacion, gestion y economia de los recursos hidricos en concierto con principios
de, proteccion del recurso. La adopcion de los lineamientos de politica hidrica asi
gestados -Principios Rectores- por parte de todas las Provincias y la Nacion,

permitira dotar al pais de una Politica de Estado.

El aguatiene un unico origen
Toda el agua que utilizamos, ya sea que provenga de una fuente atmosférica,
superficial o subterranea, debe ser tratada como parte de un Unico recurso,

reconociéndose asi la unicidad del ciclo hidrolégico y su importante variabilidad
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espacial y temporal. La conectividad hidrolégica que generalmente existe entre las
distintas fuentes de agua hace que las extracciones y/o contaminaciones en una de
ellas repercutan en la disponibilidad de las otras. De ello se desprende la necesidad de
gue el Estado ejerza controles sobre la totalidad de las fuentes de agua, dictando y
haciendo cumplir la normativa para el aprovechamiento y proteccion de las diversas
fuentes de agua como una sola fuente de suministro.

Acciones contra la contaminacion

La contaminacion de los recursos hidricos, que en nuestro pais exhibe
manifestaciones de diverso tipo y grado, exige asumir una estrategia integral
conformada por acciones consistentes y sostenidas en el tiempo que permitan verificar
la conservacion de la calidad del agua ambiente o el cumplimiento de metas
progresivas de restauracion de dicha calidad. Tal estrategia involucra la definicién de
programas de monitoreo y control de emisién de contaminantes diferenciados para
cada cuenca, con premisas de disefio e implementacion fijadas en funcién de las
caracteristicas contaminantes prioritarias de los vertidos provenientes de fuentes fijas
y dispersas, de las caracteristicas de los cuerpos receptores y del destino asignado a
estos ultimos.

Eticay gobernabilidad del agua

Alcanzar la plena gobernabilidad del sector hidrico requiere del compromiso y el
accionar conjunto de los organismos de gobierno y usuarios del agua para
democratizar todas las instancias de la gestion hidrica. La dimension ética en el
manejo de las aguas se lograra incorporando a la gestién diaria la equidad, la
participacion efectiva, la comunicaciéon, el conocimiento, la transparencia y
especialmente la capacidad de respuesta a las necesidades que se planteen en el
sector. Ambas, la ética del agua y la gobernabilidad del sector hidrico, se alcanzaran a
través del cumplimiento de todos y cada uno de los Principios Rectores aqui

enunciados.

Responsabilidades indelegables del Estado

El agua es tan importante para la vida y el desarrollo de la sociedad que ciertos
aspectos de su gestion deben ser atendidos directamente por el Estado. La
formulacion de la politica hidrica, la evaluacion del recurso, la planificacion, la

administracion, la asignacion de derechos de uso y vertido, la asignacion de recursos
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economicos, el dictado de normativas, y muy especialmente la preservacion y el
control son responsabilidades indelegables del Estado. Se requiere para ello contar
con lineamientos claros para el desarrollo y proteccion del recurso hidrico y con
marcos regulatorios y de control adecuado.

El estado Nacional y la gestion integrada de los recursos hidricos

El estado Nacional promovera la gestion integrada de los recursos hidricos del
territorio argentino observando premisas de desarrollo sustentable. Para ello proveera
criterios referenciales y elementos metodologicos que posibiliten la implementacion de
tal gestion por parte de los distintos ambitos jurisdiccionales. Paralelamente apoyara la
investigacion cientifica y la formacion de capacidades con el fin de mejorar el
conocimiento del recurso; articulando con las distintas jurisdicciones la cooperacion en
los campos cientifico, técnico, econdmico y financiero destinada a la evaluacion de los
recursos hidricos y al aprovechamiento y proteccion de los mismos, actuando siempre

en el marco de estos Principios Rectores.

Derecho a la informacion

La falta de informacion puede generar perjuicios econémicos, sociales y ambientales,
ya sea porque no se la ha generado o porque permanece fuera del alcance de la
sociedad. Les cabe a las autoridades hidricas provinciales y nacional la
responsabilidad de garantizar el acceso libre y gratuito de todos los ciudadanos a la
informacion bésica relacionada con las instancias de monitoreo, evaluacion, anejo,

aprovechamiento, proteccion y administracion de los recursos hidricos.

La Confederacion General del Trabajo de Entre Rios considera que el intento de
realizar una ley sobre aguas termales en la provincia, debe estar en el marco del
Acuerdo Federal del Agua y cumpliendo los lineamientos sugeridos en el Primer
Encuentro de la Cuenca del Plata realizado en la ciudad de Parana entre los dias 25 a
27 de Septiembre del 2006.
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2. CONSIDERACIONES GENERALES

Rio Parana

Constituye, después del Amazonas la mas importante via de agua de América del Sur
con un desarrollo de mas de 4.000 Km. Sus nacientes mas remotas llegan en el Brasil
hasta el pié de la sierra Mantiqueira y del mar donde se alimenta de abundante
precipitaciones pluviales del orden de los 2.000 mm. a 3.000 mm con la variabilidad

propia del anticiclon del Atlantico meridional.

Su ancho y profundidad varian en concordancia con los tramos en que varia la
conformacion geoldgica de su lecho. En Corrientes luego de Yacyreta llega a méas de
25 Km. Con sus brazos e islas hasta la costa Paraguaya: Frente a Diamante el espejo

de agua libre de islas es de méas de 5 Km. y su ancho total es casi de 30 Km.

Aprovechamientos hidroeléctricos

Yacyreta, potencia instalada: 3100 MW (con el embalse operando a cota 83.00 m)

Corpus Christi, potencia instalada: 2880 MW, en proyecto con el Paraguay

Existe una cantidad considerable de presas a crearse en el Brasil que condicionan el

normal funcionamiento del rio y su ecosistema.

Navegacion

Llegada de los bugues de ultramar hasta el Puerto de Diamante en el Km. 533 del rio
Parana que comienzan carga hasta 22 6 23 pies de calado navegando luego al sur de

los puertos de San Martin, Rosario, etc.

Se manejan carga de 20.000 a 30.000 toneladas principalmente granos. Las esloras

de los buques llegan a 224 m y mangas de 32 m.
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Luego del Km. 585 hacia el norte, el rio Parand, funciona como una Hidrovia de hecho,
navegando mayoritariamente por buques de bandera paraguaya y brasilefia. Siendo

estos, trenes de barcazas de mas de 300 m de eslora y buques portacontenedores.

El balizamiento, los dragados y los estudios se encuentran en perfecto estado de
acuerdo a las condiciones de la privatizacion. El peaje que permite el mantenimiento
de este tramo del Parana es de un valor cercano al délar por tonelada. Por el sistema
pasan mas de 30.000.000 toneladas.

El estado nacional por el mismo sistema gastaria 20.000.000 de dodlares para atender
los rios Parana y Uruguay y daria trabajo permanente a 2.000 personas en forma

directa y 6.000 en forma indirecta.

Se utilizarian los elementos y embarcaciones que esperan en puerto desde hace afios
reparacion y algunos simplemente combustibles y la orden de trabajo. Solo es posible
con un sistema descentralizado que evite el agujero negro de la administracion de Bs.
As. (persisten los problemas entre Urquiza y Rosas)

Fuera de las zonas de navegacion privatizadas se efectu6 un abandono progresivo de
los puertos, sus accesos, el estudio permanente de todos los causes de agua
navegables, la observacion de los hidrometros que conforman la red hidrométrica y

banco de datos hidraulicos que tenian continuidad algunos desde el fin del siglo XVIII.

Bancos de datos de suma importancia para la ingenieria y el conocimiento del
potencial de nuestros rios mas importantes fueron quebrados en su linea estadistica
perdiendo su valor cientifico y patrimonial en lo cultural. La situacién de perdida toma
cada vez mayor magnitud de la mano de la eliminacién de cargos técnicos por puestos
politicos.

Se desconoce la calidad y cantidad de los vertidos al rio Paran& en todos sus tramos
producidos por gigantescas instalaciones de la industria papelera con tecnologias de
hace 30 afios como por ejemplo Puerto Esperanza aguas debajo de la
desembocadura del Iguazi. En lo referente al vertido de efluentes cloaca les sin

tratamiento ni control, se estima en el Parana Argentino un volumen diario de mas de

200.000 m3 sobre un volumen de caudal diario promedio de 1.252.800.000 m3.
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Se desconoce el volumen idoneo que pueden producir las embarcaciones que
aprovechando la navegacion nocturna efectian limpieza de sentinas arrojando al rio
miles de liquidos oleosos propios de pérdidas de maquinas propulsoras, entradas
liguidas por retenes de lineas de eje contaminadas luego con combustibles y

refrigerantes y vueltas a achicar.

Sobre este particular no hay muchos antecedentes porque las autoridades maritimas

rara vez los detectan, los pescadores nocturnos si.

Se desconoce cantidad y efectos de los vertidos de termas como por ejemplo el puerto
La Paz.

Igual situacion para las industrias de por ejemplo Zarate - Campana con curtiembres y

otras industrias con vertidos quimicos.

Situacion especial de algunos puertos otrora importantes.

- Puerto Ibicuy recientemente rehabilitado con falencias técnicas.

- Puerto Victoria limitado d turismo y pequefio movimiento zonal (la vinculacion

terrestre Victoria- Rosario terminG con varios movimientos).

- Puerto Diamante con problemas de ancho y calado en forma permanente pero

en funciones.

- Puerto Santa Fe practicamente paralizado por la inutilidad del canal de acceso.

- Puerto Bajada Grande (fuera de los discursos e intenciones, técnicamente le
gueda el nombre).

- Puerto Parana por problemas en su linea de atraque y atencion municipal

convertido en paseo dominguero.

- Puerto de Villa Urquiza (excelente balneario).
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Puerto de Hernandarias (buena pesca)

Puerto del ex frigorifico Santa Elena (un componente de circuito turistico pero
terrestre)

Puerto La Paz movimientos de barcos de transporte de ascienda, algunas
areneras y escasa actividad deportiva.
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CONSEJO DE ENTIDADES EMPRESARIAS Y DE LA PRODUCCION DE LA
PROVINCIA DE SANTA FE.

APORTES PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA REGION
CENTRO.

COMISION RECURSOS HIDRICOS.

Octubre 2006

CONSEJO DE ENTIDADES EMPRESARIAS Y DE LA PRODUCCION DE LA
PROVINCIA DE SANTA FE.
AUTORIDADES

)] POR LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA Y COOPERATIVISMO
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL
a. Confederacion de Asociaciones Rurales de Santa Fe (CARSFE): Sr.
Manuel Cabanellas, Presidente.
b. Federacion Agraria Argentina: Sr. Eduardo Buzzi, Presidente.
c. Confederacion Intercooperativa Agropecuaria (CONINAGRO): Sr.

Francisco Druetta, Vocal del Consejo de Administracion.

1)) POR LA INDUSTRIA (en representacion de la Federacion Industrial de
Santa Fe):
a. Sr. Carlos Garrera. Presidente.
b. Sr. Alberto Padoan.
c. Sr. Carlos Bertone.
POR LAS BOLSAS DE COMERCIO
d. Bolsa de Comercio de Rosario: Sr. Jorge Weskamp, Presidente

e. Bolsa de Comercio de Santa Fe: Sr. Mario Pérez Garcia, Presidente
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POR EL COMERCIO Y SERVICIOS
f. Federacion de Centros Comerciales de Santa Fe (FECECO): Sr. Jorge
Sidoni, Presidente.
g. Federacion Gremial del Comercio e Industria: Sr. Roberto Paladini,

Presidente.
POR LA CONSTRUCCION

h. Camara Argentina de la Construccién: Sr. Gustavo Gardebled,

Presidente Delegacion Rosario

ENTIDAD SUPLENTE:

Asociacion de Entidades Empresarias del Sur Santafesino (ADEESSA). CPN
Beltran Le6n Lopez.
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RECURSOS HIDRICOS

El Consejo de Entidades Empresarias y de la Produccion de la provincia de Santa Fe
ha identificado un conjunto de proyectos de inversion considerados estratégicos en
esta area, que merecen especial atencién, tanto de las autoridades gubernamentales

de la Region Centro como del sector privado. Los proyectos citados son:

) ACUEDUCTO SUR Y NORTE DE LA PROVINCIA DE SANTA FE.

En la provincia de Santa Fe, aproximadamente 142 localidades y 759.882 habitantes
sufren actualmente la falta de provision de agua potable. Los problemas mas

importantes que se han detectado son los siguientes:

Ausencia en cantidad y calidad de recursos superficiales.
Deficiente calidad del agua subterranea. El territorio provincial presenta la
siguiente situacion:

Zona Oeste de la Provincia: El agua contiene una alta concentracion de sales,

sulfatos y toxicos.

Zona Sur de la provincia: Alta concentracion de arsénicoy fluor.

Zona Dpto Rosario, San Lorenzo y Constitucién: Importante presencia de

Nitratos.

Existen elevados costos para la potabilizacion del agua subterranea.

Resulta inaplicable tratamiento por Osmosis inversa, ya que conlleva una
contaminacion importante.

El impacto sobre la poblacion es sumamente importante, ya que existen enfermedades
por contaminacion (hepatitis, cOlera, diarreas y otros 50 tipos de infecciones), se
registran elevados costos economicos por necesidades adicionales de atencion de la
salud, hay un importante ausentismo laboral y escolar y se desalienta la radicacion de
nuevas industrias, generando la emigracion de familias a las grandes ciudades.

Por tal motivo, el Ministerio de Asuntos Hidricos de la Provincia de Santa Fe esta
ejecutando una serie de gestiones tendientes a conseguir financiamiento para dar
solucion a esta problematica mediante construccion de dos sistemas de acueductos en
la provincia, que tomaran y potabilizaran agua del Rio Parana. A continuacion se
adjunta una memoria descriptiva de ambos proyectos:
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Proyecto: Acueducto Norte. Provincia de Santa Fe.

Obra de toma y Planta de Tratamiento: Sauce Viejo. (Rio Parand).
Localidades Beneficiadas: 83.

Poblacion Beneficiada Afio 2001: 377.000 personas.

Poblacion Beneficiada Afio 2033: 592.000 personas.

Principales ciudades: Rafaela, Santo Tomé, Esperanza, Tostado, Ceres, San
Cristobal.

Costo de Inversion Estimado: 134 millones de U$S.

Proyecto Acueducto Sur. Provincia de Santa Fe.

Obra de toma y Planta de Tratamiento: Bella Vista. (Altura de Aldao sobre Rio
Parand).

Localidades Beneficiadas: 59.

Poblacién Beneficiada Afio 2001: 382.000 personas.

Poblacion Beneficiada Afio 2033: 474.000 personas.

Principales ciudades: Venado Tuerto, Rufino, Casilda, Cafiada de Gomez, Carcarafa,
Las Parejas.

Costo de Inversion Estimado: 116 millones de U$S.

) CONTROL DE INUNDACIONES. REGION BAJOS SUBMERIDIONALES.
PROGRAMA DE DESARROLLO AGROPECUARIO.

La Regién de Bajos Submeridionales esta emplazada en un area que comprende a las
Provincias de Santa Fe, Chaco y Santiago del Estero con una superficie total de 8
millones de hectareas, de las cuales 5 millones corresponden a la provincia de Santa
Fe.

Estas areas sufren graves y reiteradas inundaciones regionales, por fuertes
precipitaciones y permanencia de las aguas, con importantes dafios a la produccion
agropecuaria de la region.

La frecuencia de las inundaciones y la permanencia de las aguas es la siguiente:
Zonas mas bajas: Periodicidad una vez cada 3 y 5 afios. Permanencia: 30 a 120 dias.

Zonas mas altas: Periodicidad cada 2 afos. Permanencia: 90 a 200 dias.
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Los productores afectados en la provincia de Santa Fe ascienden a 4.000.- y la

poblacion perjudicada por el evento son unos 220.000 habitantes. Se observan

importantes pérdidas en la poduccion de soja, girasol, algodon y sorgo. Leche en

Pozo Borrado y desaliento en las actividades de cria y recria de ganado bovino.

Para dar solucion a esta problematica se han definido dos grandes sistemas de obras,

denominados “Linea Parana” y “Linea Golondrinas”. Estos consisten en una red de

canales troncales con caminos laterales alteados.

El Estado de situacion de la ejecucion de las obras en

siguiente:

la “Linea Parand” es el

LINEA PARANA: PRIMERA ETAPA DE OBRAS

LONGITUD | CAUDAL | MONTO DE |FINANCIACION
KM. M3 POR|INVERSION
SEG. %)
TRAMO | 19 35 Provincias de
PUENTE Y OBRA DE|35 Chaco y Santa
DESCARGA 7.060.000.- |Fe
FINALIZADAS TRAMO I 28 22
VINCULACION
Y DEFENSA|5 22 525.000.- Provincia de
LOS AMORES Santa Fe
TRAMO 1
Seccibn AyB |50 11 Subsecretaria de
TRAMO IV 14.073.300.- | Recursos
Seccién 1°y 2° [ 76 11 Hidricos
SUBTOTAL 178 21.658.300
Tramo V.
EN Seccion 3° 45 5
CONSTRUCCIO [ Readecuamien 8.835.000.-
N to Camino| 42 Subsecretaria de
POR FINALIZAR | Tramo I, Recursos
Seccidn 2°. Hidricos de la
Tramo IV. Nacion
Seccion 4° 452 6 12.662.000
Readecuamien
to 28 22
Tramo Il
TOTAL: 338 43.155.000.-
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Las obras construidas y en ejecucion en la “Linea Golondrina” son las siguientes:

OBRAS CONSTRUIDAS O INICIADAS EN LA LINEA GOLONDRINA

r[])t((e)partame Distrito Obra II(_lgl\r)Ig)gltud Observaciones
Fortin Construido (Prov.
vera Olmos Canal 290 43 IDe Santa Fe)
Fortin Sistema Interlagos:
\Vera Olmos-- lInterlagos, Interlagos 151 Construido (Prov.
lintivaco Norte, El Tuyango, IDe Santa Fe)
y Ruta 32 y el Barrido
\Vera g?r:::?s gi?aags Cuneta Sur50 IEn construccién
\Vera Garabato- |[Canal Principal V] 50 Construido (Prov.
[intiyaco  |Secundario La Loca [De Santa Fe)
. Conexion Cuneta RN |Parcialmente
0 de Julio [Tostado 98. Hidrovial 3 90 construido
Hidrovial 2, 3, (Il), 4,
2222: EEEZ gi Construido (Prov.
9 de Julio [Tostado Canal Oeste y Canal 195 IPe _Santa Fe). A
e erminar
linterprovincial Ruta
35
T ostado- IParciaIr_nente _
9 de Julio |Pozo Hidrovial Interdistrito |95 construido.  Pcia
Borrado de . §anta Fe.
Comité de Cuenca
Hidrovial 290
. |Pozo (Tramos medio Y :
© de Julio Borrado superior).  Hidrovial 132 Construido
Los Molles
9 de Julio Pozo La Chivay el Payo |95 Inicio  de . traza.
Borrado Presaneamiento
Pozo
Borrado-
. Villa Hidrovial 291. Canal |Parcialmente
9 de Julio IMinetti- El Descanso 140 construido
San
Bernardo
Villa . )
. . Hidrovial Lal .
| -
9 de Julio g/llnettl Cremeria- Elbso IParuaIr_nente
an Relincho construido
Bernardo
Villa
. |Minetti- Hidrovial Stecher- Inicio de traza.
9 de Julio San IMedrano 207 Presaneamiento
Bernardo
TOTAL: 1590
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El costo de inversién estimado de la red de canales troncales sobre la Linea

Golondrina asciende a $ 100 millones.

1) MANEJO Y REGULACION DE AGUA SUPERFICIAL DISPONIBLE EN LOS
ARROYOS DE LA REGION NORTE DE SANTA FE.

El norte de Santa Fe, es una region que tiene un enorme potencial agropecuario, pero

por algunos problemas, principalmente de infraestructura, que no han sido
debidamente resueltos y en otros casos contindan sin resolucion, no ha sido hasta
ahora aprovechado ese potencial.

Por otro lado, existen poblaciones con serios inconvenientes de calidad del agua para
consumo humano, cuando no de abastecimiento, lo que representa un peligro sanitario

para la poblacion, ademas del deterioro de la calidad de vida.

A lo largo de los ultimos afios, el norte santafesino a sufrido escenarios de
extremos excesos hidricos como los que derivaron en lainundacion de la capital
provincial, como asi también de intensos déficit, tal es el caso de los dos ultimos
afos. Estas anomalias climaticas ocasionan enormes costos, no solo al sector
privado debido a las pérdidas de produccién (pérdidas parciales o totales de
cosechas, mortandad de ganado, deterioro o readecuacién de infraestructura,

etc.), sino también al sector publico.

Ante la situacibn planteada, FISFE-Consejo Regional Econdémico del Norte
Santafesino ha decidido elaborar esta idea — proyecto de obras integrales de manejo y
regulacion de agua para la region con el objeto de contrarrestar la situacion

mencionada.
Los objetivos del proyecto son los siguientes:
1.- Lograr la eliminacién de los excedentes de agua no utilizables y reducir o eliminar

totalmente el riesgo de inundaciones incontrolados, por lo menos en los afios normales

desde el punto de vista de las lluvias producidas.
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2.- Realizar la acumulacion de la mayor cantidad de agua de lluvia, que es la de mejor
calidad, para disponer de ella durante todo el afio, tanto para consumo humano como

para animales y cultivos agricolas.

3.- Construccién de reservorios permanentes a lo largo de las diversas cuencas
existentes en el norte santafesino, mediante la instalacion de diques reguladores
estratégicamente localizados.

El panorama brevemente descrito, pone de relieve que es urgente la realizacion de un
programa de obras que tenga por objeto el manejo de las aguas superficiales,
generadas en forma tan irregular por las lluvias, de manera que se aproveche todo el
valor potencial que tiene y que sin duda podria transformar a esta region en una region
muy productiva.

Si bien éste proyecto plantea un Plan de Obras Integrales de Regulacion de Aguas en
todo el norte santafesino, se propone ejecutar una primera etapa del proyecto en la
cuenca cel arroyo Los Amores, identificando la zona beneficiaria del proyecto a la
cuenca cafiera del norte santafesino.

En términos generales, el Plan mencionado consiste en los siguientes pasos:

®m  Construir diques reguladores en los cursos de los arroyos de la zona.

m Crear reservas de agua artificiales, utilizando las depresiones naturales del

territorio.

m Distribuir el agua.

®m Dividir el plan de accién en partes o secciones: Primera obra a ejecutar
“Arroyo Los Amores”.
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INFORME
COMISION SALUD

Integrantes: Oscar Gonzalez (h), asesor provincial Gobierno de Cérdoba; Mario
Elizalde, asesor provincial Gobierno de Entre Rios; Raul Pifieski, asesor provincial
Gobierno de Santa Fe; Concepcidn Zarate, representante Sociedad Civil Cordoba;
Fabian Garcia, representante Sociedad Civil Santa Fe

Coordinador: Eduardo Suarez

Asistente Técnico: Gabriel Bicinskas

Diciembre de 2006
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1. Introduccién

El punto de partida de la ntegracion se encuentra en los acuerdos y avances de la
planificacion estratégica que se presentan en el Plan Federal de Salud del Ministerio
de Salud y Ambiente de la Nacion y por ende, son los principios que justifican la
elaboracién de un Plan Estratégico de salud para la Regién Centro.

El estado de situacion del sector y la necesidad del Plan Estratégico de la Region
Centro, se encuentra en las bases mismas del Plan Federal de Salud, donde
manifiesta que “...el Ministerio de Salud de la Nacién inicié6 un importante trabajo de
consensos sectoriales y transversales en el marco del Didlogo Argentino, sector Salud.
Organizaciones profesionales y de trabajadores, cAmaras empresarias, universidades,
organizaciones de la sociedad civil y un sinnimero de otros actores acompafiaron este
proceso, asistiendo directamente al Ministro... Lo hicieron mediante su presencia y
participacion en la toma de decisiones y en los actos de gobierno tendientes a superar

los acontecimientos que la crisis provocaba.”

El Plan Estratégico es un mecanismo para lograr consensos sectoriales de aquellas
variables o aspectos del mercado de los servicios de salud que pueden o deben
modificarse a mediano y largo plazo, identificando brechas y necesidades que generen
espacios para politicas comunes por parte del sector publico regional. De este modo,
es necesario identificar los principales aspectos de la demanda como de la oferta de
los servicios de salud que permita establecer el principio de equidad entre todos los
habitantes del territorio nacional y promover la cultura de la calidad en sus acciones.
Esta necesidad surge ente la conviccion que “La salud es un bien juridico colectivo. Su
respeto se logra, por un lado, a través de un accionar preventivo que el Estado debe
desarrollar, y por el otro, garantizando el derecho al acceso a las prestaciones y
servicios necesarios™ es por ello que a lo largo del proceso se establecera una
permanente conexién entre los temas asociados a la equidad y calidad y los de
planificacion estratégica. De esta forma la Regién Centro, a partir de su plan
estratégico, podra destacar su compromiso con la busqueda de la integracién y la
excelencia en el campo de la salud. Un enfoque de calidad en un servicio critico para

la poblacién como la salud, demanda estrategias, politicas y acciones en las diferentes

! plan Federal de Salud pag.1
2 plan Federal de Salud pag.2
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Provincias y Municipios que pretenden ponerlo en practica. Su aplicacién con éxito
influye en cada una de las etapas del proceso de direccion estratégica y creara en
toda las organizaciones participantes una conciencia de permanente superacion que
facilita la introduccion de los cambios necesarios. Esto permite que las organizaciones
comprendidas aprendan de si misma y se complementen cooperativamente, de forma
tal que se convierta en organizaciones en aprendizaje y se origine en ellas
innovaciones y mejoras continuas. La integracion, con base en la equidad y la calidad
se convertiran en el blanco al que apuntan todas las actividades de la regién, de forma

tal de generar una auténtica e inequivoca dimension estratégica.

Sin embargo hay situaciones que son un punto de partida que dista mucho de la
excelencia y la calidad “Desde 1998, la economia se encontraba en una situacion de
profundo estancamiento y recesion, y las condiciones de vida de la poblacién
empezaron a deteriorarse. En los Gltimos meses de 2001 y la primera mitad de 2002,
la situacion derivO en una crisis politica, institucional y socioeconémica sin
precedentes. Como resultado de este proceso, se ha registrado una formidable caida
de los ingresos reales y un aumento considerable de la desocupacién y la pobreza.
Aun cuando los indices de empleo y pobreza se encuentran en franca mejoria,

contindan siendo elevados en relacién a lo evidenciado en la década pasada.

Las desigualdades que los ingresos insuficientes generan en las condiciones de vida
dan lugar a diferencias injustas. La distribucion de la poblacion pobre en regiones con
distinto grado de desarrollo econdémico exige la implementacion de politicas
diferenciales en materia alimentaria, sanitaria, educativa y de la seguridad social y de

promocion de la sustentabilidad ambiental”®

Busqueda de una vision comun.

El plan estratégico de la Region Centro es una propuesta para facilitar la integracion
de las provincias de la regién en su lucha contra la desigualad y la busqueda de la
equidad en salud, y como tal estan en una busqueda de una visibn comun que tienda
a

3 Plan Federal de Salud pag.3
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Constituirse en el rector del Sistema de Salud regional, accesible, eficiente, de
calidad y de servicio sostenible y con multiples prestadores de servicios con un
acento en la prevencion y la Atencion Primaria de Salud.

Privilegiar la vida y la seguridad humana en especial en el ambito materno
infantil.

Fortalecerse en sus roles normativos, regulador, evaluador y fiscalizador de la
calidad de las prestaciones.

Contribuir al Plan Federal de Salud de la Nacion para promover la equidad,
solidaridad y justicia social en la Republica Argentina.

Favorecer el mejor aprovechamiento de los recursos disponibles, coincidiendo
0 no con los limites jurisdiccionales privilegiando la formacién racional de

recursos humanos.
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2. Lineas estratégicas regionales:

La comision de Salud, en funcion de las de los lineamientos expresados por las
Provincias de la Region y los objetivos del Plan Federal de Salud, acuerda para esta
etapa del desarrollo del Plan Estratégico para la Region Centro, los siguientes
lineamientos.

A.- Consolidar las estrategias desarrolladas en el Plan Federal de Salud.

Significa orientar las acciones en forma “progresiva y sustentable que garantice un
aumento de la vida saludable, universalidad y equidad en la cobertura, satisfaccion de
los usuarios, calidad de los servicios, solidaridad en el financiamiento y eficiencia en el
uso de los recursos.”

Los objetivos de este lineamiento consisten en generar diagnosticos de las
necesidades de salud para definir prioridades y establecer metas. Desplegar las
alternativas posibles y seleccionar las mas adecuadas en términos de los propdsitos y
principios mencionados. Evaluacion permanente de los diagnésticos realizados.

B.- Promover la Atencion Primaria de la Salud, garantizando la accesibilidad a
los distintos servicios sanitarios y dentro de este concepto el desarrollo de los

recursos humanos correspondientes.

“La Atencion Primaria de la Salud es una estrategia que concibe integralmente los
problemas de salud - enfermedad - atencién de las personas y del conjunto social, a
través de la integracion de la asistencia, la prevencién de enfermedades, la promocién

de la salud y la rehabilitacion® y la atencion integral al discapacitado.

Los objetivos aqui planteados son: Extender el sistema sanitario a los hogares
permitiendo la accesibilidad a toda la poblacién. Mejorar la comunicacion, capacitacion
y coordinacion de los recursos humanos en los distintos niveles, en especial en la

atencion primaria, con énfasis en la relacion del sistema con la comunidad.

4 Plan Federal de Salud. Pag. 17
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C.- Continuar con las politicas para la disminucion de la mortalidad materno
infantil y acciones de prevencion de enfermedades y promocién de la salud, con
participacion comunitaria en la lucha contra las enfermedades infecciosas y
prevalentes.

Continuar e intensificar las acciones que se vienen realizando, con en la disminucién
de la mortalidad Materno Infantil y las estrategias de prevencion y promocién de la
salud.

Los objetivos planteados para este lineamiento son los siguientes: Reduccion de las
“muertes materno infantil y la prevencién y asistencia de adicciones, salud mental,
enfermedades cardiovasculares, cancer (detecciébn precoz), trastornos de
alimentacion y nutricion, lesiones intencionales y no intencionales, promocién de salud
sexual y reproductiva, control de vectores y enfermedades infecciosas y salud

ambiental®

3. Cuadro por Lineas estratégicas de integracion.

Los programas, proyectos y acciones detallados en cada lineamiento regional son
propuestas a integrar a corto y mediano plazo y no excluyen otros que puedan ser
incorporados. Para una adecuada descripcion de cada uno de ellos remitirse al punto
6 de este documento.

® plan Federal de Salud. Pag. 20
® plan Federal de Salud. Pag. 24/27
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3. Cuadro por Lineas estratégicas de integracion.

Los programas, proyectos y acciones detallados en cada lineamiento regional son propuestas a integrar a corto y mediano plazo y no

excluyen otros que puedan ser incorporados. Para una adecuada descripcidbn de cada uno de ellos remitirse al punto 6 de este

documento

Lineamientos

Programas, proyectos y acciones

Observaciones

Consolidar las estrategias
desarrolladas en el Plan federal de
Salud.

Programa Alimentario Familiar (P.A.F.)

Programa Remediar.

Programa de Vigilancia de la Salud y Control de las Enfermedades.

Programa de Salud Sexual y Reproductiva

Plan Nacer

Los programas
nacionales, presentan
una definicion

regional en su disefio.
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Promover la Atencion Primaria de la
Salud, garantizando la accesibilidad a
los distintos servicios sanitarios y
dentro de este concepto el desarrollo
de los recursos humanos

correspondientes.

Programa Nacional de Recursos Humanos para la Atencion Primaria de la Salud
Programa de Reforma de la Atencion Primaria de la Salud-PROAPS

Programa Promotores de Salud

Programa Accion Social en Salud

Programa Médicos Comunitarios

PROFE (Programa Federal de Salud)

Coordinar politicas de Recursos Humanos en Salud.

Reglamentacion en investigaciones biomeédicas.

Los programas
nacionales,
presentan una
definicion regional en

su disefio.

Continuar con las politicas para la
disminucién de la mortalidad materno
infantil y acciones de prevencion de
enfermedades y promocién de la
salud, con participacién comunitaria en
la lucha contra las enfermedades

infecciosas y prevalentes.

Programa de Maternidad e Infancia.

Programa de Vacunacion.

Programa Nacional de Lucha contra los Retrovirus Humanos (SIDA ETS)
Programa de Control de Chagas.

Programa de Control de Tuberculosis y Enfermedades respiratorias agudas.
Programa de Control y Prevencién de Lepra.

Programa de Vigilancia Epidemiolégica.

Programa Parasitosis y zoonosis.

Programa de Control del Tabaquismo y Adicciones.

Coordinacion regional de Emergencias y Catastrofes.

Coordinar unapolitica de Salud Mental transversal.

Los programas
nacionales, presentan
una definicion

regional en su disefio.
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4. Conclusiones

A partir de las evaluaciones y andlisis de documentacion realizados, se concluye que
en los ultimos afnos, en el area de Salud, se han producido una serie de cambios y

coincidencias que son importantes destacar:

a. Coincidir en la los principales lineamientos sobre el derecho a la salud, el
desarrollo integral de las personas y la unidad del sujeto bio-siquico y en su
medio socio ambienta promoviendo la prevencion y accesibilidad equitativa al

sistema. Mejorar el sistema de derivaciones

b. Corregir las asimetrias en el caso de las Obras Sociales Provinciales (OSP). La
cobertura poblacional en las OSP es muy diversa y su acceso esta limitado
geograficamente en algunos casos. Desarrollar acuerdos para facilitar el

acceso interprovincial.

c. Actuar sobre el impacto de los factores extrasectoriales que tienen gran
incidencia sobre la salud: vivienda, educacion, nutricion, empleo y estilo de vida

y calidad ambiental entre otros.

d. Acordar un minimo de coberturas obligatorias

e. La necesidad de consolidar la estrategia de Atencion Primaria de la Salud
como base de organizacion del sistema sanitario.

f.  Aumentar los porcentajes de recursos asignados a prevencion y promocion.

g. Prestar atencion al crecimiento de tecnologias y equipamientos desiguales, sin
planificacion ni concepto de redes sanitarias; ausencia o deficiencia de
mantenimiento edilicio y de aparatologia. La necesidad de optimizar
racionalmente su uso.

h. Coordinar la planificacion en la formacion de grado y especializacion de

postgrado que no responden a la demanda y la existencia de ofertas

innecesarias desde la perspectiva sanitaria.
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i. Mejorar los sistemas de informacion de la region.

J. Monitorear el impacto de la sociedad del conocimiento en el sistema de salud.

Estos y otros factores plantean desafios y nuevas exigencias a la constitucion de un
Plan Estratégico, y a los modernos retos que tiene que responder. Se considera que,
ante ellos, la planificacion estratégica regional se erige como un potente e importante
instrumento de gestibn capaz de ayudar a dar respuestas, a fin que permitan a las

provincias:

Definir unos lineamientos estratégicos que, a partir de las coincidencias
encontradas, permitan desarrollar estrategias y politicas que posibiliten su
integracion.

Mejorar la calidad de sus prestaciones y adecuar éstas a las necesidades de la
sociedad y de los habitantes de la region.

Perfeccionar sus sistemas de organizacion, direccion y gestion de forma que
mejoren los resultados de su aplicacion.

Incrementar la cooperacion interprovincial y potenciar su colaboracién con otras
regiones y la Nacion.

Apoyar los procesos de mejora de la competitividad del sistema de salud entre
los municipios, Provincia y la Nacion.

Desarrollar nuevas formas de capacitacion y de formacion orientadas a la
actualizacion de conocimientos, a la readaptacion de profesionales, etc.
Aumentando los mecanismos de control y la certificacion de sus recursos
humanos a fin de generar politicas comunes.

Promover tecnologias asociadas a la produccién y control de calidad y
biodisponibilidad de medicamentos, conjuntamente con las areas de salud
provinciales, promoviendo el intercambio de productos farmacéuticos y
vacunas.

Mejorar los sistemas de comunicacién e informacién a partir de registros y
bases de datos confiables.

Continuar con la participacién comunitaria activa en todos los efectores de
salud: Consejos barriales,Consejos asesores en Instituciones Hospitalarias,
Organizaciones no Gubernamentales y otros
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Anexo |

Lineamientos estratégicos de las provincias de laregion:
Las provincias de la regién han presentado sus propias lineas directrices que se

sintetizan en la misiéon que manifiestan a continuacion:

Provincia de Santa Fe.

La salud es un derecho inherente a cada ser humano desde el inicio de su vida y un

bien social que se construye solidaria y colectivamente.

Es responsabilidad ineludible del Estado establecer politicas que transciendan las

personas y las gestiones para garantizar los logros en salud.

El Gobierno de a Provincia, a través del Ministerio de Salud instituye como politica de
estado todas las acciones orientadas a garantizar el pleno ejercicio de este derecho
constitucional.

La Politica territorial supone intensificar el trabajo territorial, fortaleciendo la estrategia
de Atencién Primaria de la Salud que atraviesa todos los niveles de atencion y
recupera la participacion de la comunidad y de los Equipos de Salud en la definicion

de problemas y la blusqueda de respuestas.

Para ello desarrolla, trabajo con los efectores, programa de Médicos para Zonas
Criticas, fuerte inversion edilicia, inversion en equipamiento de uUltima generacion en
todos los niveles de complejidad y vehiculos de traslado y reformulacién de las redes
regionales por el nivel de complejidad que posibilite el acceso universal a todas las
practicas que requiere la atencion de la salud, garantizando la equidad y la respuesta

oportuna y eficaz.
Asimismo trabaja para consolidar la politica de recursos humanos y la formacion y

capacitacion de los recursos humanos, como el mejoramiento progresivo de las

condiciones laborales de los trabajadores de salud.
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Promueve el desarrollo de politicas intersectoriales con los diferentes areas de

gobierno y el Estado Nacional

Provincia de Entre Rios.

El Ministerio de Salud y Accion Social, procura el desarrollo integral de las personas, a
partir del impulso de politicas Sanitarias y Sociales, orientadas a generar condiciones

de igualdad y justicia social.

A partir de una concepcion integral del ser humano, la familia y la comunidad, desde el
Ministerio de Salud y Accién Social, se definen lineamientos que se constituirdn en
ejes vertebradores para la ejecucion de planes, programas, proyectos y acciones
concretas desarrolladas por cada una de las areas que comprenden esta cartera

gubernamental.

El mejoramiento de la calidad de vida, la igualdad de oportunidades, la equidad en la
distribucién de los recursos, el acceso al cumplimiento de los derechos, el rescate y
respeto por la condicibn humana de cada uno de los habitantes de esta provincia, se

constituyen en los Objetivos directrices por los cuales se definen las acciones.

Por tanto, la Secretaria de Salud tendra la siguiente Mision:

Entender en todo lo atinente a la planificacion, normatizacion, articulacién, ejecucion,
fiscalizacion y evaluacion, en materia de medicina sanitaria social y asistencial,
proponiendo lineamientos generales para la toma de decisiones a nivel politico a fin de
lograr la promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la salud integral de la

poblacion y su medio ambiente.

El mejoramiento de la calidad de vida, la igualdad de oportunidades, la equidad en la
distribucion de los recursos, el acceso al cumplimiento de los derechos, el rescate y
respeto por la condicibn humana de cada uno de los habitantes de esta provincia, se

constituyen en los Objetivos directrices por los cuales se definen las acciones.
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Provincia de Cérdoba

El Ministerio de Salud de la Provincia de Cordoba esta abocado a brindar atencion
sanitaria de alta calidad en todos los niveles de complejidad en efectores de Capital e
Interior, en servicios refuncionalizados y con la creacién de otros indispensables con
equipamiento adecuado, popiciando abordajes interdisciplinarios e integrales de la

problematica sanitaria a fin de cambiar el paradigma asistencial, por el de prevencion.

Ademés, Equipos Interdisciplinarios de Salud Familiar y Comunitaria distribuidos
estratégicamente en toda la Provincia implementan acciones de Prevencion,
Promocién y Asistencia integral, integrada y continua a individuos y familias de
escasos recursos, propiciando la planificacion local participativa y garantizandoles el

tratamiento, recuperacion y/o rehabilitacion en salud .

Las acciones de Prevencion estan centradas en actividades de Educacion para la
Salud, a través de capacitacion de personal en servicio, docentes, comunidades e
instituciones interesadas en transformarse en multiplicadores sanitarios, propiciando la
construccién y/o resignificacion de la SALUD, como “derecho y deber”, impulsando
amplia y democrética participacion (como proceso de produccion colectiva de salud)

para el cuidado y conservacion del propio estado sanitario de la poblacion .

Es aspiracion de este Ministerio poder administrar salud con eficiencia y eficacia,
generando el minimo de gasto al pueblo de Cérdoba. Para ello, la misién del Ministerio
de Salud de la Provincia de Cérdoba puede sintetizarse en los siguientes enunciados:

a. Mantenimiento y perfeccionamiento de la atencibn médica y tecnolégica de

excelencia en todos los niveles de complejidad.

b. Fortalecimiento de los efectores sanitarios con enfoque en Atencion Primaria de la
Salud.

c. Mantenimiento y ampliacion de Equipos de Salud de atencién de problemas
prioritarios de grupos vulnerables, con programas especiales, vehiculizados a traves
de sistemas locales de salud.
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d. Brindar tratamiento médico quirdrgico de alta complejidad a todos los que lo

necesiten.

e. Brindar rehabilitacién a todos los que lo demanden.

f. Reforzar la Vigilancia Epidemioldgica, intensificando acciones de Promocion y

Proteccion de la Salud a grupos vulnerables

g. Ampliacion y fortalecimiento de planes de capacitacion sistematica de Educacion
para la Salud en distintos niveles.

h. Implementacion de acciones de prevencion de enfermedades y promocién de salud,

con participacién comunitaria.

i. Mantenimiento de la cobertura de vacunacion en mas del 95%.

j- Provision equitativa de medicamentos y distribucién de leche hasta 5 afios.

k. Vigilancia sanitaria del medio ambiente y control de vectores.
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Anexo |l

Lineas estratégicas Institucionales y Programas de salud de cada Provincia

Lineas estratégicas Institucionales y Programas de salud de la Provincia de

Entre Rios

Planilla A Provincia de Entre Rios

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

Nombre

MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL

Descripcion

Mision
El Superior Gobierno de la Provincia de Entre Rios puso en vigencia el

Reglamento y Estructura Organica del Ministerio de Salud y Accion Social a
través del Decreto N° 55/ 1995.

El Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia de Entre Rios, tiene la
misién de procurar el desarrollo integral de las personas, a partir del impulso
de politicas Sanitarias y Sociales, orientadas a generar condiciones de
igualdad vy justicia social. El Poder Ejecutivo de la Provincia de Entre Rios
establece en el Decreto N° 3927 / 1995 el objetivo y las responsabilidades
primarias de la Secretaria de Salud, dependiente del Ministerio de Salud y
Accion Social.

La Secretaria de Salud tendra la siguiente Mision:

Entender en todo lo atinente a la planificacion, normatizacién, articulacion,
ejecucion, fiscalizacion y evaluacion, en materia de medicina sanitaria social
y asistencial, proponiendo lineaminetos generales para la toma de decisiones
a nivel politico a fin de lograr la promocién, prevencion, recuperacion y

rehabilitacion de la salud integral de la poblacién y su medio ambiente.

El mejoramiento de la calidad de vida, la igualdad de oportunidades, la
equidad en la distribucion de los recursos, el acceso al cumplimiento de los
derechos, el rescate y respeto por la condicion humana de cada uno de los
habitantes de esta provincia, se constituyen en los Objetivos directrices por
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los cuales se definen las acciones.

Objetivos

1

Intervenir en la fijacién de politicas estratégicas y en todo lo inherente al
estudio, elaboracion y aplicacion de las mismas en el sector salud.

Entender en la creacion y desarrollo de lineas de acciones adecuadas
para la promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la salud

integral del hombre y su medio ambiente.

Entender en la administracion de los establecimientos oficiales de salud y
en la elaboracion e implementacion de politicas y metodologias
tendientes a desarrollar capacidades de gerenciamiento de los mismos.

Entender en todo lo referente al contralor de establecimientos
asistenciales, de la produccion y comercializacion de drogas, productos
medicinales y biologicos; como asi también de todo otro elemento e

instrumento médico.

Entender en la reglamentacion y fiscalizacion del ejercicio de las
profesiones vinculadas con la salud, sin perjuicio de lo dispuesto por las
Leyes respectivas.

Entender en la planificacion y programacion del Sistema de Salud de la
Provincia mediante el desarrollo de estrategias y tacticas alternativas y
operativas, tendiente a simplificar y dinamizar las acciones de conduccién

y funcionamiento de dicho sistema.

Entender en todo lo relatvo a la conservacion, reparacion,
reestructuracion, ampliacion, obras nuevas e inversién en el recurso
fisico en salud. Supervisar y aprobar las obras priorizadas segun

necesidades detectadas por el area salud.

Entender en todo lo relativo a los requerimientos especfficos del recurso
fisico en salud en lo referente a la administracion, conservacion y
mantenimiento de los equipos biomédicos e instalaciones de uso médico
de los establecimientos dependientes de la Secretaria de Estado de
Salud.

Entender y administrar en todo lo relativo al recurso informatico del

sector.
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10- Entender en la fiscalizacion de las prestaciones que hacen a la salud que
estan a cargo de obras sociales, mutualidades y entidades similares,
vinculadas a organismos nacionales, provinciales, municipales y entes

autarquicos.

11- Intervenir en la capacitaciéon de pre y posgrados de profesionales y
auxiliares de las ciencias médicas, disciplinas afines y del recurso

humano en general.

12- Entender en el control bromatolégico y establecer las condiciones
sanitarias de la produccion, elaboracion, conservacion, circulacion y

expendio de alimentos.

13- Intervenir en la articulacion técnica con organismos hacionales,

internacionales e interprovinciales en materia de salud.

14- Entender en la forma de implementacién de las normas nacionales

relacionadas con el sector.

15- Entender en las politicas y estrategias especificas para dar respuesta
inmediata a la demanda de la poblacién en la emergencia sanitaria en
todo el ambito de la Provincia.

16- Efectuar convenios nacionales e internacionales para asegurar sanidad

de fronteras.

17- Tendra su cargo todas las responsabilidades primarias necesarias para
cumplir el objetivo propuesto y los que fije el Sr. Gobernador de la

Provincia.

148




Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa de Apoyo Alimentario Materno e Infantil

Area responsable de la ejecucion:

Direccion Nacional de Salud Materno Infantil (DINASAMI). Ministerio de Salud y Ambiente de la
Nacion.

Institucion responsable en la Provincia

Direccion de Maternidad e Infancia. Secretaria de Salud Publica. Ministerio de Salud y Accion
Social.

Objetivos:

A través de sus Subprogramas y Areas (Salud Infantil, Salud Perinatal, Salud Sexual y
Procreacion Responsable, Nutricion) se propone: Fortalecer la salud de mujeres en edad fértil,

embarazadas, madres, nifios y adolescentes de todo el pais.

Reducir la morbi — mortalidad de nifios y adolescentes por causas prevenibles y por
enfermedades prevalentes en la infancia.

Reducir la mortalidad materna y el bajo peso al nacer.

Promover el desarrollo psico — social de los nifios menores de 6 afios.

Descripcion:
Prestaciones
Definicion de normas de atencion (exclusivamente DINASAMI).

Fortalecimiento institucional a través de actividades regulares de asistencia técnica y

capacitacion. (Exclusivamente PROMIN)

Provision gratuita de leche fortificada, insumos de salud reproductiva (Provision de
anticonceptivos Orales, Inyectable, Profilacticos y dispositivos Intra uterinos.) y medicamentos

esenciales para la atencion del embarazo, parto y enfermedades prevalentes de la infancia.
Remodelacion y equipamiento de hospitales y centros de salud (Exclusivamente PROMIN).
Modalidad de ejecucion

La Direccién Nacional transfiere fondos e insumos a la provincia. La ejecucién directa del

programa es realizada por la Direccion de Maternidad e Infancia de la Provincia de Entre Rios.

La compra de leche, medicamentos e insumos se realiza en forma centralizada a nivel nacién al

y luego se distribuyen a los programas provinciales para su entrega gratuita a la poblacién
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usuaria de los servicios publicos de salud de toda la Provincia.

Los nifios y embarazadas asistidos en los Hospitales y Centros de Salud concurren
periédicamente a los controles nutricionales y de crecimiento (Control del nifio sano). Estos
efectores confeccionan dos tipos de planillas, que tienen por fin realizar la vigilancia
epidemiolégica nutricional: La Planilla A, que registra al total de poblacién de los nifios y la
planilla B, que registra al total de las embarazadas que posee cada efector. Dichos centros de
Atencion Primaria remiten dicha informacion a la Direccién de Maternidad e Infancia, quien

planifica la distribucion de la leche fortificada a los Hospitales y Centros de Salud de la Provincia.

Cada entrega se certifica por medio de una planilla de rendicién, completada por quien entrega la
asistencia y visadas por el Director del Centro de Salud u Hospital pertinente, para luego ser
remitidas a la Direccién de Maternidad e Infancia.

Los métodos de anticoncepcion se distribuyen en todos los hospitales y Centros de Atencion

Primaria de la Provincia, con asesoria 0 consejeria a solicitud de los usuarios.
Criterios de accesibilidad

Para tener acceso a este Programa de Apoyo Alimentario los nifios y las embarazadas, se deben
hacer el control de crecimiento con la evaluacién nutricional en los Centros de Salud y Hospitales
de la Provincia.

Alcance
Toda la Provincia

Mujeres en edad fértil, nifios y adolescentes de toda la Provincia que se atienden en el sector
publico.
Equipos de salud que proveen atencion al grupo materno — infanto — juvenil en todos los

efectores publicos de salud de la Provincia.

Menores de 5 afios, embarazadas y nodrizas hasta los 6 meses de vida del nifio que concurren a

los Hospitales y Centros de Salud de la Provincia.

Fuente de recursos (actual o prevista):
Fondos Nacionales y Fondos externos.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa de Refuerzo Alimentario Focalizado (PRAF)

Area responsable de la ejecucion:
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria. Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion.
Institucion responsable en la Provincia

Subsecretaria de Asistencia Social. Ministerio de Salud y Accion Social.

Objetivos:

Contribuir a la superacién de la problematica nutricional de las personas de mayor vulnerabilidad
socio- sanitaria de la Provincia de Entre Rios.

Implementar un Sistema de Vigilancia Epidemiol6gica Nutricional para esta poblacion.
Objetivos especificos

Brindar apoyo alimentario a la poblacién en situacion de desnutricion a partir de la entrega de

Tickets alimentarios articulados a acciones de promocion y prevencion.

Articular las acciones del Programa con otros Programas Alimentarios Nacionales y Provinciales
gue se implementen en la Provincia.

Realizar el seguimiento de la salud integral del beneficiario y su familia, implementando un
trabajo coordinado en terreno entre los organismos y actores involucrados en la tematica de
salud y accion social.

Promover habitos alimentarios saludables en las familias y la comunidad, orientandolas a través
de talleres periédicos para que puedan elegir dentro de una variedad de alimentos los que mas
se adapten a sus pautas alimentarias y/o culturales, respetando las necesidades nutricionales
basicas sugeridas por el organismo ejecutor (verduras, frutas y hortalizas — lacteos y derivados —

carnes) segun las pautas Nacionales.
Modalidad de ejecucion

El objetivo es que el recurso sea utilizado solo para la adquisicion de alimentos, siguiendo las
pautas nutricionales adecuadas para una correcta alimentacién, cubriendo un aporte nutricional
de 70.400 calorias, segun lo establecido en el Convenio de Ejecucién firmado entre el Ministerio
de Desarrollo Social de la Nacion y el Gobierno de la Provincia de E. Rios.

Las hojas ticket seran entregadas a los Beneficiarios a través de los Municipios o Juntas de
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Gobierno, segun corresponda a la realidad de cada region.

Los Municipios o Juntas de Gobierno deberan presentar ante la Subsecretaria de Asistencia
Social los Certificados de control médico presentados por cada beneficiario.

En la Sede de los Municipios o Juntas de Gobierno, segun corresponda, se archivaran los
Padrones mensuales, con firma de los beneficiarios y se evaluard en forma periddica la
concurrencia de los beneficiarios a retirar las hojas ticket a fin de detectar aquella poblaciéon que

no asiste, e informar al Centro Asistencial que corresponda.

Desde la Subsecretaria de Asistencia Social, a través del Equipo Técnico, se realizaran los
controles pertinentes con los Certificados de Control de Salud emitidos por los Centros
Asistenciales y se administraran los Padrones manteniendo actualizadas las Bases de Datos de
manera de garantizar la ejecucién del Programa de acuerdo a los criterios fijados.

Descripcion:
Prestaciones

Hojas Tickets por un valor de $47 y $ 32 en los cuales estara especificado el monto a adquirir de
verduras — frutas y hortalizas — lacteos y derivados — carne.

Prestaciones Asociadas: Acciones de capacitacion sobre la tematica a los Conectores de
Comedores en temas nutricionales, difusion de las normativas del Programa, captacion
temprana de embarazadas y de nifios mal nutridos para su atencion y control, control de

vacunacion.

Coordinacion de acciones con areas ejecutoras de emprendimientos productivos relacionados
con la alimentacion, a fin de promover el consumo de alimentos producidos por los mismos

beneficiarios.
Criterios de accesibilidad

A partir de que la persona es diagnosticada por el Centro Asistencial con déficit nutricional, el
médico confecciona la correspondiente planilla de alta, en la cual consta: Apellido y nombre,
fecha de nacimiento, edad en afios y meses, DNI y grado de déficit segun gréficas de valoracion
nutricional diagnosticadas por el médico. Los beneficiarios solo deben presentar DNI. Los
criterios de inclusion se basan en las normativas nacionales de la Direccion de Salud Materno —
Infantil. La permanencia en el programa es de hasta 6 meses después de la recuperacion de los
nifios y hasta 6 meses después del parto. Para poder retirar las hojas ticket, los beneficiarios
deberan presentar mensualmente un certificado de control de salud, extendido por el Hospital o

Centro de Salud de su zona. Ficha médica e informe socioeconomico para la poblacion que los
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centros asistenciales consideren en riesgo.

Los Municipios o Juntas de Gobierno deberan presentar ante la Subsecretaria de Asistencia
Social los Certificados presentados por cada beneficiario.

Alcance
Toda la Provincia.

Subprograma A-1:
Nifios menores de 6 afios desnutridos hasta 6 meses posteriores a su recuperacion.

Embarazadas desnutridas hasta 6 meses posteriores al parto.

Subprograma A-2:

Nifios menores de 14 afios desnutridos cronicos, que padecen enfermedades crénicas
gue llevan a desnutricién: -Enfermedad de mal absorcion, enfermedad fibroquistica,
malformaciones mudltiples, cardiopatias congénitas, enfisema Pulmonar, TBC, Otras. Con

secuelas neurolégicas — PCI (Pardlisis Cerebral Infantil) Mielomeningocele — Otras.

En riesgo nutricional: nifios entre 6 y 14 afios que habiendo alcanzado en forma reciente
el percentilo 10 de la curva Peso -Talla, se mantienen en el limite por mas de 6 meses,
en riesgo de caer entre -10 y —20, donde podran permanecer por el término de 6 meses a

partir de su incorporacion.

Nifios de entre 6 y 14 afios desnutridos agudos, hasta 6 meses posteriores a su

recuperacion.

Subprograma B:
Mayores de 70 afios desnutridos.
Discapacitados desnutridos

Pacientes enfermos de TBC mayores de 14 afios, diagnosticados y en tratamiento hasta

6 meses posteriores a su recuperacion.
Pacientes con HIV.

Adolescentes entre 14 y 19 afios desnutridos cronicos que padezcan enfermedades

cronicas que llevan a desnutricion.
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Adolescentes entre 14 y 19 afios que presenten desnutricibn aguda hasta 6 meses

posteriores a su recuperacion.

En riesgo nutricional: adolescentes entre 14 y 19 afios que habiendo alcanzado en forma
reciente un IMC de 17, se mantienen en el limite por mas de 6 meses.

En riesgo: poblacion cuya situacion socioecondémica requiera de un refuerzo alimentario (en este

caso es una prestacion por familia).

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales - Ministerio de Desarrollo Social — Plan Nacional de Seguridad Alimentaria.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Médicos Comunitarios

Area responsable de la ejecucion:

Coordinacién Nacional del Programa Médicos Comunitarios. Ministerio de Salud y Ambiente de

la Nacion.
Institucion responsable en la Provincia

Ministerio de Salud y Accion Social. Direccion de Atencion Primaria. Secretaria de Salud.
Secretarias de Salud Municipales. Coordinacion Provincial del Programa.

Objetivos:

Orientar y fortalecer la formacién en APS y en salud social y comunitaria del recurso humano que
trabaja en el primer nivel de atencion, tanto de los becarios a incorporar, como del RRHH
preexistente a través de una estrategia de formacion de posgrado.

Fortalecer la busqueda activa y seguimiento por parte del equipo de salud, de las familias mas
vulnerables o de las situaciones de riesgo sociosanitario (indigentes, multiparas, madres
adolescentes, desnutridos, poblaciones aborigenes, ancianos enfermos, discapacitados), a partir
del fortalecimiento del equipo de salud del primer nivel.

Contribuir a fortalecer la estrategia de atencion primaria de la salud como politica de estado en el
marco del Plan Federal de Salud.

Implementar un Postgrado en Salud Social y Comunitaria a distancia, semipresencial y en
servicio que contribuya a la reconversion del recurso humano, orientando su formacion a la
atencion primaria de la salud, resolucion de problemas locales y trabajo con la comunidad.

Reforzar con recurso humano calificado a los centros de salud, a través del otorgamiento de
becas de perfeccionamiento para realizar un Posgrado en Salud Social y Comunitaria en
servicio.

Descripcion:
Prestaciones

Fortalecimiento de todas las acciones basicas de salud en el Primer nivel de atencién de la Salud

en el marco del Plan Federal de Salud.

Modalidad de ejecucion
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El programa se ejecuta en los CAPS de los departamentos mencionados. Los becarios deben
cumplir actividades asistenciales, actividades comunitarias, y estudio de los modulos
(bibliografia). Cada quince dias son visitados por el tutor de campo, el cual es contratado por la
Universidad Nacional de Rosario, pero propuesto por la Provincia de Entre Rios. Una vez al mes
se realiza una reunion presencial de todos los alumnos de la provincia, y concurren a ella
docentes de la Universidad antes mencionada. Cada modulo se rinde con presentaciones de
trabajos, y se realiza una evaluacion a mitad del postgrado y al finalizar el mismo. Los becarios
rentados firman un convenio con el Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia y con el
Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion, este ultimo es el encargado de erogar el monto de
la beca.

Criterios de accesibilidad

En una primera etapa, las becas se otorgaron a médicos tocoginecélogos, pediatras,
generalistas, de familia o clinicos con residencia, concurrencia acreditada en la especialidad o
titulo de especialista otorgado por el Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion, Ministerio de
su Provincia, Colegio o Consejo Médico y/o Sociedad Cientifica respectiva. Luego en un
segundo llamado se convocd a otros profesionales: Obstétricas, Psicologos, Enfermeros, y
Trabajadores Sociales, para de esta manera formar los equipos interdisciplinarios de salud en los
CAPS. Los profesionales a becar deberan disponer de 35 hs semanales para sus actividades en
el centro de salud, para lo cual no podran presentar incompatibilidad horaria con algun trabajo
provincial o municipal. Ademas deberan disponer de aproximadamente 10 hs semanales para
lectura de materiales y concurrencia a actividades presénciales. Los becarios seleccionados
recibiran mensualmente un monto de beca no menor a $ 800 percibidos a través del pago que
efectuara el Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion. Los becarios podran ser profesionales
nuevos que se incorporan al primer nivel de atencion o recurso humano preexistente en el
sistema, cuya situacion contractual permita cumplir con la disponibilidad horaria que exige la
beca. Ademas, otros profesionales que se encuentren trabajando en los centros de salud en los
cuales se incorporen los becarios, también podran realizar el posgrado en forma gratuita.

Alcance

En los Departamentos: Parana, Nogoya, Victoria, Gualeguay, Gualeguaychu, Concepcién Del

Uruguay, Concordia, Federacion, Villaguay, La Paz.
Los destinatarios del Posgrado en Salud Social y Comunitaria son:

Becarios del Programa Nacional Médicos Comunitarios: médicos tocoginecologos, pediatras,

generalistas, de familia o clinicos con residencia, concurrencia acreditada en la especialidad o
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titulo de especialista otorgado por el Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacién, Ministerio de

su provincia, Colegio o Consejo Médico y/o Sociedad Cientifica respectiva.

Otros profesionales de la salud con titulo universitario que cumplan funciones en los Centros de
Salud donde se hayan designado becarios del Programa Nacional Médicos Comunitarios. Estos
profesionales podran realizar el posgrado en forma gratuita. Su inscripcion podran realizarla en el
Ministerio de Salud de su provincia.

Para la distribucion de los becarios en todo el pais se consideraron los departamentos o
municipios de cada provincia con mayor cantidad de poblacién sin cobertura social y mayor tasa
de mortalidad infantil. A partir de estos datos se construyé un indice de distribucion de los
becarios en los Centros de Salud que forman parte del Programa Nacional Remediar, para
aquellas jurisdicciones mas desfavorecidas.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Provinciales - Direccion de Atencion Primaria- Secretaria de Salud de la Provincia de
Entre Rios.

Fondos Nacionales - Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Nacional del Control de Vectores

Area responsable de la ejecucion: Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.

Institucion responsable en la Provincia:Direccién de Epidemiologia. Secretaria de Salud de la
Provincia. Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia de Entre Rios.

Objetivos:

Chagas: Interrumpir la transmision vectorial y transfusional del tripanosoma Cruzi que produce la
enfermedad.

Dengue: Detectar y controlar al mosquito vector de la enfermedad (ae.aegypti) en toda la
provincia. Prevenir los brotes de dengue.

Paludismo: Disminuir la morbilidad y mortalidad por paludismo en las areas de riesgo de la

provincia.

Descripcion:

Prestaciones. Provisidn de insecticidas, maquinas, elementos de proteccidn, reactivos de

laboratorio y radanil para el tratamiento médico.
Control y rociado de viviendas.

Capacitacion.

Realizacion de estudios seroldgicos.
Modalidad de ejecucion

El Programa Chagas es la linea de accién desarrollada por el Programa en la Provincia de Entre
Rios. Se implementa una estrategia de horizontalizacion de las acciones de control, rociado y
vigilancia de las viviendas con participacion de la comunidad (Atencién Primaria de la Salud,
municipios, ONG's.) a nivel de Nacién, Provincia, Municipio y Comunidad, y acciones de

capacitacion y prevencion.
Criterios de accesibilidad

Las solicitudes de acciones del Programa en las localidades o zonas de la Provincia se
coordinan entre los municipios, organismos de salud con la Direccion de Epidemiologia de la
Provincia.

158




Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa provincial de control de tuberculosis y enfermedades respiratorias agudas.

Area responsable de la ejecucion:

Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Agudas “Emilio Coni”. Ministerio de Salud y

Ambiente de la Nacion.
Institucion responsable en la Provincia

Programa Provincial de Control de la Tuberculosis. Direccion de Epidemiologia. Secretaria de
Salud Publica. Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia.

Objetivos:

Disminuir la morbilidad y mortalidad por Tuberculosis, enfatizar las acciones para realizar

tratamiento supervisado.

Objetivos especificos

Planificar y coordinar el Programa de control de la Tuberculosis.
Adaptar las normas nacionales al nivel regional.

Recomendar el plan operativo y las normas de procedimientos y trabajo a todos establecimientos

asistenciales de la provincia.

Procurar el abastecimiento de medicamentos y otros insumos indispensables para el

funcionamiento del programa.

Supervisar en forma directa todas las regiones 2 veces por afio e indirecta mediante el andlisis

de la informacion registrada.

Descripcion:
Prestaciones

Abastecer de medicamentos y otros insumos indispensables para el funcionamiento del

Programa.

Acciones de Educacion para la salud con talleres de capacitacion para los agentes de salud de la

Provincia.
Acciones de concientizacion de la enfermedad con las escuelas y la comunidad.

Modalidad de ejecucion
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La informacion es recibida a los fines de confeccionar el sistema de registro (notificacién
mensual y estudio de cohorte cuatrimestral).La informacion analizada se devuelve a los
establecimientos correspondientes, realizando de esta manera la retroalimentacién necesaria
para el correcto funcionamiento del sistema, de manera que el personal se sienta parte y pueda

realizar los ajustes que hiciera falta.
Se informa periddicamente a la Direccion de Epidemiologia y al Programa Nacional.

Se realizan capacitaciones a los trabajadores de salud en todos los niveles, a los responsables
regionales y eventualmente de los responsables departamentales que lo requieran, o donde se
produzcan problemas especiales.

Criterios de accesibilidad

No hay criterios de accesibilidad.

Alcance
Toda la Provincia.

La tuberculosis es una enfermedad endémica en nuestra provincia, por tal motivo la poblacion
beneficiada de las acciones del programa es la totalidad de la poblacion de la provincia de Entre
Rios.

Establecimientos asistenciales de la provincia, agentes de salud, escuelas, y la comunidad en

general involucrada en la atencion de la enfermedad de la Tuberculosis.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales y Provinciales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Remediar

Area responsable de la ejecucion:

Subsecretaria de Politicas, Regulacién y Fiscalizacion. Secretaria de Politicas, Regulacion y
Relaciones Sanitarias. Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.

Institucion responsable en la Provincia

Secretaria de Salud Pudblica. Ministerio de Salud y Accion Social de la Provincia.

Obijetivos:

Asegurar la accesibilidad a los medicamentos genéricos de la poblacion que asiste a los Centros
de Atencion Primaria de la Salud (CAPS) para tratar un alto porcentaje de las patologias

presentes en las consultas.

Asegurar el acceso oportuno a medicamentos esenciales, fundamentalmente para la poblacion

sin cobertura de Salud y en situacion de pobreza.

Fortalecer el modelo de Atencidbn Primaria y promover politicas saludables con gestion
participativa y responsable.

Desarrollar estrategias para promover el uso de medicamentos genéricos.

Descripcion:
Prestaciones

Provision de medicamentos genéricos de acuerdo con la prescripcibn médica efectuada en los
CAPS.

Modalidad de ejecucion

Remediar se implementa mediante la adquisicion centralizada de Medicamentos incluidos en un

Vademécum bésico y posterior distribucién a los Centros de Atencion Primaria de la Salud
Provinciales, Municipales y Comunitarios (CAPS), seleccionados por las Autoridades de cada
Jurisdiccion.

Cada Botiquin de medicamentos genéricos atiende las necesidades de 300 consultas médicas
ambulatorias.
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Criterios de accesibilidad
Es un Programa especialmente disefiado para proveer de Medicamentos a la poblacién con
NBI. Todos los ciudadanos que asistan a la consulta efectuada en cualquier efector Provincial o

Municipal, especialmente si tienen necesidades basicas insatisfechas pueden acceder a los
beneficios que brinda el Programa

Alcance
Toda la Provincia.
Todos los ciudadanos que asistan a la consulta efectuada en cualquier efector Provincial o

Municipal, especialmente si tienen necesidades bésicas insatisfechas

Fuente de recursos (actual o prevista):

Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion (crédito externo -BID- y contraparte nacional).
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Alimentario Familiar (P.A.F.)

Area responsable de la ejecucion:

Plan Nacional de Seguridad Alimentaria. Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion. Institucion
responsable en la Provincia: Subsecretaria de Asistencia Social - Ministerio de Salud y Accion

Social de la Provincia. Todos los Municipios y Juntas de Gobierno de la Provincia.

Objetivos:

Mejorar la calidad de vida de los sectores de nuestra sociedad, cuya franja de poblacion se
encuentra en condiciones de vulnerabilidad y riesgo de subsistencia, brindando asistencia
alimentaria directa, asesoramiento y capacitacion para la utilizacion de los recursos existentes en
cada region, promoviendo la autogestion como medio para superar progresivamente la situacion
actual.

Obijetivos especificos
Propiciar y garantizar una distribucion equitativa de la ayuda alimentaria.

Garantizar que la ayuda alimentaria se distribuya en funcién de la poblacién que priorice los
Consejos Consultivos de cada Municipio y/o Junta de Gobierno.

Generar instancias de capacitacion, en coordinacion con los Consejos Consultivos Locales,
posibilitando el desarrollo de temas tendientes a elevar el nivel en la calidad rutricional de la
poblacion destinataria, como asi también teméticas relacionadas con la salud.

Lograr que cada grupo familiar elabore sus propios alimentos, favoreciendo el afianzamiento de
los vinculos entre los integrantes de cada nucleo.

Estimular el consumo de recursos de cada zona y el respeto de pautas culturales por region,
atendiendo especialmente los criterios de alimentos recomendados para una buena
alimentacion.

Favorecer el desarrollo de la economia local, fomentando la compra de productos en comercios
de la zona.

Fomentar el acompafiamiento y evaluacion periédica por parte de los Consejos Consultivos, a
efectos de obtener informacién acerca de la evolucién de la situacion en cada region.

Potenciar un sistema transparente, participativo y directo en la distribucion de la ayuda
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alimentaria.

Realizar acciones conjuntas entre Instituciones del estado Provincial, Municipal, organizaciones

de la Sociedad Civil y Familias beneficiarias, orientadas al logro de los objetivos.

Disminuir los costos en procesos licitatorios, transporte y acopio de mercaderias.

Descripcion:
Prestaciones

Entrega de una cuponera por un valor de $30 para la adquisicion de alimentos en comercios
integrados al Sistema SIDECREER (integrada por 5 ticket de $6 cada uno).

Actividades de Capacitacion, Asistencia Técnica y Promocion, dirigida a los beneficios del

programa sobre conceptos basicos de alimentacion y nutricion. Este aspecto incluye:

Talleres de capacitacion referente a la importancia de propulsar la produccion familiar de
alimentos.

Talleres teorico-practico sobre conservacion de verduras y hortalizas.
Modalidad de ejecucion

Este Ministerio entrega los cupones y/o tickets a cada representante de Municipio y/o Junta de
Gobierno quienes a través de los Consejos Consultivos correspondientes deben distribuirlos a
cada beneficiario.

Los beneficiarios adquieren sus productos en comercios adheridos al sistema SIDECREER. Los

comerciantes presentan los comprobantes de compras ante SIDECREER.

SIDECREER, una vez realizado los controles pertinentes envia a la Direccion de Administracion
del Ministerio de Salud y Accién Social la liquidacion de los gastos presentados al cobro
detallando nombre del comercio, localidad, importe que debe abonarse y otros datos de interés.

La Direccion de Administraciéon procede a transferir los fondos a SIDECREER quien abona a los
comerciantes.

El Consejo Consultivo Local debe gestionar las altas, ante la Subsecretaria de Asistencia Social

y mediante las Planillas correspondientes.

Se ha fijado como criterio, que no sera excluyente para la recepcién del servicio brindado por el
PAF, que las familias sean beneficiarias de otros Programas Sociales, tal situacion debera ser
evaluada en funcion de la critica situacidén socio-econémica en la que se encuentran numerosos

hogares de la provincia.

164




Criterios de accesibilidad

Los potenciales beneficiarios deben presentar al Consejo Consultivo fotocopia del documento de
identidad y se le realiza un informe socioeconémico. Esta documentacién queda en poder del
Consejo Consultivo Municipal o Junta de Gobierno.

Alcance
Toda la Provincia.

Familias con jefe/a de hogar desocupado, trabajo inestable o ingresos insuficientes. Mujeres
embarazadas y nifios nhormo-nutridos hasta 2 afios de edad en riesgo social. Nifios desnutridos
hasta 14 afios de edad. Discapacitados.

Enfermos crénicos ( H.L.V., T.B.C., Celiacos, Diabéticos u otros). Ancianos en situacion de
pobreza.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales - Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion - Plan Nacional de Seguridad

Alimentaria.

Fondos Provinciales - Rentas Generales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa de Comedores (Comedores Escolares, Infantiles y de Ancianos)

Area responsable de la ejecucion:

Direccién de Comedores del Ministerio de Salud y Accién Social.

Objetivos:

Cubrir entre un 35% y 50% las necesidades alimentarias de la poblacion beneficiaria y la
totalidad de las necesidades alimentarias de los adultos mayores.

Obijetivos especificos

Mejorar las condiciones alimentarias de los nifios en edad escolar, nifios desde 45 dias,

embarazadas, discapacitados, ancianos, desocupados.

Mejorar la calidad de los servicios alimentarios en las escuelas con mayor vulnerabilidad socio-
educativa.

Disminuir el ausentismo y la desercién escolar.

Administrar alimentos a nifios que no cuentan con la edad escolar en zonas carenciadas.
Contribuir a la formacién del nifio. Incorporar los habitos en el momento de compartir la mesa.
Difundir pautas basicas de la higiene alimentaria.

Brindar asesoramiento y capacitacion para optimizar la utilizacién de los alimentos y recursos de
la Zona.

Estimular la produccion de alimentos para el auto-abastecimiento.

Descripcion:

Prestaciones

Copa de leche.

Menu Alternativo.

Desayuno - Almuerzo.

Desayuno - Almuerzo - Merienda.
Desayuno - Almuerzo - Merienda - Cena.

Modalidad de ejecucion
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Se realiza a través de un sistema desarrollado con la tarjeta de crédito SI.DE.CRE.ER. (Sistema
de Crédito de Entre Rios). Mediante este sistema SI.DE.CRE.ER. otorga tarjetas de crédito a los
responsables de los comedores para la realizacion de las compras necesarias en el transcurso
del mes. Estos ultimos realizan las rendiciones mensualmente a la Direccion de Comedores de la

Provincia.
Criterios de accesibilidad

Comedores Escolares: Solicitud de los padres, tutores o responsables con certificado de salud
ante la Direccion de Comedores. La Direccion analiza las solicitudes y determina los cupos por

comedores.

Comedores Infantiles-comunitarios: Solicitud de Comisiones Vecinales, Organizaciones No
Gubernamentales, Intendentes u otros Organismos. El registro de beneficiarios potenciales se

envia a la Direccion de Comedores para su analisis.

Hogares de personas adultas mayores: Solicitud de los hogares a los que concurren personas

gue no poseen recursos econdmicos para su subsistencia.

Alcance
Toda la Provincia.
Nifios en edad escolar. (Comedores escolares)

Nifios desde 45 dias, embarazadas, discapacitados, ancianos, desocupados. (Comedores
infantiles — comunitarios)

Adultos mayores de 60 afios (Comedores de Ancianos)

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Provinciales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Prevencién de la Leptospirosis en la Provincia de Entre Rios

Area responsable de la ejecucion:

Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia de Entre Rios

Objetivos:

Prevenir a traves de un plan de vacunacion la enfermedad llamada leptospirosis. La misma es
una enfermedad infecciosa aguda, generalizada que es provocada por una bacteria, espiroqueta,
del género de Leptospira.

La epidemiologia de la infeccibn humana en un momento y lugar particular,esta determinada por
la naturaleza del contacto directo o indirecto, del hombre con animales infectados y aguas

contamindas.

Los sectores de nuestra sociedad, cuya franja de poblacion se encuentra en condiciones de
vulnerabilidad son aquellos que tienen una exposicion ocupacional(trabajadores
rurales,poceros,recolectores de basura, pescadores, veterinarios,trabajadores de frigorificos,
etc)una exposicion recreativa (deportistas, acampantes,etc) y una exposicion ambiental

(inundaciones, viviendas en zonas de islas, etc.)

Las ratas son las principales fuente de infeccion y luego perros, gatos, mamiferos salvajes ,otros

roedores,barro y agua.

Las manifestaciones clinicas de la enfermedad son: enfermedad parecida a la influenza,
sindrome de Weils: fallo renal, hemorragias y miocarditis con arritmias, meningitis vy
meningoencefalitis, hemorragia pulmonar con fallo respiratorio.

Descripcion:
Prestaciones

Las prestaciones estaran garantizadas a través de la adquisicion de vacunas trivalentes contra la
lepatospirosis humana .

En vigencia el Convenio de Intercambio Comercial entre Argentina y Cuba firmado en el afio
2004, a través del mismo y su modalidad, las vacunas seran las desarrolladas y elaboradas por
la Republica de Cuba cuya acreditacion se encuentra en el organismo correspondiente
(ANMAT).
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Modalidad de ejecucion

La misma sera efectuada por los efectores del area de la Secretaria de Salud, del MsyAS con la
metodologia general aplicada a las vacunas que actualmente provee la provincia y con la
particularidad que ostenta esta vacuna.

Criterios de accesibilidad

Se realizard una campafia de vacunacioén en las distintas zonas de riesgo.

Alcance
Toda la Provincia.

Cobertura: mayores de 15 afios.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales - Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion - Plan Nacional de Seguridad

Alimentaria.

Fondos Provinciales - Rentas Generales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Nacional de Lucha Contra los Retrovirus del Humano, Sida Y E.T.S.

Area responsable de la ejecucion:

Programa Nacional de Lucha contra los Retrovirus, SIDA y ETS. Ministerio de Salud y Ambiente

de la Nacion.
Institucion responsable en la Provincia

Programa Provincial de SIDA. Direccion de Epidemiologia. Secretaria de Salud Pdublica.
Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia.

Objetivos:
Brindar atencién a los pacientes con HIV/ SIDA

Desarrollar actividades para la deteccion e investigacion de los retrovirus humano y sus
patologias sobrevinientes; su diagnostico y tratamiento; su prevencion, asistencia, rehabilitacion

y evitar su prolongacion.

Fortalecer el trabajo en red entre las distintas instituciones y estamentos Gubernamentales,
OnG, etc.

Administrar la entrega de medicacién en la Provincia y distribuciébn de preservativos en los

talleres, charlas a todos los centros de salud y hospitales que asi lo requieran.

Descripcion:

Prestaciones

Asistencia con Medicamentos
Determinacion de carga viral

Entrega de reactivos a bancos de sangre
Difusion de Informacion

Compra y distribucion de preservativos
Modalidad de ejecucion

La compra de medicamentos y de reactivos de laboratorio de tamizaje y confirmatorio de VIH y
ETS para el testeo de embarazadas se realiza en forma centralizada por el Programa Nacional, a

través de compra directa, licitacién puablica y licitacion internacional.
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Los medicamentos se distribuyen a las jurisdicciones, Hospitales bajo programa y pacientes, o

las jurisdicciones en forma directa a Hospitales y pacientes.

A través de la firma del convenio con el Centro de Tecnologia de Salud Publica de Rosario se
realiza el procesamiento de las muestras, que segun la jurisdiccién que corresponda se remite la

muestra de cada paciente.

En cuanto a las actividades de difusion durante el afio 2006 el Programa realiza talleres de
prevencion en estamentos de educacion formal y no formal de la Provincia y promovio la
conformacion de grupos juveniles que desempefian actividades de prevencion y capacitacion en

cada localidad como multiplicadores.
Criterios de accesibilidad

Constancia de P.AM.l. o ANSES que no posee Cobertura de Salud e Historia Clinica del

paciente.

Alcance
En todos los departamentos de la provincia.

Todos los habitantes de la Provincia, haciendo hincapié en mujeres de edad fértil, embarazadas,

nifios y adolescentes que no posean cobertura social.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Provincial y Fondos Nacional (Medicacion y carga viral).
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Plan Nutricional Entre Rios Entre Todos

Area responsable de la ejecucion:

Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia de entre Rios e Instituto de Control de

Alimentacion y Bromatologia de la Provincia de Entre Rios.

Objetivos:

Mejorar la calidad de vida de los sectores de nuestra sociedad, cuya franja de poblacion se
encuentra en condiciones de vulnerabilidad y riesgo de subsistencia, brindando asistencia
alimentaria directa, asesoramiento y capacitacion realizando una reformulacion nutricional en las

prestaciones alimentarias.
Propiciar y garantizar una distribucion equitativa de la asistencia alimentaria.

Garantizar que la asistencia alimentaria se distribuya a la poblacion incorporando criterios de
universalizacion, equidad y adecuada cobertura nutricional con el proposito de mejorar la vida de
los asistenciados.

Generar instancias de capacitacion y plan de mejoras de infraestructuras posibilitando el
desarrollo de temas tendientes a elevar el nivel en la calidad nutricional de la poblacién

destinataria, como asi también tematicas relacionadas con la salud.

Descripcion:
Prestaciones

Las prestaciones estaran garantizadas a través de la adquisicion de alimentos no perecederos,

preelaborados, fortificados que acompafaran al resto de los alimentos.

Las mismas se organizan en los siguientes reglones:

Renglon N°1: Provision de raciones diarias de alimentos fortificados para comedores escolares.
Renglon N° 2:Provision de raciones diarias de alimentos fortificados para comedores infantiles.
Renglén N°3 :Provision de raciones diarias de refrigerios fortificados para comedores escolares.
Renglén N°4 :Provision de raciones diarias de refrigerios fortificados para comedores infantiles

Renglon N° 5: Provisién de Suplementos Nutricionales para Embarazadas y Mujeres en periodo

de lactancia y cereales infantiles fortificados para Bebes de 6 a 24 meses de edad, y de un
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postre fortificado elaborado con leche y/ o protina latea.
Renglon N° 6: Provision de raciones diarias de alimentos fortificados para Adultos Mayores.
Modalidad de ejecucion

La ejecucion del plan sera llevada acabo en los comedores escolares, los comedores infantiles
(refrigerios, almuerzos y cenas), en los comedores para Adultos Mayores (cuatro comidas
diarias) y en el plan materno infantil (suplementos nutricionales para embarazadas y nodrizas y
cereales infantiles fortificados para bebes de 6 a 24 meses) a través de la accion coordinada
entre el Ministerio de Salud y Accion Social, el Instituto de Control de Alimentacion y

Bromatologia, Consejo General de Educacion y demas organismos involucrados.
Criterios de accesibilidad

Los potenciales beneficiarios deberan concurrir a los distintos organismos donde se ejecute el

plan (comedores escolares, infantiles y adultos mayores y plan materno infantil).

Alcance
Toda la Provincia.

Cobertura de: menos 9 meses a 24 meses , nifios en comedores infantiles, nifilos en comedores

escolares, mujeres embarazadas y nodrizas, adultos mayores.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Provinciales - Rentas Generales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Provincial de Control y Prevencién de la Lepra

Area responsable de la ejecucion:

Direccion de Epidemiologia. Secretaria de Salud de la Provincia. Ministerio de Salud y Accién

Social de la Provincia de Entre Rios.

Objetivos:
Objetivos generales
Disminuir morbilidad y discapacidad permanente en los enfermos de lepra en la provincia.

Promover actitudes que favorezcan la deteccién y aceptacion de los casos de lepra por parte del

equipo de salud y de la comunidad.

Detectar todos los casos de lepra, intensificando la deteccion precoz de los mismos, para
prevenir el desarrollo de discapacidades, favoreciendo la atencion integral de todos los

pacientes.
Implementar el tratamiento oportuno, regular y completo de todos los casos conocidos.
Obijetivos especificos

Programar y ejecutar las actividades de control en la provincia, basado en las politicas,
estrategias y normas técnicas del nivel nacional, realizando las adecuaciones locales

pertinentes.

Proveer y distribuir los medicamentos e insumos necesarios a los departamentos donde se

realicen actividades de control.

Programar y ejecutar la capacitacion del personal de las distintas areas de salud, a fin de

optimizar al maximo los recursos humanos y materiales.

Descripcion:
Prestaciones

Provision de los medicamentos especificos para el tratamiento de la lepra.
Acciones de Educacion para la Salud a través de los talleres de capacitacion, charlas a la
comunidad, entrega de materiales de difusion.

Modalidad de ejecucion
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La Direccién de Epidemiologia realiza periédicamente procesamiento y consolidacion de la
informacion, basado en las actividades de control realizadas en la provincia asi como la
distribucién de los medicamentos e insumos necesarios. Asimismo se ocupa de asesorar
técnicamente a los establecimientos asistenciales de toda la provincia y agentes de salud en
general involucrados en la atencién de la enfermedad de la Lepra. Estos establecimientos son
los encargados de la atencién de la poblacion, de relevar la informacion y remitirla al organismo
Provincial.

Alcance

En toda la Provincia

La lepra se considera una enfermedad endémica por lo que la poblaciéon beneficiada de las
acciones del Programa es la totalidad de la poblacion de la provincia de Entre Rios. Instituciones
y personal perteneciente a las distintas areas de salud.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Provinciales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Vigia - Programa de Vigilancia de la Salud y Control de Enfermedades

Area responsable de la ejecucion:
Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.
Institucién responsable en la Provincia

Direccion de Epidemiologia. Secretaria de Salud de la Provincia. Ministerio de Salud y Accion
Social de la Provincia de Entre Rios.

Objetivos:

Fortalecer las instituciones nacionales, provinciales, municipales y locales responsables de la

practica y la politica de la salud publica para reducir la carga de enfermedades prevenibles.

Fortalecer y modernizar el Sistema de Vigilancia Epidemiol6gica (SINAVE) en sus distintos

niveles.

Descripcion:
Prestaciones

Contratacion de recursos humanos de apoyo, capacitacion, Instalacion de equipos informaticos
(hardware y software). Obras de infraestructura, actualizacién y distribucibn de normas
epidemiolégicas. Financiamiento de proyectos de investigacion operativa. Actividades de
difusion.

Modalidad de ejecucion

Integrado por 4 componentes (Vigilancia de la Salud, de Control de Enfermedades, Promocion
de la Salud y Administracion, y Unidades de Sistema de Informacion y Planificacion y Monitoreo)
el programa trabaja coordinadamente con diferentes areas de salud, especialmente con la
Direccion Nacional y la Direcciébn de Epidemiologia de la Provincia, con los Programas
especificos a nivel nacional y provincial, con los Institutos de Salud y con las redes de
laboratorios, brindando asistencia técnica y capacitacion. Hay referentes en la Provincia en las
distintas localidades, que capacitan en epidemiologia basica, asesoran sobre aplicacion de
normas, evaluacion y supervision del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica, colaboran

en casos de brotes, realizan investigaciones y consolidan, analizan y difunden la informacion.

Criterios de accesibilidad
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Técnicos, profesionales del sector publico, entidades pulblicas y privadas, laboratorios y
poblacion en general. Hospitales de Grandes Centros Urbanos para enfermedades
nosocomiales, y en general todas aquellas instituciones provinciales, municipales y locales
responsables de la practica y la politica de la salud publica en el territorio de la Provincia con las
cuales el Programa coordina acciones periédicamente.

Alcance
Toda la Provincia

Técnicos, profesionales del sector publico, entidades publicas y privadas, laboratorios vy
poblacion en general. Hospitales de Grandes Centros Urbanos para enfermedades nosocomiales

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Alimentario para Celiacos

Area responsable de la ejecucion:
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria. Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion.
Institucién responsable en la Provincia

Subsecretaria de Asistencia Social. Ministerio de Salud y Accion Social de la Provincia.

Objetivos:

Brindar Ayuda alimentaria especifica a personas de escasos recursos que padecen enfermedad

celiaca.

Descripcion:
Prestaciones

Se provee cada 45 dias un médulo alimentario por persona compuesto de varios productos aptos
para el consumo de acuerdo a la patologia, libre de gluten.

Modalidad de ejecucion

Para acceder al beneficio, las personas individualmente se presentan al Ministerio con la
documentacion requerida o se realiza por intermedio de los Coordinadores Ministeriales
pertenecientes a los diferentes departamentos de la Provincia, quienes son los encargados de
enviar las rendiciones a la Coordinacion del Programa en la Subsecretaria de Asistencia Social
del Ministerio. Luego se informatiza el registro de beneficiarios.

Las altas son autométicas. Cuando los solicitantes rednen los requisitos (certificado médico,
biopsia, fotocopia DNI, informe socioecondmico); via e-mail comunican el alta a Nacion y al mes
siguiente de la autorizaciébn de Nacion, comienza a llegar el modulo alimentario para el

beneficiario dado de alta. No existen cupos.
Criterios de accesibilidad

Para acceder a un modulo alimentario la persona debera presentar fotocopia de documento
nacional de identidad, certificacion médica que padece enfermedad celiaca, andlisis especificos,
biopsia de intestino.

Alcance.
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Comprende a toda persona de bajos recursos que padece enfermedad celiaca.
Localizacion

Dpto. Colén: Colon, San José, Villa Elisa.

Dpto. Uruguay: Basavilbaso, Colonia Elia, Concepcion del Uruguay.

Dpto. Concordia: Concordia, Los Charrlas.

Dpto. Diamante: Diamante, Gral. Ramirez, Villa Libertador Gral. San Martin.
Dpto. Federacion: Federacion, Chajari, Santa Ana, Villa del Rosario.

Dpto. Federal: Federal

Dpto. Feliciano: San José de Feliciano.

Dpto. Gualeguay: Gualeguay

Dpto. Gualeguaychu: Gualeguaychu, Larroque.

Dpto. La Paz: Bovril, La Paz, San Gustavo, Santa Elena, Yeso.

Dpto. Nogoya: Aranguren, Lucas Gonzalez, Nogoya.

Parand y Parana Campafa: Cerrito, Crespo, Estacion Tabossi, Hasenkamp, Hernandarias,
Maria Grande, Quebracho, Segui, Viale.

Dpto. Tala: Macia, Rosario del Tala.
Dpto. Victoria: Victoria.

Dpto. Villaguay: Villaguay, Villa Clara, Villa Dominguez.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales — Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion — Plan Nacional de Seguridad
Alimentaria.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa de Inmunizaciones (PAI)

Area responsable de la ejecucién: Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.

Institucion responsable en la Provincia: Direccién de Epidemiologia. Secretaria de Salud de la

Provincia. Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia de Entre Rios.

Objetivos:

Disminuir la morbi — mortalidad por enfermedades inmunoprevenibles mediante la vacunacion
sostenida de los nifios de todo el pais desde su nacimiento hasta los 6 afios de edad.

Obijetivos especificos
Cubrir con vacunas a la poblacion infantil en un 95%.
Cubrir con vacunas a mujeres embarazadas, post parto, post aborto y mujeres en edad fértil.

Implementar y coordinar el sistema unificado de informacion (nodos de inmunizaciones),
fortaleciendo asi la vigilancia epidemiolégica y red de laboratorios para detectar la reintroduccion
de los virus en erradicacion y detectar las enfermedades inmunoprevenibles bajo control.

Asegurar que todas las vacunas utilizadas sean de calidad y que la vacunacién sea segura.
Mantener y reponer equipos de la cadena de frio.

Mantener permanentemente actualizadas la informacion estadistica de la cobertura y avance de
metas en vacunas, para fortalecer el analisis y uso de la informacion para identificacion y
focalizacion de acciones y recursos en areas y poblacion de riesgo.

Capacitar y actualizar a través de los talleres al personal de Enfermeras de los Servicios de
Vacunacion Puablicos y Privados.

Supervisar permanentemente a los niveles locales de salud.

Cubrir con vacunas a la poblacién de preadolescentes (11 afios) en un 95 %.

Descripcion: Prestaciones

Asegura y distribuye en forma oportuna la cantidad de Biolégicos y descartables en todos los
servicios de salud de la Provincia.

Provee elementos para la cadena de frio (refrigerantes, conservadoras, termémetros y

heladeras).
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Capacitacion, supervision y evaluaciéon continua.
Modalidad de ejecucion

El Programa Nacional envia a la Direccion de Epidemiologia de la Provincia la adquisicion de las
dosis de vacunas necesarias para distribuir a las distintas localidades provinciales y cumplir con
el calendario nacional de vacunacién, con el fin de obtener coberturas superiores al 95% por

cada vacuna aplicada.

El Programa Nacional controla el cumplimiento de las adquisiciones solicitadas, la recepcion de
las vacunas, su almacenamiento, control de calidad y posterior distribucion de las mismas, en

forma trimestral a la Provincia.

Las vacunas son remitidas a la Direccion de Epidemiologia Provincial y distribuidas a los centros
de salud de cada una de las areas programaticas o departamentos que componen la provincia.
La Direccion es la encargada de recibir las rendiciones y control de la ejecucion del Programa en

el &mbito Provincial.

El Programa Ampliado de Inmunizaciones se lleva acabo brindando la vacunacion en toda la
provincia a traves de los diferentes Establecimientos de Salud publicos y privados, con personal
capacitado para esta funcion. Empleando diferentes estrategias de vacunacién en las zonas
donde no hay facil accesibilidad a los servicios de salud.

Criterios de accesibilidad

Son beneficiarios del Programa Nacional de Inmunizaciones todos los nifios desde su
nacimiento hasta los 6 afios de edad. La poblacion accede a la vacunacion a través de los
distintos establecimientos de salud de toda la provincia y en aquellos sitios donde no se dispone

de ellos, se realizan actividades previamente programadas para la cobertura de esta poblacion.

Alcance
En toda la Provincia.

Poblacién infantil.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales (Todo lo que es biolégico, descartable y cadena de frio). El financiamiento

para la realizacién de la distribucién es provincial.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Federal de Salud (P.R.O.F.E.)

Area responsable de la ejecucion:

Direcciébn Nacional de Prestaciones Médicas. Subsecretaria de Politicas, Regulacion y
Fiscalizacion. Secretaria de Politicas, Regulacion y Relaciones Sanitarias. Ministerio de Salud y

Ambiente de la Nacion.
Institucion responsable en la Provincia

Secretaria de Salud Publica de la Provincia. Ministerio de Salud y Accion Social. Unidades de

Gestion Provincial en Concordia y Parana.

Objetivos:

Asegurar la cobertura asistencial médica a la poblacion beneficiaria de pensiones no
contributivas y sus familiares a cargo que no cuenten con otra cobertura asistencial, a través del

contrato, control y liquidacién de las prestaciones médicas efectuadas a los beneficiarios.

Descripcion:
Prestaciones

Cobertura asistencial médica. Prestaciones médicas del Programa Médico Obligatorio de

Emergencia (PMOE), incluye medicamentos genéricos y prestaciones sociales.
Modalidad de ejecucion

Mediante la concertacién de convenios capitados entre la Direccién Nacional de Prestaciones
Médicas y la Secretaria de salud Publica del Ministerio de Salud y Accion Social se utiliza la red
prestacional del sector salud (publica o publico-privada) para brindar atencion médica a sus
afiliados y una red de servicios articulada para la atencion geriatrica, de discapacidad y de salud
mental. La Direccibn Nacional de Prestaciones Médicas efectia las liquidaciones
correspondientes, genera y supervisa las campafas de promocion de la salud; realiza las
auditorias médicas de las prestaciones a la poblacion beneficiaria para asegurar su eficacia y
eficiencia. Las Unidades de Gestion Provincial (UGP) son responsables del gerenciamiento del
sistema en cada jurisdiccion; trabajan articuladamente con los Centros de Atencidn
Personalizada (CAP) de Concordia y Parana, que representan a la Comisiobn Nacional de
Pensiones Asistenciales en la Provincia y son los encargados de tramitar las solicitudes de
afiliacion al PROFE.
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Criterios de accesibilidad

Los titulares de pensiones no contributivas deben acercarse a los CAP y/o UGP e iniciar el
tramite de Solicitud de Afiliaciébn. Deben presentar: documento de identidad con domicilio
actualizado o comunicacion de domicilio; la ultima orden de pago previsional o la comunicacién
de otorgamiento de pensién. Los familiares del afiliado titular son beneficiarios siempre y cuando
se encuentren a cargo del mismo y no tengan derecho a otra Obra Social.

Alcance
Toda la provincia.
Titulares de pensiones no contributivas y familiares.

El Programa de cobertura médica esta destinado a aquellas personas que poseen una Pension
No Contributiva (PNC) o Una Pensién Graciable y sus familiares a cargo que no cuenten con otra
cobertura asistencial.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Programa Nacional de Recursos Humanos para la Atencion Primaria de la Salud

Area responsable de la ejecucion:

Secretaria de Programas Sanitarios. Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.

Institucién responsable en la Provincia

Ministerio de Salud y Accion Social. Secretaria de Salud. Direccion de Atencion Primaria de la

Salud.

Obijetivos:

Fortalecer el primer nivel de atencion con el objeto de implementar las acciones necesarias para
descender al maximo los indices de morbimortalidad y mejorar la calidad de vida de los
habitantes residentes en el ambito Geografico de la Provincia o jurisdiccion que no posean
cobertura medica.

Obijetivos especificos

Consolidar una estrategia de Atencion Primaria de la Salud Nacional, apoyada en estrategias
locales que persigan iguales objetivos de eficacia socio — sanitaria.

Mejorar la cobertura de atencién de la salud de la poblacion de extrema pobreza y vulnerabilidad

social y sanitaria.
Garantizar la accesibilidad a los servicios y a las acciones basicas de salud a dicha poblacion.

Lograr una efectiva articulacion con otros Programas o Proyectos Nacionales, provinciales o

Municipales existentes.

Asegurar efectiva y adecuada referencia y contrarreferencia entre los distintos niveles de
atencion.

Descripcion:
Prestaciones

Fortalecimiento de todas las acciones basicas de salud en el Primer nivel de atencion de la Salud
en el marco del Plan Federal de Salud.

Modalidad de ejecucion

La Secretaria de Salud de la Provincia mediante convenio con el Ministerio de Salud y Ambiente
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de la Nacion es la encargada de gestionar el Programa implementando un proyecto de gestion
orientado a la APS, que tiene como objeto principal fortalecer el recurso humano en el primer
nivel de atencion de acuerdo a las necesidades particulares de la provincia. El Ministerio de la
Nacion luego de evaluado el proyecto presentado por la Provincia se compromete a transferir los
fondos necesarios y solicita semestralmente informacién a la Provincia sobre la base del
Proyecto de Atencion Primaria de la Salud propuesto, de los indicadores del uso de prestaciones
observados, y de la evaluaciéon de conductas por parte de los prestadores, ademas de
informacion epidemioldgica y encuestas para medir el grado de satisfaccion de los beneficiarios

realizadas con suficiente rigor metodolégico.
Criterios de accesibilidad

Pueden acceder a los servicios todas aquellas personas que se acerquen requiriendo la atencién

del primer nivel ambulatorio sin necesidad de presentar ninguna documentacion.

Alcance
Toda la Provincia

Estd destinado a todos los habitantes residentes en el &mbito Geogréfico de la Provincia o
jurisdiccion pertenecientes al grupo de poblacion de extrema pobreza y vulnerabilidad social y
sanitaria que no posean cobertura médica.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Pro-Huerta

Area responsable de la ejecucion:

Institucion responsable

Plan Nacional de Seguridad Alimentaria. Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion.
Institucion responsable en la Provincia

Subprograma de Huertas Familiares y Comunitarias: Subsecretaria de Programas Especiales
del Ministerio de Salud y Acciéon Social de la Provincia. Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria (INTA).

Subprograma de Huertas Escolares: Direccion de Planeamiento Educativo. Coordinacion de
Actividades Técnicas y Extraescolares. Consejo General de Educacion

Objetivos:

Fomentar el desarrollo de emprendimientos productivos en pequefia escala, por parte de los
propios beneficiarios, para asi promover la produccion de huertas organicas y granjas con el fin
de mejorar y contribuir a la dieta alimentaria de las familias entrerrianas.

Objetivos especificos

Subprograma de Huertas Familiares y Comunitarias:

Promover e implementar la huerta organica y las granjas familiares, comunitarias e
institucionales.

Proveer a la poblacion beneficiaria de semillas, pollitos bebé de postura y de carne, conejos,
alimentos balanceados, arboles frutales, herramientas, equipamiento e infraestructura.

Promover la capacitacion agrotécnica social y la asistencia técnica sistematica.
Coordinar la planificacion y ejecucion del Programa con el INTA.

Fortalecer la capacitacion operativa de las diferentes organizaciones participantes para la gestiéon
del programa y proyectos productivos especificos; consolidando igualmente el rol de planificador
del estado a través del Ministerio de Salud y Accion Social, garantizando asi la racionalizacion de
los recursos asignados mediante la definicion de criterios de priorizacion.

Promover la conformacion de Centros Pro-Huerta y el rol del promotor huertero como promotor
de las acciones relacionadas con la produccién horticola y granjera.

Promover el intercambio solidario de los productos de la huerta y granja, a través de la
conformacion de redes solidarias.

Implementar un modelo de gestibn participativa que articule las iniciativas comunitarias y las
organizaciones locales, gubernamentales, de la sociedad civili y O.N.G., estimulando la
implementacién de tecnologias simples, operativas y de facil aprendizaje por parte de la
poblacion.

Subprograma de Huertas Escolares:

Promover e incorporar la huerta escolar, como otro componente didactico y pedagogico de la
educacion.
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Promover el desarrollo de competencias tecnolégicas que integren el qué y el como producir,
apuntando a integrar las experiencias productivas, al proyecto curricular de las escuelas
participantes.

Fortalecer la relacion de las escuelas con la comunidad.
Promover una dieta mejor balanceada, incrementando la calidad y la variedad de los alimentos.
Fomentar la participacion comunitaria en la solucion de los problemas alimentarios.

Descripcion:

Prestaciones

Entrega de semillas. Organizada en dos etapas al afio.
Asistencia técnica y capacitacion.

Modalidad de ejecucion

Subprograma de Huertas Familiares y Comunitarias:

La presentacion de la demanda se realiza ante la Subsecretaria de Programas Especiales
proveniente de Municipios, Juntas de Gobierno, instituciones publicas y privadas, y por
intermedio de organizaciones locales o grupos interesados, de acuerdo a la guia de presentacion
elaborada a esos fines. Se analiza la demanda y se realiza una evaluacion en terreno, previa a la
entrega de semillas. Asimismo, se realiza un seguimiento de la implementacion de los proyectos
en cuanto a sus aspectos organizativos y rendimiento productivo a los fines de realizar
reorientaciones oportunas. El area técnica organiza las instancias de capacitacion. Las
instituciones responsables, es decir, los centros pro-huerta, centros de salud, hospitales, Juntas
de Gobierno u otras instituciones, son las que realizan el seguimiento del proceso productivo y
participan de las reuniones de capacitacion establecidas. Estas instituciones son las
responsables de las rendiciones mediante la entrega en tiempo y forma de las planillas

elaboradas para tal fin.

Subprograma de Huertas Escolares:

Las escuelas presentan proyectos de huertas escolares que son evaluados por la Coordinacion
de Planeamiento del C.G.E. y el I.N.T.A. Si poseen los requisitos minimos son incorporadas en el
programa. La Coordinacion de Planeamiento organiza la distribucion de las semillas en las

escuelas y los cursos de capacitacion.
Criterios de accesibilidad

Subprograma de Huertas Familiares y Comunitarias: La incorporacion al Programa a través de

las actividades Huertas institucionales y Huertas comunitarias se realiza previo a la
cumplimentacion de una guia de trabajo que permite analizar la factibilidad de las propuestas
gue garanticen condiciones basicas para la produccién horticola: terreno, agua, beneficiarios,
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posibilidades de intercambio y/o venta. La guia de seguimiento posibilita conocer el desarrollo de
los procesos productivos y organizativos en términos de logros y dificultades. La guia de
supervision (encuesta) esta orientada a conocer las capacidades productivas de los grupos vy el
rendimiento de los insumos.

Subprograma de Huertas Escolares: Presentacion de un proyecto detallado referido al desarrollo
de la huerta a realizar.

Alcance.
Toda la provincia.

Subprograma de Huertas Familiares y Comunitarias:

Sectores con N.B.l. que formen parte de grandes poblaciones ubicadas en areas geogréficas
periféricas, sub-urbanas y rurales. Unidades de andlisis: grupos familiares y emprendimientos
productivos.

Subprograma de Huertas Escolares:

Docente, alumnos y comunidad educativa de escuelas de todos los niveles y modalidades.

Fuente de recursos (actual o prevista):
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria- Ministerio de Desarrollo Social - Fondo Nacional (INTA).
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Refuerzo a los Servicios Alimentarios Escolares (R.A.N.) Copa de Leche Reforzada

Area responsable de la ejecucion:
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria - Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion.

Institucién responsable en la Provincia Direccion de Comedores de la Provincia. Ministerio de

Salud y Accion Social de la Provincia.

Objetivos:

Lograr las condiciones del estado de nutricion y desarrollo adecuados de los nifios que asisten a
escuelas en situaciéon de mayor riesgo socioeducativo, de Nivel Inicial y de 1° y 2° ciclo de
Educacion General Béasica y/o Escuelas de Educacion Especial de gestion publica estatal,

favoreciendo una adecuada alimentacion.

En este afio 2006 se logra la incorporacion de la EGB 3 y el Polimodal, franja no contenida en

ningun programa.
Obijetivos especificos
Mejorar la calidad de la prestaciéon alimentaria que brindan las escuelas destinatarias.

Implementar acciones gue fortalezcan las capacidades de la comunidad educativa, favoreciendo
una adecuada alimentacién para los nifios, de acuerdo a las necesidades y caracteristicas

locales, en articulacion con otras areas especificas nacionales y provinciales.

Promover la participacion de referentes comunitarios y familiares en el desarrollo de propuestas
para la mejora de las prestaciones alimentarias en cada escuela y en la administracion y
utilizacion de los aportes financieros.

Favorecer la situacion alimentaria nutricional de grupos de escolares vulnerables, con una

alimentacion suplementaria a la del hogar.

Capacitar a los docentes en el tema alimentario nutricional y de seguridad alimentaria.

Descripcion:
Prestaciones

Financiamiento mensual para refuerzo de prestaciones alimentarias a nifios que asisten a las
escuelas en situacion de mayor riesgo socioeducativo, de 1° y 2° ciclo de Educacion General

Basica y/o escuelas de Educacion Especial de gestion puablica estatal.
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Financiamiento mensual para el refuerzo de prestaciones alimentarias a adolescentes que

asisten a las escuelas de mayor riesgo socioeducativo de EGB 3 y Polimodal.

Actividades de Capacitacion sobre conceptos basicos de alimentacion nutricion a los equipos
docentes.

Modalidad de ejecucion

El financiamiento Nacional para prestaciones alimentarias que se brindan en las escuelas en
situacion de mayor riesgo educativo, estan destinados a reforzar la distribucion de partidas para
los establecimientos escolares de toda la provincia beneficiarios del Programa de Refuerzo
Alimentario Nacional - RAN, complementando los recursos aportados por la Provincia. Se
convino un refuerzo de $ 0.40, comprometiéndose el Organismo Nacional a aportar $ 0.30y la
Provincia $ 0.10, lo cual se destinara a cada beneficiario por dia. La Direccion de Comedores
confecciona las partidas para cada Departamento. La transferencia mensual de partidas se
efectia con cargo a los fondos depositados en el Banco Nacion Argentina de acuerdo al
mecanismo que implementa SI.DE.CRE.ER. Los responsables o directivos de las escuelas
rinden el dinero y las compras de alimentos enviando mensualmente a la Direccion 3 tipos de
formularios. Estos formularios son remitidos a Nacién. La Direccién de Comedores del MSyAS es
el organismo encargado de la implementacion, administracion, confeccion de néminas, rendicion
de cuentas de las inversiones realizadas con los fondos transferidos por La Nacién y la ejecucién
en general del Programa de Refuerzo. La Nacion brinda asistencia técnica y dispone de los

medios de Auditoria, Monitoreo y Evaluacion.
Criterios de accesibilidad

No hay criterios de accesibilidad.

Alcance
Toda la provincia

Nifios que asisten a las escuelas en situaciéon de mayor riesgo socioeducativo, de 1° y 2° ciclo

de Educacion General Bésica y/o escuelas de Educacion Especial de gestion publica estatal.

Adolescentes de EGB 3y Polimodal.

Fecha de inicio:

Los antecedentes de este Programa remiten al Proyecto de Mejoramiento de la Calidad de
Servicios Alimentarios de las Escuelas en situacibn de mayor vulnerabilidad socioeducativa

implementado por el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacion a traves de la
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Direccion Nacional de Programas Compensatorios desde el afio 2002. A partir del mes de abril
de 2004 este proyecto se transfiere al Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y pasa a

denominarse Refuerzo a los Servicios Alimentarios Escolares.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales — Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién - Plan Nacional de Seguridad

Alimentaria.

Fondos Provinciales.
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Centro Provincial de Orientacion en Salud Mental

Area responsable de la ejecucion:

Direccion de Salud Mental, Secretaria de Salud Publica de la Provincia de Entre Rios

Objetivos:

Brindar un servicio de Atencion Primaria de Salud Mental, desde la Asistencia, Prevencion y
Promocidn a través de los recursos del Estado y de la propia comunidad.

Descripcion:
Prestaciones

Atencion psiquiatrica, psicologica y psicopedagdgica, por consultorios externos y talleres de

prevencion y promocion de la salud mental.
Modalidad de ejecucion

Se cuenta con un servicio de admision. La atencion es individual, de pareja y familiar, ademas de
los dspositivos grupales, como lo son: Taller “A jugar jugamos”, Taller Psicoeducativo para
padres, Taller Ser Mujer, Equipo de Integracién, Taller de Prevenciéon y Promocién de la salud

mental. Todos los talleres cuentan con Psic6logos, tesistas y pasantes de Psicologia.
Se trata de reorganizar los servicios de salud mental por medio del sistema de regionalizacion.

Cualquier persona individual, pareja o familia que requiera atenciéon en salud mental, qgue no
pueda acceder a un servicio privado o por medio de una obra social, ingresa al programa al
servicio de admisién y luego se incorpora a la atencion, a los consultorios externos o talleres

grupales.
Criterios de accesibilidad

Al momento del ingreso, a los fines de realizar la apertura de la historia clinica se les solicita a
las personas que participen de una entrevista de admision. No se requiere otro tipo de

documentacion.

Alcance

Es el Unico Centro en la Provincia con estas caracteristicas, si bien se piensa primeramente en
brindar los recursos existentes a la poblacion cercana al mismo y proveniente del Dpto. Parana,

se atiende a pacientes del interior; también el taller de Prevencion y Promocion de la Salud
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Mental se ha realizado en Piedras Blancas, Dpto. La Paz.
Nifios a partir de la edad escolar, jovenes, adultos y ancianos.

Interesa brindar un servicio para aquella poblacién que no accede a otro medio sea publico o
privado.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Provinciales
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Planilla B Provincia de Entre Rios

Comision Nacional de Prevencion y Control del Colera

Area responsable de la ejecucion:
Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.
Institucién responsable en la Provincia

Direccion de Epidemiologia. Secretaria de Salud de la Provincia. Ministerio de Salud y Accion
Social de la Provincia de Entre Rios.

Obijetivos:
Disminuir la morbilidad y mortalidad por célera y diarreas de toda la poblacion del pais,
enfatizando las actividades en las areas con célera o con riesgo de aparicion de la enfermedad.

Objetivos especificos

Intensificar la vigilancia epidemioldgica de diarreas para efectivizar acciones locales en areas de
riesgo, con énfasis en zonas de frontera, areas con movimiento migratorio, dificultad de

accesibilidad al Sistema de Salud, y Necesidades Basicas Insatisfechas.

Capacitar y actualizar de manera permanente todos los agentes del Sistema de Salud, en lo
referente al diagnéstico clinico, prevencion y tratamiento de la enfermedad del Coélera y otras

patologias tanto emergentes como reemergentes.

Continuar tareas de capacitacion de personal y consolidacion de laboratorios de diagnostico,
tanto en colera como en otras patologias diarreicas.

Continuar con el abastecimiento de insumos a todas las poblaciones consideradas bajo riesgo de
contraer la enfermedad.

Descripcion:
Prestaciones

Asistencia financiera para la contrataciéon de agentes sanitarios, quienes realizan anualmente

tareas especificas en las diferentes areas geograficas de la Provincia.
Provision y distribucién de insumos para la prevencién de la enfermedad.

Acciones de Educacién para la Salud a través de los Talleres de Capacitacion que se llevan a

cabo de manera continua para todo el personal de la Salud, especialmente para los Agentes
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Sanitarios dentro de la Estrategia de Atencion Primaria de la Salud.
Modalidad de ejecucion

A través de la transferencia de fondos desde Nacion al gobierno provincial, se contratan
Agentes Sanitarios quienes responden al Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia. Por
medio de estos agentes se realiza la prevencion y el control de las enfermedades emergentes y

reemergentes en las distintas localidades de la Provincia.

Esta Comisién Nacional de Prevencion y Control del Cdélera, trabaja en forma coordinada bajo la
supervision de la Direccion Nacional de Programas Sanitarios de este Ministerio de Salud y
Ambiente, con la Direccion provincial de Epidemiologia, Institutos de Salud nacionales y
provinciales, Delegaciones Nacionales en las provincias, Programa de Vigilancia de la Salud y
Control de Enfermedades (VIGIA).

Criterios de seleccién

Se pone énfasis en que tengan acceso al programa todas aquellas poblaciones que pertenecen
a localidades o zonas geograficas que presentan elevados indices de Necesidades Basicas

Insatisfechas y alto riesgo de padecer la enfermedad

Alcance
En toda la Provincia

Se considera a toda la poblacion de toda la provincia como beneficiaria del programa, con
énfasis en las localidades que presentan elevados indices de Necesidades Basicas Insatisfechas

y alto riesgo de padecer la enfermedad.

Fuente de recursos (actual o prevista):

Fondos Nacionales - Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion.
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OTROS PROGRAMAS
SALUD
Programa de prevencion de alcoholismo y otras adicciones
Plan nacer
Programa de agentes sanitarios
Programa provincial de prevencion y control de enfermedades cardiovasculares

Programa de sangre segura - Adherido al Plan Nacional de Sangre

Programa direccion de emergencia.

I.C.A.B.

Bases para un programa de nutricion.

Plan piloto de vacunacion leptospirosis
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Lineas estratégicas Institucionales y Programas de salud de la Provincia de

Santa Fe.

Planilla B. Provincia de Santa Fe

Programa Provincial de control de Enfermedades Respiratorias y Tuberculosis

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Promocién y Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud.
Ministerio de Salud

Objetivos:
Reducir la mortalidad por TBC
Reducir la incidencia de casos nuevos de TBC

Reducir la aparicion de casos multirresistentes de TBC

Descripcién
El programa funciona en la provincia hace mas de 20 afios.

Trabaja con base en las pautas nacionales y adoptando las estrategias propuestas a nivel

nacional e internacional de control del problema que se basan en:

a. Brindar diagnostico y tratamiento de casos en todos los servicios de salud de la

provincia
b. Eltratamiento es gratuito
c. Eltratamiento tiene seguimiento estricto y personalizado

d. Se realiza vigilancia epidemiolégica y de resultado de los tratamientos y se informa

a la comunidad y al sistema de salud de los avances

Alcance. Resultados esperados
El alcance del programa es provincial (universal)

Los resultados esperados es brindar diagnéstico y tratamiento estandarizado a toda la
poblacién de la provincia y lograr las metas propuestas en los Objetivos de Desarrollo del
Milenio con respecto a TBC.

Alcance regional
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Se coordinan acciones a nivel regional en las reuniones y coordinaciones que se realizan

en el Consejo Confederal de control de la TBC

Plazo de ejecucién Permanente
Situacién actual En ejecucién
Fuente de recursos (actual o prevista Provincial, Nacional
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

Programa Provincial de control de Lepra.

Area Responsable de la ejecucion

Direccién Provincial de Promocion y Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud.

Ministerio de Salud

Objetivos:

Reducir la prevalencia de Lepra

Descripcién
El programa funciona en la provincia hace mas de 20 afios.

Trabaja con base en las pautas nacionales y adoptando las estrategias propuestas a

nivel nacional e internacional de control del problema que se basan en:

e. Brindar diagndstico y tratamiento de casos en una amplia red de servicios de
salud

f. Brindar tratamiento estandar y gratuito

g. Dar apoyo y sostén a las complicaciones de la lepra

Alcance. Resultados esperados

El alcance del programa es provincial pero su area de mayor énfasis es el norte de la
provincia porque se encuentra la mayor cantidad de casos.

Los resultados esperados es brindar diagnéstico y tratamiento estandarizado a toda la
poblacién de la provincia. y lograr la meta de eliminar la lepra como problema de salud
publica (meta de la OMS).

Situacion actual En ejecucion
Plazo de ejecucion Permanente
Fuente de recursos (actual o prevista Provincial
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

Programa Provincial de control de Zoonosis

Area Responsable de la ejecucion

Direccion Provincial de Promocién y Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud.

Ministerio de Salud

Objetivos:

Mantener bajo control un conjunto de patologias de transmision zoonoticas en el nivel
provincia, entre las que se destacan: Rabia, Leptospirosis, Hantavirus, Denge, entre
otras.

Descripcion

Trabaja con base en las pautas nacionales y en coordinacion con la red de
laboratorios y servicios de salud de la provincia.

En los casos que sea posible, se trabaja en coordinacion con los niveles nacionales

para el diagndstico de casos y en las estrategias de control propuestas.

Alcance. Resultados esperados
El alcance del programa es provincial (Universal).

Los resultados esperados es mantener bajo control las patologias de su incumbencia y

trabajar en coordinacion estrecha con Municipios y Comunas involucrados.

Alcance regional

La proyeccion que tendria un acuerdo regional en el control de zoonosis seria de

amplia relevancia

Plazo de ejecucion Permanente

Situacion actual En ejecucion

Fuente de recursos (actual o prevista Provincial, Nacional
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

Nombre: Programa de control de Chagas

Area Responsable de la ejecucion

Direccién Provincial de Promocion y Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud.

Ministerio de Salud

Objetivos:

Reducir la incidencia de Chagas en la provincia

Certificar la erradicacion de la transmisién vectorial de Chagas
Reducir la transmisién vertical madre-hijo de Chagas

Evitar la transmision transfusional de Chagas

Descripcion

El programa se basa en tres lineas de accion bien definidas y con areas de énfasis
diferenciadas:

a. Actividades para el control vectorial: Basadas en la vigilancia entomolégica, el
control vectorial y el diagnéstico y tratamiento de los casos detectados

menores de 15 afos.

b. Actividades para el control de la transmisién vertical madre-hijo: Basadas en
acciones coordinadas con Perinatologia de control de embarazo consistentes
en deteccion de madres chagésicas y preparacion para el tratamiento del nifio

c. Actividades para mantener controlada la transmisién transfusional de Chagas:

Actividades de monitoreo permanente de la sangre a transfundir.

Alcance. Resultados esperados

El alcance del programa es provincial, y se trabaja en en toda la red de efectores de
salud que comprende la provincia de Santa Fe.

Las actividades de control vectorial se centran en el norte provincial, que es donde
existe el vector, mientras que las otras dos estrategias de control se realizan en todo el
territorio provincial.

Como metas la provincia trabaja con base en las metas propuestas en los Objetivos de

Desarrollo del Milenio.
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Alcance regional

Se trabajo en coordinacion con todo el pais.

Plazo de ejecucién Permanente
Situacién actual En ejecucién
Fuente de recursos (actual o prevista Provincial, Nacional
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

Programa Provincial de Perinatologia

Area Responsable de la ejecucion

Departamento de Maternidad e Infancia. Direcciébn Provincial de Promocién y

Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud. Ministerio de Salud

Obijetivos:
Reducir la mortalidad infantil
Reducir la mortalidad materna

Mejorar el control del embarazo y el parto

Descripcion

Se trabaja con base en las pautas provinciales, adaptadas de las nacionales y
teniendo en cuenta las recomendaciones internacionales sobre mejoramientos de la
atencion perinatal: La base de trabajo del programa radica en:

h. Brindar atencién estandarizada y de alta calidad a las embarazadas durante
todo el periodo de gestacién en cualquier servicio de salud donde se atienda

i. Brindar atencién diferencial a los embarazos de riesgo

j. Contar con una red de atencién perinatal para un manejo adecuado de los

partos y recepciones del recién nacido (red perinatal)

k. Brindar atencion de alta calidad en el parto y recepcion de recién nacido

Alcance. Resultados esperados

El alcance del programa es provincial, y se trabaja en el ambito normativo y de
consenso a nivel publico y privado. En materia de atencion en el ambito publico, se
trabaja con mayor énfasis en asegurar la aplicacion de las normas y criterios

propuestos.

Los resultados esperados se centran en brindar atencién adecuada al embarazo,
parto, puerperio y periodo perinatal inmediato. Como metas la provincia trabaja con el
fin de lograr las metas propuestas en los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Alcance regional
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Se trabajo en coordinacién con Cérdoba y Buenos Aires en materia de Perinatologia.

La actividad conjunta redundaria en enormes beneficios para toda la region.

Plazo de ejecucién

Permanente

Situacion actual

En ejecucién

Fuente de recursos (actual o prevista)

Provincial, Nacional
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

Programa Provincial de Control de la Salud del Nifio

Area Responsable de la ejecucion

Departamento de Maternidad e Infancia. Direcciébn Provincial de Promocién y

Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud. Ministerio de Salud

Objetivos:
Reducir la mortalidad infantil

Reducir la incidencia de problemas prevalentes de salud en los nifios, con énfasis en
DIARREA, DESNUTRICION, INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS,
MALTRATO Y VIOLENCIA INFANTIL

Mejorar la atencion de la salud del nifio

Descripcion

Se trabaja con base en las pautas provinciales, dividiendo las actividades en varios
“subprogramas” (IRA, EDA, Crecimiento, Maltrato y violencia, Sindrome Obstructivo
Bronquial, Lactancia Materna, etc.). Las pautas son adaptadas de las nacionales
(siempre que haya) y se discuten a nivel de los profesionales de la provincia para

Iograr consenso.

La poblacion objeto de este programa son los nifios menores de 5 afios, con mas
énfasis en los mayores de 1 mes y hasta los 5 afios de edad.

Alcance. Resultados esperados

El alcance del programa es provincial, y se trabaja en el ambito normativo y de

consenso a nivel pablico y privado.

En materia de atencion en el ambito publico, se trabaja con mayor énfasis en asegurar
la aplicacion de las normas y criterios propuestos, principalmente a nivel de los

Servicios de Atencién del Primer de Salud.

Los resultados esperados se centran en brindar atencién adecuada al nifio menor de 5
afios. Como metas la provincia se fijo las propuestas en los Objetivos de Desarrollo del

Milenio.

Alcance regional
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Se trabajo en coordinacion con Cérdoba y Buenos Aires en materia de salud del nifio.

Si se incrementa la actividad conjunta redundaria en enormes beneficios para toda la

region.

Plazo de ejecucién

Permanente

Situacion actual

En ejecucion

Fuente de recursos (actual o prevista

Provincial, Nacional
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

Programa de Salud Sexual y Reproductiva

Area Responsable de la ejecucion

Departamento de Maternidad e Infancia. Direccién Provincial de Promocién y

Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud. Ministerio de Salud

Objetivos:
Reducir la mortalidad materna

Mejorar la salud sexual y reproductiva de la poblacién, principalmente las mujeres, con
el incremento del conocimiento y la disponibilidad de herramientas para tomar

decisiones sobre la procreacion
Prevenir embarazos no deseados
Reducir la morbilidad y mortalidad por enfermedades de transmision sexual

Reducir la morbilidad y mortalidad por cancer genital en mujeres

Descripcién

El programa se basa en una ley provincial de salud sexual y reproductiva y también en
los criterios, normas y procedimientos propuestos por el Programa Nacional de Salud

Sexual y Procreacion Responsable.
Las principales actividades del programa se basan en:

[.  Brindar informacién adecuada sobre salud sexual y procreacion responsable a
la poblacién de la provincia a través de todos los efectores de salud y de otros

medios.

Il. Brindar en forma gratuita insumos de salud reproductiva a través de la red de

efectores de salud de la provincia

Alcance. Resultados esperados

El alcance del programa es provincial, y se trabaja en el publico en toda la red de
efectores de salud que comprende la provincia de Santa Fe.

Los resultados esperados se centran en brindar informacién, capacitacion e insumos y
atencion en los centros de salud. Se realiza monitoreo de fecundidad en adolescentes,

y otros grupos de edad.
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Como metas la provincia trabaja con el fin de lograr las metas propuestas en los Plan

Federal de Salud.

Alcance regional

Se trabajo en coordinacién con todo el pais.

Plazo de ejecucion

Permanente

Situaciéon actual

En ejecucion

Fuente de recursos (actual o prevista

Provincial, Nacional
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Planilla B. Provincia de Santa Fe

Programa de control de Chagas

Area Responsable de la ejecucion

Direccién Provincial de Promocion y Proteccion de la Salud. Subsecretaria de Salud.

Ministerio de Salud

Objetivos:

Reducir la incidencia de Chagas en la provincia

Certificar la erradicacion de la transmision vectorial de Chagas
Reducir la transmisién vertical madre-hijo de Chagas

Evitar la transmision transfusional de Chagas

Descripcion

El programa se basa en tres lineas de accion bien definidas y con areas de énfasis
diferenciadas:

d. Actividades para el control vectorial: Basadas en la vigilancia entomoldgica, el
control vectorial y el diagnéstico y tratamiento de los casos detectados

menores de 15 afos.

e. Actividades para el control de la transmision vertical madre-hijo: Basadas en
acciones coordinadas con Perinatologia de control de embarazo consistentes
en deteccion de madres chagésicas y preparacion para el tratamiento del nifio

f. Actividades para mantener controlada la transmision transfusional de Chagas:

Actividades de monitoreo permanente de la sangre a transfundir.

Alcance. Resultados esperados

El alcance del programa es provincial, y se trabaja en en toda la red de efectores de
salud que comprende la provincia de Santa Fe.

Las actividades de control vectorial se centran en el norte provincial, que es donde
existe el vector, mientras que las otras dos estrategias de control se realizan en todo el
territorio provincial.

Como metas la provincia trabaja con base en las metas propuestas en los Objetivos de
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Desarrollo del Milenio.

Alcance regional

Se trabajo en coordinacién con todo el pais.

Plazo de ejecucién Permanente
Situacion actual En ejecucion
Fuente de recursos (actual o prevista) Provincial, Nacional
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Lineas estratégicas Institucionales y Programas de salud de la Provincia de

Cordoba

Planilla A. Provincia de Cérdoba

Lineas Estratégicas Institucionales (LEI)

Nombre

Misién y Vision Institucional

Descripcién

El Ministerio de Salud esta abocado a brindar atencion sanitaria de alta
calidad en todos los niveles de complejidad en efectores de Capital e
Interior, en servicios refuncionalizados y con la creacion de otros
indispensables con equipamiento adecuado, propiciando abordajes
interdisciplinarios e integrales de la problematica sanitaria a fin de

cambiar el paradigma asistencial, por el de prevencion.

Ademas Equipos Interdisciplinarios de Salud Familiar y Comunitaria
distribuidos estratégicamente en toda la Provincia implementan
acciones de Prevencion, Promocion y Asistencia integral, integrada y
continua a individuos y familias de escasos recursos, propiciando la
planificacion local participativa y garantizandoles el tratamiento,

recuperacion y/o rehabilitacion en salud .

Las acciones de Prevencion estan centradas en actividades de
Educacién para la Salud, a través de capacitaciébn de personal en
servicio, docentes, comunidades e instituciones interesadas en
transformarse en multiplicadores sanitarios, propiciando la
construccion y/o resignificacion de la SALUD, como “derecho y deber”,
impulsando amplia y democratica participacion (como proceso de
produccion colectiva de salud) para el cuidado y conservacién del
propio estado sanitario de la poblacion .

Es aspiracion de este Ministerio poder administrar salud con eficiencia
y eficacia, generando el minimo de gasto al pueblo de Cérdoba. Para
ello, la misién del Ministerio de Salud de la Provincia de Cérdoba

puede sintetizarse en los siguientes enunciados:

a. Mantenimiento y perfeccionamiento de la atencion meédica y
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tecnologica de excelencia en todos los niveles de complejidad.

b. Fortalecimiento de los efectores sanitarios con enfoque en Atencion
Primaria de la Salud.

c. Mantenimiento y ampliacion de Equipos de Salud de atencion de
problemas prioritarios de grupos vulnerables, con programas
especiales, vehiculizados a través de sistemas locales de salud.

d. Brindar tratamiento médico quirirgico de alta complejidad a todos

los que lo necesiten.
e. Brindar rehabilitacion a todos los que lo demanden.

f. Reforzar la Vigilancia Epidemioldgica, intensificando acciones de
Promocién y Proteccién de la Salud a grupos vulnerables

g. Ampliacion y fortalecimiento de planes de capacitacion sistematica

de Educacion para la Salud en distintos niveles.

h. Implementacion de acciones de prevencion de enfermedades y

promocién de salud, con participacion comunitaria.
i. Mantenimiento de la cobertura de vacunacion en mas del 95%.

j- Provision equitativa de medicamentos y distribucién de leche hasta 5
afnos.

k. Vigilancia sanitaria del medio ambiente y control de vectores.

Objetivos

1. Objetivos Estratégicos:
a. Garantizar el cumplimiento del Calendario Nacional de vacunacion.

b. Optimizar y eficientizar la Atencién Primaria de Salud en efectores

sanitarios y ampliar cobertura con Equipos de Salud Comunitaria.

c. Ampliar la capacitacion en Salud a todos los efectores de todos los
niveles de complejidad, a nivel institucional extraministerial y

comunitario.
d. Mantener y profundizar acciones de Vigilancia Epidemiolégica

e. Disminuir las tasas de morbi mortalidad general y en especial la de
mortalidad infantil y mortalidad materna
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f. Mantener la excelencia de atencion, a través de actualizacion y

perfeccionamiento profesional, técnico y administrativo.

g. Mantener un estricto control del gasto en medicamentos, por el
sistema de dosis unitaria implementado.

h. Disminuir el gasto en derivacion de pacientes.
i. Brindar capacitacion al nivel de conduccién para optimizar gestion.
j. Mantener el Sistema de calidad y satisfaccion del usuario.

k. Crear el Servicio de Hemodialisis en el interior provincial. Ampliar el

programa de atencién domiciliaria.

I. Mantener capacitacion del personal en especial la de los hospitales
del interior en el area informética.

m. Garantizar la distribucion de leche para nifios hasta 5 afios y

embarazadas.

n. Fortalecer acciones coordinadas entre efectores de referencia,

unidades descentralizadas y Equipos de Salud Familiar y Comunitaria.

fi. Impulsar acciones coordinadas con la comunidad para la
preservacion del medio ambiente y control de vectores.

2. Metas, Beneficiarios y Productos Relevantes:

Enfasis en la promocion y proteccién dirigida a toda la comunidad y, en

particular, a los grupos mas vulnerables.

Integrar en la estrategia de Atencion Primaria de la Salud a la totalidad
de la poblacion residente en la provincia independientemente c la
fuente de financiamiento responsable de brindarle atencién.
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Salud Familiar

Area Responsable de la ejecucion

Gerencia de Programas de Prevencion — Subsecretaria de Programas y Planificaciéon
Sanitaria

Objetivos

Reconocimiento de la necesidad de trabajo en equipo, conociendo y compartiendo los
roles de los otros profesionales sanitarios y no sanitarios que componen los equipos
de salud. Implementacion de estrategias de programacion local participativa.
Conocimiento del area programatica identificando y trabajando en forma conjunta con
las organizaciones locales. Conocimiento de la importancia de la estructura familiar y
del ciclo vital en la salud de la familia y del individuo. Estudio de pacientes con
enfermedades cronicas, discapacitados, inmovilizados y terminales en su contexto
familiar. Estimulacién de formacién y desarrollo de equipos interdisciplinarios de
investigacion en salud familiar. Desarrollo de estrategias metodologicas de
investigacion, accién participativa como fundamento del trabajo comunitario en
programacion local participativa.

Descripcion

Es un programa de promocion y prevencion de la salud. Realiza actividades de
blusqueda activa de la poblacion de alto riesgo a través del relevamiento familiar de la
poblacion nominada, desarrollando un abordaje continuo, integral e integrado de la
muijer, el nifio, el adolescente, el adulto y el anciano, dentro del ambito familiar y
comunitario, con una perspectiva multidisciplinaria. Continua capacitacion y formacién
del recurso humano en salud.

Alcance. Resultados esperados

El programa tiene un abordaje comunitario a través de la Programacion Local
Participativa, trabajandose desde la Atencion Primaria en Salud, implementando
programas como Maternidad y Paternidad Responsable, Crecimiento y Desarrollo,
Control del Embarazo, Inmunizaciones (a través de campafias de vacunacion masiva,
conjuntamente con la Direccién de Epidemiologia), Salud Escolar, Salud Ambiental,
Patologias Prevalentes en Adultos, Prevencién de VIH-Sida e ITS, Salud Bucal,
Violencia Doméstica, Adicciones y Nutricion Saludable.

Alcance regional

El Programa se encuentra integrado por 57 Equipos de Salud Familiar, que se
encuentran distribuidos en la ciudad de Cérdoba y en localidades de toda la provincia
de Cérdoba.

Plazo de ejecucion Permanente

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Provinciales y de Origen Externo
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Cordoba Diabetes PROCORDIA

Area Responsable de la ejecucion

Gerencia de Programas de Prevencion — Subsecretaria de Programas y Planificacién
Sanitaria

Objetivos
Mejorar la calidad de vida de las personas con diabetes, para atenuar el costo
socioeconomico de esta patologia, desarrollando acciones preventivas y asistenciales

en los distintos niveles de atencion.

Descripcién

A partir del afio 1999, en el marco de la adhesién a la Ley Nacional 23.753, se forma la
Comision Asesora Permanente en Diabetes. La Comision disefia el PROCORDIA, el
cual se ejecuta a travées de una Red Asistencial compuesta por 32 Equipos
Referenciales que funcionan en los Hospitales Publicos Provinciales de la ciudad de
Cérdoba y del interior de la Provincia. Los equipos son interdisciplinarios y repican en
el area programatica de cada Hospital y realizan acciones de promocién, prevencion
asistencia segun niveles de complejidad, generando proyectos locales orientados a
desarrollar las acciones antes mencionadas, impulsando la participacion del paciente,
la familia y la comunidad en general, resaltando el protagonismo ciudadano en el
cuidado de la propia salud.

Las prestaciones del PROCORDIA son las siguientes:
1. Deteccion precoz y atencion de las personas con diabetes.
2. Segun el diagnéstico del paciente, se otorgan gratuitamente los siguientes insumos:

- Nifios, adolescentes, embarazadas y casos especiales: glucometros para
control capilar de glucemia, tiras reactivas y descartables.

- Personas con diabetes que utilizan insulina tipo | y Il, se les otorga el 100% de
la misma.

- Personas con diabetes tipo Il, el 100% de hipoglucemiantes orales.

- Pacientes bajo programa con otras enfermedades, se les brinda:
antihipertensivos orales, diuréticos, hipolipemiantes y antiagregantes
plaguetarios.

3. Seguimiento y evaluacién de los pacientes bajo programa.

Alcance. Resultados esperados

El ingreso al PROCORDIA se realiza a través del Servicio de Diabetes de cualquier
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hospital publico provincial. Obteniendo el turno correspondiente, el paciente debe ser
atendido por el Equipo Referencial, quien lo orientara respecto del procedimiento a

sequir.

Alcance regional

Personas con Diabetes, sin cobertura social segun Ley Nacional 23.753 y Ley
Provincial 8.785, residentes en la Provincia de Cérdoba en el ultimo afio.

Plazo de ejecucién

Permanente

Fuente de recursos (actual o prevista

Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Registro Provincial de Tumores

Area Responsable de la ejecucion

Departamento de Epidemiologia - Subsecretaria de Programas y Planificaciéon
Sanitaria

Objetivos

Disponer de informacién actualizada sobre los casos de cancer ocurridos en la
Provincia.

Proporcionar datos epidemiol6gicos sobre la incidencia y prevalencia de los distintos
tipos de neoplasias.

Planificar y evaluar las necesidades provinciales sobre la base de la informacion
contenida en el Registro.

Colaborar con la educacién y la investigacion epidemiologica sobre la incidencia,
prevalencia y mortalidad sobre los distintos tipos de cancer.

Favorecer la georreferenciacion de los casos para el mejor desarrollo

Descripcion

El Registro de Tumores fue creado en el Afio 2003, declardndose obligatoria la
notificacion de los casos sospechosos o comprobados de origen neoplasico, asistidos
por médicos y odontélogos en todo el territorio provincial.

El Registro recolecta informacion de los servicios y unidades funcionales (servicios de
anatomia patoldgica publicos y privados, institutos de radioterapia, laboratorios de

citologia, departamento de estadisticas y otros).
Los criterios de inclusion en el registro son los siguientes:

1. Todo paciente con diagndéstico de algun tipo de neoplasia que sea atendido en el
ambito provincial (publico o privado) como asi también los tumores benignos del

sistema nervioso central.

2. Casos de carcinoma in situ y lesiones premalignas de cuello uterino.

Alcance. Resultados esperados

Las actividades que desarrolla el registro son las siguientes:
1. Recoleccion de la informacion

2. Verificacion, andlisis y clasificacion de los datos

3. Carga y procesamiento de datos

4. Control de calidad continuo de bs datos ingresados durante todas las actividades
del registro.
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5. Estudio de mortalidad por cancer.

Alcance regional

Todo el territorio provincial.

Fecha de inicio

Ano 2003

Plazo de ejecucion

Permanente

Fuente de recursos (actual o prevista

Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Accion Social en Salud

Area Responsable de la ejecucion

Coordinacion General de Accién Social en Salud - Subsecretaria de Programas y
Planificacién Sanitaria

Objetivos

Asegurar con eficacia y eficiencia, la mayor equidad en la distribucién de los recursos
y la mejor calidad de atencion a los beneficiarios.

Atencion continua, integral e integrada, comprometiendo el proceso de salud
enfermedad desde la perspectiva biopsicosocial.

Profundizacién en el programa de auditorias médicas sociales.

Supervisacion y capacitacion en servicio con el desarrollo en los distintos hospitales
provinciales.

Formacion e implementacion del funcionamiento de una red prestacional que involucre
tanto el Nivel Central como a los Niveles Comunales Municipales y ONG de la
sociedad civil.

Descentralizar el recurso, logrando resolucibn de la demanda y generando
mecanismos agiles de compra.

Descripcién

El programa accién social en salud brinda bienes y servicios al sector mas vulnerable
de la comunidad, que carece de cobertura social en el area de salud y/o beneficio
jubilatorio, asegurando la equitativa distribucion de los recursos asignados.

El acceso al programa se realiza a través del Servicio Social de cualquier Hospital
Publico de la Provincia, encontrandose su administracion a nivel central del Ministerio
de Salud.

Mediante el programa se entregan medicamentos para patologias como fibrosis
quistica, esclerosis mudultiple, hormona de crecimiento, protesis cardiacas,
traumatolégicas, para cirugia general, nebulizadores, audifonos y anteojos entre otros.

Asimismo, el programa presta servicios de atencion personalizada a los beneficiarios
del programa, reorientacion de la demanda y satisfaccion del usuario.

Alcance. Resultados esperados

Son beneficiarios del programa los pacientes ambulatorios de los Hospitales Publicos
Provinciales que carecen de obra social y/o beneficio jubilatorio, y los pacientes con
informe médico-social-contable de los hospitales nacionales y municipales dentro del
ambito puablico provincial.

Los beneficiarios potenciales externos son 1.500.000 personas en el territorio de la
provincia. Los beneficiarios actuales externos son 15.000.
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Trabajan en el programa 42 hospitales publicos en todo el territorio provincial.

Todo el territorio

Alcance regional e
provincial

Plazo de ejecucion

Permanente

Fuente de recursos (actual o prevista

Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Odontologia

Area Responsable de la ejecucion
Departamento Odontologia - Subsecretaria de Programas y Planificacion Sanitaria

Objetivos

Mejorar las condiciones de salud bucal de la poblacion a través de la concientizacion y
educacion, dirigida muy especialmente a los nifios de escolaridad inicial y primaria.

Poner énfasis a la prevencién del cancer bucal (deteccion precoz) en los Servicios de
Odontologia de los Hospitales Provinciales, a través de la creacion de una Red
Provincial.

Capacitacion y actualizacion de contenidos para los profesionales de los Servicios de
Odontologia.

Fomentar la coordinacion inter y extrasectorial para la unificacion de criterios de
atencion.

Descripcién

El programa es ejecutado a través del Servicio de Odontologia de los Hospitales
Provinciales y en centros de atencién de municipalidades, escuelas y centros de salud
donde se desempefian los Equipos de Salud Familiar.

Se brinda atencion a pacientes, nifios, adolescentes, adultos y ancianos a través del
llenado de una ficha odontoldgica para cada paciente.

Se distribuyen cepillos dentales y folletos instructivos para nifios en los centros
educativos, en el marco del Programa Preventivo de Salud Bucal, para destacar la
importancia de la higiene bucal y los buenos habitos.

Se realizan campafias de prevencion y difusiébn en distintas localidades de la
Provincia.

Se elaboran programas de prevencién de caries en nifios y adultos en las Escuelas y
Servicios de Odontologia de los Hospitales Provinciales.

Se entregan insumos para los Equipos de Salud Familiar y Servicios de Odontologia
de los Hospitales Provinciales.

Se entregan proétesis e insumos requeridos a través del tratamiento correspondiente en
el Servicio de Odontologia del Hospital San Roque Viejo.

Alcance. Resultados esperados

La atencién odontoldgica se realiza a través del Servicio de Odontologia de los
Hospitales Provinciales.

Asimismo, se brinda atencién en municipalidades, escuelas y centros de salud donde
se desempefian los Equipos de Salud Familiar.

Alcance regional
Todo el territorio de la Provincia de Coérdoba.

Plazo de ejecucién Permanente

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Rehabilitacion Integral a las Personas con Discapacidad

Area Responsable de la ejecucion
Subsecretaria de Programas y Planificacion Sanitaria

Objetivos

Lograr igualdad de derechos y oportunidades de las personas con discapacidad, y su
inclusion e insercion social en el mercado laboral.

Promover el respeto de las leyes vigentes en materia de discapacidad, en especial
sobre transporte.

Articulacion de actividades con los centros de rehabilitacion, como Hospital de Nifios
de la Santisima Trinidad, Hospital Pediatrico, Hospital Misericordia, Hospital
Romagosa de Dean Funes, etc..

Prevencion, asistencia y rehabilitacién correspondiente a las distintas patologias a
través de profesionales de diferentes disciplinas: médicos, fisiatras, psicélogos,
trabajadores  sociales, fonoaudiélogos, fisioterapeutas, psicomotricistas y
psicopedagogos.

Coordinacion de las Juntas de Certificacion de las Personas con Discapacidad de los
Hospitales Provinciales.

Articulacion con los Equipos de Salud Familiar, de Atencion Comunitaria de Salud
Mental y con el Departamento de Odontologia.

Coordinacién y apoyo a las actividades artisticas, culturales, deportivas y recreativas.

Descripcién

El programa es ejecutado a través de las Juntas de Certificacion de la Discapacidad
de los Hospitales Provinciales y su administracion se realiza a nivel central del
Ministerio de Salud.

Alcance. Resultados esperados

La poblacién beneficiaria esta constituida por quienes presentan algun tipo de
discapacidad y requieren tratamientos de rehabilitacion o los -certificados de
discapacidad.

Alcance regional la  Provincia de Permanente
Cordoba
Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Prevencién y Asistencia al Maltrato Infanto-Juvenil

Area Responsable de la ejecucion

Hospital de Nifios de la Santisima Trinidad - Subsecretaria de Programas vy
Planificacién Sanitaria

Objetivos
Promover en el area de la salud una atencioén integral del maltrato infantil.
Conocer la magnitud y las caracteristicas de la patologia.

Articular los diferentes efectores de salud de la Provincia en una Red de Asistencia a
fin de unificar criterios de abordaje y prevenir la superposicion de déficit de
intervenciones.

Capacitar a los equipos de los diferentes niveles de salud en el abordaje de la
problematica, teniendo en cuenta las posibilidades de resolucion de cada nivel.

Promover el compromiso de toda la comunidad en la prevencién y asistencia de la
problematica.

Garantizar en todos los departamentos de la Provincia la existencia de equipos de
salud capacitados para la atencion del maltrato infantil.

Crear una base de datos de casos ocurridos en el ambito de la provincia, articulada
con el Ministerio de Justicia.

Descripcién
El programa desarrolla sus actividades en el Hospital de Nifios de la Santisima
Trinidad.

Realiza tareas de capacitacion en todo el territorio de la provincia para la conformacion
de una Red de trabajo interdisciplinaria para la prevencion y asistencia del maltrato
infanto-juvenil, fisico, emocional o sexual.

Se ha comenzado la elaboracion del Registro Unico Provincial de casos de matrato
infantil.

Alcance. Resultados esperados
La poblaciéon beneficiaria son los nifios y familias victimas del maltrato infantil.

Asimismo, resultan beneficiarios los profesionales que reciben capacitacién y que
actualmente trabajan en esta problematica en los centros de salud de la Provincia.

Alcance regional Todo el territorio de la Provincia de Cérdoba.

Plazo de ejecucion Permanente

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Maternidad e Infancia

Area Responsable de la ejecucion

Departamento de Maternidad e Infancia - Subsecretaria de Programas y Planificacion
Sanitaria

Objetivos

Disminuir la morbi-mortalidad materno infantil a través del mejor disefio, aplicacién y
coordinacion de los servicios y programas de salud existentes, articulando acciones de
gestion y programacion con el nivel local de salud.

Reducir la mortalidad materno infantil.

Efectuar la vigilancia de las muertes maternas e infantiles por medio de un sistema de
seguimiento de las muertes de mujeres en edad fértil y nifios menores de 5 afios.

Alcanzar niveles adecuados de control de embarazos, contemplando captacion
temprana, frecuencia de controles y calidad de atencion.

Promover la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y adecuada alimentacion
complementaria hasta los dos afios.

Promover la estrategia “centro de salud amigo y hospital amigo de la madre y el nifio”.
Ofrecer una atencion adecuada del parto y recepcion del recién nacido.
Facilitar la deteccion precoz de patologias genito-mamarias.

Mejorar el acceso, calidad y cobertura de la atencién de la salud reproductiva y
planificacion familiar.

Complementar con leche entera en polvo fortificada a las embarazadas a partir del 5°
mes, nodrizas, nifios menores de 6 afos, y a los nifios con VIH Sida.

Optimizar el acceso, calidad, cobertura y oportunidad de la atencion de las salud de
los nifios desde el nacimiento hasta los 6 afos, tanto en lo referente al crecimiento
como su desarrollo, en una estrategia de participacion activa con las familias y la
comunidad.

Prevencion de enfermedades prevalentes de la infancia (accidentes familiares,
infeccion respiratoria aguda SBO, diarrea, muerte subita del lactante, etc.).

Prevenir la malnutricién y deficiencias nutricionales especificas (anemia).

Promover habitos alimentarios saludables en la poblacion con los recursos
disponibles.

Fortalecer y mejorar la red de derivacion y seguimiento de los recién nacidos en
riesgo.

Reconocimiento y abordaje interdisciplinario de factores sociales y ambientales que
inciden en la salud materno-infantil.

Descripcién

El programa desarrolla su actividad en el marco de la Ley de Garantias Saludables
9133, que pone su eje en la Atencién Primaria de la Salud, de la cual Maternidad e
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Infancia es uno de sus pilares.
El mismo se desarrolla en los Hospitales Provinciales y a través de los Equipos de
Salud Familiar.

El programa contempla la entrega de leche en polvo, medicamentos y métodos
anticonceptivos, entre otros.

Alcance Resultados Alcance regional Todo el territorio de la
esperados Provincia de Cérdoba
Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Nacionales y Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Deteccion Temprana Auditiva

Area Responsable de la ejecucion

Hospital de Nifios de la Santisima Trinidad - Subsecretaria de Programas vy
Planificacién Sanitaria

Objetivos
Deteccion temprana auditiva y prevencion de los distintos indicadores en hipoacusia.
Asistencia para los nifios hipoacusicos.

Descripcion
El programa brinda atencion en el Hospital de Nifios de la Santisima Trinidad.

En el marco del programa, se realizan cirugias, como los implantes cocleares, para
pacientes que carecen de cobertura de salud y/o beneficio jubilatorio.

Resultados Provincia de

Alcance Alcance regional h
esperados 9 Cordoba.

Fuente de recursos

Plazo de ejecucion | Permanente .
(actual o prevista

Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Parasitosis Masiva

Area Responsable de la ejecucion
Subsecretaria de Programas y Planificacion Sanitaria

Objetivos

Reducir en forma sostenida en el tiempo la morbilidad causada por Geohermintos
(estrechamente ligado con la pobreza y relacionado con habitos inadecuados de
higiene y contaminacion fecal del ambiente), mejorando el estado de salud, la nutricion
y la capacidad de aprendizaje.

Desparasitar masivamente a la poblacién de nifios de 2 a 14 afos.
Descripcién

Es un programa generado desde el Estado Nacional a través del Programa PROAS
REMEDIAR.

Alcance Resultados Alcance regional Provincia de
esperados Coérdoba
Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Nacionales y Externos
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Atencion al Paciente Miasténico

Area Responsable de la ejecucion
Subsecretaria de Programas y Planificacion Sanitaria

Objetivos
Posibilitar el acceso al recurso necesario para su tratamiento a todos los pacientes de
la provincia que padecen la enfermedad.

Descripcion

Es un programa del Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion, descentralizado a
través de las provincias.

Se entrega medicamento a los pacientes en forma mensual para cubrir los
tratamientos.

Alcance. Resultados esperados

Los beneficiarios del programa son los residentes de la provincia de Cérdoba que no
gozan de cobertura de salud y que sean atendidos en Hospitales Publicos
Provinciales, Nacionales o Municipales.

. Provinci . .,
Alcance regional ovincia de Plazo de ejecucién | Permanente
Coérdoba.
Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Nacionales

228




Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Hemofilia

Area Responsable de la ejecucion

Hospitales de Nifios Santisima Trinidad y Cordoba - Subsecretaria de Programas y
Planificacién Sanitaria

Objetivos

Brindar atencion a los pacientes hemofilicos carenciados.

Descripcion

Se otorga atencion a los pacientes hemofilicos carenciados en los Hospitales de Nifios
Santisima Trinidad y Cordoba, a través de los respectivos Servicios de Hemoterapia.

Se provee en forma permanente de los factores de coagulacion a los pacientes
hemofilicos beneficiarios del programa.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional: Provincia de Cordoba.

Fecha de inicio Junio 2004 Plazo de ejecucion | Permanente

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Promotores de Salud

Area Responsable de la ejecucion
Unidad Central de Gestion

Objetivos
Capacitacion del recurso humano en salud para la atencién primaria de la salud.

Fortalecer la estrategia de atencion primaria de la salud mediante una red de
promotores que desarrollan tareas asistenciales y comunitarias.

Descripcion
El programa se desarrolla mediante un sistema de becas.

Se han seleccionado 113 médicos promotores en localidades con centros de categoria
2A y 2B, y 203 promotores de salud en localidad con centros de menor complejidad,
donde no existian al momento de su implementaciéon Equipos de Salud Familiar ni
becarios en el marco del Posgrado en Salud Social y Comunitaria.

La capacitacion de los recursos humanos se realiza mediante un programa de visitas a
localidades conjuntamente con la Direccion de Epidemiologia, en los Departamentos
Pocho, Minas, Cruz del Eje, San Alberto y Rio Seco, trabajandose no soélo en los
alcances del programa sino también en la capacitacion para fumigacion y vigilancia
epidemiologica de Chagas y el desarrollo de campafias de vacunacion
antisarampionosa (meses de abril, mayo y junio del corriente afio).

La Unidad Central de Gestion realiza la designacion, coordinacion, administracion,
planificacion y control de los integrantes del programa, coordinando su desarrollo con
las Municipalidades, el Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion y la Direccién de
Epidemiologia del Ministerio de Salud de la Provincia.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Fecha de inicio Enero 2005 Plazo de ejecucién | 2 afos

Situacién actual: En ejecucion

Programa de Recursos Humanos para la
Fuente de recursos (actual o prevista) Atencién  Primaria de la  Salud

(PRORHAPS)
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Nombre: Programa Médicos Comunitarios - Posgrado en Salud Social y
Comunitaria

Area Responsable de la ejecucion
Unidad Central de Gestion

Objetivos

Capacitacion del recurso humano en salud para la atencién primaria de la salud.

Descripcion

El programa se desarrolla mediante un sistema de becas de perfeccionamiento en
Salud Social y Comunitaria, en el marco del Programa de Médicos Comunitarios,
dirigido a médicos especialistas o0 con residencia/concurrencia completa en
generalistas, tocoginecologia, pediatria y clinica médica, enfermeros universitarios,
licenciados en psicologia, trabajo social y odontélogos.

El posgrado tiene una duracion de dos afios.

Los becarios se seleccionan mediante un concurso de antecedentes y entrevistas
personales.

Se seleccionaron 105 profesionales en la primera cohorte, que iniciaron sus
actividades en noviembre de 2004, 100 profesionales en la segunda cohorte a partir
de Junio de 2005 y se integraron 98 profesionales en Julio del corriente afio.

Los becarios se encuentran distribuidos en toda la provincia y articulan su formacion
de posgrado con tutores y coordinadores docentes de las Facultades de Ciencias
Médicas de la Universidad Catélica de Cérdoba y la Universidad Nacional de Cérdoba.

La Unidad Central de Gestion actia, de acuerdo a los objetivos formulados en 2004,
como coordinacién provincial con vinculo directo con el Ministerio de Salud y Ambiente
de la Nacion, en la seleccién, seguimiento y control de los becarios, articulando
asimismo con los municipios y las Universidades, hasta la finalizacion del programa
prevista en el afio 2008.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Fecha de inicio Noviembre 2004 P_Iazo de El pgsgrado ~t|ene una
ejecuciéon duracion de 2 afios

Situacion actual En ejecucion

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Nacionales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Federal de Salud PROFE

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos

Asegurar cobertura de salud integral para los beneficiarios de pensiones no
contributivas residentes en la Provincia de Cordoba.

Descripcion

El Programa Federal de Salud PROFE es actualmente uno de los mas importantes
programas sociales vigentes en la Argentina.

El mismo brinda cobertura médica integral para personas que poseen una pension no
contributiva residentes en la Provincia.

La afiliacion al Programa no es automatica, sino que debe realizarse en el centro de
atencion correspondiente y es requisito indispensable para la afiliacién no contar con
obra social o cualquier otra cobertura de salud.

El programa comprende la atencion meédico asistencial a través de la red de
prestadores publicos (o privados cuando fuese conveniente o necesario).

El mismo asegura el cumplimiento de las politicas de prevencién, promocion y
recuperacion de la salud de acuerdo al PMO, con una cobertura del 100%.

La asistencia a los afiliados del programa incluye:

Mediacion incluida en el PMO, 100%

Material para Protesis y Ortesis

Anteojos

Panales

Servicios de Urgencia y Traslados Programados

Cobertura Geriatrica para afiliados semidependientes o con dependencia total
Odontologia (consultas y protesis)

Servicio de Hemodidlisis

Cobertura total e inmediata de afiliados con patologias crénicas y de alto costo como
Transplantes, Fibrosis Quistica, Hemofilia, Esclerosis Mdltiple, etc.

Alcance. Resultados esperados

Beneficiarios de Pensiones No Contributivas sin Cobertura Médica Residentes en la
Provincia de Cérdoba.

Alcance regional: Provincia de Cordoba.

Situacion actual En ejecucion

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Nacionales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Plan Nacer

Area Responsable de la ejecucion
Subsecretaria de Programas y Planificacion Sanitaria

Objetivos

Disminuir el componente sanitario de la morbimortalidad materno infantil en la
Provincia de Cérdoba, fortaleciendo la red publica de servicios de salud.

Incentivar y reconocer las actividades que realizan los efectores de salud en el
territorio de la Provincia de Cordoba, en relacion al cuidado de las mujeres
embarazadas y hasta los 45 dias posteriores a la finalizacion del embarazo y nifios
menores de 6 afios sin cobertura explicita.

Descripcién

En el marco del programa, los efectores de salud desarrollan las siguientes
prestaciones y actividades:

Vigilancia de las muertes maternas e infantiles

Control adecuado del embarazo, contemplando capacitacién temprana, frecuencia de
controles y calidad de atencion

Atencién adecuada del parto, recepcién del recién nacido y puerperio, incluyendo el
acceso, calidad y cobertura de la atencion de la salud reproductiva y planificacion
familiar

Acceso, calidad, cobertura y oportunidad de la atencién de la salud de los nifios, desde
el nacimiento hasta los 6 afios, tanto en lo referido al crecimiento como el desarrollo,
en una estrategia de participacion activa con las familias y la comunidad

Cobertura de inmunizaciones
Promocién y prevencion de enfermedades prevalentes de la infancia

Fortalecer la capacidad de resolucion de los efectores publicos

Alcance. Resultados esperados

Mujeres embarazadas y hasta los 45 dias posteriores a la finalizacion del embarazo y
nifios menores de 6 afios sin cobertura explicita.

Alcance regional Provincia de Cordoba. | Situacién actual En ejecucién

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Nacionales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Familia Salud - 136

Area Responsable de la ejecucion
Direccion General de Servicios de Salud

Objetivos
Acercar la salud a la poblacion a través de la atencion peri, pre y post hospitalaria.

Generar una contencion integral del paciente desde el punto de vista peri, pre y post
hospitalario.

Prevencion y promocion de la salud en centros periféricos de salud.

Atencién a tratamiento domiciliario de patologias de baja complejidad con el objetivo
de evitar complicaciones ulteriores.

Brindar el apoyo necesario para disminuir el flujo de personas en los hospitales.

Disminuir estadias prolongadas en los hospitales y la pronta restitucion del paciente a
su nuacleo familiar.

Aportar soluciones de salud a pacientes con bajos recursos alejados de los centros de
salud.

Descripcion

Integran el Programa Familia Salud — 136, los siguientes programas:
Programa de Atencion Domiciliaria (PAD)

Servicio de Atencién a Domicilio (SAD)

Programa de Atencién Domiciliaria Infantil (PADI)

Programa de Control Domiciliario Post Ceséarea

Programa Centros de Atencion Periférica (CAPS)

Alcance. Resultados esperados

Son beneficiarios del programa los sectores de bajos recursos y alejados de centros
asistenciales.

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Fecha de inicio Afo 2003 Situacién actual En ejecucién

Fuente de recursos (actual o prevista Fondos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Reforma de la Atencion Primaria de la Salud - PROAPS

Area Responsable de la ejecucion
Unidad Ejecutora Provincial PROAPS

Objetivos

Aumentar la cobertura, promover la equidad y mejorar las condiciones de salud de la
poblacion, a través de la transformacion del modelo prestacional tradicional en otro
modelo cuya base conceptual es la Atencion Primara de la Salud (APS).

Generar un cambio profundo en la cultura vigente en el sistema de salud, de la
posicion actual pasiva y reparadora, a una actitud proactiva y preventiva que genere
un mejoramiento en las condiciones generales de salud de la poblacion.

Asegurar que se cumplan los principios de universalidad, igualdad, continuidad y
accesibilidad, para que los servicios sanitarios sean equitativos para el conjunto de la
poblacién y, particularmente, para quienes tienen mayor riesgo de enfermar.

Descripcion
El programa se desarrolla a través de los siguientes instrumentos:

Capacitacion y Reconversion de recursos Humanos en Salud.

Formar y capacitar a los trabajadores de la salud, para que modifiquen el criterio de
trabajo, reemplazando el paradigma vigente, centrado en la enfermedad, por un
paradigma con eje en la salud.

Infraestructura y Readecuacion de la Planta Fisica.

Adecuar la infraestructura de centros de salud, dispensarios y consultorios, para que
las instalaciones respondan, desde el punto de vista funcional, a las necesidades y
demandas de la comunidad.

Sistemas de Informacion.

Proporcionar soporte informatico, como una herramienta de Informacion Operativa y
de Gestion, vinculando los efectores y equipos de salud a un Concentrador de Datos,
en beneficio de la poblacion.

Fortalecimiento Institucional.

Implementar el modelo de Atencioén Primaria de Salud, alcanzando la transformacion
de los procesos organizacionales, prestacionales y culturales, fortaleciendo las
instituciones del sector salud.

Comunicacion.

Informar, difundir y concienciar tanto a la poblacion como a los profesionales de la
salud, de los beneficios de la reforma basada en la estrategia de APS, mediante la
organizacion de acciones de comunicacion.

La informacion sobre los proyectos y actividades del PROAPS esta disponible en
http://www.proaps.cba.gov.ar

Alcance. Resultados esperados
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Alcance regional Provincia de Cordoba.

Fecha de inicio

Afio 2001

Situaciéon actual

En ejecucion

Fuente de recursos (actual o prevista)

Provinciales

Fondos Externos (BID),

Nacionales vy
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Plan REMEDIAR

Area Responsable de la ejecucion
Unidad Central de Gestion

Objetivos

Provision gratuita de medicamentos esenciales para la poblacion mas vulnerable, cuya
accion no solo tiene un caracter preventivo y asistencial, sino que ademas genera un
impacto redistributivo inmediato, siendo parte de una estrategia mas amplia, tendiente
a fortalecer la atencion primaria de la salud y promover politicas saludables con
gestion participativa y control social.

Descripcién

El vademécum provisto por REMEDIAR esté integrado por medicamentos en que son
adecuados para tratar aproximadamente el 80% de las patologias generadas en APS.

Los medicamentos se distribuyen a los Centros de Atencion Primaria (CAPS) en forma
directa en botiquines, cada uno de los cuales contiene la cantidad necesaria para los
tratamientos originados en unas 300 consultas.

De acuerdo a los objetivos planteados en el 2004, se ha continuado con la ejecucion,
coordinacion y habilitacion de 540 CAPS y 3 médicos radiantes al Programa.

La cantidad de tratamientos enviados hasta Diciembre de 2004 fue de 9.421.320 y los
tratamientos estimados para el periodo 2005 - 2007 es de 9.104.400
aproximadamente.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Coérdoba.

Fuente de recursos| Recursos

Situacion actual En ejecucion , .
(actual o prevista Nacionales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Provincial Permanente de Prevencion y Control del Tabaquismo (Ley
9113)

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos

Prevencion y control del tabaquismo mediante las siguientes herramientas:

a) La difusion del contenido y los alcances de la Ley Nacional N° 23.344 y de la Ley
Provincial N° 7827;

b) La realizacion de campafias de informacion y esclarecimiento en establecimientos
educacionales publicos y privados, acerca de los riesgos que implica el consumo del
tabaco, promoviendo estilos de vida y conductas saludables;

c) La implementacion de campafias educativas a través de los medios masivos de
comunicacion social, orientadas principalmente a fomentar nuevas generaciones de no
fumadores;

d) El impulso y la planificacion de procedimientos de control para asegurar el
cumplimiento de las normas de publicidad, comercializacion, distribucion y consumo
de productos destinados a fumar;

e) El desarrollo de una conciencia social sobre el derecho de los no fumadores, a
respirar aire sin la contaminacion ambiental producida por el humo del tabaco, en los
espacios cerrados;

f) La formulacion de programas de asistencia gratuita para las personas adictas al
tabaco, interesadas en dejar de fumar, facilitando su rehabilitacion;

g) El estimulo a las nuevas generaciones para que no se inicien en el habito
tabaquico, especialmente a las mujeres embarazadas y madres lactantes, resaltando
los riesgos que representa fumar para la salud de sus hijos;

h) La difusion del conocimiento de las patologias vinculadas con el tabaquismo, sus
consecuencias y las formas de prevencion y tratamiento;

i) La realizacion de convenios con los organismos competentes de las universidades
publicas o privadas, para promover en sus respectivos ambitos, la ensefianza del
contenido del Programa creado por la presente Ley; y

j) La ejecucion de investigaciones y estudios que permitan evaluar la eficiencia,
eficacia, progreso, suficiencia y resultados estadisticos del Programa, que posibiliten
su perfeccionamiento.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Fuente de recursos|Recursos

Situacién actual En ejecucién . e
(actual o prevista) Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Atencion del Nifio con Infecciones Respiratorias Bajas

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos

El objetivo principal del Programa de Infecciones Respiratorias Bajas es la disminucion
de la mortalidad especifica reducible por esta causa, la disminucion de las
complicaciones y la mejora en la calidad de la atencion de los servicios, aumentando
su capacidad resolutiva.

Descripcién

Desarrollar la programacion local de los CAP y el primer nivel de atencion hospitalaria,
para permitir el seguimiento y control adecuado de los casos de IRB hasta su
resolucion.

Promover un avance del nivel de conocimientos y destrezas de los profesionales de
salud para la mejor resolucion terapéutica de las IRB.

Mejorar la capacidad resolutiva de los CAP en el tratamiento del SBO y neumonias,
disminuyendo las consultas innecesarias a las guardias pediatricas hospitalarias.

Evitar las internaciones por SBO que podrian resolverse en el primer nivel de los CAP,
la consulta hospitalaria pediatrica programada o de guardia.

Lograr la internacion precoz y oportuna de los casos de mas riesgo, ya sea por la
gravedad objetiva del cuadro como por factores de riesgo social o biolégico (SBO
previas, lactantes con antecedentes de prematurez, edad menor a 3 meses, etc.).

Extender estos conocimientos a todo el ambito provincial para lograr una capacidad
efectiva de diagnostico de la severidad del SBO y neumonias, definir en forma objetiva
el nivel de atencién y la derivacion cuando es necesaria, y lograr una adecuada
relacion costo/eficiencia de los tratamientos, al fundarlos en evidencias, evitando las
terapias empiricas e inutiles.

Mejorar las condiciones del traslado del paciente grave al nivel de mayor complejidad.
Mejorar la Referencia y la Contrarreferencia entre los distintos niveles de atencién.

Promover la organizacion hospitalaria, de manera que permita dar una mejor
respuesta al aumento de la demanda por IRB.

Utilizar la consulta por IRB como un instrumento de intervencion integral en todos los
aspectos de la salud del nifio.

Desarrollar un programa de atencion de las IRB fundado en el enfoque de riesgo que
incorpore aspectos sociales, medio ambientales y clinicos.

Alcance. Resultados esperados

239



Poblacion de niflos menores de 6 afios, para brindar cobertura universal para los
casos de SBO y neumonias.

. Provinci o
Alcance regional ovincia de Fecha de inicio 2002
Coérdoba
Recursos
. ., . . Fuente de recursos )
Situacion actual En ejecucion .
J (actual o prevista) Nac'?”?"es y
Provinciales

Observaciones: Este programa se integra en el Programa Materno Infantil
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Provincial Maternidad y Paternidad Responsable

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos Generales:
Dar cumplimiento a la Ley Provincial N° 9073.
Fortalecer los programas locales de cada jurisdiccion.

Brindar informacion a la poblacion a través de los mismos, estimulando la capacitacion
de educadores, agentes comunitarios 0 promotores de salud y equipos de salud
interdisciplinarios.

Estimular y reforzar servicios de salud con calidad y cobertura adecuadas, con énfasis
en APS.

Supervisar, monitorear y evaluar el desarrollo del Programa Provincial y Programas
Municipales.

Objetivos Especificos:

Brindar a la poblacién la posibilidad de informarse adecuadamente sobre Salud Sexual
y Procreacion Responsable con el fin de que pueda adoptar decisiones libres de
discriminacion, coaccion o violencia.

Reforzar las acciones para la reduccion de la morbimortalidad general, materno infantil
y ginecologica/reproductiva a través de una atencion de salud integral en los distintos
niveles de complejidad.

Prevenir embarazos no deseados.

Promover habitos de vida saludable en lo que respecta a la salud sexual y
reproductiva.

Prevenir las infecciones de transmision sexual, incluido el HIV / SIDA.

Promover el control y deteccion precoz de las afecciones ginecologicas (cancer de
mama y de cuello de Gtero) por medio de controles correspondientes, permitiendo una
consulta médica oportuna junto a la provisién del método anticonceptivo, sin que ello
implique una demora en la utilizacién del mismo.

Integrar al grupo familiar en el cuidado de la salud y actividades acordes.

Promover y estimular acciones educativas orientadas al mejoramiento de la Salud
Sexual y Reproductiva, considerando a la familia como la institucion educativa por
excelencia.

Facilitar el acceso a la informacion, orientacion sobre la elecciéon del método
anticonceptivo y prestaciones de servicios referidos a la Salud Sexual y Procreacion
Responsable.

Promover relaciones de respeto mutuo en la pareja y conductas de responsabilidad
compartida en la toma de decisiones.

Promover la salud sexual y procreacion responsable en la adolescencia.
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Lograr una cobertura adecuada de poblacion bajo programa.

Establecer y reforzar acuerdos interjurisdiccionales para el armado de redes con los
diferentes niveles de complejidad.

Facilitar la coordinacion entre el Ministerio de Salud y Ministerios de Educacion y
Solidaridad a efectos de lograr un abordaje adecuado de accesibilidad a la
informacion.

Descripcion

Desarrollar actividades de informacion, concientizacién, educacion y promocion de la
salud sexual y reproductiva.

Brindar asesoramiento y consejeria en materia de salud sexual y reproductiva.
Atencion y asesoramiento en materia de planificacion familiar.

Monitoreo de la poblacién bajo programa.

Alcance. Resultados esperados

Establecer el acceso universal al programa y el ingreso gradual de usuarios,
garantizando las actividades de informacion y consejeria que permitan un abordaje
integral y no solo la provision de anticonceptivos.

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Recursos
. ., . L. Fuente de recursos .
Situacion actual En ejecucion . Nacional
) (actual o prevista) acionales y
Provinciales

Observaciones: Este programa se integra en el Programa Materno Infantil
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Unidad Central de Gestiéon

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos

La Unidad Central de Gestion es un organismo creado por Decreto Provincial N°
2640/2000 que tiene por objeto ejercer las facultades de la Provincia en materia de
planificacion, regulacion y fiscalizacion de los servicios de Atencion Primaria de la
Salud que brindan los municipios y comunas del interior de la Provincia de Cordoba,
por delegacion de ésta, en virtud de la Ley 7850 de Descentralizacion de Servicios.

Descripcién

La Unidad Central de Gestion se integra con representantes de Intendentes de los
distintos partidos politicos con representacion en la Legislatura Provincial y
representantes del Gobierno de la Provincia, con dependencia funcional directa del
Ministro de Salud.

Sus funciones son:
Planificar el mejoramiento y desarrollo del sistema de salud de la Provincia.
Suscribir acuerdos para la afectacion de fondos.

Impulsar sistemas de referencia y contrarreferencia asistencial y, en particular,
sistemas de derivaciones y contencién de complejidad asistencial creciente.

Coordinar, a través de las autoridades sanitarias correspondientes, los mecanismos de
integraciéon y coordinacion asistencial de los efectores municipales con los distintos
efectores provinciales y nacionales de salud de cada region de la Provincia.

Fiscalizar la prestacion efectiva de los servicios de salud descentralizados y su
correspondencia con los importes de financiamiento verificados en cada Municipalidad
o Comuna.

Determinar mediante criterios técnicos consensuados los indicadores de proceso,
resultado e impacto bajo los cuales seran evaluadas las acciones que brinden los
distintos efectores.

Ajustar y variar los indices de asignacién de FO.FIN.DES (Fondo de Financiamiento
de la Descentralizacion), con afectaciéon a los servicios de salud, debiendo tener en
cuenta para ello el resultado de la evaluaciéon periddica de los indicadores emergentes
de los informes que presentan las Municipalidades y Comunas.

Resolver la asignacion por mayor complejidad o de mayor inversion que planifique
realizar en los distintos efectores locales, en el marco de una politica de
complementariedad y colaboracion intermunicipal.

Desarrollar y ejecutar programas de capacidad asistencial y de gestion de los distintos
actores y participes del sistema asistencial a nivel municipal.

Asesorar y colaborar técnicamente con los distintos efectores municipales de salud en
todo lo atinente a las modalidades y acciones de recupero de recursos.

Impulsar el desarrollo de convenios con otros organismos o entidades publicas o
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privadas, o de caracter interprovincial o nacional, que tengan por objeto coordinar,
colaborar o ejecutar el desarrollo de acciones de salud o de mejoramiento de los
sistemas asistenciales.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Fecha de inicio 2000 Plazo de ejecuciéon

Situacion actual. En ejecucion

Fuente de recursos (actual o prevista) Recursos Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Sistema Nacional de Vigilancia de la Salud

Area Responsable de la ejecucion
Direccion de Epidemiologia — Ministerio de Salud

Objetivos

Establecer una red informéatica para la captura, transferencia, procesamiento y difusién
de informacién relativa a la vigilancia en salud, la cual, una vez ingresada, puede ser
conocida en tiempo real.

Descripcion

En el marco de un proceso de fortalecimiento del sistema de informacion para la
vigilancia, el Ministerio de Salud de cérdoba, a través de la Direccion de
Epidemiologia, implemento el uso del SNVS, un software desarrollado por el Sistema
Nacional de Vigilancia Epidemiolégica (SINAVE), de caracter modular con ingreso de
la informacion on line, cuyo objetivo es establecer una red informatica para la captura,
transferencia, procesamiento y difusién de informacion relativa a la vigilancia en salud,
la cual, una vez ingresada, puede ser conocida en tiempo real.

Los nodos de esta red son las estaciones de carga de la informacion acerca de las
enfermedades de notificacion obligatoria (ENO), la cual se obtiene de la planilla C2, a
través de un proceso de notificacion simple, que sélo requiere la voluntad vy
conocimiento de la importancia que tiene el contar con datos en forma oportuna y
sistematica para la toma de decisiones en salud; Sin embargo, el sistema de vigilancia
epidemioldgica debe ser mantenido con la colaboracion de todos los agentes de salud
involucrados en este proceso.

Este sistema permite incrementar la captacion, representatividad y disponibilidad de
informacion para su andlisis y uso en la definicion de prioridades y planificacion de
acciones de salud, generando un proceso de sensibilizacion y cambio a través de la
capacitacion conjunta de los integrantes de los equipos de los nodos del SNVS de la
region y agentes de salud involucrados en el proceso de notificacion.

En la provincia de Cérdoba hay un total de 41 nodos, 9 en la ciudad de Cérdoba y el
resto distribuidos en el Interior provincial.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cérdoba.

Situacion actual En ejecucion Fuente de recursos|Recursos
(actual o prevista) Provinciales y
Nacionales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa de Inmunizaciones

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos
Disminuir la morbimortalidad de enfermedades prevenibles por vacunacion.

Alcanzar > 0 = al 95% de coberturas de las vacunas del Programa Nacional, para las
terceras dosis, de acuerdo a los esquemas segun la edad: menor de 1 afio, 1 afio,
ingreso escolar y preadolescentes.

Descripcién

La Provincia de Cérdoba cuenta con mas de 700 vacunatorios en el &mbito provincial,
municipal y privado, a través de los cuales se cumple la aplicacién de las vacunas del
programa regular y se llevan adelante las camparfas nacionales de seguimiento para
la eliminacién del sarampion, programa de vacunacion escolar para nifios de ingreso
escolar y de 11 afos, vacunacion de grupos de riesgos con vacunas especiales y de
acuerdo con la situacion epidemiolégica (antigripal, antiamarilica, antimeningocaccica).

Se lleva a cabo la vigilancia intensificada de enfermedades inmunoprevenibles, como
sarampion, rubéola, poliomielitis, coqueluche.

La logistica de distribucion de vacunas y material descartable se realiza desde el nivel
central, a cada uno de los departamentos de la provincia y desde alli a los centros de
salud municipales.

Se realizan las actividades de capacitacion permanente, supervision y monitoreo.
Actualmente se esta realizando la campafia Nacional de Eliminacién del Sindrome de
Rubéola Congénita.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Recursos
) ., . . Fuente de recursos L
Situacion actual En ejecucion .
J (actual o prevista) Proymuales y
Nacionales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Provincial de Lepra

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos

Control de la Lepra y provision gratuita de medicamentos especificos para dicha
enfermedad.

Descripcion

En la Provincia de Cordoba se ha desarrollado un Programa Provincial de Lepra, en
coordinacion con el Programa Nacional de control de la Lepra.

A través del mismo se controla la enfermedad y se provee gratuitamente la medicacién
especifica para combatir la misma.

Desde el Programa de Lepra del Ministerio de Salud de la Naciéon se apoya a la
Provincia, en especial en las areas endémicas con actividades de capacitacion,
normatizacion, supervision y distribucion de medicamentos.

Merecen especial atencion algunas organizaciones no gubernamentales como el
Patronato del Enfermo de Lepra, la Orden de Malta y la Sociedad Alemana de
Beneficencia que apoyan permanentemente al programa provincial de control de la
Lepra.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Recursos
Situacién actual En ejecucion (F;C?S;? oderéSi(;L':Sos Provinciales y
P Nacionales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Zoonosis

Area Responsable de la ejecucion
Departamento de Zoonosis - Direccién de Epidemiologia - Ministerio de Salud

Objetivos

Control de las distintas enfermedades de Zoonosis. Psitacosis. Leptospirosis.
Hidatidosis.

Descripcion
Psitacosis

Ante la sospecha de un caso, se debe notificar de forma inmediata y telefonicamente
a la Direccion de Epidemiologia, a fin de realizar un relevamiento domiciliario para
determinar la posible fuente de infeccion y origen del ave y asesorar al paciente sobre
la enfermedad y sobre las medidas a tomar en relacién al animal en cuestion.

Si el caso lo requiere, se trabaja coordinadamente con Patrulla Ambiental de la Policia
de la Provincia de Cérdoba y autoridades de la comuna afectada.

Las muestras para serologia se deben enviar refrigeradas a la Direccion de
Epidemiologia, junto con la ficha especifica para ser enviadas al Instituto Nacional de
Enfermedades Infecciosas C. G. Malbran.

Se debe aconsejar al duefio del ave que no lo suelte, no lo mate, ni lo arroje en la
basura, y que desinfecte con hipoclorito la jaula y/o sitios de contacto con los
excrementos del ave. En lo posible, que realice la consulta veterinaria en el domicilio.

Caso sospechoso: cuadro clinico y antecedentes epidemiolégicos de exposicion a
aves.

Caso probable: caso sospechoso y demostracion de anticuerpos.
Vigilancia clinica al grupo familiar. No quimioprofilaxis.
Leptospirosis

Ante la sospecha de un caso, se debe notificar por ficha especifica y llamado
telefonico a la Direccion de Epidemiologia para que ella investigue la fuente de
infeccidn, posibles expuestos, y vectores asociados, a fin de establecer medidas de
prevencion y control adecuadas al caso.

Las muestras, suero, siempre acompafiadas de su ficha especifica y rotuladas, deben
ser dirigidas en forma refrigerada o congelada, a la Direccién de Epidemiologia para
ser procesadas en el Departamento de Zoonosis.

Este laboratorio trabaja en conjunto con el Laboratorio Central en diagnésticos
diferenciales, estudiando Hepatitis A, By C

Hidatidosis

Esta enfermedad es de notificacién obligatoria y por ficha especifica. Ante la aparicion
de un caso, la Direccibn de Epidemiologia realiza el relevamiento de datos, los
estudios de laboratorio confirmatorios y la provision de medicacion especifica si el
médico tratante asi lo requiere.
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Ademas, la Direccion trabaja en forma conjunta con la Universidad de Rio Cuarto en el
desarrollo de un programa de vigilancia activa para la prevencion y control de esta

enfermedad.

También se estan realizando estudios para la tipificacion. Debido a esto, los servicios
de cirugia deben solicitar a la Direccién de Epidemiologia el medio necesario para la

conservacion del quiste.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Situacion actual En ejecucion

Fuente de recursos
(actual o prevista)

Recursos
Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Rabia

Area Responsable de la ejecucion
Departamento de Zoonosis - Direccién de Epidemiologia - Ministerio de Salud

Objetivos
Control de la enfermedad y tratamiento de pacientes afectados.

Descripcion

El Departamento de Zoonosis — laboratorio de referencia de rabia — mantiene un
programa activo de vigilancia y control de la enfermedad en humanos y animales.

Este programa realiza:
1. Observacion de animales mordedores por el termino de 10 dias.

2. Control de vectores, intensificado en murciélagos. En estos animales se realiza
tipificacion, diagnéstico y desinfectacion, si fuera necesario.

3. Diagnéstico en animales mediante la técnica de inmunofluorescencia indirecta y
prueba biolégica.

4. Vacunacion gratuita tanto en animales como humanos y administracion de suero
antirrabico, si fuera necesario.

5. Provisién de vacunas antirrabicas a los municipios del interior de la provincia, asi
como también apoyo de personal capacitado.

Se recomienda evitar el contacto directo con murciélagos y, en caso de encontrar uno
caido, se debe tomar la precaucion de colocarse guantes antes de tocarlo y enviarlo al
Dto. de Zoonosis para su estudio.

Ante una mordedura de cualquier tipo, el paciente debe ser derivado al Dto. Zoonosis
para realizar el tratamiento adecuado segun el caso.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Fuente de recursos| Recursos

Situacién actual En ejecucién , e
(actual o prevista) Provinciales
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Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Chagas

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos
Control de la enfermedad y tratamiento de pacientes afectados.

Descripcion

La zona endémica para enfermedad de Chagas en la Provincia de Cordoba incluye 11
departamentos del norte y noroeste de Cordoba.

El programa provincial cuenta con 18 técnicos y un ingeniero Jefe del Programas.
Estos realizan actividades de evaluacién de domicilios, peridomicilios y rociado segun
corresponda y posterior vigilancia del medio.

Asimismo se realizan capacitaciones a comunidades y escuelas.

Desde septiembre de 2003 hasta la fecha se vienen realizando tamizajes para
Enfermedad de Chagas mediante SEROKIT® a nifios menores de 15 afios que
residen en la considerada zona endémica para esta Enfermedad.

Dicho estudio se realiza en forma gratuita y los nifios que presentan resultado positivo
(reactivo) son estudiados serologicamente para confirmar o descartar el diagnostico.

Los menores de 15 afios en los que se confirma el diagnostico de Chagas son
evaluados (examen clinico, analisis de sangre, electrocardiograma, etc.) para
determinar si se les puede efectuar el tratamiento antiparasito especifico
(benznidazol).

Todas estas tareas se realizan en coordinacién con el laboratorio dependiente del
programa Nacional.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional. Provincia de Cordoba.

Recursos
) ., . . Fuente de recursos L
Situacion actual En ejecucion .
J (actual o prevista) Proymuales y
Nacionales

251



Planillas B. Provincia de Cérdoba

Programa Tuberculosis

Area Responsable de la ejecucion
Ministerio de Salud

Objetivos
Prevencion y control de la enfermedad y atencion de pacientes afectados.

Descripcion

El programa provincial de control de la Tuberculosis establece como prioridad las
siguientes intervenciones béasicas para enfrentar para enfrentar esta enfermedad:

1. Realizar la busqueda activa de tosedores crénicos
2. Garantizar la curacion de todos los casos detectados

3. Evaluar todos los contactos del paciente (familiares, sociales, laborales) para
descartar o confirmar tuberculosis

4. Vacunar a todos los nifios con BCG antes de salir de la maternidad, para prevenir
las formas graves de tuberculosis (miliar y meningea)

Estrategia TAES

Se calcula que si una persona con tuberculosis no recibe tratamiento, infectara
anualmente a un promedio de 10 a 15 personas. Ademas, los pacientes que empiezan
el tratamiento pero lo abandonan, pueden contraer TBC con resistencia multiple a
farmacos, que es mucho mas dificil y costoso de tratar.

Por eso, el tratamiento recomendado en todo el mundo para luchar eficazmente contra
la TBC, es la estrategia TAES (Tratamiento Acortado Estrictamente Observado), que
cura a los pacientes, previene la resistencia a las drogas para la tuberculosis y reduce
la transmision de la enfermedad.

TAES debe ser aplicada, sin excepcioén, a todos los pacientes con TBC (pulmonar o
extrapulmonar), y la observacion directa puede ser efectuada por cualquier persona
gue tenga voluntad para ello, esté preparada, sea responsable, y resulte aceptable
para el paciente y digna de confianza para los servicios de salud.

Alcance. Resultados esperados

Alcance regional Provincia de Cordoba.

Situacion actual En ejecucion Fuente de recursos|Recursos
(actual o prevista) Provinciales
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