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PRESENTACION

El presente documento “INFORME FINAL” tiene como propoésito mostrar los
resultados obtenidos en el marco del expediente N° 127555201, el cual
pretende alcanzar los siguientes objetivos:

OBJETIVO GENERAL

Capacitar a recursos humanos municipales a fin de lograr la profesionalizacion
de los mismos a través de la adquisicion y resignificacién de conocimientos
relacionados a roles especificos y trabajo cooperativo tendiente a articular la
ejecucion de politicas ambientales a nivel territorial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Capacitar a los municipios interesados en cooperar con la provincia
sobre roles a cumplir, procesos participativos de identificacion de
necesidades locales a fin de iniciar procesos de retroalimentacion vy
trabajos con un sentido unicidad para la ejecucién conjunta de politicas
ambientales.

e Los municipios seran aquellos que demanden la implementacion de
politicas ambientales y territoriales en forma coordinada con la provincia.

PLAN DE TAREAS

1. Difundir a través del disefio de distintas estrategias; las acciones que llevan
adelante cada una de las direcciones de la subsecretaria de ambiente y
desarrollo sustentable; y demés a fin de lograr el conocimiento de las
mismas por parte del personal de los municipios y se pueda coordinar
acciones en conjunto.

2. Realizar reuniones de trabajo empleando técnicas grupales en las que se
trabajen los conceptos de cooperacion, trabajo cooperativo, coordinacion,
participacion y subsidiaridad resignificandolos en funciébn de las
necesidades de la politica publica; los actores intervinientes y el rol que se
debe cumplir cada uno para ejecutarla de manera articulada.

3. Relevar por distintos medios y especificamente a través de la coordinacion
de reuniones de caracter participativo entre referentes locales y el personal
de las distintas municipalidades, a fin de transferir capacidades
relacionadas con la identificacion de aspectos que requieren gestion
conjunta con la provincia como también aquellos que ellos mismos pueden
y deben atender por que corresponde a sus competencias pero en lo que
necesitan asistencia técnica para adquirir los conocimientos.



El siguiente informe tiene como finalidad presentar el estado de avance del
expediente N° 127555201. En este sentido, y segun el cronograma estipulado

por contrato.



INTRODUCCION

En los ultimos afios, los municipios han debido asumir nuevas competencias
que antes desempefiaban o correspondian a las jurisdicciones nacionales y
provinciales, capacidades institucionales para enfrentar los nuevos desafios es
por eso que hoy, debemos aplicar estrategias de comunicacién que permitan
dar a conocer el trabajo que se realiza en forma permanente para llegar a todos
los publicos interesados y mantenerlos informados. Asi como se realiza, se
controla y se replantea un plan estratégico de comunicacion que debe ser
continuamente consecuente con las metas administrativas establecidas por la
Subsecretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable.



TAREAS DESARROLLADAS

En los meses destinados al desarrollo del plan de tareas, y segin cronograma
correspondiente en el marco del expediente N° 127555201, se afianz6 el
trabajo entre la Subsecretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable con los
actores municipales.

SELECCION DE LAS TECNICAS DE COMUNICACION Y RELEVAMIENTO
DE LAS PROBLEMATICAS MUNICIPALES

La primera parte, el desarrollo y puesta en marcha del plan de tareas, se
vinculd con una serie de acciones donde se realizd una primera aproximacion a
las probleméticas municipales en materia ambiental.

En este sentido se disefié una serie de estrategias de comunicacion y se
fortalecieron los canales de comunicacion y participacion entre ambas partes,
por un lado los actores locales, y por el otro la Subsecretaria de Ambiente y
Desarrollo Sustentable. Dichos espacios propiciaron que cada municipio
explicard e hiciera llegar sus demandas y probleméticas de mayor
envergadura, en términos ambientales, a la Subsecretaria de Ambiente y
Desarrollo Sustentable, Ing. Maria Elina Serrano.

De este primer contacto se obtuvo una serie de situaciones que requerian una
pronta atencion por parte de la Subsecretaria. Entre ellas las siguientes:

e Mejorar los canales de comunicacion para con los municipios.

e Gestionar y confeccionar una base de datos de referentes
municipales en temas ambientales.

e Promover un dialogo participativo entre ambas partes, para atender
necesidades en términos ambientales de manera cooperativa.

e Dar solucién en el corto plazo respecto a la problemética y el impacto
ambiental generado por las bolsas plasticas.

e Trabajar en forma conjunta para el disefio de marcos normativos que
regulen los usos del suelo en las areas urbanas, especialmente
aguellas vinculadas con actividades productivas de alto impacto para
la poblacion (por ejemplo: aserraderos, desmotadoras, frigorificos,
parcelas de explotacion agricola, entre otros.)

e Regular aquellas actividades de alto impacto promoviendo marcos
normativos ambientales, o bien, haciendo cumplir rigurosamente los
ya existentes.

Establecida las situaciones o puntos débiles observados se procedio a analizar
cuales de las diferentes técnicas comunicacionales serian mas aptas para
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lograr una dinamica de trabajo de cooperacion entre: Provincia — Municipio,
fortaleciendo los vinculos de trabajo y potenciando medidas que permitan un
ambiente mas sustentable y de calidad.

Las técnicas comunicativas seleccionadas se enmarcan en las grupales (o
técnicas de grupo) que se representa en el siguiente esquema:

|,_!,¢._._ | k',_‘}
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Fig.1 Esquema de Técnicas Grupales

De forma genérica, se pueden definir como los instrumentos que aplicados al
trabajo en grupo, sirven para desarrollar su eficacia y hacer realidad sus
potencialidades. Con un alcance méas concreto y practico, definimos las
técnicas grupales como un conjunto de medios y procedimientos que, aplicados
en una situacién de grupo, sirven para lograr un doble objetivo: productividad y
gratificacion grupal, pero ademas su desarrollo facilita:

e La comunicacion.

e El Desarrollo de la capacidad de participacion.

e Promueve una “consciencia” de grupo desarrollando el sentimiento de
“nosotros”.

e Ensefar a pensar activamente

e Ensefar a escuchar de modo comprensivo

e Superar el aislamiento de algunos actores.



e Desarrollar capacidades de cooperacion, intercambio, responsabilidad,
autonomia y creacion

e Superar tensiones y crear sentimientos de seguridad personal

e Crear una actitud positiva ante los problemas y favorecer la adaptacion
social del Individuo.

Sin embargo en virtud de la cantidad de estrategias de trabajo que contempla
la técnica grupal es que fueron seleccionadas solo algunas de ellas: estudio
de casos, torbellino de ideas, foro, mesa redonda.

Posterior a la seleccion de ellas se generaron los diferentes espacios para
socializar y trabajar disimiles cuestiones segun una lista de prioridades
preestablecida:




Municipio: Avia Terai

Municipio: Villa Angela
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Municipio: Coronel Du Graty.
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Municipio: Colonia Benitez.

Como conclusién de la fase de socializacién e intercambio, se destaca:

En primer lugar que cada espacio de trabajo permitié afianzar los
vinculos entre actores municipales diferentes pero que en sus
territorios, compartian problematicas semejantes.

La socializacién propici6 que se conozcan, intercambien ideas,
experiencias de trabajo, entre otros, para el abordaje de los
problemas ambientales locales.

Generar una base de datos donde se cargé diversa informacion
de cada municipio, por ejemplo: datos personales, profesion,
jurisdiccién, entre otros de los técnicos y/o areas de cada
municipio que tenia injerencia ante los conflictos ambientales
territoriales. Para ello fue disefiado un formulario de relevamiento
(Ver anexo 1)

Se difundi6é acerca de las diferentes tareas que llevan a cabo las
areas que integran la Subsecretaria de Ambiente y Desarrollo
Sustentable. En este sentido, la Direccion de Fiscalizacion y
Control Ambiental, la cual aborda aspectos vinculados con:

» Fiscalizacion de la generacion, transporte, operacion y
disposicion final de residuos peligrosos - Ley N° 3946.

» Lleva a cabo y mantiene actualizado un registro
provincial de generadores y operadores de residuos
peligrosos, en el que deberan inscribirse las personas
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fisicas o juridicas responsables de la generacion,
transporte, tratamiento y disposicion final de residuos
peligrosos.

» Autoridad de aplicacion de la Ley N° 7032 de Biocidas

» Organiza y mantiene actualizado el Registro de
empresas expendedoras, asesores técnicos,
aplicadores aéreos vy terrestres y productos habilitados
de agroquimicos.

» Asesoramiento técnico.

El 4rea de la Direccion de Desarrollo Sustentable quién tiene a
Su cargo la:
» Evaluacion de Estudio de Impacto Ambiental.
» Control de Aviso de Proyecto — Estudios y Declaracion
de Impacto Ambiental.
> Registro de Consultores Ambientales.
» Asesoramiento técnico.

Y también de la Direccion de Gestibn Ambiental, y de otra area
qgue en un mediano plazo se va consolidar como direccion, el area
de Educacion Ambiental pilar fundamental en tareas de
concientizacion, promocion y capacitacion en materia de “Educacion
Ambiental Ciudadana”

DESARROLLO DE ESPACIOS DE INTERCAMBIO Y SENSIBILIZACION

Ademés de la socializacion entre los actores municipales y la Subsecretaria,
se llevaron a cabo otras tareas de acompafamiento y asistencia en eventos
abiertos y de convocatoria provincial por parte de la Subsecretaria de
Ambiente y Desarrollo Sustentable. En este sentido por ejemplo:

El Proyecto Vilelas Sustentable, espacio desarrollado por el
Municipio de Puerto Vilelas en el marco del Proyecto “Vilelas
Sustentable” realizado en las instalaciones de la Escuela EES N 52
de dicha localidad. Su objetivo trabajar con el acopio Yy
acondicionamiento de botellas PET para el armado de un &rbol
navidefio en la plazoleta frente al establecimiento.
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Agronea, exposicion de Innovacion, tecnologia, maquinaria agricola,
servicios y actividades comerciales orientadas al sector agricola,
ganadero y producciones alternativas, acompafar a los productores
en busca de aumentar sus rendimientos y agregar valor a la
produccién primaria de manera sustentable y en beneficio de todos.
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Exposicién Rural “EXPOCHACQ”: que conto con la participacion
de numerosos municipios, mas otros 6rganos provinciales como el
del Ministerio de Industria y Comercio del chaco.

840 Exposicion Nacional
de Ganaderia, Granja, Agricultura,
Industria, Comercio y Servicios

2° EXPO CHACO

Comercial, Industrial y Productiva

Bienal: una verdadera celebracién de la identidad de los chaquefios.
Este certamen convoca a prestigiosos artistas del pais y del mundo
gue, a cielo abierto y ante miles de espectadores, crean una obra
original e inédita. En este espacio que contd con un estan de la
Subsecretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable se difundieron
diferentes tareas llevadas a cabo por la Subsecretaria. Ademas se
generd un espacio de difusion de experiencias de trabajo municipales
y de educacién ambiental.
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Para la promocion y convocatoria a los diferentes actores municipales a cada
espacio de intercambio se disefid una estrategia comunicacional basada en
folletos, tripticos, invitaciones via mail, difusibn en espacios radiales, entre

otros.

RED DE
FBRA BPTICA
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Entrevista con la radio local. 91.1 un el espacio de ambiente sustentable del
programa a cargo de la periodista Natalia Lombrigno.
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Nuestras Obras

Saneamiento Basurales a Cielo Abierto

Son las operaciones que dan destino y tratamiento
adecuado a los residuos sélidos urbanos (RSU: son
desechos producto del consumo humano)

Puntos Limpios
Centros de acopio municipal, donde et vecino-puede:
depositar algtin tipo de residuo Ej.: botellas PET, revistas,
papeles y cartones.

Capacitacion y Asesoramiento
Técnico
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La Direcci6n de
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=0z -
vEvalla y aprueba, los programas de gestion
de residuos sélidos urbanos que deben elaborfir DENI]NCIBS @ G eSth n A m b Ie nt |
los municipios
¥ Celebra acuerdos regionales y programas d
gestion entre municipios, para la gestion ]
integral de residuos sélidos urbanos.
¢ (TT]

Autoriza a los operadores publicos o privados,
la gestion de residuos a escala municipal, regi

¥'o provincial, ejerce el seguimiento, control y . - -
fiscalizacién posterior de sus acciones. T
& Vi
e e el B 0362-4448089
oy : * N 2=,
Correo Electrénico: fiscal RN

municipales o regionales en la materia, con a: !
Técnicay legal. aliz.ambiental @ chacogovar

v'Asegura la prevencion y minimizacion de imy :
ambientales negativos que surjan del manejo /;*—-*‘
restiesy Gestion Ambiental [ = @
|
|
|
|
L

Monitorea las variables ambientales en las gestionambiente.chaco@ gmail.com ° :
lantas de tratamiento y disposicion final, asi @"“‘""" e:’k\ <]
como las operaciones de cierre y post cierre d e/ @M g
Subsecretaria de Ambiente o, ,"M© , %Qé
y Desanollo Sustentable W . u
B |
Marcelo T. de Alvear 145 — Piso 9 — !
Oficina 8- 4419424 —
@ Plantas Inauguradas
http:/bortall.chaco.gov.ar/ambiente
et g @ Plantas en proceso

@ ]

INSTERO ‘GOBIERNO DEL PUEBLO
PLANIFICACION Y AMBIENTE DE LA PROVINCIA DEL CHACO Ley N°7034- GIRSU

Ley N° 7081- Disposicion Selec
- RAEES

Por otra lado en estos Ultimos meses se trabajé activamente para atender la
demanda vinculada a la cuestion de las bolsas plasticas, es por esto que desde
el Ministerio de Planificacion y ambiente en conjunto con el Ministerio de
Industria y Trabajo se llevé adelante una prueba piloto de bolsas de telas
reutilizables teniendo como objetivo lograr el reemplazo de aquellas por estas
ltimas, de mucho menor impacto ambiental.

A esta estrategia la llamamos Menos Plastico Mas Vida de la cual fueron
parte: la Subsecretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la provincia,
junto a la Agencia de Empleo del Ministerio de Industria, Trabajo y Empleo y el
Programa del Ministerio de Desarrollo Social de Nacién a través del Programa
“Ellas Hacen”. En este marco la Subsecretaria de Ambiente, aporto las telas,
la Agencia de Empleo la maquinaria y el Programa “Ellas Hacen” las
costureras. Durante el mes de marzo llegamos al final de esta puesta en
marcha de Menos Plastico Mas Vida, que concluyé con la entrega de 200
bolsas de telas reutilizables y de certificados a quienes han sido participes del
proyecto de trabajo que se llevo a cabo en los Ultimos meses.

En virtud del resultado favorable de la prueba piloto se espera en los proximos
meses replicar el proyecto en diferentes municipios del Chaco.
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ANEXO
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Anexo 1.

FORMULARIO DE RELEVAMIENTO

TECHICDE PROVINCIALES ¥ MUMICIPALES DEL AREA AMBIENTAL ¥ DEEARRCLLD BUTENTARLE"
FICHA TECHICA

HOMBRES Y APELLIDO

DHI | |

REALIZA LA CAPACITACION EN:
MUNICIPIO |

| Tachor ko sus oo cormporeds)

CARGO |

PERSOMAL DE PLANTA |:| |:| {Fchnd . 28 coémanpnia]

AREA EN QUE SE DESEMPERA |

PROFESION |

TELEFOMO | |

CORRED |

LEXISTE UNA OFICINA AMBIENTAL EN 5U JURISDICCIONT? ]:[]:l e e

LA QUE AREA PERTEMECE? |

|52k renzonder ae o 2e s oficinon sm ST

ANTE PROBLEMATICAS AMBIENTALES: { QUE AREA TIENE INCUMBENCIAT

LEL MUNICIPID TIENE ORDENANZAS QUE REGULEM L& CUESTION AMBIENTAL?

I:l I:[ R

LEL MUNICIPIO CUENTA CON PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIALY

]l i
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