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PRESENTACION
En este informe se resumen los resultados de todos los trabajos realizados en el
marco de la Asistencia Técnica (AT). La misma tenia dos objetivos. En primer lugar
elaborar un diagnéstico institucional de la Direccién General de Estadistica y Censos
(DGEyC) que permita identificar y dimensionar los desafios futuros para jerarquizar y
fortalecer el &rea de generacion, procesamiento y andlisis de informacién provincial
transformandola en un Instituto Provincial de Investigaciones, Estadistica y Censos
(IPIEC). En segundo lugar, a partir del mencionado diagndstico, acompafiar y asistir
a las autoridades de la DGEyC a dar los primeros pasos hacia la creacién definitiva

del IPIEC.

En el transcurso del periodo Febrero — Julio 2013, este equipo consultor visitd en
seis oportunidades la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur. En cada una de estas visitas se llevaron adelante encuentros de trabajo con el
Director de la DGEyC, Lic. Lucas Gallo, y sus colaboradores para relevar
informacioén, conocer como funciona y se organiza la Direccion e intercambiar
perspectivas sobre el estado de situacion del organismo. Como parte de ese
proceso, también fue posible evaluar, e incluso avanzar en la ejecucion de acciones
necesarias para mejorar los instrumentos estadisticos claves que elabora el sistema
de informacion estadistica provincial: a) Producto Bruto Geografico, b) indice de
Precios al Consumidor, c) Sistema de Provincial de Estadisticas de Turismo y d)

Censo Provincial de Poblacion y Vivienda 2015.

Asimismo, a lo largo de toda la AT se organizaron reuniones con diferentes

autoridades provinciales y con miembros del Instituto de Desarrollo Econémico e



Innovacién de la Universidad Nacional de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur (IDEI - UNTDF) socio estratégico de este proyecto. Asi, tanto el
diagnéstico como el acompafamiento inicial es el producto de seis meses de trabajo

colaborativo del equipo consultor, la Direcciéon de la DGEyC y la UNTDF-.

El informe estd dividido en dos partes. La primera parte incluye el diagndstico
institucional elaborado a lo largo de los primeros tres meses de trabajo. Esta parte
estq organizada siguiendo los seis ejes analiticos planteados en los Términos de
Referencias de la Asistencia Técnica. A saber: i) Infraestructura, ii) Recursos
Humanos (RRHH), iii) Aspectos Organizacionales, iv) Productos y Publicaciones, v)

Principales Usuarios Identificados, vi) Instrumentos Estadisticos.

La segunda parte presenta los avances realizados por la DGEyC hacia la
institucionalizacion del IPIEC que incluye esfuerzos por incorporar RRHH en alianza
con la UNTDF que ofrece dedicaciones parciales para atraer economistas jovenes a
trabajar a la provincia y cambios efectivamente incorporados en algunos de los

instrumentos estadisticos.
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I. INTRODUCCION

En esta parte del informe se presenta el resultado de los trabajos realizados en el
marco de la Etapa | de la Asistencia Técnica. El objetivo principal de esta etapa era
elaborar un estado de situacién de la Direccion General de Estadistica y Censos
(DGEyC) que permitiera identificar y dimensionar los desafios futuros para
jerarquizar y fortalecer el area de generacion, procesamiento y analisis de
informacion provincial transformandola en un Instituto Provincial de Investigaciones,
Estadistica y Censos (IPIEC).

Il. INFRAESTRUCTURA

Edificios
La DGEyC cuenta con espacio fisico en cada una de las principales localidades de

la provincia:

Ushuaia: Desde el afio 2009, la Sede Central ocupa una oficina de 170 m?. Cuenta
con dos bafios, calefacciéon central y todos los servicios necesarios para su normal
funcionamiento (electricidad, gas, teléfono, internet). El espacio fue cedido sin cargo

por la Direccion de Catastro que alquila el inmueble.

Rio Grande: La delegacion de Rio Grande ocupa, desde el afio 2005, tres oficinas
(aproximadamente 28 m2 en total). La calefaccion es central y dos de las oficinas
cuentan con bafio (el edificio fue construido originalmente para albergar una clinica

de salud).

Teniendo en cuenta que la falta de espacio es un problema de toda la
Administracion Publica provincial, se entiende que el espacio disponible en ambas
localidades ha sido suficiente para albergar al personal que actualmente desempefia
sus tareas. Sin embargo, resultara indispensable ampliar el espacio fisico teniendo

en cuenta la necesidad de incorporar nuevos profesionales (ver RRHH mas abajo).



Equipamiento
Computadoras

Actualmente la DGEyC cuenta con 17 computadoras en funcionamiento que estan
asignadas a las diferentes tareas del organismo (ver cuadro 1). El ratio
computadoras/ (personal permanente y contratado que hacen uso de las mismas)
indica que la cantidad pareciera ser suficiente para que todos puedan realizar sus
tareas sin inconvenientes. Sin embargo, la incorporacion de RRHH para dar
respuesta a los nuevos desafios de generacion de informacion implicard la
necesidad de incrementar el nimero de computadoras. Asimismo, el relevamiento,
cuyo detalle esta presentado en el Anexo |, ha permitido identificar la necesidad de
actualizar parte del equipamiento informatico disponible que permita no solo mejorar

la productividad sino también trabajar en entornos mas seguros.

Cuadro 1. Cantidad de computadoras por funcion y sede

Cantidad
Ushuaia Rio Grande Total

Funcién /Sede

Servidor

Administracién

Trabajos de cartografia

Carga de datos

(W (kNN
O W|IFL|ININ

Procesamiento de datos

Total 14 3 17

Fuente: Anexo | de este informe

Las computadoras que actualmente son usadas como servidores no fueron
disefiadas para tal fin. Un servidor es un nodo que forma parte de una red y que
provee servicios a otros nodos denominados clientes. Uno de los servidores trabaja
con un software que permite realizar backups de la informacién més importante de
cada PC. La poca capacidad de almacenamiento obliga a utilizar muchos Dvd
adicionales. El otro ‘servidor’ fue utilizado en algdn momento como servidor de

impresoras pero como es una PC antigua quedé obsoleta.



Esto refleja la necesidad de incorporar uno o dos servidores que permitan por un
lado realizar correctamente los backups diarios necesarios para un manejo seguro
de la informacion y por el otro cumpla con la funcion de concentrar y compartir toda
la informacion que actualmente esté distribuida en las diferentes computadoras de la
direccion de modo que cualquier usuario de la Direccién pueda acceder de modo

agil a cualquiera de las bases a las que esté autorizado.

La computadora asignada al area de Cartografia no cumple con los requerimientos
necesarios para que los programas especificos desempenfien sus funciones gréaficas
en su total capacidad. Es por esto que se recomienda incorporar una computadora
que cuente con al menos las especificaciones minimas necesarias para que las
tareas claves de cartografia puedan realizarse con normalidad. Asimismo, al menos
una de las computadoras utilizadas para el procesamiento de informacion utiliza un
software con requerimientos similares a los mencionados en el area de cartografia
de modo que se vuelve recomendable también incorporar una computadora similar

para asignar a esta funcion.

A modo de cierre, exceptuando dos computadoras que estan obsoletas (una de ellas
es el ex ‘servidor’ de impresoras mencionado arriba) el resto de las computadoras
tienen caracteristicas similares en cuando a capacidad de almacenamiento (200 gb)
y memoria (2 gb). En estos casos se sugiere que en la medida de lo posible ambos

atributos sean actualizados.
Impresoras

Hay en funcionamiento nueve impresoras (seis en la Sede Central de Ushuaia y tres
en la delegacién de Rio Grande). Todas se encuentran en buen estado y por el

momento no hay necesidad de incorporar nuevo equipamiento.

Cuadro 2. Cantidad de impresoras por tipo de impresion y sede

Tipo de Cantidad
impresion/Sede Ushuaia Rio Grande Total

Blanco y negro 3 3 6

Blanco y negro,
Color

Total 6 3

Fuente: Anexo | de este informe



I1l. RECURsOS HUMANOS (RRHH)

Cantidad de personal

Actualmente trabajan en la DGEyC 33 personas. Tal como ocurre en muchas
Direcciones estadisticas provinciales una parte mayoritaria del personal esti
contratada para llevar adelante los servicios que desde la provincia se realizan para
el Sistema Estadistico Nacional (SEN). Asi, 20 personas (60% del total) esta
contratada con fondos del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC) y 13
personas forman parte de la planta permanente financiada por el Estado Provincial
(cuadro 3). La relacion contractual también se refleja en la dedicacion del personal,
mientras que el 100% de la planta permanente trabaja con dedicacion completa, el

85% del personal contratado traba con dedicacion parcial.

Cuadro 3. Cantidad de personal por tipo de relacién laboral y dedicacién

Relacién Laboral
Dedicacion perFr)rL?ir::nte Contratados Total
Dedicacion completa 13 3 16
Dedicacion Parcial 17 17
Total 13 20 33

Fuente: Anexo Il de este informe

Calificacion del personal

Con respecto a la calificacion del personal se observa que hay una relativa baja
profesionalizacion del mismo. Actualmente hay seis profesionales trabajando en la
DGEyC. Hay solo tres economistas (el Director y dos economistas junior que se
incorporaron en el Ultimo mes con dedicacion parcial), una Socidloga, un geégrafo y

una Licenciada en Turismo.

El grupo méas numeroso de empleados es egresado del nivel secundario (24).
Algunos de ellos han comenzado y abandonado una carreara universitaria y tres
personas tienen sus estudios en curso aunque en disciplinas no orientadas a la
estadistica (dos estudiantes de contador publico y un estudiante de Técnico en

mantenimiento industrial). En general, este personal recibi6 escasa o nula
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capacitacion formal para realizar las tareas que son de su responsabilidad, las
cuales se fueron asignando segun las necesidades de la Direccion y la disponibilidad

de cada individuo sin necesariamente evaluar aptitudes técnicas.

Finalmente, la DGEyC cuenta con un Analista Programador Universitario que si bien
estq contratado en el marco de un programa, se encarga del mantenimiento del
equipamiento informético, actualizar la pagina web y asesorar en la compra de

equipamiento.

Cuadro 4. Cantidad de personal por ultimo nivel educativo alcanzado y tipo de
relacion laboral

Ultimo nivel educativo Planta

Contratados Total
alcanzado Permanente
Universitario 2 4
Terciario 1 1
Secundario 10 14 24
Primario 1 1 2
Total 13 20 33

Fuente: Anexo Il de este Informe

Las recientes incorporaciones de dos economistas jovenes y el acuerdo de
colaboracion con la UNTDF son noticias auspiciosas para la profesionalizacion del
DGEyC. Sin embargo, esto es insuficiente para hacer frente a los desafios que tiene
por delante el organismo. Asi, de acuerdo a la evaluacién que se haga de los
diferentes instrumentos estadisticos, se deberan ir definiendo los perfiles

profesionales necesarios para su adecuada elaboracion y actualizacion en el tiempo.

En este escenario, también se identificaron inconvenientes para reclutar
encuestadores/as. En este sentido se mencion6 que los salarios no son lo
suficientemente atractivos como para justificar los costos de transaccion asociados.
(Inscripcion AFIP, Rentas, Registro de proveedores de la provincia). En este sentido,
la alianza estratégica con la UNTDF es vista como una oportunidad para incorporar
en el mediano plazo estudiantes de carreas afines con esquemas contractuales mas

flexibles.
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1IV. ASPECTOS ORGANIZACIONALES

Estructura y organizacion interna

La DGEyC depende del Ministerio de Economia de la Provincia y su actual Director
lleva menos de un afio a cargo. La estructura organizativa observada sugiere que es
estatica, poco flexible, y conformada por compartimientos estancos con poca
vinculacién entre si. El trabajo en equipo estd muy debilitado ya que cada miembro
se focaliza en cumplir con sus obligaciones y no se genera transversalidad entre las

diferentes areas porque no esté instalado el concepto de trabajo por proyectos.

La estructura organica esta practicamente inalterada desde hace afios, la Ultima
modificacion no siguié una coherencia légica sino que fue producto de las
necesidades coyunturales y de la negociacién con el superior a cargo en ese
momento. La fusion de las Direcciones de Administracion y Difusiéon se dio en este
marco, debilitando la estructura ya que, l6gicamente, el Director de Administracion
debe ocuparse exclusivamente de las tareas relacionadas con la administracién
(despacho, contabilidad, finanzas, recursos humanos, logistica, etc.), crecientes a
partir del incremento de programas estadisticos nacionales durante los ultimos afos,
quedando el &rea de Produccion y Difusion a cargo de un Jefe de Departamento con
limitadas destrezas para el cargo. A su vez, la otra Direccidon, denominada
“Relevamiento en Campo”, quedd cubierta por una persona residente en Rio Grande
disminuyendo de esta manera su participacion directa en las actividades habituales

de la Direccion.
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Figura 1. Organigrama de la DGEyC

Departamento
fndices
Graciela Ortiz

Departamento
Relevamiento Rio Grande
Gaston Perpetto

Departamento
Cartografiay Tecnologia

Direccion General

de Estadistica y Censos
Lic. Lucas Gallo

Departamento
Despacho y Administracién

Departamento
OperativoRio Grande
Rafaela Bellido

Departamento
Produccién y Difusién
Claudia Galvan

Departamento
Captacién y Analisis
Sandra Dalmazzo

Una de las principales debilidades de la DGEyC reside en la mencionada baja
profesionalizacion de su personal. Otra caracteristica es la polifuncionalidad de la
mayoria de sus integrantes, ya que muchas veces debe realizar varias tareas
simultaneamente debido a la escasez de personal. Asimismo, tareas que deberian
ser realizadas por personal de planta son ejecutadas por personal contratado con
fondos del INDEC, comprometiendo la calidad de los programas estadisticos
nacionales, por un lado, y desdibujando las responsabilidades que deberian ser
exclusivas del estado provincial, asignando tareas criticas (manejo de informacién,
administracion de sistemas, liquidacion de pagos y registraciones contables, etc.) a
personal que no forma parte de la estructura organica.

No se organizan reuniones de equipo sistematicas. A lo largo del Ultimo afo, se
realizaron pocas reuniones de trabajo orientadas a tratar cuestiones relacionadas a
reglas de convivencia en el ambito de trabajo. Este tema, si bien importante, tal vez
producto del bajo compromiso y la poca disposicion de algunos integrantes para
mejorar la calidad del trabajo que realizan. En este sentido, es notable la falta de
reconocimiento de la necesidad de realizar actividades de capacitacion, al contrario,
muchas veces es percibida como algo impuesto y sin ningun sentido practico.

Con respecto a los manuales de procedimientos, existe documentaciéon de algunas

tareas administrativas basicas pero la documentacion de las estadisticas es casi
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nula, no esta incorporada su importancia y muchas veces se resuelve ad-hoc sin

seguir reglas metodoldgicas claras y sin dejar registro alguno.

Presupuesto

El presupuesto total anual de la DGEyC ascendi6 en el afio 2012 a $2,8 millones.
Poco mas del 60% del mismo corresponde a gastos salariales y el restante 40% son
los fondos recibidos por parte del INDEC para los distintos programas que funcionan

en la provincia.

Cuadro 5. Presupuesto anual de la DGEyC por fuente de financiamiento
(en pesos corrientes)

Afio Estados Provincial Fondos aportados Total INDE(; como
(Gastos en personal) por el INDEC porcentaje del total
2008 494.876 326.533 821.409 40%
2009 873.490 398.030 1.271.520 31%
2010 947.046 487.454 1.434.500 34%
2011 1.302.836 756.010 2.058.846 37%
2012 1.765.603 1.078.075 2.843.678 38%

Fuente: DGEyC

En lo que respecta a los fondos aportados por el INDEC, en los ultimos afios la
Encuesta Permanente de Hogares (EPH) ha representado entre el 53% del total
aportado (2008) y 31% (2012). Este porcentaje varia en funcion de la envergadura
de los otros programas que se ejecutan en el afio. Asi, en el afio 2012 se observa
que el 45% de los fondos del INDCE correspondieron a la Encuesta Nacional del
Gasto de los Hogares (ENGHOo) (Gréfico 1)

Gréfico 1. Estructura de los fondos aportados por el INDEC a la DGEyC. Afio
2012
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Fuente: DGEyC

V. PRODUCTOS Y PUBLICACIONES

Publicaciones

Actualmente la DGEyYC elabora nueve publicaciones que se publican con distinta frecuencia
(ver cuadro 6). Cada una tiene un responsable a cargo de su redaccion y hay dos personas
a cargo de los departamentos de “Produccién y Difusién” y “Captacion y Analisis”
que hacen la version final utilizando herramientas béasicas de disefio grafico

(Microsoft Word), resultando en productos poco atractivos visualmente.
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Cuadro 6. Listado de publicaciones de la DGEyC segun frecuencia de

publicacion

Titulo Frecuencia
Evolucion de los Precios al Consumidor Mensual
Evolucion de la Canasta Bésica Mensual
EPH. Incidencia de la pobreza y de la indigencia Semestral
Boletin Estadistico Mensual Mensual
Sintesis Estadistica Anual y Mensual
Faro Econdémico de Tierra del Fuego Mensual
EPH. Tasas Generales del Mercado de Trabajo Trimestral
EPH. Indicadores Socioecondmicos Trimestral
EOH Mensual

Fuente: DGEyC

Todas las publicaciones son virtuales y estan a disposicion en la pagina de internet oficial de
la DGEYC. El proceso de elaboracion no sigue pautas estandarizadas, no existen instancias
del tipo peer review que sirvan para discutir internamente los resultados obtenidos y mejorar

la calidad de los mismos.

Sitio web institucional

http://estadistica.tierradelfuego.gov.ar

El principal canal de comunicacién de la DGEyC es su pagina de internet. Los
permisos que tenia la DGEyC para administrar el contenido eran histéricamente muy
limitados. Las modificaciones eran realizadas centralmente por personal informatico
de la gobernacién a quienes habia que elevarles pedidos formales por escrito para
realizar cualquier modificacion. La baja velocidad de respuesta e estos pedidos
motivo la gestién de un nuevo sitio donde la DGEyC cuenta con mayores facultades
y autonomia para realizar cambios. Asi en la actualidad es posible subir
publicaciones en el dia (novedades), subir informes de prensa tales como: Canasta
Bésica (CB), indice de Precios al Consumidor (IPC) y Encuesta Permanente de
Hogares (EPH) en formato PDF. También se ha puesto a disposicion una seccion
llamada "Graficos interactivos" en donde el usuario puede descargar archivos Excel
para ver la evolucion de los indices del IPC, EPH y EOH (Encuesta de Ocupacion

Hotelera), entre otras cosas

16



Dicho esto, aun existen limitaciones para modificar la estética y la navegabilidad de
la pagina. No es posible modificar la distribucién de los botones en los paneles,
cambios de banner, cambio de colores en el mend, instalacion de plugins, etc.).
Estos aspectos los siguen manejando desde administracion central que por razones
de sobre demanda desde otros sectores tienen un retraso de tres meses para

procesar los pedidos que se hacen desde la DGEyC.

V1. PRINCIPALES USUARIOS IDENTIFICADOS.

No existe una clara identificacion de los usuarios de la informacion que se genera.
En general las estadisticas se producen y difunden hacia el interior del Gobierno
provincial y hacia la ciudadania en general sin que se chequee el grado de utilidad
que tiene la informacion para estos usuarios. Todas las publicaciones son de acceso

publico en la web institucional.

Asimismo, en el marco de esta asistencia técnica se solicité un listado con todos los
pedidos de informacion recibidos por la DGEyC durante el afio 2012. Los resultados
muestran que a lo largo del Ultimo afio se recibieron 35 pedidos de informacién
(menos de 3 pedidos por mes). El detalle de los pedidos se puede ver en el Anexo llI
y del mismo se desprende que la mayoria de los usuarios son particulares y en
segundo orden de importancia instituciones del sector publico. Asimismo, se observa

que sobre el total de 35 pedidos:
e 10 (30% del total) esta relacionado a la evolucién del IPC.
e 7 (20%) solicitan informacion de la produccion industrial.
¢ 5 (15%) solicitan informacién de poblacion.
e 4 (11%) han pedido publicaciones del la DGEyC
¢ 3 (8%) solicitan informacion de PBG.

A partir de los pedidos y del nimero de visitas que recibe la pagina es posible
concluir que la cantidad de los usuarios es reducida y que estid débilmente

identificada. La DGEyC tiene por delante el desafio de identificar de modo més
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efectivo los usuarios potenciales de la informacién que genera (y generard). Es
particularmente relevante trabajar hacia el interior del Gobierno Provincial para que

las estadisticas puedan orientar de modos mas eficiente las politicas publicas.

VIl. INSTRUMENTOS

La DGEyC lleva adelante dos tipos de instrumentos estadisticos. Por un lado, realiza
todos aquellos que han sido acordados y comprometidos ante el INDEC en el marco
del Sistema Estadistico Nacional y por el otro, instrumentos que son disefiados y
ejecutados por y para la provincia. Actualmente, la mayoria de los esfuerzos que se
realizan en la provincia se corresponden con los instrumentos que financia y solicita
el INDEC (Ver anexo 1V). Por el contrario, presentan menor desarrollo los esfuerzos
por la generacion, produccion y sistematizacion de informacion estadistica relevante

para el sistema provincial.

En el marco del proceso de diagnostico se analizé el grupo de instrumentos
estadisticos se analizd el estado de situacion de dos instrumentos estadisticos
claves para el sistema de informacion estadistica provincial: a) Producto Bruto
Geografico y b) indice de Precios al Consumidor. Asimismo, se analizo la factibilidad
de la realizacion de un Censo Provincial de Poblacion y Viviendas para el afio 2015

tal como lo exige la Ley 858/2011.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Del andlisis del IPC que actualmente se calcula en la provincia se han podido identificar una
serie de elementos que de modificarse mejorarian de modo sustantivo la captura de la
variacion de precios al consumidor en la provincia. Previo a la contratacion de esta
Asistencia Técnica, la provincia habia elaborado una propuesta metodolégica para un nuevo
IPC en base a la ultima ENGHo. Sobre la base de esa propuesta, este equipo consultor

realiz6 una serie de recomendaciones. A saber:
1. Modificar la frecuencia en la captura de informacién en algunos de los productos.

2. Ajustar algunas definiciones de variedad para reducir el margen de error en la

captura de informacion.
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Discriminar los lugares de compra.
Revisar el tipo de vivienda predominante a ser incluida en el calculo.

Incluir en la canasta autos usados que actualmente estan excluidos de la misma.

o 0~ w

Sobre los gastos en turismo, se debe incluir la variacion de precios en otras

provincias donde los residentes fueguinos realizan gastos.

A lo largo del primer semestre la DGEyC comenz6 a implementar esta nueva metodologia y

ha lanzado un nuevo IPC cuyos resultados se difundieron a mediados de julio 2013.

Producto Bruto Geogréfico (PBG)

Las cifras disponibles del PBG de Tierra del Fuego estan calculadas en base a un informe
elaborado por el Lic. Mastrocello (2009). Del mencionado informe se desprende la existencia
de problemas en el desarrollo metodolégico que esta por detras de estas cifras. A modo de
ejemplo, si bien utiliza el Gltimo censo econdmico disponible (2004), los calculos realizados
mantienen como afio base a 1993 (20 afios de antigiedad). En segundo lugar, dado que los
resultados fueron presentados en valores, no es posible reconstruir ninguno de las cifras
publicadas ni identificar la cantidad ni tipo de correcciones que seguramente debieron
hacerse sobre la informacion censal que normalmente el INDEC pone a disposicion de las

jurisdicciones.

Este equipo de trabajo recomienda retomar el cambio de afio base para el calculo del PGB
utilizando el censo econémico 2004 y otras fuentes provinciales complementarias que
incluyen informacién no presente en el CENSO (Ej presupuesto provincial, presupuestos
municipales, estadisticas de salud, estadisticas de educacion, estadisticas agropecuarias,
estadisticas de la produccidn hidrocarburifera, etc.). La envergadura de esta tarea excede la
capacidad operativa actual de la DGEyC por lo que se plantea necesaria la obtencion de
financiamiento adicional. Para esto se planteé la posibilidad de elaborar y presentar una
propuesta de asistencia técnica para presentar ante el CFl de modo de lograr el 100% del
financiamiento necesario. Esto fue luego desistido dado que el INDEC ofrecié financiamiento

y apoyo metodoldgico para llevar adelante esta tarea en el marco de un programa nacional.

Censo Provincial de Poblacion y Vivienda 2015 (CPPV-2015)

En funcion de la envergadura de las actividades necesarias para desarrollar este

megaoperativo, el estado de situacion de la DGEyC, el poco tiempo disponible para la
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preparacion de las mismas, la imposibilidad de obtener financiamiento a través del
presupuesto provincial, este equipo considera oportuno posponer el Censo. Sin embargo,
resulta conveniente comenzar a realizar algunas tareas que no solo seran necesarias para
el Censo sino que también implican una mejora sustancial en la calidad de informacion de
otros instrumentos estadisticos (actuales y futuros) de la Direccién. A modo de ejemplo, se
sugiere comenzar a mejorar la cartografia existente de modo que la misma contenga el
crecimiento del ejido urbano de los Ultimos afios. Esto no solo es indispensable pensando
en el fututo censo sino también para el mejoramiento de los marcos muestrales del resto de

los instrumentos estadisticos.

Complementariamente se conversé avanzar en el disefio y realizacion en la provincia de la
encuesta de turismo internacional (ETI). Se hablé de las ventajas que tiene la provincia para
realizar un operativo de estas caracteristicas dado que un porcentaje muy elevado de los
turistas ingresan a la isla por un nimero reducido de accesos por avion (dos aeropuertos) y

los cruceros (un puerto). Esto simplifica la toma de los datos.
Se recomendé indagar acerca de los listados de pasajeros de los aviones y de la cantidad

de pasajeros en los cruceros que hacen una parada en la isla para poder conocer el

universo, informacién clave para el trabajo del muestrista.
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PARTE Il

ACOMPANAMIENTO PERIODO DE TRANSICION
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Esta parte estéd organizada en dos secciones. En la primera seccién se incluyen los
avances en aspectos normativos y organizativos y en la segunda seccién los

aspectos relacionados a instrumentos estadisticos especificos.

I. ASPECTOS NORMATIVOS

Decreto Reglamentario

El IPIEC fue creado por la Ley 858/2011 y la misma aun no fue reglamentada. En tal
sentido, este equipo consultor, participé junto al Director de la DGEyC y a los
asesores legales de la Ex Secretaria de Planificacion Estratégica en reuniones para
elaborar el Decreto Reglamentario de la Ley. Para ello se acordd revisar toda la
legislacion provincial relacionada que esta vigente e identificar experiencias en otras
provincias del pais con Sistemas Estadisticos Provinciales e instituciones de
caracteristicas similares al que se plantea lanzar en la provincia para que sirvan de
orientacion. Al momento de escribir este informe el Decreto Reglamentario se

encuentra en redaccion por los asesores legales de la Secretaria de Planificacion.

Estructura Orgénica

Considerando que los articulos 12° y 22° de la Ley 858/11 establecen que el IPIEC
deber4d presentar a la maxima autoridad ministerial una propuesta de
reestructuracion organica para su aprobacion, este equipo consultor colaboré con el
DGEyC en la elaboracién de una propuesta para ser elevada ante el Ministro de

Economia pueda evaluar su viabilidad técnica y presupuestaria.
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1. Fundamentacion

Con la creacion del IPIEC se busca dar continuidad a la provision del conjunto
bésico de productos estadisticos requeridos por el Sistema Estadistico Nacional
(SEN) en cumplimiento con los compromisos asumidos frente al INDEC, pero, mas
importante, se busca dar un paso significativo hacia la generacién, produccién y
sistematizacion de informacién estadistica relevante y de calidad que colabore en el
proceso de toma de decisiones de los diferentes niveles de gobierno (nacional,

provincial y municipal) y de los agentes privados.

El proceso de reforma de la DGEyC se puso en marcha a principios del presente afio
con asistencia técnica del Consejo Federal de Inversiones (CFl) y de la Universidad
Nacional de Tierra del Fuego (UNTDF), para lo cual se elabor6 un diagnostico
institucional y se avanzé en todas aquellas areas que los recursos disponibles lo
permitieron. En lo que respecta a los instrumentos estadisticos claves de

responsabilidad provincial, se avanzé en los siguientes cuatro puntos:

1.1. La reformulacién metodoldgica para el lanzamiento de un nuevo indice de
Precios al Consumidor (IPC) provincial que refleje de modo riguroso y
actualizado la evoluciébn de los precios en la provincia. Actualmente la
DGEyC se encuentra en proceso de implementacion de esta nueva
metodologia y estima publicar las primeras cifras del nuevo IPC en el mes de

julio (base mayo 2013=100).

1.2. La recopilacién de informacion de base necesaria para hacer un nuevo
calculo del Producto Bruto Geogréfico (PBG), debido a que las
estimaciones del PBG disponibles actualmente (s6lo hasta el afio 2007)

presentan un conjunto de debilidades que permiten afirmar que la serie no
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1.3.

cumple con los estandares de calidad esperables para que las cifras sean de
utilidad en la toma de decisiones econdmicas. De esta manera, se vuelve
necesario llevar adelante el desarrollo metodoldgico para calcular el PBG en
un nuevo afo base y fortalecer las capacidades institucionales locales que
aseguren futuras y continuas actualizaciones. No obstante, dado que la
envergadura de esta tarea excede la capacidad operativa actual de la
DGEyC, se plantea necesaria la obtencién de financiamiento adicional que
permita acelerar los esfuerzos en marcha. En este sentido, se ha elaborado
una propuesta de asistencia técnica que se presentara en los proximos dias
ante el CFl de modo de lograr el 100% del financiamiento necesario. Cabe
destacar que las estimaciones de PBG son indispensables no sélo para
realizar un seguimiento de la actividad econémica que se desarrolla en la
Provincia sino también para comparar su evolucién con otras provincias y
con el pais en su conjunto, constituyendo asimismo un complemento
necesario del conjunto de indicadores que se utilizan para evaluar los niveles
de vida de la poblacién activa. Finalmente, el mejor conocimiento de las
transformaciones que se operan en la actividad econémica contribuira no
s6lo a mejorar las proyecciones de los recursos tributarios propios sino
también a defender de un modo mas riguroso los intereses provinciales en el
caso que este indicador sea incluido en una futura férmula de célculo de
distribucion secundaria de impuestos nacionales coparticipables a las

provincias.

En funcioén de la importancia que tiene la actividad turistica en la provincia y
de la escasez de informacion sectorial disponible, se comenz6 a trabajar en

la instrumentacién de un Sistema Provincial de Estadisticas de Turismo
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14.

con el desarrollo, en una primera etapa, de dos instrumentos estadisticos
claves: en primer lugar, se acordd con otros cuatro organismos publicos de la
Provincia (In.Fue.Tur., Secretaria de Turismo de Ushuaia, Direccion de
Turismo de Rio Grande y Direccion de Turismo de Tolhuin) la ampliacion de
la Encuesta de Ocupacion Hotelera (EOH) con el fin de cubrir la totalidad de
los establecimientos hoteleros del territorio provincial, unificando para ello los
criterios metodologicos y simplificando el pedido de informacion realizado a
los titulares de los establecimientos; y, en segundo lugar, se esta trabajando
en el disefio de la Encuesta de Perfil y Gasto del Turista (EPT) para generar
informacion sobre la procedencia, modos de llegada, motivos y gasto
promedio de los turistas que visitan la Provincia. Para esta segunda iniciativa,
se esta gestionando la firma de sendos convenios de cooperacion
Institucional con la Comision Econdmica para América Latina (CEPAL) y con
la UNTDF, quienes colaborarian aportando recursos técnicos v,

eventualmente, financieros.

Finalmente, tal como se establece en la Ley Provincial N° 858, el IPIEC
deberia realizar un Censo Provincial de Poblacion, Hogares y Viviendas
(CPPHyV) en el afio 2015. En este caso, en funcién de la envergadura de las
actividades necesarias para desarrollar este megaoperativo, el estado actual
de la DGEYC, el poco tiempo disponible para la preparacion de las mismas,
la dificultad de obtener financiamiento a través del presupuesto provincial y la
coincidencia con un afio electoral (de hecho serian incluso en el mismo mes)
se considera oportuno posponer el Censo hasta el afio 2016. No obstante,
resulta factible y conveniente comenzar a realizar algunas tareas

preliminares que no sélo seran necesarias para el Censo sino que también
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representaran una mejora sustancial en la calidad de la informacion del resto

de los instrumentos estadisticos (actuales y futuros) del IPIEC.

Un aspecto critico que hay que tener en cuenta a la hora de pensar en la generacion
y sistematizacion de informacion estadistica oportuna y de calidad se relaciona con
el nivel de profesionalizacion del personal de un organismo a cargo de las
estadisticas en un territorio provincial. En el caso de la DGEyC, esta es una limitante
muy fuerte ya que el méaximo nivel educativo alcanzado por la mayor parte del
personal es el secundario y, ademas, la mayoria ha recibido escasa o nula
capacitacion formal para realizar las tareas de su responsabilidad, las cuales se
fueron asignando segun las necesidades de la DGEyC y de la disponibilidad de cada

individuo, sin necesariamente evaluar sus aptitudes técnicas.

Asimismo, hay que destacar que en los Ultimos diez afios se produjo la salida (por
jubilacion, reubicacion o fallecimiento) de 16 agentes que debilitaron la estructura
organica en espacios claves (6 en el &rea administrativa, 4 en IPC, 3 en cartografia y
2 en otras areas), sin que se produjeran los correspondientes ingresos que le

permitieran a la DGEyC sostener adecuadamente su funcionamiento.

En este sentido y simultdneamente a los avances realizados en los instrumentos
estadisticos mencionados anteriormente, la DGEyC comenzé a convocar y reclutar
gradualmente recursos humanos para profesionalizar el &rea. En un esfuerzo
conjunto entre la DGEyC y la UNDTF, ha sido posible atraer a la Provincia a tres
jovenes profesionales (dos economistas y un soci6logo) en un esquema que
combina dedicacion part time en ambas instituciones y que permite iniciar el

desarrollo de algunas actividades en las &reas de las estadisticas sociales y
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econdmicas, contribuyendo asimismo a la profesionalizacién del DGEyC y a la futura

conformacioén del IPIEC.

Sin embargo, esto es claramente insuficiente para hacer frente a los numerosos e
importantes desafios que tiene por delante el organismo, motivo por el cual resulta
imprescindible asegurar y fortalecer determinadas funciones y procesos en el corto

plazo, sin los cuales se comprometeria seriamente su funcionamiento.

2. Areas que deberan asegurarse y fortalecerse

Con una DGEyC que est4 abocada casi exclusivamente a llevar adelante aquellos
instrumentos estadisticos requeridos por el INDEC en el marco del Programa Anual
de Estadistica, existen tareas que en la actualidad no son realizadas por falta de
capacidad técnica (ej. disefio conceptual y muestral; calculo de cuentas provinciales
e indicadores de coyuntura; disefio y ejecucion de censos de poblacion a nivel
provincial; formulacion y evaluacion de proyectos especiales) o que son ejecutadas
precariamente (ej. IPC y canasta basica; cartografia y sistemas georreferenciados;
sistemas de informacion y equipamiento informatico; estadisticas de turismo;
contabilidad y finanzas; diagramacion y difusién) pero que los profesionales de la

nueva institucion deberan estar en condiciones de llevar adelante en forma efectiva.

En general, se trata de un conjunto de funciones y procesos esenciales que hacen al
funcionamiento de un area provincial de estadistica y que se despliegan en tres
areas funcionalmente vinculadas, que a los fines de redisefio organizacional deben

distinguirse analiticamente:
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2.1.Coordinacion Estadistica
En virtud de los nuevos instrumentos estadisticos propuestos para la primera etapa
del IPIEC se hace necesario crear una Direccion dedicada a: i) efectuar el desarrollo
metodoldgico de las estadisticas; ii) gestionar productos y servicios a terceros; vy iii)

brindar apoyo informatico.

Uno de los Departamentos que la Direccion de Coordinacion Estadistica tendré bajo
su orbita ser& el de Metodologia Estadistica, el cual le brindaré al IPIEC la capacidad
técnica para elaborar de manera autbnoma e independiente marcos muestrales y
disefio de muestras para sus propios relevamientos. Esto implica un cambio
sustantivo en la manera de trabajar ya que, actualmente, con la excepcion del IPC,
los relevamientos de campo que realiza la DGEyC son por cuenta y orden del
INDEC, quien en base a marcos muestrales nacionales y muestras representativas a
nivel nacional (no provincial) solicita a la DGEyC que realice una determinada
cantidad de encuestas en la Provincia. En casi todos los casos, estas encuestas
impulsadas por el INDEC no poseen representatividad provincial y, por ende, no
permiten analizar de manera rigurosa la situacion de la provincia. De este modo, la
creacion de este Departamento no sélo es condicion necesaria para los instrumentos
estadisticos propios propuestos, sino que también permitird hacer tareas
complementarias de los instrumentos del INDEC para que los mismos puedan ser

analizados a nivel provincial.

Por otro lado, el Departamento Centro Estadistico de Servicios tendra la
responsabilidad no sdélo de captar, producir y documentar los datos estadisticos y de

realizar la diagramacion y difusion de la informacion, sino también la de promocionar
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y generar proyectos especiales. En efecto, uno de los grandes avances que se
pretende lograr con la jerarquizacion del area es poner a disposicion de interesados
dentro y fuera del sector publico la capacidad técnica del IPIEC. No obstante, para
ampliar el nimero y tipo de usuarios es necesario contar con perfiles con capacidad
de identificar e interpretar las necesidades de informacion, transformarlas en

proyectos y colaborar en la busqueda de financiamiento, si fuera necesario.

Finalmente, bajo esta Direccién se conformara un Departamento de Informética. En
este caso es indispensable agregar a la capacidad actual, dedicada de modo casi
exclusivo a efectuar el mantenimiento de los equipos y del sitio web institucional, el
desarrollo de bases de datos consolidadas y disponibles en Red para que los
diferentes usuarios puedan acceder a la misma de modo simultaneo. Esto
indudablemente redundara en importantes ganancias de productividad y en entornos

mas seguros de trabajo.

2.2.Estadisticas Béasicas
Tal como se viene mencionando en este documento, con la creacion del IPIEC la
Provincia dard continuidad a los instrumentos estadisticos que produce para el
INDEC, al mismo tiempo que producira de manera autonoma una serie de
instrumentos estadisticos nuevos. La magnitud y complejidad de las tareas
relacionadas con estos instrumentos nuevos requieren mejorar sustantivamente la

capacidad técnica.

En funcion de esto, se propone que la gestion de estas actividades quede bajo la
responsabilidad de esta nueva Direccion a crearse, la cual debera dividirse en dos

Departamentos: el primero, tendra a su cargo las estadisticas econdmicas (IPC vy
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canasta bésica, cuentas provinciales e indicadores de coyuntura, y estadisticas de
turismo) y debera estar liderado por un economista con habilidades en este campo;
el segundo, tendra a su cargo las estadisticas socio demograficas (censos de
poblacion y encuestas a hogares) y también deberd estar liderado por un
economista e idealmente complementado por otro profesional con perfil de ciencias

sociales (sociologia).

2.3.Administracion
Esta Direccion, que se ha visto particularmente debilitada durante los ultimos afios,
tendra bajo su responsabilidad exclusiva la gestion y la utilizacién de los recursos
econdémicos, humanos y materiales necesarios para el adecuado funcionamiento del
IPIEC (actualmente la Direccion de Administracion esta fusionada inexplicablemente
con la Direccién de Difusion). Teniendo en cuenta el constante crecimiento
experimentado por los fondos administrados (entre el 2008 y el 2012, los fondos
remitidos por el INDEC para ejecutar los operativos incluidos en el Programa Anual
de Estadistica aumentaron un 230%) y el previsible incremento tanto en el volumen
como en la complejidad de las nuevas actividades que se ejecutaran parcialmente
con aportes de otras fuentes externas (CEPAL, UNTDF, CFI, etc.), es necesario
dotar a la Direccion de Administracion de capacidad técnica para efectuar el correcto

seguimiento de los proyectos, ajustandose a las normas de las instituciones aliadas.

En este sentido, se propone la creacion de tres Departamentos: 1) Contabilidad,
Finanzas y Recursos Humanos, a cargo de la gestiébn presupuestaria (pagos,
rendiciones externas y SIGA, despacho) y de los recursos humanos (reclutamiento,
seleccion, capacitacion, confeccion de legajos); 2) Logistica, que estara a cargo de

determinar los medios y procedimientos para llevar a cabo la organizacion
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administrativa de los instrumentos estadisticos (identificando los requerimientos de
equipos, materiales, documentacion y servicios, asi como los procedimientos para su
distribucion, devolucién y elaboracion del presupuesto, ademas de lo relativo a su
control y eficiente aplicacion); 3) Delegacion Rio Grande, a cargo de cuestiones
administrativas que por dificultadas propias de la distancia con Ushuaia deben ser
realizadas en Rio Grande, y también otras vinculadas a la coordinacion de las
salidas al campo para la realizacién del IPC, actualizacion cartogréfica, censos,

encuestas, etc.

Asimismo, se propone la creacion de la figura del Subdirector General, quien tendré
la mision de colaborar con el Director General en la organizacién, direccion, control y
evaluacion del IPIEC. Entre sus principales funciones, debera: supervisar el
funcionamiento administrativo y financiero de la Direccion General, asegurando la
administracion racional y eficiente de los fondos provenientes de convenios
especiales, el registro de los movimientos financieros y la realizacion de las
rendiciones de cuenta exigidas por la legislacién vigente y por los organismos
competentes; asegurar el normal funcionamiento del Centro Estadistico de Servicios,
verificando el cumplimiento de la reglamentacion que lo rige asi como la calidad y
homogeneidad de la informacién emitida; organizar reuniones de trabajo periddicas y
convocar anticipadamente a los responsables de las diferentes &reas para informar
al Director General el estado de avance de las actividades; coordinar las acciones de
comunicacion y difusion de acuerdo a los procedimientos establecidos; supervisar y
evaluar el funcionamiento de las areas de la Subdireccion y, con base en los
resultados, proponer a la Direccion General las medidas que mejoren el servicio;
coordinar las actividades de la Subdireccibn con las demas éareas para el

cumplimiento de los objetivos.
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3. Nueva estructura organica

En funcion de los objetivos del IPIEC en formacion, se ha elaborado una propuesta
de estructura organica que pueda ser cubierta en tres etapas con graduales
incorporaciones de aqui al afio 2016 (Figura 1), considerando que tanto las alianzas
y los convenios ya en marcha (CFl, UNTDF, CEPAL) como futuros convenios con
otras instituciones, puedan aportar parte de los recursos humanos necesarios para
transitar estos tres afios, aliviando asi los recursos del Tesoro Provincial y
permitiendo que el IPIEC comience a producir, aunque sea parcialmente, algunos de

los resultados esperados.

Cabe destacar que la estructura disefiada representa el éptimo para una institucion
de esta naturaleza, no obstante lo cual se plantea una estrategia de consolidacién
progresiva y parcial, que vaya sumando jévenes profesionales a los niveles inferiores
de manera gradual y que, a medida que se vayan formando y ganando experiencia,

puedan ascender a niveles jerarquicos de mayor responsabilidad.

3.1.Etapal
A los efectos de asegurar y fortalecer los procesos mencionados en el punto 3,
fundamentalmente en lo que atafie al calculo y actualizacién del PBG y del nuevo
IPC Tierra del Fuego, al disefio e instrumentacion de los indicadores de coyuntura
econdmica provincial, a la creacion y puesta en marcha del Sistema Provincial de
Estadisticas de Turismo, a la realizacion de las primeras tareas del CPPHyV vy al
desarrollo de bases de datos consolidadas y disponibles en red, resulta
imprescindible incorporar, al menos, cuatro profesionales (dos economistas para el
Departamento Estadisticas Econdmicas, un cartdgrafo para la Division Cartografia y

Sistemas Georreferenciados y un informético para el Departamento Informatica) en
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el término de un afio. Con estas incorporaciones, quedaria asegurado el
funcionamiento minimo de tres areas claves: cartografia y georreferenciacion,

informética y estadisticas econémicas.

3.2.Etapa 2

En esta segunda etapa, prevista para el aiio 2015, y con el objetivo de dotar al IPIEC
de capacidad técnica para el disefio conceptual y muestral y para la realizacion del
CPPHyV y de encuestas a hogares de manera autbnoma e independiente del
INDEC, se recomienda incorporar tres profesionales (un economista y un sociologo
para el Departamento Estadisticas Socio demogréaficas y un estadistico para el
Departamento Disefio Conceptual y Muestral). Con estas incorporaciones, se
fortaleceria el funcionamiento de las éareas de metodologia estadistica y de

estadisticas econémicas.

3.3.Etapa 3
Por ultimo, hacia el afio 2016 seria 6ptimo incorporar a la institucion un contador
publico que asuma la responsabilidad de la gestién presupuestaria y los recursos
humanos; un economista con capacidad no soélo para identificar e interpretar las
necesidades de informacion, transformarlas en proyectos y colaborar en la busqueda
de financiamiento, sino también para la produccion, la difusién y la atencién al
usuario; y un disefiador gréfico que esté capacitado para concebir, programar,
proyectar y realizar la comunicacion visual de todas las actividades del IPIEC. Con
estos tres profesionales, se fortalecerd notablemente el funcionamiento del Centro

Estadistico de Servicios y del &rea contable y financiera.

En sintesis, con estas diez incorporaciones en el término de tres afios, el IPIEC

estard en condiciones de llevar adelante el desarrollo de los instrumentos
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estadisticos basicos que se esperan de una institucion de esta naturaleza, dando un

paso significativo hacia la generacion, produccion y sistematizacion de informacion

estadistica relevante y de calidad que colabore en forma efectiva en el proceso de

toma de decisiones tanto del sector publico como del sector privado.

3.4.Evolucion de la planta de personal

El objetivo de jerarquizar y profesionalizar el area se trasluce en el aumento de la

cantidad de profesionales universitarios, que pasan de ser 2 en el 2013 (15% del

total de personal) a 12 en el 2016 (52% del total), incorporandose el 40% durante el

2014, el 30% en el 2015 vy, finalmente, el 30% restante en el 2016.

Cuadro 1. Cantidad de personal del IPIEC por afio

PERMANENTE

DGEyC | IPIEC | IPIEC | IPIEC

2013 2014 2015 2016
Profesionales Universitarios 2 6 9 12
No Profesionales Universitarios 11 11 11 11
TOTAL PERSONAL DE PLANTA 13 17 20 23
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Como parte del proceso de transicion se le dio prioridad a tres instrumentos

estadisticos de modo que este equipo consultor asesord a la DGEyC en la definicion

de los primeros pasos a realizar en pos de la mejora de los mismos. A saber:

indice de Precios al Consumidor (IPC) provincial

A partir de una reformulacion metodolégica se recomendd el lanzamiento de un

nuevo indice de Precios al Consumidor (IPC) provincial que refleje de modo riguroso

y actualizado la evolucion de los precios en la provincia. La DGEyC implement6 una

nueva metodologia. A lo largo del mes de mayo se realizd el relevamiento de precios

del mes base (mayo 2013=100) esto permitid publicar las primeras cifras del nuevo
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IPC a mediados del mes de julio (Ver http://estadisticas.tierradelfuego.gov.ar/wp-

content/uploads/2013/07/IPCTDF Comunicado -Junio2013.pdf)

Producto Bruto Geografico (PBG)

La recopilacién de informacion de base necesaria para hacer un nuevo céalculo del
Producto Bruto Geogréfico (PBG), debido a que las estimaciones del PBG
disponibles actualmente (so6lo hasta el afio 2007) presentan un conjunto de
debilidades que permiten afirmar que la serie no cumple con los estandares de
calidad esperables para que las cifras sean de utilidad en la toma de decisiones
econdémicas. Cabe destacar que las estimaciones de PBG son indispensables no
s6lo para realizar un seguimiento de la actividad econémica que se desarrolla en la
Provincia sino también para comparar su evolucién con otras provincias y con el pais
en su conjunto, constituyendo asimismo un complemento necesario del conjunto de
indicadores que se utilizan para evaluar los niveles de vida de la poblacion activa.
Finalmente, el mejor conocimiento de las transformaciones que se operan en la
actividad econ6mica contribuira no s6lo a mejorar las proyecciones de los recursos
tributarios propios sino también a defender de un modo mas riguroso los intereses
provinciales en el caso que este indicador sea incluido en una futura formula de
calculo de distribucion secundaria de impuestos nacionales coparticipables a las

provincias.

De esta manera, se vuelve necesario llevar adelante el desarrollo metodoldgico para
calcular el PBG en un nuevo afio base y fortalecer las capacidades institucionales
locales que aseguren futuras y continuas actualizaciones. No obstante, dado que la

envergadura de esta tarea excede la capacidad operativa actual de la DGEyC, se
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plantea necesaria la obtencion de financiamiento adicional que permita acelerar los
esfuerzos en marcha. En este sentido, como parte de esta AT se ha elaborado una
propuesta de asistencia técnica para ser presentada ante el CFl de modo de lograr
el 100% del financiamiento necesario. Tal como se mencioné anteriormente, esta
propuesta fue finalmente desistida dado que el INDEC ofrecié financiamiento y apoyo

metodolégico para llevar adelante esta tarea en el marco de un programa nacional.

Sistema Provincial de Estadisticas de Turismo

En funcién de la importancia que tiene la actividad turistica en la provincia y de la
escasez de informacion sectorial disponible, se comenzé a trabajar en la
instrumentacion de un Sistema Provincial de Estadisticas de Turismo con el
desarrollo, en una primera etapa, de dos instrumentos estadisticos claves: en primer
lugar, se acord6 con otros cuatro organismos publicos de la Provincia (In.Fue.Tur.,
Secretaria de Turismo de Ushuaia, Direccion de Turismo de Rio Grande y Direccion
de Turismo de Tolhuin) la ampliacién de la Encuesta de Ocupacion Hotelera (EOH)
con el fin de cubrir la totalidad de los establecimientos hoteleros del territorio
provincial, unificando para ello los criterios metodolégicos y simplificando el pedido
de informacién realizado a los titulares de los establecimientos; y, en segundo lugar,
se esta trabajando en el disefio de la Encuesta de Perfil y Gasto del Turista (EPT)
para generar informacion sobre la procedencia, modos de llegada, motivos y gasto

promedio de los turistas que visitan la Provincia.

Encuesta de Ocupacion Hotelera (EOH)

A partir de una base de datos de SPSS con la informacién de los 46
establecimientos que se encuestan en el marco de la EOH nacional, este equipo

consultor comenzo a trabajar en el desarrollo de la sintaxis con dos propésitos. Por
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un lado, la generacién de nuevas variables y por el otro lado el disefio de cuadros
estandarizados a publicar mensualmente o por temporada. Esta sintaxis deberia ser

utilizada todos los meses una vez que se actualizan los datos.

Encuesta de Perfil y Gasto del Turista (EPT)

Para esta segunda iniciativa, se gestionaron convenios de cooperacion Institucional
con la Comisién Econdmica para Ameérica Latina (CEPAL) y con la UNTDF, quienes
colaborarian aportando recursos técnicos y, eventualmente, financieros. Asimismo,
en los dltimos dos viajes, este equipo consultor participé en reuniones coordinadas
desde la DGEyC y el INFUETUR donde participaron diferentes representantes del
sector privado y donde se logré un fuerte compromiso de todas las partes
interesadas. En los proximos meses se estara elaborando una propuesta econémica
con el objetivo de precisar las necesidades de recursos y avanzar hacia la obtencién
de los mismos. De no mediar inconvenientes, se estima poder comenzar a trabajar

en este nuevo instrumento en octubre de 2013.

Censo Provincial de Poblacion y Vivienda 2015 (CPPV-2015)

En funcion de la envergadura de las actividades necesarias para desarrollar este
megaoperativo, el estado de situacion de la DGEYC, el poco tiempo disponible para la
preparacion de las mismas, la imposibilidad de obtener financiamiento a través del
presupuesto provincial, este equipo considera oportuno posponer el Censo. Sin embargo,
resulta conveniente comenzar a realizar algunas tareas que no solo seran necesarias para
el Censo sino que también implican una mejora sustancial en la calidad de informacion de
otros instrumentos estadisticos (actuales y futuros) de la Direccién. A modo de ejemplo, se
sugiere comenzar a mejorar la cartografia existente de modo que la misma contenga el

crecimiento del ejido urbano de los Ultimos afios. Esto no solo es indispensable pensando
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en el fututo censo sino también para el mejoramiento de los marcos muestrales del resto de

los instrumentos estadisticos.
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ANEXO I. LISTADO DE EQUIPAMIENTO DI1SPONIBLE (AL 30 DE ABRIL 2013)

Listado de computadoras y monitores

Tarjeta de

Ne° Funcion Procesador Sistema operativo Monitor Memoria Disco duro video Unidad optica Sede
Dual Core Intel Pentium Windows XP Samsung 1 GB (DDR2- wBSBOOAAJS- VIA Chrome9 Hitachi-LG de 48, Ushuaia
1 | Servidor E2200, 1100 MHz (11 x Professional, SP3, SyncMaster de 800 DDR2 65MOAO (150 GB HC IGP Family lectora/grabadora
100) 32-bit, Espafiol 15" VGA SDRAM) IDE) " | (64 MB) de CD/DVD
Windows XP Monitor LG 512 . . . .
2 | Servidor '(A‘l'\f% QT'SOS’; Neae 23 MHz | professional, SP3, | 710L de 15", MB (PC2100 | DI9C0 Pur IDE de | sis 300/305 ng‘jg('fgg 52x, | Ushuaia
’ 32-bit, Espafiol VGA DDR SDRAM)
Intel Pentium 4 531, 3000 | wvindows XP ViewSonic 1GB (PC3200 WDleooaass. | CONNECTED | HiachilG de 52, | oy iy
3 Administracion MHz (15 x 200) ! Professional, SP3, VA1616w de 16" DDR SDRAM) 65MOAO (150 GB RADEON 9550 lectura de CD-
32-bit, Espafiol LCD (WXGA) IDE) " | (256 MB) ROM
Dual Core Intel Pentium Windows XP ViewSonic 1 GB (DDR2- ag'\élzsluH’\\l]G(SZO VIA Chrome9 Hitachi-LG, Ushuaia
4 Administracién | E2200, 2200 MHz (11 x Professional, SP3, VA1616w de 16" | 667 DDR2 GB. 7200 RPM HC IGP Family lectora/grabadora
200) 32-bit, Espafiol LCD (WXGA) SDRAM)) SA‘i’A—II) ’ (128 MB) de CD/DVD
. Windows XP Samsung 2 GB (DDR2- WDC WD2500JS- Samsung 48x .
5 | Cartografia 9D;5a' Sore :\'A“He; E’f;‘i'(“zrgo? Professional, SP3, | SyncMaster 226 | 667 DDR2 00MHBO (232 GB, ﬁ'\DA%SFz?%d?g%B) DVD+RW/CD- Ushuaia
' 32-bit, Espafiol nw de 22" LCD SDRAM) IDE) ROM
Cargad Intel Pentium 4 631, 3000 | indows XP LG Flatron 1GB (DDR2- wBSSOOAAJS ATI Radeon HD | L848X Ushuaia
6 | oo Mbiz (fg;‘%o) : Professional, SP3, | L1751S de 17" | 800 DDR2 55RYAQ (232 GB, | 4350 (aR\?(;rl]O) DVD+RW/CD-
32-bit, Espafiol LCD SDRAM) IDE) ’ ROM
Caraa de Dual Core Intel Pentium Windows XP Samsung 1 GB (DDR2- wBSBOOAAJS- VIA Chrome9 Hitachi-LG de 48, Ushuaia
7 dat(?s E2200, 1100 MHz (11 x Professional, SP3, SyncMaster de 800 DDR2 65MOAO (150 GB HC IGP Family lectora/grabadora
100) 32-bit, Espafiol 15" VGA SDRAM) IDE) " | (64 MB) de CD/DVD
Carga de AMD Athlon XP, 1533 MHz | /Vindows XP Samsung 512 M8 S@gggg @ascs, |NVIDIARIVA | LITE-ON CD-ROM | ;o 10
8 dat(?s (11.5 x 133) 1860+ Professional, SP2, SyncMaster de (PC2700 DDR 5400 RPM Ultra-' TNT2 Model 64 LTN-527T (52x
’ 32-bit, Espafiol 17" LCD (SXGA) | SDRAM) ' Pro (16 MB) CD-ROM)

ATA/100)
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Tarjeta de

Ne° Funcion Procesador Sistema operativo Monitor Memoria Disco duro video Unidad 6ptica Sede
. . LITE-ON ATAPI
Procesamiento | AMD Athlon 2850e, 1800 | Microsoft Windows | Samsung 2GB (DDR2- | WDC WD32 NVIDIA nForce | iHAS122 Ushuaia
9 de datos MHz (9 x 200) 7 Starter, SP1, 32- SyncMaster de 667 DDR2 00AAKS-61L9A 630a (256 MB) DVD+RW/CD-
bit, Espafiol 17" LCD SDRAM) SCSI (300 GB) ROM
. . : . LITE-ON ATAPI
Procesamiento | AMD Athlon 2850, 1800 Microsoft Windows | ViewSonic 2GB (DDR2- | WDC WD32 NVIDIA nForce | iIHAS122 Ushuaia
10 de datos MHz (9 x 200) 7 Starter, SP1, 32- VA1931 Series 667 DDR2 00AAKS-61L9A 630a (256 MB) DVD+RW/CD-
bit, Espafiol de 18.5" LCD SDRAM) SCSI (300 GB) ROM
. LITE-ON CD-RW
Procesamiento | Intel Pentium 4 531, 3000 | wvindows XP LG Flatron | 1.5GB WDC WD2500JS | ASuS A9250 | SOHR-5239V Ushuaia
11 de datos MHz (15 x 200) Professional, SP2, L1751S de 17 (PC3200 DDR 22NCB1 (232 GB, (256 MB) (52x/32x/52% CD-
32-bit, Espafiol LCD SDRAM) IDE) RW)
Procesamiento | AMD Athlon 64, 1800 MHz | v indows X ViewSonic 1.56B Wh1600anJs. | ATIRADEON ||\ o e rowt | Ushuaia
12 de datos (9 x 200) 3000; Professional, SP3, VA1931 Series (PC3200 DDR 65MOAO (150 GB XPRESS 200 48% LTN-4891S
32-bit, Espafiol de 18.5" LCD SDRAM) IDE) ( ' | Series (64 MB)
. Windows XP Samsung SAMSUNG SCSI | NVIDIA GeForce | Samsung 48x .
Procesamiento | Dual Core AMD Athlon Il X2 . SyncMaster 933 | 2 GB DDR2-800 Ushuaia
13 de datos 245, 2900 MHz (14.5 x 200) Professional, SP3, nw de 18 5" DDR2 SDRAM (320 GB, 7200 6150SE (256 DVD+RW/CD-
' ) 32-bit, Espafiol LCD ’ RPM, SATA-II) MB) ROM
Procesamiento | Dual Core Intel Core 2 Duo Windows XP Samsung 2 GB (DDR2- SAMSUNG NVIDIA GeForce | Hitachi-LG, Ushuaia
14 de datos E6320, 1866 MHz (7 x 267) Professional, SP3, SyncMaster933 | 667 DDR2 HD256GJ (232 7300 LE (512 lectora/grabadora
' 32-bit, Espafiol de 18.5" LCD SDRAM) GB, IDE) MB) de CD/DVD
15 Procesamiento | Intel Pentium Dual 2,20 \lgig%(;\évizr?(aﬁ) SP3 ViewSonic 16" 1 GB de RAM Grzlr(])de
de datos GHz 32-bit, Espafiol VA1616w LCD
. . Windows XP - . Rio
Procesamiento | Dual Core Intel Pentium D - ViewSonic 16"
16 | 4e datos 945, 3400 MHz (17 x 200) g;ot‘;?tsslz";gz'n 5P vatetewicn | 1GP de RAM Grande
. Windows XP Samsung Rio
™
17 g(reo(;:;etsoasm lento éggCDEUsRs%l\ll? 747 MHz Professional, SP3, Syncmaster Grande
32-bit, Espafiol 550v De 15"

250 MB de RAM
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Listado de impresoras

N Modelo Cartuchos de Conectividad, Tipo de Sede
impresion estandar impresion
- Cian, gris, magenta, .
1 HP OfficeJet Pro negro y amarillo tamafio 1 Hi-Speed USB 2.0 Blanco y Negro, Ushuaia
K8600 88 Color
HP PhotoSmart 1 HP Tricolor 75y 1 HP . Blanco y Negro, Ushuaia
2 | c5280 74XL Negro 1Hi-Speed USB 2.0 | )
Cian, gris, magenta, .
1 Hi-Speed USB 2.0 -
3 | HP DesignJetT1120 hegro mate, negro y Puerto Ethernet Blanco y Negro, Ushuaia
fotografico y amarillo de N Color
72 de 130 ml Gigabit RJ-45
4 | HP LaserJetP1102w gsa;:[ucho detonernegro | 4 4 spead USB 2.0 | Blanco y Negro Ushuaia
5 | Samsung ML-1640 E:Air_lt_lfgq%ggstoner negro | 4 Hi-Speed USB 2.0 | Blanco y Negro Ushuaia
6 | Samsung ML-1640 K:/Iir_lt_lfgq%ggstoner negro 1 4 Hi-Speed USB 2.0 | Blanco y Negro Ushuaia
7 | Lexmark X342n )C(:glrlt;cho de toner negro 1 Hi-Speed USB 2.0 | Blanco y Negro Ushuaia
Cartucho de téner negro . .
8 Samsung ML-1640 MLT-D1082S 1 Hi-Speed USB 2.0 Blanco y Negro | Rio Grande
9 HP LaserJetP1102w Cartucho de toner neégsrg 1 Hi-Speed USB 2.0 Blanco y Negro | Rio Grande
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ANEXO Il. PLANTILLA DE PERSONAL

Noémina de personal de Planta Permanente

Nombre Completo Cargo Estudios Realizados Tareas Localidad
GALLO, Alejandro Director General de Universitario Completo Direccién General USHUAIA
Lucas Estadistica y Censos (Lic. en Economia)
Responsable de la administracion y las finanzas (confeccion de partes
PINTO. Roberto Director de diarios, recepcion y despacho de documentacion, registracion en el SIGA,
Luis ’ Administracion y Secundario Completo rendiciones de cuenta ante el INDEC, pagos a proveedores, tramites USHUAIA
Difusion bancarios, actualizacion del flujo de fondos, compra de insumos de libreria,
otras)

. Supervision del IPC-TDF / (recepcion de las planillas e ingreso de datos al
ORTIZ, Graciela Jefe de’De_partamento Secundario Completo software IPC-TDF / Responsable del programa indice de Salarios / USHUAIA
Esther Indices ! - .

(captacion de los datos e ingreso en el sistema del INDEC)
DALMAZZO_, _ Jefe de I?epartarpgr_ﬂo Secundario Completo Captacion, documentacion y archivo de da}to_s / Produccion y publicacion de USHUAIA
Sandra Patricia Captacion y Analisis informes estadisticos
A . Jefe de Departamento - - . L o

GA_I_VAN, Claudia de Produccion y Secundario Completo Captacion, doc_umentamon y a,rc_hlvo de dat9§ / Producuon y publicacién de USHUAIA
Alejandra Difusion informes estadisticos / Atencion a los usuarios
ARCOS, Ana Sin Cargo Universitario Completo Supervision e ingreso de la EOH INDEC / Relevamiento, supervision e USHUAIA
Verénica 9 (Lic. en Turismo) ingreso de la EOH ampliada / Supervision de la ENGHo-2012 (finalizada)
GARCIA, Beatriz Sin Cargo Primario Completo Limpieza USHUAIA
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Nombre Completo Cargo Estudios Realizados Tareas Localidad
Director de Coordinacion general de la delegacion Rio Grande / Responsable de la ENE

GONZALEZ, . . (supervision e ingreso en el sistema del INDEC) / Colaboracién en la

Relevamiento en Secundario Completo N ; . . RIO GRANDE
Eduardo Ismael C coordinacion de la EPH (ex-Coordinador) / Relevamiento y supervision de la

ampo L X
Encuesta Provincial Agropecuaria (EPA)

PERPETTO, . Jefe de Depa_rtamento Secundario Completo Coordinacion en Rio Grande de la EPH RIO GRANDE
Rodolfo Gaston Relevamiento
BELLIDO, Rafaela | Jefe de Departamento . Supervision en Rio Grande del IPC-TDF / Tareas administrativas de la
Del Milagro Operativo Secundario Completo delegacion Rio Grande RIO GRANDE
Eeo”'\]/l alfﬁao’ Daniela Sin Cargo Secundario Completo Relevamiento de precios para el IPC-TDF RIO GRANDE
é%ﬁjgN’ Maria Sin Cargo Secundario Completo Relevamiento de precios para el IPC-TDF RIO GRANDE
MALLER, Gustavo Sin Cargo Secundario Completo Relevamiento de precios para el IPC-TDF / Supervision en Rio Grande de la RIO GRANDE

Ariel

EOH ampliada
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Nomina del Personal Contratado

Nombre Programas Estudios s .
Completo Asignados Cargo Realizados Dedicacion Tareas Localidad

ALVARAD.O’ EPH Encuestadora Secundario Part-time Relevamiento en campo RIO GRANDE
Claudia Silvana Completo
BOLLEA, ] Secundario . .
Verénica Mariana EPH Supervisora Completo Part-time Tareas de gabinete RIO GRANDE
F.R.IAS’ Hilda EPH Encuestadora Secundario Part-time Relevamiento en campo RIO GRANDE
Liliana Completo
L!BEROTH’ ENGHo Supervisora Universitario Part-time Tareas de gabinete RIO GRANDE
Liliana Mabel Incompleto

- p Universitario
%ig‘DEZ’ Maria ENGHo Ingresadora Completo / Part-time Tareas de gabinete RIO GRANDE

(Sociologia)
CARRIZO, Rocio Universitario . .
Elena ENGHo Encuestadora Incompleto Part-time Relevamiento en campo RIO GRANDE
LOP.EZ’ Lorena ENGHo Encuestadora Universitario Part-time Relevamiento en campo RIO GRANDE
Fabiana Incompleto
Encuestadora . .
BAHAMONDEZ, EPH + EOH + (EOH y ENGHOo) / Secundario Full-time Relevamiento en campo (EOH y ENGHo) / Tareas de USHUAIA
Sandra Isabel ENGHo f Incompleto gabinete (EPH)
Supervisora (EPH)
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Nombre Programas Estudios L .
Completo Asignados Cargo Realizados Dedicacion Tareas Localidad
BLOTTI, Rosana Terciario
Mabel EPH Encuestadora Part-time Relevamiento en campo USHUAIA
Incompleto
Guadalupe
CENA, Mariano EPH + EOH Encuestador Secundario Full-time Relevamiento en campo (EPH) / Relevamiento de precios USHUAIA
Ramiro Completo para el IPC-TDF
JURADO, Ter(:l?ﬂrc])acligtr;pleto Mantenimiento del equipamiento informatico /
Gregorio ENE + ENGHo Sin Cargo Proaramador Part-time Actualizacion de la pagina web / Asesoramiento en la USHUAIA
Abraham gramad compra de equipamiento
Universitario)
Tareas de gabinete (coordinacion EPH y ENGHo) /
PUTTINI, Juan . Universitario . Analisis social y econdémico de diferentes tematicas /
Miguel EPH + ENGHo Coordinador Incompleto Full-time Disefio e implementacion del nuevo IPC-TDF / USHUAIA
Coordinacion del listado de establecimientos (IPCNU)
indice de Asistente administrativo (confeccién de partes diarios,
VILLARROEL Salarios + Universitario en recepcion y despacho de documentacion, registracion en
VERA, Juan Permisos de Sin Cargo Curso / (Contador Part-time el SIGA, rendiciones de cuenta ante el INDEC, pagos a USHUAIA
Pablo e Publico) proveedores, tramites bancarios, actualizacion del flujo de
Edificacion . . .
fondos, compra de insumos de libreria, otras)
Programa Universitario
PAOLONI, Daniel Nacional Qe Responsable Completo / (Lic. en Part-time Realizacion de trabajos cartograflcos_ para la EPH Yy el USHUAIA
Omar Cartografia > MMUVRA / Georreferenciacion
" Geografia)
Unificado
. Terciario en Curso . .
PINTO, Julian ENGHo Ingresador / (Mantenimiento Part-time Tareas de gablngte (ingreso de las encuestas en el USHUAIA
Esteban - sistema del INDEC)
Industrial)
Supervisora
ALVAREZ, ENGHo + EOH (ENGHo) Terciario Part-time Relevamiento en campo _(EOH) / Tareas de gabinete USHUAIA
Andrea Susana Encuestadora Incompleto (supervision ENGHo)
(ECH)
Universitario en
SANTOS, Mirta Curso / . .
Verénica ENGHo Encuestadora (Contadora Part-time Relevamiento en campo RIO GRANDE
Publica)
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Nombre Programas Estudios L .
Completo Asignados Cargo Realizados Dedicacion Tareas Localidad
BERTINAT, . oo
Monica Ramona ENGHo Encuestadora LIJnlverSI}arlo Part-time Relevamiento en campo USHUAIA
Inés ncompleto
ENE +
Relevamiento del Responsable Universitario Operador y asistente técnico (ENE) / Tareas preliminares
QUINTANA, Sistema (ENE) / - . para el célculo del PGB (familiarizacion con el CllU a 5
) P completo / (Lic. en Part-time o ) . o . USHUAIA
Miguel Estadistico y Responsable / Economia) digitos y relevamiento de la informacion disponible en la
Operaciones (RSEOE) DGEyC)
Estadisticas
Relevamiento del
Sistema .
Estadistico y Asistente (RSEOE) Universitario / Ingreso de listados (IPCnu) / Tareas preliminares para el
GIOVANELLI, o ) / Recepcionista leto / (Li = . slculo del PGB (familiarizacio L ClIU a 5 diai USHUAIA
Luisina peraciones ingresador (IS) / completo (,IC. en art-time célculo de (:_aml iarizacion con e a 5 digitos y
Estadisticas + Economia) relevamiento de la informacion disponible en la DGEyC) /
Indice de Ingresador (IPCnu)

Salarios+ IPCnu
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ANEXO I11. LISTADO DE PEDIDOS DE INFORMACION RECIBIDOS POR LA DGEYC — ANO 2012

MES TIPO DE INFORMACION USUARIO
- Produccién Industrial (Rubro Electronica) 1992 — 2011 . Partlcu_lar
(indeterminado)
" . , . Particular
- Recaudacién Impositiva por concepto segun periodos mensuales 1988 — 2011 (indeterminado)
ENERO -
- Inflacién Anual de la provincia 1992 — 2011 Partlcu!ar
(economista)
- Indice de Precios al Consumidor Ushuaia 2003 Institucional
(Banco Morgan Stanley)
- [ndice de la Construccion 2011 Licenciada
- Indice de Salarios y Coeficiente de Variacion Salarial 2011 a nivel Nacional (UBA)
. - ~ Institucional
- Lineas Telefénicas Afios 1972 — 2010 (BB Business Bureau)
FEBRERO
- Institucional
- Producto Bruto Geogréfico (P.B.G.) T.D.F. 2004 — 2007 (Estudio PYME — CFI)
- Estadisticas Vitales 2000 — 2010 Institucional
- Tasa Bruta de Natalidad, Tasa General y Global de Fecundidad (D.P.E. y C. Neuquén)
- Evolucion indice de Alquileres Ushuaia — Rio Grande Afio 2001 — 2012 Particular
- Informe de Evolucién de los Precios al Consumidor Ushuaia y Rio Grande (indeterminado)
- Institucional
MARZO - Total de, Viviendas - - o (Direccion de Epidemiologia e Informacion de la
- Poblacién por sexo e indice de masculinidad por departamento. Afio 2010 Salud)
- Producto Bruto Geogréfico (P.B.G.) Valores Constantes y Corrientes. Afio 2003 - 2011 Gobernador Provincia de San Juan
ABRIL - Boletin Estadistico Mensual (B.E.M.) Particular

(indeterminado)
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Poblacion por lugar de Nacimiento y edades, correspondiente al Censo 2010

Institucional
(Direccion de Epidemiologia)

MES TIPO DE INFORMACION USUARIO
- Volumen de Produccion Electronica T.D.F. Afio 1992 - 2012 Particular
- Valor de las Exportaciones por grandes rubros Afio 2011 (Indeterminado)
L Profesional
- Folletos e Informacion en general de T.D.F. (Docente provincia de Cérdoba)
MAYO -
- Poblacién total discriminada por edades (mayores de 65 afios) Profesional
(Doctor)
- Produccién Industrial (empleo y cantidad de empresas) 1980 — 2011 Estudiante
- Exportaciones e Importaciones (Economia de la U.B.A))
- Volumen de Produccion Industrial T.D.F. 1992 - 2012 Partlcu_lar
(Indeterminado)
. I Institucional
- Boletin Estadistico Mensual (B.E.M.) (Banco Tierra del Fuego)
o - . . Institucional
- Valorizacion Mensual de la Canasta Basica Alimentaria (C.B.A.) (Observatorio Estadistico Rio Grande)
JUNIO - indice de Precios al Consumidor (I.P.C.) Ushuaia y Rio Grande Afio 2011 -2012 . Instituicional
(Rio Claro Seguros)
- Mercado Hotelero, Oferta Hotelera y Tipos de Turistas Estudiante (Administracién Hotelera)
L . Estudiante
Produccion Industrial (Universidad del Salvador)
- . . . . o Profesional
) e i édica Hospital Regional Ushuaia
Indice de Precios al Consumidor (I.P.C.) Ushuaia y Rio Grande Afio 2011 -2012 Médica H IR | Ush
- Indice de Precios al Consumidor (I.P.C.) Ushuaia. Afio 2011 — 2012 Particular
- Canasta Basica Alimentaria (C.B.A.) Ushuaia — Rio Grande 2011 - 2012 (Indeterminado)
JULIO

- Produccion Industrial
- Anuario Estadistico 2010
- Sintesis Estadistica 2011 - 2012

Institucional
(Casa Tierra del Fuego Bs. As.)
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MES TIPO DE INFORMACION USUARIO
- indice de Precios al Consumidor (I.P.C.) Ushuaia. Afio 2011 Partlcu_lar
(Indeterminado)
. . L Institucional
AGOSTO - Sintesis Estadistica 2011 (Federacion Argentina de Industrias Textiles)
- . . . o Particular
- Indice de Precios al Consumidor (I.P.C.) Ushuaia. Afio 2011 - 2012 (gerente de Gepeto Amoblamientos)
- Exportaciones Ushuaia — Rio Grande 2009 — 2012 . Partlcu_lar
(indeterminado)
- Poblacion (Sintesis Historica, Informacion Demografica Basica, Proyecciones y Estimaciones de .
Poblacion) | bartieuar
SEPTIEMBRE - Boletines Estadisticos Mensuales. Afio 2007 (indeterminado)
- Pirdmide de Poblacion 2010
- Sintesis Estadistica 2012 Particular
- Informe Socio Demografico Econémico (indeterminado)
- Poblacion total por sexo e indice de masculinidad. Afio 2010
- Producto Bruto Geogréfico (P.B.G.) Particular
NOVIEMBRE - Cantidad de Establecimientos y Personal 2001 - 2012 (indeterminado)
- indice de Precios al Consumidor (I.P.C.) Ushuaia — Rio Grande 2007 - 2012 . Partlcu_lar
(indeterminado)
DICIEMBRE

Volumen de Produccién Industrial. Aflo 1992

Particular
(investigadora del grupo en industria)
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ANEXO IV. INSTRUMENTOS ESTADISTICOS

Sistema Estadistico Provincial

NOMBRE

FRECUENCIA

RESPONSABLE

ULTIMO DATO

DESCRIPCION

indice de Precios al Consumidor

Mensual

Graciela Ortiz

Marzo 2013

La DGEyYC publica mensualmente el IPC-TDF, para lo cual releva
aproximadamente 7.400 precios (semanales, quincenales y
mensuales) de 548 productos en 52 locales comerciales de

Ushuaia y 47 de Rio Grande.

Canasta Basica Alimentaria

Canasta Basica Total

Mensual

Graciela Ortiz

Marzo 2013

La DGEyC calcula mensualmente desde enero de 2006 los
valores monetarios de la Canasta Basica Alimentaria (CBA) y de
la Canasta Basica Total (CBT), en funcion de los habitos de
consumo de la poblacién detectados por la ENGHo, considerando
los requerimientos normativos kilocaléricos y proteicos
imprescindibles para que un hombre adulto, de entre 30 y 59 afios
de edad y que realiza una actividad moderada, cubra durante un
mes esas necesidades. La CBA de este adulto, denominado
“adulto equivalente” o “unidad consumidora”, se valoriza cada mes
con los precios relevados para el indice de Precios al Consumidor
de Tierra del Fuego (IPC-TDF). Para calcular la CBT, se parte de
la CBA y se la multiplica por la inversa del CdE observado en la
poblacién de TDF.
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Sistema Estadistico Nacional

NOMBRE

FRECUENCIA

RESPONSABLE

ULTIMO
DATO

DESCRIPCION

Encuesta Permanente de
Hogares

Trimestral

Juan Puttini

40 trim.
2012

Es una encuesta a hogares continua, la cual se realiza durante todo el afio. Se visitan 50
viviendas por semana, entre Ushuaia y Rio Grande, y en mas de una ocasion para lograr
la mayor cantidad de respuestas. Esas 50 viviendas se encuentran agrupadas en 5 areas,
a razon de 10 viviendas por area. Las areas van cambiando a lo largo de cada trimestre,
que es la unidad de tiempo de la muestra. Los hogares son visitados cuatro veces durante
cuatro trimestres diferentes. El equipo de campo esta conformado por cuatro
encuestadores y 2 supervisores/recepcionistas. El ingreso de las encuestas esta a cargo
de los encuestadores y supervisores.

Encuesta Nacional de
Gastos de los Hogares

Quinquenal

Juan Puttini

2004/
2005

Es una encuesta que se realiza cada siete u ocho afios, incluso mas. Se visitaron (el
trabajo de campo ya culmind) 1200 viviendas, a razon de 100 viviendas por mes. Las
viviendas se encuentran agrupadas en segmentos de 5 viviendas contiguas las cuales son
visitadas al menos en tres ocasiones, en las cuales se realizan cinco cuestionarios de
diversas caracteristicas. El equipo de campo consistié en siete encuestadores, dos
supervisores y dos recepcionistas, aparte de un cargador de datos.

Encuesta de Ocupacion
Hotelera

Mensual

Ana Arcos

Enero
2013

Es un operativo realizado por el Ministerio de Turismo y el INDEC para medir el impacto
del turismo internacional y del turismo interno sobre el sector hotelero y parahotelero
nacional. Se inici6 en el afio 2004 en 17 localidades y actualmente se realiza en 49
nucleos urbanos que permiten cubrir las diferentes regiones turisticas del pais. Brinda
informacion de la actividad hotelera tanto desde la perspectiva de la oferta (registro y
evolucion de la cantidad de establecimientos, habitaciones y plazas) como desde el punto
de vista de la demanda (nimero de pernoctaciones de los turistas residentes y no
residentes hospedados segln procedencia, viajeros hospedados y estadia). En Ushuaia se
realiza sobre una muestra de 47 establecimientos hoteleros y parahoteleros.
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ULTIMO

NOMBRE FRECUENCIA RESPONSABLE DATO DESCRIPCION
Es un operativo que comenz6 a realizarse a fines del afio 2012 con el objeto de relevar
. informacion de base econémica a una muestra de 104 empresas de la provincia de Tierra
Encuesta Nacional Eduardo S . - . . .
- Anual , - del Fuego distribuidas en igual cantidad entre las localidades de Ushuaia y Rio Grande. En
Econdmica Gonzélez

lineas generales, el operativo se divide en dos etapas, la primera etapa denominada de
"Empadronamiento” y una segunda etapa de "Relevamiento".
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