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Abstract

El Proyecto Jovenes y Desarrollo Digital en Mocoreta se llevé a cabo en la
ciudad de Mocoreta, en la provincia de Corrientes en el periodo Octubre 2011 -
Julio 20012.

El Proyecto ha logrado cumplir con los objetivos generales y particulares,
propuestos sobre la base de la coordinaciéon y organizacién general de las
tareas y la participacion activa del referente local y el apoyo del gobierno local.

Se llevaron a cabo acciones en base a tres grandes lineas:

1. La Web Joven de Mocoreta

Se capacitaron a mas de 60 jovenes del curso regular en teméaticas
relacionadas con periodismo digital, disefio de paginas web y disefio gréfico.
También recibieron una capacitacion especifica 20 jovenes que comenzaron a
actuar como corresponsales de la Web Joven en sus respectivas instituciones.
Se conformé un grupo de 10 alumnos del curso de Web Joven para cumplir
acciones de acompafiamiento y capacitacion a los corresponsales de las
instituciones locales que participan en el proyecto.

http://webjovenmocoreta.wordpress.com/

2.- Acciones de capacitacion digital destinadas a agentes de los distintos
sectores de la produccion

Se capacitaron, aproximadamente, a 90 agentes integrantes de los diferentes
sectores productivos de Mocoreta. Se desarrollaron cursos de alfabetizacion
bésica y cursos de aproximacién al disefio grafico, disefio de blogs y desarrollo

de sitios web basicos.

3.- Disefio y desarrollo de un sitio web destinado a los sectores

productivos de lalocalidad.

Se trata de una pagina Web desarrollada por los alumnos asistentes al curso

destinado a los sectores de la produccion. Este sitio constituye un primer paso



gue permite conectar al sector productivo con la potencialidad que brindan las
NTIC, dandole visibilidad y jerarquia. Cabe sefialar que el municipio seleccion6
a 20 alumnos de los mencionados cursos para continuar las acciones de
capacitacion con el objetivo de conseguir nuevos productos que estimulen un
uso intensivo de las TIC's.

http://guiacomercialmocoreta.wordpress.com/




En la etapa de aproximacion se llevaron a cabo tareas de relevamiento de
informacion significativa sobre la situacion socio-demogréfica, politica,
econdmica, de infraestructura, tecnologica y de capital social de la localidad. A
partir de los datos obtenidos en relacion a los jovenes, que indican que la
mayoria se dedica solo al estudio y que cuentan con una cantidad importante
de tiempo libre, se destacé la importancia de ofrecerles instancias de
capacitacion que les permita un mejor desempefio en el futuro y un mejor

acceso a ofertas laborales.

También, se organizaron jornadas de capacitacion a los profesores a cargo de
los cursos en donde se acordaron estrategias de ensefianza que permitieran

proporcionar a los jévenes una experiencia educativa con sentido.

En la etapa de puesta en marcha y consolidacion conté con un fuerte apoyo
por parte del municipio a las acciones relacionadas con el proyecto.

En tal sentido, el Municipio gestion6 con la Fundacion Equidad 10
computadoras para la escuela EFA Mocovi — Escuela de la Familia Agricola,
destinadas a posibilitar un mejor aprovechamiento de los cursos por parte de
los jovenes, instaldé equipos de refrigeracion/calefaccion en los CEDICOM y

adquirié una cdmara digital destinada a los alumnos de Web Joven.

Por otro lado, se utilizaron diferentes herramientas para la de recoleccién de
datos, que permitieron conocer el nivel de satisfaccion y percepciones
generales de los participantes de los cursos. El andlisis realizado permitio

concluir que:

-Teniendo en cuenta que el nivel de conocimientos con que contaban los
alumnos participantes de los cursos era necesario realizar permanentes
adaptaciones didacticas para lograr aprendizajes que resulten significativos.

- El nivel de participacion de los jévenes resultaba alentador y los niveles de
desercion eran insignificantes.

- El compromiso de los docentes en el buen y mejor funcionamiento de los
cursos también es altamente positivo. Se encuentran satisfechos con la

experiencia y con la buena recepcion de sus alumnos



- El Gobierno Local, mostr6 gran interés y compromiso en el desarrollo de los
cursos, respondiendo a las cuestiones urgentes que se requerian e invirtiendo

en nueva tecnologia para un mejor funcionamiento en esta etapa que se inicia.

Finalmente, durante la etapa de consolidacion y transferencia se realizaron

actividades dirigidas a evaluar el impacto del Proyecto.



Introduccién

En esta etapa final del Proyecto Jévenes y Desarrollo Digital en Mocoreta se ha
confirmado el elevado grado de apropiacion que tuvo el mismo, por parte de
los jévenes de Mocoreta, asi como de la comunidad en general. Cabe destacar
la continuidad del proyecto de una vez terminado el plazo estipulado por el
proyecto. En tal sentido, el municipio se hara cargo de los honorarios de los
profesores y se comprometié a sostener y extender la red de corresponsales
del proyecto instalada en tres instituciones de la localidad.

Como consecuencia de ello, se realizaron reasignacion de tiempos en el equipo
ahora volcados a la capacitacion de docentes y alumnos de las instituciones
educativas participantes. En tal sentido, se realizaron talleres para docentes y
directivos, encuentros con alumnos y encuentros con los alumnos que cumplen

funciones de corresponsales.

Para llevar a cabo las tareas de evaluacion y transferencia en esta tercera
etapa del proyecto “Jovenes y Desarrollo Digital en Mocoretd”  se

implementaron las siguientes herramientas:

» Encuestas. Se realiz6 una encuesta auto-administrada para conocer el
nivel de satisfaccion de los jévenes cursantes. El objetivo era poder
tener una herramienta que sirva para comparar distintos momento. Por
ello, la herramienta cuantitativa se fue reiterando en cada una de las

etapas.

» Entrevistas individuales. Se realizaron entrevistas individuales a los
profesores que llevan adelante los cursos. La finalidad era obtener
informacion entorno a los cursos, sus dificultades y grados de

satisfaccion.

» Testeo Aplicacion Web Joven: y de Produccién: Se realiz6 una
evaluacién con un grupo de alumnos que no participaron del proyecto, a
fin de poder conocer el grado de accesibilidad del portal Web Joven y de

produccion



» Observacion no participante: Se realizO la observacién del
funcionamiento y desarrollo de dos cursos, uno de Web Joven y otro de

Produccion.

> Difusion: Se realizd, mediante herramientas cualitativas y cuantitativas,
un seguimiento en torno al funcionamiento de los distintos medios de

difusién en el proyecto.



Tarea 1: Reunién informativa del equipo del CFl con el Intendente,
Secretario de Gobierno, el webmaster del Portal de la Ciudad y el Jefe de
Prensa del Municipio con el propésito de presentar y detallar el Proyecto,

haciendo hincapié en las acciones a desarrollar.

En la reunién inicial para la presentacion del Proyecto “Mocoreta Comunidad
Digital”, realizada en el Palacio Municipal, estuvieron presentes, por parte del
municipio, el Sr. Intendente, Henry Jorge Fick, el Viceintendente, Eduardo
Cometti y la referente local Silvia Poletti. Por parte el equipo del CFl estuvo
presente el experto del Proyecto, Osvaldo de la Iglesia.

En esta reunién se expusieron los lineamientos generales de trabajo y las
lineas de accion a desarrollar. Tanto el Sr. Intendente como el Sr.
Viceintendente manifestaron un alto grado de interés y entusiasmo, mostrando
decision en acompanfar y favorecer las acciones necesarias para el desarrollo
del Proyecto.

En tal sentido, todas las autoridades resaltaron la continuidad de la politica de
capacitacion digital gratuita llevada adelante por el municipio conjuntamente

con el Consejo Federal de Inversiones a lo largo de los ultimos afios.

Por otra parte, se realizd la exposicion del Proyecto a los integrantes del
Concejo Deliberante. La presentacion estuvo a cargo del Sr. Intendente y del

responsable del CFlI.

El Sr. Intendente manifesté que el Municipio necesita la ejecucioén de proyectos
como éste que apuntan a la equidad y justicia en el acceso a las TIC, con
amplia influencia en la educacion y el mundo del trabajo y la produccion.
Explicé las estrategias de comunicacion y de difusion que se llevarian a cabo
con el proposito de realizar las tareas de inscripcion a los cursos de

capacitacion.

Como resultado de la reunién se acordo:

e Confirmar a Silvia Poletti como asistente experta local.

e La difusion del Proyecto hacia el interior de la Municipalidad.



Llevar a cabo un relevamiento de las condiciones equipamiento
existente en el CEDICOM

Efectuar reuniones con las autoridades de las principales instituciones
locales,

Postergar el comienzo de las acciones de capacitacion al mes de

febrero.

Esta dltima decision se sustenta en las dificultades que ocasionaba

comenzar las capacitaciones a fines de diciembre, en las cercanias de las

fiestas fe fin de afio, y continuarlas en el mes de enero. Debido a ello,

también se decidi6 la suspension del proyecto durante el mes de enero y

comenzar los cursos en el mes de febrero.

Tarea 2: Se llevaran a cabo tareas de relevamiento de informacién con el

proposito de producir un diagndstico sobre la comunidad, incluyendo la

situacion socio-demografica, politica, econdémica, de infraestructura,

tecnoldgica y de capital social de la localidad. En especial, se indagara

sobre la situacion de los jovenes en relacion con estas dimensiones. Se

trabajara con fuentes secundarias disponibles, y en caso de que fuere

necesario, se generaran los instrumentos para el relevamiento directo de

lainformacion.

A los fines de realizar el diagnostico de los distintos aspectos de la localidad de

Mocoreta se utilizan las siguientes fuentes:

Procesamiento personal de los sistemas de Informacion estatal: INDEC.
Informacién del Ministerio del Interior disponible en su pagina Web.
Informes realizados por los equipos técnicos en el marco de la
implementacion de los Proyectos del CFl en la localidad durante el 2009
y 2010: “Cultura local: catalogo colectivo digital. Monte Caseros y
Mocoreta” y “Mocoreta Municipio Digital”

Informe Final - Elaboracion del Plan Estratégico de la Micro Region Sur.
Secretaria de Planeamiento de la Provincia de Corrientes

http://www.plancorrientes.qov.ar
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- BANCO DE EXPERIENCIAS LOCALES, Universidad Nacional

Quilmes. Disponible en: http://bel.ung.edu.ar/

Datos geograficos

de

La localidad de Mocoreta esta ubicada en el departamento de Monte Caseros,

al extremo sudeste de la provincia de Corrientes. Dicho departamento limita al

sur con el rio Mocoreta que lo separa de la provincia de Entre Rios, al este con

el rio Uruguay que hace lo propio con la Republica Oriental del Uruguay y la

Republica Federativa del Brasil, al oeste y noroeste con el departamento de

Curuzu Cuatia y al norte con Paso de los Libres.

Provincka de
FNSIONES

Provinck e
ENTRE @405 \ Bap. Orierial cel
URUVGUAY

Provincia de Corrientes
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La superficie del mismo es de 2.287 km2 y la poblacion de 36.044 habitantes,
por lo que la densidad poblacional es de 15,7 hab/Km2. El departamento se

completa con los municipios de Colonia Libertad, Monte Caseros y Juan Pujol.

Parada Acufia

MIUNICTPIC
MONTE CASEROS

CURUZU
CTATIA

MONTE @
CAS

SEROS

MUNICIPIO
JUAN PUJOL

REPUBLICA
o ORIENTAL
MOCORETA| ppL URUGUAY

Il oreta

REFEREWCIAS
& 1"Caegora
& 2PCekegorh

¥ Culgoria

PROVINCIA
DE ENTRE RI0OS

Departamento de Monte Caseros

El municipio de Mocoreta esta ubicado al sur del departamento, por lo que
limita con la provincia de Entre Rios. Por accesibilidad y cercania, entabla una
relacién social, cultural y econdmica muy préxima con la localidad de Chajari
(Entre Rios). Mocoreté se halla en una franja de transicion climética (de clima
subtropical hacia templado), donde las precipitaciones son estivales y las
temperaturas inferiores a los promedios provinciales. La zona registra una
temperatura media de 19.5°C, una maxima de 46.5°C, una minima de -5.4°C y

una precipitacién de 1.165 mm. anuales.
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Mocoreta es un municipio con poblacion urbana y rural. A esta Ultima zona,
pertenecen los poblados de Colonia Buena Vista, Colonia San Andrés, Colonia
Mota, Colonia Piedritas, Colonia San Gregorio, Colonia La Venta, Colonia Las
Flores y Colonia Saenz Valiente.

Historia 'y patrimonio cultural

La localidad de Mocoreta, también conocida como Perla del Sur Correntino,
tuvo su primer asentamiento poblacional en las inmediaciones del Saladero
Mocoreta. Este emprendimiento comercial, inicialmente propiedad de la familia
Urquiza-S&enz Valiente, se dedico a la elaboracion de productos obtenidos de
la faena de vacunos y equinos. Fue el primer establecimiento industrial de gran
importancia en la zona, llegando a tener unos 100 empleados en su mayor
auge. Luego de su cierre alrededor de 1910, la poblacién instalada en sus
cercanias se desplazé hacia la estacion del ferrocarril, en lo que actualmente
es el casco urbano. Por este devenir errdtico, la fecha de fundacion de la
localidad es objeto de controversias. Oficialmente, esta estipulada en el mes de
abril de 1875, momento de la llegada del ferrocarril. Sin embargo, hay quienes
la rechazan argumentando que el primer asentamiento humano recién llegaria
tres afios més tarde con la apertura del saladero. Una tercera fuente asegura
que la fecha de fundacion formal se remonta a 1938 con la instalacién de la
primera escuela. El reconocimiento institucional por parte de la provincia,
constituyendo a Mocoret4 en municipio, llegaré recién en la década de 1960.

Desde hace 17 afios, la localidad celebra su evento mas importante durante el
mes de noviembre en la Fiesta Departamental de la Citricultura. Alli,
participan productores, expositores y comerciantes ligados a la actividad dentro
del departamento como también en zonas cercanas, llegando a concurrir mas

de 5.000 personas en cada noche de festival.
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Estructura Demografica

La poblacién de Mocoreta asciende a 6.883 habitantes. Durante el periodo
intercensal 2001-2010, el crecimiento demografico fue cercano al 45%, cifra
ostensiblemente mayor a los valores registrados a nivel provincial y nacional
para igual periodo.

Esta tendencia puede ser relacionada con el desarrollo del sector privado en

dicho municipio, vinculado a la produccién y exportacion de citricos.

Poblacion censada en 1991 y 2001. Variacién intercensal absoluta y relativa
1991-2001.

Poblacién \Variacion \Variacion

2001 2010 absoluta relativa %
Total Provincia 030.991 093.338 62347 6,7
Departamento Monte Caseros (33.684 36.044 2360 7
Municipio Mocoreta 4.732 6.883 2155 45

El 78% de la poblacién reside en areas urbanas, mientras que el 22% restante
lo hace en zonas rurales.

El indice de masculinidad muestra una menor presencia femenina: por cada
106 varones, hay 100 mujeres. Dichos valores ascienden notablemente para
las edades econdémicamente activas, de suerte que por cada 100 mujeres
encontramos 114 hombres. Sin duda, estos porcentajes estan relacionados con
procesos migratorios selectivos, especialmente, ocasionados por el trabajo

rural predominante en la zona.

Distribucién de la poblacion por sexo. indice de masculinidad por grupos

etareos. Mocoretd, 2010

Grupos de Edad Personas %
0-9 1411 20,5
10-17 1163 16,9
18-29 1225 17,8
30-39 826 12
40-49 826 12
50-64 812 11,8
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Grupos de Edad Personas %
65y mas 620 9
TOTAL 6883 100

La estructura etdrea muestra una poblacién muy joven: el 37% de las personas
tienen menos de 17 afos, el 54% entre 17 a 64 afios, en tanto solo el 9% ha
cumplido 65 o mas afios de vida.

Este dato resulta por demas alentador si se tiene en cuenta que los jévenes
son el futuro de la comunidad de Mocoreta en particular y parte de la sociedad
futura en general. Es por esta razén que el presente proyecto busca
incentivar, alentar, potenciar y perfeccionar capacidades de los jovenes en

materia tecnoldgica, abriéndoles las puertas para un mejor futuro.

Caracteristicas economicas y productivas

El cultivo de criticos constituye la principal actividad econémica de la localidad
y sus alrededores. A nivel provincial, el &area implantada con citricos,
predominantemente naranja y mandarina, asciende a 28.000 hectareas, las
cuales ocupan cerca del 18% del total de la superficie cultivada4. Durante la
campafia 2000/01, la actividad citricola ocupd el segundo lugar en la
conformacion del Valor Bruto de Produccién Agraria de la provincia con el 20%

del volumen.

El departamento de Monte Caseros concentra el 55% de la superficie
implantada de la provincia. Segun el Servicio de Informacién Agro econémica
del Ministerio de Produccion, Trabajo y Turismo para la campafia 2000/01, las
plantaciones de citrus alcanzaron una produccion estimada de 189.000
toneladas de fruta de muy buena calidad, de las cuales el 30% reunia las
condiciones exigibles para ser exportadas. Fuentes oficiales prevén que estos

voliumenes han aumentado respecto del periodo mencionado.
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Principales productos agropecuarios y forestales.

Provincia de Corrientes.

TABACD '
ALGODON i
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HARAHN 14 &
AN DAR INA
YERBA AGATE VERDE
TOMATE L
PIVIENTOD &
SANDIA A
FORBSTAL i
BOVINGE ¥ OviNGE
LANASLICIA A

Fuente: Panorama Econdémico Provincial. Corrientes, Septiembre 2010

Direccion Nacional de Programacion Econémica Regional.

La produccién de Monte Caseros se destina al consumo en fresco a través de
diversos canales de comercializacion. Si bien el mercado interno constituye el
destino principal de la fruta en fresco empacada, secundariamente se producen
exportaciones directas e indirectas a través de ventas a empresas ubicadas en
Entre Rios y en Misiones. Asimismo, esta en marcha la Nueva Cooperativa
Exportadora de Citricola de Corrientes formada por un grupo de productores
locales que logran exportar naranjas y mandarinas desde Mocoretd a los
paises integrantes de la Unién Europea, principales receptores de estos

productos.
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En cuanto a la zona rural, la estructura socioecondmica actual se refleja en la
predominancia del monocultivo con una rentabilidad decreciente y algunos de
citricultura intensiva. Ambos con una gran dependencia de insumos
(agroquimicos, semillas, e infraestructura, etc.) y un marcado desequilibrio

ambiental.

La estructura productiva del departamento de Monte Caseros es familiar. A lo
largo de las 17.000 hectareas, existen unas 741 quintas pertenecientes a 583
productores, lo que da un promedio de 30 hectareas por cada uno. Esta
estructura econémica incide en la proporcion de trabajadores familiares de la
region.

Si bien la superficie cultiva ha aumentado durante los ultimos 30 afios, pasando
de 8.735 ha. en 1981 a 17.000 ha. en el 2008, las condiciones laborales no ha
tenido igual evolucion. El 61% de los ocupados de Mocoretd no perciben
descuentos ni aportes jubilatorios, superando a sus pares correntinos (56%) y

nacionales (41%).

Asimismo, segun informan funcionarios de la Secretaria de Desarrollo Social de
la municipalidad, en la produccion de citrus actualmente existen altos niveles
de trabajo infantil y empleo en negro. Esta situacion impacta sobre todo en las
categorias laborales de menor jerarquia, ya que las inspecciones resultan muy
dificiles de concretar.

Los aserraderos, industria pujante, representan la segunda actividad
econdmica de la ciudad. Complementada a la actividad citricola, producen una
cantidad importante de cajones y embalajes destinados al acarreo de frutas
frescas. En este sector también el trabajo en negro es la constante y son muy
pocos los aserraderos que tributan. Finalmente, hay también algunas
metallrgicas que se dedican a fabricar pequefias herramientas agricolas,

techos para casas y galpones.

a. Micro Region del Centro Sur Correntino y Noreste Entrerriano

La Micro Region (MR, en adelante) es una asociacion entre los municipios

ubicados en el centro- sur de la provincia de Corrientes y noreste de la
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provincia de Entre Rios, creada en 2000 mediante la planificacion conjunta de
los intendentes, 18 funcionarios y representantes de las principales
instituciones productivas y sociales de Mercedes, Curuzu-Cuatia, Paso de los
Libres, Monte Caseros, Mocoreta y Chajari. La formalizacién de este proyecto
se produjo un afio después, con la eleccién de sus autoridades. Actualmente,
cuenta con mas de 18 municipios miembro.

Su objetivo es “promover la creacion de un espacio para la concertacion, la
cooperaciéon y la complementariedad entre los gobiernos municipales y los
actores economicos y sociales de la micro region, para la reactivacion de las
economias locales, la insercion de los sectores productivos en las dinamicas
extra regionales y el fortalecimiento de los estados municipales a fin de
alcanzar un desarrollo armonico y equilibrado, socialmente justo, econémica y
ecoldgicamente auto-sustentable, que promueva una mejor calidad de vida
para todos sus habitantes.”

En este sentido, durante los primeros afios realizd una serie de capacitaciones
con el apoyo del CFl, cre6 la Red de Oficinas de Vinculacion Comercial y
desarroll6 la P4gina Web de la MR y de los distintos municipios. Asimismo,
llevé adelante acuerdos para la ejecucion del programa “Patria Grande” de la
Direcciobn Nacional de Migraciones; inici6 el “Analisis del Sistema de
Disposicion de Residuos” en todas las ciudades con el apoyo de la firma
ESTRANS-Soluciones Ambientales; comenzo a trabajar en la elaboracion del
Plan Estratégico de Desarrollo; puso en marcha la Agencia Microrregional de
Desarrollo Productivo que permite a las PyMEs acceder a los programas
nacionales de fomento a la actividad; organiz6 seminarios y cursos de
capacitacion para atender las necesidades en materia de Recursos Humanos.
Sin embargo, entre éstas y otras muchas actividades, la mas importante fue
lograr la inclusion de la figura de las Microrregiones en la reforma de la
Constitucion de la provincia de Corrientes como entes autbnomos formados por

libre asociacién entre los municipios.
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Infraestructura y servicios

El acceso a los servicios bésicos alcanza altos grados de cobertura en la
localidad. La gran mayoria de las viviendas cuenta con energia eléctrica (98%),
agua potable (100%) y red cloacal (85%). Sin embargo, se evidencia un acceso
diferencial por zonas. Asi, algunas pocas casas del barrio Gral. Roca y del
Barrio Industrial no tienen agua potable6, por lo cual, el Municipio coloco
canillas publicas en dichas cuadras: hoy existen 7 canillas en toda la localidad.
Igualmente, el Barrio Industrial es el Unico sector donde no hay cloacas. La
localidad aun no dispone de gas natural aun cuando la vecina ciudad de
Chajari si cuenta con el mismo. Por cuestiones jurisdiccionales, Mocoreta debe

esperar que la red llegue desde Paso de los Libres, ubicada a mas de 150 km.

Caracteristicas Educativas

Vemos en el siguiente cuadro los porcentajes de poblacién asistiendo a
establecimientos educativos. Comparativamente, las proporciones de Mocoreta
son ampliamente superiores a la media provincial en todos los rangos hasta 17

anos. Inclusive, entre los 5y los 11 afios supera la media nacional.

Asistencia a establecimientos educativos

Grupos de Edad | Mocoreta Provincia Pais

3 a 4 afios 33,57% 20,09% 39,13%
5 afios 87,90% 70,91% 78,80%
6 a 11 afios 98,77% 96,94% 98,20%
12 a 14 afios 94,54% 91,19% 95,11%
15 a 17 afios 77,84% 71,31% 79,40%
18 a 24 afios 25,64% 32,95% 36,86%
25 a 29 afos 7,62% 13,14% 14,41%
30 y mas afios 1,82% 2,70% 3,01%

En cuanto al Nivel de Instruccién también se observa que para Mocoreta

algunos datos son comparativamente mejores que los provinciales. Los datos
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correspondientes al nivel “sin instruccion o con primaria incompleta” de la
localidad son proporcionalmente menores al porcentaje provincial. En los 2
altimos niveles de instruccidon -secundaria completa y mas- Mocoreta esti

emparejado con los niveles provinciales, superandolo en el nivel més alto.

Nivel de instruccién alcanzado - Poblacién de 15 afios y mas

Nivel de Instruccién Mocoreta Provincia Pais

Sin Instruccién 0]
) o 22,9% 29,4% 17,9%
primaria incompleta

Primaria completa vy

o 49,9% 43,2% 48,9%
secundaria incompleta
Secundaria completa vy
terciario o universitario|19,7% 20,8% 24 5%
incompleto
Terciario o universitario
7,5% 6,7% 8,7%

completo

Caracteristicas tecnolégicas

Se decidio reactualizar el mapeo acerca del parque informéatico de Mocoreta,
para poder dar cuenta del nivel de acceso con que cuentan los ciudadanos de
Mocoreta a una computadora y especificamente al acceso a Internet, por fuera

del &mbito escolar y hogarefio.

Segun los datos recabados, Mocoretd cuenta con el siguiente equipamiento

informético y tecnoldgico:

3 locales del tipo ciber
2 locales locutorios con acceso a Internet

1 Instituto de capacitacion

YV V VYV V

2 locales dedicados a la venta de insumos de PC y servicio técnico de
PC
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» 1 técnico en PC reconocido localmente. En este punto, cabe destacar
que dada la cercania con la ciudad de Chajari, algunos técnicos residen

alli y viajan a Mocoreta frecuentemente para realizar sus trabajos.

Como se observa, la localidad presenta un buen desempefio en términos de
accesibilidad y oferta informatica, sobre todo si recordamos su reducido
ndimero de habitantes y que cerca del 20% de los mismos habita en zonas
rurales.

Cabe destacar que esta oferta se concentra en algunos pocos actores, quienes
a su vez han diversificado sus actividades a lo largo del tiempo, de modo que
casi todos ellos poseen mas de un emprendimiento vinculado a las TICs, tal

como se muestra a continuacion:

Emprendimientos relacionados con TICs.

. o | Venta 'y .
EMPRESA Ciber | Técnico | Locutorio __~ | Instituto | Proveedor
reparacion

Ariel Paris

Zoom

Computacion

Mocoreta

Digital

René

Dreussi

Rubén

Aglotti

Marantha

Total 3 3 2 2 1 3
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CEDICOM (Centro Digital Comunitario)

El CEDICOM municipal funciona en un saldn del edificio de la Vieja Estacion de
Trenes, donde funciona la Casa de la Cultura.

Entre noviembre de 2011 se realizaron todas las instalaciones eléctricas y de
red, y se acondicionaron las 10 CPU.

Los cursos que se dictas son: Word, Excell, Power Point, Internet. En el
CEDICOM se capacitan 40 alumnos en promedio. Los cursos duran tres

meses Yy se entrega certificado de aprobacion.

Hogares

Si bien no existen datos estadisticos hasta el momento, por fuentes
secundarias y fidedignas, se estima que hay un total de 800 hogares con

computadora y 500 conexiones.

De acuerdo con el material recabado y en comparacion a los afos
precedentes, se puede afirmar el interés que la ciudad de Mocoreta tiene en
torno al desarrollo tecnolégico. Se visualiza, afio tras afio, un aumento en
materia de infraestructura, cursos y capacitaciones intentando hacer de las
TICs una herramienta de todos y para todos.

A todo este debe agregarse las acciones llevadas a cabo por el programa
nacional Conectar Igualdad. En 2011 la Escuela Técnica de Mocoreta recibid

netbooks del programa para la totalidad de sus alumnos.

Oferta educativa

La localidad cuenta con un instituto de capacitacion informéatica: Zoom
Computacion, abierto en el afio 2006. Este constituye una unidad académica
de gestion del Instituto Superior de Informética de Virasoro (ISIV).

Alli, se dictan carreras superiores a distancia, como también cursos de
informética presenciales (Operador Office, Operador en Nuevas Tecnologias,
Operador en Base de Datos, Mantenimiento de PC y Redes y Programacion).

En el primer caso, los estudiantes cursan dentro del instituto tutorias de las
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materias relacionados con informética y cuentan con tutorias on-line dictadas
por profesores de las restantes asignaturas. En el caso de los cursos
presenciales, se brindan clases tedrico-practicas, con una PC por alumno y
guias de ejercitacion. Estos cursos rondan los $240 y tienen una duracion de 4
meses.

Actualmente, el Instituto presenta una matricula cercana a los 50 alumnos entre
ambas modalidades de dictado. Si bien la cantidad de estudiantes a distancia
se ha incrementado en los dultimos tiempos, los asistentes a cursos
presenciales muestran una tendencia contraria. A entender del director del
Instituto, esta disminucién se debe a que los jovenes y adolescentes —quienes
antes eran los principales usuarios- ya no asisten mas a clases sino que
aprenden de forma autodidactica en sus casas, gracias a la adquisicion de
equipos informaticos. Por ello, el director siente la necesidad de modificar el
perfil de sus alumnos y dirigirse ahora hacia poblaciones alejadas de las TICs

como, por ejemplo, amas de casa y adultos mayores.

Tarea 3: Se presentard el Proyecto a las autoridades de la ciudad, a los
directivos de las escuelas medias, a sus equipos de docentes y a los
jévenes de Mocoretd, y se mantendran reuniones con el fin de instalar el

Proyecto en la comunidad.

Se realiz6 la presentacion del Proyecto con integrantes del Consejo Deliberante
y algunos de los Secretarios del Gabinete Municipal. Estuvieron presentes 3
secretarios de las distintas &reas (Gobierno- Desarrollo y Promocion Social-
Turismo, Cultura y Deporte). ElI Sr. Intendente puso a disposicion la

colaboracion de los Secretarios para facilitar el cumplimiento del Proyecto.

Las reuniones con los directivos de las escuelas medias tuvieron el objetivo de
instalar las acciones del Proyecto en la comunidad educativa local. En tal
sentido, se llevaron a cabo reuniones con los directivos y docentes de los

siguientes colegios:

*» Colegio Comercial Gregoria Matorras de San Martin.

Director: José Samayoa
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» Escuela Técnica Mocoreta:
Directora: Maris Panozzo

= EFA Mocovi — Escuelade la Familia Agricola
Director: Claudio Trosch

Los directivos de los establecimientos valoraron positivamente los objetivos y
contenidos del proyecto y se comprometieron a facilitar la realizacion de
acciones de difusion e inscripcion al interior de los establecimientos.

También se acordé la realizacion de reuniones con docentes representativos
con el fin de que actien como agentes multiplicadores de la propuesta.

En relacién a ello se llevaron a cabo reuniones con docentes y alumnos de con
el objetivo de difundir los propdsitos del Proyecto y las modalidades de
inscripcion.

Como resultado de estas reuniones cada institucion seleccion6 a los docentes

que cumplirdn la funcién de referentes institucionales del proyecto.
Colegio Comercial Gregoria Matorras de San Martin:

Docentes a cargo de talleres de Informatica: Eva Leandra Pais; Liliana Beatriz

Olivieri; Rubén Agoltti.
Escuela Técnica Mocoretéa:

Docentes a cargo de talleres de Informatica: Leticia Bravo; Sergio Niz;

Alejandra Zorrilla
EFA Mocovi — Escuela de la Familia Agricola

Docentes a cargo de talleres de Informatica: Susana Gomez; Gilberto de

Souza

Tarea 4: Se presentard el proyecto ante los distintos sectores

productivos. Durante estas presentaciones y reuniones se exploraran los
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distintos grados de interés despertados en funcién de las distintas

acciones del proyecto y las posibles dificultades para su apropiacion.

Se llevaron a cabo reuniones con las autoridades de diferentes organizaciones

con el objetivo de instalar las acciones del Proyecto en la comunidad local

En dichos encuentros participaron las siguientes instituciones:

e Asociacion de Citricultores

e COP.E.CI.COR Cooperativa de exportadora de Citrus de Corrientes
e CO.PRO.SUR.CO_Cooperativa Productores del sur Correntino

e Cooperativa de Servicios Agropecuarios

e Asociacion de Madereros

e Sindicato de obreros de la fruta

Las mencionadas organizaciones valoraron los objetivos del proyecto y se
comprometieron a facilitar la realizacién de acciones de difusion al interior de

los establecimientos.

Como resultado de estas gestiones se acordd formar grupos especificos de
capacitacion que tengan en cuenta los conocimientos previos de los agentes y

se selecciond un referente de cada una de estas organizaciones.

Por otra parte, se acordo realizar un evento de presentacion general en el mes

de febrero.

Tarea 5: En base a la informacion obtenida en las tarea 4 y a la
recoleccion de nueva informacion, se efectuard un mapa de actores de la

produccion de Mocoreté en relacién con la implementacion del proyecto.

A partir de la informacion recogida en las reuniones con las organizaciones

productivas se constato que el nivel de accesibilidad y fomento de las TICs es
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escaso. Sin embargo estas instituciones perciben la potencialidad de las
capacitaciones propuestas por el proyecto ya que permitiria contar con
recursos humanos calificados. También observan que esta formacion
posibilitaria el estimulo de la asociacién e integracion interempresaria y

promoveria innovaciones tendientes a disminuir los costos de comercializaciéon

A partir de esto se mencionan los actores de la produccion que mantendran un

alto grado de vinculacion con el proyecto:

e Asociacion de Citricultores

e COP.E.CI.COR Cooperativa de exportadora de Citrus de Corrientes
e CO.PRO.SUR.CO_Cooperativa Productores del sur Correntino

e Cooperativa de Servicios Agropecuarios

e Asociacion de Madereros

¢ Sindicato de obreros de la fruta

Tarea 6: Se relevara la vinculacién con las TIC y las necesidades reales de
capacitaciéon en alfabetizacion informética de distintos sectores de la
produccion identificados como prioritarios para participar en las acciones
de capacitaciéon (por ejemplo, empresas, cooperativas, comercios,

galpones de empaque citricolas, aserraderos y sindicatos).

Teniendo en cuenta que el Proyecto propone favorecer y sostener la formacion
de agentes de la produccién en torno a la utilizacion de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion, el punto de partida en la tarea de la vinculacion
con las TIC y las necesidades reales de los sectores de la poblacion
identificados como prioritarios fue organizar la informacion adaptandola a
grupos, de forma tal que reflejen rasgos especificos de esas necesidades

locales.

Con motivo de realizar una exhaustiva descripcion de las necesidades reales

de la poblacién se desarroll6 una estrategia de investigacion que garantizé un
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abordaje simple pero profundo, con el fin de relevar la mayor cantidad de
informacion precisa. Por lo tanto, el proceso de enunciacion del contenido y
creacion de los cursos se llevé a cabo a partir de encuestas, de las que se

obtuvo un alto grado de participacion de la ciudadania en general.

El disefio y confeccion de la encuesta fue un punto fundamental ya que a partir
de su puesta en circulacion no sélo se obtendrian los contenidos pretendidos,
sino también qué sectores poblacionales participarian de las acciones de
capacitacion. De este modo se procedid a establecer una encuesta que
cubriera las siguientes teméaticas: edad, barrio o lugar de residencia, nivel
educativo, desarrollo laboral, uso de tecnologias y conocimiento y difusion del

proyecto. En la categoria de uso de tecnologias se hizo hincapié en:

Si posee 0 no conocimientos en informatica.

Qué interés tiene en los cursos.

Por qué se inscribe.

Qué contenidos informéticos le interesa incorporar
Si tiene acceso a PC en domicilio.

Si tiene acceso a internet.

Se trabajo junto con la asistente local, Silvia Poletti, en la elaboracion de esta
herramienta y en seguida surgio la necesidad de que fuera corta y sencilla de
responder para que no resultara tedioso para las personas que la acataran y
por lo tanto ineficaz para el proyecto. Siguiendo esta linea se disefié una
encuesta simple, de una sola carilla y visualmente cémoda para responder.
Ademas la asistente local tom0 la iniciativa de titularla “Ficha de preinscripcion”,
en base a experiencias anteriores en la localidad, de modo tal que toda
persona interesada en participar de las acciones de capacitacion debiera llenar

dicha encuesta.

Se espera extraer de estas encuestas datos concretos sobre las necesidades
de capacitacion en alfabetizacién informatica de la poblacién, como asi también

los conocimientos ya adquiridos y el interés en profundizarlos.

Por otro lado, la informacién brindada por las encuestas permitiran desarrollar

el disefio de grilla semanal, utilizando criterios para el armado de grupos,
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alineando los sectores poblacionales prioritarios con el tipo de curso y horarios

preferentes.

Tarea 7: Capacitacion a los referentes locales y a los docentes
representantes de cada escuela en periodismo digital, web 2.0.
Tarea 8: Reuniones con los docentes que se haran cargo de los cursos de

capacitacion para ajustar la metodologia de trabajo con los jovenes.

Como resultado de reuniones llevadas a cabo junto con el Sr. Intendente y la
referente local se acordd la ndmina de profesores que llevaran adelante las

acciones de capacitacion:

e Juan Carlos Jensen
e Leandra Paiz
e Maria Eugenia Polo

e Marcelo Pelichero

A las reuniones de capacitacion se sumaron representantes de las escuelas

gue participan del proyecto:

= Liliana Beatriz Olivieri
* Rubén Agoltti.

= Leticia Bravo

= Sergio Niz;

= Alejandra Zorrilla

= Susanha Gomez

Se realizaron reuniones con los citados profesores para compartir la I6gica del
Plan de capacitacion ideado para el Proyecto. En la primera se explicitaron los
fundamentos del plan y el por qué de la importancia de comenzar con los
conocimientos de navegacion y comunicacion que brinda Internet, asi como el

objetivo fundamental de los cursos que se centran en recuperar las
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posibilidades de los jévenes con menores recursos econémicos y culturales y

acercarlos a las nuevas Tecnologias —TIC-.

Esta jornada permitié alcanzar los siguientes acuerdos

Los profesores manifestaron preocupaciéon por el grado de convocatoria que
podria darse entre los jovenes, a partir de considerar como obstaculo al
periodo de vacaciones escolares anuales. Se organizé un encuentro con los
profesores para acordar estrategias de ensefianza que permitan proporcionar a

los jévenes una experiencia educativa con sentido.

La jornada permitio alcanzar los siguientes acuerdos:

e El disefio de actividades de ensefianza tiene el propdsito de promover
aprendizajes significativos.

e Se destaca el proceso de construccion de significados como elemento
central de la ensefianza, para ello resulta indispensable la utilizacion de
organizadores previos que oficien de puentes entre los conocimientos
previos y los nuevos.

e Como condiciones para que el aprendizaje significativo se produzca se
tendra en cuenta la significatividad l6gica, referida a la estructura interna
de los contenidos, y a la significatividad psicoldgica, referida a la
posibilidad de establecer relaciones entre el conocimiento ya incluido en
Su estructura cognitiva y el conocimiento nuevo.

e Se considera el concepto de aprendizaje situado, considerando que el
sujeto que aprende debe estar activamente involucrado en un disefio de
instruccion real. En tal sentido, la programacion orientada a objetos es
un paradigma que utiliza los objetos como elementos fundamentales

para la construccién de una solucion.

En relacion a las acciones de periodismo digital, web 2.0 se puso de manifiesto
que la labor del periodista no esta situada en simplemente elaborar
publicaciones digitales, ni elaboracion de contenidos. El verdadero trabajo del

periodista digital es la gestion de la informacion, es decir, el andlisis y jerarquia
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de la misma. A partir de Internet el desafio no es la falta de informacion, es
saber distinguir lo significativo de lo irrelevante, en el inmenso canal de

contenidos.

Retos del Periodismo Digital:

- Aprender el uso y los beneficios de las nuevas tecnologias y los recursos de

Internet.

- Ser cada vez més preciso, directo y sintético en nuestros trabajos.

- Proporcionar el contexto mediante la propia investigacion directa y el

resultado de nuestras busquedas en Internet, respetando el derecho de autor.

- Valorar, aprender y aplicar los conocimientos de los disefiadores graficos, en
beneficio de nuestra informacion, pero sobre todo, en beneficio del correcto

acceso a ella del usuario.

- Respetar a nuestros lectores. El gran reto es aprender que toda persona que
sepa comunicar y tenga una noticia interesante que ofrecer a la audiencia es
potencialmente un informador y ejerce su derecho a informar aunque no trabaje
en ningun medio. Porque Internet permite que cualquiera, desde cualquier

punto, ejerza su poder informativo.

- Dada la imposibilidad de controlar y certificar la veracidad de los trabajos que
se publican en la Red, es primordial aprender a reconocer en ella aquellas
fuentes fidedignas y serias, y separarlas de lo que es informacién no

contrastada, imprecisa, no consecuente o falsa.

Oportunidades del Periodismo Digital:

- Internet simplifica nuestra tarea, en términos de la cantidad de posibilidades

que nos brindar: documentacion, verificar noticias, recibir convocatorias de
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prensa, comunicarnos con nuestros pares en el mundo, capturar imégenes Yy

sonidos, entrevistar, etc.

- Dada su filosofia integradora, Internet ha impulsado la combinacion de

multiples formatos en la entrega informativa de los medios.

- Enorme aumento del nimero del las fuentes de informacion accesibles.

- A mayor globalizacion, mayor necesidad de contacto con lo local. Este
escenario abre un nuevo horizonte de competencia para el ejercicio periodistico
digital, en la medida de que éste abra a través de la Red y de su rigor
profesional informativo, nuevas oportunidades de desarrollo local y comunitario.
- La inmediatez e interactividad permiten una relacion mas directa con el
publico, tanto es asi que en el caso de recibir correos de los "usuarios" la
relacion se personaliza de ta a tu y se establece cierto grado de intimidad.
Peligros del Periodismo Digital:

- Abusos en los derechos de propiedad intelectual.

- Invasion de la intimidad.

- Pirateria.

- Robo de informacién.

- Divisién digital.

Periodismo Digital 2.0

El sitio de Periodismo Digital 2.0 es una herramienta de publicacion de noticias

en formato web que tiene las siguientes caracteristicas:
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- Mdltiples usuarios y roles: En el sitio de Periodismo Digital 2.0 podran

interactuar multiples usuarios que podran asumir los distintos roles que un

medio digital de estas caracteristicas posee, estos son:

Gestor de Medios
Autor

Editor

Publicador

Administrador

- Mdltiples secciones:

ejemplo:

Actualidad en Mocoretéa
El Pais

El Mundo

Sociedad

Deportes

Espectaculos
Educacion y Cultura

Tecnologia

El sitio contard con mdltiples secciones, como por

- Responde a la l6gica de la denominada Web 2.0: El sitio de Periodismo

Digital 2.0 responderd a la l6gica de la denominada Web 2.0. El término Web

2.0 fue acuiado por Tim O'Reilly en 2004 para referirse a una segunda

generacion en la historia de la Web basada en comunidades de usuarios y una

gama especial de servicios, como las redes sociales, los blogs, los wikis o las

folcsonomias, que fomentan la colaboracion y el intercambio agil de

informacion entre los usuarios.
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Tarea 9: Reuniones con los jovenes de Mocoreta ya inscriptos para ajustar
las acciones del proyecto y un cronograma de trabajo.

Entre los dias 7 y 8 de marzo se llevaron a cabo reuniones con los jovenes

inscriptos a los cursos de web joven y periodismo digital. Estas acciones se

desarrollaron en el auditorio de la Casa de la Cultura. El objetivo de estos

encuentros fue presentar a los jovenes inscriptos en los distintos grupos de

capacitacion, las caracteristicas de la web 2.0, y sus potenciales usos a nivel

social, educativo y comunicativo. Se destacoé la importancia de fomentar el uso

de las herramientas de la web 2.0, como los blogs, comunidades virtuales,

espacios graficos digitales comunes, etc, como aplicaciones que amplien los

horizontes de los jovenes y de las instituciones en que participan.
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En las jornadas participaron alrededor de 40 jévenes y se trabajaron contenidos
como elementos bésicos de periodismo digital, I6gica de registracion,

tagsonomia, folksonomia y sindicacion, entre otros.

Ademas, los referentes locales dieron a conocer organizacion de los grupos de

capacitacion definiendo las sedes los dias y los horarios

Web Joven

CEDICOM- Casa de la Cultura

Comision 1 Lunesy Miércoles de 18:00/20:00 hs.
Comision 2 Lunes y Miércoles de 20:00/ 22:00 hs.
Comision 3 Martes y Jueves de 18:00/20:00

Tarea 10: Armado de los grupos de jovenes que serdn capacitados.
Elaboracién de una linea de base con situacion inicial de los jovenes que
formaran parte de los equipos. Se relevaréd la situacién educativa y
laboral, nivel de participacion en diferentes actividades socio-culturales,
vinculacion con las TIC, interés en realizar estudios superiores en
carreras en informatica, técnica u otras. Esta informacion sera
contrastada con los resultados obtenidos al finalizar el Proyecto con el

fin de determinar sus efectos en la poblacién objetivo.
10.1 Perfil de los jévenes
Se llevé a acabo una encuesta durante una semana, en coincidencia con la

semana de inscripcion, para conocer mas a los jovenes aspirantes de los

Cursos.

34



De las encuestas participaron 50 chicos y chicas respondiendo de forma
autoadministrada. Con estos datos se pudo realizar el perfil de los jovenes

interesados en los ambos cursos:

10.1.1 Nivel educativo

52,0

28,0

20,0

a. Secundario Incompleto  b. Secundario en Curso  c¢. Secundario Completo

El 20% tiene secundario incompleto; 52% tiene el secundario en curso y un 28
% restante ya concluyd los estudios secundarios. Estos datos afirman los

anteriores en cuanto al nivel bastante alto de escolaridad.

También se indagd acerca de la situacion laboral, el 24 % respondid que
trabaja mientras que un 76% que no lo hace. De quienes trabajan, el 41.6%
también esta estudiando en el secundario. También se pregunté de qué
trabajaba y lo que resulté en su mayoria fueron trabajos poco calificados y sin

ningun tipo de contratacion.
10.2 Gustos e intereses de los jovenes de Mocoreta
Se indag6 acerca de las principales actividades que eligen realizar los jovenes

en su tiempo libre. El 30 % eligen usar la computadora, ya sea para chatear,

explorar Internet, jugar, etc. En segundo lugar, prefieren realizar deportes y
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escuchar musica, luego estar con amigos y leer, como quinta opcion eligio
mirar TV con un 7%.

Esta pregunta permitié conocer los intereses de los jovenes, sus preferencias y
gustos. Resulté muy sorprendente que prefieran, en primer término, usar la
computadora desplazando asi a la television, sin duda el objeto mas preciado
de los hogares argentinos. En este sentido, se podria estimar que el proyecto
Joévenes y TIC va a tener un impacto muy importante en la poblacion joven de

la ciudad.

10. 3 Expectativas entorno al proyecto

10.3.1 Cursos y conocimientos previos
.Del total de los jovenes encuestados, el 82% aseguré tener conocimientos de
computacion, aunque a la hora de indagar acerca de qué tipo de
conocimientos, en su mayoria tenian conocimientos muy basicos del paquete
office, en especial Word y Excell aunque algunos también aludieron tener
conocimientos de Power Point. En menor medida, refirieron tener
conocimientos entorno a Internet y Programacion. Un 18% de los encuestados

respondié no tener conocimientos de computacion.

10.3.2 Expectativas
En esta primera etapa del proyecto, se decidio relevar las expectativas de los
participantes para poder tener material comparable hacia el final de los cursos
y de esta forma, en conjunto a otras herramientas poder evaluar el impacto del
proyecto real en los jovenes y en la Ciudad de Mocoreta
En principio, se elaboré una pregunta en donde los chicos que se inscribian a
los cursos debian responder. La misma indagaba acerca de las expectativas y
por qué se habian interesado en los cursos. A continuacién, algunas de las
respuestas mas figurativas:
“Para poder aprender mas” (Pablo Godoy) “Es bueno tener conocimientos para
el Curriculum” (Dahiana Dimier ); “Porque quiero armar mi pagina web sobre
musica” (Ariel Alegre); “Me parece que adquirir conocimientos acerca de estos
cursos, me puede servir para mi futuro” (Kevin Zanoni); “Saber sobre

computacién es muy importante, muchos de las tareas de la escuela las hago
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en la PC” (Teresita Calgaro); “Quiero aprender mas para conseguir mejor

empleo” (Laura Cardozo); “Porque me gusta la computacién y me gustaria

dedicarme a esta actividad” (Ramona Villordo).

Por tanto, las respuestas en torno a la posibilidad de adquirir conocimientos

para una mejor salida laboral o para un mejor futuro, se repitieron a lo largo de

los jovenes. También muchos de ellos, aludieron a la necesidad y deseos de

ampliar sus conocimientos en computacion y en los cursos encontraron una

posibilidad gratuita.

A continuacion se destacan las fortalezas y dificultades detectadas a través del

contacto con el conjunto de los actores abordados.

Fortalezas
- Mejora las posibilidades futura

de los jovenes

- Brinda nuevas herramientas,
conocimientos y habilidades
- El Web

interés en la

proyecto Joven
despert6 un fuerte
comunidad de Mocoretd, tanto en
los jovenes como en el Gobierno

Local

los

- Que

nuevas utilidades de las TIC

jovenes conozcan

Debilidades
- Tiempo limitado para realizar una gran

campafia de difusion

- Tiempo limitado para instalar el proyecto

en la comunidad

- Inicio de los -cursos en época

inadecuada (verano e inicio de clases)

- Falta (escasez) de equipamiento

Oportunidades

- Mejorar las posibilidades futuras
- Utilizar la tecnologia para
diseiar y reflejar sus inquietudes

Construye ciudadania

Amenazas

- Mal uso de la herramienta digital

- Que no se logre una devolucién valiosa
a la comunidad

- Desercién en los cursos

37



Tarea 11: Comienzo de las acciones de capacitacion en contenidos de

alfabetizacién digital basica para los agentes del sector productivo.

Los cursos de alfabetizacién digital béasica para los agentes del sector
productivo la semana del 12 de marzo.

CEDICOM- Casa de la Cultura

Comisién 1 Martes de 16:00/18:00 y Viernes de 18:00/20:00 hs.
Comision 2 Lunes y Miércoles de 16:00/ 18:00 hs.
Comisién 3 Martes y Jueves de 20:00/22:00

Participan agentes de las siguientes instituciones productivas

e Asociacion de Citricultores
e COP.E.CI.COR Cooperativa de exportadora de Citrus de Corrientes
e CO.PRO.SUR.CO Cooperativa Productores del sur Correntino

e Cooperativa de Servicios Agropecuarios

¢ Integrantes de medianos y pequefios comercios
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Tarea 12: Comienzo de las acciones de capacitacion en disefio gréfico,
disefio de blogs y desarrollo de sitios web basicos para los agentes del

sector productivo.

Los cursos de desarrollo web y periodismo digital comenzaron la semana del
12 de marzo. Se acordd con los profesores agregar, periddicamente, clases
extras para permitir una mejor asimilacion de contenidos y una comunicacion

continua con los alumnos.

CEDICOM- Casa de la Cultura

Comision 1 Sabados de 10:00/13:30
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Tarea 13: Reuniones periddicas de los referentes locales con los jovenes para
intercambiar ideas y seleccionar contenidos para el espacio virtual que van a
implementar.

Como resultado de las reuniones de los referentes locales con los jévenes y los
profesores se disefiaron posibles secciones para los contenidos periodisticos a
trabajar:

Noticias de tu Colegio - Tecnologia - Deportes — Artistas Destacados del Mes -

Cumples de la semana - Hoy en Mocoreta

Cabe destacar que estas secciones no tienen, todavia el caracter definitivo ya
que los cursos recién se han iniciado. Por lo tanto, se esperan cambios y
enriquecimientos a medida que la capacitacion avance.

Por otra parte se seleccionaron 9 jovenes que actuardn como corresponsales de

sus respectivas instituciones educativas.

Participan corresponsales de las siguientes escuelas
» Colegio Comercial Gregoria Matorras de San Martin.
» Escuela Técnica Mocoreté:

= EFA Mocovi — Escuela de la Familia Agricola

Tarea 14: Se seleccionard para su capacitacion a un referente de cada
unidad de producciéon que oficiarA de nexo con el webmaster del

municipio.

Como resultado de las acciones sefaladas en la Tarea N° 4 se seleccion6 a un
referente de cada organizacion con el fin que cumpla el papel de referente ante

el webmaster del municipio
Se seleccionaron los siguientes agentes:
Por Asociacion de Citricultores: Jonatan Trovatto

Por Cooperativa de exportadora de Citrus de Corrientes: Fabidn Cometti
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Por Cooperativa Productores del sur Correntino: Martin Ojeda
Por Cooperativa de Servicios Agropecuarios: Diego Stivanello
Por Asociacion de Madereros: José Zandona

Por Sindicato de Obreros de la Fruta: Gustavo Castillo.

Tarea 16 y 22: Seguimiento de las acciones de capacitacibn mediante
observaciones y entrevistas informales con los participantes y evaluacion de
los niveles de satisfaccion mediante una encuesta auto-administrada virtual al
final de los cursos.

Se asisti6 a dos de los cursos, el de la Web Joven y el destinado a la
alfabetizacién basica de los sectores productivos, se observo el desarrollo del
mismo y al final se realiz6 un grupo focal en donde se preguntd en torno al
nivel de satisfaccion respecto del desarrollo de los cursos.

En el primer grupo participaron 8 jovenes del curso de Web Joven y en el
segundo 7 agentes pertenecientes al sector productivo. Los grupos se
llevaron a cabo en la Casa de la Cultura de la Municipalidad en donde
funcionan los cursos.

La mayoria de los jovenes, y como era de esperar de acuerdo al resultado de

las encuestas previas, tenian conocimientos elementales de computacion y
buscaban en estos cursos la posibilidad de adquirir nuevos conocimientos.

Por otro lado, se indag6 acerca de la accesibilidad y uso de la computadora. De
aqui se desprendié que la mitad de los jovenes cuentan con conexion a
Internet en sus casas. El resto si bien tenia computadora en su casa (sobre
todo proveniente del Programa Conectar Igualdad) no contaba con acceso a
Internet

El comentario general al respecto fue que concurren al cyber de su barrio
cuando quieren usar Internet. Asi lo explicitaba Sebastidn Quiroz “En el tiempo

libre, voy al cyber, y ahi chateo, juego, uso facebook...”, también Laura
Cardozo decia: “En casa no tenemos Internet, asi que cuando quiero bajar
algo para la escuela o imprimirlo, voy al cyber”, La mayoria utiliza la

herramienta digital como entretenimiento. Este dato resulta muy interesante
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como aspecto a trabajar, es decir poder hacer que los jévenes conozcan otras

utilidades de Internet y que no solamente se queden en el chateo y los juegos.

Respecto al nivel de satisfaccion, la mayoria se encontraban muy contentos
con el curso y con los docentes. Hay que tener en cuenta que recién era la
segunda semana de iniciado los mismos. En este sentido, se respiraba un
ambiente de mucho entusiasmo, Vanina Colombo del curso de la Web,
afirmaba “Estoy muy entusiasmada con hacer el curso y poder hacer mi propia
pagina cuando lo termine” y Mercedes Peloso , del curso para agentes de la
produccion “Estoy contenta con poder hacer un curso que me sirva para poder
aplicarlo en mi trabajo.. Lo que se pudo observar, es que alumnos del curso
para agentes de la produccion, tiene expectativas mas relacionadas con su
futuro proximo: mejorar el curriculum, tener mas conocimientos para poder
mejorar su posicion de trabajo en la empresa, etc. Y los chicos de al Web,
tienen motivaciones mas del tipo diversién y adquirir nuevos conocimientos,
pero es claro, que aun esta franja no esta pensando en su futuro laboral.

Para concluir, se pudo observar un gran entusiasmo por parte de los alumnos,
que si bien no se pudo indagar demasiado acerca de los contenidos, porque
recién era sus primeras clases, se pudo comprobar que estaban contentos con

los docentes y cierta buena predisposicion con respecto a la infraestructura.

En sintesis, se puede afirmar que el impacto del Proyecto “Jévenes y
Desarrollo Digital en Mocoreta” superé las expectativas del equipo de Buenos
Aires, sobre todo, teniendo en cuenta la época del afio en que comenzd (inicid

de clases atravesado por paro docente).

Tarea 17: Se continuara trabajando con la Municipalidad en la difusién
permanente de las tareas que se realizan en el Proyecto, a través de
encuentros, comunicados enviados a los medios de comunicaciéon locales
y provinciales, pegado de afiches en instituciones

Tarea 15y 18: Seguimiento y sistematizacién de las acciones de difusiéon y

aparicion del proyecto en los medios de comunicacion.
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Se acordaron las siguientes acciones de difusion y comunicacion:

9.1. Acciones hacia el interior del proyecto

Mantener todas las vias de comunicacion posible entre los profesionales de
Buenos Aires y de Mocoreté para favorecer el desarrollo de las tareas previstas
a través de teléfonos, cuentas de correo electrénico y servicio de mensajeria

instantanea

9.2 Acciones haciala comunidad

La difusion de los cursos estuvo a cargo de la referente local, Silvia Poletti vy el
Coordinador del proyecto Osvaldo de la Iglesia.
Se utilizaron distintos medios y formas de comunicacion para difundir el

Proyecto ““Jovenes y Desarrollo Digital en Mocoreta™:

v Se enviaron invitaciones por mail desde una base de datos personal de
mas de 300 correos de usuarios de Internet local. desde la direccién

mocoretadigital@gmail.com que contiene las direcciones de correros

electrénicos de los alumnos que ya han pasado anteriormente por el
CEDICOM

v' Se anuncio el reinicio de las acciones de capacitacion a través de una
entrevista en la radio local FM Mocoreta. Por otra parte, esta radio repite
un spot informando sobre los dias y horarios de las inscripciones.Medios
graficos en la via publica y negocios, pegando afiches explicativos del
proyecto en distintos lugares publicos

v' Se grabdé una nota para el semanario del cable local y Multimedios
Chajari; (emiten los dias martes, miércoles y jueves de cada semana);
donde se comentaron los lineamientos y objetivos generales del

Proyecto.

En este sentido y para recabar mas informacion respecto a la estrategia de
difusion, se indago a los jovenes sobre la forma en qué se habian enterado de

los cursos.
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Estrategia de Comunicacién
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Como queda graficado en el cuadro anterior, el 28 % de los encuestados
respondieron haberse enterado por la Radio Local (Mocoreta 106.1) Luego le
siguio el Cable Local (Multimedios Chajari) con el 24 % y en tercer lugar por
medio de algun profesor/a de su escuela con el 21%. Este Ultimo dato
demuestra la importancia de haber construido un listado de las instituciones
educativas y haber podido charlar con los docentes para que trasmitan la
informacion a sus alumnos. También aparecieron muchos otros (17. %)
referidos, sobre todo al boca en boca de un amigo, amiga, familiar, vecino. A
través de afiches pegados en negocios, instituciones, un 7 % y por medio de

correo electrénico, un 3.9%.

Tarea 19: Disefio de navegacion del sitio web joven.
Tarea 20: Disefio de navegacion del sitio web destinado a los sectores de

la produccién
Un mapa de navegacion es la representacion grafica de la organizacion de la

informacion de una estructura web. Expresa todas las relaciones de jerarquia y

secuencia y permite elaborar escenarios de comportamiento de los usuarios.
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Objetivos de Navegabilidad
- Incrementar el trafico en la web de la comunidad.

- Dotar al Website de herramientas que permitan alcanzar los objetivos de

bldsqueda del usuario.
- Construir un espacio interactivo entre el sitio y los participantes.

Cabe sefalar que los siguientes esquemas de navegacion fueron realizados

por los mismos alumnos

INICIO

1]
L L L L] L L a
ACTIVIDADES NOTICIAS DEPORTES EVENTOS MUSICA CONTACTO ABOUT

- Futbol

e Bochas

= Hochey

b Voley

Web Jovén
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Etapa de transferencia

Tarea 23: Se hara un seguimiento estructurado de los grados de avance

en las distintas acciones del Proyecto hasta ese momento

A lo largo de los ocho meses que duré el Proyecto “Jovenes y Desarrollo Digital
en Mocoreta”, se llevaron a cabo un conjunto de acciones orientadas a poder
lograr los objetivos generales del proyecto.

Durante la primer etapa, se llevaron a cabo las presentaciones formales entre
el Equipo del CFI (Coordinador Lic. Osvaldo de la Iglesia, asistente Lic. Jésica
Dorado) y el Gobierno Local (el Sr. Intendente, Henry Jorge Fick, el
Viceintendente, Eduardo Cometti y la referente local Silvia Poletti. Se
mantuvieron reuniones de presentacion del proyecto a cargo del Equipo del CFlI
y capacitadores

A la vez, se realizaron encuestas en el periodo de pre inscripcién de los cursos
a fin de poder recabar informacién acerca de los intereses y motivaciones de
los jévenes de Mocoretd vy por dltimo se realizaron dos grupos focales de
aproximadamente 8 jovenes cada uno. Ambos se llevaron a cabo en la
Municipalidad al finalizar los cursos correspondientes. La finalidad de los
grupos fue recabar informacién a cerca de las expectativas y percepcion sobre
el curso Web Joven y del curso dedicado a la Produccion.

Con todas estas acciones se logro realizar un primer diagnéstico sobre el
estado y expectativas de los jovenes. También se confeccioné un analisis
FODA dando cuenta de las posibles amenazas y debilidades del proyecto y
rescatando las fortalezas y oportunidades. A partir de este diagnostico se

realizaron las adecuaciones metodoldgicas y de contenidos de los cursos.

En la segunda etapa del proyecto, las acciones destinadas a la evaluacion
estuvieron orientadas a poder recabar informacion sobre el funcionamiento de
los cursos, sus aspectos positivos y negativos. También poder evaluar el
desempefio de los docentes y el grado de satisfaccion de los alumnos. Para tal

finalidad, se realizaron entrevistas a los docentes; encuestas a los alumnos y

a7



se complementé esta informacion a partir de la puesta en marcha de dos
grupos de discusion (focales).

En esta etapa, se pudo constatar que habia un grado alto de participacion en
los jévenes, un acompafiamiento sustancial del Gobierno Local y de los

docentes y referente del proyecto.

Con el propésito de ampliar las posibilidades de de accion de las escuelas
participantes, el municipio gestiond, a través de la fundacion Equidad, 10
maquinas destinadas a mejorar las condiciones de aprendizaje por parte de los
jovenes.de la escuela EFA (Escuela de la Familia Agraria) Mocovi. Por otra
parte se estan realizando gestiones con la fundacion mencionada para proveer
de maquinas al Colegio Comercial Gregoria Matorras de San Martin.

A partir de esta etapa, y como consecuencia de un fuerte trabajo del equipo del
CFl, se logré una mejor permeabilidad del proyecto hacia las instituciones
educativas, hecho que permitié la asociacion de acciones que potenciaron el

proyecto.

Tarea 22 y 24: Se evaluard la eficacia de las estrategias de comunicacion
llevadas a cabo para la transmision de la informacion relacionada con el
Proyecto: relacion con medios graficos y radiales locales, provinciales y
nacionales; circulacion de folletos, afiches, publicaciones impresas y

digitales.

La difusion de los cursos estuvo a cargo del equipo del CFl, la referente local, y
los profesores responsables de los cursos y algunos alumnos integrantes de
los mismos.

Se utilizaron distintos medios y formas de comunicacion para difundir el

Proyecto “Jévenes y Desarrollo Digital en Mocoreta™:

v Radio Local: FM Mocoretéa (160.1).
v' El Cable Local, (Multimedios Chajari) acompafiando en distintas
acciones, promocionando y realizando notas y entrevistas en torno al

proyecto.
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v' Medios graficos en la via publica y negocios, pegando afiches

explicativos del proyecto en distintos lugares publicos

A partir de evaluaciones llevadas a cabo con los jévenes destinatarios de las
acciones de capacitacion se percibe que la difusién realizada a través de
diversas salidas por el Cable Local ha sido muy satisfactoria. También se logré
un fuerte impacto de difusion a partir de los encuentros llevados a cabo en las
escuelas y otras instituciones sociales. Asimismo, se subraya que el “boca a
boca” constituye un medio de difusion efectivo en la comunidad.

Por otra parte, se desarrollaron encuentros en Instituciones educativos y con el
objetivo de difundir el proyecto de Web Joven y armar una red de
corresponsales en cada institucion. Se llevaron a cabo encuentros
diferenciados con directivos, docente y alumnos del Colegio Comercial

Gregoria Matorras de San Martin, de la escuela EFA (Escuela de la Familia

Agraria) Mocovi y de la escuela Técnica Mocoreta

a) Se realiz6 un encuentro con los directivos de cada institucién a fin de difundir
las acciones que el municipio realiza a y de exponerles los objetivos del

proyecto de la Web Joven.

b) Se realizaron encuentros con alumnos de 3° y 4° afio) en donde se

difundieron los cursos de inclusion digital que el municipio desarrolla hace 5
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afos (se abrieron listados nuevos para que participen alumnos de cada
institucion) y se expuso el funcionamiento operativo de la Web Joven. Esta
Gltima parte fue conducida por alumnos del curso de Web Joven

Como resultado de estos encuentros se llegaron a los siguientes acuerdos:

e Cada curso designara a dos corresponsales encargados de reunir el
material para ponerlo a consideracion de los referentes (ANEXO 1)

e Los referentes da cada curso realizaran una capacitacion especifica en
los Cedicom.

e Cada Institucion tendra asignado un alumno del curso de Web Joven
que serd el responsable acompafiar las tareas de los corresponsales y

de recolectar el material para ponerlo a consideracion del Consejo Editor

Instituciones que participan en el proyecto:

e Colegio Comercial Gregoria Matorras de San Martin.
e Escuela EFA (Escuela de la Familia Agraria) Mocovi.

e Escuela Técnica Mocoreta.

Tarea 25: A partir de las capacitaciones se prevé un trabajo final de

aplicacioén real en el municipio o en algin &mbito productivo.

Uno de los objetivos planteados para el curso, era poder armar un sitio web
que tuviera impacto en el ambito productivo. En este sentido, los alumnos
confeccionaron un sitio destinado al Sindicato de Obreros de la Fruta

http://www.sofmocoreta.com.ar/

A partir de un relevamiento realizado en las organizaciones que participaron de
la proyecto el interior del municipio se detect6 la necesidad de desarrollar sitios
web para cada una de ellas. De esta manera se decidi6 comenzar con el sitio
dedicado al Sindicato de Obreros de la Fruta. Este disefio permitird a la

organizacion gremial facilitar la comunicacion con sus adherentes, hacer visible

50



la informacién general sobre el sector y poner a disposicién de las empresas
frutihoticolas una bolsa de trabajo. Durante el mes de julio los alumnos
diseflaran paginas web para todas las organizaciones productivas
participantes.

Por otra parte, un grupo de alumnos del curso decidié armar una microempresa
para, en un futuro cercano, ofrecer sus servicios a diferentes empresas de

Mocoreta y de localidades cercanas como Chajari, Monte Caseros y Juan Pujol

_ashampoo - Ao - RE e e R a8 -]

“La evaluacién la sstamos realizando en lo
] particular y por parte del INTA, se estd haciendo

288 un relevamiento de toda a regin. Fue una helada

E8 muy pocas veces vista y hablando con la gente
mayor, creo que nunca se dio”, dijo el presidente
de la Fecier (Federacion del Citrus de Entre Rios)
Ehvio José Calgaro. ‘Es muy preocupante nunca
se ha visto una helada de esta magnitud. Estan
sorprendidos hasta los propios ingenieros del
INTA”, reiterd. Lo primero que pidic el sector es la
declaracion de emergencia y/o desastre.

Las heladas cayeron durants la primera semana de junio. El dirigente sostuvo que las plantas
pasaron de un clima propio de un “veranito™ al de una ola polar que llegd de golpe. "No hay planta
que resista - 5.- 6 0 -7 °c. Inclusive algunos productores en algunos lotes puntuales llegaron a
tener -10 %c_ Es una locura para una citricultura’, mencions.

En tal sentido, vaticing que la situacidn del sector se va a complicar muchisimo. “Para muchos
de los productores va a ser una catastrofe porque no slo se pierde a fiuta sino que estan en
iesgo las plantaciones”, seffal6

Las distintas asociaciones de citricultores y la Camara de Exportadores de citrus se reunieron
con el ministro de Ia Produccién y de Trabajo de Ia Provincia, Roberto Schunk y Guillermo
Smaldone respectivamente, el sabado en Federacin.

Calgaro dijo que no tenfa dudas de que van a lotes enteros de “Conel
agravante de que para hacer una reposicion de plantas en las quintas. los viveros también fueron
afectados en toda la region de Concardia donde esta la mayor cantidad de viveros”, indico.

“Pero sobretodos las cosas quiero hacer hincapié que el primero que va a sufiir las
consecuencias es el trabajador. Y quiero hacer muche hincapié en la problematica social que va
a acarrear porque una cosa es contarlo y otra es venir a ver las quintas como estén quedando a
medida que se va vienda como se cocing todo”, reiterd.

Tarea 26: Evaluacion de efectos del Proyecto en la situacion de la
poblacion objetivo (jovenes que participaron del Proyecto), en relacion
con la situacion educativa y laboral, nivel de participacion en diferentes
actividades socio-culturales, vinculacién con las TIC, interés en realizar

estudios superiores en carreras en informatica, técnica u otras. Para esto
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se contrastard la linea de base con la situacion inicial de los jovenes que

forman parte de los equipos con la situacion al final el Proyecto

Tarea 27: Se continuard evaluando los niveles de satisfaccién de los

jévenes capacitados.

1. Encuestas de evaluacion: Web Joven

En esta ultima etapa del proyecto era necesario poder realizar una evaluacion
global por curso para poder estimar el impacto del proyecto en la comunidad de
Mocoreta

Para tal finalidad, con las preguntas base que recorrieron todo el proyecto y
algunos nuevos interrogantes, se llevo a cabo una encuesta a los jévenes que

habian participado del curso de Web Joven. (Anexo II).

1.1. Datos socio econdmicos

La encuesta se realiz6 en el Cedicom de la Municipalidad y fue auto-
cumplimentada. Los encuestados fueron 11 chicos y chicas de edad que
oscilaban entre los 14 a 17 afios. Los chicos encuestados estaban cursando el
secundario y dos de ellos trabajaban de manera informal.

Con respecto a los estudios pos secundario, diez de los once chicos ain no
sabian que iban a estudiar y una sola chica contest6 disefio gréfico. Es un dato
a tener en cuenta ya que 5 de los 11 chicos tenian entre 17 y 18 afios con lo

cual estan a punto de finalizar el secundario.

1.2. Conocimientos y habitos de uso de las TICs
Se indag6 acerca de los conocimientos previos de computacion y en su
mayoria 8 de los 11 chicos respondieron tener conocimientos aunque bésicos

de computaciéon: Paquete Office, algo de Internet y de disefio. El resto, tres

chicos no tenian conocimientos previos.
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¢Tenias conocimientos de Computacion?

27%

73%

Otro dato relevante fue conocer los hébitos de uso: Todos cuentan con
computadoras en su casa; pero sélo 5 cuentan con acceso a Internet.

Entonces se indagé donde practicaban y respondieron que si practicaban:
todos en la escuela, y aparte, tres lo hacian en un ciber; siete en el CEDICOM
y otro en casa de algun familiar. Este dato también es interesante para tener en
cuenta para mejorar el desarrollo de las TICs en la Ciudad, es necesario
mejorar el acceso a Internet para que los adolescentes puedan practicar mejor

y aprovechar mejor los equipos disponibles.

1.3. Relacién con docentes

A la hora de indagar sobre la relacion con los docentes, el 100% de los que
jovenes respondieron que su relacion era muy buena. Este dato se sostiene a
lo largo del proyecto, sobre todo, los jovenes de la Web Joven han destacado

la paciencia y buena predisposicion de los docentes.

1.4. Lainfraestructura

Se reiterd la pregunta entorno a la infraestructura en general.

En esta pregunta, 5 de los 11 chicos respondieron que la infraestructura era
regular, en general por la lentitud de la conexion, poca memoria de las
computadoras y por problemas de desconexion a Internet. Para el curso de
Web Joven, era importante poder contar con Internet rapido y que no se

cuelgue ya que el trabajo cotidiano consistia en la redacciéon de una nota para
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poder subirla al sitio, sin Internet quedaba trunco uno de los pasos

fundamentales.

¢ Como calificarias el estado de las
instalaciones?

@ Muy Buena

45% | Regular

55%

1.5. Nivel de satisfaccion

Para poder medir el nivel de satisfaccion de los jovenes respecto del curso
Web Joven se realizaron una serie de preguntas que permitian en conjunto
confeccionar un mapa de situacion. El resultado al que se pudo llegar, es
altamente positivo: los 11 jovenes afirmaron estar “muy satisfechos” con el

curso porque: “aprendi mucho”; “superé mis expectativas” “aprendi cosas
nuevas y me ayudé a expresar lo que pienso” fueron de las afirmaciones mas
destacadas. También, el 100% recomendarian el curso a alguien: “para que
aprendan también” y “porque es interesante y tenés algo para hacer en el

tiempo libre”. En este sentido se reafirma el nivel de satisfaccion.
1.6. Percepcion sobre el contenido de los cursos
Se realizaron una serie de preguntas abiertas, para obtener informacion lo mas

acabada posible en torno a la percepcién que tienen los jévenes del curso, los

contenidos aprendidos y sus resultados.
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Pregunta abierta

Respuestas relevantes

Cuando te enteraste del
curso, ¢qué fue lo que te

motivé para anotarte?

Me gustd poder tener un blog donde le pueda
mostrar a los demas la musica que me gusta
(Victor Hugo Mena)

Me gustan las posibilidades de Internet y me
dedicarme

gustaria poder a esto.(Miriam

Colombo)

¢Qué fue lo que mas te

gusto6 del curso?

Aprendi a hacer un blog y una pégina web
(Laura Cardozo)

Aprendi a trabajar en grupo (Marcos Perero)
Poder hablar de un determinado tema y que eso
salga publicado (Susana Croatini)

Lograr tener nuestra pagina (Ruben Benitez

¢, Qué fue lo que menos te

gusto6 del curso?

La lentitud de Internet (Federico Martin)

¢ Tuviste algun problema o
dificultad con el curso que

quieras contar?

Ninguna (todos)

¢Para qué crees que te

puedan servir los

contenidos aprendidos

durante la cursada?

Para poder hacer paginas por mi mismo.(
Lucrecia Pastrana)

Para trabajar, para seguir aprendiendo (Rocio
Piris)

Para el futuro (Pedro Mesa)

A modo de reflexion, cabe resaltar que durante todo el proyecto la percepcion

de los joévenes y el nivel de satisfaccion no variaron. En su amplia mayoria,

estan satisfechos con lo aprendido y con el clima de trabajo generado. Como

aspecto a reforzar, los jévenes remarcaron, también, durante las distintas

etapas, el tema de las dificultades de la conexibn a Internet y las

complicaciones derivadas de ello.
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2. Encuestas de evaluacién: Web -Produccién
Con el mismo espiritu que para la evaluacién de Web Joven, se realizd una

encuesta especifica para los alumnos del sector productivo (Anexo llI).

2.1. Datos socio econdmicos

Esta encuesta se llevé a acabo en el Cedicom de la Municipalidad, y los
alumno también debieron auto-cumplimentarla. La cantidad de alumnos que
respondieron sumaban ocho.

La edad oscilaba entre 20 y 45 afios y el nivel educativo iba entre: el primario;
secundario incompleto; secundario completo y 2 vecinos cursando el nivel
terciario. Por otra parte, 7 de los 8 personas trabajan aunque ninguno

menciono alguna relaciéon con la computacion.

2.2. Conocimientos y habitos de uso de las TICs

De los encuestados, dos no tenian conocimientos previos de computacion y los
seis restantes aunque tenian conocimientos previos de computacion ninguno
tenia experiencia disefio de paginas web. El nivel de los alumnos de este curso
era bastante bajo con lo cual se tuvo que hacer una nivelacion para alcanzar un
lenguaje comdn y hacer adaptaciones didacticas para acompafiar el proceso de

aprendizaje de los alumnos.

¢Tenias conocimeintos de computacién?

@ Si

m No

62%
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Con respecto al equipamiento y hébitos de uso no hay mayor diferencia que
con los jovenes de la Web. Todos tienen computadoras en sus hogares pero

solamente dos de ellos cuenta con Internet.

2.3. Relacion con docentes

Respecto a la enseflanza del docente todos quedaron muy contentos: las
respuestas asi lo constataron: “nos daba tiempo para aprender”, “tenia una
forma de explicar muy buena, que daba teoria y practica al mismo tiempo”.

Esta buena imagen del docente responde de manera positiva al interrogante
que existi6 en la primera etapa del proyecto respecto a poder contar con un
docente experto en la materia. Obtener dicha respuesta por parte de los
alumnos, reafirma que se consiguié finalmente un objetivo fundamental del

proyecto como tener capacitadores de alta calificacion y calidad humana.

2.4. Nivel de satisfacciéon

Las ocho personas encuestadas afirmaron haber quedado “muy satisfechos”
con el curso ya que: “aprendi algo nuevo”, “cumpli6 con mis expectativas”,
“adquiri nuevos conocimientos”.

Al igual que en el curso de la Web Joven y que en las etapas previas, todos
recomendarian el curso a algun familiar y/o amigo/a, demostrando también el

grado de satisfaccion con el mismo.

2.5. Percepcion sobre el contenido de los cursos
Al igual que en el curso de Web Joven se realizaron una serie de preguntas
abiertas para obtener informacién lo mas acabada posible en torno a la

percepcion que tienen los jévenes del curso, los contenidos aprendidos y sus

resultados.
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Pregunta abierta

Respuestas relevantes

Cuando te enteraste del
curso, ¢qué fue lo que te

motivé para anotarte?

- Aprender cosas nuevas (Tisocco Griselda)
- Soy fanatico de las tecnologias (Centurién

Miguel)

¢Qué fue lo que mas te

gusto del curso?

- Cémo se fue aplicando el curso, desde la teoria
a la practica (Acevedo Lucas).

-La onda de los compafieros (Rodriguez Rita)

-Me gusté el dinamismo y la variedad de cosas

que hicimos(Moreyra Alejandra)

¢, Qué fue lo que menos te

gustoé del curso?

-Que no haya sido més largo (Ponce Araceli)

-La conexidn a Internet (Gustavo Quiroz)

¢ Tuviste algun problema o
dificultad con el curso que

quieras contar?

-Ninguno (todos)

¢Para qué crees que te

puedan servir los

contenidos aprendidos

durante la cursada?

-Para poder trabajar en algo relacionado (Villordo
Ramona)

-Para estudiar algo relacionado con la

programacion (Rodriguez Rita)

A modo de reflexién final, si bien en este curso se visualizaron dos criticas

fuertes: una relacionada con la conexion a Internet y la otra vinculada a la corta

duracion del curso para todo el contenido que se queria dar, ambas no

empafian el nivel de aprobacién general del curso
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Tarea 28: Se continuarén las observaciones de las capacitaciones

1. Observacién curso Web Joven

Se llevé a cabo una observacion durante el desarrollo del curso de Web Joven,
la finalidad del mismo era poder obtener una mirada més real sobre el
funcionamiento, el papel de los docentes y el de los alumnos.

Para que la observacion se diera en el escenario mas normal posible, no existio
presentacion sino hasta el finalizar la clase.

Durante la primera etapa del curso, se juntaban en grupos de tres o cuatro
chicos y trabajaban entorno a un escrito que ya venian haciendo. En
simultdneo iban buscando por Internet informacién utili para poder
complementar el articulo o nota periodistica. Los capacitadores, ayudaban a
buscar por Internet y también le daban pautas de cémo escribir. También la
docente de literatura, corregia faltas de ortografia y hacia sugerencias sobre
las notas.

En un segundo momento, empezaron a trabajar con los programas de disefio y
a buscar imagenes para las notas que estaban produciendo. Luego, el profesor
dio una explicacién acerca del periodismo digital y su importancia en esta
nueva era digital.

El clima de trabajo era muy célido, los alumnos se mostraron interesados,
participantes y con mucho entusiasmo. De lo que se pudo percibir como
guejas, fue el tema del mal funcionamiento de Internet y lentitud de las

maquinas.

2. Observacion curso Web Produccién

La observacibn en este curso se realiz6 de la misma forma, no hubo

presentacion sino hasta la parte final.

El trabajo aqui se desarroll6 de otra manera por el contenido mismo del curso,

es mas individual, aunque comparten las computadoras.
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La primera etapa el profesor desarroll6 una serie de conceptos, como repaso
de la clase anterior y se hicieron preguntas al respecto. Luego el docente les
dio para resolver unos problemas y ahi volvieron a las computadoras a trabajar.
En un segundo momento, el docente volvié a dar una explicacion pero en esta
oportunidad introdujo nuevas nociones de HTML que después pidi6 que las
aplicaran a lo que venian trabajando. Esta vez, solicitd que realizaran dicha
tarea en parejas, para poder entre ambos discutir y debatir sobre los
inconvenientes que se les presentaba y ver la forma de resolverlo. Luego y
para finalizar la clase, se puso en comun el trabajo llevado a cabo durante la
segunda etapa del curso y se les sugirié a los alumnos que repasaran lo visto y
trajeran dudas para la proxima clase.

El clima de trabajo era de mucha concentracién pero ameno.
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Tarea 29: Se continuara relevando las dificultades a partir de grupos y

entrevistas informales con participantes de cursos y capacitadores

Para poder hacer una evaluacién del funcionamiento general, resulto
importante realizar una entrevista a cada uno de los capacitadores que llevaron
adelante los cursos.

El objetivo era poder obtener informacion a cerca de la percepcion de los
docentes en torno a los cursos y también poder comparar las apreciaciones
actuales con aquellas recaudadas a lo largo del funcionamiento del proyecto.
Para tal finalidad se indag6 entorno al funcionamiento del curso; lo qué mas y
menos gustd y su nivel de satisfaccion respecto de la experiencia; si existieron
cambios durante el funcionamiento; el nivel de participacion de los alumnos;

relacion con distintos actores locales (Anexo 1V)

1. Funcionamiento general del curso

En general muy bien, pero nos encontramos siempre con el tema de las la
conexion a Internet que a veces se cortaba y no permitia realizar la actividad

propuesta. (Profesora de la Web Joven)

Para mi lo bueno es que los chicos que estdn en la Web Joven estadn muy
enganchados. Lo negativo fue que hubo problemas con Internet, (Profesor de
la Web Joven)

2. Percepcién personal de los docentes: lo positivo y negativo

A mi me sirvi6 para conocer mas sobre el interés de los adolescentes. Y
también aprender de otro colega. Lo que mas me gusto es la libertad con la
gue se pudo trabajar, nadie nos impuso el contenido y eso me pareci6 muy
bueno. También el trabajo en conjunto con mi colega, que nos llevamos muy
bien y logramos un complemento que a los chicos les servia.

Para mi, el tema es como hacer para continuar con los cursos, porque creo

gue se despertaron expectativas y ahora los chicos quieren continuar. Desde el
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municipio aseguraron que los cursos van a seguir, esperemos que sea asi. De
todos modos, yo creo que el objetivo se cumplid, porque se despertaron
vocaciones en este curso y ese era el objetivo porque ahora muchos chicos
tienen interés en seguir carreras terciarias relacionadas con la tematica.

(Profesor de Web-produccion)

Yo creo que todo sirvi6 como experiencia para cuando se repita poder mejorar
algunas cosas. De todas formas, hay resultados muy satisfactorios con
respecto a la web joven: haber logrado hacer la pagina, que los chicos escriban
y que sus amigos les manden comentarios, eso es muy positivo. Hoy por hoy,
hay una actualizacion muy frecuente de las notas, eso demuestra el grado de

satisfaccion de los chicos que participaron. (Profesor de la Web Joven).

3. Participacién de los alumnos

El nivel fue alto, el tema que el nivel de conocimientos previos era muy bajo

entonces habia que empezar muy de atrés. (Profesor de Web-produccion)

El nivel de participacion fue muy bueno. Los chicos estuvieron dispuestos a
aprender. Ahora quieren armar emprendimiento para disefiar paginas para las
empresas. Vamos a ver como los ayudamos con eso. (Profesor de Web-

produccion

4. Percepcién sobre el grado de satisfaccion de los alumnos

Mejoraron mucho la redaccion, que es basico e incorporaron técnicas que no
sabian como bajar una foto, armar una Galeria de imagenes. Creo qua a los
chicos les gustd armar una pégina que refleje la identidad de Mocoreta

(Profesora de la Web Joven)

Creo que, ahora, que las escuelas se estan involucradas mas en la Web Joven,
los chicos estan mas metidos también. Es importante que para que los chicos
continten escribiendo en la Web Joven, poder contar con maquinas e Internet

en los Cedicom todo el tiempo. Porque sino les va a pasar que como muchos
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no tiene Internet en sus casas se van a desmotivar. (Profesora de la Web

Joven).

Creo que algunos chicos se apropiaron del proyecto, a otros les va a costar un
poquito més porque no tiene conexion a Internet cerca o porque no sienten que
ellos pueden seguir escribiendo solos. (Profesora de la Web Joven).

Para mi estan contentos, por ejemplo creo que mas o menos el 60% de los
chicos que hicieron el curso quieren seguir alguna carrera relacionada.

(Profesor de Web-Produccion).

5. Relacidn con otros actores

Hubiera estado bueno que se difundan mas las actividades de los cursos. En el
curso de la Web, los del Cable fueron el primer dia y no fueron mas....La

Radio si difundié bastante (Profesora de la Web Joven)

Sirvi6 mucho la difusion que hicimos en las esuelas, junto con los referentes...
(Profesora de la Web Joven)

Se necesita de un acompafiamiento mayor por parte de las escuelas, yo creo
que los chicos necesitan saber que lo escuela esta interesada en el sitio. Ahora
con los nuevos referentes, tal vez, se refuerce eso. (Profesora de la Web

Joven)

Finalmente, se puede afirmar que el grado de satisfaccion de los docentes
respecto del curso en donde se desempefaron es alto. También, cabe resaltar
que presentaron disconformidad respecto a las fallas de la conexion a Internet
Con respecto a los jovenes, estan muy contentos con el trabajo y el nivel de

compromiso alcanzado.
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Tarea N° 30: Se incorporan al Portal Productivo los contendidos
brindados por cada uno de los referentes. Se acordar4 un plan de

mantenimiento y actualizacién de la informacion.

Esta Guia Comercial fue desarrollada por los alumnos asistentes al curso
destinado a los sectores de la produccién. Este sitio constituye un primer paso
gue permite conectar al sector productivo con la potencialidad que brindan las
NTIC, dandole visibilidad y jerarquia. Cabe sefialar que el municipio seleccioné
a 20 alumnos de los mencionados cursos para continuar las acciones de
capacitacion con el objetivo de actualizar la informacion y conseguir nuevos

productos que estimulen un uso intensivo de las TIC's.

v g-uia ComeICiaJ mocoreta Hey there! Thanks for dropping by guia comercial mocoretal Take a look

Comercios de Mocoreta Corrientes

Aberturas  Alimentos  Artesanjas  Automotores  Boutique  Eventos  Fotografia  Hogar  Horarios de Micros

Medios de Comunicacién Panaderia Radios Supermercados Turismo Uncategorized Veterinaria

Ultimas entradas »
Categorias

H L E Travel

W Filed under: Turismo, Uncategorized — Deja un comentario IR junio 15,2012

Categorias

Aberturas

Uncategorized
Veterinaria

Calendario

julio 2012

Listo @ internet v ®w0n -

http://guiacomercialmocoreta.wordpress.com/
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Tarea 32: Se cerraréd la capacitacién de los referentes de cada unidad
productiva. Informe de los contenidos trabajados en la el asesoramiento y

la capacitacion alo largo

Los objetivos principales del curso fue desarrollar en los asistentes las
capacidades bésicas de edicion, disefio y mantenimiento de una pagina web de
contenidos informativos estéticos y dindmicos.

Aprender y comprender los principios bésicos de funcionamiento de la World
Wide Web, comprender la transferencia de archivos entre el equipo de la
persona que disefia la pagina web y el servidor.

Entender el lenguaje HTML, crear una pagina web bésica (disefio, texto, tablas,
imégenes, enlaces y estilos basicos), establecer hipervinculos y publicaciéon de
archivos.

Esquema de contenidos

v' Paginas Web: Concepto, significado de la palabra HTML Hyper Text
Markup Language lenguaje de marcado de hipertexto, el formato de una
imagen, los pixeles y el tamafio final, uso de los distintos programas
para cambiar el tamafio de una imagen. El Px Reziser, fundamentos.
Los archivos de sonido, formato, métodos de compresion. El video,
formato. Significado del término embebed o embebido.

v Programacion basica en HTML, principios basicos a tener en cuenta, los
distintos programas para crear paginas web. El DreamWeaver, el Front
Page y el WYSIWYG Web Builder 8. Concepto de Weblog: tipos de blog,
el lenguaje PHP. Diferencias entre un sitio web y un blog.

v Creacion de un blog con los contenidos dictados en el curso. A) un blog
con una guia de comercios de la localidad. Para ello usaron
blogspot.com y el worpress.com

v Enlaces y cosas Utiles. Contadores de visitas a nuestro sitio, enlaces
dentro y fuera de la pagina. Hojas de estilo. El facebook y el twiter como
herramientas de publicidad de nuestro sitio. Encuestas y estadisticas
quienes nos visitan y que miran. La Optica del administrador de una

pagina web.
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v' Como crear una pagina web basica usando el Dreamweaver. Disefios
béasicos, las plantillas, texto, tablas, imagenes, enlaces y estilos basicos,
establecer hipervinculos y publicacion de archivos.

v EI WYSIWYG Web builder 8 como sucesor del Front Page. Para de esta
manera conocer los distintos programas que se utilizan en la creacion y
desarrollo de sitios web, sus diferencias y similitudes

v Creacion de una pagina web utilizando el web builder 8 y su carga al

servidor ftp

Tarea 31: Prueba de Portal Productivo con actores de la localidad. Se
convocara a empresas, comercios para que evalten el nivel de interés y
utilidad de la informacion presentada, dificultades para recorrer el sitio y

el grado de representatividad logrado.

Con el objetivo de conocer el grado de accesibilidad de la pagina de
produccion, se realiz6 una evaluacion con 5 vecinos en el la Municipalidad. El
requisito para poder participar de dicha evaluacion era no haber participado en
ninguno de los cursos (Anexo V).

Los pasos que se realizaron fueron los siguientes:
v Presentacion
v Recorrer el portal y realizar determinadas acciones
v Preguntas finales
1. Presentacion
Participaron tres comerciantes y dos empleados municipales. Todos eran

habituales navegantes de Internet. Ninguno de ellos conocia el portal

productivo.
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2. Recorrer el portal

En primera instancia se les solicitd a los vecinos que entraran al portal. En un
segundo momento se les pidié que ingresaran a alguna ventana del portal, ya
sea Horarios de Micro o Turismo le hicieran algin comentario y enviaran de

vuelta

3. Preguntas finales

Finalmente, se les realizé unas preguntas para poder comprender y percibir el

nivel de accesibilidad:

o Ningun participante manifesté haber tenido algin inconveniente para
ingresar en la pagina.

o Con respecto a la informacién de la pagina: si bien todos afirmaron que
la informacion que aparecia en la pagina era accesible, los vecinos
seflalaron la necesidad que tuviera mayor cantidad imagenes para
hacerla més visual.

o Con respecto a la informacion disponible en la pagina, cuatro acordaron
en que estaba bien el contenido y un participante agrego la importancia
de poder contar con el pronéstico del tiempo.

o Con respecto al nivel de accesibilidad, tres calificaron de 9, es decir

como muy accesible el sitio y dos en 8.

Tarea 33: Prueba de Portal Joven con jévenes de la localidad. En esta
prueba las personas convocadas recorreran el sitio, siguiendo
instrucciones del coordinador de la actividad, y completaran un
cuestionario con preguntas referidas al nivel de interés y utilidad de la
informacion presentada, dificultades para recorrer el sitio, grado de

representatividad, sugerencias sobre informacion faltante, entre otras

67



Con el objetivo de conocer el grado de accesibilidad de la pagina Web Joven,
se realizé una evaluacion con cinco chicos y chicas en el Cedicom. El requisito
para poder participar de dicha evaluacion era no haber participado en ninguno

de los cursos (Anexo V).

Los pasos que se realizaron fueron los siguientes:

v Presentacion
v Recorrer el portal y realizar determinadas acciones

v Preguntas finales

1. Presentacion

De los chicos y chicas que participaron, cuatro estaban en el secundario y una
restante en el primario.

Se indag6 acerca de la relacién con las TICs: tres de ellos navegaban por
Internet, la frecuencia con que lo hacia variaba: uno lo hacia todos los dias por
motivos de estudios y entretenimiento; una segunda persona navegaba por
Internet cada quince dias por los mismos motivos que el primero y la tercera
participante lo hacia por los mismos motivos pero una vez al mes. Los otros
dos restantes navegaban muy de vez en cuando por Internet.

De los cinco que participaron ninguno habia ingresado, ni conocia la Web

Joven.

2. Recorrer el portal

En primer lugar, se les pidi6 a todos que ingresaran en el sitio. En general los
chicos, una vez que consiguieron la direccién correspondiente pudieron hacerlo
sin mayores inconvenientes. En este paso, una chica tuvo dificultades para
ingresar, ya que escribia mal la direccion pero una vez que la ayudaron pudo
ingresar facilmente.

En un segundo momento se les pidi6 que ingresaran a alguna ventana del

portal, por ejemplo Deportes, eligieran una nota, la leyeran y le hicieran algun
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comentario y enviaran de vuelta. En este paso, existieron algunas dificultades
ya que muchos chicos se pedian ayuda entre si, sobre todo, para poder realizar

un comentario.

3. Preguntas finales

Finalmente, se les realizd unas preguntas para poder comprender y percibir el

nivel de accesibilidad:

o Todos respondieron no haber tenido ningun inconveniente para ingresar
en la pagina, aunque la evaluadora pudo registrar lo contrario. Estas
respuestas a veces quedan sesgadas por la vergiienza o timidez de los
evaluados.

o Con respecto a la informacién de la pagina: si bien todos afirmaron que
la informacién que aparecia en la pégina era accesible, una chica
sostuvo que agregaria videitos en la pagina para volverla mas dindmica
y otro participante advirti6 que hay demasiadas ventanas y algunas sin
iméagenes entonces alli costaba mas entender y por lo tanto agraria mas
imégenes.

o Con respecto a la informacion disponible en la pagina, cuatro acordaron
en que estaba bien el contenido y un participante agrego la importancia
de poder contar, también, con informacion sobre Turismo.

o Con respecto al nivel de accesibilidad, tres calificaron de 10, es decir
como muy accesible el sitio y dos en 8. Puntuaciones muy altas.

o Comentarios finales, solamente una participante agregé que le gustaria

que la pagina se difunda mas.

4. Comentarios finales

La evaluacion fue positiva ya que se logré hacer un testeo de la aplicacion con
jovenes que no conocia la misma y no presentaron mayor inconveniente en
realizar cada una de las acciones que se les solicitaban. Es muy interesante,
destacar aqui, la naturalidad con la que manejan las tecnologia, dos de los

cinco participantes respondieron que navegaban muy esporadicamente por
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Internet y sin embargo, a la hora de tener que realizar distintas acciones,
navegaban y exploraban sin ningun tipo de inconveniente.

Es de gran utilidad todos los comentarios que hicieron respecto de poder
agregar videos, imagenes, mayor difusion, etc. También resultd6 muy

satisfactorio el nivel de interés y conformidad por la pagina Web Joven.

Tarea N° 34: Se entregaran certificados de capacitacion por los cursos del
CEDICOM.

La entrega de certificados se realizé el 29 de julio el predio frente a la Casa de
la Cultura. Se cont6 con la presencia del Intendente local, los directivos de la
Casa de la Cultura, el equipo CFI, todos los alumnos y profesores que
participaron de los cursos de capacitacion. Ademas estuvieron presentes la
concejal Sandra Dalzotto, representantes de las instituciones locales y del
sector productivo (el secretario del sindicato de Obreros de la fruta Gustavo
Castillo, Waldo Zampar de la Cooperativa Coprosurco y Juan Pablo Squarzon y
Diego Stivanello de la Cooperativa de servicios. El evento se aprovechd
ademds para realizar la presentacion formal del Proyecto a la comunidad. Junto
con los certificados se entregaron algunos obsequios a los alumnos: una bolsita
con dos clip para hojas, una lapicera, un mouse pad y un video para los mas
chicos que incluye un resumen de los contenidos vistos en los cursos y fotos

gue se sacaron durante la cursada
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ANEXO |

INSTITUCION CORRESPONSALES | D. N.I.
1 | Colegio Comercial Matorras de San Martin Andrea Benitez 39.190.256
2 | Colegio Comercial Matorras de San Martin Esteban Sanchez 37.428.358
3 | Colegio Comercial Matorras de San Martin Gustavo Quiroz 37.884.347
4 | Colegio Comercial Matorras de San Martin Vanesa GOomez 37.524.075
5 | Escuela EFA Luciano Aranda 37.524.186
6 | Escuela EFA Jessica Ojeda 37.524.035
7 | Escuela EFA Carlos Bustamante 38.190.254
8 | Escuela EFA Andrés Bermudez 37.428.197
9 | Escuela EFA Fernando Miranda 37.884.347
10 | Escuela EFA Carlos Berardi 37.524.075
11 | Escuela EFA Maria Echeverria 37.428.186
12 | Escuela EFA Irene Castro 37.884.035
13 | Escuela EFA Maira Rodriguez 37.884.191
14 | Escuela Técnica Carlos Gonzalez 37.524.874
15 | Escuela Técnica Fernando Alegre 37.884.347
16 | Escuela Técnica Jorge Russo 37.524.075
17 | Escuela Técnica Micaela Robles 37.428.186
18 | Escuela Técnica Laura Sotelo 37.884.035
19 | Escuela Técnica Eduardo Andrada 37.884.191
20 | Escuela Técnica Carlos Poletti 37.524.874
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ANEXO Il

(ONSEIC
FEDERAL
DEINVERSIONES

CUESTIONARIO EVALUACION WEB JOVEN:

CURSO: WEB- JOVEN. RESPONDEN SOLAMENTE LOS ALUMNOS QUE ESTAN DESDE

EL INICIO EN LOS CURSOS

i Olo 1Y o T 1 = WYY 1N

2. ¢, CUANTOS ANOS TENES? ceruiiiiiiiiieriiieeeeeii e eeane e enne s

3. 6 ENQUEBARRIO VIVIS? oot

4. ¢ESTAS ESTUDIANDO O ESTUDIASTE, QUE NIVEL EDUCATIVO ALCANZASTE? (MARCAR

CON UNA X EN EL CASILLERO QUE CORRESPONDA)

. SECUNDARIO INCOMPLETO

>

. SECUNDARIO EN CURSO

. SECUNDARIO COMPLETO

O O ©

. TERCIARIO INCOMPLETO

. TERCIARIO EN CURSO

m

F. TERCIARIO COMPLETO

G. UNIVERSITARIO INCOMPLETO

H. UNIVERSITARIO EN CURSO

I. UNIVERSITARIO COMPLETO

5. ¢ SABES QUE VAS A ESTUDIAR CUANDO TERMINES LA SECUNDARIA?, ¢ QUE?

6. ¢ TRABAJAS ACTUALMENTE O TRABAJASTE DURANTE EL ULTIMO MES? (MARCAR CON X

DONDE CORRESPONDA)
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Sl

] p» ¢ DE (0] =

NO

7. ¢, DE QUE FORMA TE ENTERASTE DE LOS CURSOS DE LA WEB JOVEN?

(MARCAR CON UN X LO QUE CORRESPONDA)

A. POR RADIO LOCAL

B. POR CABLE LOCAL

C. POR AFICHES (PEGADOS EN NEGOCIOS, INSTITUCIONES...)

D. POR VOLANTES (EN LA ViA PUBLICA, NEGOCIOS...)

E. POR LA PAGINA DE MOCORETA

F. POR ALGUN PROFESOR/ A

G. OTROS, ¢ CUAL? ..ot

8. ¢ TENIAS CONOCIMIENTOS DE COMPUTACION ANTES DEL CURSO? (MARCAR CON X DONDE

CORRESPONDA)

SI

NO

P O U Y I =S

9. ¢ TENES COMPUTADORA EN TU CASA? (MARCAR CON X DONDE CORRESPONDA)

SI

NO

10. ¢ TENES INTERNET EN TU CASA? (MARCAR CON X DONDE CORRESPONDA)

SI

NO

¢, DONDE PRACTICAS? vttt e e e
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11. CUANDO TE ENTERASTE DEL CURSO, ¢QUE FUE LO QUE TE MOTIVO PARA

ANOTARTE?

AHORA QUE YA TERMINASTE O ESTAS POR TERMINAR EL CURSO DE WEB JOVEN

12. ¢ QUE ES LO QUE MAS TE GUSTO DEL CURSO?

14. ¢TUVISTE ALGUN PROBLEMA O DIFICULTAD CON EL CURSO QUE QUIERAS

CONTAR?
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15. ¢ PARA QUE CREES QUE TE PUEDEN SERVIR LOS CONTENIDOS APRENDIDOS EN EL

CURSO?

16. ¢ COMO CALIFICARIAS LA ENSENANZA DEL DOCENTE DE TU CURSO? (MARCAR CON X

DONDE CORRESPONDA)

Muy BUENA

REGULAR
MALA } ¢ POR QUE?

17. ¢COMO CALIFICARIAS EL ESTADO DE LAS INSTALACIONES/ INFRAESTRUCTURA
DEL CURSO? (ES DECIR, EL ESTADO DE LAS COMPUTADORAS, MESAS, SILLAS Y DEL

AULA EN GENERAL). (MARCAR CON X DONDE CORRESPONDA)

Muy BUENA

REGULAR
MALA } ¢ POR QUE?

18. TENIENDO EN CUENTA LAS MOTIVACIONES QUE TE LLEVARON A ANOTARTE EN EL

CURSO Y HABIENDO CONCLUIDO CON EL CURSO, ESTAS ... (MARCAR CON X DONDE

CORRESPONDA)
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MuyY SATISFECHO CON EL CURSO

ALGO SATISFECHO CON EL CURSO

NADA SATISFECHO CON EL CURSO

¢ POR

19. ¢ LE RECOMENDARIA A ALGUIEN (AMIGO/A, FAMILIAR, ETC) EL CURSO?

SI
NO

GRACIAS!

|
(o
0
]
Py

MUCHAS

QUE?
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Anexo Il

CUESTIONARIO EVALUACION PRODUCCION:

CURSO: PROGRAMACION. RESPONDEN SOLAMENTE LOS ALUMNOS QUE ESTAN DESDE

EL INICIO EN LOS CURSOS

i Ole 1Y o 1 = NI N Y 1N

2. ¢, CUANTOS ANOS TENES? civuiiieiiiiieeiiieeeeeieeeeeaneeeane s

3. 6 ENQUEBARRIOVIVIS? oot

4. ¢ESTAS ESTUDIANDO O ESTUDIASTE, QUE NIVEL EDUCATIVO ALCANZASTE? (MARCAR

CON UNA X EN EL CASILLERO QUE CORRESPONDA)

A. SECUNDARIO INCOMPLETO

B. SECUNDARIO EN CURSO

C. SECUNDARIO COMPLETO

D. TERCIARIO INCOMPLETO

E. TERCIARIO EN CURSO

F. TERCIARIO COMPLETO

G. UNIVERSITARIO INCOMPLETO

H. UNIVERSITARIO EN CURSO

I. UNIVERSITARIO COMPLETO

5. ¢ TRABAJAS ACTUALMENTE O TRABAJASTE DURANTE EL ULTIMO MES? (MARCAR CON X

DONDE CORRESPONDA)

Sl __,c',DE QUE? e
NO
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6. ¢, DE QUE FORMA TE ENTERASTE DE LOS CURSOS?

(MARCAR CON UN X LO QUE CORRESPONDA)

A. POR RADIO LOCAL

@

. POR CABLE LOCAL

@]

. POR AFICHES (PEGADOS EN NEGOCIOS, INSTITUCIONES...)

D. POR VOLANTES (EN LA ViA PUBLICA, NEGOCIOS...)

F. POR ALGUN PROFESOR/ A

G. OTROS, ¢ CUAL? ..ot

7. ¢, TENIAS CONOCIMIENTOS DE COMPUTACION ANTES DEL CURSO? (MARCAR CON X DONDE

CORRESPONDA)

3| CCUALES? i,

NO | |

8. ¢ TENES COMPUTADORA EN TU CASA? (MARCAR CON X DONDE CORRESPONDA)

SI
NO

9. ¢ TENES INTERNET EN TU CASA? (MARCAR CON X DONDE CORRESPONDA)

SI
NO

¢, DONDE PRACTICAS? vt e e

10. CUANDO TE ENTERASTE DEL CURSO, ¢QUE FUE LO QUE TE MOTIVO PARA
ANOTARTE?
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AHORA QUE YA TERMINASTE O ESTAS POR TERMINAR EL CURSO

11. ¢{ QUE ES LO QUE MAS TE GUSTO DEL CURSO?

13. ¢TUVISTE ALGUN PROBLEMA O DIFICULTAD CON EL CURSO QUE QUIERAS

CONTAR?
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14. { PARA QUE CREES QUE TE PUEDEN SERVIR LOS CONTENIDOS APRENDIDOS EN EL

CURSO?

15. ( COMO CALIFICARIAS LA ENSENANZA DEL DOCENTE DE TU CURSO? (MARCAR CON X

DONDE CORRESPONDA)

MUY BUENA

REGULAR
MALA } ¢POR QUE?

16. ¢ COMO CALIFICARIAS EL ESTADO DE LAS INSTALACIONES/ INFRAESTRUCTURA
DEL CURSO? (ES DECIR, EL ESTADO DE LAS COMPUTADORAS, MESAS, SILLAS Y DEL

AULA EN GENERAL). (MARCAR CON X DONDE CORRESPONDA)

MUY BUENA

REGULAR
MALA } ¢POR QUE?

17. TENIENDO EN CUENTA LAS MOTIVACIONES QUE TE LLEVARON A ANOTARTE EN EL

CURSO Y HABIENDO CONCLUIDO CON EL CURSO, ESTAS ... (MARCAR CON X DONDE

CORRESPONDA)
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MuyY SATISFECHO CON EL CURSO

ALGO SATISFECHO CON EL CURSO

NADA SATISFECHO CON EL CURSO ¢ Por

18. ¢ LE RECOMENDARIA A ALGUIEN (AMIGO/A, FAMILIAR, ETC) EL CURSO?

SI
NO

|
(o
0
]
Py

GRACIAS!

MuUCHAS

QUE?
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Entrevista informal a los capacitadores:

1) ¢Como evalla el funcionamiento general del curso?

2) ¢CoOmo se sintié durante la cursada?

3) ¢Qué fue lo que mas le gusto?

4) ¢Qué fue lo que menos le gusto?

5) En términos generales, ¢quedo satisfecho con la experiencia?

6) ¢Como evalla el nivel de participacion de los alumnos?

7) Con respecto a la infraestructura, ¢not6 algun cambio en ella?

8) Relacion con distintos actores: Escuelas, Referentes, Medios de

Comunicacion.
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Testeo Aplicacion Pagina Web Joven/Produccién

1. S COMO TE LLAMAS? .outiiiiiee e e eee et ettt s e e e e e e e e e e e e eee eaaat e s
2. ¢, CUANTOS ANOS TENES? ..ucieiiieieieeeeee et e e aeee e
3. ¢ EN QUE BARRIO VIViS?

4. ¢(ESTAS ESTUDIANDO O ESTUDIASTE, QUE NIVEL EDUCATIVO ALCANZASTE? (MARCAR CON UNA X EN

EL CASILLERO QUE CORRESPONDA)

A. SECUNDARIO INCOMPLETO

B. SECUNDARIO EN CURSO

C. SECUNDARIO COMPLETO

D. TERCIARIO INCOMPLETO

E. TERCIARIO EN CURSO

F. TERCIARIO COMPLETO

G. UNIVERSITARIO INCOMPLETO

H. UNIVERSITARIO EN CURSO

1. UNIVERSITARIO COMPLETO

5. ¢Navegaste alguna vez por Internet?

Sl NO

—

5.A. ¢con qué frecuencia 5.B. ¢Por qué motivos navegas en Internet?

actualidad?

navegas en Internet en la >

(Puede marcar mas de una opcion)

Menos de una vez por

mes

Por trabajo

Por estudios / formacion

Una vez por mes

Cada 15 dias

Para obtener informacion gral. (p.ej. ver

diarios)

Una vez por semana

Por entretenimiento

Todos los dias

Para mandar correos / usar chat
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7. ¢ Visitaste alguna vez la pagina Web Joven/Produccion?

Sl
NO

Testeo
8. Por favor, ingresar a la PAgina Web Joven. (registrar si entra a la pagina facilimente, cémo lo

hace por google o por direccion)

Preguntas finales

11. ¢ Tuviste alguna dificultad para ingresar en la pagina? ¢ Cual?

12. ¢Crees que la informacién que aparece en la pagina es clara? ¢Por qué? ¢Qué le

agregarias o cambiarias?
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14. Con respecto a las acciones que se te solicitaron, ¢Encontraste alguna dificultad para

hacerlas? ¢ Cual?

17. Si tuvieras que calificar la aplicacion respecto a su grado de facilidad para acceder y
encontrar la informacién que se desea. Poniéndole un puntaje de 1 a 10, en donde 1 es muy

dificil y 10 es muy accesible, ¢ qué puntaje le pondrias?

16. Comentarios

Muchas gracias por participar!
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Nuevos alumnos de Web Joven

Apellido Nombre D. N.I.
1 | Céaceres Jorge 39.190.276
2 | Vera Guillermo 38.428.442
3 | Sandoval Leticia 38.063.347
4 | Vallejos Mayra 38.884.075
5 Maidana Reina 38.883.188
6 | Vinccini Jessica 38.524.877
7 | Guarepi Betiana 38.884.200
8 | Suarez Fernando 38.883.227
9 Romero Sonia 38.063.178
10 | Insaurralde Juan Gabriel 37.063.192
1 | Molina Stefania 37.063.446
2 Maidana Valeria 37.883.864
3 | Pereyra Belén 37.428.157
4 | Benitez Magali 37.884.114
5 | Zaiato Celeste 38.180.802
6 | Rios Maria 37.063.115
7 Quiroz Gustavo 38.439.592
8 | Gutierrez Federico 40.507.894
9 | Ruiz Diaz Noelia 37.883.228
10 | Janet Fernando 37.063. 205
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NOMBRE APELLIDO D. N.L.
11 | Lopez Andrea 38.864.045
12 | Veron Analia 37.884.025
13 | Ramirez Yésica 37.884.141
14 | Sandoval Barbara 37.883.356
15 | Meza Silvia 37.428.451
16 | Sanchez Karen 37.428.451
17 | Vargas Lara 37.883.210
18 | Martinez Milena 37.428.296
19 | Robledo Diana 37.063.404
20 | Perez Janina 37.428.108
21 | Méndez Gimena 38.562.204
22 | Feyen Valeria 37.428.409
23 | Barrios Celeste 37.594.426
24 | Benitez Magali 37.884.114
25 | Acosta Fatima 37.884.356
26 | Escalante Romina 37.063.030
27 | Verén Belén 42.603.544
28 | Romero Matias 38.884.008
29 | Saucedo Jonatan 38.428.109
30 | Fernandez Ivan 38. 445. 868
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NOMBRE APELLIDO D. N.L.
31 | Diego Sandra 37.883.120
32 | Céaceres Jorge 37.428.365
33 | Ramirez Yésica 37.884.141
34 | Verén Alfredo 36.445.907
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Alumnos nuevos del sector produccion

Nombre y Apellido DNI
Maria del Pilar Farinon 35.455.005
Ana maria Dall Molin 12.135.002
Ramirez Rosana 38.715.742
Villalba Rodrigo 29.770.194
Tisocco Griselda 13.412.765
Dalpra Erika 32.325.454
Colombo Evangelina 27.396.351
Lugo Carolina 29.770.140
Barrionuevo Fanny 33.939.212
Pesarinni Jose Ramon 22.074.296
Figueredo Andrea 29.143.195
Rios Liliana 29.556.284
Gomes Rosana 33.568.733
Palomeque Mariana 4.044.355
Zampedri Juana Ceferina 18.034.117
Acufia Dora Rita 12.056.642
Almiron Maria 34.340.924
Caceres Marina 36.027.191
Molina Maria Monica 92.844.417
Rolando Maria Isabel 21.683.716
Bre Mirta 23.255.323
Ponzoni Daniela 20.087.904
Tabares Andrea 29.387.120
Capelletti Nelida maria 5.132.052
Penayo Milena 33.206.117
Bogado Ana 18.756.433
Dalmolin Nestor 23.210.130
Borra Carolina 23.539.179
Heir Yesica 32.102.556
Tagliapietra Anibal 21.366.602
Rivero Cecilia 36.305.427
Martinez Antonio Ruben 23.694.173
Colombo Vanina 28.592.520
Villalba Mercedes 28.481.266
Pereyra Elina Mariel 16.581.730
Alegre Juliana Miriam 38.715.717
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Szquarzon Andrea 27.044.603
Perero Eliana 40.161.434
Perero Marcos 38.388.431
Martinez Violeta 40.284.278
Villalba Rodrigo 29.770.194
Quevedo Nelida 38.545.194
Meneses Edgar 30.256.321
Escudero Beatriz 11.629.101
Roda Leonardo 20.090.496
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