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Tendra una duracion de 8 meses

Inici6 la capacitacion para equipos profesionaes, técnicosy operadores del
area de Desarrollo

La Subsecretaria de Paliticas de Infancia, Adolescenciay Familia, en conjunto
con @ Consgo Federd de Inversones, dio inicio este viernes ala primera
capacitacion "Grupos, Teoriay Préctica’, dirigida alos equipos técnicosy
profesonades dd Minigterio de Desarrollo Socid, en € Saén de OSDE.

La apertura estuvo a cargo de la subsecretaria de Paliticas de Infancia, Adolescenciay
Familia, Maricel Eiriz, dd gobernador a cargo, Manud Raimbaullt, la Coordinadora
Generd dela capacitacion, Anadel Cueto, y € psicdlogo disertante, Pablo Blache.

Eiriz comento que la expectativa es que "participe la gente y que pueda participar también
por latarde de las supervisiones de |os equipos que estaincluida dentro de la capacitacion”
para de esta forma, "revisar las précticas, ver cuades son los obstéculos en € trabgjo e
iniciar actividades grupaes que son modos de intervencidén comunitaria importantes para
nuestra ared’'.

En ese sentido, la funcionaria explico que las supervisones se redizardn alatarde y que
son "equipos que estan trabagjando en la Subsecretaria con nifios, adolescentesy
problematicas familiares de violencia con dgunaactividad grupa y gque se encuentren con
dificultades en la coordinacion y en € trabgo concreto con los grupos”.

"Piden unasupervisén -avanzo- y d profesiond que viene adar la capacitacion los orienta
en relacion a cudes son los obstaculos y en relacion d tipo de intervencion que es necesario
redizar.

"Laconferencia de hoy e refiere a dispogtivos grupales parala atencion de nifios y
adolescentes’, sefid 0 y agrego que laproximaseredizarad 6y 7 dediciembrey sera
sobre abuso y maltrato.

Eiriz destacd € "compromiso” de muchos de |os equipos que "nosotros creemos que con
condiciones muy desfavorables muchas veces, responden alademanday alaresolucion de
probleméticas muy sensibles como son los chicos y familias en Stuaciones de
vulnerabilidad'”.

Por estarazdn "es necesario generar epacios para pensar, para encontrar cuaes son los
obstaculos, cudes son las dificultades’, expresd la Subsecretaria, ya que "todo € tiempo
estan respondiendo y atendiendo con un grado de mal estar que genera, naturdmente, este
tipo de problematica’.



Latitular del &rea explicd que uno de los objetivos es "poder generar ambitos donde otros
profesionaes con cierta distanciay con una vasta experiencia en diferentes probleméticas,
puedan ayudarnos a pensar y generar nuevos dispositivos de atencion y modos de
intervencion”.

Por su parte, @ Vicepresidente 1ro de la Legidatura a cargo de la Gobernacion, Manuel
Raimbault, cdifico de "importante” atoda cuestion que tenga que ver con capacitacion en
laadminigtracion, ya que es "una de las medidas mas profundas que se estén encarando
desde éste Gobierno”.

Raimbault expresd que s bien d resultado "nunca es inmediato”, es una "vocacion de
Gobierno, pero sobre todo una exigencia de los empleados; éstaeslagran consideracion'y
la nota que hay que poner de relieve’.

"Implica una autocritica de todala congtruccion estatal -avanzo- de lo que se hadado en
materia de administracidn, y no por echarle la culpa alos que ya estuvieron sSno porque se
ha atravesado una concepcion cas culturd de devastamiento del Estado en éstas areas en
donde la proteccion y promocion de defensa de derechos de los que més necesitan la
asdenciaedatd".

El funcionario consider ala capacitacion como "d gran desafio” de ésta administracion;
asi como también ala concepcion del Estado como una " organizacion que tiene que estar
savicio de los que més |o necestan’.

En este sentido, dijo que cuando se establece desde |as Secretarias 0 de los Ministerios que
lainversion puede empezar a pensarse también como prioridad de la capacitacion, es
también "un mensge que hay que enriquecer”.

La Coordinadoragenera, AnaMariadel Cueto, expresd que laidea de la capacitacion es
"fundamentamente porque no habitamos un mundo homogéneo”, alo que agregd que "en
el caso de Tierra del Fuego este heterogeneidad se da no silo en su geografia; paraarmar
una capacitacion que abarque toda la provincia debemos buscar un punto intermedio que
tenga que ver con laintegracion delaprovincid'.

"En este caso e egimos la Comuna para que se acercaran |os agentes que trabgjan en Rio
Grandey Ushuaiay también para generar un epacio propio y de territorio en Tolhuin®,
concluy®.



