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Introduccién:

'En el siguiente informe paso a detaltar brevemente la manera en que se implemento
el Plan Manos a la Obra y la tarea que vengo realizando en el Equipo Técnico de la

Unidad Evaluadora Provincia-Nacion.

La implementacion del Plan Nacional de Desarrcllo Local y Economia Social
“MANOS A LA OBRA” contribuyd a:

- Recuperar la esperanza, la confianza, la dignidad del trabajo y la mejora en los
ingresos de los ciudadanos ante la posibilidad concreta de acceder a un
Emprendimiento, y el acceso de los mas jévenes a las primeras experiencias
laborales.

» Instalar en la agenda publica la problematica de la economia social en el ambito
de las areas sociales y productivas de los gobiernos provinciales y municipales,

en las organizaciones de la sociedad civil que desarrollan propuestas de apoyo a
emprendimientos socio productivos.

« Dar visibilidad a la economia social, sumergida y muchas veces conceptualizada
como “de los pobres”, perseguida por su alto grado de “informalidad” y baja
competitividad con dificultades para la comercializacién, pero fundamentalmente
valorada por los sectores populares como estrategia de sobre vivencia en un

contexto de crisis.

A través de la Secretaria de Politicas Sociales y Desarrollo Humano, el Plan “Manos
a la Obra” se desarrolla en forma conjunta con el gobierno de la provincia del Chaco,
los 68 municipios, las micro regiones, entidades publicas y organizaciones de la
sociedad civil, éon el prop6sito de promover iniciativas de desarrollo socio
productivo, enmarcadas en procesos locales/regionales de inclusion  social,
destinado particularmente a personas, familias o grupos de personas desocupadas o
subocupadas, en situacion de vulnerabilidad social.

Es preciso generar espacios asociativos de articulacion publico - privado que
" permitan potenciar las fortalezas locales en los distintos aspectos socio productivos,

estableciendo objetivos para el desarrollo y ejecucion de PROYECTOS
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INTEGRALES DE DESARROLLO TERRITORIAL, que cbntemplen tanto factores
econdmicos, como sociales y culturales que configuran cada region. Pensar el
desarrollo desde lo local supone un abordaje del territorio gue pone el eje central en
la participacion de los distintos actores, en la priorizacidén y resolucion de los
principales problemas, con el propésito de desplegar las potencialidades
particulares, integradas a una estrategia economica distributiva y de equilibrio

territorial.

|a estrategia de intervencidon a partir de¢ PROYECTOS INTEGRALES, se lleva a
cabo en el marco de un proceso de vinculacion sinérgica y fortalecimiento de los
actores e instituciones del territorio, gque contemplan la comercializacion, la
produccion, el acceso a la tecnologia adecuada, el financiamiento, la administracion
y gestion de las empresas sociales. Se brinda una asistencia técnico-financiera a
emprendimientos y encadenamientos socio productivos cuyas actividades logren
recuperar los saberes y capacidades de las personas, la creacién de puestos de
trabajo y el mejoramiento de ingresos en los hogares mas postergados.

Desde esta perspectiva, el PLAN promueve aquellas actividades productivas de
inclusion social que cuentan con viabilidad econémica y se enmarcan en la identidad
histérica y cultural de la poblacién que las desarrolla, fortaleciendo los procesos
asociativos que impliquen una légica de integracion laboral, econdmica, educativa y
social.

Asimismo, analizar la problemética de la Economia Social y buscar su resolucion en

funcién de las capadidades y potencialidades locales implica recuperar el
.pensafniento estratégico y la planificacién. Programar una gestién conjunta entre
distintas organizaciones, publicas y privadas, es una prioridad en las acciones del
PLAN. Alcanzar acuerdos entre los diferentes actores, programar “de abajo hacia
arriba”, fortalecer las capacidades locales y apostar a la transformacién social, es el
principal desafio de la gestion.

En esta nueva etapa de implementacion del PLAN MANOS A LA OBRA, el
Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion se propone profundizar el proceso de
descentralizacién de las acciones del PLAN a nivel provincial y municipal.
Descentralizacion entendida a partir de la transferencia en la toma de decisiones
sobre los sectores productivos a impulsar, el Plan Nacional de Desarrolio Local y

Economia Social “Manos a la Obra”
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Fortalecimiento de las capacidades de los equipos de gestion local y la evaluacion
conjunta para el financiamiento de PROYECTOS INTEGRALES a ftravés de la
implemeniacic’m de fondos para la asistencia técnica, emprendimientos vy
encadenamientos productivos de la Economia Social.

Para afianzar el proceso de descentralizacion y gestion conjunta iniciado en el 2005
se constituyen UNIDADES DE EVALUACION provinciales, regionales y/o
municipales para el dictamen de aprobacién de cada PROYECTO INTEGRAL con
objetivos, metas y plazos de ejecucion, que debe ser presentado por cada una de
las ORGANIZACIONES ADMINISTRADORAS. En este camino se requiere la
constancia en el compromiso de un equipo provincial de gestion del PLAN, que
incluya capacitacion de actores y seguimiento de los emprendimientos financiados a
fin de procurar la sustentabilidad de los mismos.

Dichas UNIDADES deben compartir criterios de evaluacion y de gestion entre los
equipos técnicos intervinientes, en la basqueda de acelerar los tiempos técnico -
administrativos y avanzar en la asistencia sobre la formulacién, evaluacion y el

seguimiento de los emprendimientos.
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OBJETIVOS:

« Contribuir a la mejora del ingreso de la poblacion en situacion de
vulnerabilidad social en todo el pais. '

« Promover el sector de la economia social mediante el apoyo técnico y
financiero a emprendimientos socio-productivos generados en el marco de
procesos de desarrollo local.

« Fortalecer las capacidades institucionales de organizaciones publicas y
privadas, asi como espacios asociativos y redes, a fin de promover procesos
de desarrollo local, en el marco de la RED FEDERAL DE POLITICAS
SOCIALES.

En el marco de! PLAN MANOS A LA OBRA se considera indispensable orientar el

proceso de formulacion y evaluacion de los proyectos integrales hacia la bdsqueda
de niveles de desarrollo de los emprendimientos/unidades productivas/de servicios
de la economia social acordes a la experiencia previa, los niveles de organizacion y
las capacidades del grupo o institucién que lo impulsan, asi como también, de los
entramados institucionales territoriales y de las posibilidades de acceso a los

recursos locales de asistencia técnica, capacitacion y financiamiento.

Para avanzar en la descentralizacién de la implementacién del PLAN, se nos

van a presentar los siquientes desafios para la realizacion de las tareas como

ser.

a) Promover y apoyar la formulacion de PROYECTOS INTEGRALES como

propuestas estratégicas de desarrolio local y/o regional.

b) Impulsar acciones de fortalecimiento de actores locales comprometidos con la

economia social.

c) Fomentar la elaboracion, el procesamiento y circulacion de informacién productiva

y de comercializacion considerada significativa para ei desarrollo local.
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d) Impulsar el desarrollo de tecnologias para mejorar la productividad vy
competitividad de los emprendimientos, avanzar en la certificacion de origen y sellos
de comercializacién que posicionen los productos de la economia social en el

mercado.

e) Apoyar estrategias de articulacion publica - privada en el armado de empresas

sociales que permitan dar respuesta rapida a la problematica social.

f) Disponer de una combinacion financiera entre subsidio y crédito que
permita la reinversién en la economia social y mejorar las condiciones de

sustentabilidad de los emprendimientos.
g) Lograr que el desarrollo local y la economia social se transformen en politica de

Estado, asumidos tanto por el gobierno local como por los actores del sector privado

y de la sociedad civil.
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Tareas Realizadas

Tarea 1:

En lo que respecta a esta tarea se recepcionaron |os expedientes de los Planes
Integrales de las Micro regiones UMdeSOCH y IMPENETRABLE

El expediente que nos sigue faltando recepcionar es el de la Micro regién
ORIENTAL CHAQUENA, la cual esta atrasando a las Organizaciones que
posiblemente puedan administrar los fondos enviados por el Ministerio de Desarrollo
Social de la Nacién, en el marco del Plan Nacional “Manos a la Obra”.

Los expedientes de los Planes Integrales de la Micro region UMdeSOCH e
IMPENETRABLE califican de acuerdo a los objetivos del Plan Integral de la
Provincia, para el desarrollo e industrializacién de la misma.

Estos dos Planes Integrales fueron entregados por mesa de entrada del Ministerio
de Desarrollo Social de la Nacion, el cual evalud y aprobé los expedientes al igual
que realizo con los Planes integrales de las siguientes micro regiones:

Plan integral micro region Centro Chaquena

Plan integral micro regién Sudoeste |l

Plan integral micro region Norte

Plan integral micro regién Centro Oeste

Pian integral micro regiéon Metropolitana

De las 8{ocho) Micro regiones existentes en la Provincia, ya se encuentran aptas
7(siete) Micro regiones para realizar cualquier tipo de gestion, firmas, conveﬁios,
certificacion, etc., en todo lo referido al Plan Nacional “Manos a la Obra’”.

Estas son:

Micro regién Centro Chaquefa

Micro region Sudoeste Il

Micro regién Norte

Micro region Centro Oeste

Micro region Metropolitana

Micro region UMdeSOCH

Micro region Impenetrable.
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Tarea 2:

La-evaluacion de las Organizaciones Administradoras se esta llevando a cabo todos
los dias, en lo referido a la parte Técnica, Estructural, Administrativa, Legai y
Trayectoria de las mismas.

Hasta la fecha se ha recibido por mesa de entradas de la UEP-N, 20(veinte)
Proyectos Integrales de las Organizaciones Administradoras, las cuales con sus
respectivos expedientes, de estas ya fueron evaluadas y aprobadas 12(doce), las
demas 8(ocho) O.A.s (organizaciones administradoras), estan siendo reformuladas
todas seguidas y guiadas desde el Equipo Técnico de la Unidad de Evaluacién Local
y luego pasan al equipo técnico de Evaluacion Regional. Una vez aprobadas por
estos equipos técnicos, regresa a la Unidad de Evaluacion Provincial.

Estos Proyectos Integrales que fueron evaluados vy aprobados corresponden a las
siguientes micro regiones: Norte, Metropolitana, Sudoeste II, UMdeSOCH, Centro
Chaqueria, Micro regién Centro Oeste y Micro region Impenetrable.

De las cuales 12 (doce) expedientes califican:

a) Fueron entregadas por la via que se reglamenté en el circuito
administrativo que ha sido plasmado por cada una de las micro
regiones y consensuado por la  Unidad Evaluadora
Provincia_Nacion estas son:

v Municipalidad de Gral. José de san Martin
v Cooperativa de Trabajo “Iritegrar" Ltda.
v Municipalidad de Charata “Perfeccionando Nuestro

Trabajo”

v Municipalidad de Hermoso Campo “Por el Desarrollo
Hermosefio”

v Municipalidad de Pampa Almiron

v Municipalidad de Laguna Limpia

v Asociacion de Produccion e Industria Forestal “A.P.1L.F.”

v Coop. de Vivienda, Consumo y Servicio "MEGA Ltda”.

v Coop. Ganadera de Industrializacion y Comercializacion

“La Hermosena Ltda.”
v Asociacion Civil Grupo de Trabajo Solidario “SOL”

¥ Asociacion Civil y Cultural Alicia Moreau de Justo
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b)

v Coop. Apicola Ltda.

De estas 12(doce) Organizaciones 5(cinco) son Gubernamental
y las otras 7(siete) son No Gubernamental. Tedas se encuentran
encuadradas en el Plan Integral de la micro region a la Cual
pertenecen cada una de estas, al Plan Integral de la Provincia del
Chaco, y correspondientes a los Objetivos del Plan Nacional

“Manos a la Obra”.
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Tarea 3:

Se realizo la aprobacién de los siguientes expedientes que se defallan a

continuacion en cuanto a Planes Integrales:

R N N N T N N NN

v
v
v

e Plan Integral micro regién Impenetrable

e Plan Integral micro region UMdeSOCH y lo correspondiente a
expedientes de los Proyebtos Integrales fueron aprobados:

Proyecto Integral de la Municipalidad de Gral. José de San Martin

Cooperativa de Trabajo “Integrar” Ltda. (Villa Angela).

Municipalidad de Charata “Perfeccionando Nuestro Trabajo”

Municipalidad de Hermoso Campo “Por el Desarrollo Hermosefio”

Municipalidad de Pampa Almiron

Municipalidad de Laguna Limpia

Asociacion de Produccion e Industria Forestal “A P.LF."

Coop. de Vivienda, Consumo y Servicio "MEGA Ltda".

Coop. Ganadera de Industrializacion y Comercializacion “La Hermosena

Ltda.”

Asociacion Civil Grupo de Trabajo Solidario “SOL”

Asociacion Civil y Cultural Alicia Moreau de Justo

Coop. Apicola Ltda.

Estos expedientes fueron fundamentados de acuerdo a lo establecido por el'Plan

Integral de la Provincia del Chaco para el caso de los Planes Integrales de las

Micro regiones Impenetrable y UMdeSOCH, que a su vez se encuentran

respetando los objetivos del Plan Nacional “Manos a la Obra”, de acuerdo a la

resolucion SPS y DH N° 192/2006 y el Manual Operativo que forma parte del

mismao.

Los Proyectos Integrales de las siguientes Organizaciones Administradoras:

v
v
v
v
v
v
v

v

Proyecto Integral de la Municipalidad de G'ral. José de San Martin
Cooperativa de Trabajo “Integrar” Ltda. (Villa Angela).
Municipalidad de Charata “Perfeccionando Nuestro Trabajo”
Municipalidad de Hermoso Campo “Por el Desarrollo Hermosefio”
Municipalidad de Pampa Almiron

Municipalidad de Laguna Limpia

Asociacion de Produccion e Industria Forestal “A.P.1L.F."

Coop. de Vivienda, Consumo y Servicio "MEGA Lida".
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v Coop. Ganadera de industrializacion y Comercializacién “La Hermoseda
Ltda.”
v Asociacion Civil Grupo de Trabajo Solidario “SOL”

AN

Asociacion Civil y Cultural Alicia Moreau de Justo
v Coop. Apicola Ltda., Contemplan los objetivos mencionados por cada uno de
sus respectivos Planes Integrales Micro regionales de los cuales dependen

para su evaluacion y aprobacion correspondiente.
Todos estos expedientes fueron elevados a la Direccion Nacional de Fortalecimiento
Institucional (DINAFI), qgue depende del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién
para la realizacion del desembolso del dinero que le corresponderia a cada una de
las Organizaciones Administradoras que califiquen con sus respectivos expedientes

para los funcionarios del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion.
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Tarea 4:

El Plan “Manos a la obra” se encuentra funcionando de acuerdo a lo establecido en
el convenio entre la Secretaria de Politicas Sociales y Derechos Humanos del
Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién y el Gobierno de la provincia del Chaco,
segun el Convenio SPS y DH N° 192/2006.

Actuaimente el Plan Nacional “Manos a la Obra", se esta llevando a cabo bajo las

estrictas normas establecidas por el Gobierno del Chaco y el Gobierno Nacional.
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Anexos

Nota de aprobacién del Plan Integral de la Micro region Impenetrable.

Nota de aprobacidn del Plan Integral de la Micro regidn UMdeSOCH.
Dictamenes del las siguientes Organizaciones Administradoras:

Municipalidad de Charata “Perfeccionando Nuestro Trabajo”

Municipalidad de Hermoso Campo "Por el Desarrollo Hermosefo”

Asociacion de Produccion e Industria Forestal “A.P.LF.”

Coop. de Vivienda, Consumo y Servicio “"MEGA Ltda".

Coop. Ganadera de Industrializacién y Comercializacion “La Hermosena
Ltda.” '

v Asociacion Civil Grupo de Trabajo Solidario “SOL”

S NEENEE N NEEN
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— - PLAMN NACIONAL DE

— o Desarrolio Local v Economfa Social

Unidad de Evaluacidén Provincia - Nacidn

Resistencia, 09 de mayo de 2007

Al Presidente

Micro Region IMPENETRABLE
Sr. Eleuterio Leonardo Yuldn
S / D

Nos dingimos o usfed, con referencia a Ia
presentacién del Plan Integral de la Micro Regién IMPENETRABLE, segun
Expediente N° E-5-040507-0021, ante la unidad de Evaluacion Provincia -
Naciéon (UEP-N) del Plan Nacional ‘Manos a la Obra’, y conforme al Programa
de Regionalizaciéon y Desarrollo Local del Gobierno de la Provincia del Chaco
a fravés de la Secretaria de Planificacion y Evaluacién de Resultados,
enmarcado en la Lley N° 5174/2003, con el objeto:

Comunicarles el resultado de la evoluacién del
Plan Integral anteriormente nombrado.

Al efecto 'se han reunido los miembros de la
Unidad de Evaluacién Provincia - Nacidn: por la Provincia del Chaco, la
Coordinadora Técnica Prof. Zuima Galeano de Kaenel y Agr. Mario Olivero y
por el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacidn tic. Mario Ippdlito y 1a Prof.
Elena Corregido, quienes deciden lo siguiente: :

Se obra en el entendimiento que el Plan integral
presentado por las Autoridades micro regionales se encuentra encuadrado
en el PLAN INTEGRAL PROVINCIAL y acorde a los objetivos del Plan Nacional
‘Manos a la Obra’, establecido por Resolucidn SPSyDH N° 192/2006 y el
Manual Operativo que forma parte de la misma.

En prueba de conformidad y a modeo de
constancia de aprobacion de! Plan Intagra!l de o Microragion IMPENETRABLE,
los integrantes de la UEP-N titulares citados con anterioridad suscriben tres (3)
eiemplares del mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Resistencia

- '_Provih'c;';io del Chaco, a los dias 09 del mes de- mayo del 2007.

/ _PROEA
SUUB. GESTON ¥ RELAC, CON LA COMUN.
" cerpptafly N DFEAoROLO SOCIAL

Tuis E. Romero
Ing. Agranomo
qubsecral, Do Basntrofin 20

_” Arturo W 843, Resistenca * Chaco (3600) * teVfax 0372242076 * e-maik uemrnhsn@enimhorn o ar

§
i
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. PLAM NACIONAL DE
e Desarrollo Local y Economfa Sacial

[ s o L e

e mignes & lécbho

Unidad de Evaluacién Provincia = Nacidn

Resistencia, 13 de junio de 2007

Al Presidente

Micro Regién UMDESOCH
Ing. DOMINGO PEPPO

S / D

Nos dirigimos a usted, con referencia a la
presentacion del Plan Integral de la Micro Regién UMDESOCH, segun
Expediente N° E-1-210307-0008, ante la unidad de Evaluacién Provincia -
Nacion {UEP-N} del Plan Nacional ‘Manos a la Obra’, y conforme al Programa
de Regionalizacién y Desarrollo Local del Gobierno de la Provincia del Chaco
a fravés de la Secretaria de Planificacion y Evaluocidon de Resultados,
enmarcado en la Ley N° 5174/2003, con el objeto:

Comunicaries el resultado de ta evaluacion
del Plan integral anteriormente nombrado.

Al efecto se han reunido los miembros de la
Unidad de Evaluacion Provincia - Nacidn: por la Provincia del Chaco., la
Coordinadora Técnica Prof. Zulma Galeano de Kaenel y Agr. Mario OQlivero,
como miembros titulares y como miembro suplente al M.M.O. Rodolfo Walter
Malinas y por el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién Lic. Mario Ippdlito
y la Prof. Elena Corregido, quienes deciden lo siguiente:

_ Se obra en el entendimiento que el Plan
. ’regrol presentado por las Autoridades micro regional se encuentra
g e';cuodrodo en el PLAN INTEGRAL PROVINCIAL y acorde a los objetivos del

~Plan ‘Nacional ‘Manos a Ia Obra’, establecido por Resolucidon SPS y DH N°
192/20@6 y el Manual Operativo que forma parte de la misma.

;b En prueba de conformidad y a modo de
cons’roncm de aprobacidn del Plan Integral de la Micro regién UMDESOCH
!os integrantes de la UEP-N titulares citados con anterioridad suscriben tres (3)
! ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Resistencia
~ Provincig del Chaco, a los dios 13 del mes de junio de 2007.

_s‘announ "URAL
M1 nznlo PEAA Monuccwu

Arturo M 843 * Resistancia ~ e (35007 F e 1 e e e——




PLAN MACIONAL DE
Desarrollo Local y Economia Social

e manes & U 0LHE"

Unidad de Evaluacién Provincia - Nacién e .

ACTA DE EVALUACION i

PROYECTO INTEGRAL ASOCIACION CIvil

GRUPO DE TRABAJO SOLIDARIO ‘SOL’
(Expte. N° £-5-040507-0019)

EN CUMPUMIENTO DEL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA DE POLiTI_CAS
SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACICN Y
EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DEL CHACQO, segin Resolucion SPSyDH N° 192/2006.

EQUIPO TECNICO DE EVALUACION DE PROYECTOS

En la Ciudad de Resistencia a los veinfinueve dias de mes de junio de dos mil siete, se relne el
Equipe Tecnico de Evaluacién de la U.E.P.-N., con la presencia de los siguientes miembros: en
representacion de la Provincia del Chaco, la Coordinadora Técnica Provincial Prof, Zulma
Galeano de Kaenel, el Agr. Mario Olivero y el M.M.O. Rodolfo Molinas; y en representacion de
la Secretaria de Politicas Sociales del Ministerio de Desarrolio Social de la Nacidén el Lic. Mario
Ippolito. la Prof. Elena Corregido vy la Sra. Cristina Sivapobas, conforme a lo estipulado en la
normativa vigente en el marco operative del "PLAN NACIONAL DE DESARROLLO LOCAL Y
ECONOMIA SOCIAL MANOS A LA OBRA", con el objeto de diciaminar sobre la evaluacién del
Proyecto Integral, los organismos intervinientes. Ias lineas de financiamientos que a fraves del
mismo se implementaran y la adecuacion de los mismos en relacion a la viabilidad de los
emprendimientos.

Se deja constancia que el Proyecto Integral presentado por la ASOCIACION CIVIL GRUPO DE
TRABAJO SOLIDARIO 'SOL' de la ciudad de Tres Isletas. se encuenira encuadrado en el PLAN
INTEGRAL PROVINCIAL, Plan Integral de la Micro Region Impenetrable v los Objetives del Plan
Nacional ‘Manos a la Obra' establecidos por Resolucion SPSyDH N° 192/2006 vy el Manual
Operativo que forma parte de la misma, elevandeose el mismo a la DIRECCION NACIONAL DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL para el trémite corespondiente.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

1. RECURSOS DEL TERRITORIO

El presente Proyecto Integral surge de las necesidades detectadas por la Agrupacion en
la locdiidad, que ha manifestado la conveniencia de poner en marcha un Programa que
confribuya al desarrollo de la zona en cuestidn, el cual sentard las bases para logros
efectivos en los proximos afios.

El mismo pretende atender a la poblacién, desde el punio de vista socio-econdémico, en
dos grupos bien diferenciados: el priimero conformado por personas  socio-
econdmicamente vulnerables que no poseen frabdjo ni ingreso genuinos y por
emprendedores de anteriores 'Manos a la Obra’, que necesitan alguna de forma de
-ampliacion del proyecto, a través de la creacion y fortalecimiento de emprendimientos
que mejoren sus ingresos economicos.

Arturo [fa 843 * Resistencis * Chaco (3508 * tel/fax 03722 424176 * e-meil pimeiosiin




PLAN NACIONAL DE
Desarrollo Local y Economia Social

e e manes o le 068

Unidad de Evaluacién Provineia -~ Nacién . | oo
Lo

El segundeo, por lo poblacion que va camino de esa vuinerabilidad, por el de"’re_iioro
paulatine de las condiciones socio-econdmicos.

La actividad econdmica es clasificada por sectores:

- Agricola: se basa principalmente en el cultivo del dalgoddn (el cual ha perdidoc
preferencia por la relacién precio-costo de produccion, la cual es muy baja).
reemplazadc por la siembra de granos como soja. girasol, sorgo y maiz, entre otros.

- Ganadero: sdlo rentable, por el momento, para los grandes productores.

- Forestal: especificamente la elaboracion de carbdn vegetal, es. a la fecha. registra
mayor ouge.

La Coordinacion General del Proyecto estard @ cargo de lo Asociacién 'Sol', la gue
realizard la articulacién con diferentes actores intervinientes en la localidoad.

Entfre ellos. algunos, se mencionan:

e Empresa Desmotadora de Algodon

e Aserraderos.

¢ Asociacién de la Produccidon e industria Forestal.

s Empresa Exportadora de Carban.

+ Acopiadcres de granos.

2. ACTIVIDADES ECONOMICAS

La problemdatica de la Economia Social presentada se refiere a la mala distribucion de la
riqueza.

Cabe destacar que la actividad econdmica propuesia por esta Asociacion consiste en
Emprendimientos con personas sin trabaje ni ingreses, y con antiguos emprendedores de
‘Manos a la Obra' bagjo la modalidad de las siguientes lineas de financiamiento:

- Emprendimientos Productivos Unipersonales iy Familiares.
- Emprendimientos Productives Asociativos Comerciales,

Se consiga. ademds. que esta Ascciacidn ha gestionado con anterioridad 10 [diez)
emprendimienios, los cuales se hallan en funcionamiento en su totalidad (el monto total
de lo financiado asciende a $ 144.448,61)

- Asistencia Técnica: a modo de asesoramiento. se llevard adelante durante todo el
periodo de implementacidén del proyecto.
Se pretende realizar la misma & los proyecios de produccion apicola vy horticola en
particutar, no dejando de lado aquellos proyvectos que no estén ligados ¢ o
economia focal perc que ofrecen verdaderas oportunidades de negocios.

- Caopdcitacion, Monitoreo v Seguimiento: comprometidos por profesionales e iddneocs

voluntarios.

3. INSTITUCIONES INTERVINIENTES - DATOS DE LA INSTITUCION

Nembre ASOCIACION CIVIL GRUPO DE TRABAJO SOLIDARIO ‘SOL’
Domicilio y C.P. Manzana é - Parcela 4 ~ Barrtlo Norte - C.P. 3703
| Localidad Tres isletas (departamento Maip()
Provincia Chaco
[eléfono Fax 03732 4561440 — cel 3732 6246909
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Coneo electrénico

gruposalidoriosol@hotmall,cor - soildopicmonienr e Sy

cuir

30-70834879-9

Avtoridad Responsable

Elva Inés Jaime

Equipo Técnico

Et mismo cuenta con 24 (veinticuatro) téenicos, los cuales
realizaran “voluntariamente™ asistencia técnica.
capacitaciéon y/o seguimiento a los emprendedores v sus
respectivos proyectos.El mismo es un grupo interdisciplinario
entre los cuales se cuenta con numerosos profesionales de
la salud, de la educacion v de la ley. entre otros.

Rol

El equipo mencionado tabgjard en la capacitacidn,
asistencia téecnica y seguimiento de los Emprendimientos
Productivos, como asi también en la formulacion de los
provectos, gestion y compra de materiales, insumos vy
herramientas que demande el desamrolio de los diferentes
emprendimientos productives.

Andlisis Institucional

En relacion con las actlividades que se han desarrollado, es
preciso  mencionar gue la Asociacidn ya ha sido
beneficiada por el financiamiento del Plan Nacional
"Manos a la Obra" mediante el cual pude darse inicio a 10
{diez) Emprendimientos Productives, de los cudales.
actualmente se encuentran en funcionamiento g
totalidad, dichos emprendimientos surgieron con el fin de
fortalecer el Desarroflo Local.

Enfre algunos de los mismos podemos mencionar:

Cria de Ganado Mavyor.,

Fabrica de Mosaicos,

Fabrica de Carbon Vegetal.

Criadero de Pollos.

Otros.

SNENENENEN

Los Emprendimientos mencionados, beneficiaron a los
emprendedores v sus grupos familiares, ademés de
favorecer el desarrollo de la zona

4. PRESUPUESTO CONSOLIDADO

4
T

Linea de | Aporte Aporte de|Aporte de la|Monic Total por
financiamiento solicitado al| ofras Organizacion linea de
MDS institucicnes | administradora | financiamiento

Emprendimientos
Productivos
Unipersonales y $ 62.986.50 $ 3.262.50 $ 3.420.00 $ 69.669.00
Famiiiares
Emprendimientos
Productivos
Asocialivos $ 234.05%9.50 $ 3.262,50 $ 3.420.00 $242.742,00
Comerciales
fortalecimiento de
Actfores de [o] - - - -
Economia Social

. Montos totales $ 299.045.00 $ 6.525,00 $ 6.840,00 $312.411,00
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CONSIDERACIONES: Considerando que el monto solicitado al M.D.S. no supera los $ 300. OOO el
Proyecto Integral puede considerarse a financiar en una sola etapa. Esto goron’rlzonc =
desarroilo, sin cbstdculos, del Proyecto.,

Se deja constancia que los aportes de la organizacién administradora de fondos, no se
efectuara en dinero en efeclivo, ya que ios mismes forman parte de le cuantificacién
realizada por la OA en el marco del Proyecio Integral.

CONCLUSIONES

Por lo anteriormente expuesto el Proyecto Integral de la ASOCIACION CIVIL GRUPO DE
TRABAJO SOLIDARIO 'SOL', de la ciudad de Tres Istetas, se da por 'APROBADOQ .

La aprobacidn no se traduce en la transferencia inmediata de fondos. para la cual se
deberan agjustar al cronograma de pasos administrativos que se detallan en el punto B del
documento adjunto, denominado circuito administrative de Proyectos integrales.

Si tomamos en cuenta el circuito administrativo de proyectos integrales, se ha
cumplimentado hasta el punto 1.1.4,

En prueba de conformidad y aprobacion del Proyecto, los integrantes de ta UEP-N citados "ut
supra” firman tres {3) ejemplares de un mismo tencor v a un sdlo efecto, en la Ciudad de
Resistencia, Provincia del Chaco, d los veintinueve dias del mes de junio del afio dos mil siete.

atasio dg Dysarroflo Sogjal

isterio de Desamollo Spgiat
ch 250 Wﬂ

Unida

-

#
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ACTA DE EVALUAC!ON

PROYECTO INTEGRAL MUNICIPALIDAD DE HERMOSO CAMPO “Por el desarroilo
hermosenio” y LA COOPERATIVA GANADERA DE INDUSTRIALIZACION Y

COMERCIALZACION “La Hermoseha lida.”
{Expte, UEP N° E-4-140407-0027)

EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO DE COCPERACION ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS
SOCIALES Y DESARROLLO HUMANQO DEL MINISTERID DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION Y
EL GOBIERNOD DE LA PROVINCIA DEL CHACGO de acuerdo ¢ ta Resolucion SPSyDH iN® 192/2004
se procede a la evaluacion del Proyecto integral de la Municipdlidad de Hermoso Campo v
ia Cooperdtiva Ganadera de Iindustrializacion y Comercializacion *La Hermosefa Lida.”

EQUIPO TECNICO DE EVALUACION DE PROYECTOS

En ta Ciudad de Resistencia a los (9 dias de mes de agosto de 2007, se relne el Equipo
Técnico de Evaluacién de la U.EP-N., con lo presencia de los siguientes miembros: en
representacion de la Provincia del Chaco. la Coordinadora Técnica Provincial Prof. Zulma
Galeano de Kaenel, el Agr. Mario Olivero vy el MMM.QO. Rodolfo Molinas; v en representacion de
la Secretaria de Politicas Sociales del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién el Lic. Mario
lppdiito, ta Prof. Elena Corregido v la Sra. Cristing Silvapobas, conforme a lo estipulade en la
normativa vigenite en el marco operativo del "PLAN NACIONAL DE DESARROLLD LOCAL Y
ECONOMIA SOCIAL MANDOS A LA OBRA", con el objeto de dictaminar sobre la evaluacidn del
Proyecto Integral, los organismos infervinientes, las lineas de financiamientos que a través del
mismo se implementardn v la adecuacion de los mismos en relacion a la viabilidad de ios
emprendimientos.

Se deja constancia gue el Proyecto Integrat presentado por La Municipatidad de Hermoso
Campo v la Cooperativa Gonadera de Industrializacion v Comaercializacidn "Lla Hermoseha
Lida.." se encuentra encuadrado en el PLAN INTEGRAL PROVINCIAL. Plan Integral de la Micro
Region comrespondiente vy los Objetivos del Plan Nacional ‘Manos a la Obra' establecidos por
Resolucion SPSyDH N° 192/20046 v e Manual Operative gue forma parte de ia misma,
elevandose el mismo a la DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL para e!
trémite coraspondiente.

DESCRIPCION DEL PROYECTO
- RECURSOS DEL TERRITORIO

Este Provecto se desamollara para cumplir con demanda prictitarias existentes en la
Locaolidad. Las mismas estén relacionadas con el sector comercial agricoia, sector industrial v
sector da servicios,

Pedil de Beneficigrios:

* Personas desocupadas v sub-ocupadas del Deparfamento de escasos recursos.

¢+ Microempresas. caracterizadas por la informalidad, peguefia escala, familiar,
. autogeneracién de empleo, baja productividad. escasa tecnologia.

» Cooperativas de frabgjo. servicios, produccion e industrializacion.

s Jovenes de 20 o 32 afos.

frtura il 843 * Resigtencia * Chang [2640) ¥ telffox 81792 426178 * smed nnennamliin




PLAN NACIONAL DE
Desarrollo Local y Economia :

manes & lé o

by
Unidad de Evaluacién Provincia - Nacidén

i
Ml e Lo
ek

Articulacion con Actores: EL Municipio firmé f(z’(_atﬁﬁéﬁios' con diferentes Organismos tales
como:

- Universidad Nacional de la Plata (el objetivo es realizor asistencia técnical - Facultad
de Agroindustia (el objefo es realizar el disefic, planificacicn y ejecucion de
estrategia de infervencion].

- INTA EEAA Las Brenas cuya finalidad es la de promover el desarrollo agropecuario v
rmejorar la calidad de vida del productor rural y su familia.

- UNNE Facultad de Ciencias Econdmicas y Gobierne del Chaco - Ministerio de la
Produccion, con el fin de lievar adelante trabajos conjuntos de Asistencia Técnica a
la Empresa "Lla Hermosefa S A" en los aspectos organizativos y comerciales con el
objetivo de promover la industrializacidn de la produccidn porcing del Chaco.

Tombién se realizo ta firma de un 'Acuerdo’ entre la Municipalidad de Hermosoe Campe v 1a
Cooperativa Ganadera de Industridlizaciéon y Comercializacion "La Hermosefa Ltda.”, con la
UNNE - Gobierno del Chaco y el INTA - EEA Las Brefias, con el objeto de realizar un trabgjo
conjunte destinado a fortalecer la asistencia técnica de los productores porcinos, y con el
municipio que serd el encargado de manejar los fondos de la misma para la presentacidon de
Proyectos del Plan Manos o la Obra.

Los sectores que conforman la economia local son:

- Economia Pablica: La misma esta representada por empleados de la administracion
publica, como escuelas primarias y jardines en el area urbana vy rural. biblicteca,
comisaric, escuela especial vy anexo, SECHEEP. APA, hospital, municipalidad,
delegacién del Ministerio de la Produccion vy la oficina de desarollo rural del INTA - EEA
Las Brefas. El area que mayor mano de cbra absorbe es la educativa.

- Economia Privada:; la misma esta representada por comercios, fabricas, agricultura,
ganaderla y servicios vinculades, la construccidn  y la salud. La parte agricola y
servicios vinculados a la misma son los que absorben mayor mano de obra.

- Economia Social: la misma esta representada pof ios diferentes programas nacionales,
provinciales y municipales difngidos a la poblacion indigente, ademds de algunos
centros comunitarios como el centro de jubilados y pensionados.

2.- ACTIVIDADES ECONOMICAS
La Micro region se caracteriza por estar en la mejor zona productiva del Chaco por su
capacidad de suelos, pero presenta debilidades y amenazas para el sistema productivo que
as la falta del recurso agua.
La Economia Social del Departfamento esta compuesta por los sectores:

- Agropecuario: En este sector se observa:

» FORTALEZAS:

o Capacidad y extensiones de los suelos.
o Sistema de produccion con avanzada tecnolegia (siembra directo).

s  OPORTUNIDADES:

o Capacidad de los suelos.

Arturo lfia 843 * Resigteneia * Ghaco (35001 * tel/fax 09722424176 * p-maik

G TG At R T o




P
i

‘PLAN NACIONALDE /N
oﬂﬁa Socy

i § ~Desarrollo Local y Ecan 4 Y.
9% manes & lo ot

= by T T
Unidad de Evaluocién Provincla = Nacién

o Ubicacion geogrdfica con salidas hacia centros  importantes  de
comercializocion a nivel nacional como intemacionait.

« DEBILIDADES:

o Descapitalizacién del mediano y pequeno productor.

o Distancia de la que se encuentra de los principales puertos del pais [como Bs.
As. Y Rosario] lo que implica un costo elevado en el fransporte de lo
produccion.

e AMENAZAS:

La falta de agua {en cantidad v calidad).

Excesivo desmonte.

Contaminacion ambiental por el uso excesivo de agroguimicos.
Deterioro de las rutas.

cCcC 0 0

- Porcino: En este sector se observa:
» FORTALEZAS:

Existencia de un plan porcino provincial.

Disponibilidad de genética y tecnologia.

Buen status sanifario en general del sector.

Creciente incorporaciéon de tecnologia e intencidon de mayores inversores en el

sector.

Tendencia creciente a producir came de calidad.

Antecedentes de integraciones horizontales vy verficales a fravés de

Cooperativos.

o Existencia de grupos de técnicos especiagiistas en produccion porcina a traves
de Instituciones [como el INTA).

o Actividad generadora de emplec para las PYMES con el consiguiente arraigo
rural en la zona.

o Sector generadeor de valor agregado por ta eficiente traonsformacion del
dlimento en carne.

o Disponibilidad de superficie para la cnanza de cerdos.

o Caopoacidad instalada de plantas de faena procesamiento.

O 0 0 D

Q 0

+ OPORTUNIDADES:

Consumoe en aumenio.

Sustituir la importacién con producciéon nacional.

Fotencialidad de desarrolio del mercado interno de carne fresca.

Posibiidades de desarrollar vy diferenciar productos destinados al mercado
inferno y externc.

o 0 Cc O

« DEBILIDADES:

Distorsion de precios en Ia comercializacion de carne fresca.
Negativa percepcién del consumidor hacia la came porcina.
Falta caompana de promocidn y difusion de la carne porcina.
Fragil vinculacién produccién primaria-industria.
Competencia desleal por evasion fiscal y sanitaria.

Dificil acceso al crédito de entidades bancarias.

Faltan exportaciones con valor agregado.

o0 0 0 o0 O 0
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o Debilidad en la negociacion entre la cadena productiva y la comeroohzacmn
o Demanda intema desabastecida por la produccién nacional, e kS

. AMENAZAS: Rhey

N : L . . o\ U._Jx.
o Variacién de los costos de alimentacién de la produccidn porcina. « ”'\'\(_"" P
o La disparidad cambiaria entre los paises productores de carne porting
ofectan negativamente a la competitividad del sector, -
o Reduccion del consumo y desocupacion.
o Presencic de sustitutos con buen desempeno [como las carmes vacunas vy
aviar].
- Industrial: En este sector se observa:
o FORTALEZAS:

o Profesionaies idéneaos para la transformacion de la matera prima.
o Espacio fisico.

« OPORTUNIDADES:

o Carencia de industrias.
o Demanda de productos texdiles, alimenticios y metalirgicos.

= DEBILIDADES:

o Eguipamientos y materiales de produccion.
o Marketing.

«  AMENAZAS:

o Falta de agua potable.
o Costos elevados en la materia prima.

- Apicola: En este sector se observa:
e FORTALEZAS:

o Conocimienfo y experiencia en cuanio a la produccidn de la miel.
o Excedente de produccion.

» CPORTUNIDADES:
e La conformacion de una Cooperativa apicola en el Departamento.
+ DEBILIDADES:
o Falta de gprovechamiente del producto {miel).
o Coarencia en cuanfo a las maquinas v equipos necesanos para procesar y

transformar la miel.
o Escaso conocimiento en técnicas de comercidlizacién.

»  AMENAZAS:

¢ Baja en el precio del producto (miel}.

Artura illia 843 * Resigtencis * Chaco (3500 * tel/fax 00722424176 * e-maik gungesh
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- Servicio y Comercio:

o Servicios: existe una demanda de aquellos temas relacionados al cuidado
fisico (como gimnasios, centros kinesioldgicos, resid saludables) v estéticos
{cosmetologias. esteficismo) y fambiéen servicios vinculados al agro {falleres,
gomerias, lavaderos).

o Comercio: una de las grandes problemdticas del mercado local es 1o relative
al abastecimiente de productos frutihorticolas. el mismo se provee de las
regiones del NEA (Corrientes) y NOA (Mendoza), ofra debilidad es el estads de
conservacion en que llegan las frutas vy verduras.

- Jévenes

El Municipio redlizo una encuesta en el marcc del Plan Integral Juvenil gue
comprende a jdvenes de 20 a 32 afios de todo el Departamento 2 de Abril. Los
resultados arrojados fueron los siguientes:

o Nivel de escolaridad: del total de los encuestados, sdlo el 13 % posee un titulo
terciarico o universitario, el ¢ % posee el secundario completo contra el 20 % de
los jGvenes con secundario incompletc que no asiste a la escuela. Bl 17 %
posee alguna copacitacién (come cursos de computacion, pelugueria.
enfermeria y ofros) v el 26 % no posee ninguna capacitacion.

o Trabgie v Empleo: el 37 % de los jovenes se encuentra en situacion
desocupada, el 36 % posee trabagjo transitorio sin aportes vy el 21 % trabagjo
fransitorio con aportes. $élo el 4 % del total de los jdvenes encuestados posee
trabaojo permanente con aportes.

o Vocaciones vy Oficios: en lo que respecta a las vocaciones y oficios que los
jovenes hubleran dlcanzade. la mayoria respondiéd en primer lugar
computacion, seguidas por profescrados y carreras vinculadas a la medicina.

o Adicciones: el 35 % de los jévenes no consume alcohol pero fuma. B 21 %
consume alcohol y el 20 % no fuma. Soélo el 7 § no tiene ningun tipo de
adicciones.

En relacién a las necesidades vy demandas de o comunidad., 1os mismos manifestaron
los siguientes necesidades:

Mdas del 15 % demanda la construccidon de una terminal de dmnibus,

El 14 % expresa la redlizacion de capacitaciones, especialmente en oficios.
Sigue g esta escdla de demandas el agua potable,

Lo construccidn de viviendas vy de un polideportivo.

O 0 G O

Las lineas de financiamientos que se van a utilizar son:

- Unipersonales y Familiares.

- Asociativos Comerciales.

- Servicios de Apoyo a la Preduccién.

- Encadenamienios Productivos.

- Fortalecimiento de los Actores de ia Economia Social.

Aspectos a Forfalecer:
- Organizacién Administradora:
Se solicita fortalecer aspectos vinculados a recursos materiales que permitan

desarrollar parte del trabajo desempefiado por los técnicos. Dicho fortalecimiento se
hard a traves de lo adquisicion de una fotocopiadora.

Aeturn Mia 843 * Resistenca * Chaco [3500) * tel/fax 03722 424176 * e-mait




Unidad de Evaluacién Provincia = Nacién

S PLAN NACIONAL DE
' (-’ﬂ’ Desarrollo Local v Economia Social .

L manos & e o6

— by s

Emprendedores:

La necesidad de Fortalecimiento seolicitada radica en la insuficiencia de capacidodes
y competencias para lka produccién de bienes y servicios saludabies. Estos Ultimos
surgen a partr de la puesta en marcha en la localidaod, de un Programa
dependiente de la Universidad Nacional de La Pkata denominado PROPIA [Progromo
de Prevencidon de infartos en la Argenting). representado por profesionales de las
Facultades de esta casa de estudios superiores. El mismo tiene como fin disminuir ia
cantidad de muertes y enfermos por aterosclerosis  (infarto). atacando los
denominados factores de riesgo cardiovascutar {colesterol elevado, sobrepeso.
diabetes, presion arterial alta, sedentarismo v fabaquismo) a través de las siguientes
acciones:

- Alimentacion sana
- Actividad fisica
- Anfitabaguismo

Bl Proyecto integral de la Municipalidad contempla el desarrollo de dos acciones:
alimentacion sana y actividad fisica. A su vez, en una primera instancia. se pretende
capacitar para el desarrolio de la primera accidn {diimentacion sana) a través de la
produccién de pan saludable.

Tipo de fortalecimiento

Nombre del Localizacidn | Tipo de Actividad {Asistencia técnica,

emprendimiento

del
emprendimiento

capacitacién ylo

seguimiento)

ELABORACION DE | PLANTA  URBANA | ELABORACION DE PAN | CAPACITACION Y

PAN SALUDABLE — DFTIQ. 2 DE|SALUDABLE ASISTENCIA TECNICA -
ABRIL

TODOS LOS | PLANTA  URBANA | INDUSTRIA SEGUIMIENTO

EMPRENDIMEINTOS — DPTG. 2 DE|SERVICIO

PRESENTADOS ABRIL COMERCIO

En este marco, se propone el Curso "“Panificados Saludables” con el objetivo de
brindar conocimientos sobwre las caracteristicas nutricionales de los  alimentos
funcionales y la elaboracion de panificados mds sanos. Este Curso estd destinado a
panaderos v pasteleros que deseen incorporar un producte innovador con amplias
posibilidades de venta y, a su vez, brindando un alimento beneficioso, ser promotores
de la salud en su comunidad.

- CAPACITACION: estard a cargo de profesionales de la UNLP {Universidad Nacional
de la Plata) en el marco del Programa PROPIA: orientada a capacitar en los
aspectos vinculados a la produccion de bienes y servicios (formulas).

- ASISTENCIA TECNICA: serd desarrollada también por profesionales de la UNLP,
destinadas a brindar asistencia en las dreas de producciéon (control sanitario.
andlisis y control de los productos saludables, entre otros).

- SEGUIMIENTO: la efectuaradn técnicos de las QAs parlicipantes destinada a
obtener una vision del desarcllc de los diferentes Emprendimientos Productivos.
evacuar las dificultades de cado uno de los actores socioles v estimular a la
realizacion de eventos comerciales {como ferias francas, exposiciones locales v
regiondles).
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3.- INSTITUCIONES INTERVINIENTES - DATOS DE LA INSTITUCION

Nombre Municipalidad de Hermoso Campo - "Por el desarrollo
hermosefo”
Comicilio vy C.P. Av. Del libertador y Pte. Perén - 3733
Localidad Hermoso Campo
Provincia Chaco [i;&
Telefono/Fax 03735 495200 ]

A N I -z
L. GLlenlo au s
T o Golu

Correo Electrénico

SERISNINIe

Pogmo web: I

Culr 30-65592874-6

Auloridades Intfendente: Oscar Pedro Anriquez

Equipo Tecnico El equito técnico municipal esta conformado por técnicos y
profesionales de las diferentes dreas

Rol Ellos serdn  los encargados de formular vy redlizar el

seguimiento de los emprendimientos productivos, capacitar v
redlizar la asistencia técnica.

Andlisis Las politicas publicas implementadas a nivel local respecto al
Institucional los aspectos socio-productive de los sectores vulnerables de
la comunidad, tienen como fuentes de flnonc:cmienfo los tres
niveles de gobiemo:

- Nacional: a fravés del Ministerio de Desarrcllo Social de o
Nacién v el Minisierio de Trabagjo de la Nacidn, ademas
del gporte recibido de la Fundacidn de Educacién para
Trabajadores de la Construccion y del PROINDER.

- Provincial. aportes recibidos del Ministeric de la
Produccidn de la Provincia, de la Secretaria de Desarrollo
Social de |la Provincia, el Ministerio de Salud Publica v el
Ministerio de Educacidn, Cultura, Ciencia y Tecnologia.

- local: através de fondos municipales.

Teniendo en cuenta las actividades que la Municipalidad de
Hermoso Campo viene desarroliando en la localidad,
podemos mencionar:

« Programa “Unidos para Mejorar™: =5 un Programa
Municipal e Interinstitucional elaborado v ejecutado, «
partir del mes de julio 2005, por el municipio de Hermoso
Campo. conjuntamente con todas las instituciones de ta
localidad, tanto del drea de salud como educativa,
como asi también en forma conjunta con la secretaria de
Desarrolio Social, el Ministeric de Salud vy el Ministerio de
Educacion de la Provincia y el Programa AIPO. El objetivo
es combatir tres problemdticas sociales, consideradas
urgentes por el riesgo que corria cierto sector de la
poblacién de persistir las mismas, estas son: Desnutricidén
Infantil, la Mortalidad Infantil y el Analfabetismo.

+« Programa “Soy Joven”: E problema a resolver es la falta
de contencion de los jovenes, siendo uno de los factores
gue conllevan a esta problemdtica lo carencia de un
polideportive vy de infraestructura similar donde los
jovenes y la familia del Departamento puedan desarrollar
actividades deportivas. Si bien existen en la localidad 2

Arture {llia 843 * Resistensia * Chaca [36000 * o 1elffax 03722 224178 * p-meit pyyminE e &




Lot o Y ome- I om0~ 3
Unidad de Evaluaciéon Provincia — Nacién

PLAN NACIONAL DE R
Desarrollo t.ocal y Economfa Social

brg. R

maones & la o0 [\

clubes gue orentan sus actividades aif fotbol v
participacidon en la liga de!l Noroeste Chagquefio, con

divisiones inferiores conteniende alrededor de 160 nifos vy |-

jovenes.

Programga “Manos g la Obra”: En la localidod, 2004
{doscientas) familias se encuentran contenidas a traves
del Programa "Manos a la chra” a través de lo
adquisicién de insumos y hemramientas, de los cuales hoy
constituyen Pymes consolidadas v ven acrecentado su
capital de trabajoe. Bl desarrollo de estos emprendimientos
permitieron atender dos problemdticas: por una lado,
lograr abastecer aquellos sectores de lka economia social
demandados hasta ese momento, como  industrias
(carpinteria de aberturas de aluminio, potabilizacidn del
agua, imprenta, fabrica de hielo, talabarterial y servicios.

Cursos de_capacitacién: a través de un Convenio firmado
entre el Ministerio de la Produccion de la Provincia del
Chaco vy la Municipdlidad de Hermoso Campo, se
efectuaron capacitaciones tendientes < desarrollar
acciones de apoyo al crecimiento y desarrolio de los
habitantes de lo locdlidad. Estas capacitaciones
estuvieron dirigidas en las dreas de sistemas productivos
tales como: gastronomia - molderia vy operador de
magquinas de coser industrial.

Programa Social Agropecuario {PSA): Se atendic a 75
(setenta v cinco) familios del Departamenic 2 de Abril,
comprendido en las colonias: Jacarandd I, Campo
Hermoso, Quebrachales Fusionados, Tadigd | y &l
Porongal. Estas familias se encontraban descapitalizadas,
ya que en su mayeoria fueron perjudicadas por las
variaciones climdaticas (inundacién, sequial, por los malos
precios de la produccién primaria vy por los grandes pules
de la siembra,

A raiz de estas situaciones, el Programa desting para
cada familia un monto total de $ 3.500.00 de los cuales §
500,00 fueron destinados a compras v trabajos asociativos
como: implantacidn de parcelas de pasturas de alfalfa v
el equipamiento para el manejo de dichas posturas. El
resto de los fondos fue destinado a los trabajos predicies
comoe mejoramiento  de instalaciones  (alambrados

perimetrales, potreros, corales, etc.).
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4.- PRESUPUESTO

Presupuestos Consolidados ;:Z"';'
P )

S >
QA: Municipdlidad de Hermoso Campo oG

GRS
Linea de Aporte Aporte de Apcrte dela Monto Total |
financiamiento solicitado otras Qrganizacidn porlinea de |
al MDS instituciones administradora | financiamiento
Emprendimientos
Productives
12, 112,
Unipersonales y $ 100.000 $0 $12.000 $ 000
Familiares
Emprendimientos
Productivos
Asociativos $ 76.000 $0 $ 12.000 $ 88.000
Comerciales
Servicio de Apoyo ala
Produecion $ 40.000 $0 $ 12.000 $ 52.000
Cadenas Productivas $ 70.000 $0 $ 12.000 $ 82.000
Fortalecimiento de
Actores de la $ 14.000 $0 $ 25.800 [anual) $ 39.800
Economia Social
‘Montos totales $ 300.000 $0 $ 73.800 $ 373.800

Consideraciones: B! monto total del Proyecto presentadeo por la Municipalidad de Hermoso
Campo o desarrollarse en forma conjunta con ia Cooperativa Ganadera de Industrializacion
Comercidlizacion "La Hermosena Lida." al MDS es de § 600.000. el mismo serd realizado en
dos etapas.

Se solicita financiamiento al Ministerio de Desarollo Social para la primera etapa por un
monto de $ 300.000.

v 1° Etapa: $ 300.000.00

Se deja constancia que lo aportes de la Organizacién Administradora de fondos, no se
efectuard en dinero en efectivo, ya que los mismos forman pare de la cuantificacién
realizada porla OA en el Marco del Proyecto Integral.
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CONCLUSIONES

Por lo anteriormente expuesto el Proyecto integrai de la Municipalidad de Hermoso Campo y
La Cooperativa Ganadeia de indushializacién vy Comercializacién “la Hermosefia lida.” se
da por 'APROSADO .

La aprobacidn no se traduce en ia transferencia inmediata de fondos. para la cud se
debergn ojusior al cronograma de pasos adminisfrativos que se delgiiaon en e punic B del
docurnento adjunto, denominado circuifo administrativo de Proyecios integrales.

5 femaomos en cuenia el circuitc  adminisirafive de  proyectos infegraies. se ha
cumplimentodo hasta el punto 1.1.4.

En prueba de conformidad y aprobacidn del Proyecto, los integrantes de la UEP-N citados "ut
supra” firman tfres {3) ejemplares de un mismo fenor v a un solo efecto, en la Ciudad de
Resistencia. Provincia del Chaco, a los 0% dias del iries de agosto del aiio 2007,

S LI
dora Provincial
sgarroile Soclal

TALMA GALSA 0 de K
\ ?\ldad Eval adora Provincial

aria 4e Desarrolie Social
Chaco
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ACTA DE EVALUACION

PROYECTO INTEGRAL COOPERATIVA DE VIVIENDA, CONSUMO Y SERVICIO

“MEGA LTDA.”
{Expte. UEP N° £-8-280307-0026)

EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA DFE PGLITICAS
SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA MACION ¥
L GOBIERNO DE LA PROVINCIA DEL CHACO de acuerdo ¢ la Resciucion SPSy DH N* 192/2006
se procede a la evaluacion del Proyecto Integral de fa Cooperativa de vivienda, Consumo v
Servicio "MEGA Lida.

EQUIPO TECNICO DE EVALUACION DE PROYECTOS

En la Ciudod de Resistencia a'los 13 dias de mes de julio de 2007, se relne el Equipa Técnico
de Evaluacién de ia U.E.P.-N.. con la presencia de los siguientes miembros: en representacion
de ia Provincia del Chaco, o Coordinadora Técnica Frovincial Prof. Zuima Galeono de
Kaenel, el Agr. Mario Olivere v el M.M.O. Rodolfo Molinas; y en representacidon de la Secretaria
de Politicas Sociales del Minisierio de Desarrollo Social de la Nacidon el Lic. Mario ippdiito. la
Prof. Elena Coregido y la Sra. Cristing Silvapobas. conforme a lo estipulade en lo normativa
vigente en el marco cperativo del "PLAN NACIONAL DE DESARROLLO LOCAL Y ECONOMIA
SOCIAL MANOGS A LA OBRA", con el objetc de dictaminar sobre la evaluacion del Proyecto
Integral, 1os organismos intervinientes, ias lineas de financiamientos que a fravés del mismo se
implementarén v la adecuacicn de los mismos en relacidn o la viabilidad de (os
emprendirmientos.

Se deja consiancia gue el Proyecio Integral presentade por la Cooperativa de vivienda,
Censumo v Servicio '"MEGA Litda.” se encuentra encuadrade en el PLAN INTEGRAL
FROVINCIAL Plan inegral de ia Micro Regidn conespondienie v los Objetivos del Flan
Nacicnhadl 'Manos a la Obra’ establecidos por Resclucidn SPSYDH N° 192/2006 v el Manual
Operativo que forma parte de la misma, elevdndose al mismo ¢ la DIRECSION NACIONAL DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL para el trémite comrespondiente.

DESCRIPCION DEL PROYECTO
1. RECURSOS DEL TERRITORIO

- El presente Proyecto Integrai prefende a fravés de su desamrollo fortalecer los sectores
productivos, brindando hemamientas que mejoren su produccion, capacitacién v
asistencia tecnica, necesarias para su mejor desempeio en el mercado dcal v la
integracion de los mismas a la cadena de valor regional. '

- Seran beneficiarios aquelias personas que tengan capacidad de generar
emprendimienios mayoritariomente changarines gue subsisten con $ 100 ¢ § 200 por
mes y aquelios que posean planes sociales, con muy Dajos recursos vy desocupados.

- La Crganizacion Adminiskradora articulard su trabajo con diferentes institucionas del
Medio, coma:

ACAMA [Asociacion de Carpinteros y Madereros).

Centro.de Capacitacion MEGA,

Direccion de Cooperativas y Mutuales.

Escusla de Formacién Profesional N2 19,

INTA,

Municipalidad de Fontana.

Organizacion 1° de Mayo.

.« *» 8 @ &

* »

Arturo 2 843 * Resiztencis * Chaeo 13500} . * o 1el/fax 03722 A2ATE * a-melk nser o g s T N



FLAN NACIONAL DE 7 .
Desarrollo Local v Ecognomiars‘gcial A
[P ¥ Smady

YA irs
RNNER B

o B

= F sy« >
Unidad de Evaluacidn Provincia = Nacidn

LOs cursos de capacitacion en ios ‘distintos fipos de oficios se llevaran a co‘“bé?bé"r"lo
EFF N° 19 v el departamento agropecuarnc gue en conjunto con €l INTA realizaran
el asesoramientoc < los emprendimienios que se desamollan denire de&l secior
primaoario; el municipio brindara los lugares para el desarrollo de talleres v cursos de
capacitacion; et ceniro de capacitacion Mega readlizara cursos de capacitacion
en compuiacion; ia Organizacion Comunitaria 1° de Mayo tiene el compromise de

aperiar el acompanamiento o proyectos horticolas v de lombricuitura.

-

2. ACTIVIDAD ECONCMICA:

- Lo cctvidad econdmica principal se basa en et secior indusinal, contando o
localidad con fabricas de diversos rubros.

- Probilemdtica de Ia economia social las mismas se basan fundamentaimeante en la
carencia de maguingrias v heramientas para el desanclle de sus actividades,
capacidad de gestion para produccién v venta, v por su ceondicion de caracter
familiar no permite el crecimianto en sus actlividades.

DEBILDADES FORTALEZAS

- Faolla de gestidn asociada entre |- Participacion activa del Municipio.

los Sectores. - Amplio interés de los emprendedores
- Failta capacitacion de de la localidad.

estrategias de Comercidlizacion. |- Parque industrial.
- Disconfinuidad en la escala de |- Diversidad de rubres desarrollados.

produccion. -  Porticipacion de instifuciones.
- ldentidad locat debilitada. - Distancia a Rutas principales de g
- Determinacidn de precios. costos Provincia, Aeropuerto y Puerto.

Y ganancias de los

emprendimientos.
- Bajo nivel de capacitacion en

oficios - falfa de mano de obra

caiificada.

-  Por medio de dicho provecto se trata de fortaiecer los sectores produciivos. primario,
maderero, manufacturero vy de servicios de la Localidad de Fontana.

- Los necesidades de fortalecimiento pretendidas son:
¢« Parala Organizacion Administradora:

v Capacitacion: Economia Social. La misma estard de o Direccion de
Cooperativas y Mutudles del Ministerio de la Produccidn de la Provincia.
v Gasios Operativos

= Para los Emprendimientos:

v Copacitacion: se la soficia pard gue los emprendeadores puedaon deasdiroliar
una adecuada adminisfracion intema de cada emprendimiento v cuenten
con heramientas conceptuales que le permitan cambiar su visidn de ia
comercializacion.

v Seguimiento: e mismo se llevara a cabo con visitas de acuerdo ol tipe de
produccion a realizar por los emprendedores, en las mismas se realizaran
informeas de avances noiando debilidades v forfalezas.
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(MSTITUCIONES INTERVINIENTES

Nombre Cooperativa de Vivienda, Consumo v Servicios 'MEGA Lida.
Domicilio vy C.P. Mz. 81 - Pc. 14 Barrio 125 viviendas - 3514

Localidad Fontana

Provincia o Chaceo

Teléfono/Fax

Correo Electréonico

cun

30-70873226-0

Autoridades

Presidente: Delgado, Pablo
Secretaria; De Jesus, Gracieia Elizabet
Tesorero: Franco, Noemi Graciela

Equipo Téchico

£l equipo técnico de la Organizacion esta compuesto por tres
(3) personas, al mismo también lo acompafian un equipo
fecnico compuesto por varios profesionales v no profesionales
esta compuesto por siete (7] personas.

Rol

El equipo técnico de la QO.A. tendrd a su cargo ia elaboracion
y desarrcllo de proyectos, el monitoreo en generci de las
actividades, como asi también la arliculacidon entre las
organizaciones y los emprendedores beneficiarios. Los demds
integrantes que aocompanan al equipo serdn los responsatstes
de los capacitaciones. asesoramiento y acompanamiento.

Andlisis
Institucional

Teniendo en cuenta ias actividades que la Cooperativa
MEGA Lida. viene desamollando en lo localidad de Fontana
teniendo en cuenta cuestiones productivas, sociales vy
econdomicas, podemos mencionar:

- Gestiono por medio de la Direccion de Cooperativas v
Mutualidades un subsidio que fue otorgado por [
Subsecretaria de Asociativismo y Cooperativa Social. El
destine del mismo la adqguisicion de un eguipo
informatico.

- Trabagjo con Manos a la Obra, en el mismo se financiaron
varios proyectos como faprica de aipargatas, frapos de
piso, panaderias, servicics de construccidn,  etc..
agctudimente la mayorida de los mismos se encuentran en
marcha y dande trabgajo a gente de la Region. En ! Afo
2004 se financiaron i2 emprendimientos beneficiando a
36 emprendedores v en el Afc 2004 se financiaron 13
emprendimientos beneficiando a 39 emprendedores.

- Redlizaron cursos de capacitacion en computacién en !
temo: Manejo de PC bdsico, pora nifos. jovenss vy
adultos. B mismo se llevo a cabo con avuda de2 la
Direccidn de Cooperativas v Mutiaclidades de o
Subsecretaria de Asociativismo y Economia Social del
Ministerio de la Preduccidn de la Provincic v el Proegrama
Nacional INCLUIR.

- Redliza actividades comunitarias a través del Comedor
Horizonte que es financiado por el PNUD, que el mismo
atiende a 85 niftos, el rabajo es ariculade cen el Centro

de Salud de Fontana.

- Porticipacidn en el afo 2004 en la Expaosicién Emprende-
Chaco, invitada por el Ministerio de 1a Produccion de la
Provincia vy realizadg por la Fundacion MUPRO, en ia
misma  expuse  sus  trabdjos v emprendimientos
desarollados.
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ilineas de| Aporie | Apories de | Apories de |  Moric Toia por i
Financiamienio solicitado al QOfras la QA | finegs de ‘
' i MiDS finsifucronas i imanciarmento
Emprendimisnios D 166653956 | b 26.500.00 | b 25.570.00 32 57ULT0
Productivos
unipersoncies Y
Familicras
Emprendimienios $ 388.841.04 | § 26.500,00 | $ 20.520.00 $433.8561.04
Productivos
[AsSOCiQlives
Comerciclies
IFortciecimienic  de] % 42.600,00 i 3 42.600.00
Actores de Ic
[CCONQIMIQ Sogiui
MOnTios Toiaies 5 598.325,02 | 5 53.000.00 é 5-41.040,00 546%2.365.02 |

Consideraciones: Considerandc que el monio soliciiado al MDS supera los § 300.000, el
Proyecto Integral puede considerarse a financiarse en dos etapa. Esto garantizaria et
desamrollc sin obstdcuios del mismo.

v T Etapa: § 2YY.YULY5
¥ 2° Etapa: § 298.419.07

Se deja constancia que lo aportes de la Organizacién Adminisiradera de fondos, no se
efectvara en dinero en efectivo, ya que los mismos forman parde de la cuantificacién
redlizada por ia OA en el Marco del Proyecto Integral.

CONCLUSIONES

For [o anteriormenie expuesio ei Proyecio infegral de ia Cooperativa de vivienda, Consumo y
Servicio '"MEGA Llida.’ se da por 'APROBADOC'.

ta gprobacion no se froduce en lo fransferencia inmediaio de fondos, para la cual se
deberdn gjusiar al cronograma de pasos administrativos que se detallan en el punto B del
documents adjunio, denominado circuito administrativo de Froyectos integraies.

Si tomamos en cuenta el circuito administrative de proyectos infegrales, se ha
cumpiimentado hasfa ei punfo 1.1.4.

en prueba de conformigad vy aproioacion det Provecto, ios infegrantes de ia UEF-iN citades "ut
supra” firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor vy @ un solo efecto, en la Ciudad de

-~

Resistencia, Provincia del Chaco, o ios 13 dias dei mes de julic del afic 2067.

Pl & GALEANW
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ACTA DE EVALUACION
. AL i
PROYECTO INTEGRAL ASOCIACION DE LA e

PRODUCCION E INDUSTRIA FORESTAL A.P.i.F.
(Exple. N° €-5-040507-0020)

EN CUMPLIMIENTO DEL CORNVENIO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA DE POLIT{CAS
SOCIALES ¥ DESARROLLO HUMANC DEL MINISTERIC DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION Y
EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DEL CHACO. segln Resolucion SPSyDH N° 192/2006.

EQUIPO TECNICO DE EVALUACION DE PROYECTOS

En ia Ciudad de Resistencia a los doce dias del mes de julio de dos mil siete, se reune el
Equipo Tecnico de Evaluacidn de la U.E.P.-N., con la presencia de los siguientes miembros: en
representacion de ta Provincia del Chaco, la Coordinadora Técnica Provincial Prof. Zulma
Galeano de Kaenel, el Agr. Mario Olivero y el M.M.O. Rodolfo Molinas; y en representacion de
la Secretaria de Politicas Socidles del Ministerio de Desarrcllo Social de la Nacién el Lic. Mario
Ippdlito, la Prof. Elena Caorregido y la Sra. Cristina Silvapobas. conforme a o estipulado en la
normativa vigente en el marco operativo del "PLAN NACIONAL DE DESARROLLO LOCAL Y
ECONOMIA SOCIAL MANOS A LA OBRA", con el objeto de dictaminar sobre la evaluacién del
Proyecto integrai, los organismos intervinientes, tas lineas de financiamientos que a fravés del
mismo se implemeniarén v o adecuacion de los mismos en relacion o la viabilidad de los
emprendimientos.

Se deja constancia que el Proyecto Integral presentado por la ASOCIACION DE 1A
PRODUCCION E iNDUSTRIA FORESTAL AP.LF. de la ciudad de Tres Isletas. se encuentra
encuadrado en el PLAN INTEGRAL PROVINCIAL, Plan Integral de Ia Micro Region Impenetrabie
y los Objetives del Plan Nacional ‘Manos a la Obra’' establecidos por Resolucién SPSyDH N°
19272006 v el Manual Operativo que forma parte de la misma, elevandose el mismo o ia
DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL para el tramite corespondiente.

DESCRIPCION DEL PROYECTO
1. RECURSOS DEL TERRITORIO

El presente Proyecto Integrai surge de las necesidades detectadas por la Agrupacion en
la lecalidod, para de esta forma forfalecer el desarmolio local, brindande o quienes
deseen superarse e incluise socialmente, la posikilidad de convertirse en Emprendedores
de aciividades diversas, fendiendo en cuenta aguellas que les resuttardn mas rentabtes v
gue se adecuen a su inclinacién vocacional .

El mismo pretende atender a la poblacién, desde el punto de vista socio-econdmico,
dicha pcklacién, como se expresa en el Proyecto Integral, se encuenira en grupos bien
diferenciados. los que componen ef sector de la administracién publica, gue son los que
absorben la mayor cantidad de empleados. lo que les brinda la posibilidad de contar con
un ingreso mensual fijlo que genera ei movimienio econdémico de ia focalidad
favoreciendo, ademdés, el comercio local.

Fi)
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Lta economia privada se encuentra repraesentada por unas pocas Pymes, sociedades y -
pequenos productores agropecuarios y forestales, los cudles no generan manc de obra~”
permanente y no otorgan beneficios socidles.

Cabe resaltar la existencia de trabgjadores de tipo golondring los cuales cumplen
funciones en distintos sectores pero sin ningun tipe de relacion de dependencia con sus
empleadores.

La actividad econdmica es clasificada por sectores:

- Agricola: se basa principalmente en el cultivo del algoddn (2] cudl ha perdido
preferencia por la relacion precio-coste de produccion, la cual es muy bajal,
reemplazade por la siembra de granos comeo soja, girasol, sorgo y maiz, entre ofros.

- Ganadero: sélo rentable, por el momento, para los grandes produciores.

- Forestal: especificamente o elaboracién de carbon vegetal, es, a la fecha, registra
mayor auge brindando la posibilidad de que ias familics mas vulnerabies puedan
obtener el sustento diaric.

La Coordinacion General del Proyecto estardg a cargo de la Asociacidn | la gue reatizard
la articulacion con diferentes actores intervinientes en la localidad.

Entre ellos, aigunos, se mencionan:

s Empresa Desmotadora de Algodén

»  Aserraderos.

Delegacion de Bosques.

Empresa Exportadora de Carbdn.

Celegacidn del Ministerio de Produccidn

« Ofros organismos -gque componen tanto el sector publico como el privado.

2. ACTIVIDADES ECONOMICAS

La problematica de la Economia Social presentada se refiere o la mala distibucion de la
riquezaq.

Cabe destacar que la aclividad econdmica propuesta por esta Asociacidn consiste en
Emprendimientos con personas sin trabgjo ni ingresos, bajo la modalidad de ias siguientes
lineas de financiamiento:

- Emprendimientos Productivos Asociativos Comerciates.

- Asistencia Técnica: a modo de asescramiento. se llevard adelante durante todo el
periode de implementacion del proyecio.
Se pretende redlizar la misma a los proyectos de Unidades Productivas Ganaderas
que sean subsidiadas.
Parg1a redlizacion de o antes expuesto, se ha firmado un "acta de conformidad” con
el profesional a carge de la delegacion del SENASA en la localidad de Tres Isletas, Dr.
Ricarde Ramdén Gomez, o misma acompaia el Proyecto integral en cuestion come
documentacion adjunta,

- Capacitacidn, Monitoreo v Seguimiento: estard a carge de profesionates v personas
idéneas de [a zona, quienes firmaron un acta de "compromiso” mediante ia cual se

deja asentade su paricipacién activae en e confrol y monitoreo de  los
emprendimientos subbsidiados, es preciso resaltar que los mismos  forman parte del

-
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equipo técnico que “voluntariamente” brindaran o los futuros beneficiarios la-

informacién necesaria para satisfacer las inquietudes de los futuros emprendedores.

3. INSTITUCIONES INTERVINIENTES - DATOS DE LA INSTITUCION

Noembre ASOCIACION DE LA PRODUCCION E INDUSTRIA FORESTAL APIF |
Bomicilio y C.P. Av. 25 de Mayo vy Sarmiento - CP 3703 '
localidad Tres Isletas (departamente Maipid)

Provincia Chaco

Telédfono Fax

| Correo electrénico

03732 - 15581124

oo
05,

L)

L=t
)

cur 30-67012312-
Avtoridad Robenrto Alesio Nardelli
Responsable

Equipo Técnico

El mismo cuenta con 24 (veinticuatro) técnicos, los cuales
reclizaran “voluntaricmenie” asistencic técnica,
capacitacién yfo seguimienfe g los emprendedores y sus
respectivos proyectos. Bl mismo es un grupo interdisciplinaric
entre los cuales se cuenta con numerosos profesionales de la
salud, de lag educacion y de la ley, entre otros.

Rol

El equipo mencionado trabagjard en la capacitacion,
asistencia  técnica, seguimiente vy monilocree de  los
Emprendimientos Productivos, como asi también en la
formulacidn de los proyectos, gestion vy compra de
materiales, insumos y hemramientas que demande el
desamollo de los diferentes emprendimientos productivos.

Andilisis Insfitucional

En relacion con lgs actividades gue se  han desarollado,
cabe mencionar gue, siendo una poblacidn en su maycria
ce escasos recursos. esta Asociacion a brindado su apoyo a
los pobladores de la zona, de manera tal que estos puedan
gestionar y framitar los permisos y gulas para la explotacién
forestal y venta de madera respectivamente.

Ademas, ha organizado charas informativas en las cuales se
asesore y capacHo a los pequefios productores forestales en
diferentes tareas que hacen a dicha actividad, como ser:

=« Curso de Capacitacién en el manejo de maoguinarias
< explosion.

e Asesoramienfo por profasionales v personas iddneas
en todas las actividades que hacen a la produccidn
forestal. .

s  Charas informatives.

Presupuesio consolidado

i Aporte Aporte de Aporte de la | Monto Total por
ineq de . . y
financiamiento solicitado al otras Organizacion linea de
MDS instituciones | administradora | financiamiento

Emprendimientos

-Productivos

Unipersoncies Y

Familiares
ArturoTha 373 Hesfstonsda * Thaeo 135001 * tol/fox 03722 82494 * e-mmll genniseiany T s fiw S
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Emprendimientos L Lae Ct

Productivos P

Asociatives $ 289.000.,00 3 8.604.00 $ 41,940.00 $ 339.544.00
Comercicies
Fortalecimiento de
Actores de Ia
Economia Social
Montos totales $ 289.000,00 S 8.604.00 S 41.940,00 S 339.544,00

Consideraciones: Considerando que &l monto solicitado al M.D.S. no supera los § 300.000, el
Proyecto Integral puede considerarse o financiar en una solo etapa. Esto garantizaric el
desarrolle. sin obstdculos, del Provecto.

Se deja constancia que lo aportes de la Organizacién Administradora de tondos, no se
efectuard en dinero en efeciivo, ya que jos mismos forman parte de la cuantificacion
realizada pot la QA en el Marco del Proyecte Integral.

CONCLUSIONES

Por o antenormente expuesto el Proyecio Integral de la ASQCIACION DE LA PRODUCCION E
INDUSTRIA FORESTAL (APIF), de la ciudad de Tres isletas, se da por 'APROBADQ’.

La aprobacion no se traduce en ka tansferencia inmediata de fondos., para la cual se
deberan qjustar al cronograma de pasos administrativos que se detallan en el punto B del
decumento adjunto, denominado circuite administrativo de Proyectos integrales.

Si tomamos en cuenta el circuito administrativo de provectos integrales, se ha
cumplimentado hasta el punto 1.1.4.

En prueba de conformidad y aprobacién del Proyecto, fos integrantes de o UEP-N citados “ut
supra” firman tres (3) ejemplares de un mismo fencr v a un solo efecto. en la Ciudad de
Resistencia. Provincia del Chaco, o jos doce dias del mes de julio de dos mil siete.

9 A
-dora' Provmmal

p2ad & _ (E arrolio Social

dc. . “.EPF‘OLI’FO MARIO
nidad Evaiuadora Provincial
Ministerio do Dasarollo Secial
Chaco
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ACTA DE EVALUACION

PROYECTO INTEGRAL “"MUNICIPALIDAD DE CHARATA - Perfeccionando Nuestio

Trabajo™
{Expte. UEP N° E-4-140407-0028)

EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENICO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS
SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION Y
£l GOBIERNO DE LA PROVINCIA DEL CHACO de acuerdo a la Resolucidon SPSyDH N 192/2004
se procede a iq evdiudacidn del Proyecto Integral de o Municipdlidad de Charala —
‘Perfeccionando Nuestre Trabajo’.

EQUIPO TECNICO DE EVALUACION DE PROYECTOS

En la Ciudad de Resistencia a los 09 dias del mes de agosio de 2007, se relne ei Equipo
Técnico de Evaluacion de la U.EP.-N.. con lg presencia de los siguientes miembros: en
representacion de la Provincia dei Chaco. lq Coordinadora Técnica Provincial Prof. Zulma
Galeano de Kaenel, el Agr. Maria Clivero y el MMM .O. Rodolfo Molinas; vy en representacion de
la Secretaria de Politicas Sociales del Ministerio de Desarolio Social de la Nacion el Lic. Mario
ippofite, la Prof. Elena Corregido y o Sra. Cristina Silvapobas, conforme a lo estipulado en la
normativa vigente en el marco operative del "PLAN NACIONAL DE DESARROLLO LOCAL Y
ECONOMIA SOCIAL MANQOS A LA OBRA", con el objeto de dictaminar sobre la evaluacidn del
Proyecto Integral. los organismos intervinientes, ias lineas de fincnciomientos que a través del
mismo se implementardn vy la adecuacidn de los mismos en relacion a la viabilidad de (o
emprendimientos. :

Se deja constancia que el Proyecto integral presentado por ia MUNICIPALIDAD DE CTHARATA
se encuentra encuadrado en el PLAN INTEGRAL PROVINCIAL. Pian Integral de la Micro Regidn
correspondienie y los Objetivos del Plan Nacional ‘Manas a la Obkra' establecidos por
Resolucion SPSyDH N° 192/2006 y el Manual Operativo que forma parte de la misma,
slevandose el mismo a ia DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL parc e
tramite correspondiente.

DESCRIPCION DEL PROYECTO
1.- RECURSOS DEL TERRITORIO
La propuesta del Municipio a traves del Manos a ia Obra consiste en construir una red de
ayuda permanente que asegure la organizacion, aulogestion y eficiencia de una cadena

sohdona que resuite sostenible en el fiempo.

Lc meta plantecda es involucrar g la mayor cantidad posible de la pobiacion objetivo.

Se prefende fortalecer las dreas mas afectados en los aspectos socio-econdmicos de ia
Localidad. como ser la poblacion activa en decadencia [baja rentabilidad) y poblacion con
copdcidades diferentes (talier protegido).

- Poblacion Objelive-Perfil: La misma estard comprendida por aguellos mayores de
18anos, que se encuentren trabajando. emprendedores e idedlistas con una visidon o
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futuro de crecimiento personal v econdmico. v ha personas con capacidadss
diferentes ddndoles mayor porttmpccnon local vy ayudande a aumentar el autoestima
e tos mismos.

- Perfil Local: El perfil perseguidc es el de Desarollo Agro-industial vy de servicios.
Articulacian con Actfores:

Lo mismma se da en reigeidon directa con el Ministerto de la Produccion, el cual aporia
diferentes profesionales en la zona, propiciando asesoramiento e informacion a los
interesados en recibir los beneficios del Plan, Actualimente el municipio se encuentra en ia
biUsqueda de nuevos actores e inicictivas.

- 2.- ACTIVIDADES ECONOMICAS

Las actlividades econdmicas estéin divididas en sectores:

- Sector Primario: se basa principalmente cultivos de cereales y oleaginosas [algodon.
soja, girasol), la ganaderia mayor {bovinos) y menor [porcinos, ovinos, caprnos) mas
avicultura, cunicultura y apicultura.

- Sector Secundaorio: esta comprendida por  diferentes indusinas  iales como
desmontadoras, desmotadoras, silos, plantas aceiteras, frigorifico bovine v de
chacinados, asi tambien como pequefas industrias de panificados, pastas, textil,
fraccionamiento de miel, etc.

- Sector Terciario: comprendida por diferenfes comercios {agropecuarios y comercios
en general) y servicios (Transporte de pasajeros. escuelas, hospital, etc.)

Froblematica de la economia social

En el drea urbana se ha notadeo un elevado incremento de descapitalizacion de trabgjadores
independientes, los cuales dia a dia se ingenian para subsistir debide a que las herramientas
dispenibles no se encuentran en buen estado o ya estdn ociosas. Esto se produjo mayormente
con la devaluacion producida en el afo 2000 haciendo gue este sector quede endeudado
sin poder adguirr nuevas herramiertas, olro agspecto negative es o inexistencia de apoyo
financiero que los ayude a afrontar esta situacion.

La localidad cuenta con la institucidon "TALLER PROTEGIDO" que se dedica al asistencialismo y
contencién de la poblacidon con capacidades diferentes, a los que se les inculcard pautas de
frabaje a fravés de maonualidades.

Las lineas de financiomientos que se van a utilizar son:

- Unipersonales y Familiares.
- Ascociativos Comerciales
- Fortalecimiento de los Aciores de o Economia Social.

Aspectos a Fortolecer:

- Canaies de Comercializacion.

- Produccion e industializacion de dulces.

- Asistencia Técnica: Administracién de recursos disponibles.
- Seguimiento y Control

Se soiicita fortalecer a la poblacién objetivo que no posee estudios especificos y en su gran
mayoria no han terminado sus estudios bdsicos, ya que de temprana edad tuvieron gue dejar
sus estudios para frabajar.
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La misma se realizard para los trabajadores y poblacién con capacidades diferentes o través

de:

- Capacitacién: En primer lugar se capacitara en el tema: comercializacion v segundao
en: produccion. industrializacion v conservacion de dulces artesanales.

- Asistencia Técnica: En primer lugar en ef tema de administracién de recursos
disponibles v en segundo en d@rsas de produccion. administracion de recursos
disponiblas v comercializacion.,

- Seguimiento y Controll £ mismo comienza cuando termina ia enirega de apoyo
financiero. v se realizaran acciones mensuales evaluande las actividades Y Drogresos

observados.

3.- INSTITUCIONES INTERVINIENTES - DATOS DE LA INSTITUCION: PRESUPUESTO.

Nombre Municipdlidad de Charata - 'Perfeccionando Muestro Trci:)ojdﬁ
Domicilioy C.P. 3730
Localidad Charata
Provincic Chaco
| Teleforro/Fax 03731 - 423333

Cored Electrénico

N N S B VLTI I
AR RS L R R R L I PR

curr

33-58657371-9

Autoridades

intendente: Miguel Angel Tejedor

Equipo Técnico

El equito técnico municipal esta conformado por tres (3)
profesicnales.

Rol

Ellos seran ios encargados de informar y asesorar sobre el
Pian, ademds de asistiios sobre las dudas, responsables de
realizar las comprar y controles intemos de la administracion.
encargados de elegir g los capacitadores v técnicos que
estaran a cargo de controlas los proyectos.

Andlisis
Institucional

Teniendo en cuenta las actividades que la Municipalidad de
Charata viene desarrollande en la localidad, teniendo en
cuenta aspectos productivas, sociales y econdmicas,
podemos mencionar:
- Ayuday Asistencia a Personas en Riego Social:
s Alimento {PNSA - AiPO - PAMI): A través de estos planes
Yy programas se dio asistencia dlimentaria o o
poblacion de bajos recursos {urbana, rural y aborigen].

» Educacion {Plan de clfabetizacion): Tiene como

objetivo  reducir ¢ g mitad (os indices de

analfabetismos o los mayores de 15  afos,

favoreciendo la continuidad en ta escolaridad bdsica.
- Asistencia @ Productores:

» Asistencia a fravés del Ministerio de la Produccién -
Programa Desanmollo Rural: con el mismo se brindo
asistencia con semilias, combustible vy capacitaciones
por medic de subsidios vy del Programa "“Chaco
Capacita”® a productores minufindistas Y
comunidades aborigenes.

¢+ FDR Asistencia o emprendimientos productivos,
formacidn vy fortalecimiento de pequefias empresas
con viabiidad positiva o través de Craditos.
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- Asistencia a comunidades aborigenes:

: * Asistencia Médica - "Sala de primeros auxiiios™: Se
prevé gsistencic a  través de  provision  de
medicamentos por el Programa REMEDIARE. En
relacion a este tfema es importante nombrar el aparte
del Municipic gque preveé un presupuesto para pasajes
de traslade para pacienies derivados a otros Centros

de Salud.
« |DACH: Brinda asistencia financiera a la comunidad
aborigen.
4.- PRESUPUESTO
Presupuesto Consalidade
Lineade Aporte Aporie de Aporte de la Montc Total
financiamiento solicitado otras Crganizacion por linea de
al MDS institucionas administradora | financiamiento
Emprendimientos
Productivos
Unipersonales y $ 200.000 %0 $ 32.350 $ 232.350
Farniliares
Emprendimientos
Productivos . .
Asociativos $ 50.000 $0 $16.175 $66.175
Comerciales
Fortalecimiento de
Actores de la $ 50.000 $C 516,175 $46.175
Economia Sociat
Montos fotales $ 300.000 30 3 64.700 $ 364700 |

Consideraciones: Considerando que ef monio solicitado al MDS no supera los $ 300.000. el
Proyecto Integral puede considerarse a financiarse en una sola etapa. Esto garantizaria el
desarrollo sin obstaculos del mismo.

Se deja constancia que lo aportes de la Organizacion Administradora de tondos, no se
efectuard en dinero en efectivo, ya que los mismos forman parte de la cuantificacién
realizada por la OA en el Marco del Proyecto Integral.
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CONCLUSIONES

Por lo anteriormente expuesto el Proyecto Integral de la Municipalidad de Charala -
‘Perfeccionando Nuestro trabajo’ se da por 'APROBADQO'.

La aprobacién no se traduce en la transferencia inmediata de fondos, para la cudi se
deberdan ajustar al cronograma de pasos administrativos que se detallan en el punto B del
documenio adjunto. denominado circuito administrativo de Proyectos integraies.

Si tomamos en cuenta el circuito administrativo de proyectos infegrales, se ha
cumplimentado hasta el punto 1.1.4,

En prueba de conformidad y aprobacidn del Proyecto. los integrantes de ia UEP-N citados “ut
supra” firman tres {3} ejemplares de un mismo tenor v a un solo efecto. en la Ciudad de
Resistencia, Provincia del Chaco, a los 09 dias del mes de agoste del afic 2007,

AIDO BLENA
ara Provincial
uo Suelal

S iy Uil r 1A

un ora Provincial
Minlsterio da Desa

Chaco = wfhara,

MO DOLFO WAL
Unidad ExAluadora Provinclal
Sacrataria de Desarrollo Soclal
Chaco
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