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1.- INTRODUCCION

Analizando la situacion Ganadera de la zona se observa que la mayoria de los
Establecimientos Ganaderos vacunos de la Comarca se encuentran funcionando
con un bajo nivel de manejo e incorporacion de tecnologia, especiaimente en o

referente a base forrajera, infraestructura y manejo del rodeo.

La baja rentabilidad existente en los Establecimientos Ganaderos y el escaso
incentivo que presenta para las nuevas generaciones, provoca el proceso de

migracion de la poblacion rural hacia los centros urbanos.

Los sistemas de produccion de la Comarca de los Andes se caracterizan por una
dependencia del pastizal natural con bajos niveles de inversion e incorporacion
tecnoldgica.

Existe una generalizada dificuitad de acceso a la informacién necesaria para la
aplicacion de paquetes {ecnoldgicos,

La mayoria de los Establecimientos Ganaderos Vacunos de la Comarca se
encuentran funcionando con un bajo nivel de manejo e incorporacion de tecnologia,

especialmente en lo referente a base forrajera, infraestructura y manejo del rodeo.

Las causas pueden encontrarse en la dificultad del acceso al conocimiento de los

productores acerca del manejo de la base forrajera y del rodeo.

El Proyecto Productivo Comarcal centra su accionar en la transferencia de
conacimiento y tecnologia existente al productor, poniendo al alcance del mismo las
herramientas necesarias para su aplicacion, asi como en la generacion de

tecnologia para el manejo de los recursos nativos.



El apoyo a los productores se realizara mediante la transmisién de las practicas de
manejo disponibles, ofreciendo los recursos necesarios para la aplicacion de los

paquetes tecnoldgicos recomendados.

De acuerdo a estudios existentes en diciembre de 2003 se estima la existencia de
800 establecimientos dedicados total o parcialmente a la produccion bovina con una
concentracion de 118.016 vacunos totales, en los tres departamentos,

representando aproximadamente el 60% de las existencias totales de la provincia.

En la Comarca de los Andes se detecté una gran cantidad de productores medianos

y pequenos.

Una mejora en la rentabilidad de los Establecimientos Ganaderos, y la calidad de
vida asociada a los mismos, tornaria mas atractiva la permanencia de los jovenes

disminuyendo el éxodo rural.

La poblacidon rural se encuentra en una situacién de migracion del campo a las
Ciudades en busca de mejores condiciones de vida. Lo mismo ocurre con las

nuevas generaciones.

La regidbn Noroeste produce para cria y faena aproximadamente 37.771
terneros/ano, de los cuales entre 15.000 y 25.000 se recrian, engordan y faenan en
la region. Lé faena se centra en la localidad de Trevelin y Esquel. En la localidad de

Cholila esta prevista la instalacion de un frigorifico tipo B.

Chubut adquiere aproximadamente 11.000 tn de carne refrigerada por afio y produce
solo 3.000 tp/afio, para un consumo per capita aproximado de 43 kg de carne
bovina/ano. Cpnsiderando un valor aproximado de 5 $/kg al gancho esta importacion
de carne représenta un valor de $ 55.000.000 anuales. El precio que se ofrece al
consumidor €s mucho menor por lo que representa una gran competencia para el

productor local.



Las bajas receptividades naturales de los Establecimientos derivan en los escasos
valores de produccion los que se pueden mejorar con la incorporacion de

tecnologias probadas.

Si no existe una mejora complementaria en el manejo de los recursos forrajeros el
aumento de los mismos solo conduciria a una mayor superficie de pasturas pero mal
manejadas.

Los pequefios y medianos productores son los gue menos tecnologia han
incorporado en su sistema productivo, esto se debe al peco acceso que poseen los
mismos al conocimiento de las practicas existentes a nivel manejo y tecnologia que

les permita tograr una mayor y mas rentable produccién en sus Establecimientos.

Es vital que tos productores puedan incorporar tecnologias blandas (manejo) en sus

Establecimientos a fin de aprovechar la potencialidad existente.

El sistema de produccién en la actualidad esta basado en el pastoreo del pastizal
natural con escaso uso de reservas forrajeras lo que aumenta la vulnerabilidad de
los sistemas frente a condiciones climaticas adversas, ademas de reducir la

receplividad de los Establecimientos.

El servicio temprano de vaquillonas no es aplicado, la falta de subdivisiones lleva a
no tener espacios para separar las vaquillonas de reposicion o realizar el aparte de

los toros.

Las deficiencias en el manejo derivan en una menor eficiencia productiva,

generando una menor produccidn ganadera y una baja extraccion del rodeo.

Son muy pocos l0os casos en que los Establecimientos utilizan el pastoreo rotativo.
Siendo esta una tecnologia de bajo costo que permite mediante el alambre eléctrico
manejar los recursos forrajeros en forma correcta, aumentando la produccion y

manteniendo los recursos forrajeros a lo largo del tiempo.



Se visualiza la falta de un sistema de extensién que asegure una continuidad en el
tiempo y una amplia cobertura territorial. Un sistema de extension eficiente posee
ademas un retorno muy importante para las instituciones involucradas, ya que

acerca la demanda de investigacidn existente a nivel de los productores.

La generacidon de material y manuales que se encuentren a disposicién de los
productores y a través de los cuales todos los involucrados en el sistema (desde el
peon hasta el técnico) puedan aprender y comprender los procesos en los que se

encuentran involucrados, posee una importancia enorme.

Los manuales de produccién y buenas practicas, permiten iniciar un proceso gradual
hacia una mayor y mejor produccion. Este proceso permitiria, en el futuro, trabajar
con protocolos de calidad para lograr un producto diferenciado con denominacion de
origen y certificacion de calidad, con posibilidad de acceder a mercados externos de

alto valor.

La imagen a nivel consumidor de “La Patagonia” en todo el mundo, y la alta calidad
de la carne de la zona producida en condiciones “ecoldgicas”, permiten pensar a

largo plazo en un producto diferenciado por origen, proceso y calidad.

El pastizal natural representa una menor receptividad que los recursos implantados.
La utilizacion del mismo a través de un manejo incorrecto deriva en una menor
receptividad de los Establecimientos a lo largo del tiempo aumentando la presion

sobre recursos naturales como el bosque nativo o el mismo pastizal.

El manejo del sistema productivo debe dirigirse inicialmente hacia la base de la
piramide de produccion. El manejo de los recursos forrajeros en un Establecimiento
Ganadero es de vital importancia en la determinacidn del resuitado de la Empresa.

Cualguier aumento sustentable de produccion y existencias ganaderas debe ser

sostenido por una mayor oferta y un mejor manejo de la misma.



2.- IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE EXTENSION A NIVEL COMARCAL.

La presencia de extensionistas en contacto con los productores mejorara la
comunicacion entre la demanda de investigacion real del campo y necesidades de
los productares, con los organismos de ciencia y técnica y los niveles de decision
politica.

A través de un sistema de extension eficiente se generard una mayor capacitacion
de la mano de obra disponible, mejorando las posibilidades laborales de un gran

numero de personas.

El mayor conocimiento y aprendizaje de los productores acerca de sus sistemas de

produccion permitira un aumento en la comprension de éstos.

El trabajo de extensionistas con el productor y su familia, asi como con las escuelas,
permitira que los ninos puedan capacitarse desde una edad temprana, aumentando

su nivel cultural y sentando la base para una mejor calidad de vida.

E! trabajo de los extensionistas junto con los productores impulsara la implantacion
de formas asociativas impulsadas por ellos mismos que permitan lograr economias

de escala en sus sistemas productivos.

El potencial aumento de los volumenes disponibles de carne producida en la
provincia podria permitir reducir la importacion de carme desde ofros sectores del

pais, mejorando el balance comercial de la misma.

En la primera etapa se tomo contacto con las Autoridades Municipales de las
locatidades de El Maitén, Cholila y Trevelin, se presento el Proyecto y las acciones a
realizar en los proximos seis meses, posteriormente y luego de analizar las
necesidades de la Comarca se consensu¢ con sllos la creacion de un Sistema de

Exiension.



Los Municipios apartaron el espacio fisico en donde Funcionara la Agencia de
Extension y el Proyecto Productivo Comarcal aportard los fondos para la

contratacion y los elementos necesarios para el trabajo del extensionista.

En la Segunda etapa se trabajé en la confeccion del Borrador del Manual de
Produccidn y Buenas Practicas Bovinas. Se distribuyo el borrador entre los
profesionales del Ministerio, el secretario de la produccién de Trevelin, se envid al
Coordinador del Sistema de Extension de Senguer y Director General de Ganaderia
del Ministerio de la Provincia Ing. Sergio Penna. Luego de efectuadas las
correcciones y agregados pertinentes se terminara de confeccionar el Manual para
su impresion y distribucion.

TERCERA ETAPA

De acuerdo al Proyecto estaba planificada la compra de una camicneta para la
localidad de Cholila otra camioneta para la localidad de El Maitén, otra para la
localidad de Trevelin y una cuarta para el Coordinador del sistema de extensidn. Se
consensud con el Coordinador Comarcal el Arq. Rubén Reyes en esta primera etapa
eficientizar el presupuesto comprando dos camionetas una para la localidad de El
Maitén y compartirla con la localidad de Cholila y otra para la localidad de Trevelin y

que sea compartida con e! Coordinador del Sistema de extension.

También se decidid suspender momentaneamente la compra de magquinaria para
refuerzo del Consorcic de El Maiten, se estudiara el funcionamiento del Consorcio y
en base a las conclusiones que se saguen se decidira la compra de la maquinaria

para este consorcio o para un nUEvo Consorcio.

El 14 de Agosto el Gobernador Sr. Mario Das Neves, el Ministro de la Produccidn Sr.
Martin Buzzi, en presencia de la Ministra de Economia Sra. Felisa Miceli y de los
Intendentes de la Comarca, se realizd un acto en el teatro Espanol de la Ciudad de
Trelew en donde se entregaron parte de los fondos para efectivizar el presupuesto
hasta fin de 2006.
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T En un acto realizado en el Tealm Espanol ife
.- Trelew se entregé financiamiento por
i A fimillones de pesos para 38 proyectos
+4 productivos en las cuatro comarcas del
: 3 Chubul. La titular del Palatlo de Haclenda
Ak clogio ef programa «De qué va a vivir mi
§ pueblos. Das Neves ¢alific a fa ministro
come alu:enclada en !ucha» {3’358. zam

La tercera semana de Agosto se recibid el 60 % del presupuesto y el 40% se recibira

en Octubre.
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El viernes 18 de Agosto se mantuvo una reunién con el técnico del Ministerio en
Trevelin y posteriormente nos reunimos con el Intendente Dr. Carlos Mantenga vy el

secretario de la produccion de la localidad de Trevelin.

Se explicoé al Dr. Mantegna el destino de los fondos que recibiria la Comuna y la
necesidad de la adquisicidn de un utilitario lo antes posible para comenzar la visita a

los productores de la zona.

El Intendente nos derivo con el Contador de la Municipalidad, Don Ricardo Bestene,
para concretar todos los tramites correspondientes a las Inversiones a realizar y la

forma en que se realizarian los gastos y rendiciones.

Se recopilaron presupuestos de utilitarios de diferentes marcas de Agencias de
Esquel y Trelew para determinar de esta forma cual seria la camioneta que mas se
adaptaba teniendo en cuenta el presupuesto del Proyecto.

Se facilitaron estos presupuestos a las intendencias de Trevelin y de El Maiten.

Se solicito al Dr. Mantegna la disponibilidad de un salon y de un lugar para pernoctar
para los extensionistas que realizarian la capacitacion. Nos dijo que era factible por

lo que se salicitaria un presupuesto para el almuerzo.

El 24 de Agosto se mantuvo una reunion en la localidad de El Maitén con el Gerente
de la Agencia conjunta CORFO-INTA para definir {a incorporacion del extensiconista,
Luego un intercambio de opiniones se decidid tomar contacto con el Ing. Agr. Juan

Esteban Castineiras.
Posteriormente nos reunimos con el Contador del Municipio para presentarie el
presupuesto donde se indica el destino de los fondos aportados por ta provincia con

destino al proyecto Comarcal cerrespondiente al Eje Ganadero.

Se realizara un pliego de bases y condiciones para compra de un utilitario que en

principic sera compartido con el Extensionista de la localidad de Cholila.

14



Debide a una solicitud del Secretario de la Produccién de Trevelin el 12 de
septiembre de! corriente se mantuvo una reuniéon con el Dr. Carlos Mantegna,
Intendente de la localidad de Trevelin en donde el Coordinador Comarcal Arq.
Ruben Reyes realizo la presentacién formal del Ing. Agr. Osvaldo R. Mendoza como
responsable del proyecto comarcal correspondiente al eje ganadero de la Comarca

de los Andes.

3.- INCORPORACION DE LOS TECNICOS EXTENSIONISTAS.

Para la Agencia de Extensién de Cholila se consensud que el médico Veterinario

Esteban Marranghello sea el tecnico extensionista con dedicacion exclusiva.

Con el Dr. Marranghello se trabajé en la confeccion del Borrador del Manual de

Produccion y Buenas Practicas Bovinas durante varias jornadas.

Una vez confeccionado el borrador fue distribuido entre todos los actores
relacionados con el sector para gue realicen su aporte en la incorporacion de temas
0 conceptos que se crea pertinente y luego devolver el borrador con los agregados

para poder proceder a la confeccion definitiva

El 6 de Septiembre se visito la localidad de Ei Maiten en donde se intercambiaron
opiniones con el Gerente de la Agencia conjunta CORFO — INTA, Sefior Rodrigo

Breide y con el Intendente Don Oscar Currilen.

Se decidid contratar al Ing. Agr. Juan E. Castifeiras como extensionista para la
localidad de El Maitén y zona de influencia, desde el 1 de septiembre hasta el 31 de
diciembre de 2006. Fecha en la que se evaluara el desempefio del profesional y se

decidira sobre su continuidad.

Nos falta definir la contratacion de un extensionista para la Agencia de Trevelin, se

continua con la busqueda de un profesional de la zona.
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El lunes 12 de septiembre se mantuvo una reunion con el extensionista de El Maitén
en donde se comenzé a confeccionar el plan de trabajo para los proximos cuatro
meses poniendo como premisa fundamental la visita a productores de la zona de el

Maiten.

El Jueves 14 de septiembre se realizé una visita a la localidad de Cholila para
diagramar con el extensionista del lugar Dr. Esteban Marranghello las tareas a
realizar en los proximos meses gj;na vez confeccionado el Plan de trabajo, se
realizara una reunion del equipo de extension para la puesta a punto de los planes

de trabajo y coordinar el uso de la camioneta en las dos localidades.

Esta visita se realizd en conjunto con el técnico del eje riego para consensuar la
forma de trabajo en lo que resta del afo y en donde se visitaran algunos
establecimientos en donde es necesario la realizacion de drenajes en mallines y la

utilizacion del riego para las pasturas que se implantaran.

Se esta a la espera de la adquisicion del utilitario para comenzar con las visitas a los

establecimientos de los productores.

4.- CAPACITACION DE LOS EXTENSIONISTAS

Se tomo contacto con la Ing. Silvia Lopez, capacitadota del P. S. A. solicitando un
programa de Capacitacion para los Extensionistas de la Comarca de los Andes y de
la Comarca del Golfo San Jorge. Los temas a priorizar serian: Comunicacion,
extension y formacion de grupos.

La ing. Silvia Lopez nos solicitd una semana para la preparacion de los temas vy del
presupuesto de un Curso de Capacitacion para septiembre y otro para Octubre con

la participacidn de aproximadamente 15 profesionales.

El 25 de Agosto nos reunimos con la Ing. Lépez quien nos entregd la propuesta de

Capacitacion en Extension para los técnicos de la Comarca de los Andes. (se anexa)
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Se realizaran tres encuentros en lo que resta del afio, partiendo de un enfoque
territorial del Desarrollo Rural identificando las diferentes idiosincrasias de los
actores de acuerdo a los diferentes lugares de la Comarca continuando con modelos
basicos de asesoramiento; Como lograr una Comunicacion eficaz y la importancia

del Trabajo en equipo.

Se decidio qué el Ing. Castifeiras tomara un Curso de capacitacion sobre “Buenas
Practicas para la produccién ovina extensiva en Chubut”, Programa de Desarrollo
Rural en Chubut, Los recursos naturales en los sistemas de Ganaderia extensiva, El
ecosistema arido, condiciones del deterioro, Desertificacién. Enfoques participativos
trabajo grupal, utilizacidn de herramientas participativas, El Plan de asistencia
técnica, esta capacitacion se llevé a cabo en la localidad de Gayman, en el hogar
escuela Arturo Roberts desde el 28 de Agosto hasta el 2 de septiembre, también
participd el Coordinador del Sistema de Extension de la Comarca de los Andes, Ing.
Osvaido R. Mendoza.

Este Curso fue patrocinado por el INTA, el PROINDER, (proyecto de desarrollo de
pequefios productores agropecuarios) la Direccion General de Agricultura vy

Ganaderia y el Ministerio de 1a Produccién del Chubut.

5.- ELABORACION DE MANUALES DE PRODUCCION Y BUENAS PRACTICAS
BOVINAS.,

Se elabord un Borrador del Manual de Produccion y Buenas Practicas Bovinas y se
distribuyd entre los profesionales del Ministerio y las Autoridades provinciales, se
esta a la espera de las correcciones y/o agregados para continuar con la confeccion
del mismo.

Por buenas practicas se entiende aquellas acciones que llevamos a cabo en el
campo con los animales y cuya finalidad es optimizar el rendimiento para lograr que
la produccion sea rentable y sustentable en el tiempo, estas practicas deben estar

articuladas para obtener el resultado esperado.
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Las practicas comprenden los siguientes temas:

1) -ALIMENTACION.-

2)- SANIDAD.-

3)- REPRODUCCION.-

4)- SUPLEMENTACION .-
5)- GENETICA.-

6)- INFRAESTRUCTURA..-
7)- COMERCIALIZACION.-

En esta etapa desarrollamos los cuatro primeros temas. Se adjunto el Borrador en el

Segundo Informe.

Se solicitara mediante una comunicacion el envio de las sugerencias para la primera
semana de Octubre como ultima fecha, una vez realizadas las correcciones y/o
agregados pertinentes se solicitard a una persona idonea para la confeccion vy
correccion final procediendo luego a la impresion del Manual esperando tener
finalizado el mismo para el mes noviembre para la presentacion y distribucion en la

Comarca de los Andes durante el mes de Diciembre.
6.- DESTINO DE LOS FONDOS DE ACUERDO AL PRESUPUESTO

El Municipio de la Localidad de El Maitén recibird 105.820 pesos, en dos partidas
una ya se adjudico a fines de Agosto corresponde al 60% del total y el destino sera
la compra de una camioneta, mediante el llamado a una licitacién por intermedio de
la Municipalidad, el 40% restante que se recibira a fines de Octubre se destinara a
los gastos del utilitario, movilidad, comunicacion, sueido dél extensionista, compra
de electrificadotes rurales, Botiquin Sanitario, GPS, Capacitacion de los

Extensicnistas de la Comarca, Capacitacion y talleres para productores.

El utilitario y los elementos que se compren en esta primera etapa seran
compartidos con el extensionista de la localidad de Cholila, en el presupuesto de
2007 esta previsto la compra de otro utilitario para la localidad de Cholila y demas

elementos que por ahora se compartiran.
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El Municipio de la Localidad Trevelin recibié la misma cantidad que también tendra
como destino la compra de un utilitario, gastos de mantenimientos, movilidad,
comunicacion, sueldo del extensionista, compra de electrificadotes rurales, Botiquin
Sanitario, GPS, Capacitacion de los Extensionistas de la Comarca, Capacitacion y

talleres para productores.

CONCLUSIONES

»

En estos primeros seis meses se {rabajé principaimente en el armado de un Sistema
de Extensién Comarcal, se consensud con los Intendentes de la Comarca de los
Andes la necesidad del mismo y el aporte de las comunas de un lugar fisico para el
funcicnamiento de las Agencias de extensién, se firmaron actas/acuerdo que fueron

anexadas en el primer informe.

Una vez consensuado con los actores Comunitarios y de las diferentes
organizaciones la implementacion del Sistema de Extension y definido el lugar fisico
mas apropiado para gue funcione como centro operativo de los extensionistas se

continuo con las gestiones para la incarporacion de los técnicos.

La demora en la bajada de los fondos motivo el atrasc en la incorporacién de los

técnicos porgue no se disponia del dinero necesario para abonar su sueldo.

Se incorpord al Dr. Esteban Marranghello para la Agencia de Extensién de Cholila y
al Ing. Agr. Juan Esteban Castifieiras para la agencia de Extension de El Maitén.

Se continda con la busqueda de un tercero para la localidad de Trevelin.

Cuando se concrete la compra del utilitario y hasta lograr la contratacion del
Extensionista para la localidad de Trevelin el Coordinador de! Sistema de Extensién
comenzara a visitar a productores de la zona iniciando de esta forma el trabajo que

luego continuara el futuro extensionista.

Se comenzd con la capacitacion de los extensionistas teniendo como objetivos:
. Buenas practicas en la produccion extensiva.

. El conocimiento y empleo de herramientas metodoldgicas para el trabajo a campo.
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. La adopcion de formas de trabajo que faciliten la Comunicacion y la participacion

de los productores en los procesos de incorporacion de paquetes tecnoldgicos.

Se toma como metodologia la forma de trabajo de talleres vivenciales con métodos

participativos.

Se preparara a los Extensionistas para su trabajo en el Campo con los productores y
su familia iniciando, con los que asi lo requieran, una organizacion de la finca
mediante un andlisis de la situacién actual consensuando objetivos a mediano y
largo plazo con la finalidad de la incorporacion de tecnologia para mejorar los

indices de produccion en un principio.

Se continuara con la capacitacion de los extensionistas y también se confeccionara
un Plan de frabajo en cada agencia de extension para llevarlo a cabo de acuerdo a
las necesidades de los productores poniendo especial énfasis en la organizacion de

los Establecimientos y en la capacitacion de los productores.

Ademas es primordial la continuidad en la transferencia de los fondos a los

Municipios previamente presupuestados para que el Proyecto se ejecute en tiempo
y forma.

Esta claro que este trabajo reciéen se inicia y que el éxito del mismo dependera del
gsfuerzo realizado por el Ministerio en el aporte de los fondos y por los
extensionistas en el campo para lo que deberan para capacitarse continuamente y

trabajar en equipo en pos de un solo objetivo comun: La transferencia de Tecnologia

a los pequefios y medianos productores de la Comarca de los Andes, para lo que el

Coordinador del Sistema de extension debera facilitar todos los medios necesarios
articutando, gestionando, direccionando fondos y trabajando en equipo realizando la

contencion de los extensionistas.

Se anexan las acta/acuerdo realizadas con las autoridades de las localidades de la

Comarca de los Andes.
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Propuesta de Capacitacion en Extension para los Técnicos de la Comarca
de los Andes

Elaborada por: Mg. Sc. Silvia Mabel Lopez

Obijetivos:

Capacitar a los técnicos de terreno de la Comarca de los Andes para que:
» Conozcan y empleen herramientas metodolégicas para el trabajo a
campo con grupos de productores.
« Adopten formas de trabajo que faciliten la comunicaciéon y la
participacion de los productores en los procesos de incorporacion de
tecnologias de produccion.

Metodeologia

La forma de trabajo es en talleres vivenciales, en los que se promueve ia
participacion de los asistenies y se construye el conocimiento con el aporte de
todo el grupo de aprendizaje. Se utilizaran metodologias participativas, fa
técnica de la moderacion para la preparacion y organizacion de talleres, uso de
metaplan y visualizacion.

Se propone la realizacion de tres encuentros de 1 y1/2 dia, en los que se
desarrollaran los siguientes temas:

1er. Encuentro:

Obijetivos de la Capacitacion. Presentacion y Expectativas de los participantes.
El Contexto del trabajo. Desarrollo .Rural. Enfoque territorial. Desarrollo Local.
Insercion de ios Proyectos comarcales.

La organizacion de Capacitaciones y Asesorias.

El Enfoque participativo. El Trabajo con adultos; rol del capacitador, cémao
aprendemos.

Preparacion de un taller. Elementos. La Visualizacion.

2do. Encuentro:
Asesorias Participativas. Modelos basicos de asesoramiento.
El trabajo en grupos.

Cémo Lograr una comunicacion eficaz.
- Técnicas de moderacion
- Elementos de la comunicacion
- Ciclo de la moderacion
- Técnicas para el manejo de grupos.

3er. Encuentro:

El disefic de proyectos.
- Diagnésticos participativos
- Planificacion de proyectos
- Monitoreo y Evaluaciéon

El trabajo en equipo



Los encuentros se desarrollaran con la siguiente distribucion horaria:

Dia 1.
1ra Sesién 14:30 & 16:30
2da. Sesién 17: 00 a 19:00

Dia 2: -
ira. Sesion | 9:00 3 10:30
Manana o
Z2da. Sesion | 11:00a13:00

Manana N
1ra Sesidn 14:30 a 16:30
2da. Sesion 17: 00 a 19:00

Al finalizar la Capacitacion el equipo entregara a cada participante una
memoria, que contendra los elementos principales de cada encuentro, asi
como una resefia bibliografica sobre cada tematica tratada.

Resultados esperados
Al finalizar el taller se espera que los tecnicos:
- Conozcan el contexto del trabajo en Desarolle Rural bajo un enfoque
territorial.
- Estén en condiciones de organizar eventos de capacitacion a campo con
participacion de los productores.
- Conozcan elementos que propicien el logro de comunicaciones eficaces.
- Manejen los elementos de la técnica de moderacion y visualizacion.
- Estén en condiciones de disefiar asescrias participativas orientadas a
grupos de productores.
- Estén capacitados para formular planificaciones participativas con su
propic equipo y con los grupos a los que asesoren.

Presupuesto
Honorarios Capacitadoras: $ 3600 (Incluye preparacion de cada encuentro, el
dictado de los talleres y 1a preparacion de la memoria y el material didactico).

Materiales:
Libreria, fotocopias, CDs, etc: $ 800

Logistica: En caso de requerirse la contratacion de logistica, se sugieren los
siguientes precios indicativos:

Alguiler salén por dia: $ 120
Costos de Catering: Almuerzo 2do. Dia mas Cafe y bocaditos para las pausas:
entre $ 26 y § 28 por participante.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ]

i

Entre fa Municipalidad de El Maitén, Provincia delf Chubut, representada cn este acto
por el Sr. Intendente Municipal Don Oscar Rubén Currilén, con domicilio en fa Avda.
San Martin 1300 de la localidad de El Maitén, por una parte; y ¢l Ing. Agrénomo Juan
Esteban Castificiras con DNI N° 22.853.983 ; soltero, con domicilio en calle Maure
1170, Burzaco, Bs. As., por otra partc, convienen ¢n celebrar ¢l presente contrato de
trabajo por tiempo determinado por locacion de servicios, ¢l que se regird por las
siguientes cldusulas y disposiciones legales vigentes:

PRIMERA.: La Municipalidad de El Maitén contrata los servicios del Ing. Agronomo
Juan Esteban Castificiras, como profesional, para realizar tareas dc extension
correspondientes al Ejc Ganadero de la Comarca de los Andes, Provincia del Chubul, ¥
este acepta, por €l termino de cuatro (4) mescs, a partir del 1 de Septiembre de 2000 y
hasta ef 31 dc Diciembre de 2006 inclusive.-

SEGUNDA: La Municipalidad de El Maitén asigna al contratado y cste acepta como
Gnica retribucion, en forma mensual y cn cardcter de honorarios profesionales, la suma
de pesos mensuales DOS MIL (§ 2.000), que seran pagaderos del 1 al 10 de cada mes
vencido.-

TERCERA: El contratado tendrd una dedicacion profesional que no  implica
curplimiento de horario alguno, cntendiéndose que estara a disposicion de la
Municipalidad de El Maitén en su domicilio constituido o en la Agencia conjunta
CORFO-INTA de El Maitén, cuando asi se lo requicra y siempre que no medien
razones de fuerza mayor debidamente justificadas que se lo impidan -

CUARTA: Debido a las caracteristicas del trabajador independiente, el ing. Agrénomo
Juan Esteban Castificiras, asume la total responsabilidad de los aportcs impositivos y
previsionales que deba efectuar por el presente convenio.-

QUINTA: Los domicilios arriba indicados, fjados por cada una de las partes
contratantes, serdn validos para todas las intimaciones, citaciones y otros cfectos
legalcs, sometiéndose las partes en caso de controversia a los Tribunales de Trabajo de
la ciudad de Esquel, Provincia del Chubut, con exclusion de cualquicr otra jurisdiceidn.-

De comun acuerdo entre las partes, sc firman dos gjemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto, en la localidad de El Maitén, Provincia del Chubut a tos un (1) dia del mes
de Septicmbre del atio 2006.-

'
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OSCAR F\>UBE‘N CURRILEN

INPENDBNTE Y,
Municipatidad de Et Maitén

o
e

f‘/ . .
teban Castificiras
Contratista




ACTAIACTIERDO

En la localidad dec E] Maitén, Pcia. Del Chubut, a los seis dias del mes de septiembre de
2006. siendo las 10.30 hs. Nos reunimos en el municipio de dicha localidad. €l St.
Intendente, Don Currilen Oscar Rubén en representacion del Municipio, por una parte, el
Sefior Rodrigo Breide, en representacion de la Agencia conjunta CORFO-INTA v el Ing.
Agr. Osvaldo Mendoza, Coordinador del Sistema de Extension de la Comarca de los
Andes. correspondiente al Eje Ganadero del Programa De que va a vivir mi Pucblo.

Se trataron los Siguientes Temas:

1.- Tncorporacion de un técnico.
2 .- Ejecucidn del Presupuesto.

1.- Se decide contratar hasta el 31 de Diciembre al Ing. Agr. Juan E. Castificiras.
Percibira la suma de pesos 2.000 por prestacion de Servicios. El municipio le provecra
{a situacién habitacional y la Agencia Conjunta dispondra de un lugar para cl trabajo del
Téonmien

2.- En esta primera ctapa ¢l Municipio recibird 105.:320pesos para scr compartidos con la
Agencia de Extension de Cholila.

El presupuesto se distribuira en los siguientes rubros:
Compra de una Camioneta. electrificadores, GP'S, Botiquin Sanitario, Sueldo del

Extensionista, Gastos de Movilidad, Gastos dc Comunicacion, Capacitacion de los
Extensionistas. Capacitacion y taller para productores.

Rodigo Breide

Gerente
Subcci% > clon Notoeste A=)
O . CHUBUT OSCARRUBEN CURRILEN
INTENDENTE,

Municipa



NMIUNICIPALIDAD DE EL MAITEN

AV, SAN MARTIN 1300 - C.£ 9210 - EL MAITEN - CHUBUT
TELIFAX [02945) 495150

ACTA ACUERDO

En la localidad de Ei Maitén, departamento Cushamen, Provincia de Chubut, a

los siete dias del mes de septiembre del afto dos mil seis, siendo las once y

treinta horas, se retnen en la Municipalidad de E! Maiten, el Sr. Intendente
Municipal Don Oscar Rubén GURRILEN, y el Director General de

Administracion Don Luis PERRY, en representacion del Municipio, por una

parte, y el Ing®. Agr. Osvaldo MENDOZA Coordinador de! Sistema de Extension

de la Comarca de los Andes, correspondiente al Eje Ganaderao del Programa

“De que va a vivir mi Pueblo™

Se trataron los siguientes temas:

1. Distribucién de los fondos previstos para la ejecucién del presupuesto:
$ 105.820,00: '
a) Adquisicion de una pick up doble cabina 4 x 2.. $ 71.000,00
b) Electrificadotes, oo $2.200,00
c) G P S e 8 600,00
d) Botiquin sanitario..............c $ 860,00
e) Gastos de movimiento y combustible.............. $15.160,00
f) Capacitacion exterior......................oo o $ 3.000,00
g) Capacitacion y taller para productores............ $ 5.000,00
h) Sueldo de técnico............ccooii $ 8.000.00
TOTAL o oneeeiceiee e eaenansarerasrrsamaaranee s snsansaannss $ 105.820,00

LS ERRY
Dirgctor Genard! de tnistrackin
Municipal\fad def £ Maitén

|




SRR .1 Trevelin, 12 de Septiembre de 2006.-

B, : |
o 1 e OP '(
Sr. Intendente Municipal jo, - o
Dr. Carlos Mantegna =~ ""/... 77

S / D

Refl Presentacion Técnico eje ganadero de la Comarca de los Andes.-

Por medio de la presente cumplo realizar a Ud. la formal
presentacion del Ing. Agronomo Osvaldo R. Mendoza Técnico a cargo del gje panaderia
de tos Proyectos Productivos de la Comarca de los Andes, en el marco del programa
;De que va a vivir mi pueblo?- ejecutado por el Ministerio de la Produccion de la
Provincia. .

El mismo tendra a cargo la ejecucion del proyecto
previamente aprobado “Incremento de la Produccion Bovina a partir de la
incorporacién de tecnologia en el marco del manejo sustentable™ para lo cual su
tarca estara centrada en Ia construccion de un sistema de extension a productores en sus
establecimientos, articulando y coordinando con la Direccion de Produccion del
Municipio de Trevelin, CORFO, INTA, PSA, [AC, Direccion Gral. de Agricultura y
Ganaderia del Ministerio de la Produccion y Dir. Gral. de Bosques.

Cabe agregar que para cumplimentar dicha tarea, esta
previsto mediante la asignacion de fondos transferidos por la Provincia al Municipio, la
incorporacion de un vehiculo adecuado a la tarea requerida y cquipamiento de campo,
que se afectara a la agencia de extension, asi como la contratacion de un protesional que
se sumara al equipo en formacion, en dicha agencia conjunta, que €sta promoviendo el
Municipio, mediante la construccion de un espacio adecuado para desarrollar las tarcas
para mejorar la produccién agropecuaria.

Adjunto a la Presente el Proyecto Productivo Comarcal referido.

Sin mas saludo a usted atentamente, esperando poder
coordinar esfuerzos, contando con su apoyo y el de su equipo de gobierno para fograr la
mejora de la produccion en el territorio.

Coordinador Comatga de los Andes



