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Resumen

El presente documento tiene como objetivo informar acerca de las acciones
realizadas a partir del dia 18 de junio del 2004 hasta la fecha, en el marco del Proyecto
“Capacitaciones para el desarrollo textil-artesanal”.

En el mismo se describe el viaje de intercambio a la Provincia del Neuquén,
realizado por el experto y dos colaboradores. Se especifican objetivos, actividades y
conclusiones del mismo. Asi también se detallan las jornadas de apertura, presentacién
v puesta en marcha del proyecto en la localidad de Tilcara.

Por ultimo se incluyen los programas de capacitacién de los talleres: Hilado,
tefitdo y Tejido, Historia y Cultura de la Quebrada de Humahuaca, y Aportes
Psicosociales para la construccién de una nueva perspectiva del trabajo artesanal.
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ACTIVIDADES REALIZADAS EN ELPERIODO
JUNIO-JULIO |

VIAJE DE INTERCAMBIO A LA PROVINCIA DEL
NEUQUEN



Actividades realizadas durante el periodo Junio-Julio

Reuniones de Equipos Teméticos a fin de acordar pautas de organizacion.

Organizacion del viaje a la provincia de Neuquén con el objeto de intercambiar

experiencias, aprendizajes, informacién, etc. sobre técmicas en hilado, lavado y

tefiido.

» Lectura, reflexion y analisis de material relacionado con las ternaticas a abordar en
los talleres.

» Puesta en funcionamiento de un Seminario Interno:

Revisién bibliogratica en dos encuentros semanales de discusién con la finalidad de

dar coherencia, articular y dinamizar los aportes del equipo multidisciplinario.

Elaboracién de contenidos para la cepacitacién.

Intercambio de experiencias y malterial (eérico con lécnicos especializados.

Planificacion de los talleres a realizarse: encuadre, objetivos, metodologia, teméticas

sugeridas, bibliogralia, elc.

[dentificacion y relevamiento de personas vinculadas al dmbito de la artesania local,
interesudas en realizar la capucilacion, con un perfil emprendedor y compromelido
con el desarrollo artesanal de su localidad.

»  Scleeeién y compra de lanas y cucros de calidad en los dislinlos departamentos de la
punia.
» Compra dcl matcrial, cquipanuicnto ¢ insumos nccesario para los tallercs.
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Yiaje de Intercambio a 1a Previncia del Neuguén
{Del 22 de junio al 3 de julio de 2004)

Cronograma

22 de junio Hs. 20.30. Llegada al Aeropuerto de la ciudad de Neuquén.

23 de jumo. Recorrida por centros comerciales vy culturales de la ciudad de Neuquén,
visita a la Costanera del Rio Limay.

19.30. Partida a Aluminé.

24 de junio. Hs. 2.00. Llegada a Aluminé.

24 de junio. Hs. 9.30. Reunion con directivos del Centro de Capacitacién Laboral de
Aluminé (ex EMETA).

24 de junio. Hs. 15. Inicio de la capacitacidn en tintes naturales, hilado tradicional ¥
telar mapuche a cargo de la artesana mapuche Claudina Romero.

25 de junio. Continua la capacitacion.

26 de junio. Continna la capacitacion.

27 de junio. Visita a los centros turistico de Villa Pehuenia- Lago Aluming, Centro de
Esqui Mapuche de Batea Mahuida, Paso de lcalma, Villa chilena de lcalma a orillas del
lago del mismo nombre. Observacioén de artesania chilena.

28 de junio. Visita a la Comunidad mapuche de Ruca Choroi, ubicada en el Parque
Nacional Lanin.

29 de jumio. Neli Flores visita la Comunidad Mapuche de Lonco Luan y su escuela
secundana para jovenes aborigenes.

29 de jumio. Margarita Cabana y Orlando Agitero parten a San Martin de los Andes a
visitar Centros de Comercializacion y de Turismo.



30 de junio Marganta Cabana y Orlando Agitero parten a Basiloche, en la provincia de
Rio Negro, a visilar Centros de Comercializacién y de Turismo.

1° de julio. Regreso a Neuquén.

2 de julio. Neuquén, Nueva recorrida por centros comerciales y culturales.

3 de julio. Regreso a Jujuy.

Fundamentacion del viaje

La provincia del Neuquén constituye un referente nacional en cuanto a la
produccién de lana de oveja, cxeclencia cn su calidad, ¢ importantc produccién de
artesania tradicional local, en particular textiles.

El Estado Provincial fomenta politicas de recuperacién y revalorizacion de estas
practicas, a través de emprendimientos regionales como ser “Artesanfas Neuquinas™
ubicados en puntos turisticos claves de la provincia, que constituyen bocas de expendio
importantes para la comercializacién de los productos de los artesanos mapuches. Fs
importante destacar la existencia de 44 comumdades aborigenes que mantienen vivas
técnicas onginanas de elaboracidn artesanal, lo que constituye una fuente valiosa de
saberes a intercambiar.

Conocer de cerca esta realidad posibilita comparar v evaluar la calidad, los
disefios, la cantidad, etc. de la produccién textil-artesanal de ambas provincia; v asi
también establecer posibles relaciones de comercializacién.

Objctivos propuestos

Objetivos generales:

* Realizar una aproximacion diagnéstica acerca de la situacion actual de la artesanfa
en la regién patagdnica.
Favorecer la creacién de vinculos significativos con artesanos de la zona.

» Intercambiar experiencias, aprendizajes e informacién sobre técnicas tradicionales
de esquila, lavado, hilado, teflido y telar aborigen mapuche.

Objetivos especificos:

* Detectar y establecer contacto con posibles bocas de expendio para la
comercializacion de las artesanias.

= Posibilitar un encuentro entre dos artesanas calificadas pertenecientes a cada
provincia.

Contenidos de ias capacitaciones recibidas

El equipo adquinié conocimientos acerca del proceso de seleccion de lana y
tinturas con tintes naturales de tradicion mapuche.

La artesana nilcarefia Neli Flores, se capacitf) ademas en hilado de lana en huso y
rueca, armado del telar mapuche y tejido en el mismo sobre dos urdimbres diferentes.
Para ello ésta permanecié en Aluminé con la artesana Claudina Romero desde el 24 de
junio hasta el 1° de julio.

Las capacilaciones fueron exiensamenle regisiradas a través de diferentes
técnicas para su posterior reconstruccion.



Objetivos de aproximacion diagnostica

Las numnerosas visitas a lugares de interés del proyecto y las entrevistas realizadas a
informaniecs claves, registradas por cada uno de los integrantes del equipo on libreta de
campo, nos permitieron aproximar diagnésticos sobre los siguientes temas:

* Situacién socioeconémica y cultural en la Provincia del Neuquén vy en la ciudad de
San Carlos dc Bariloche.

* Doliticas de rescate cultural y capacitacién artesanal en el Neuquen, a partir de la
visita al cmprondimicnto cstatal “Artesanias Ncuquinas" y los Centros de
Capacitacién Laboral. Marganta Cabana tuvo oportunidad de entrevistar a la
coordinadora provincial, Ing. Alexandra Bruce.

= Politica aborigen y politicas provinciales de asistencia al aborigen.

» Posibilidades de intercambio comercial con importantes centros de comercializacién
de artesanfas de calidad, habiendo entablado ademés contactos directos para la
futura comercializacién de la produccion en los Talleres de Tilcara.

Toda la informacion sintetizada en este item serd transmitida como contenido en el
Taller de Historia y Cultura de la Quebrada de Humahuaca, con ¢l objeto de realizar un
paralelismo con la realidad jujefia,

Para ampliar estos temas se adquirid bibliografia en la Provincia del Neuquén y se
consulto estadisticas en la red virtual.

A continuacidn se detallan datos de personas entrevistadas:

Apellido y Nombre Ocupacién u oficio Lugar de
procedencia
Parra, Javier Albatiil, desocupado Aluminé
Cardozo, Veronica Secretaria de EMETA (puesto de Alurminé
capacitacion agropecuaria N*4)
Ochoa, Pedro Técnico agropecuano Aluminé
Romero, Claudina Artesana Textil mapuche Aluminé
Sapag, Amalia Directora de EMETA Aluminé
Taguna, Tatiana Asistente Social de la comumdad Aluminé
mapuche Lonco Cataldn v
Pueipucdn
Muifioz, René Docente Secundario Aluminé
Paimitro, Fva Artesana mapuche de la comumidad  {T.onco T.uén
Lonco Lu4n (Esc. Secundana
mapuche)
Bruce. Alexandra Ingeniera Agrénoma. Asesora del Neuquén
Ministro de Educacion. Docente de
la Facultad de Cs. Agranas de la
Universidad del Comahue
Santos, Alicia Ingeniera, Docente Aluminé
Rufino, Ricardo Mecdnico Dental Aluminé
Ordoiiez, Luis (mufieco) Cantante profesional, locutor de Alumniné
radio
Encargada del Centro de San Martin de los
Comercializacion de San Martin de | Andes
los Andes




Encargada del Centro de Neuquén
Comercializacion de Neugquén

Centros de Comercializacion visitados

»  “Artesanias Neuquinas”. Sociedad del Estado Provincial. Casa Central San Martin
57. Neuquén, (Tel. 0299-4423806-4475200). Sucursal cn Av. San Marlin y JM. dc
Rosas. San Martin de los Andes. Hall Central Aeropuerto Internacional “Juan
Domungo Perén®. Neuquén.

(info@artesaniasneuguen. com.arwww. Artesanfasneuquén.com.ar).

* “Rupcstrc”. San Martin 297. Local 3. (Tel. 029-44433580). Bariloche. (Mail.
Rupestre(@bariloche.com.ar}.

* “Fitz Roy” Regionales. Mitrc 18. Bariloche. (Tel-fax: 029-44422335. Mail
fitzroyregionates@yahoo.cotm.ar).

* “Patagonia Regalos™ Artesanales”. San Martin 537. San martin de los Andes. (Tel.
02972-425822. Mail patagoniaregalos@yahoo.com.ar)

* “Raices de la Patagonia”. Av. San Martin 456. San Martin de los Andes. Neuquén.
(Tel 02972-421940).

= “Martina Paz” Joyas Artesanales. Av. Argentina 327. Neuquén.

* “Artesanias  Mapuches™. Roca 76. (Tel.  0299-4436750.  Mail
mapuchearte@hotmail.com)).

Conclusiones

Esta experiencia nos perttié conocer una region con gran riqueza de recursos, y
al mismo tiempo una notable estratificacion social con grandes diferencias econémico-
sociales entre localidades vecinas.

La situacion social que atraviesa esta provincia se caracteriza por una creciente
desocupacion atendida a través de numerosos planes sociales. El rol del estado es por
excelencia asistencial, ya que brinda desde bolsones de comida, hasta garrafas sociales y
cargas de Jefias.

Se pudo observar también una fuerte discriminacién hacia el indio mapuche, que
constituye una minoria dentro de la provincia.

Los centros de comercializacion de la provincia de Neuquén, ademas de contar
con un gran volumen de productos artesanales, imponen exigencias a la hora de la
seleccion y compra de los mismos a los artesanos de la zona.

La cadena de elaboracion y venta de la artesania no es llevada a cabo por el
mismo artesano, ya que éstos no participan en la venta al cliente. Esto lo pudimos
observar en los diferentes centros de comercializacion, donde no tuvimos oportunidad
de dialogar con el artesano mapuche acerca de sus producciones.

En la visita al pueblo de Icalma en Chile pudimos constatar la baja calidad y el
elevado precio del producto artesanal.

Comparando la oferta turistica existente en ambas provincias notamos que
Neuquén ofrece como atractivos sus paisajes naturales y la posibilidad de realizar
diferentes deportes. Por otro lado pensamos que nuestra provincia posee ademas de
paisajes umicos, la oportunidad de observar la presenciz de una cullura viva en la vida
cotidiana de sus habitantes, ya que el artesano colla viste esas prendas que también
elabory para la venta.




El encuentro entre la artesana mapuche y la artesana tilcarefia fue muy rico, ya
que el objelive de inlercambiar experiencias, conocimienios y aprendizajes en cuanto a
técnicas de produccidn textil-artesanal superd las expectativas iniciales. Se acordé la
visita de la artcsuna mapuche a los talleres a realizarse en Tileara a fin de transmitix y
compartir su experiencia con los beneficiarios. Esta visita fortalecerd el vinculo ya
instaurado para futuras rclaciones de intereambio.

Se entablé contacto con personas responsables de Centros de Comercializacién
dc artcsanias de la provincia de Neuquén, dejando abierta la posibilidad para cstablecer
futuras relaciones comerciales.
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REUNION DE APERTURA Y PRESENTACION
DEL PROYECTO

INICIO DE LAS ACTIVIDADES



Reunién de apertura y presentaciéon del proyecto

La apertura del proyecto se organizé para los dias 5 y 6 de Agosto, debido al
receso laboral por vacaciones invernales y al periodo de ferias artesanales.

Se realizaron dos reuniones de apertura a partir de hs. 9:00 hasta 12:30 bs., con
ambos grupos de beneficiarios.

Actividades realizadas:

¢ Presentacién del proyecto: descripeion, objetivos, actividades, finalidad, tiempos de
€)ecucIon.
Presentacion el Equipo Técmco.

» Presentacion de los Talleres: articulacién de los mismos, objetivos, actividades,
metodologia, contenidos.

e Registro escrito de inquietudes y expectativas de los beneficiarios en relacién al

proyecto.
e  Cierre.

A partir de la lectura y el andlisis de los registros escritos de inquietudes y
expectativas pudimos observar lo siguiente:

Activa predisposicion a adquirir nuevos conocimientos, aprendizajes, experiencias.
Clara percepcion del sentido integrador del proyecto.
Deseo de “perfeccionarse”, “transmitir a oftros”, “generar grupos de trabajo”,

“enriquecerse en lo practico y cultural”, “reflexionar sobre uno mismo”, “revalorizar
lo nuestro”...

Grupo participativo, activo y motivado.
Muy buena aceptacion de la propuesta de trabajo interdisciplinario.

Inicio de actividades

Taller de Hilado, Teiido y Tejido
Primer encuentro
Fecha: 13 y 14 de Agosto. e 9:30 a 13:00 hs.

Actividades realizadas:
- Aprendizgje de (€cnicas de esquila en cueros de lluma y oveja.
- Registro de peso de la misma, tiempo de esquilado y tipo de lana.

Taler de Aportes Psicosociales para la construccion de una nueva perspectiva del
trabajo artesanal

Primer encuentro

Fecha: 13 y 14 de Agosto. De 15:00 & 16:30 hs.

Actividades rcalizadas:




- . Presentacion de los integrantes del grupo utilizando una técnica de animacion.

- Presentacion del taller: objelivos, encuadre, metodologia, temano.

- Devolucién de las expectativas recogidas en la reunién de apertura,

- Articulacion con ¢l taller préclico. cxpresion de scosacioncs, sentimicnlos ¢
impresiones surgidas en el aprendizaje de la esquila.

Taller de Historia y Cultura de la Quebrada de Humahuaca
Primcr cncucntre
Fecha: 13 y 14 de Agosto. De 16:30 a 18:00 hs.

Actividades realizadas:

- Discusién y reflexion acerca de los siguientes conceptos: cultura, sociedad, pueblo,
tradicion, costumbres, artesania, arte.

- Plenarno.

Evaluacion de los dos primeros encuentres

La recepcién del provecto fue muy buena, ya que en el segundo encuentro
mcrement® considerablemente la cantidad de asistentes interesados. Estos manifestaron
gran interés por contar con una capacitacion de mayor duracién v con la presencia de
contenidos tan variados y necesariamente relacionados entre si. Asi también surgieron
demandas concretas para realizar esta capacitacion en distintas localidades de la region.

T
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PLANIFICACION DE LCOS TALLERES

BIBLiOTE
Dr. Man.:
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Planificacion de los talleres

Taller de Hilado, Teiiido y Tejido

Contcnidos

- Esquila en cueros (1 clase).

- Clasificacion de lana de oveja y fibra de Hama (1 clasc).

- Pre-lavado de lana (1 clase).

- Desmontar-Escarminar (1 clase).

- Préactica de hulado en puisca (4 clases).

- Préctica de hilado en rueca (4 clases).

- Clastficacion de hilados: dos agujas, hilado en telar (barracanes) y telar para
ponchos (4 clases).

- Teflido con tintes naturales: tintes vegetales y tintes animales (7 clases).

Metodologia

Este taller pretende rescatar técnicas ancestrales, realizando trabajo de campo e
mvestigacion de manera continua y permanente. El objetivo es que los beneficiarios
experimenten y participen en todo el proceso de desarrollo y preparacién de la lana, con
la finalidad que esta vivencia constituya el eje esencial para evaluar el “precio” 8
convenir por su producto.

Los asistentes llevardn una carpeta practica donde se anotarén los datos sobre
esqula, tefiado, técnicas, etc.

Taller de Cultura e Historia de 1a Quebrada de Humahuaca

Primer Bloque (2 reuniones)
- Cultura e Identidad en la Quebrada de Humahuaca.
- Conceptos de cultura, sociedad, identidad, etnicidad, clase.

Segundo Bloque (6 reuniones)
Incluye dos visitas al Museo Arqueologico del Pucara de Tilcara y una al Pucara.
- Historia Precolombina de la (Quebrada de Humahuaca.
- El poblamiento de Aménca por bandas cazadoras- recolectoras.
- El neolitico de los Andes.
- Altas Culturas de América del Sur.
- El desarrollo cultural precolombino en la Quebrada de Humahuaca.
~  Produccion Artistica Precolombina en la Quebrada de Humahuaca.
- Breve panorama de la historia colonial, republicana y moderna en la Quebrada.

Tercer Blogue (5 reuniones)
- Situacién actual del mercado de trabajo, del mercado lanero v de la produccién textil
arlesanal en la provincia de Jujuy.

=
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Cuarto Bloque (2 reuniones)
- Ihstona del e)ido en la Argeniina.

Quinto Bloque (3 reumoncs)
- Simbologia ¢ interpretacion de la iconografia andina.

Scxto Bloguc (1 reunién)
- La provincia del Neuquén. Ilistoria y cultura dc los mapuches del Neuquén.

Séptimo Bloque (3 rcunioncs)
- Actualidad de las organizaciones aborigenes en Jujuy y en la Argentina.

Taller de Aportes Psicosociales para la construccion de una nueva perspectiva del
trabajo artesanal

Primer eje de trabajo (9 encuentros).

- El Trabajo vy el hombre.

- Representaciones sociales acerca del trabajo. Fl trabajo como rol social.

- Nuevas formas de organizacidn del trabajo. Divisién del trabajo.

-~ Rescate y revalorizacién de la actividad artesanal como trabajo productivo.

- Necesidades, motivaciones y conflictos del hombre en situacién de trabajo.

- Relaciones interpersonales en las organizaciones.

- Mercado laboral v globalizacion. Alienacién al trabajo.

- El trabajo autogestionado. De lo familiar v cotidiano a la articulacién con otros en el
trabajo productivo,

- Trabajo e identidad.

- Trabajo y autoestima.

- Habilidades sociales. Comunicacion. Conflicto y mediacion. Trabajo en grupo,

Segtmdo eje de trabajo (8 encuentros).
Introduccion a la Perspectiva de Género. Evolucion histérica de la perspectiva.

- ldentidad de Género y trabajo comunitario. Articulacién y vinculacién con otros
actores sociales.

- Mitos, Estereotipos de Giénero y roles ocupacionales.

- Division del trabajo segin el Genero. Relaciones humanas de poder La mujer y el
mercado de trabajo.

- Derechos Humanos. E] derecho a trabajar. Justicia y Genero.

- Uénero y autoestima.

Tercer eje de trabajo (5 encuentros).

- Analisis de la comercializacion actual en la artesania.
- Comercializacién y marketing del producto.

- Comercio justo.

- Coslos.

- Precio y valor: dos aspectos diferentes del producto.

Cabe aclarar que los contenidos propuestos estardn sujetos a revision y modificacion de
acuerdo a lus caracleristicas y demandas del grupo.
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