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. PROYI-CTO
" analisis y deteccion de necesidades de formacion, focalizacion de Pablacian Ob etivo de jovenes v
Empresas para diciin de Programa Provincial de Fmp!oa Para jovenes”

La Formacion Profesional es hoy una herramienta fundamental dentro de las
politicas activas del Estado Provincial, ya que contribuye a que, mediante la
actualizacidon tecnolégica, los trabajadores destinatarios de la formacion y/o
desocupados consigan un .trabajo, lo retengan y las empresas incrementen su

competitividad.
Las demandas de Formacion Profesional que existen en los entornos de la

produccion y los servicios modernos son de tna envergadura tal, que para atender a un
porcentaje significativo de la poblacién econémicamente activa, es necesario contar
CON Tecursos propios y con la cooperacién de los diferentes agentes sociales con que
cuenta la comunidad.

l.a existencia de un grupo significativo de jovenes que por diversas razones han
debido abandonar la educacion formal, y sin experiencia laboral componen un
segmento particularmente vulnerable desde el punto de vista del empleo y constituye,
para el Gobierro de la Provincia de La Pampa y para el Estado Nacional un serio
problema que merece una atencion prioritaria.

Elementaies razones de equidad social determinan que esa poblacién
desfavorecida deba ser atendida. A tal fin Ia mejor politica es aquella que les suministre
herramientas para insertarse en el mercado de trabajo y por ende en la sociedad en un
futuro inmediato.

Es por ello que se hace necesario analizar y detectar las necesidades de
formacion, de los jovenes pampeanos para luego proceder a la futura focalizacién de
dicha Poblacién Objetivo con miras a un futuro para disefo de Programa Provincial de
Empleo. que encuentre orientado a proporcionar a los jovenes herramientas de
formacion y experiencia laboral a través de practicas en puestos de trabajos en
empresas en las que exista una demanda laboral sostenida.

Dicha formacién practica requiere ser complementada con acciones orientadas a
desarrollar competencias en empleabilidad..

La poblacién objetivo a analizar requiere considerar la mirada sobre la necesidad
del aprendizaje de los jovenes de actividades profesionales (oficios), es decir, deben
relevarse datos significativos que provean insumos para que puedan desarrollar una

experiencia laboral real en un ambito de la produccion o de servicios. También se preve
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la deteccion de sus necesidades de formacion en pos del desanolle de competencias
en el plano del crecimiento personal y la recuperacion del vinculo familiar como la
formacion en ciudadania y empleabilidad.

La propuesta que hoy presento se asienla sobre los siguienteé conceptos:

= Elanalisis y la deteccion de las necesidades de los jovenes de la provincia de
la Pampa en lo relativo a su Formacion Profesional como inversion en capital
humano.

*« La futura focalizacién de la poblacion objetivo para su integracion de
Formacion profesional con las politicas activas de empleo y deeducacién no
formal.

Los sistemas de formacion y capacitacion de recursos humancs lienen hoy, el gran
desafio de ser actores protagdnicos en, al menos, dos sentidos: preparando el perfil del
trabajador que se vislumbra en el mercado de, trabajo y operando como agente
democratizador mediante la difusién y divulgacion del conocimiento.

En la actualidad, ante un mundo del trabajo signado por el cambio acelerado y
multifacético, se torna prioritario revisar, analizar y detectar las necesidades de dos
actores fundamentales como son los jovenes y empresas en el marco mercado de
trabajo que se encuentran atravesadas por la combinacion de los siguientes factores:

a) creciente segmentacion y precarizacion de saberes necesarios para la

insarcién laboral.

b) disminucion del empleo industrial y tercerizacion de la luerza de trabajo

c) reduccion del empleo en algunos sectores, con profesiones gue se vuelven
obsoletas y demanda de otras profesiones en sectores en expansion donde
se detecta la falta de capacitacion adecuada

d) aumento del nivel de escolaridad exigida para el ingreso laboral por un
aumento del valor de las credenciales educativas

A fin de responder a las fuluras demandas que surgan de esta situacion es

necesario generar Polilicas de Empleo que reconocen hoy cualro ejes

centraies en la formacidn y capacitacion de los recursos huinanos.

El primer eje es el de la Educacion Formal, dentro del cual, una formacién
general basica de excelencia constifuye el punto de praclica para oblener un buen

empleo y retenerlo. Desde esta perspectiva es de destacar que praclicamente cualquier
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puesto laboral requerira la lecto-escritura, la capacidad de aprender, el manejo de
informacién, el trabajo en equipo y un minimo de alfabetizacion informatica. Dichos
saberes ‘deben adquirirse a través de los diez afos de escolaridad obligatoria
establecidos en la Ley Federal de Educacion.

El segundo eje esta dado por la formacion laboral que un conjunto de
ciudadanos con necesidades especificas requiere y que deben ser atendidas por el
sistema de Educacidn No Formal. Estamos hablando de aqguellas acciones educalivas
que, al menos histéricamente, no articuian con estadios del sistema educativo formal,
pero que guardan una légica pedagadgica.

Hoy se han profundizado , en nuestra sociedad, un conjunto de problemas de
naturaleza social, de otros grupos que pueden ser atendidos, en parte, mediante
acciones formativas que pueden desarrolla?se en el ambito de los Ministerios de la
Produccion y de Trabajo. Entre estas acciones estan las orientadas a los siguientes
grupos: jovenes pobres, madres jefas de hogar, desempleados de larga data, ex
combatientes de Malvinas, poblacion con necesidades especialzs (por dificultades
intelectuales, motoras o neurolégicas), ex convictos y ex drogadictos. Tambien merece
atencion particular, el personal afectado por reestructuraciones produclivas.

El tercer eje esta dado por la capacitacion y educacion ccntinua de todos los
jovenes . La meta, a la que deberiamos aspirar es, tal como lo han hecho olros paises
del continente, a que no menos del veinte por ciento de la fuerza de trabajo, asista
anualmente a un conjunto de acciones formativas.

El cuarto eje, que ha adquirido una importancia primordial en la mayoria de las
naciones desarrolladas y en un estadio medio de desarrollo, es €l de la formacion en el .
puesto de trabajo.

En sintesis, podemos afirmar hoy la necesidad de Formacion Profesional y por
con ello la necesidad de su deteccidn, visualizacion y posterior focalizacion, que tiene:

= Como caracteristica fundamental ser una actividad “sistematica, planificada e

impartida a fravés de programas establecidos, y ejecutados de acuerdo a un
diagnostico de situacion y necesidades de los individios y del aparato
productivo; encuadrandose estas acciones en el ambito de la Edﬁcacién MNo

Formal y articulada con la Educacion Formal y el aprendizaje informal”.
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= Esta compuesta por procesos de ensefanza-aprendizaje de caracter
continuo y permanente integrados por acciones de técnico-pedagogico
destinadas a proporcionar a las personas oportunidadaes de crecimiento
personal, laboral y comunitario, brindando capacitacion para y en el trabajo.

* ks un componente clave de la equidad social, del respeto de las vocaciones

pefsonales, del desarrollo de los recursos productivos secloriales, regionales
y nacionales, del incremento de la productividad, de la modernizacion de la
economia y de la integracion de los mercados regionales de trabajo y empleo
en el MERCOSUR.

= Esta destinada a crear, reforzar ¢ incrementar la calificacion para el trabajo

de las personas a través de ofertas formalivas que aseguren la adquisicion y
el dominio de las competencias béasicas, genéricas y especificas requeridas
por una o varias ocupaciones definidas en un area ocupacional dada, con
probabilidad elevada de empleo y/o autosuficiencia productiva.

= Requiere cada vez mas, de procesos formativos integrales, permanentes,

orientados hacia una polivalencia tecnolégica y hacia unz rapida adaptacion
a contextos diversos. Estas caracteristicas determinan la necesidad de
construir opciones que den respuestas a vocaciones necesidades técnico-
productivas, expectativas de desarrollo personal respstando los ritmos de
aprendizaje y actualizacion de conocimientos y competencias que requiere
cada sujeto.

Es justamente en este marco que es necesario delectar cuales son las
necesidades de los jovenes para disenar una politica que alignda a Ia formacion v el
empleo de los jovenes.

El Estado debe_contener el allo nivel de desemplec juvenil 2n un momento de
resurgimiento econdmico.

De alii que resulta necesario que el Estado se comprometa a ofrecer a las
Empresas alicientes econdmicos que los inciten a formar v contratar a jovenes
trabajadores para elio se constituye en prioritario analizar los procr.zsos productivos, y
las necesidades de perfiles profesionales que se requieren.

La futura propuesta basada en este proyecto, pretende wnalizar los perfiles

profesionales que solicitan las empresas para asi, abordar un disefio que contemple
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7. Técnica de comercializacion .

TAREA 2.:
a. Focalizacion, Definicion y Propuesta de Programa.
1. Focalizacion: de la poblacion de objetivo.
2. Definicion: dada la necesidad imperiosa de insercion de los jovenes
desocupados de insertarse en el mercado de trabajo, y anle los requerimientos
de las empresas de la necesidad de posean experiencia laboral previa, resulta

necesario disefar programa que articute la necesidad relevadas.
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TAREA 1

a) Relevamiento de datos en la Provincia de la
Pampa

1- Poblacion total de Provincia La Pampa en 2001.

298.460
personas

Poblacion

La provincia de La Pampa tiene algo mas de 298 mil habitantes
(Censo 2001), lo cual representa el 0.8% de la pobiacion del pais.
La poblacion de la provincia ha crecido a un ritmo (1.39% anual)
algo superior al del conjunto del pais (1.05%). Este resultado podria
relacionarse con un efecto conjunto del comporiamiento de la
natalidad y la mortalidad en la provincia. E! nivel de la tasa natalidad
provincial, con una tendencia descendente, se mantuvo hasta 1997
por sobre el promedio nacional. La mortailidad, en tanto, se ubico
durante la ultima década por debajo de dicho promedio. La
provincia se ubica en un nivel de urbanizacion intermedio y ha
registrado un importante crecimiento de su poblacion urbana, ésta
pasé de representar el 74,2% en 1991 al 81.2% al final del periodo
Intercensal 1991-2001. El aglomerado de Gran Santa Rosa -Toay
con 102 mil habitantes representa el 34% del total de poblacion de
la provincia.

La poblacion potencialmente activa del aglomerado, aquellos que se
ubican entre los 15 y los 64 afios, representa el 66,5%. Dentro de
este conjunto, el mayor porcentaje corresponde a la poblacion en
edades intermedias: el 49,3% de la poblacion tiene enire 25 y 49
afos. Los jovenes de 15 a 24 que representan el 29.3%, en tanto el
21,5% tiene entre 50 y 64 afios de edad. Considerado el conjunto
de esta poblacion se destaca el hecho el 59% no ha completado el
nivel de ensefianza medio, ubicandose por debajo de los requisitos
demandados en el marcado laboral. Si bien los mas jovenes han
ampliado sus oportunidades de escolarizacion, una importante



proporcion no ha alcanzado a completar el cicle de educacién
media (43,1% de los jovenes de 20 a 24 afios). El peso del riesgo
educativo asciende a medida que aumenta la edad, se observa que
el 67,3% de los adultos entre 50 y 64 afos no alcanzo la completar
el nivel secundario. El 7% de la poblacién potenciaimenie activa ha
completado estudios universitarios '

2. Pablacion econdmicamente activa.

La prolongada recesiéon que soportd, desde 1998 hasta 2002, la
economia del pais tuvo efectos negativos en las condiciones
laborales del aglomerado Santa Rosa y Toay. La capacidad de
generar empleo que exhibid tradicionalmente este centro urbano, se
redujo en los ultimos dos afios. Este hecho, sumado a la creciente
incorporacion de trabajadores al mercado de trabajo, produjo un
proceso de deterioro laboral, que se expresé en un crecimiento del
desempleo.

En los afios 90 el meicado laboral del aglomerado de S.anta Rosa y
Toay tuvo, en general, un comportamiento similar al que sigui6 la
Regién Pampeana y el conjunto urbano. La tasa de actividad®
mostré una tendencia creciente en la década. Desde 1998 hasta
2000, sin embargo, tendié a declinar para recuperarse en 2001 y
volver a descender en octubre de 2002, fecha en gue se situd en
43% (cifra muy proxima al total urbano). Cabe recordar, a su vez,
que esta regién se ha caracterizado por tener una proporcion mayor
de poblacion laboralmente activa que la de otras regiones.

Las oscilaciones de la tasa de actividad durante el periodo se
explican, fundamentalmenle, por el compoilamienio de los
trabajadores de sexc masculino, en tanto la participacion economica
de las mujeres se mantuvo casi invariable en torno a 36%. Los
jovenes de 15 a 24 anos, por su parte, declinaron fuertemente su
tasa de actividad, que pasé de casi 49% en 1998 a menos de 34%
en 2002 (la mayor parte de esa refraccion tuvo lugar en el Gltimo
afo de la serie).

'Fuente: INDEC, Encuesta Permanente de Hogares ( EPH) |, que releva de mansra sistematica, en dos
ondas anuales, informacidn sobre poblacion y mercado de trabajo en grandes aglomerados urbanos.
? Latasa de actividad relaciona a la poblacion activa (ocupada y desocupada) con la peblacion total.



Empieo

En Santa Rosa y Toay la tasa de empleo® no siguio, en los primeros
afos de la década de 1990, la tendencia ascendente que registro el
conjunto urbano. Sélo en afos posteriores la evolucion de esta tasa
estuvo influida por el ciclo econémico: descendio en la recesion de
1995-96, se recuperd en la fase expansiva de 1997-98, y volvio a
declinar en los ultimos cuatro afios, pasando de 39,3% (octubre de
1998) a 36,9% (octubre de 2002). No obstante, en la ultima fecha,
solo dos aglomerados — la Ciudad de Buenos Aires y Rio Gallegos
— mostraban una tasa de empleo superior a la de Santa Rosa y
Toay.

La estructura sectorial del empleo muestra una baja participacion de
los sectores productivos ~ industria (9%), construccién (7%) — y del
comercio (16%) y una alta concentracion del empleo en los
servicios (63%), entre los que se destacan los servicios sociales y
comunitarios y los ligados a la administracion puklica y defensa.
Entre 1998 y 2002, esta estructura registro variaciones tenues: el
servicio doméstico, la manufactura y el transporte fugron ias ramas
que mas participacion perdieron en el total del emples, mientras que
el comercio, los servicios personales y la administracion publica
contribuyeron a compensar estas reducciones.

La informalidad* laboral dio cuenta, entre 1998 y 2001, de alrededor
del 50% de la ocupacion total del aglomerado. Al interior de ella
tendieron a ganar participacion las ocupaciones por cuenta propia,
al tiempo que perdia peso el empleo en microempresas. En el
altimo arfio, especialmente, la reduccion de este tipo de empleos
resulté compensada por el crecimiento de los beneficiarios de
planes de empleo — principaimente el Plan Jefas y Jefes de Hogar —
, que representaban el 9,6% de la ocupacion total en octubre de
2002. La ocupacién en el sector publico, por otra parte, decrecio
levemente: representaba algo mas de un tercio del empleo total en
octubre de 1998 y no alcanzaba a 31% cuatro afios mas tarde.

? La tasa de empleo relaciona la poblacion ocupada con la poblacion total.

* El sector informat incluye a los asalariados y empleadores en empresas de hasta cinco ocupados, a los
trabajadores por cuenta propia no profesionales, a los lrabajadores sin remuneracion y a los ocupados en
el servicio doméstico.



3. indice de desocupacion franja etarea.

La tasa de desocupacion de Santa Rosa y Toay aumentd en forma gradual
entre 1898 y 2001, pasando de 11,3% a 15,2%, para descender levemente en el
ultimo afio, en que se situd en 14%. Sin duda, influyd en esle retroceso la
implementacion de los programas de empleo a los que ya se hizo mencion, El
incremento de la desocupacion fue mayor entre los varones que entre las
mujeres y afectdé especialmente a los jovenes de 15 a 24 afios {un grupo
particularmente expuesto al desempleo). menos de la cuarta parte de estos
jovenes estaban desocupados en 1998 mientras que esa proporcidn habia
aumentado a cuatro de cada diez en 2002.Si se analiza el perfil de los
desempleados se observa que en los dos Ultimos afios aumentd la proporcion
de cesantes, vale decir, los que provenian de un empleo anterior; estos
representaban mas de ocho de cada diez desocupados, mientras que en 1999 y
2000 casi tres cuartas partes de los desempleados eran personas que
realizaban su primera busqueda laboral. Asimismo, aproximadamente siete de
cada diez desocupados con experiencia laboral previa se habian desemperiado
en un empleo asalariadao.

Por su parte, la tasa de subocupacion® aumentd de 11,8% al 153% en el
término de los cuatro anos considerados: practicamente todo el incremento tuvo
lugar entre 2001 y 2002. De tal manera, si se toma en cuenta a desocupados y
subocupados, se concluye que mas de 29% de la fuerza de trabajo enfrentaba,
en octubre de 2002, severos problemas Iaboraies Esta proporcion era bastante
mayor en la regidn Pampeana (38, 1%) y en el conjunte urbano (37,9%).

® Se trata de quienes trabajan, en forina involuntaria, menos de 35 horas semanales, en relacion coun la
poblacion econdmicamente acliva.
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Grupos Santa Rosa y Toay

_Oct 98 Oct.99 _ Oct. 00 Oct 01 Oct. 92

Varun(,s 53.6 5 1,4 499 ‘sz 0 54,4
Actividad  Mujeres 354 30,0 354 36,1 359
Jeles de Hogar 74.2 714 70.9 745 70.3

Jovenes de 15 a 24 aios AR8,7 45,7 41,8 41.4 336
Varones 47.8 46,7 45,0 452 433
Mujeres 31,2 3.8 30,7 3001 30.9
Eimpleo deles de logar 69,1 68,0 65.4 67.1 o7
Jovenes de 15 a 24 afios 373 33,1 315 263 20.8

Varones 10,0% 9.0%. 0.8* 14.,0* l4,1 )
Mujeres {1.8% 13,17 13,3*% 16,6 13,9
Desocupacion Jefes de Hogar 6.9* 4 9% 7,8% 9,5% 8.0

_ Juvcnchulf;a?.ﬂr aos 235 ,6 o 24 7 3615 38,2

Va:oncs.

Mujcres 33.0 34.7 34.7 : :
Actividad  Jefes de Hogar 72.1 72,5 72,9 71,1 68,0

Jovenes de 15 a 24 aiios 473 46,9 46,5 43,7 40,0
Varoncs 48.0 47,3 46,9 43,4 41,4
Mujeres 28,7 29,2 28,8 27.5 27.7
Emplco Jeles de Hogar 65,5 65,0 65.2 60.9 59.4
Jovencs de 15 a 24 aiios 35,9 35,0 33,6 293 20,0
Varoncs 12,0 13,5 13.8 19.0 18.1
Mujeres 14,8 15,8 16,8 18.0 17,9
Desocupacion Jefes de Hogar 9.2 10,4 10,5 4.5 12,5
Jovcncq dL IS a24 anoq 24,0 25,4 27,() 329 35.1
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Varoncs 52,8 530 52,8 52,4 51,9

Mujcres 32.1 33,1 334 32,0 34,5

Actividad  Jefes de Hogar 71.9 72.3 72.7 71.3 71,9
Jovenes de 15 a 24 anios 45,0 44,5 43,9 41.7 41,4

Varoncs 46,7 ‘ 46,1 45,0 42,6 42,7

Mujeres 27.7 28,2 28,0 20.8 283

Empleo Jefes de Hogar 65.8 65,3 05,4 01.6 02,3

lovenes de 15 a 24 afios . 344 33.3 Ji,g 283 275

Varoncs 11,4 12,9 13,6 13, 17.8

Mujeres 13,9 14,9 16,2 {7.8 18,0

Desocupacion Jeles de Hogar 8.4 9.0 10,0 13.7 133

Jovenes de 15 a 24 aiios 23.5 252 27.5 32,2 33,5




4- Niveles de escolarizacion de la Poblacion Objetivo.

Ensefianza Media. Alumnos matriculados en la Provincia de La
Pampa.

Clasificados por ano y sexo segun departamento aiic 1999.

Fuente Departamento de Estadistica Educativa de la D.G.E y C.
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ki FOTAL TOTAL VARON MILIER v T v T v r v T v T
e U Jal S B R T N VT o T O oV B R el T W T T Trah V1 il Naant iasiu, o Wit ]
TOTAL PROVINUCIA 90 13,0004 5973 121 Lide 5AS 1055 424 4018 EATIE S IR S [ U P A T S VR B B R 1) 240
ATREUCO 5 38K 173 215 i} 1] 0 1 158 66 14 51 105 A5 14 14
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CATRING 4 234 15 163 [#] 0 5 0 114 kIO 54 21 ) 8 1 0
CHALILEO 1 [ 28 36 1] 4] 0 4] jat] 13 15 a1 20 1" 0 0
CHAPALLUFU 0 A3 180 233 0 1] 11] ki 102 w7 1o 43 a2 4 0 G
CONNELO 4 SEY 229 290 0 [} 0 i Lk Y (213 T 151 57 0 i
GHATRACHIE 4 153 157 [FL] iE| 11 1] 1] (a4 5 " a1 Ry 44 A )
HUCAL 5 313 159 5 [t} ) A 21 100 a4 a1 50 &1 a3 " 7
LOVENTIL 0 AYS 244 251 0 0 15 16 199 102 12% 05 1"t il 12 12
MARACO 11 2.595 1.255 1.340 361 187 143 15 874 376 657 330 498 23R8 62 449
PUELEN L] 34 135 twy 1] 0 13 11 1) 45 4wz 39 g 28 3 12
QUEMU-QUIENMU 4 297 116 [81 0 Q 16 L) i21 49 BE 35 72 28 ¢ 1
RANCUL 4 288 103 [85 ¢] 4] [} [ 136 53 8t 27 7 23 ¢] 0
REALICCY & 630 o7 323 0 0 32 8 255 131 172 15 148 70 23 23
TOYA 1 11§ 29 89 0 0 0 0 52 11 44 1 26 7 v 0
TRENI:L 2 109 37 72 Q [¢] 0 ¢] 55 14 R 15 16 3 ] [§]
IITRACAN 4] 740 27 Anl 37 21 201 LU 201 K 150 (& 122 42 27 22

5- Relevamiento de Empresas privadas radicadas en la
Provincia de La Pampa.

El relevamiento de datos de las empresas radicadas en la Provincia
de La Pampa, por localidad figura completo en el punto ¢ de la
tarea 1.
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b) Datos poblacién objetivo de! Programa

1- Cantidad y Porcentaje sobre Poblacion Economicaimente Actliva

(PEA).

Nivel educative de la PEA
(P onda octubre 2002)
Primario Incompleto 11,5%
Primario Complceto 28,6%
Sceundario Incompleto 15,0%
Secundario Complcto 20,5%
Superior y Universitario 8,3%
Incomplcto
Supcrior y Universilario 15,8%
Completo
Sin Instruccion 0,4%




2~ Distribucion por sexo v franja etarea.

Indice de Desocupacién Provincia La Pampa en 2001.

B Santa Rosay Toay  Pampeana  Total de Aglomerados

21,0 4 ‘
19,2
18,3 18,0 17,9
14,5 151 147 152
13,8 i
11,0 4 13,1 .
12,4 o
11,3 e
. 10,7 )
f o o
5 » ] oy
P yoo
704 P 4
-'.ishfa i
S e
bt v
C g 'f_" - ;_'}:
‘::-.r;k\. i ;-' o ~
- v‘. ' . ‘h
i L
- s - b
B0 ik " K , . 4 e
Oclubre 1998 QOclubre 1999 Octubre 2000 QOctubre 2001 CQctubre 2002
Jovenes

Jovenes de 15 a 24 anos que no estudia ni trabaja

£ Santa Rosay Toay - Pampeana  Total de Aglomerados

1B0q - -
15,8
14,9 15,2 15,0
__1.3.,313,3 12,8 131 jii
12,0 - - [
! 1
i
i
|
60 _ E :
:i i
i
]
0,0 4o ' . ' .

Octubyre 1998 Qctubre 1999 Octubre 2000 Cclubre 2001 Qctubre 2002



Educacion

Tasa de escolarizacion por tramos de edad
{

Asania Rosay Toay  Pampeann  ‘lotil aglomerados

G 993 09,3 -
1040 - i 260 953 ¥

gaz 862 871

80,0 4

60,0 1

20,0 --F

0.0

5 ailos 6a 12 anos i3a14 alos 15 a 17 aios



c) Datos de empresas radicadas en la provincia de
la Pampa.

Los datos de las empresas fueron relevados de dos fuentes
principales un previo trabajo de investigacion realizado por Export
Pampa y datos obtenidos de Direccion de Estadisticas de la
Provincia de la Pampa,( Ministerio de la Produccion) y se
consideraron aquellas empresas que poseian datos relevantes a
los fines del futuro disefio del Programa Se realizé el relevamiento
considerando la distribucion de las mismas por departamentos y por
localidades. Lo demuestra el siguienie cuadro, en el que también se
detallo la cantidad de habitantes por localidad, siempre de acuerdo
al Censo 2001.

DEPARTAMETOS LOCALIDADES HABITANTES EMPRESAS
ATREUCOC Doblas 1674 1
Macachin 4587 3
Miguel Rigtos 2062 1
Rolon 674 0
T.M. Anchorena 288 0
CALEU-CALEU La Adela 1592 3
CAPITAL Anguil ' 1652 1
Santa Rosa 94365 23
CATRILO Catrilo 3397 2
Lonquimay 1559 0
Uriburu 893 1
CHALILEO Santa Isabel 1896 (0]
CHAPADILEUFU B. Larroudé 1470 1
Ceballos 330 0
Cnel. H. Lagos 769 0
Intendentc Advear ‘65474 T 1
Sarah ‘ 163 g
Veértiz 653 0
CHICALCO La Humada 320 0
Algarrobo det 143 0

Aguila
CONHELO| Eduardo Caslex 9274 1
Conhelo 398 0
Mauricio Mayer 326 0
Monte Nievas 415 0




Winifreda 2233

Rucanelo 234

CURACO Fuelches 401
Gobernador 204 0

Duval
GUATRACHE Afpachiri 1793 0
General Campos 777 4
Guatrache: 3694 1
Santa Teresa 518 ]
Peri 28 0
HUCAL Abramo 323 0
Bernascaoni 1587 0
General San 2493 2
Martin

Jacinto Arauz 2484 3
LIHUEIL-CALEL Cuchillo-Co 174 0
LIMAY MAHUIDA, La Reforma 138 0]
Limay Mahuida 69 0
LOVENTUE| Carro Quemado 271 0
Luan Toro 666 0
Telén 1300 0
Victorica 5432 0
Loventue 123 0
MARACO General Pico 52302 15
Agustoni 268 o
Dcrila 388 0
Speluzzi 251 0
PUELEN Puelen 315 0
25 de mayo 5948 2
QUEMU-QUEMU Colonia Barén 3023 0
Miguel Cané 701 0
Cuemu-Quemu 3570 3
Villa Mirasol G613 0
Relmo 84 0
FLAMCUIL Caleuft 2121 0
La Maruja 1034 0
Parera 1991 1
Rancul 3327 0
Pichi Huinca 221 0
Quetrequen 355 0
REALICO Alta Italia 1300 1




Embajador 1242 0
Martini
Ingeniero Luiggi 4284 0
Realico 6786 2
A. Van Praet 273 0
Falucho 151 0
Maisonnave 259 0
TOAY Toay 8075 1
TRENEL Arata 974 0
Metileo 483 0
Trenel 3077 1
UTRACAN Adaliva Roca 557 b
General Acha 11803 3
Quehue 384 0
Chacharramendi 228 0
Colonia Santa 204 o
Maria S
Unanue 77 0

Datos relevados en empresas de la Provincia de .o Pampa

1) cantidad de Empresas relevadas, sin registrar los comercios

minoristas que son actores del Programa (dencninados

empresas)

2) Distribucion por departamento y localidad.

3) Cantidad de Empleados Registrados.
4) Tipo y nombre de produccion o servicio

5) Tipo y nombre de sociedad

6) Tecnologia Aplicada.

TAREA 2

a) Focalizacion , Definicion .

i .Focalizacion

Mediante un calculo estimativo proporcional se llego a las siguientes
conclusiones para la poblacion objetivo de este programa, desde 17

a 22 anos.
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Al total de poblacion de 17 a 22 aios (30114) se le restaron los
ocupados (9421), estudiantes (10838) y jubilados (393), quedando
una poblacion de 9461 jovenes que no estudian ni trabajan.

De los 9461 jovenes que no esludian ni trabajan se desconlaron los
que poseen planes sociales:

Programa Provincial Entre Nosotros : 300 beneliciarios (Datos
extraidos del Sistema de control y pago de planes de empleo)
Programa Vigiladores comunitarios: 30 beneficiarios (ldem que el
anterior)

Programa Naciona! Jefes y jefas de hogar: 1489 beneficiarios
(Datos extraidos del listado de beneficiarios que cobraron el plan en
el mes de diciembre de 2003)

La focalizacion de poblacion objetivo del futuro diseiio en la
franja etarea de jovenes 117 a 22 arroja un iclal de 7642
jovenes , cifra que representa el 25% de la totalidad de jovenes
(2,6%) de la poblacion total de jovenes que habitan en la
Provincia de La Pampa.

7.642
jovenes de 17 a 22 aftos.

2. Definicion

1. Dado que que uno de los actores sociales
fundamentales del futuro disefio son Las empresas y éstas,
son pocas en relacion a la poblacion y territorio existente
en la Provincia, que la actividad principal existente es la
produccion agropecuaria , que paradojicamente es la que



menor indice de empleo genera y considerando que las
empresas relevadas han sufrido crisis econdmicas que
limitaron su nivel de productividad y crecimiento se
pretende disefiar un programa que contemple las
caracteristicas economico productivas de la provincia y de
la poblacion objetivo antes referenciada.

Dra Gabriela A Exposito



