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Introduccion

En los primeros dias de febrero se dio comienzo al trabajo de campo para realizar las

tareas concernientes a la tarea I de acuerdo al plan de trabajo acordado, en el estudio

titulado:

“Oferta y demanda de politicas o programas sociales en la provincia del Chubut.”

El objetivo general de esta tarea es relevar las prestaciones y efectores sociales

estatales, privados y ONGs vinculados a programas sociales, y la informacién que esos

efectores poseen sobre la situacion socioecondmica de la poblacion asistida.

Los temas que se analizaron fueron:

¢ Tipo, modalidad operativa, beneficiarios y cobertura de los programas sociales

+ Recursos que se destinan a la satisfaccién de demandas sociales

e Caracteristicas socioeconomicas de la poblacion, necesidades planteadas y
demandas sociales

¢ Interconexién o superposicion de los programas sociales y efectores.

Para cumplir con el objetivo de esta primera parte se realizod el relevamiento de
programas sociales que estan en ejecucidn en la provincia a través del Estado nacional,
provincial municipal y ONG (Organizaciones no gubernamentales})

En el recorrido se visitaron las siguientes localidades :

e Rawson,
o  Trelew,
e Gaiman,
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Puerto Madryn,

Telsen,

Paso de Indios,

Esquel,

Trevelin,

El Maiten,

Rio Mayo,

Sarmiento

Comodoro Rivadavia.

En el relevamiento se recavo informacion respecto a :

e las propuestas iniciales de cada programa,

nombre del programa,

actividades que se desarrollan dentro del programa,

e institucion responsable,

objetivos,

contenido,

poblacién objetivo,

poblacion demandante y poblacion atendida,

e recursos asignados y su origen.

Metodologia

La metodologia de campo en esta etapa fue de tipo cualitativo, con un cuestionario de

preguntas abiertas y entrevistas en profundidad a los responsables de la coordinacién y




ejecucion de dichos programas con el objetivo de indagar acerca de los programas
sociales y el alcance que tiene en la poblacion dichas politicas sociales.

El instrumento que se utilizé fue puesto a prueba en la localidad de Rawson, que fue la
primer localidad donde se comenzd con el relevamiento, cuya primer secretaria visitada
fue la de Accidn Social a nivel provincial, de la cual dependen la Subsecretaria de
Desarrollo humano y familia , la Direccién de Accion social y la Direccion de deportes
y tunsmo, ministerio de salud, ministerio de gobierno y ministerio de educacién cada
uno con sus respectivos programas.

.Dada ta amplitud de la tematica junto con el formulario se hicieron grabaciones para

complementar la informacién de las planillas

Temas relevados

Los temas relevados en los programas sociales estan relacionados a tipos de demandas
asistenciales de necesidades basicas como alimentacion, salud, ocupacidn, educacion,
deportes y culturales.

En los tipos de demandas asistenciales de necesidades basicas se registro

» Cantidades de cajas de alimentos entregadas

e Comedores que complementan la asistencia alimentaria

¢ Quienes son los beneficiarios

e Cantidad de beneficiarios

¢ Poblaciéon demandante conocida

e Forma de distribucién ( como se distribuye el beneficio en la poblacién)

e Periodicidad

e Fuente de financiamiento
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¢ Recursos humanos

En base a estos temas y necesidades que surgen en cada localidad es que se ha podido
registrar por un lado los programas que se ofrecen, la cantidad de beneficiarios que
llegan a cubrir y las demandas que se les presentan.

. Cabe destacar que los municipios de las respectivas localidades fueron avisados con
anticipacion , sobre todo en el area de accion social, para que pudieran preparar los
datos secundarios antes enunciados para facilitar la labor en cuanto al trabajo de
relevamiento de los datos.

También se debe tener en cuenta las caracteristicas de cada localidad , como en su
poblacion y en la administracion interna de cada municipio, lo cual tenia influencia en

lo anteriormente mencionado en cuanto a la recoleccion de informacion.

Plan de la obra

Los pasos a seguir tienen que ver con la confeccidn del instrumento para el
relevamiento socioecondmico que contemplara entre otras variables los ingresos no
monetarios y nnivel de ocupacion de la poblacidn a encuestar.

En este momento se esta haciendo la prueba y ajuste del instrumento para el
relevamiento socioecondmico

Las tareas en el relevamiento socioecondmico consisitira en:

- Determinacion de la canasta que define la linea de pobreza y composicion de dicha
canasta

- Definicién de NBI a utilizarse en el respectivo estudio

- Prueba y ajuste del instrumento para €] relevamiento socioenconémico

- Seleccion de la muestra (poblaciones con NBI en cada localidad a medir)
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- Confeccién de instructivo y preparacidn de encuestadores

Trabajo de campo en las ciudades de :

* Rawson
o Trelew
¢ (Gaiman

¢+ Puerto Madryn
e Telsen

¢ Paso de Indios

. Eéquel

o Trevelin
e El Maitén
e Rio Mayo

e Sarmiento y

» Comodoro Rivadavia

- Procesamiento de la informacion, codificacion, edicidn y cargas de datos

Andlisis cuantitativo de demandas y necesidades sociales. Distribucion por zona y
localidad

Cantidad de hogares carecientes por tipos de carencias segiin medicién por NBI y por
linea de pobreza.

Luego de esta tarea se procederd al analisis de la informacioén , la cual consistira en :

- Analisis de la distribucion y eficiencia de acciones en el area social, a través del cruce
de informacién recopilada(cualitativo y cuantitativo)

- Construccion de mapa geografico de efectores y prestaciones sociales y grado de

cobertura
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- Comparacion entre poblacion con NBI con la poblacion atendida. Comparacion entre
las estimaciones estadisticas de ]aé necesidades y el nivel de satisfaccién de la demanda.
Relacion entre zonas con pobreza y niumero de prestaciones realizadas

- Ubicacioén territorial de entes oficiales y no oficiales responsables de la ejecucion de

los programas sociales, clasificados por zona, localidad y tipo de entidad.

Contenido de este informe

El presente informe esta organizado de la siguiente manera:

1. En primer lugar se enumeran todos los programas planes relacionados con la accion
social, a nive! central, esto es, desde el gobierno provincial, distribuidos por
ministerios y reparticiones provinciales

2. En segundo término, se analizan ciudad por ciudad los planes y programas en
ejecucion, tanto desde los municipios (principales efectores sociales) como de las
ONG que funcionan en cada una de las ciudades

3. En tercer término, se resumen en todos los programas en funcionamiento a nivel
provincial, detallados por ciudades

4. En cuarto lugar se resumen los principales programas a nivel de ciudades

5. Para finalizar se completan una serie de conclusiones extraidas del analisis de la

informacion obtenida.
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Programas sociales en aplicacion

La informacion se ordend por programa, de acuerdo a cada Ministerio, Secretaria
o Direccion provincial, tomando en cuenta la totalidad con respecto a las 12 ciudades
en estudio, en los casos en que fue posible obtener la informacién discriminada por
localidad. En los casos en que no se mencionan localidades se trata de totales

provinciales.
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¢ SUBSECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y FAMILIA
1. Programa de la nifiez, adolescencia y familia

Objetivos: - Propiciar la no institucionalizacién o desinstitucionalizacién y la
desjudicializacién de todas las causas que tengan que ver con el area
de la nifiez y la adolescencia.

- Articular los distintos sectores sociales a fin de poder llevar

adelante la no insitucionalizacién y no judicializacion.

Beneficiarios: nifios de 0 a 18 afios.

Cantidad de beneficiarios: Se lleva una estadistica de cantidad de asistidos en cada

una de las instituciones. (No hay datos concretos al momento de la entrevista)
Efectores: Subsecretaria de Desarrollo humano y familia, municipios, oficinas de
Servicio de Proteccion de Derechos del niito y los CAF {Centros de Accién
Familiar), Minihogar y Hogares para adolescentes.
Localizacion: toda la provincia
Antigiiedad: Las instituciones funcionan desde hace 10 o 20 afios, solo se modifico
la modalidad de trabajo y su finalidad. La Ley 4347, y la creacién de los Servicios
de Proteccion de Derechos del Nifio, tiene vigencia desde el afio  en la provincia
Financiacién: cada institucién recibe su partida que se reparte desde la Direccion
de administracion de la Secretaria de Desarrollo Social. No tienen autonomia
financiera. Se destinan $30.000 mensuales.
Los registros que hay son sobre la poblacidn asistida, no hay datos estadisticos de
la poblacién demandante. Hay una falencia en cuanto a los registros estadisticos.
Con respecto a los beneficiarios, los que estan institucionalizados son todos por orden

judicial y los asistidos en forma diurna tienen que ver con la situacion de riesgo social
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de la familia a la que pertenece, esto lo maneja fundamentalmente el equipo de
conduccidn.

A pedido del municipio o de las escuelas, cuando detectan situaciones de alto
riesgo se hace el tramite se asiste a los menores durante el dia en instituciones o se lleva
la vianda a su casa. Esto es muy variable y responde siempre al pedido o denuncia que
se hay realizado.

La Ley de proteccion integral de la nifiez y la adolescencia y la familia, que es la
Ley 4347, sirve de marco legal a toda esta labor. De acuerdo a la adhesion a esta Ley se
han firmado convenios con los cinco municipios grandes y con siete municipios chicos:
El Maiten, Dolavon, El hoyo, Lago Puelo, José de San Martin, Gobernador Costa y Rio
Senguer,

En los Caf {(centro de accion familiar), los chicos llegan a ia mafiana se baifian, se
les da el desayuno, se les da el almuerzo, y si estan en edad escolar los mandan a la
escuela. Cuando vuelven toman la merienda y de acuerdo a las situaciones de la familia
puede que se lleve la cena a la casa. Esta institucion funciona solo de dia, mas o menos
hasta las cinco o seis de la tarde. Hay ademas Minihogar, Hogares de adolescentes
mujeres y Hogares de adolescentes varones.

“Con los mismos recursos que en la anterior modalidad los chicos quedan en su
lugar y no solamente se asiste al chico sino que también a todo el grupo familiar, o sea
que se optimiza el mismo recurso. Pero bueno todo esto lleva un replanteo y un trabajo
de capacitacion en todo el recurso humano que es fundamental.”

“ Nosotros vamos asignando los recursos a partir del fondo de la nifiez, de acuerdo
a o que van pidiendo cada uno,...es decir sabanas, ropa, frazadas, camas, elementos de
higiene, los medicamentos, en caso de que requieran asistencia médica por alguna

enfermedad y el hospital no lo haya podido proveer.”
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2. Programa de la Direccion del discapacitado
Objetivo: - Rehabilitacion de disminuidos visuales para su reinsercién en la
comunidad (valerse por si mismos)
Beneficiarios: Disminuidos visuales o ciegos.

Cantidad de beneficiarios: 36 asistidos

Efectores: Centros para disminuidos visuales
Localizacién: Trelew y Comodoro Rivadavia (hay solo 2 centros en la provincia)

Antigiiedad: 20 afios.

Financiamiento: Secretaria de Desarrollo Social — Direccion del discapacitado.

Se les ensefia las Gltimas técnicas que han aparecido, a moverse en su casa, poder
manejarse, poder cocinarse y a su vez todo lo que tenga que ver con el trabajo en
general a través de distintos tipos de artesanias, trabajos en cesteria, etc.

“La direccion del discapacitado sincroniza todas las acciones que se hacen en el
area, ...Asignacion de sillas de ruedas, de pensiones... y en este momento estamos
abocados al programa de sistema Unico de discapacidad que seria una especie de obra
social para discapacitados que viene a través de un programa de nacion, un convenio
que se firma entre provincia y nacidn. Esto implica que a partir de ahora haya personal
del area de salud que conforman las juntas que firman el certificado de discapacidad que

evaliian las instituciones.”

*La provincia del Chubut, a través de la Secretaria de Desarrollo Social,
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Familia- Direccién Provincial del
Discapacitade, es miembro permanente del Consejo Federal, ley N° 24657 y

representante de este Consejo del Comité de Ley de Cheques, ante la Comision
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Nacional Asesora para la Integracion de Personas Discapacitadas, maxima autoridad
Nacional en le area de Discapacidad, a nivel Nacional.

Desde la Direccion Provincial se articulan, coordinan y se gestionan con diferentes
organismos gubernamentales y no gubernamentales, acciones y programas de orden'
provincial y nacional, de los cuales algunos son financiados por el Estado Provincial y
otros por la Nacion.

El presupuesto asignado para tal fin, no siempre se registra en el ambito de la Secretaria
de Desarrollo Social y/o de esta Direccién Provincial, al igual que el impacto
comunitario, producto de la ejecucion de dichos programas.

Asimismo multiples acciones realizadas por la Secretaria de Desarrollo Social,

focalizadas en la tematica de la Discapacidad, no son registradas como tales, generando

una falsa informacion sobre las politicas y la asistencia implementadas en el 4rea.

Programas- acciones de la Direccion Provincial del Discapacitado, articuladas y
coordinadas con otros organismos, y que por sus caracteristicas particulares las

mismas no se encuentran registradas dentro de esta direccion:

e Proyectos para la obtencion de subsidios destinados a la adquisicion de
Transportes Institucionales.

e Proyectos para alternativas de Contencion Social(construccion y/o adquisicion
de inmuebles para centros de dia, hogares o pequefios hogares, equipamiento
y/o remodelacion)

Estos proyectos se gestionan ante el Ministerio de Desarrollo y medio Ambiente —

Secretaria de tercera Edad y Accidn Social- Direccidn de Accion Social e

Integracion Social — Area Discapacidad.

13
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A la fecha se han gestionado los proyectos de transporte Institucional de las
siguientes localidades:

Municipalidad de Cholila

Municipalidad de Gastre

Municipalidad de El Maiten

Municipalidad de Lago Puelo

Municipalidad de Epuyén

Municipalidad de Tecka

Municipalidad de Gaiman

Municipalidad de Puerto Madryn

Municipalidad de Esquel

Municipalidad de El Hoyo

Municipalidad de Rio Pico

Municipalidad de Rio Senguer

Municipalidad de José de San Martin

De los proyectos presentados desde la Direccion Provincial del Discapacitado se
realiza el seguimiento de los expedientes, posterior control y fiscalizacidn de las
Unidades vehiculares, de aquellos que han sido otorgados y la correspondiente
rendiciéon de los subsidios.

La adquisicion de los vehiculos es financiada por la Ley de Cheques y los fondos
son asignados directamente a cada uno de los municipios beneficiarios del
programa.

Ante el Servicio Nacional de Rehabilitacién y Promocién para la Persona con

Discapacidad, se han realizado las siguientes gestiones :

14
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+ Centro de Rehabilitacion de la ciudad de Comodoro Rivadavia, control de la
rendicidn del Subsidio de la construccion del mismo por un monto de
$1.000.000

* (Centro de Rehabilitacion de Esquel, gestion para la liberacion de los fondos
para la construccion del centro, y la posterior transferencia de $320.000-

Ante la Comision Nacional Asesora para la integracion de Personas con
Discapacidad se ha gestionado la liberacién de los fondos, correspondientes a ta
segunda y dltima cuota, del subsidio asignado a la ONG “NICADPI” de la ciudad de
Trelew, para la finalizacién de la obra del Centro de Dia, por un monto de $82.813,67.

Con el Ministerio de Trabajo de la Provincia, se ha gestionado y coordinado la
presentacion, aprobacidn y seguimiento de los Proyectos de Empleo Chubutense
(PECH) beneficiando a jovenes y adultos discapacitados, que asisten a distintos talleres
protegidos, administrados por asociaciones de la sociedad civil.

Con el ministerio de Educacién Provingcial, Direccién General de Regimenes
especiales, se articulan acciones con relacion a la asignacién y redistribucion de los
cargos docentes que dicho Ministerio dispone a favor de las organizaciones no
gubernamentales que abordan la tematica de la discapacidad , asi como los destinados a
los centros de Ciegos de Trelew y Comodoro Rivadavia, los cuales dependen de esta
Direccion provincial .

Asimismo esta Direccion, en su caracter de autoridad en el area de Discapacidad de
la provincia , ha remitido al Ministerio de Educacién de la Nacién , el aval
correspondiente para la construccion del edificio perteneciente a la Escuela N° 524 de la
ciudad de Puerto Madryn .

Finalmente desde la Secretaria de Desarrollo Social, se asiste financieramente a

distintas organizaciones no gubernamentales que desarrollan sus tareas en reiacién

15
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directa con la discapacidad, a los efectos de garantizar el sostenimiento y adecuado
funcionamiento de las distintas instituciones.

Siendo la Direccién Provincial del Discapacitado la responsable de la gestion de los
fondos, armado y seguimiento de los expedientes y/o decretos, asi como del
asesoramiento, acompafiamiento técnico y monitoreo de los distintos programas
implementados por estas asociaciones.

Las ONG beneficiadas con subsidios son:

s CICAL, de la ciudad de Esquel

e NICADPI, de la ciudad de Trelew

* CAPDIM, de la ciudad de Trelew

o Taller del Maitén
* Esta informacion fue suministrada por el Director de la Direccion provincial del
Discapacitado, la cual nos parecid de gran relevancia para conocer las acciones que esta

area realiza.

3. Programa de la Direccién de la mujer
Obijetivo: Detectar la problematica de la mujer en la provincia
Beneficiarios: todas las mujeres de la provincia.

Cantidad de beneficiarios: no hay un dato.

Efectores: instituciones de cada localidad, estatales o privadas que tengan relacién
directa con el tema de la mujer. No se dieron datos precisos.

Localizacidn: en toda la provincia.

Antigiiedad: 3 afios.

Financiamiento: de la provincia. Se destinan $27.000 anuales.

16
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“En esta Direccién todavia no hay programas escritos, solamente el de la casa de la
mujer en Esquel, es una direccién nueva.

Estamos descentralizando las acciones , hay un monton de acciones que los
municipios las van a realizar solos.En los municipios chicos vamos recibiendo, a través
de los referentes de la mujer y en funcién de los requerimientos, proyectos y vemos la
posibilidad de conseguir financiamiento a través por ejemplo del Consejo Nacional de la

mujer.”

4. Programas de la Direccién de la Juventud

4.1. Capacitacion a picapedreros.
Obijetivo: que los jovenes aprendan a trabajar, en forma casi artesanal, los distintos
tipos de piedra de la zona: calisa, basalto, granito, etc. Estas piedras se usan para
diferentes tipos de materiales de construccién. La idea central era que los chicos
aprendieran a hacer bloques de piedra para la construccion de sus viviendas o
alguna actividad del municipio.

Beneﬁciarids: Jovenes de 16 a 24 afios.

Cantidad de beneficiarios: 20 personas distribuidas en 4 localidades. Hay una
demanda de 50 jovenes mas, para ser incluidos en el programa

Efectores: Direccién de la juventud de la provincia

Localizacién: Las localidades donde se ejecuta el programa son: Los Altares,
Las Plumas, Paso de Indio y Paso del Sapo.

Antigiiedad: 3 meses.

Financiamiento: de la provincia. Se destinan $4.800 anuales para los capacitadores.

17



“En general cuando uno arma un programa trata de captar al grupo que estd mas
vulnerable..., pero en realidad también existe la necesidad de desarrollar actividades en
jovenes que familiarmente estdn muy bien contenidos...habria que armar un programa
por lo menos para 90 jovenes en cada localidad.

4.2. Programa de artesanos

Objetivo: Capacitar a los jévenes de pequeiias comunidades rurales en la atencién

al visitante o turista.

Beneficiarios: Jovenes de 10 a 18 afios.

{antidad de beneficiarios: 15 chicos distribuidos en alrededor de 4 comunidades.

Hay una demanda de 30 jovenes mas, para ser incluidos en el programa.
Efectores: Direccidn de la Juventud de la provincia

Localizacién: comunidades rurales, principalmente de la zona sur, como Ricardo
Rojas, Buen Pasto, Lago Blanco y Aldea Apeleg.

Antigiiedad: 3 meses.

Financiamiento: Nacion no bajé los fondos asi que el programa se ejecuté con

recursos de la provincia y municipios (alojamiento y comida). Se destinan $4.200

para capacitadores.

“A estos chicos se los induce a comenzar a desarrollar una mentalidad o una visién
critica del recurso turistico.

“El objetivo de la Direccién de la juventud es promocionar y desarrollar actividades
para los jovenes dentro de la provincia, desde la problematica del joven relacionado con
lo social, la cuestion del desempleo, lo artistico, lo cultural.

Lo que tratamos de hacer en todos los pueblos es movilizar a los jévenes, en

cuestiones de desarrollo de actividades que tiene que ver con todo el desarrollo

18



comunitario. Generar movimientos de jovenes en todos los municipios que han aceptado
trabajar con esta modalidad, El Maitén, Epuyen, El Hoyo, Lago Puelo, Rio Pico,
Gobernador Costa, Tecka, Esquel, Trevelin, Sarmiento, Trelew, Pto. Madryn,
Comodoro...nosotros trabajamos directamente con los municipios

A través de un recorrido por la provincia detectamos algunas néccsidades, entre las
cuales, la mas prioritaria fue la de fortalecer la calidad educativa Chubutense, que por
las ultimas mediciones ha decaido notablemente.

Creemos que los jovenes de las localidades del interior que se encuentran entre la
EGB3 vy el polimodal, en una edad que va desde los doce hasta los diecinueve afios, es
la franja mas vulnerable de la sociedad.... entonces una forma de fortalecer la educaciéon
es generar un programa que lleve actividades extra escolares, permitiéndole a los chicos
una contencion afectiva mediante la extension de la tarea escolar, una contencién en
cuestiones deportivas, desarrollar actividades que los contengan en los tiempos de ocio,
los muchachos tienen mucho tiempo de ocio, y €l tema es que tanto tiempo de ocio

empieza a crear problemas.

S. Programas de la Direccion de la Tercera Edad
5.1. Programa de Asistencia a Familias Directas y Solidarias que brinden
Proteccién y cuidado a personas Mayores dec 60 afios en riesgo”
Objetivos: Favorecer la permanencia de los mayores en un habitat familiar

acompaitado por personas de otros grupos etarios.

Recursos Monetarios que se destinan: El presupuesto asignado hasta el afio 2001, es

de pesos: veintidos mil ($22.000). A partir del afio 2002 el recorte a este programa
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determiné un monto de pesos: trece mil($13.000) destinado a la entrega de los
subsidios a las familias, sin inclusion de los gastos operativos del programa.
Beneficiarios: Los beneficiarios de los subsidios son los jefes o responsable de la
Familia que alberguen en su hogar a un anciano en situacién de riesgo.

Cantidad de beneficiarios: No existe una cantidad preestablecida de beneficiarios,

ya que se recurre a este programa por pedido.

Poblacién demandante no cubierta: Para el proximo ejercicio se prevé la utilizacion

de este programa como apoyo a los trabajos de posibles externaciones de los
abuelos que estan en los cinco hogares de Ancianos, dependientes del estado
provincial.

Efectores - Forma de distribucidn: El programa se ejecuta mediante la entrega de un

Subsidio no reintegrable mensual, equivalente a un monto no mayor que la suma de
dos jubilaciones minimas, por un periodo méaximo de seis meses, renovable solo por
seis meses mas.

Teniendo en cuenta el monto del presupuesto asignado para este fin, se prevé asistir
a ocho casos distribuidos por pedido de los servicios sociales de los hogares de
ancianos de la provincia en : Trelew, Comodoro Rivadavia, Sarmiento, Esquel v El
Maitén.

Periodicidad: Semestral

Antigiiedad: Creado por decreto N* 412, del 7/5/1998

Recursos humanos: Un coordinador Técnico en nivel central y el personal de los

Servicios sociales de los hogares de ancianos.

Recursos materiales: El programa no tiene recursos materiales propios.

El destino que debe darse a los fondos una vez otorgado el subsidio, luego de haber

sido evaluado el caso por un profesional, es para la adquisicién de insumos: ropa,
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calzado, medicamentos, mobiliario especifico, compra de materiales para la

refaccion o acondicionamiento del hogar para albergar al anciano.

5.2, Cuidadores Domiciliarios de Ancianos
Objetivos: Brindar apoyo domiciliario a personas con padecimientos fisicos que
necesiten asistencia en la vida diaria y que no cuenten con familiares o que los
mismos no puedan asistirlos en determinados horarios.
Objetivos especificos: - Demorar o evitar la internacién.
-Promover vinculos familiares y sociales
- Formar técnicos idoneos para la tarea en terreno
- Promover una alternativa laboral laboral autosustentable

Recursos Monetarios que se destinan: El programa tiende a que las obras sociales y

las familias en forma particular abonen los servicios de la cuidadora.

En la provincia, se creo por decreto pcial. N° 264/97. El “Registro Provincial de
cuidadores de Ancianos”. El mismo esta integrado por personal de planta a cargo de
la coordinacion del programa, el registro y el supervisor general. Cinco
supervisores de campo y doce cuidadoras distribuidos en las cinco ciudades
principales, contratados para atender los casos de NBI.

Beneficiarios: Personas mayores de 60 afios o personas con discapacidades o
enfermedades crdnicas o terminales, que se encuentre en situacion de necesidad de
atencién especial.

Cantidad de beneficiarios: Desde la creacion del programa hasta la fecha se han

Atendido 579 casos, discriminados por las siguientes fuentes de financiamiento:

Provincia y Municipio 283, Seros: 92, PAMI: 40, PROFE:1, Particulares: 162.
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Poblacion demandante no cubierta: No existe poblacién demandante conocida ya

que se asiste la demanda expresa. El programa tiende a ampliarse en la medida que
se van estableciendo acuerdos con las obras sociales. Poblacién mayor de 60 afios
en la provincia: 39.579.

Efectores - Forma de distribucidn: El programa se ejecuta actualmente en las cinco

Ciudades principales de la provincia, sus respectivas cantidad de cuidadoras
Matriculadas en el registro; Trelew: 22,; Comodoro Rivadavia: 33; Esquel:: 35;
Puerto Madryn: 32 y Rawson:9.

Periodicidad: Mensual, segiin cada caso.

Antigiiedad: Creado por decreto N° 264, del 14/3/1997.

Fuente de Financiamiento: L.os contratos y el personal de planta : Secretaria de

Desarrollo Social. Subsecretaria de Desarrollo Humano y Familia. Programa 16
“Atencion a la Tercera Edad” fuente de financiamiento: 111.

Recursos humanos: De la estructura y para los casos NBI solamente, ya que el resto

de las cuidadoras no tiene dependencia laboral con la Provincia. Un coordinador
técnico en nivel central responsabie del registro provincial y un supervisor general.
Rawson : 1 supervisor y dos cuidadoras . Trelew: 2 cuidadoras y 2 supervisoras de
la planta del Hogar de Ancianos.

Esquel: 1 supervisora y 6 cuidadoras. Puerto Madryn: 1 coordinadora y 1
cuidadora.

Comodoro Rivadavia: 1 cuidadora.

Recursos materiales: El programa no tiene recursos materiales propios.

La evaluacién de los casos NBI para acceder al beneficio y determinar la duracioén
de la asistencia es determinada por el profesional dependiente de la Direccidn

provincial de la Tercera Edad. Los casos particulares que abonan los familiares es
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por contratacion directa y personal con la cuidadora, que solo informa
voluntariamente al registro para llevar los datos estadisticos. Las obras sociales
solicitan al registro los servicios de la cuidadora , luego de haberlo evaluado por sus
técnicos y determinado el tiempo y el monto de la cobertura de la prestacion.

En todos los casos, la provincia supervisa el desempeiio de la cuidadora en terreno, a
través del grado de satisfaccion de los beneficiarios.

La provincia a través de convenio con nacién es el Unico ente que proporciona una

capacitacion y la entrega de matriculas que habilitan la funcion.

5.3. Consejos de Mayores Locales y Provincial
Objetivos: Propiciar la participacion de los Mayores en el Area Tercera Edad
- Brindar un &mbito de participacién € integracion de los

miembros de la Tercera Edad .

Recursos Monetarigs que se destinan:

Beneficiarios: Abuelos mayores de 60 afios de la provincia
Cantidad de beneficiarios: 20 consejos de Mayores Locales
1 consejo de Mayores Provincial

Poblacién demandante no cubierta: Integrantes de los Consejos de Mayores

Locales y Provincial.

Efectores - Forma de distribucién: Los Consgjos de Mayores se distribuyen en 20

Localidades de la provincia divididos en 6 zonas
Zona sur este: Comodoro Rivadavia

Zona sur oeste: Sarmiento, Alto Rio Senguer , Rio Mayo, Ricardo Rojas.
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Zona cordillerana: Tecka, Gobemador Costa, San Martin.

Zona meseta central: Paso de Indios

Zona comarca andina: Esquel, Trevelin, El Hoyo, Epuyen, El Maitén, Lago Puelo,
Cholila

Zona costa valle: Puerto Madryn, Trelew, Gaiman, Rawson

Periodicidad:

Antigiiedad: Se crea con la ley 4342

Fuente de Financiamiento:

Recursos humanos: En la sede de la direccion: 1 persona

En cada uno de los consejos: la comisién directiva.

Recursos materiales: Los recursos que aporta la provincia para la ejecucidn de este
Programa son:

Pasajes: cuando se realizan las reuniones del C.P.M.( Consejo Provincial de
Mayores) 5 reuniones anuales.

Pasajes, comida y alojamiento cuando se realiza el Encuentro provincial de Tercera
Edad donde se reunen todos los consejeros de la provincia.Los integrantes de los
consejos de Mayores son los encargados de proponer la politica

Del é4rea a los distintos gobiernos tanto municipales como ﬁrovincial.

En algunos consejos locales tienen “Universidad de la Vida”

Puerto Madryn creada el 06/97

Esquel: creada 08/97

Trevelin: creada 08/97

El Hoyo: creada 05/97

Trelew: creada 09/97

Sarmiento: creada 10/97
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Comeodoro Rivadavia: 12/97
Paso de Indios: 12797
En las que se desarrollan distintas actividades; talleres de pintura, artesanias

recopilacion de la historia local, coros de mayores entre cosas, etc.

e SUBECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

6. Construccién de inverndculos de polietileno o policarbonato y
microemprendimientos (materiales, semillas, herramientas, etc).
Objetivo: Fortalecer las actividades laborales y fomentar la actividad social y grupal
junto con el mejoramiento en la alimentacién,
Beneficiarios: grupo familiar o personas solas y comunas rurales.

Cantidad de beneficiarios: no se conoce

Efector: Subsecretaria de Desarrollo Social.

Localizacién: el programa se aplica en todas las localidades de la provincia

Segin datos de la Secretaria de desarrollo social de la provincia el programa
funciona desde el afio 1993. En este lapso de tiempo 93 — 99 (hltimo afio del que se
tienen datos) se han realizado inversiones en las localidades de: Sarmiento, Piedra
Parada, Trelew, Buen Pasto, Bryn Gwyn, Aldea Apeleg, Pto. Madryn, Cholila,
Rawson, Las Plumas, Rada Tilly, Dique Ameghino, Paso de Indios, Gaiman, Rio
Pico, Gastre, Yala Laubat, Nahuel Pan, El Maitén, Gualjaina, Comodoro Rivadavia,
Gobernador Costa, Rio Senguer, Sepaucal, Paso del Sapo, Esquel, Aldea Beleiro,
Camarones, Corcovado, Pto. Piramides, Telsen y Epuyen.

En el afio 1999 se realizaron 31 asistencias en 18 localidades de la provincia (se
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adjunta documentacidn correspondiente afios 97 — 99).
Antigiiedad: Desde noviembre de 1996. Se realiza todos los afios

Financiamiento: Gobierno provincial

7. Mejoramiento integral de calidad de vida en comunidades aborigenes.
Incluye 3 subproyectos 1) Electrificacion rural — provee a aborigenes dispersos en la
zona de generadores de energia edlica.
2) Calefaccion con estufas de bajo consumo y alto
rendimiento (equipos rusos)
3) Mensura- Individual o comunitaria
Beneficiarios: pobladores aborigenes dispersos en la meseta

Cantidad de beneficiarios: hasta ahora se han instalado 28 generadores y 125

estufas. No hay datos concretos de la poblacidn beneficiaria porque este
programa estd en plena ejecucion.

Efector: Direccion provincial de desarrollo social.

Localizacién: Telsen y alrededores.

Antigiiedad: 2 afios. Continua hasta fin de aiio.

Financiamiento: del INAI (Instituto Nacional de Asuntos Indigenas)

8. Plan calor
Objetivo: Darle calefaccién a la gente en los meses de invierno (mayo, junio, julio,

agosto). Consiste en la distribucién de lefia, gas en garrafa o kerosene. En algunos
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municipios grandes se pagan facturas de gas. Se entrega 1 m3 de lefia, por familia, 2
garrafas o el pago de la boleta de gas por mes.

Beneficiarios: las mismas familias que reciben el programa Posoco.

Cantidad de beneficiarios: No tienen la cantidad. Se manejan con montos de dinero

que asignan a cada localidad. En total, en las 12* ciudades seleccionadas para el
diagndstico, se invierten $162.916 en este programa. La partida se manda 1 vez por
afio para los cuatro meses de ejecucion del programa.

Efector: Municipio o comuna rural de cada localidad.

Localizacion: en todas las localidades de la provincia

Antigiiedad: Desde el afio 96. Se asignan los fondos en mayo para los 4 mese de

Invierno.

Financiamiento: gobierno provincial.

* La ciudad de Comodoro Rivadavia no recibe el Plan Calor por un acuerdo realizado
con la provincia, ya que apelaron la cooparticipacion del gobierno de Maestro a
municipios, los cuales volvian en ATP a los mismos municipios. Guinle apelé la medida
dispuesta por el gobierno provincial y gand. De estos fondos que no se envian a la
provincia, el municipio de Comodoro debe destinar una cifra establecida para

implementar el plan calor en esa ciudad.

9. Pensiones graciables
Beneficiarios: se atiende a 3 tipos de beneficiarios
1) madres solas sostén de familia con 4 menores o més a cargo
2) personas mayores de 60 afios sin ningun tipo de cobertura social

3) personas con mas del 65% de discapacidad.
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El monto de las pensiones es de 70$ por mes, mas 2 aguinaldos del mismo
valor en los meses de junio y diciembre. En el caso de madres solas,
reciben ademas 7§ de salario por nifio, por mes.

Efector: Direccidn de asistencia social de la provincia.

Cantidad de beneficiarios: 793 en las 12 ciudades en estudio

Localizacidn: todas las localidades de la provincia. Se reciben en Rawson los
pedidos de toda la provincia.
Antigliedad: mas de 20 aiios.

Financiamiento: gobierno provincial

10. Posoco (Politicas sociales comunitarias)
Objetivo: Atender a familias carenciadas a través de ayuda alimentaria.
Eventualmente, segin la disponibilidad de fondos, se hacen entregas de colchones,
zapatillas, frazadas, botas de goma y chapas.
Beneficiarios: Grupos familiares

Cantidad de beneficiarios: 5.525 en las 12 ciudades en estudio

Efectores: municipio y comunidades rurales.
Localizacién: en todas las localidades de la provincia,
Antigiiedad: el programa tiene una entrega mensual desde el afio 1994.

Financiamiento: del gobierno provincial y viene de una coparticipacion nacional.

El programa consiste en mercaderia (alimentos) que es enviada a cada localidad,
donde luego se divide de acuerdo al contenido ya establecido que debe contener cada
ayuda alimentaria, por grupo familiar (2 fideos guiseros, 1 fideo tallarin,! arroz, 1 leche,

1 yerba, 1 lenteja, 1 polenta, 2 azucar, 1 harina, 1 lata tomate y 1 litro de aceite o 2 de
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fideos guiseros, 2 fideo tallarin, | paquete de grasa, 2 sobres de levadura, 3 harinas, 2
azucar, 2 leche, 1 lata de tomate, 1 yerba y 1 arroz.). Se entrega una “bolsa” por grupo

familiar.

11. Unidos (ex Prani y Asoma)
Objetivo: Ayuda alimentaria a familias carenciadas, aquellas que no puedan cubrir
sus necesidades basicas alimentarias
Beneficiarios: Hogares con nifios de 0 — 16 afios 0 mayores de 60 afios en estado de
indigencia.

Cantidad de beneficiarios: 6.575 distribuidos en las 12 ciudades en estudio.

Efectores: municipios 0 comunas rurales
Localizacion: en toda la provincia
Antigiiedad: 2 meses. Se entrega cada 45 dias

Financiamiento: gobierno nacional.

Este programa fue elaborado por el gobierno nacional, en un intento de concentrar
recursos y superar la fragmentacion de politicas sociales. Constituye, a largo plazo, el
componente alimentario del programa integral de lucha contra la exclusion, Plan
Solidaridad, que pondran en marcha en el cormiente afio el Ministerio de Desarrollo
Social y Medio Ambiente de nacion, junto con los de Salud y Educacién,

El programa consiste en un aporte para mejorar la situacion alimentaria de las
familias indigentes. Los destinatarios de los programas Prani y Asoma, en coordinacion
con el Prohuerta se incorporan a Unidos en forma progresiva. Tiene el propésito final de
promover la conformacién de un Sistema Alimentario Federal que contribuya a la

satisfaccion de las necesidades alimentarias de los hogares mas pobres.
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Los hogares potencialmente destinatarios son aquellos cuyo jefe de hogar tiene la
primaria incompleta y, en los que ademds, se presenta una de las siguientes
caracteristicas: todos los miembros estan en edad inactiva, la tasa de dependencia es
mayor de tres, vive al menos un nifio o adolescente de hasta 17 afios o vive por lo
menos un adulto mayor de 60 afios que no cuenta con cobertura en salud.

Los hogares que eran beneficiarios de Prani o Asoma reciben en forma mensual los
modulos de Unidos.

Recién a mediados del mes de febrero se pusieron en practica algunos de los
objetivos de este programa alimentario. Se amplié la edad limite del beneficio de 6 a 16
afios, pero aun no hay cupo para aumentar la cantidad de mddulos alimentarios por
familia, ya que Unidos establece un médulo alimentario si la familia consta de hasta 4

miembros y dos médulos si la familia tiene mas de 4 miembros.
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DIRECCION DE DEPORTES Y TURISMO

12. Programa comunitario — Juegos deportivos comunitarios
Objetivo: Desarrollo de actividades deportivas en localidades pequefias (futbol,
voley, handbol y atletismo)
Beneficiarios: chicos de 6 a 14 afios

Cantidad de beneficiarios: 7.395* chicos en toda la provincia.

Efectores: municipios, encargados del area de deportes de cada localidad.
Localizacién: En toda la provincia, este afio se van a priorizar las comunidades o
localidades pequeiias.

Antigiiedad: 10 afios, con una periodicidad anual.

Financiamiento: la provincia destina alrededor de $50.000 anuales para la ejecucion
de este programa.

Junto a este programa incluimos la distribucidn de las Escuelas de Iniciacion
Deportivas, como un espacio que permite convocar, motivar y preparar
sistematicamente a quienes representaran a la comunidad, sin perder su principal

objetivo que es el de promover y desarrollar el deporte de base.

* El nimero de beneficiarios en las 12 localidad consideradas en este estudio es de:
Rawson: 345, Trelew: 415; Comodoro Rivadavia: 415; Sarmiento: 120;
Trevelin:55; Esquel:345; Puerto Madryn: 380; El Maitén: 157; Gaiman: 35; Paso de
Indios: 147; Rio Mayo:148; Telsen: 57.

En las demas localidades de la provincia la distribucion de beneficiarios es de: Rada
Tilly: 65; Puerto Pirdmides: 35; Cerro Centinela: 57; Carrenleuf(i:147; Aldea

Epulef:147; Colan Conuhé: 147; El hoyo: 125; Cholila:147; Lago Puelo:147,
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Epuyén :147; Gualjaina:147; Cushamen:147; Camarones: 147, Corcovado:125;
Dolavén:57; 28 de Julio:125; Gastre:147; Tecka: 147; paso del Sapo:147; Las
Pumas:147; Alto Rio Senguer:147; Lago Blanco: 57; Aldea Beleiro:147; Ricardo
Rojas:57; Facundo:147; Gobernador Costa:148; José de San Martin: 147; Rio
Pico:147; Gan Gan: 149; Buen Pasto: 147; Dique Florentino Ameghino:147;
Lagunita Salada:147; Los Altares: 147; Cerro Céndor:90; El Mirasol: 90;

Sepaucal:90; Chacay Oeste:90; Blancuntre:90; Yala Laubat: 90.

13. Becas — Programa de escuela de formacién deportiva.
Objetivo: Respeto al deportista que entrena mucho.
Beneficiarios: deportistas de elite

Cantidad de beneficiarios: 30 (acorde a su disciplina y edad)

Efectores: cada beneficiario recibe Ia beca mensualmente.
Localizacion: En toda [a provincia.
Antigiliedad: 10 meses.

Financiamiento: la Secretaria de Deportes de la Nacion otorga 49 becas a razon de

$210 mensuales para cada una de ellas, por el término de 6 meses, y un aporte de

$5.000 para la adquisicion de elementos deportivos.

El Programa de Escuelas de Formacién Deportiva es coordinado por la Direccion
de deportes y solventado con un aporte econémico de la Secretaria de Deportes y
Recreacion de 1a Nacion y distribuidas en las escuelas de toda la provincia,

principalmente las del interior por ser las de menores recursos. Los presidentes de cada




comuna o los Directores de deportes del municipio son los encargados de designar y
supervisar al encargado del funcionamiento de la escuela.

Este programa abarca 3 aspectos: el deporte social (poblacién de menor ingreso), el
deporte de desarrollo (deportes mas representativos en los calendarios deportivos) y
deporte para discapacitado (desarrollo personal e integracion social).

El beneficio real y el objetivo principal es que el chico haga deportes para que tenga
una vida sana. Se posibilita, a través de estos programas, el acceso a la practica
deportiva sistematica y permanente en las pequefias localidades o zonas rurales y y ¢l
intercambio entre chicos de distintas localidades. El deporte escolar lo hacemos
conjuntamente con el Ministerio de educacion.

Este afio comenzaron a realizarse los juegos de Araucania que involucra a la Patagonia
Argentina y Chilena, se hace una vez en cada repiblica. En el afio 1999 la provincia del
Chubut asistié a este evento con 120 deportistas, pertenecientes a las seis disciplinas
integrantes de los juegos: atletismo, futbol, ciclismo, basquetbol, judo y véleibol; o
cual implicé entrenamientos, concentraciones y viajes a distintos puntos del pais.

En cuanto a las becas deportivas, este afio se van a implementar porque hasta hace
cuatro afios atras no habia ninguna beca y “...hay un grupo importante de deportistas de
elite que tiene el Chubut”.

“...el deportista de elite tiene que entrenar dos veces al dia practicamente dos horas
por turno, eso le acarrea problemas laborales...en el nuevo proyecto que tenemos, que
es la nueva ley de deportes que calculamos que en la legislatura se va a sancionar, esta
pagado legalmente el deportista de elite, tenemos que conocer a los deportistas que
estan, ya que no vamos a becar a un chico como una promesa, tenemos treinta becas que

se van a repartir entre los mejores, después se iran incorporando mas deportistas.
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Las municipalidades grandes, porque las comunas chicas no tienen demasiados
deportistas, son los que tienen €l contacto directo con los deportistas.”

Para las becas se destinaran $52.000 este afio, y se va a ir aumentando un veinte
por ciento hasta el dos mil tres. Los subsidios provienen de distintas fuentes, como
puede ser la Subsecretaria de Desarrollo Social, la cual tiene un monto asignado a ese
fin para este afio, de cerca de trescientos mil pesos y para el afio que viene vas a ser de
cuatrocientos cincuenta.

Principalmente, el programa comunitarios tiene el objetivo del desarrollo
deportivo en las localidades pequefias que sin el aporte de la direccidn de deportes de la
provincia no podria llevarse a cabo. Se trabaja conjuntamente con todas las
municipalidades. “Este afio van a participar de este programa aproximadamente

doscientos cincuenta mil chicos... 1os juegos estan destinados a chicos de diez a catorce

afios pero nosotros abarcamos chicos de seis a diez afios con las escuelitas nacionales.”

El programa es anual, se realiza durante todo el afio. Arranca en abril. En algunas
localidades, debido a problemas climaticos se corta en junio y julio, por las nevadas, y
se reinician las actividades en agosto hasta fin de afio.

Considerando el total de programas que desarrolla la Direccion provincial de
Deportes el monto asignado, por afio, para su ejecucion es de $236.771, el incluye los
Juegos de la Araucania, los Juegos Deportivos Comunitarios “Kiltral Mapu”, las

Escuelas de Futbol, las Escuelas de Iniciacion Deportiva y los Juegos de Integracion.
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Actividades deportivas desarrolladas en la provincia con el auspicio de
la Direccion de Deportes*

1. Comodoro Rivadavia
- Becas deportivas provinciales: 4 beneficiarios
- Federacién de Handball : $700 en transporte y alimentos (05/06/01)

- Escuela de iniciacion deportiva: 4 escuelas

2. Trelew

- Becas deportivas provinciales: 7 beneficiarios

- Club Independencia — Comisidn de padres: $200 (alimentos) (09/02/01
- Racing Club de Trelew: $200 Torneo infantil (12/02/01)

- Grupo maratonista de Trelew: $1.000 ( 26/02/01)

- Asociacion de ciclistas del valle: Remeras Banco Provincia (14/04/01)
- R. Otermin - Isla Escondida: Linea de trofeos. (04/06/01)

- Escuela de Iniciacién deportiva: 4 escuelas

3. Puerto Madryn

- Becas deportivas provinciales: 7 beneficiarios
- Club social y deportivo B° Comercio: $1.500
- Club de bicicross: $600

- Escuela de iniciacién deportiva: 4 escuelas

4. Rawson
- Becas deportivas provinciales: 2 beneficiarios
- Liga de futbol Guillermo Rawson: $500

- Escuela de iniciacion deportiva: 3 escuelas

5. Esquel

- Becas deportivas provinciales: 3 beneficiarios

- Club social y deportivo Belgrano: $1.500

- Subsecretaria de Deportes y Recreacion: $1.500

- Deportes del Municipio de Esquel: $400
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- Escuela de Iniciacion Deportiva: 3 escuelas

6. Trevelin
- Futbol 11 de municipios de 2° categoria: 22 beneficiarios

- Escuela de Iniciacién deportiva: 1 escuela

7. El Maiten
- Juegos deportivos comunitarios Kiltral Mapu: 90 beneficiarios
- Futbol 11 de municipios de 2° categoria: 22 beneficiarios

- Escuela de Iniciacién Deportiva: 1 escuéla

8. Rio Mayo

- Juegos deportivos comunitarios Kiltral Mapu: 90 beneficiarios

- Futbol 11 de municipios de 2° categoria: 22 beneficiarios

- Escuela de Fatbol Club Rio Mayo: $600

- Municipalidad de Rio Mayo: Trofeos torneo de futbol — 4 pelotas de futbol, 3 de
voley y 2 de handbol

- Escuela de Iniciacién Deportiva: 1 escuela

9, Sarmiento

- Escuela de Iniciacion Deportiva: 2 escuelas

10. Paso de Indios
- Juegos deportivos comunitarios Kiltral Mapu: 90 beneficiarios
- Futbol 11 de municipios de 2° categoria: 22 beneficiarios

- Escuela de Iniciacion Deportiva: 1 escuela

11. Gaiman

- Escuela de Iniciacion Deportiva: 1 escuela
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12. Telsen
- Futbol 11 de comunas rurales: 22 beneficiarios
- Comuna de Telsen: 2 pelotas de handbol

- Escuela de Iniciacidn deportiva: 1 escuela

Esta es una breve descripcion de las actividades que se realizan en cada una de las
localidades visitadas en el marco del trabajo sobre “Oferta y demanda de politicas o
programas sociales en Chubut”.

No se pudo obtener informacion mas precisa sobre la modalidad y gastos de cada
programa deportivo. Asi, en la mayor parte de los casos, figura solo la cantidad de
beneficiarios en cada programa, por localidad, pero no el monto total destinado a ello.

El programa de juegos deportivos comunitarios Kiltral Mapu tiene en total 3.300
beneficiarios en toda la provincia, implicando el desarrollo de acciones de promocion y
difusién deportiva para los nifios y adolescentes de todo el Chubut, ya sea en grandes
ciudades, zonas rurales y parajes mas alejados, los cuales tiene pocas posibilidades de
acceso a la practica deportiva sistematica y permanente. Estos juegos deportivos nacen
para dar respuesta al deporte comunitario y masivo, cuyas principales disciplinas son, en
nuestra provincia, voleybol, futbol, handbol vy atletismo.

Junto a este programa surge entonces, las Escuelas de [niciacidén Deportiva, como
un medio para convocar y preparara quienes representaran deportivamente a cada
comunidad.

Otra forma de promover el deporte y la recreacién, desde el gobierno provincial,
fue la participacion en los Juegos de la Araucania, en los que intervienen 5 regiones de
Chile y y provincias mds del sur argentino. Se desarrollan competencias en los
siguientes deportes y categorias como atletismo, basquet, futbol, voleybol, ciclismo y

judo.
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e PROMIN (Programa materno Infantil y Nutricién)
Objetivos: - Disminuir tasas de morbi-mortalidad materna e infantil, a través de la
mejor focalizacion, disefio, aplicacion y coordinacién de los servicios
y programas de salud, nutricion, alimentacion complementaria y
desarrollo infantil.
- Promover el desarrollo psicosocial de los nifios entre 2 y 5 afios.
- Mejorar la eficiencia y eficacia de los comedores escolares vigentes.
El programa busca maximizar la utilizacion de la infraestructura existente en
centros de salud, hospitales, comedores infantiles y jardines de infantes, dotandolos
del equipamiento adecuado. Esta dirigido a los sectores de la poblacién que se
encuentran en situacion de pobreza estructural.
Beneficiarios: Mujeres en edad fértil y nifios hasta 6 afios. El apoyo alimentario esta
previsto para embarazadas, nodrizas y nifios comprendidos entre los 6 meses y 5
aiios de edad, normonutridos y desnutridos

Cantidad de beneficiarios: 940 nifios de entre 2 y 5 afios concurren a los CDI

(Centros de Desarrollo Infantil). Se entregan 190 CAF (complemento alimentario
familiar), en hogares con embarazadas o nifios desnutridos. Mujeres en edad fértil
y nifios que concurren a los centros de salud: - Poblacion menor a 2 afios: 835

- Poblacién de 2 a 5 afios: 1.804

- Mujeres en edad fertil: 4.058

Efectores: CDI y centros de salud
Localizacién: Puerto Madryn . En Comodoro Rivadavia se abandond el programa
antes de su ejecucion y en la ciudad de Esquel esta atin en etapa de inicio.

Solamente en Pto. Madryn esta totalmente implementado.
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Antigiiedad: se esta ejecutando desde el aiio1998. Se inicio6 en el afio 96.

Financiamiento: La primer etapa se llevo a cabo con fondos del BID y el gobierno

Nacional. En la 2° etapa, de ejecucion, la financiacion le corresponde a la

provincia y el municipio donde se aplica el programa.
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e MINISTERIO DE SALUD

1. PROGRAMA PROVINCIAL DE SALUD MATERNOINFANTIL

Nosotros recibimos fondos de nacién para estos programas, los fondos estan
destinados para la compra de leche, que es fortificada con hierro; algunos medicamentos
y capacitacién. En cuanto a capacitacién en general va dirigido al personal, porque lo
que se trata de generar es una masa critica de comprension de estas problematicas. Se

capacita tanto a enfermeras como médicos, neonatologos.

1.1. Subprograma de asistencia alimentaria.
Objetivo: Complemento alimentario (leche y complemento de hierro)
Beneficiarios: Familias carenciadas y nifios y embarazadas con desnutricion

Cantidad de beneficiarios: 42.212 (menores de 5 afios y embarazadas)

Efectores: Ministerio de salud de al provincia, municipios y Promin
coordinadamente.

Localizacidn: cubre a toda la provincia.

Antigiiedad: Con esta modalidad comenzara a funcionar este afio, pero es
permanente.

Financiamiento: corresponde al subprograma nacional de asistencia alimentaria,

pero esta articulado con el Ministerio de salud de la provincia, los municipios y

PROMIN.

-“Recién ahora lo que estamos intentando es desarrollar programas que sean
propios y que se adapten a nuestra realidad, porque cuando vos recibis plata de otro

lugar, ellos te bajan directivas y las tenés que cumplir. Yo no s¢ que va a pasar ahora
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con este empecinamiento que tienen con la leche enriquecida con hierro porque nosotros
va lo hicimos aca y las mamas no la querian llevar porque tiene un gusto amargo.
Vamos a tener un problema cultural y no sé si la van a querer o la van a tirar v seria un
gasto doble. Entonces lo que nosotros hemos hecho es comprar una partida de leche

comun para nivelar el reparto. Sucede que las pautas culturales son dificiles de cambiar,

1.2. Subprograma deteccién de cincer genitomamario
Objetivo: Asegurar la deteccion de cancer genitomamario.
Beneficiarios: poblacion femenina en edad fértil de toda la provincia.
Cantidad de beneficiarios: alrededor de 150.000 mujeres.
Efectores: Ministerio de salud de la provincia, Municipios y PROMIN.
Localizacidn: cubre toda la provincia.
Antigiiedad: Con esta modalidad comenzara a funcionar este afio, pero es
permanente.

Financiamiento: Ministerio de salud de la provincia — Direccién de Salud familiar

Se programan acciones con los efectores, incluyendo la ampliar la utilizacion de

PAP y mamografia.

1.3. Subprograma de atenciéon perinatal.
Objetivos: - Optimizacién de la atencidén perinatal
- Seguimiento de la tasa de mortalidad infantil
- Seguimiento de la mortalidad materna.
Beneficiarios: poblacion femenina en edad fértil y recién nacidos en toda la
provincia

Cantidad de beneficiarios: 4258 partos en el sistema a lo que hay que agregar los
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abortos.

Efectores: Ministerio de salud de la provincia, municipios y Promin.

Localizacién: en toda la provincia.

Antigiiedad: permanente

Financiacién: fondos nacionales.

Perinatologia es todo aquello que involucra el altimo tramo del embarazo vy el
primer periodo del nacimiento del bebé, en realidad serian los tres primeros meses. En
ese periodo es donde se producen las mayores cantidades de muertes que son
prevenibles,...sabemos que mejorando algunas situaciones como el control de
embarazo, el control de infecciones urinarias para evitar la prematurez, el control mes a
mes del nifio recién nacido, que los partos se hagan no domiciliarios sino en los lugares

hospitalarios...se actia sobre varias causas de muerte.”

1.4. Subprograma AIEPI (Atencion integral de enfermedades prevalentes de la
infancia)
Objetivos: - Optimizar la atencidn de enfermedades prevalentes en la infancia
(diarreas, enfermedades respiratorias, accidentes en el hogar, etc)
Beneficiarios: menores de 5 aiios

Cantidad de beneficiarios: 45.000 (menores de 5 afios — aproximadamente

representan el 10% de la poblacién del Chubut)

Efectores: Ministerio de salud de la provincia, Municipios y Promin.
Localizacion: toda la provincia.

Antigiiedad: permanente

Financiacién: fondos nacionales.
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2. Programa provincial de salud sexual y reproductiva (proyecto con desarrollo
activo y participativo)
Objetivo: Desarrollar acciones para facilitar a la poblacién de la provincia el
derecho a vivir una sexualidad plena, con la posibilidad de procrear libre y
responsablemente.
Beneficiarios: Poblacion en edad fértil

Cantidad de beneficiarios: Se desconoce el nimero de poblacién que se asiste.

Efectores: Ministerio de salud de la provincia, Secretaria de desarrollo social,

Ministerio de educacidon, Municipalidades y Obra social SEROS.

Localizacién: toda la provincia

Antigiiedad: desde diciembre de 1999, con un grupo de trabajo interministerial

para la reglamentacién de la Ley 4545 y desarrollo del programa.

Financiacién: No hay fondos asignados, depende del presupuesto del Ministerio de

salud de la provincia.

Se organizan servicios de orientacién y asesoramiento en sexualidad y procreacion
responsable. Se da apoyo y orientacidn a la comunidad educativa y a grupos familiares e

institucionales.

3. Programa provincial de salud integral de adolescentes (Proyecto con desarrollo
activo y participativo).
Objetivo: Contribuir a la Salud Integral de los adolescentes mediante una oferta de
servicios de amplia cobertura y calidad, adecuados a las reales necesidades de ese

grupo poblacional y con especial énfasis en las tareas de promocién y prevencion.

43



(LA N P -.,L!l RLTIEEP TR L BTSN L S A N TR T S P T

Beneficiarios: grupo etario de 10 a 20 aiios.

Cantidad de beneficiarios: Los adolescentes constituyen el 25% de la poblacion de 1

la provincia (aproximadamente 100.000 personas).

Efectores: Ministerio de salud, Secretaria de desarrollo social, Ministerio de

educacién, Municipalidades.

Localizacién: toda la provincia. Funciona con caracteristicas locales en las ciudades

de Puerto Madryn, Comodoro Rivadavia y Esquel.

Antigiiedad: se inicié en 1994

Financiacién: depende del presupuesto de Maternidad —Infancia — Adolescencia de

Nacidn.

“Se reconoce la adolescencia como una etapa especifica de la vida, con
necesidades y derechos definidos. Se trabaja desde la salud integral, estimulando los
factores protectores y preventivos, a través de equipos interdisciplinarios.

La idea es trabajar desde lo social porque en la adolescencia es el periodo de
desarrollo que menos enfermedades tienen. Y todas las acciones que hay que generar
son sociales, se busca trabajar con la familia. Las patologias de los adolescentes son la
violencia, la drogadiccion, el alcoholismo, los embarazos de las nifias que cada vez esta
aumentando mas, la prostitucién infantil que también existe, los abusos que se dan en la
infancia y en la adolescencia.

Se trabaja interdisciplinariamente. En general en casi todas las patologias se
deberia trabajar de esta manera, aca basicamente es fundamental trabajar de esa forma.
Hay centro abiertos donde el chico va cuando lo necesita, esta abierto a la mailana y a la

tarde, hay teléfonos abiertos, se trabaja con la familia.”
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4. Programa provincial de salud mental (Proyecto con desarrollo activo y
participativo)
Obijetivo: Contribuir a la salud mental de la poblacién de la provincia mediante una
oferta de servicios de amplia cobertura y calidad, adecuados a las reales
necesidades de todos los grupos poblacionales y con especial énfasis en las tareas
de promocion y prevencion.
Beneficiarios: toda la poblacion de la provincia.

Cantidad de beneficiarios: toda la poblacién de la provincia.

educacion y Municipalidades.

Localizacién: en toda la provincia. Funciona con caracteristicas locales en la ciudad
de Puerto Madryn y en otras ciudades con subprogramas especificos.

Antigiiedad: Se inicid en diciembre de 1999

Financiacion: No hay fondos asignadoes. Depende del Ministerio de salud de la

Provincia.

Se trata de facilitar el respeto por los derechos de los enfermos crénicos, trabajando
los riesgos de abandono familiar. Se privilegia el enfoque anticipatorio, ofreciendo
servicios con equipos interdisciplinarios, orientados a la organizacion de Hospitales de
Dia, con actividades ladicas, favoreciendo procesos de investigacion, capacitacion y
normatizacion.

- “La situacion de salud mental en la provincia es critica, por muchas
razones. Por un lado no tenemos recursos humanos, ni dentro de la
provincia ni en lo privado, no hay cantidad de psiquiatras, de

psicélogos, podes tener gente pero no tenes los profesionales que vos
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necesitas... Nuestros profesionales estdn orientados a lo que es
Lacaniano y Freudiano, lo que implica tener una cantidad de
vocabulario adecuado y si vos conoces a la gente de nuestra
provincia sabes que el vocabulario es corto.

Digamos que tenemos realidades sociales que hay que atender. Aparte hay una
realidad inmediata que hay que resolver, una realidad de alcoholismo, de violencia,
tenes que resolver todo esto con un criterio global.

El hospital de dia no institucionaliza al enfermo, ...porque en realidad cuando
uno trata a un paciente en salud mental lo que trata es que el paciente no se transforme
en un tipo aislado de la sociedad. En los hospitales de dia lo que hacen es trabajar el
proceso de enfermedad del paciente con el criterio de conectarlo con la sociedad porque
el enfermo mental tiene una crisis y la tiene con la sociedad en la que vive, y si se lo
aisla, se lo aisla del problema y no se estd ayudando a resolverlo. En los hospitales de
dia se trabaja con talleristas que hacen trabajar a los pacientes. Se esta haciendo ad

honorem en cada uno de los lugares,

5. Programa provincial de salud bucal materno - Infanto - juvenil
Objetivos: - Insertar la prevencion de la salud bucal en la escuela y en la
comunidad.
- Crear y modificar habitos en docentes y alumnos para utilizar su
efecto
multiplicador y llegar a la comunidad.
- Controlar la infeccion

- Rehabilitar el sistema estomatognatico.
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Beneficiarios: toda la provincia

Cantidad de beneficiarios: toda la provincia

Efectores: Ministerio de salud de la provincia, Ministerio de educacién, SEROS,
Entidades profesionales (Asociacion Qdontoldgica del NE del Chubut, Circulo
Odontolégico de Esquel Centro Odontolégico Comodoro Rivadavia).
Localizacion: toda la provincia

Antigiiedad: - Programa de atencién integral al escolar, inicié en 1991 — Continta

t

Programa escolar “Sonrisas brillantes, futuros brillantes”, inici6 en

1995 — Continua.

Campaiia de prevencidén (SEROS), comenzé en 1998 — Continua.

Financiacién: Materiales (cepillos, pasta) provistos por la empresa Colgate.

Materiales de prevencion e insumos provistos por SEROS*.
* SEROS (Instituto de seguridad social y seguros): obra social de la provincia del
Chubut.

Los programas de salud bucal (departamento de salud bucal) apuntan a todo lo que
es preventivo a través de las escuelas, se regalan cepillos, se hacen fluoraciones. La
provincia ha participado en la fluoracién de la ciudad de Rawson, es decir €l agua tiene
fluor que previene las caries. Entonces a través de medio ambiente de la provincia se
hace la deteccion de los niveles de fluor, que tienen que ser determinados v esto hace
que el agua de Rawson vaya con fluor. No esta como contaminante ambiental, porque es
fltor en el agua.

Se hizo un acuerdo entre la municipalidad y la cooperativa. Nacion compr6 el flior
y la Direccion de Medio Ambiente, de Salud ambiental desde el Ministerio es la que

hace el control. Participan los tres sectores, la Cooperativa, que es un ente semiprivado
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el Municipio de Rawson y el Ministerio de Salud. Y el ministerio de salud de la nacién
aporta las toneladas de flior que se necesiten.

“Todo lo que es campafia de educacidn en cuanto a salud bucal se hace a través de
Seros. Salud bucal no ti_ene fondos, todo lo hacemos desde la provincia, algunas veces

que los laboratorios regalan cepillos, pero el resto lo tiene que manejar la provincia.”

6. Proyecto sobre comunicacion social - Capacitacion en salud ambiental.
Objetivos: -  Mejorar la calidad de vida de la poblacién de la provincia del
Chubut.
- Aumentar los conocimientos de la poblacién objetivo en temas de
salud ambiental.
- Fortalecer los conocimientos técnicos en los distintos actores con el
fin de que puedan generar actividades relacionadas con los temas a
tratar.
- Transferir experiencias y tecnologias apropiadas que sirvan para dar
respuesta inmediata a situaciones conflictivas.
- Promover la participacién de los pobladores en al identificacion de
problemas y soluciones relacionados con la temética ambiental.
Benefactores: poblacion de comunidades rurales, especialmente pueblos pequeiios
del interior de la provincia

Cantidad de beneficiarios: No hay un nimero establecido, se van incorporando

nuevas localidades a medida que se avanza en la ejecucion del programa. La
capacitacion se destina al personal docente y operativo det Ministerio de
Educacién, médicos, enfermeras y personal operativo del Ministerio de Salud,

personal de las comunas, de la policia, del juzgado de paz y pobladores en general.
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Efectores: Ministerio de salud de la provincia.

Localizacién: hasta ahora se realizé en las localidades de Las Plumas, Gan Gan y

Corcovado

Antigiiedad: comenzo a gjecutarse en el afio 2000,

Financiacién: Ministerio de salud de la provincia.
Se realiza conjuntamente con el Ministerio de Educacion, pero se financia a través del
Ministerio de salud, desde alli se pagan los vidticos para poder viajar a las distintas
localidades del interior.
Consiste en la realizacién de talleres que se generaron en las areas rurales donde se
trabaj6 el tema de la basura, del agua, de las excretas y de donde surgieron los agentes
que reproducen en los distintos lugares los conocimientos adquiridos en referencia a
cada problematica. Se presentan proyectos de empleo en el Ministerio de Trabajo para
que la gente de cada localidad puedan actuar como promotores de salud ambiental y dar
una difusion a la temética ambiental.

- “Se hizo en las Plumas..., como se hizo en Las Plumas también se prendié ta gente
del Dique Ameghino. Otro lugar fue Gan Gan y vino la gente de Gastre y Telsen, y
también en Corcovado por un problema de diarreas severo que afecto este lugar, el
problema estaba en el agua de una escuela, entonces bueno se empezé a trabajar con
eso. Digamos que la idea es llevar talleres a las zonas rurales y se trabaja con la
comunidad, la escuela, el juez de paz, la policia , el intendente..con todas las
instituciones.

En Gan Gan que fue el ultimo y que nos agarro con mas experiencia, los chicos me
pidieron que fuera para dar un respaldo , que era un lugar medio duro de trabajo, asi que
cuando termino el taller, finalizé con cuatro grupos. Uno haciendo un rap, el otro

haciendo un psicodrama donde hacian una dramatizacion de como se intoxicaba un

49



5 LT X

chico en la casa, el tercer grupo hizo una murga y el altimo armé una carta con
canciones y representaron la escuela donde estaban los chicos que recogen la basura.”
Se trabaja sobre el tratamiento de la basura (orgénica y no organica) y el tratamiento del
agua, a pesar de que en nuestra provincia no suele haber graves problemas con el tema

del agua. Los agentes sanitarios controlan la calidad de agua que hay en la zona.

7. Programa provincial “Desarrollo de un sistema de respuestas a la emergencia
y de una red regional de derivaciones”.
Obijetivo: - articular una red intraprovincial que constituya un Sistema de
Respuesta a la Emergencia (contingencias que provocan victimas mualtiples o que
superan la capacidad de respuesta local) y un Sistema de derivaciones.

- Brindar al paciente la atencion adecuada al problema de salud que
presente en el nivel de complejidad apropiado, en forma oportuna,
eficaz y eficiente.

Beneficiarios: Toda la poblacién de la provincia.

Cantidad de beneficiarios: Toda la provincia. Intervienen trabajadores de la salud

>

Bomberos, Policia y otras Fuerzas de Seguridad y Defensa Civil.

Efectores: Ministerio de Salud, Secretaria de desarrollo social, Ministerio de
Educacion, Municipalidades, Defensa Civil y Fuerzas de Seguridad.
Localizacion: principales ciudades de la provincia (hospitales cabecera)
Antigiiedad: Desde diciembre de 1999.

Financiamiento: Ministerio de Salud- Direccion de Emergencias Sanitarias y

Derivaciones Médicas. No hay auin fondos asignados para este afio.
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Se realizan reuniones periddicas en los hospitales cabecera para organizar el
sistemna de respuesta a la emergencia y establecer una Red con los directores de todos
los hospitales y coordinadores de los Servicios de Urgencias. De la misma manera se
organiza el Sistema de Derivaciones, con una red informdtica funcionando en toda la
provincia.

Los agentes y equipos que brindan atencion inicial en la provincia tienen

capacitacion permanente, quienes serdn luego los agentes multiplicadores.
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¢ MINISTERIO DE GOBIERNO

Direcciéon general de empleo y formacién profesional.

1. PECH (Programa de Empléo Chubutense)
Objetivo: empleo transitorio para personas desocupadas, principalmente jefes de
familia. (Jornada laboral de 6 horas diarias)
Beneficiarios: se prioriza a los jefes de familia o grupos vulnerables.

Cantidad de beneficiarios: 1000 en toda la provincia, por trimestre.

Efectores: Servicios municipales de empleo o comunas rurales.
Localizacidn: en toda la provincia
Antigiiedad: 8 meses. Cada 3 meses se renuevan los proyectos v los beneficiarios.

Financiamiento: gobierno provincial.(170$ por mes por beneficiario)

2. Experiencias
Objetivo: empleo transitorio dirigido a jévenes de 18 a 25 afios, sin experiencia
laboral previa, debiendo encontrarse inscriptos como desocupados en los Servicios
Municipales de Empleo. Pasantia en empresas privadas, con una duracion de 6
meses, renovable. (Jornada laboral de 4 horas diarias)

Cantidad de beneficiarios: 350 distribuidos en las 5 principales ciudades de ia

provincia

Efectores: servicios de empleo municipal

Localizacién: Rawson, Trelew, Pto. Madryn, Esquel, Comodoro Rivadavia. En
primer instancia, al ser una experiencia piloto, se aplica en localidades que superen

los 25.000 habitantes.
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Antigiiedad: 8 meses. Renovable cada 6 meses.

Financiamiento: gobierno provincial (120$ por mes por beneficiario)

La aplicacion de este programa es en actividades contempladas exclusivamente en la
Ley de Contrato de Trabajo (20.744), por lo cual se excluyen los regimenes especiales
del personal doméstico, rural y de la construccién.

Es responsabilidad del empresario informar del abandono de la practica por parte del
beneficiario, el cual no genera relacion laboral ni con la empresa ni con el estado

provincial.
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e MINISTERIO DE EDUCACION

1. PROSONU (Programa Social de Nutricion)
Objetivo: Comenzo siendo una ayuda social a la escuela primaria. Ahora abarca a
nifios de 5 a 16 afios de poblaciones carenciadas, de bajos recursos y a algunas
guarderias con nifios de cuarenta y cinco dias a § afios. Consiste en la entrega de
fondos para dar desayuno, desayuno reforzado, merienda, merienda reforzada,
almuerzo y cena.
Beneficiarios: Chicos que asisten a establecimientos educativos de entre 5 y 12
afios.

Cantidad de beneficiarios: 60.000 chicos. La demanda es 1a cantidad de la matricula

que ascendia a fines del 2000 a 79000.

Efectores: Escuelas y guarderias de toda la provincia.
Localizacion: en todas las localidades de la provincia.
Antigiiedad: 9 afios. Se implement6 en 1992,

Financiamiento: del gobierno nacional.

- “Cuando comenzo el PROSONU teniamos una matricula de
veintinueve mil chicos, para desayuno, desayuno reforzado,
merienda, merienda reforzada, almuerzo, porque habia escuelas de
jornadas completa y almuerzo y cena para los albergues e internados.
El afio pasado hicimos un recuento y habia sesenta mil chicos en el
programa, el monto sigue siendo el mismo desde el 92 lo que a

crecido es la matricula, la demanda.
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De alguna manera es una ayuda social que se les hace...Claro, tienen que concurrir
a la escuela a comer, los padres los mantienen dentro del sistema educativo por el
salario familiar..es decir se desvia el objetivo de la escuela...esto va en detrimento de la
calidad de la educacién... hay una gran franja que no reciben asistencia alimentaria en la
escuela, de catorce afios para arriba,... los comedores comunales no los reciben entonces

es0s chicos hasta los dieciocho afios no ¢comen.”

2. Becas de estudio
Objetivo:
Beneficiarios:

Cantidad de beneficiarios: 1.500 becas provinciales y 1.200 nacionales que abarcan

EGB y polimeodal. En el afio 2000 se entregaron 4000 becas.
Efectores:

Localizacion:

Antigiiedad: se ejecuta desde el afio 92.

Financiamiento:

Las becas consisten en la entrega de $350 y $450 pesos por beneficiario las cuales
se pagan en dos cuotas. Las becas de provincia tiene una duracion de 9 meses. Incluye
a los chicos que quieren ir a estudiar a Buenos Aires, universitarios, y se apunta
principalmente al polimodal v al tercer ciclo de EGB para ayudar en la retencién
escolar. Para acceder a las becas provinciales se les exige un buen promedio, por lo
menos de seis, se le hace un control de su rendimiento...”si el chico no rindié el solo le
da lugar a otro, los chicos las cuidan tanto que a veces no tenemos cupo para darle a

otro.”
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Las becas de nacion hacen mas incapié en la situacién socioeconémica del grupo
familiar, toman en cuenta la situacién laboral de los padres, no tiene ningin tipo de
exigencia educativa.

La provincia del Chubut destinara este afio (2001) un monto de $720.000,
distribuido entre becas terciarias — universitarias (200) y EGB y polimodal (1.200).

Por otro lado, el Programa nacional de becas Estudiantiles ha destinado para la
provincia un total de $1.200.000, lo cual representa un numero aproximado de 2.000

becas entre EGB y polimodal.
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e IPVyDU

(Instituto Provincial de la Vivienda y Desarrollo Urbano)

1. Programa Fonavi — Planes de vivienda
Objetivo: atender la situacion habitacional de la provincia a través de la
construccién de viviendas.
Beneficiarios: el criterio de seleccién esta basado en las condiciones
socioecondmicas, antigiiedad en la provincia, composicion del grupo familiar, etc,
pero en la préctica se ha privilegiado el criterio de “ingreso suficiente”.Esto apunta
a que los beneficiarios posean ingresos suficientes (sumatoria de ingresos del grupo
familiar) como para solventar las cuotas, las cuales no deben superar el 20% del
ingreso familiar.
Cantidad de beneficiarios: se construyeron 915 viviendas y se realizaron 34
soluciones habitacionales, con iniciacion de obra en los afios 98 y 99 *
Efectores: IPV y DU de la provincia del Chubut y las oficinas localizadas en las
principales ciudades de la provincia.
Localizacién: en toda la provincia
Antigiiedad: se desconoce la antigiiedad de aplicacion del programa.

Financiamiento: Fondo Nacional de la Vivienda o cofinanciadas con entidades

intermedias /Financiamiento compartido) o mediante convenio con municipios
(obras delegadas).
* Los datos corresponden al afio 99, Gltima fecha sobre la que pudimos obtener

informacion.
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La Direcci6n social del [PV realiza un trabajo de reubicacién de aquellos
beneficiarios que siendo adjudicatarios de unidades de mayor valor no pueden cancelar
la cuota mensual. En estos casos se readjudica una unidad de menor valor con la
correspondiente disminucion del valor de la cuota. Existen, también, casos a la inversa.

En las obras delegadas el municipio es el responsable de la adjudicacion de las
unidades habitacionales. Asume la responsabilidad de los datos en referencia a los
beneficiarios, haciéndose cargo de los costos de la amortizacién de las viviendas.

El total de viviendas en ejecucion, 31/12/99 era de 1.407 viviendas.

2. Créditos individuales para construccion de viviendas — Créditos rurales.

Objetivo: - Otorgar créditos para construccion de vivienda a familias con
ingresos de mas de $600.

- Otorgar créditos para construccion de vivienda a familias de escasos
recursos, con ingresos de entre $300 y $600.

- Otorgar créditos para construccion de viviendas a familias con
recursos insuficientes, con ingresos de hasta $300.

- Otorgar créditos a pequefios productores rurales, para vivienda o
infraestructura en servicios, con ingresos anuales familiares no
menores a $7.200 ni mayores a $24.000.

Beneficiarios: grupos familiares de bajos recursos o familias con capacidad de
gestion excluidas del mercado inmobiliario crediticio por su nivel de ingresos.
Cantidad de beneficiarios: 481 créditos entregados para diciembre de 1.999.
Efectores: municipios y oficinas del IPV de cada localidad.

Localizacién: cubre toda la provincia.

Antigiiedad: 3 meses.
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Financiamiento: provincia y nacién

Las modalidades de créditos individuales contemplan las siguientes opciones:
- Construccion o compra de vivienda nueva
- Compra de vivienda existente
- Ampliacion o terminacion de viviendas existentes.

“El monto de los préstamos depende de los ingresos. Se entrega hasta nueve mil
pesos para obras porque a eso le agregamos mil pesos para el terreno y le damos ciento
cincuenta pesos para la escritura. Aunque tengan la hipoteca a favor nuestro tienen el
titulo de propiedad. También damos un dinero para proyectos y direccion de obras.
Entonces para los sin recursos es hasta nueve mil pesos. Para los que tienen recursos
doce mil y se les paga todo como en el caso anterior.

Para los que ganan mas de 600 pesos hasta mil ochocientos, no tomamos los salarios
porque aumentan los sueldos pero son salarios. Todo va de acuerdo a los ingresos. No le
damos lo mismo al que gana 600 que el que tiene ingresos de 800, en estos casos el
maximo es $25.500, para construccién mas mil quinientos para terreno.
En los complejos habitacionales que tenemos la tasa es al 4%, los planes son a
veinticinco afios.”

Al 31 /12/99 habia 1528 créditos en ejecucion, para construccién, compra o

ampliacién o terminacion de viviendas.

3. Mejoramiento de barrios.
Objetivo: Mejora de barrios incluyendo obras de infraestructura, ingenieria y

arquitectura.
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Beneficiarios: familias con necesidades basicas insatisfechas e ingresos minimos
asentadas en barrios con 2 o0 més aiios de antigiiedad, en localidades de mas de
20.0000 habitantes.

Cantidad de beneficiarios: se desconoce el numero de beneficiarios.

Efectores: I[PV y municipios.

Localizacién: en ciudades con mas de 20.000 habitantes. En este momento hay un
pedido para un barrio de la cuidad de

Trelew, Planta de gas.

Antigiiedad: se desconoce la antigiiedad de aplicacion del programa.

Financiamiento: con aportes del BID (Banco Interamericano de Desarrollo, de la

Secretaria de Desarrollo Social de la Nacion y contrapartida provincial y

municipal.

“El objetivo principal del IPV y DU es el de atender la situacién habitacional de la
poblacion de escasos recursos, desde la provincia, y colaborar con los municipios en la
planificacién urbana de las ciudades chicas, porque las ciudades grandes ya lo tienen. Se
financia la construccion de viviendas de complejos habitacionales o se otorgan créditos
para que la gente por sus medios construya. Porque nosotros no construimos, nosotros
lo unico que hacemos es licitar.

En las operatorias de obras delegadas, generalmente con municipios, nosotros
financiamos la obra, la ejecuta el municipio y define quienes van a ser los beneficiarios,

los terrenos son del municipio, lo tnico que hacemos nosotros es financiar la obra y el

municipio nos reintegra a nosotros.”
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LISTADO DE ONG

Esta informacion fue suministrada por el CENOC (Centro Nacional de Organizaciones
de la Comunidad), tomando en cuenta los listados confeccionados a nivel nacional y

provincial.

Rawson

e Biblioteca Popular Asencio Abeijon (Biblioteca)

* Biblioteca Popular (Biblioteca)

» Cooperativa juvenil Ruca Cumelen (Cooperadora)

e (Caritas Juvenil Rawson

¢ (aritas Parroquial Rawson

e Junta vecinal B° Luis Vernet (Unién vecinal)

* Asociacion de Cooperadoras de Escuelas de Rawson(ACER)
* Asociacion vecinal B® Rio Chubut

* Asociacién de profesores de Educacion Fisica de Rawson (Asociacion Civil)
* Asociacion civil de Apoyo al Liberado o Excarcelado

* Asociacién de Discapacitados de Rawson

* Asociacion Trabajadores del Estado(ATE)

*  Grupo Scout N° 564 Nuestra Sefiora de la Patagonia

~* Fundacion por la vida

e Centro de Dia Quemd Trelew
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Liga Argentina de Lucha contra el Cancer

Biblioteca Popular Rosa de Amaya

Biblioteca Popular Ceferino Namuncura

Biblioteca Popular Hospitalaria “Dora Sefia”

Biblioteca Popular José Hernandez

Voluntariado Hospital Damas Rosadas

Movimiento Antinuclear del Chubut — Sistfemas Ecologicos Patagonicos
Fundacién Onda Verde

Instituto Patagdnico de Desarrollo Social

Fundacién para una Democracia Participativa
Asociacion Amigos del Museo Regional Pueblo de Luis
Caritas de la Parroquia San Pedro y San Pablo

Scouts de Argentina — Distrito N° 1 — Zona 29
Asociacion San Vicente de Paul

Fundacion Tehuelche

Fundacién Sur

Ruca Weniii Asociacion Civil

Asociacion Cultural Patagdnica

Asociacion vecinal B® San Martin

Asociacion de Jubilados, Retirados y Pensionados de la provincia
Caminos para buscar un Mundo Mejor

Fundacién contra el Sida Trelew

Asociacion de Profesores de Educacion Fisica de Trelew
Asociacion civil Juntos por la Vida

Asociacion Pro-Ayuda al “Hogar de Nazaret”
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* Asociaciéon vecinal “Juan Bautista Alberdi”
» Centro de Amigos y Padres de las Personas Discapacitadas
* Centro Cultural Patagdnico

¢ Nuevo Instituto de Custodia y Adaptacién para Disminuidos...

Puerto Madryn

¢ Fundacién Trayfen

e INTERCAT Club Puerto Madryn

* Fundacion ALCO

* Cooperativa de Emprendimiento Montomapu(Tierra Virgen)
¢ [undacién Bienestar

¢ Asociacion Bomberos Voluntarios Puerto Madryn

e Rotary Club Puerto Madryn

¢ Agrupacion Nuestros Jovenes

¢ Asociacion Civil Pro Ayuda Policial de Puerto Madryn

¢ Asociacion Madrynense de Ayuda al Diabético AMADI

¢ ProgSrama Materno Infantil Nutricional - Promin Puerto Madryn
e Club de Tejedoras “Ruca Pefithuen”

» Mini Hogar

¢ Hogar de Angeles

¢ Grupo Puerto Madryn de Alcohdlicos Andnimos

¢ Comedor Infantil Puerto Madryn

¢ Voluntariado Hospitalario “Damas Rosadas”
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Asociacion de Propietarios de inmuebles de Alquiler Temporario
Centro para Discapacitados Chubutenses filial Puerto Madryn- CEDICH
LALCEC Liga Argentina de Lucha Contra el Cancer-filial 132
Cooperativa de Crédito Vivienda y Consumo Pionera( Casa de la Mujer)
Centro de Apoyo Comﬁnitario “Evita”

EDDIM

Cruz Roja Argentina Filial Puerto Madryn

Grupo G.LA.( Grupo Institucionalizado de Alcoholismo)

Caritas de la parroquia Cristo Resusitado

Club de Leones de Puerto Madryn

Asociacion Civil Propenval

Centro de Veteranos de Guerra de Puerto Madryn

Casa de la Mujer

Comedor infantil de Puerto Madryn

Asociacién Calidez

Asoclacion Camino de Esperanza (CADES)

Asociacion Pichi Anai Hue

Fundacién Ceferino Namuncura

Centro de Jubilados y Pensionados Agustin Pujol

Centro de Ayuda Integral del Nifio y Adolescente en Riesgo( CAINAR)
Hogar Emanuel- Iglesia Evangélica Luterana

Jesus Horacio Oyola — Grupo Comunitario

Concejo Escolar Escuela N° 193

Asociacidén Cooperadora Escuela N° 181

Cooperadora Escuela N° 110
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¢ CERELADI - Centro de Rehabilitacién Laboral para el Discapacitado
e Organizacion Intermedia Nuestros Abuelos

e Un Amigo a tiempo (atencion telefénica anénima)

e Grupo comunitario Manos abiertas

e Mujeres Solidarias de Puerto Madryn

+ Biblioteca Popular El Porvenir

¢ Fundacién Patagonia Natural

¢ Fundacién Ameghino

¢ Centro de Jubilados y Pensionados de Puerto Madryn

* Asociacion Cooperadora del Club Municipal de Ciencias de Puerto Madryn

Entidades Intermedias Culturales de Puerto Madryn
» Centro de Estudios Historicos y Sociales
* Asociacion Amigos del Museo de Arte Moderno
¢ Experimenta
* Asociacién Cultural Sanmartiniana
¢ Fundacién Crear
* Fundacién por la caliadad de vida y participacién
e Centro Filatélico Madrynense- CEFIMA
¢ Mercado de Artesanos y Productores del Golfo
o EDUCABLE
¢ (Comision Asesora Nomencladora
e Elenco Municipal de Danzas “Huiliche”
¢ [nstituto Nacional Browniano

¢ Centro Tradicionalista de Puerto Madryn
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» Asociacion Tradicionalista y Cultural de Puerto Madryn

e Tehuelches DX Group

Entidades Deportivas

¢ Ciub Social y Deportivo Madryn

e (Club Social y Atlético “Almirante Guillermo Brown”
e Club Cultural y Deportive Alumni

» Club de Pesca Deportiva “El Golfo”

e Club Ferrocarril Patagénico

¢ Club Nautico Atlantico Sud

¢ Club de Bicicross “Puerto Madryn”

¢ Club Alianza Fontana QOeste

¢ Puerto Madryn Rugby Club

¢ Puerto Madryn Tenis Club

e Liga Infantil de Fitbol Amateur- LIFA

» Federacion “Ente Madrynense del Deporte

¢ Club de Equitacion Puerto Madryn

¢ Circulo de Atletas Veteranos de Puerto Madryn

¢ Delegacion Sur de la Federacion Argentina de Actividades Subacuaticas
e Tiro Fderal Argentino “Teniente General Ricchieri”
e Liga Amateur del Golfo

e [ederacién Chubutense de Gimnasia

» Asociacién Patio Grande

¢ Automoto Club Puerto Madryn

¢ Safari Club Puerto Madryn
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* Asociacion Madrynense de Paddle
¢ Liga de Veteranos de Futbol Golfo Nuevo

e Apgrupacién Veteranos de Montain Bike de Puerto Madryn

Comodoro Rivadavia

¢ Jockey Club de Comodoro Rivadavia
e A CAD.ILA(Salud, Diabetes)

e AJURPE)

e AACRIBA(Bulimia y Anorexia)

¢ ACAS(Nifios y adolescentes)

¢ Asoctacion Civil “Padre José Kentenich”
e Asociacion Guias de Turismo

® Asociacién Liceo Militar Gral. Roca

+ Biblioteca “Nicolds Avellaneda”

¢ Biblioteca “Sofia Moll de Milton”

* Biblioteca popular “David Aracena”

e Biblioteca Popular “Martin Fierro”

* Biblioteca popular “José Troncoso™

+ Biblioteca popular “Dario Hernandez”
e Bibliioteca popular “Mariano Moreno”
e Caritas Diosesana

e CAS (Centro de Atencién al Suicida)

¢ Desarrollo integral de la familia
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Centro de Jubilados Capital Nacional del petroleo
CEVIQF (Centro de Violencia Familiar)
Club de Leones

Comision de Usuarios y Consumidores
DECUIN ( Defensa de la cultura indigena)
Fundacion Patagonia Siglo XXI

Cruz Roja Argentina

Centro Anda

Asociacion de Lectores

Fundaciéon Anahi

Fundacion Crecer

Fundacion Despertar (Sida)

Iglesia Metodista Pentecostal

LALCEC

Red de adultos mayores

Red de mujeres nuevo milenio

Union Asambleas de Dios

Biblioteca Popular Elum Buham

Asociacion Civil Centro de Desarrollo Integral de la Familia

Cuerpo de Voluntarios del Hospital Regional
Asociacién Civil Anticipacién Social

Asociacion de Padres del grupo Nosotros También
Club Argentino de Tréansito Juan Corti

Asociacion Civil grupo Pro Derechos del los Nifios

Red de adultos mayores de Comodoro Rivadavia
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o (lub Atlético Huracan de Comodoro Rivadavia

e Asociacion Maichin

Esquel

¢ Cooperadora del Hospital Zonal de Esquel

* Asociacion de Arquitectos Cordilleranos del Chubut

¢ Aero Club Esquel

e Agrupacién Folklérica Esquel

* Asociacion Bomberos Voluntarios de Esquel

e Asociacion Chubutense de Taekwondo

¢ Asociacion de Guias pprofesionales deTurismo del N.O.CH

* Asociacion Civil pro ayuda policial de Esquel

» Asociacion Cooperadora Escuela N° 701

¢ Asociacion Cordillerana odontolégica del Chubut

¢ Asociacion Cooperadora Melipal

* Asociacion de Clinicas y Sanatorios privados del Oeste de Chubut

* Asociaciones de guias de profesionales de Pesca y Caza del Oeste del Chubut
* Asociacion de Ingenieros Agronomos y Forestacién del Noreste del Chubut
* Asociacién de jubilados y pensionadosde gendarmeria nacional

¢ Asociacion de Microempresarios del Chubut

* Asociacion de Mountain Baike y pruebas Combinadas

s Asociacion de Volantes del Oeste de Chubut

¢ Asociacion de empleados de] SIPROSALUD

69



Asociacion Esquel de pesca con mosca

Asociacion Galesa “16 de octubre”

Asociacién de nivel inicial de Esquel

Asociacion pro ayuda al preso v al liberado

Asociacion de profesionales Argentinos y friulanos de la Patagonia
Asociacion de Profesionales Universitarios hospital zonal

Camara de industria y comercio produccién del oeste del Chubut
Céamara de prestadores de servicios turisticos del oeste del Chubut
Centro de jubilados y pensionados del barrio estacién y Bella Vista
Centro de jubilados y pensionados del oeste del Chubut

Circulo Médico del oeste del Chubut

Centro de jubilados y pensionados policiales de la provincia del Chubut- zona oeste
Circulo Odontoldgico del oeste del Chubut

Club Amigos del Ciclismo

Club Andino de Esquel

Club Atlético Argentino de Esquel

Club Esquel de pescadores

Club independiente deportivo Esquel

Club Social y deportivo Argentinos del sur

Club Social y deportivo Ceferino

Club Social y deportivo general Martin de Guemes

Club Social cultural y deportivo Belgrano

Club Social cultural y deportivo General San Martin

Club social cultural y deportivo Unién

Colegios de Abogados y Procuradores Esquel
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Consorcio Ferroviario de Esquel

El Buen Samaritano

Entidad Filantropica Allen Gardiner

Federacion de asociaciones civiles de bomberos voluntarios del Chubut
Fogolar Furlan de Esquel

Fundacién para el apoyo a la educacién técnica
Fundacién Educandonos

Fundacién Mi casita

Jockey Club Esquel

Liga de Futbol del oeste del Chubut

Moto Club Esquel

Radio Club del Libertador gral. San Martin

Rotary Club Esquel

Slalom club

Sociedad Italiana de Esquel

Sociedad Rural

Tiro Federal de Esquel

Asociacion Cordillerana de Kartings

Asociacién de Trabajadores de Medios de Comunicacién de Esquel
Asociacidn de Taxis

COLAPA- Coleccionistas y Lapidador-es Patagonicos
Asociacion de Padres y Amigos de Discapacitados
Asoc. Corazén y Vida Para Derivaciones

Org. Animadores Comunitarios

Cesar Omar Silva




* Asoc. Coop. Escuela n®8 Manuel Belgrano

* Asoc. Civ. Proayuda B® E] Baden

* Iglesia Evangélica Bautista de Esquel

* Ctro. De Jubilados B* Don Bosco

e Com. 11 de Octubre

* Asoc. Civ. Ctro. Cristiano de Educacién y Difusion

® Com. Coop. Escuela n?519

e Caritas
Trevelin
e Integrar

* Asociacion los Andes de Productores Agropecuarios

* Grupo de Apoyo a las Comunidades Aborigenes

* Junta Vecinal de Los Cipreses

* Club de Madres y Amas de Casa Las Mutias( La presidenta es Flores Teresa, pero se
encuentra acéfala)

* Comisién Permanente Fiesta del Valle 16 de Octubre( El presidente es Recio

Roberto, pero se encuentra acefala)

El Maiten

® Centro de Jubilados Retirados Pensionados Ruca Hueney y EI Maitén Chubut

* Asoc. Pro-Ayuda Centro de Jubilados Rain Ant

~ 72
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Asoc. De Bomberos Voluntarios

Iglesia Pentecostal Mahanaim

Brigada de Protectores Ambientales

Centro de Jubilados y Pensionados Ferroviarios “La Trochita™
Cooperativa Agropecuaria de Productores Cordilleranos del Rio Chubut
Cooperativa de Provision de Servicios Publicos, Vivienda y consumo El Maiten
Limitada

Junta Vecinal “Un Sol”

Cooperadora de la Escuela de Nivel Inicial N° 420
Asociacion de los testigos de Jehova

Club Social y Deportivo Ferrocarril

Asociacidén Cooperadora del Hospital sub zonal El Maiten
Consejo de Mayores Kimey-Huentri

Grupo de Jovenes Millaray

Comisién Permanente de Fiestas

Junta Vecinal Buenos Aires Chico

Centro Tecnolégico Comunitario

Iglesia Metodista Pentecostal Argentina

Iglesia Evangélica Pentecostal Argentina

U.P.LL.ILA. La Fé en marcha

Cooperadora Escuela N°22 “Bruno Thomas”

Iglesia Centro de Alabanza y Adoracién a Dios

F.M. Nevada 91.7

F.M. Integracién 89.5

Club Social y Deportivo El Maiten
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e F .M. Cristiana 98.2

Rio Mayo

s Cpva. Rio Mayo de Servicios Publicos

+ Asoc. Coop.de la Escuela Provincial n* 72
¢ Julio Cesar Musso

* Asociacién Rio Mayo

¢ Club Social y Deportive Rio Mayo

* Sindicato de Obreros y Empleados Municipales de Rio Mayo
¢ Cirtas Rio Mayo

e Cooperadora Escuela N° 706

e Cooperadora Escuela N° 419

¢ Cooperadora Escuela N° 148

. Cool:;eradora Hospital Rio Mayo

e (Club de Madres

» Comisién Municipal de Deportes

Sarmiento

¢ Voluntariado Hospital Rural Sarmiento
s Asoc. Bomberos Voluntarios de Sarmiento
e Aero Club Sarmiento

e AJURPE( Asociacion de Jubilados)
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e Asociacion de Padres y Amigos de Chicos con Necesidades Especiales
o Biblioteca Mariano Moreno

e Caritas

e (entro de Jubilados y Pensionados

e Club Deportivo Sarmiento

s Consejo Provincial del Mayor

e Cooperativa del Trabajo y Servicio

» Cooperativa El Choique

e Cooperadora Escolar N°508

o (Cooperadora Escolar N° 14

e Cooperadora Escolar N°163

e Cooperadora Escolar N° 180

e (Cooperadora Escolar N° 28

e Cooperadora Escolar N° 82

» COOPSAR(Servicio eléctrico, teléfono, sepelio, camping y knesiologia
e Sociedad Rural

e Asoc.Vnal. B* Parque 21 de Junio

e Club de Leones de Sarmiento

e Hogar de Ancianos Mari Mari Peili y Asoc. Coop. Hoga

o Comedor Centro Comunitario

Gaiman

¢ Asociacion de Padres y amigos del Discapacitado
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o BIBLIOTECA Popular “Ricardo Berwyn”

e Bomberos Voluntarios Gaiman

e Grupo Sol ( Asociacidn Padres responsables de familia)
e Asociacion San David

* Asociacion Galesa de Educacién y Cultura(Camwy)

Paso de Indios

e Asociacion de Productores del Valle Medio del RioChubut
* Agrupacion Gaucha “La Surefia”

¢  Comision de Deportes

s Cooperativa Escolar “Mariano Moreno”

¢ Biblioteca Popular “Paso de Indios”

¢ Club Social y Deportivo “Paso de Indios”

Telsen

¢ Centro de jubilados y pensionados de Telsen
e Club Social y Deportivo Telsen

¢ (lub de Madres Centro Comunitario El Vallecito de Telsen
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Oferta y demanda de
politicas o programas
sociales

PROGRAMAS SOCIALES
POR CIUDAD

Lic. Alejandro Bermejo Lic. Mariana Grandmontagne
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Programas Sociales por ciudades

De acuerdo al plan de obra estipulado se realizd el relevamiento en las doce ciudades
mencionadas anteriormente, en todas ellas se recabo informacion sobre el
funcionamiento de los planes tanto a nivel oficial (en la 6rbita municipal, y cuando
correspondiere delegaciones del poder central provincial) como a nivel privado, en las

distintas ONG con funcionamiento en las ciudades




Oferta y demanda de
politicas o programas
soclales

RAWSON

Lic. Alejandro Bermejo Lic. Mariana Grandmontagne



Rawson

Municipalidad de Rawson
Intendente: Pablo Helmer

Presupuesto: §1.210.60011

1.Programas de Instituciones u organismos estatales

1.1 Posoco
Objetivos: destinadas a familias con mas de 3 chicos
Beneficiarios: Familias con N.B.1

Cantidad de beneficiarios: 247 familias.

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos

Efectores - Forma de distribucion: directa. Se entrega una bolsa de alimentos por

beneficiario
Periodicidad: mensual
Antigiiedad: mas de 10 afios

Recursos humanos: 1 coordinador, 1 supervisor y 4 encuestadoras

Fuente de financiamiento: provincia. El valor de la racion es de $13.
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1.2 Unidos
Objetivos: distribucion de alimentos a sectores necesitados.

Beneficiarios: Nifios de O a 6 afios y mayores de 60 afios, de familias carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 356 familias (249 Prani y 107 Asoma)

Poblacion demandante no cubierta: 160 familias

Efectores - Forma de distribucion: directa, 1 caja de alimentos

Periodicidad: mensual
Antigiiedad no hay datos
Recursos humanos: 1 coordinador y 4 encuestadoras

Fuente de financiamiento: Nacion

1.3 Bolsa alimentaria municipal
Objetivos: cubre la franja, que no cubre otro programa alimentario
Beneficiarios: Familias de hasta 2 chicos, persona sola con discapacidad y
emergencia laboral

Cantidad de beneficiarios: 552 familias

Poblacion demandante no cubierta: no hay datos

Efectores - Forma de distribucion: directa al beneficiario

Periodicidad: mensual
Antigiiedad: 4afios

Recursos humanos: 1 coordinador, 1 supervisor y 4 encuestadoras

Fuente de financiamiento: Municipal
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1.4 Plan Calor
Objetivos: Abastecer de combustibles y pago de facturas de gas a familias con NBI
y beneficiarios del plan trabajar
Beneficiarios: Familias con NBI sin conexién de gas natural y beneficiarios del
plan trabajar

Cantidad de beneficiarios: 240 familias

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos

Efectores - Forma de distribucion: directa al beneficiario, a 53 familias se les paga

la factura de gas mensualmente, 37 familias reciben 1 metro cubico de lena por
semana y 150 familias reciben garrafas de gas envasado

Periodicidad: anual

Antigliedad: 10 afios

Recursos humanos: | coordinador de Ayuda Social directa y 3 personas en el

deposito municipal

Fuente de financiamiento: Municipal, invierten $1600 bimestrales en el pago de

facturas de gas y $5500 anuales en la lefia.

1.4 Huertas Comunitarias
Objetivos: abastecimiento alimentario de familias carenciadas
Beneficiarios: chicos con discapacidades diferentes, mayores de 18 afios

Cantidad de beneficiarios: 8 chicos

Poblacién demandante no cubierta: 40 jovenes

Efectores - Forma de distribucidn: directa. Trabajan y se les da capacitacidn.

Periodicidad: Trimestral. Trabajan de lunes a viernes 4 horas

Antigiiedad: 1 afio
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Recursos humanos: 1 coordinador del municipio

Fuente de financiamiento: Nacién

L.5. Implementacion escuela deportiva
Objetivos: nivel de competicién para jévenes que ya practican un deporte
Beneficiarios: chicos de 13 afios en adelante

Cantidad de beneficiarios: 700 chicos

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos
Efectores - Forma de distribucién: directa, de lunes a viernes, 2 horas por dia.

Periodicidad: 8§ meses

Antigiiedad: 2 afios

Recursos humanos: el mismo que esta en la escuela deportiva inicial

Fuente de financiamiento: municipio

1.6. Programas de empleo
1.6.1. Programa de Empleo Local — Relevamiento de construcciones
Obijetivos: Controlar la existencia de construcciones clandestinas
Beneficiarios: Hombres y Mujeres

Cantidad de beneficiarios: 10 ( 5 Hombres y 5 Mujeres)

Poblacion demandante no cubierta: 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde enero del 2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio
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1.6.2. Programa de Empleo Local — Servicios Operativos
Objetivos: Actividades generales (servicios, atencién al publico, actividad de
porteria, registro de demandas sociales)

Beneficiarios: Hombres y Mujeres

Cantidad de beneficiarios: 10 Mujeres y 8 hombres

Poblacién demandante no cubierta: 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde enero del 2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.6.3. Programa de Empleo Local — Talleres de Expresién Artistica

Obijetivos: Enseiian folklore, pintura, danzas. Colaboran con festividades en
centros comunitarios y otros eventos
Beneficiarios: Hombres y Mujeres

Cantidad de beneficiarios: 10, 5 Muyjeres y 5 hombres

Poblacion demandante no cubierta: 4000 hombres vy mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: 1 afio

Recursos humanos: 3 personas
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Fuente de financiamiento: Municipio

1.6.4. Programa de Empleo Local — Promocién de actividades Culturales

Objetivos: Colaborar con los talleres muntcipales en actividades culturales
Beneficiarios: Hombres y Mujeres

Cantidad de beneficiarios: 10 Mujeres y hombres

Poblacién demandante no cubierta: 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde enero del 2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.6.5. Programa de Empleo Local — Redes y conexiones cloacales domiciliarias
Objetivos: Colocacion de redes y conexiones cloacales
Beneficiarios: Hombres y Mujeres

Cantidad de beneficiarios: 2 Mujeres y 18 hombres

Poblacion demandante no cubierta: 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucion: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde enero del 2001

Recursos humanos: 3 personas
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Fuente de financiamiento: Municipio

1.6.6. Programa de Empleo Local — Cordones y desagiies
Objetivos: Colocacion de cordones y desagiies en costanera sur hasta Playa Unién
Beneficiarios: Hombres desocupados

Cantidad de beneficiarios: 20 hombres

Poblacién demandante no cubierta: 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual,

Periodicidad; Anual

Antigiiedad: Desde el 01/01/2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.6.7. Programa de Empleo Local — Veredas y Canteros
Objetivos: Colocacidn de Veredas y canteros en avenida Uvetich
Beneficiarios: Hombres

Cantidad de beneficiarios: 20 hombres

Poblacion demandante no cubierta; 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda
social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde el 01/01/2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio
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1.6.8. Programa de Empleo Local — Control Canine y Felino
Objetivos: Controlar animales que andan sueltos en la via publica
Beneficiarios: Hombres y mujeres
Cantidad de beneficiarios: 10 hombres y mujeres

Poblacién demandante no cubierta: 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual.

Penodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde el 01/01/2000
Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.6.9. Programa de Empleo Local — Control y Monitoreo de Usuarios
Objetivos: Controlar deudas de usuarios
Beneficiarics: Hombres y mujeres

Cantidad de beneficiarios: 15 hombres y mujeres

Poblacién demandante no cubierta: 4000 hombres y mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda
social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde el 01/01/2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio
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1.6.10. Programa de Empleo Local — Servicio de asistencia familiar

Objetivos: Dar asistencia a hogares de ancianos, comedores infantiles y hogares de
_madres solas

Beneficiarios: Mujeres

Cantidad de beneficiarios: 10 mujeres

Poblacion demandante no cubierta: 2000 mujeres mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $200 mensual.

Periodicidad: Anual

Antigiiedad: Desde el 01/01/2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.6.11. PEL- Comedor Comunitario
Obijetivos: Dar asistencia alimentaria a gente carenciada
Beneficiarios: Chicos de 6 afios en adelante y adultos

Cantidad de beneficiarios: 25 personas

Poblacion demandante no cubierta: 4000 personas mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda
social de $120 mensual.

Periodicidad: 3 meses

Antigiiedad: Desde el 01/01/2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Nacion
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1.6.12. PEL- Copa de Leche
Objetivos: Plan de empleo para dar la merienda reforzada a nifios de familias muy
carenciadas
Beneficiarios: Jefes de familias desocupados

Cantidad de beneficiarios: 4 mujeres

Poblacién demandante no cubierta: 2000 personas mas

Efectores — Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $160 mensual.
Periodicidad: Octubre del 2000. El comedor funciona de lunes a viernes
Antigliedad: Desde octubre del 2000

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Nacion

1.6.13. PECH- Proyecto 133
Objetivos: Fortalecimiento institucional. Preparacion de copa de leche, almuerzo
entre hogares de nifios, ancianos y centros comunitarios
Beneficiarios: Jefes de familias desocupados

Cantidad de beneficiarios: 14 personas

Poblacién demandante no cubierta: 4000 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda
social de $170 mensual.

Periodicidad: 3 meses por 3 meses

Antigiiedad: 01/04/2001

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Provincia
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1.6.14. PECH- Instalaciones de Servicios Domiciliarios

Objetivos: Hacer reparaciones domiciliarias, techos cafierias en general a familias
_carenciadas

Beneficiarios: Jefes de familias desocupados

Cantidad de beneficiarios: 8 personas

Poblacién demandante no cubierta: 4000 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $170 mensual.
Periodicidad: 3 meses por 3 meses
Antigiiedad: Comenzé el 1/04/2001

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Provincia

1.6.15. PECH- Atencién Grupos Vulnerables
Objetivos: Realizar encuestas domiciliarias para constatar [as necesidades, de cada
familia carenciada

Beneficiarios: Mujeres y hombres desocupados

Cantidad de beneficiarios: 10 personas

Poblacion demandante no cubierta: 4000 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $170 mensual.
Periodicidad: 3 meses por 3 meses

Antigiiedad: 1 afio

Recursos humanos: 3 personas
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Fuente de financiamiento: Provincia

1.6.16. PECH- Por Una Capital Mias Limpia
Obietivos: Proyecto ambiental, juntar basura en la via publica
Beneficiarios: Jefes de familias desocupados

Cantidad de beneficiarios: 8 jefes de familias

Poblacion demandante no cubierta: 4000 personas

Efectores - Forma de distribucion: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $170 mensual.
Periodicidad: 3 meses por 3 meses
Antigiiedad: Desde el 01/04/2001

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Provincia

1.6.17. PECH- Limpieza de Rivera
Objetivos: Limpieza de rivera, desmalezamiento y limpieza del lugar
Beneficiarios: Jefes de familias desocupados

Cantidad de beneficiarios: 12 jefes de familias

Poblacion demandante no cubierta: 4000 personas

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Cada beneficiario recibe una ayuda

social de $170 mensual.
Periodicidad: 3 meses por 3 meses

Antigiiedad: 1 afio

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Provincia
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1.7. Escuela de iniciacién deportiva
Objetivos: buscar un resultado social a través del deporte, tratar con la integridad
de la persona.
Beneficiarios: chicos de 5 afios en adelante

Cantidad de beneficiarios: 3000 (entre chicos y grandes)

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos

Efectores - Forma de distribucién: se inicia en 14 escuelas de disciplinas diferentes
(cada escuela atiende mas de 100 chicos ), 2 veces por semana, media hora por dia.
Periodicidad: 8 meses

Antigiiedad: 2 afios

Recursos humanos: 14 profesores de educacion fisica, 1 coordinador, 1 secretaria y

1 director.

Fuente de financiamiento: municipio ($2800 mensuales en sueldos a profesores)

1.8. Colonia de vacaciones — Direccién de Deportes
Objetivos: prevencion en la educaciéon y toma de habitos en higiene como
responsabilidad y socializacién..
Beneficiarios: chicos entre 6 y 13 anos

Cantidad de beneficiarios: 750 chicos

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos

Efectores - Forma de distribucién: directa, los chicos participan de actividades

recreativas y educativas

Periodicidad: de 8 a 9 semanas

Antigiiedad: 5 afios
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Recursos humanos: 2 coordinadores, 4 profesores, 4 ayudantes, 3 de logistica

(preparan desayuno y almuerzo) y 2 guardavidas.

Fuente de financiamiento: Municipio ($7900 anuales) Es un trabajo conjunto con

las asociaciones barriales

1.9. Centro formacién de la mujer
Objetivos: contencién de madres solas en situacion de riesgo o vulnerabilidad
Beneficiarios: mujeres en situacion de riesgo, mujeres solas y mamas.

Cantidad de beneficiarios: 5 mujeres

Poblacién demandante no cubierta: 30 mujeres

Efectores - Forma de distribucién: directa, permanecen algunos meses en el hogar

hasta que consiguen su hogar propio
Periodicidad: Continuo

Antigiiedad: 10 afios

Recursos humanos: 1 responsable, 1 programa PEL.

Fuente de financiamiento: municipio ($500 por mes).
Las mujeres se pueden quedar en el hogar hasta que estén en condiciones de
alquilar su propia vivienda, reglamentariamente, se pueden quedar 8 meses como

maximo.

1.4. Jardin maternal - Comunidad infantil San Ramén
Objetivos: colaborar con la madre que trabaja, dar alimentacién, estimulacion
temprana y educacién informal.
Beneficiarios:nifios desde 45 dias a 5 afios

Cantidad de beneficiarios: 84 chicos

Poblacién demandante no cubierta; no hay datos
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Efectores - Forma de distribucién: directa, los beneficiarios asisten de lunes a

viernes desde las 7 hs hasta las 15 hs

Periodicidad: Continuo. De lunes a viernes.

Antigliedad: 11 afos

Recursos humanos: 1 directora (psicéloga), 4 docentes especializadas, 10 planes
PEL.

Fuente de financiamiento: municipio, invirtieron $1500 mensuales.

Se los va a buscar a los chicos a la casa, se los provee de alimentos y pafiales.
El vehiculo es propio del jardin maternal, la instalacton de la junta vecinal.
También hay un servicio de estimulacion temprana, con 4 docentes especializados

del Ministerio de Educacidn.

1.5. Copa de leche
Objetivos: fortalecer €] componente nutricional, segiin el centro comunitario y a
pedido de las asociaciones vecinales.

Beneficiarios: nifios de 2 a 13 afios.

Cantidad de beneficiarios: 15 chicos [lo /B|3UUTE:,‘{’\
{ D rranued
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Poblacion demandante no cubierta: no hay datos

maiiana o a la tarde (segun el barrio)
Periodicidad: Continuo, diario

Antigliedad: 5 afios

Recursos humanos: asociaciones vecinales conjuntamente con personas del centro

comunitario (12 mujeres)

Fuente de financiamiento: municipio, invirtieron $7200 anuales
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El municipio se encarga del financiamiento del centro de gestion, la ejecucion la

realiza la asociacidn vecinal.

1.6. Recuperacion nutricional
Objetivos: reforzar el componente nutricional en familias con NBI para
recuperacién nutricional
Beneficiarios: nifios, adultos y embarazadas.
Cantidad de beneficiarios: 70 (chicos, adultos y embarazadas)

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos

Efectores - Forma de distribucion: directa, se le entrega a la familia vales u orden
de compra para retirar en distintos comercios una cantidad especifica de alimentos
Periodicidad: mensual

Antigiiedad: 5 afio

Recursos humanos: un coordinador

Fuente de financiamiento: municipio, invirtieron $25000 anuales

Se hacen controles post parto y a jefes de familia con enfermedad terminal para ser

incluidos en el programa.

1.13. Archivo Histérico de la Ciudad
Objetivos: Valorizar la experiencia acumulada como saber funcional adquirido y
fuente dinamizadora para la resignificacion social de la vejez. Promover una
imagen sana y positiva de la vejez
Beneficiarios: Personas mayores de 60 afios

Cantidad de beneficiarios: 100 personas

Poblacion demandante no cubierta: 150 personas mas

Efectores - forma de distribucion: Directa e indirecta, directa a través de
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entrevistas, reportajes, etc., ¢ indirecta cuando participan acumulando
informacidn escrita, material bibliografico, etc.

Periodicidad: Quincenal

Antigiiedad: Desde abnil del 2001

Recursos humanos: Psicologo, antropdlogo y encargado de la ciudad

Fuente de financiamiento: Municipalidad.

La finalidad es realizar un programa de radio en una FM para y con personas
mayores en ¢l cual ellos sean los protagonistas activos en la recuperacion de la

memoria de Rawson en forma oral.

1.14. Turismo Social Para la 3ra Edad
Objetivos: Promover el acceso real de las personas mayores a los servicios
disponibles en la comunidad. Favorecer las posibilidades de usar el tiempo de
una manera creativa, plena, y personalmente enriquecedora.
Beneficiarios: Personas mayores de 60 afios pertenecientes a los sectores menos
favorecidos

Cantidad de beneficiarios: 180 personas (beneficiarios de asoma)

Poblacién demandante no cubierta: 180 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: Directa

Periodicidad: Quincenal
Antigliedad: 2 meses

Recursos humanos: Personal del hogar de ancianos nido de amor y 1 chofer

Fuente de financiamiento: Secretaria de desarrollo social (Municipalidad)

Se prevee incorporar un guia de turismo dependiente de la secretaria de gobierno

de la municipalidad, a efectos de que pueda realizar visitas guiadas con
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informacién turistica y cultural a los museos, centros histéricos, etc.

1.15. Abuelos Cuenteros
Objetivos: Favorecer las posibilidades de usar el tiempo libre de una manera
creativa, plena y personalmente enriquecedora. Promover la comunicacién e
integracidén de las  personas mayores con otras generaciones.
Beneficiarios: Personas mayores de 60 afios de la ciudad

Cantidad de beneficiarios: 50 personas

Poblacién demandante no cubierta: 80 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: Directa

Periodicidad: Semanal
Antigiiedad: Desde abril del 2001

Recursos humanos: 1 asistente social, 1 psicéloga y 1 bibliotecaria

Fuente de financiamiento: Municipalidad

El intercambio y comunicacién con otras generaciones (nifios y adolescentes), se
realizara mediante jornadas de integracion. Una en los colegios, en los que las
personas mayores contaran cuentos, historias, poesias, etc. Y otra en las bibliotecas
populares, asi ademas de escuchar las producciones que previamente han realizado
las personas mayores, puedan los nifios conocer y acercarse a la biblioteca

popular.

1.16 Centro de Accion Familiar Ruca Cumelen
“Proteccién Integral de la Nifiez la Adolescencia y La familia”
Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendrd como

_objetivo su  desarrollo en le nicleo familiar a través de la implementacién de
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planes de prevencién, promocion, asistencia e integracion social

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos $2.547

Beneficiarios: Nifios y Adolescentes
Cantidad de beneficiarios: Ochenta y tres(83)

Poblacién demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras,
huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual

Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos materiales: Edilicio y Amoblamiento en general
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3. Instituciones deportivas

3.1 Instituciones de primer orden

1- Club Atletico Germinal

2- Club Defensores de la Rivera

3- Bigornia Club

4- Club Juventus

5- Tiro federal Conrado Villegas

6- Clu de Pelota Paleta

7- Asociacién Mifany Humprheys

8- Agrupacion Rawsense de Pruebas Combinadas
3.2, Instituciones de segundo orden

1- Liga Independiente de Futbol Guillermo Rawson
2- Liga Municipal de Véleibol

3- Liga Municipal de Handbol

4- Asociacion de Futbol de Veteranos

5- Liga Capitalina de Futfol Infantil
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Oferta y demanda de
politicas o programas
sociales

TRELEW

Lic. Alejandro Bermejo Lic. Mariana Grandmontagne



TRELEW

Municipalidad de Trelew

Intendente: Gustavo Di Benedetto

Presupuesto: Se destinan anualmente $6.735.450 en accidn social, de los cuales el 35%
corresponde a programas alimentarios. El presupuesto total del municipio es de

alrededor de $21.000.000 anual.

1. Programas de Instituciones u organismos estatales.

1.1. Posoco
Objetivos: Asistencia alimentaria a familias con NBI, registradas y evaluadas,
desocupados, madres solas, hogares con muchos nifios.
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: .2400 familias (1.900 de provincia y 500 del

municipio)*,

Poblacién demandante no cubierta: 400 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: se reparte a través de centros de promocién

comunitarios,
Periodicidad; mensual.
Antigiiedad: desde el afio 1993.

Recursos humanos: 4 personas del depésito de alimentos y 7 encuestadores.

Fuente de financiamiento: provincia y municipio.
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Debido a la demanda de alimentos, el municipio refuerza con la entrega de 500
bolsas mas, el programa alimentario Posoco que se entrega desde provincia, para lo
cual destina un monto mensual de $5.000.Las comidas que se elaboran con los
articulos que estan en la bolsa se hacen incompletos ya que no guarda
proporcionalidad. Articulos como fideos soperos sin los caldos, 6 articulos sin salsa
de tomate.La bolsa que entrega el municipio va acompafiada de recetas para
capacitar en la adecuada utilizacidn de los articulos. Se incorporé a la bolsa

articulos de higiene como jabén blanco.

1.2. Unidos
Objetivos: Unificar dos programas, Prani y asoma. Se entrega a hogares
carenciados, con NBI.
Beneficiarios: Familias en riesgo social.

Cantidad de beneficiarios: 1.050 familias.

Poblacidén demandante no cubierta: 500 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: Se reparte a través de los centros comunitarios y

clubes de abuelos, los cuales ya evaluaron a las familias beneficiarias.
Periodicidad: cada 45 dias
Antigiiedad: 4 meses (antes Prani y Asoma)

Recursos humanos: 9 personas de los centros, 1 chofer y 2 personas en carga y

descarga.

Fuente de financiamiento: Nacidn y el municipio abona el flete desde Rawson.
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Distribucién por Centros:

Centro Cantidad de cajas
Amaya 220

Planta de gas 141

Dos Bosco 95

Polideportivo 122

sur
San Martin 237
Caminito 44

Tiro Federal 112
Remembranzas 24

Menfa 56

El programa se refuerza con la asistencia a comedores comunitarios, para ancianos,
nifios y madres embarazadas de las familias que estan dentro del programa. La
poblacion demandante es asistida con otros programas. La caja de alimentos esta
disefiada desde nacicin, no esta adecuada a las caracteristicas alimentarias o culturales

de cada lugar.

1.3. Servicio de comedores

Objetivos: Se brinda desayuno, almuerzo, merienda, dietas especiales y refuerzo
alimentario a niflos con bajo peso o desnutricion

Beneficiarios: Familias carenciadas.

Cantidad de beneficiarios: 50.000 almuerzos, 8.600 desayunos, y 1.700 meriendas

2.085 beneficiarios.

Poblacidn demandante no cubierta: esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucidén: Municipio, comedores comunitarios
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Periodicidad: De lunes a sabado,
Antigiiedad: desde el afio 1991

Fuente de financiamiento: Fondos municipales ($280.000 anuales en alimentos).

1.4. Indumentaria
Objetivos: Se entregan frazadas, colchones, zapatillas, indumentaria y paiiales.
Beneficiarios: Familias carenciadas en riesgo social.

Cantidad de beneficiarios: 100 familias.

Poblacion demandante no cubierta: 2.000 familias mas

Efectores - Forma de distribucion: Municipio

Periodicidad: anual.
Antigiiedad: desde el afio 1993

Recursos humanos : 3 personas del municipio

Fuente de financiamiento: provincia y municipio.

1.5. Plan Calor
Objetivos: Asistencias a familias que fueron evaluadas por su condicién de N.B.I
Beneficiarios: Familias con N.B.I

Cantidad de beneficiarios: 3000 familias

Poblacidén demandante no cubierta; 1500 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: De entregan 2000 garrafas de 10 kg. por afio,

50.000, 12.000 lts. De kerosene en vales de 10 Its.
Periodicidad: De marzo a Octubre- Noviembre
Antigiiedad: desde el afio 1993

Recursos humanos: 12 personas
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Fuente de financiamiento: provincia.

Los fondos son insuficientes para cubrir las necesidades.
I3
1.5. Actividades recreativas
Objetivos: Brindarle a los nifios de familias carenciadas actividades recreativas,
grupales y festejo de cumpleafios
Beneficiarios: nifios de familias carenciadas.

Cantidad de beneficiarips: 2.500 nifios.

Poblacién demandante no cubierta: estd cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: Municipio

Periodicidad: 1 vez por semana.
Antigiiedad: desde el afio 1993

Fuente de financiamiento: Fondos municipales y donaciones

1.7. PLANES DE EMPLEO
1.7.1. PECH (Programa Empleo Chubutense)
Objetivos: Dar posibilidad de empleo a personas desocupadas
Beneficiarios: Personas desocupadas

Cantidad de beneficiarios: 244 personas

Poblacion demandante no cubierta: 11.620 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: Se les otorga a los beneficiarios una ayuda

social de $170 por mes.
Periodicidad: De 3 meses a un afio
Antigiiedad: 1 afio

Recursos humanos: 45 personas
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Fuente de financiamiento: Provincial

1.7.2. PEL- Programa de Desarrollo Comunitario
Objetivos: Dar posibilidad de empleo a personas desocupadas
Beneficiarios: Personas desocupadas

Cantidad de beneficiarios: 36 personas *

Poblacién demandante no cubierta: 11.620 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Empleo para hombres y mujeres

jefes de familia con hijos a cargo con una ayuda social de $120 y $160, de acuerdo
al tipo de proyecto presentado.
Periodicidad: 3 a 6 meses

Antipiiedad: 2 meses

Recursos humanos: 8 personas

Fuente de financiamiento: Nacién

* Esta cifra corresponde a proyectos aprobados hasta el 1 de abril del corriente afio,
pero se van a ir sumando a lo largo del afio mas beneficiarios, de acuerdo a la

presentacion y aprobacion de nuevos proyectos.

1.8. Exentos (Condonaciones)

Objetivos: Visitar al peticionario, mediante una encuesta ver las necesidades y
sugerir condonacién o plan de pago especial para impuestos inmobiliarios.
Beneficiarios: Personas necesitadas, carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 3.000 personas

Poblacion demandante no cubierta; 900 personas mas para evaluar

Efectores - Forma de distribucién: Municipio

103



oo b 1 mlia -4 1i }. | ERPUCETIT | FEE R N IR L | | 10 B '

Periodicidad: Anual
Antigiiedad: 20 afios

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Municipio

1.9. Subsidio al Consumo de Energia Eléctrica

Objetivos: Cubrir el consumo, que no exceda los 200 Kw. Mensual, a familias que
por su precariedad econémica no lo pueden cubrir.

Beneficiarios: Familias carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 1046 familias

Poblacion demandante no cubierta: 800 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: Municipio.1 vale para cada familia por mes
Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: Desde el afio 2000

Fuente de financiamiento: Municipio y Provincia

1.10. Subsidios (ayudas econémicas y pasajes)
Objetivos Ayudar a personas en situacién de emergencia, que requieran ayuda
econdmica o pasajes
Beneficiarios: Personas en situacién de emergencia

Cantidad de beneficiarios: 200 personas (subsidio) y 100 personas (pasajes)

Poblacion demandante no cubierta: Esta cubierta

Efectores - Forma de distribuciéon: Municipio (Direccion de Prevencién). Se

analizan  estrictamente la situacidn socioecondmica de cada demandante.

Pericdicidad: Anual
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Antigiiedad: Afio 1991

Fuente de financiamiento: Municipio ($60.000 anuales)

1.11. Sepelios y Cajones
Objetivos: Asistir a las familias carenciadas que no tengan cobertura en servicios
de sepelios
Beneficiarios: Familias carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 80 familias

Poblacidon demandante no cubierta: esta cubierta

Efectores - Forma de distribucién: Municipio (Direccién de Prevencion)
Periodicidad: Anual
Antigiiedad: Desde el afio 1991

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Municipio ($25.000 anuales)

1.12. Pensiones (servicio de tramitaciéon bancaria)
Obijetivos: Ayudar a personas carenciadas, que nunca hicieron aportes.
Beneficiarios: personas carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 67 personas

Poblacién demandante no cubierta: Esta cubierta

Efectores - Forma de distribucion: Municipio (Direccion de Prevencidn). Se hacen

todos los meses autorizaciones que se dejan en el banco.
Periodicidad: mensual
Antigiiedad: Desde el afio 1970

Recursos humanos: No hay datos
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Fuente de financiamiento: Provincia.

1.13. Direccion de Salud

Objetivos: Tratamiento de la desnutricién de en nifios de 0 a 6 afios

1.13.1 Capacitacion de Promotores de Salud
Obijetivos: Formar a personas de barrios en tema de salud. Constituir comisiones de
salud barral en temas de: salud sexual y reproductiva, lactancia, nutricion, control
de embarazo y salud bucal.
Beneficiarios: Promotores de salud

Cantidad de beneficiarios: 20 personas pertenecientes al plan de empleo PECH

Poblacién demandante no cubierta: 30.000 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Reuniones semanales a cargo de

promotores, se da informacion de salud para actuar como agentes preventores
Periodicidad: Reuniones semanales
Antigiiedad: Desde marzo del 2001

Recursos humanos: 3 profesionales

Fuente de financiamiento: Municipalidad de Trelew y Provincia del Chubut

(PECH)

La capacitacion durd un mes durante la cual se buscé el desarrollo de actividades
para la transmision de informacion en los temas de salud mencionados. Desde el
mes de abril.Los promotores comenzaron actividades programadas en los barrios

destinada a capacitacién de voluntarios.
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1.13.2. Tratamiento de la Desnutricion de Nifios y Mujeres Embarazadas
Objetivos: Disminuir la desnutricion. Capacitar a las madres de nifios desnutridos
y embarazadas en nutricién. Asistencia alimentaria.
Beneficiarios: Nifios desnutridos y embarazadas de bajo peso

Cantidad de beneficiarios: 400 nifios desnutridos y 40 embarazadas de bajo peso

Poblacion demandante no cubierta: 600 nifios y 100 embarazadas mas
Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Se da asistencia alimentaria en
comedores, viandas,.refuerzo nutricional. Talleres nutricionales
Periodicidad: Diaria

Antigiiedad: A partir del 1° de enero del 2001

Recursos humanos: 20 personas del PECH y 5 personas de la Direccion de salud

del municipio

Fuente de financiamiento: Municipio

Los promotores de salud, comenzaron con la evaluacién por parte del pediatra de
los nifios considerados desnutridos. Luego se realiza con los mismos una
atencion personalizada, controlando que reciban una alimentacion diaria de tres
comidas, (desayuno, almuerzo y vianda), y se invita a las madres de los mismos
para realizar los talleres nutricionales con el fin de que continten con la
alimentacion adecuada en sus hogares. Las embarazadas de bajo peso reciben la

misma asistencia y el control obstétrico supervisado por el promotor de salud.

1.13.3 Promocion de la Salud Perinatal
Objetivos: Mejorar la salud perinatal, proveer de anticonceptivos y medicamentos
basicos para atencion de mujeres y provisién de insumos de laboratorio para control

perinatal.
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Beneficiarios: Mujeres y hombres en edad fértil de bajos recursos. Mujeres
embarazadas

Cantidad de beneficiarios: 1000 mujeres y hombres en edad fértil, y 400 mujeres
embarazadas

Poblacion demandante no cubierta: S000 mujeres y hombres en edad fértil, 1000
mujeres embarazadas

Efectores - Forma de distribucidén: Municipio. Distribucién mensual a los centros de

salud de los insumos necesarios para la asistencia médica.
Periodicidad: Mensual

Antigiiedad: Desde junio del 2000

Recursos humanos: 5 personas del municipio y profesionales, agentes sanitarios y
jefes de centro de salud dependientes del ministerio de salud de la provincia.

Fuente de financiamiento: Municipio y provincia

Se realizo un convenio con el hospital zonal de Trelew, para la asistencia integral
de la embarazada y la poblacidn de bajos recursos en edad fértil.

La provision de insumos es distribuida segin el consumo a través de la farmacia del
hospital zonal y la evaluacién del programa se hace en forma conjunta con la

direccién del hospital zonal.

1.14. Computacién para todos

Objetivos: Capacitar a los nifios y jovenes de la ciudad, en el uso de las herramientas
basicas de informatica para brindarles la oportunidad de integrarse en el mundo
globalizante que presenta este tercer milenio.

Beneficiarios: Nifios y jévenes de 8 a 14 afios de escasos recursos.
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Cantidad de beneficiarios: 1700 nifios y jovenes (distribuidos en 4 etapas)

Poblacion demandante no cubierta; Esta cubierto

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Se realizan cursos de capacitacién

que duran 3 meses.

Periodicidad: Trimestral (grupos de recambio)
Antigiiedad: 2 meses

Recursos humanos: 25 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.15. Fondo de Promocion de Educativa (FO. PRO.E)
Objetivos: Apoyar toda accion que realizan las cooperadoras escolares en beneficio
de una mejor calidad educativa
Beneficiarios: Cooperadoras escolares de la ciudad

Cantidad de beneficiarios: 98 establecimientos

Poblacién demandante no cubierta: Todas las instituciones educativas

Efectores - Forma de distribucion: Propia. Mensualmente las cooperadoras van

recibiendo Jos fondos. Todas reciben el mismo importe de dinero.
Periodicidad: Mensual
Antigliedad: 12 afios

Recursos humanos: 6 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.16. Fondo de Promocién Deportiva (FO.PRO.DE)
Objetivos: Abastecer de alguna u otra manera al deporte local, el cual tiene como
funcion ser corrector de desequilibrios sociales y crear habitos favorables a la

insercion social,
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Beneficiarios: Asociaciones deportivas federadas de la ciudad

Cantidad de beneficiarios: 15 asociaciones

Poblacion demandante no cubierta : Esta cubierta

Efectores - Forma de distribucion: FRO.PROQ.DE. Cada asociacién recibe fondos

de acuerdo a su cronograma de actividades.
Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: 10 afios

Fuente de financiamiento: Municipio

1.17. Integridad Infanto Juvenil (Materno Infantil)
Objetivos: Brindar atencion a nifios de 45 dias a 4 afios, cuyas madres trabajan
permitiendo el desarrollo integral del nifio (afectivo, educativo, cognitivo)
Beneficiarios Familias de escasos recursos econdmicos

Cantidad de beneficiarios; 230 nifios

Poblacién demandante no cubierta: Madres que trabajan y no tienen con quien

dejar a los chicos

Efectores — Forma de distribucion: Municipio, De lunes a viernes de 7 a 18 hs.
Periodicidad: Todo el afio de lunes a viernes
Antigliedad: 15 afios

Recursos humanos: 46 personas

Fuente de financiamiento: Municipio

1.18 Hogar de Adolescentes Mujeres

“Proteccion Integral de la Nifiez 1a Adolescencia y La familia”
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Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendra como
objetivo su desarrollo en le nucleo familiar a través de la implementacion de planes
de prevencién, promocion, asistencia e integracion social

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos $1.600-

Beneficiarios: Adolescentes madres y Familas
Cantidad de beneficiarios: Nueve(9)

Poblacién demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras

2

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual

Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos materiales: Edilicio y Amoblamiento en general

1.18.1 Hogar de Niiios

“Proteccion Integral de la Niiiez la Adolescencia y La familia”
Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendra como objetivo
su desarrollo en le niicleo familiar a través de la implementacién de planes de
prevencion, promocidn, asistencia e integracion social

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos $1.652-

Beneficiarios: Nifios y Familas
Cantidad de beneficiarios: Dieciocho(18)
Poblacion demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras

2

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal

Periodicidad: Mensual

111



I !5

Antipitedad: Desde el afio 1992

Recursos materiales: Edilicio y Amoblamiento en general

1.18.2 Hogar de Adolescentes varones

“Proteccion Integral de la Niiiez la Adolescencia y La familia”

Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendra como
objetivo su desarrollo en le nicleo familiar a través de la implementacion de planes
de prevencién, promocion, asistencia e integracion social

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos $1.300-

Beneficiarios: Adolescentes y Familas

Cantidad de beneficiarios: Ocho(8)

Poblacién demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras

»

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual
Antigiedad: Desde el afio 1992

Recursos materiales: Edilicio y Amoblamiento en general

1.19 Hogar de Ancianos Pedro Dettori
Promocién y Proteccién integral de la tercera edad
Objetivos: Proteccion integral , participacion e integracién de los miembros de la
Tercera edad en la sociedad enmarcados en la ley n° 4332

Recursos Monetarios que s¢ destinan: Subfondos rotatorios $7.367_

Beneficiarios: Personas de la tercera edad

Cantidad de beneficiarios: 53
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Poblacién demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras

Ed

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos humanos: Sin registros

Recursos materiales: Alquiler de inmueble y amoblamiento en general y un

Vehiculo

1.20 Programa de la Direccion del discapacitado
Objetivo: - Rehabilitacién de disminuidos visuales para su reinsercién en la
comunidad (valerse por si mismos)
Beneficiarios: Disminuidos visuales o ciegos.

Cantidad de beneficiarios: 20

Efectores: Centros para disminuidos visuales

Localizacion: Trelew

Antigliedad: 20 afios.

Financiamiento: Secretaria de Desarrollo Social — Direccién del discapacitado.

Se les ensefia las Gltimas técnicas que han aparecido, a moverse en su casa, poder
manejarse, poder cocinarse y a su vez todo lo que tenga que ver con el trabajo en

general a través de distintos tipos de artesanias, trabajos en cesteria, etc.
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2 Programas de Instituciones u organizaciones no gubernamentales.

2.1. C.A.P.D.L (Centro de Amigos y Padres de las personas Discapacitadas
intelectuales)

Objetivos: ofrecer salida laboral a personas discapacitadas

2.1.1. Bolsas de polietileno

Objetivos: Capacitar y desarrollar conductas laborales y sociales que le proporcione
seguridad en si mismo y una relativa independencia econémica mejorando su
calidad de vida. Posibilitar que la capacitacion técnica les permita en 1 futuro
mediato insertarse en el campo comuin social.

Beneficiarios: Personas con discapacidad intelectual

Cantidad de beneficiarios: 10 personas

Poblacion demandante no cubierta: 10 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: C.A.P.D.LN. Se reparte de acuerdo a la ganancia

que quede.

Periodicidad: De lunes a viernes
Antigiiedad: 8 afios

Recursos humanos: 1 persona

Fuente de financiamiento: Se autofinancia, el Ministerio de Educacion de la

provincia se hace cargo del alquiler del espacio fisico y del sueldo del personal.

2.1.2, Panaderia y Reposteria
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Objetivos: Capacitar y desarrollar conductas laborales y sociales que le proporcione
seguridad en si mismo y una relativa independencia econdmica mejorando su
calidad de vida. Posibilitar que la capacitacitn técnica les permita en 1 futuro
mediato insertarse en el campo comun social.

Beneficiarios: Personas con discapacidad intelectual

Cantidad de beneficiarios: 20 personas

Poblacién demandante no cubierta: 10 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: C.A.P.D.L.N. Se reparte de acuerdo a la ganancia
Periodicidad: De lunes a viernes
Antigiiedad: 8 afios

Recursos humanos: 1 persona

Fuente de financiamiento; Se autofinancia

El programa de panaderia ha sido altamente positivo, en cuanto a los conocimientos
diversos que han adquirido las personas desde el inicio de la produccién hasta la
venta del producto en el mercado y a su ves favorecen el reconocimiento y

valoracion por parte de la comunidad (comprar es una colaboracién)

2.2, Copa de leche
Objetivos: Dar asistencia alimentaria a nifios de familias carenciadas a través de la
copa de leche.
Beneficiarios: Nifios de familias carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 500 chicos

Poblacion demandante no cubierta: no hay datos.

Efectores - Forma de distribucién: Céritas, se da la copa de leche a cada nifio.

Periodicidad: De lunes a viernes

Antigiiedad: 25 afios
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Recursos humanos: 4 personas

Fuente de financiamiento: Donaciones del Rotary Club de Trelew (leche, aziicar)
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3. Instituciones Deportivas

3.1, Instituciones de primer orden

1- Club Atlético Independiente

2- Club Atlético Huracan

3- Racing Club

4- Trelew Rugby Club

5- Paturuzi Rugby Club

6- Trelew Tenis Club

7- Club San Benito

8- La Cuadra Club

9- Comision de Actividades Infantiles
10- Club Social y Deportivo Soltex

11- La Terraza Futbol Club

i2- Centro de Educacion Fisica N 26
13- Los Girasoles Club

14- Pileta Valladares- Fassani

15- Escuela de Futbol Infantil Patoruzito
16- Escuela de Boxeo Don Osvaldo Hughes

17- Agrupacion de Cartin Trelew

3.2. Instituciones de segundo orden

I- Asociacién Ciclista Unidos del Valle del Chubut
2- Asociacion de motociclismo del Valle del Chubut
3- Asociacion Escuela de Karate Shotokan de la Pcia.

4- Asociacion Uechiryu Karate Do
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5- Asociacion Evento Sport

6- Asociacion de Atletismo

7- Asociacién Civil Turismo y Carretera Patagénico
8- Asociacion de Volantes Mar y Valle

9- Asociacion Corredores de safari

10- Asociacion de Kartin

11- Asociacion Futbol de Salon Kinewen
12- Asociacién de Boxeo

13- Liga de Futbol de Veteranos

14- Liga Municipal de Handbol

15-Liga de Futbol Valle del Chubut

16- Liga de Futbol de Salén

17- Asociacién de Deportes Acrobaticos de Trelew

3.3, Instituciones de tercer orden
1- Federacion Chubutense de Automovilismo
2- Federacion de Deportes Acrobaticos del Chubut

3- Federacién Chubutense de Karate Shotokan

TS FTI
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Oferta y demanda de
politicas o programas
sociales

GAIMAN

Lic. Alejandro Bermejo Lic. Mariana Grandmontagne



GAIMAN

Municipalidad de Gaiman
Intendente: Rail Mc Burney
Presupuesto: se destina un total de $50.000 anuales en ayuda social directa, desde el

municipio.

1. Programas de Instituciones u organismos estatales.
1.1. Posoco
Objetivos: Atender a familias carenciadas a través de ayuda alimentaria.*
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 225 familias.

Poblacién demandante no cubierta: 25 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: desde el municipio se entrega una bolsa por

familia.

Periodicidad: la asistencia llega trimestralmente desde provincia y se entrega por
mes.

Antigiiedad: desde el afio 1996.

Recursos humanos: 1 Lic. En trabajo social, 2 administrativos y un chofer.

Fuente de financiamiento: provincia.

Una de las demandas que se plante6 fue la de redefinir el programa para que
puedan incorporarse alimentos frescos y, en Gaiman, contar con el valor de la

asistencia en efectivo para poder armar una caja de alimentos mas completa.
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Este plan alimentario se complementa con verduras, huevos y carne en los casos
mas criticos, en relacion a las condiciones socioecondmicas de cada familia. Los
recursos provienen de un programa de trueque implementado por el municipio
como compensacion de impuestos. Se reciben productos frutihorticolas, carnes,
huevos, etc. a cambio del pago de impuestos.

* El afio pasado se entregaron, ademads de los alimentos 10 colchones, 8 frazadas y
4() pares de botas, con lo que asistié a 8 familias. El calzado llegé fuera de tiempo,

muy tarde.

1.2. Unidos
Objetivos: Atender a familias carenciadas a través de ayuda alimentaria.
Beneficiarios: Familias vulnerables.

Cantidad de beneficiarios: 84 familias.

Poblacién demandante no cubierta: 12 familias mas

Efectores - Forma de distribucion: desde el municipio se entrega una caja de
alimentos por beneficiario. A las personas mayores de 60 afios (32) se les reparte
al domicilio,

Periodicidad: llega y se entrega cada 60 dias.

Antigiiedad: 4 meses (antes Prani y Asoma)

Recursos humanos: 2 administrativos y un chofer.

Fuente de financiamiento: Nacién.

120



1.3. Plan calor
Objetivos: asistir con lefia, gas o kerosene en los meses de invierno a familias
carenciadas..
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.
Cantidad de beneficiarios: 218 familias.

Poblacién demandante no cubierta: 80 familias mas *

Efectores - Forma de distribucion: desde el municipio se entrega 2m cubicos de
lefia 0 2 garrafas por familia por mes.

Periodicidad: meses de invierno, mayo, junio, julio, agosto y septiembre.
Antigiiedad: desde el afio 1996.

Recursos humanos: 1 administrativo y 2 personas que cargan y descargan.

Fuente de financiamiento: provincia.

* El municipio destiné $6.000, durante el afio pasado, para asistir a los adultos
mayores situaciones econémicas criticas o problemas de salud. Hay pocas

conexiones de gas.

1.4. Planes de empleo

1.4.1. PEL (plan Trabajar III) — Sala de primeros auxilios.
Objetivos: Planes de empleo para la construccién de una sala de primeros auxilios
en Gaiman Nuevo (barrio de la localidad que se encuentra en el extremo opuesto
al lugar  donde se encuentra el hospital). Valor de la asistencia $120 por mes
Beneficiarios: jefes de familia desocupados..

Cantidad de beneficiarios: 3 hombres.

Poblacién demandante no cubierta: 300 personas més
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Efectores - Forma de distribucion: municipio.

Responsabie de la ejecucién: Juan Alberto Vitali

Periodicidad: 4 meses.
Antigliedad: 4 meses.

Fuente de financiamiento: Nacion.

1.4.2. PEL - Cordén cuneta
Objetivos: Planes de empleo para la construccién de cordones cuneta en Ia ciudad.
Valor de la asistencia $120 mensuales para cada beneficiario.
Beneficiarios: Jefes de hogar desocupados.

Cantidad de beneficiarios: S hombres.

Poblacién demandante no cubierta: 300 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: municipio.

Responsable de la ejecucién: Juan Alberto Vitali

Periodicidad: 4 meses.
Antigiiedad: 4 meses.

Fuente de financiamiento: Nacién

1.6.3. PEL - Desarrollo comunitarie
Objetivos: Planes de empleo para asistentes infantiles en un centro de atencion
familiar. Valor de la asistencia $120 mensuales.
Beneficiarios: Mujeres jefas de hogar desocupadas..

Cantidad de beneficiarios: a mujeres.

Poblacion demandante no cubierta; 300 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: municipio y capacitacion del Servicio de

Proteccién  de Derechos del nifio.
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Responsable de la ejecucidn: Lic. Liliana Abraham
Periodicidad: 3 meses

Antigiiedad: 1 afio.

Fuente de financiamiento: Nacion.

1.6.4. PEL - Desarrollo comunitario.
Objetivos: Planes de empleo para atencién integral de nifios en comedores
_escolares
Beneficiarios: Mujeres sostén de hogar con nivel educativo secundario completo.

Cantidad de beneficiarios: 4 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta; 300 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: municipio y capacitacion del Servicio de
Proteccion de Derechos del nifio.

Responsable de la ejecucion: Lic. Liliana Abraham

Periodicidad: 6 meses

Antigitedad: 1 afio.

Fuente de financiamiento: Nacion.

1.4.5. PECH - Auxiliares de Escuelas Deportivas
Objetivos: Colaborar con los responsables de las diferentes Escuelas Deportivas.
Valor de la asistencia $170 mensuales
Beneficiarios: Hombres y mujeres desocupados.
Cantidad de beneficiarios: 6.

Poblacién demandante no cubierta: 300 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: municipio.
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Responsable de la ejecucién: Lic. Liliana Abraham

Periodicidad: 3 meses.
Antigiiedad: 3 meses.

Fuente de financiamiento: provincia.

1.4.6. PECH - Auxiliares de sala de nivel inicial
Objetivos: Responder a la necesidad de incorporacion de nifios de 3 a 5 afios y a la
falta de cupo en el plantel docente, disponible en las Escuelas que cuentan con este
nivel. Valor de la asistencia $170 por mes.
Beneficiarios: personas con formacion docente, desocupadas y sostén de hogar.

Cantidad de beneficiarios: 4 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: 300 personas més.

Efectores - Forma de distribucién: municipio.

Responsable de la ejecucion: Lic. Liliana Abraham

Periodicidad; 3 meses.
Antipiiedad: 3 meses..

Fuente de financiamiento: Provincia.

1.4.7. PECH - Auxiliar para comedor y porteria.
Objetivos: Planes de empleo para colaborar con los porteros en la implementacion
de comedores en las escuelas. Valor de la asistencia $170 mensuales por
beneficiario.
Beneficiarios: jefes de familia desocupados con baja calificacién laboral,

Cantidad de beneficiarios: 6 mujeres.

Poblacion demandante no cubierta: 300 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: Municipio.
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Responsable de la ejecucion: Lic. Liliana Abraham

Periodicidad: 3 meses.
Antigiiedad: 3 meses.

Fuente de financiamiento: provincia.

1.4.8. PECH - Aucxiliar de agente sanitario.
Objetivos: Planes de empleo para trabajar en prevencion interrelacionado con el
area de accion social,
Beneficiarios: hombres y mujeres jefes de hogar desocupados.

Canuidad de beneficiarios: 4 hombres y mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: 300 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: municipio.

Responsable de 1a ejecucion: Lic. Liliana Abraham

Periodicidad: 3 meses.
Antigiiedad: 3 meses.

Fuente de financiamiento: provincia.

Considerando los distintos proyectos presentados para la ejecucion de planes de
empleo hay un total de 20 beneficiarios del PECH y 16 del PEL. Estos programas
tiene una duracion de 3 y 4 meses respectivamente, aunque pueden renovarse si se
presenta y se aprueba nuevamente el mismo proyecto.

De acuerdo a las caracteristicas de los proyectos y los planes de empleo, se van
definiendo el tipo y cantidad de beneficiarios. No hay, para el afio en curso, un cupo

definido de asignacion de planes de empleo en la localidad de Gaiman.
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1.7. Médico de cabecera
Objetivos: Mejorar la calidad de atencién, hacerla més personalizada con un
seguimiento del grupo familiar .

Beneficiarios: Familias vulnerables.

Cantidad de beneficiarios: 211 familias (1050 personas).

Poblacién demandante no cubierta: no hay o no se conoce.

Efectores - Forma de distribucion: Hospital local.

Periodicidad: se ejecuta como cualquier prestacion en salud, diariamente.
Antigiiedad: 1 afio.
Recursos humanos: 1 médico.

Fuente de financiamiento: Nacion y provincia .

A través de este programa se fortalece la educacion y prevencion en salud.
Dentro de la poblacién atendida, hay 51 familias sin agua dentro de la vivienda,
tiene canilla afuera, y 56 familias con letrina sin bafio instalado con descarga de

agua,

1.8.  Planificaciéon familiar
Objetivos: Educar a los familiares de mayor riesgo social sobre la conveniencia de
evitar el embarazo no deseado, principalmente en adolescentes y madres solteras.
Beneficiarios: Mujeres en edad fértil en grupos familiares vulnerables..

Cantidad de beneficjarios: 50 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: 20 mujeres mas.

Efectores - Forma de distribucién: Hospital local. Hay un fichero con la

identificacion de las mujeres incluidas en el programa. Se distribuyen los

anticonceptivos orales (ACO) y DIU.

126



Periodicidad: mensual.
Antigiiedad: 1 afio.

Fuente de financiamiento: Ministerio de salud de la provincia y donaciones de

laboratorios médicos y de ia Asociacién Argentina de Proteccién Familiar. La

Institucién destina $300 especificamente para este programa.

1.9. Programa materno — infantil
Objetivos: Promover la lactancia materna, el parto institucional, el control del
embarazo y la deteccion de embarazos de riesgo.
Beneficiarios: Nifios de 0 a 3 afios y mujeres embarazadas,

Cantidad de beneficiarios: 150 v 200 en cada caso.

Poblacion demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: Hospital local. Se exige el control del embarazo.
A los nifios menores de 1 afio se los asiste con 2 kg de leche, v a los de 1 afio o
mas, con 1 kg. Por debajo de los 30 dias la entrega es quincenal, entre los 30 dias

y los 6 meses mensual, y luego de esa edad se les entrega la leche cada 2 meses.

Si el nifio tiene bajo peso se le da de acuerdo a la demanda, lo que necesite

Periodicidad: quincenal, mensual, bimestral.

Antigiiedad: permanente.

Recursos humanos: 10 personas, entre profesionales y administrativos..

Fuente de financiamiento: provincia .

1.10. Planificacion — Charlas informativas
Objetivos: Charlas informativas en las escuelas sobre educacién en salud.

Beneficiarios: Nifios y adolescentes que asisten a la escuela.
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Cantidad de beneficiarios: no se cocnocia este dato.

Poblacién demandante no cubierta: no hay.

Efectores - Forma de distribucidn: las charlas se realizan en fechas que tiene

relacion con la salud, por gjemplo el dia internacional de la salud, del agua, etc.
Las charlas corresponden a temas de salud relacionados con lo que se festeja ese
dia.

Periodicidad: 20 dias al afio.

Antigiiedad: 2 afios.

Recursos humanos: 6 personas: S médicos y 1 agente sanitario.

Fuente de financiamiento: Provincia . Profesionales, folletos y vehiculos del

hospital.

1.11. Servicio de asistencia y orientacién educativa.
Objetivos: - Habilitar un espacio de asistencia y orientacién que responda a las
necesidades de la poblacion en todos los aspectos relacionales con el ambito
educativo, el cual tendra un caracter preventivo y promocional en su accionar.
- Realizar diagnéstico y tratamiento psicopedagdgico para nifios y
adolescentes que concurren a escuelas ubicadas en el egido urbano y Zonas rurales.
- Orientar mediante entrevistas a padres, maestros y comunidad
educativa en general en problemas relacionados con la crianza de los nifios y
adolescentes, dificultades en el aprendizaje y el quehacer pedagégico del docente.
Beneficiarios: nifios , adolescentes y adultos.

Cantidad de beneficiarios: 47.

Poblacion demandante no cubierta: 50 nifios mads.

Efectores - Forma de distribucion: Presentacién espontinea de parte de los padres y

accionar interinstitucional, red de escuelas, médicos, Poder J udicial, etc
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Periodicidad: de lunes a viernes de 8 a 12 hs.
Antigiiedad: 6 meses.

Recursos humanos: 1 psicopedagoga y un chofer. Profesionales de las instituciones

mencionadas que participan de la red.

Fuente de financiamiento: Provincia, por convenio, paga los sueldos de las dos

personas encargadas directamente de la ejecucién del programa, el resto es

financiado por el municipio.

1.10. Visitas recreativas culturales
Objetivos: Favorecer una apertura a lugares que no resultan de facil acceso. Dar la
oportunidad a un nuevo abanico de conocimientos.
Beneficiarios: Nifios y ancianos.

Cantidad de beneficiarios: 160 personas.

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: Municipio

Responsable de la ejecucidn: Lic. Vallés

Periodicidad: quincenal.
Antigiiedad: 6 meses, y va a continuar hasta diciembre del 2001,

Fuente de financiamiento: municipio .

1.11. Medidas de proteccion de derechos del nifio, adolescente y familia
1.11.1. Violencia familiar
Objetivos: Capacitar a operadores sociales y contener a mujeres victimas de
violencia,
Grupo de autoayuda para mujeres victimas

Beneficiarios: mujeres victimas.
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Cantidad de beneficiarios: no se conocia esta informacién.

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos.

Efectores - Forma de distribucién: Servicio de Proteccion de Derechos del nifio.

Responsable de la ejecucion: Lic. Vallés, Lic Guevara y Lic Leyros.

Periodicidad: asistematica.

Antigiiedad:1 afio.

Fuente de financiamiento: municipio

1.11.2. Acciones preventivas y de proteccion integral para la tercer edad.
Objetivos: Favorecer medidas de proteccién integral y de sensibilizacion social.
Beneficiarios: toda la comunidad.

Cantidad de beneficiarios: toda la comunidad.

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esté cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: Servicio de Proteccién de Derechos del hifio

Responsable de la ejecucién: Lic. Vallés, Lic Guevara y Lic. Leyros

Periodicidad: asistematica.

Antigliedad: 1 afio.

Fuente de financiamiento: municipio

1.11.3. Aplicacién y seguimiento de medidas de proteccion
Objetivos: Poder brindar una respuesta adecuada a los casos que se presentan en el
Servicio de Proteccion donde se ordena una medida de proteccién desde Tribunales
Beneficiarios: aquellas personas o grupos familiareg que estén bajo medidas de
proteccion ordenadas desde el Poder judicial.

Cantidad de beneficiarios: no se pudo dar un dato preciso, la cantidad exacta de

Casos.
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Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: Servicio de Proteccion de Derechos del nifio

Responsable de la ejecucion: Lic. Guevara, Lic. Leyros y Lic. Vallés.

Periodicidad: permanente.

Antigiiedad: 1 afio.

Fuente de financiamiento: provincia y municipio.

11.4. Organizacién del C.A.F. ( Centro de Accién familiar)
Objetivos: Acompafiamiento, capacitacién y fortalecimiento en la tarea de la
organizacion del CAF.
Beneficiarios: nifios del CAF y sus familias

Cantidad de beneficiarios: no hay*

Poblacién demandante no cubierta: no hay*.

Efectores - Forma de distribucién: Servicio de Proteccion de Derechos del nifio

Responsable de la ejecucion: Lic. Guevara, Lic. Leyros y Lic. Vallés.

Periodicidad: cada 45 a 60 dias.
Antigiiedad: 2 meses. Continua a partir de marzo del 2001

Fuente de financiamiento: municipio.

*Durante el afio 2000 solamente funciono la parte de capacitacion ya que el CAF

nunca se pudo abrir por falta de fondos.

.11.5. Red interinstitucional
Objetivos: Definir responsabilidades y competencias de cada institucién. Coordinar

circuitos de abordaje y capacitar a las instituciones
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Beneficiarios: Comunidad de Gaiman

Cantidad de beneficiarios: comunidad de Gaiman.

Poblacidn demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucion: Servicio de Proteccidn de Derechos del nifio

Responsable de la ejecucion: Lic. Guevara, Lic. Leyros y Lic. Vallés.

Periodicidad: mensual.

Antiguedad: 1 afio.

Fuente de financiamiento: municipio.

1.11.6. Madres cuidadoras
Objetivos: - Conformar un grupo de madres cuidadoras.
- Establecer un perfil e informar sobre aspectos sicofisicos y asesorar
sobre funciones y responsabilidades.
Beneficiarios: nifios con familias conflictivas.

Cantidad de beneficiarios: no hay registros.

Poblacién demandante no cubierta: no hay registros.

Efectores - Forma de distribucién: Servicio de Proteccién de Derechos del nifio

Responsable de la ejecucion: Lic. Guevara y Lic. Leyros.
Periodicidad: de enero a julio 2000. No continué ya que funcioné ad honorem:.

Antigiiedad: 6 meses.

Fuente de financiamiento: no hubo.

1.11.7. Difusién de la Ley provincial 4.347
Objetivos: Organizar un espacio en la biblioteca, transmitir informacion en las

escuelas, generar conciencia participativa y utilizar el material bibliografico de la
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Direccién General del nifio y la familia y Unicef.
Beneficiarios: Nifios que asisten a la escuela y comunidad en general.

Cantidad de beneficiarios: no hay registros.

Poblacién demandante no cubierta: no hay registros.

Efectores - Forma de distribucién: Servicio de Proteccion de Derechos del nifio

Responsable de la ejecucién: Lic. Guevara y Lic. Leyros.

Periodicidad: permanente a lo largo de estos 3 meses.

Antigiiedad: 3 meses.

Fuente de financiamiento: los recursos materiales estuvieron a cargo del municipio,

los recursos humanos ad honorem.
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2. Programas de Instituciones u organizaciones no gubernamentales.

2.1. Alcoholicos andnimos
Objetivos: contencién extrahospitalaria del paciente alcohélico y el grupo familiar.
. Beneficiarios: personas con problemas de alcoholismo y su grupo familiares.
Cantidad de beneficiarios: no hay registros debido a la metodologia de trabajo ya
que €s por presentacion o participacién espontanea..

Poblacion demandante no cubierta; no hay registros.

Efectores - Forma de distribucién: grupo de voluntarios. Utilizan para las
reuniones, como espacio fisico, un sector de la iglesia catélica de Gaiman. El
hospital detecta los  casos e informa y deriva al enfermo v al grupo familiar a
Alcohdlicos Andnimos. Comenz6 con charlas del Dr. Maridngelo y luego continué
el grupo solo.

Responsable de la ejecucion: José y Liliana (no dieron sus apellido, son un

matrimonio del la localidad)
Perigdicidad: Domingos, lunes y martes de 19 a 20 hs. (dias y horarios de reunién).
Antigiiedad: comenzo a funcionar en julio del 2000.

Fuente de financiamiento: no hay.

2.2. Taller protegido de produccién
Objetivos: Atender a jévenes discapacitados, capacitarlos y guiarlos para que
puedan tener una salida laboral a través de talleres laborales.
Beneficiarios: jovenes con discapacidad..

Cantidad de beneficiarios: 8 jovenes mayores de 16 afios.

Poblacion demandante no cubierta: no hay registros.
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Efectores - Forma de distribucién: Funciona un taller de lavado y planchado que

presta servicios a terceros, a toda la comunidad y un taller de ceramica, del cual se
vende su produccion. La ganancia que se obtiene de estos talleres se reparte entre
todos los alumnos, alrededor de $50 por mes por alumno.

Responsable de la ejecucion: Coordinadora Elsa Jones de Urtado.

Periodicidad; permanente, de lunes a viernes.
Antigiiedad: 9 meses,

Fuente de financiamiento: provincia. El Ministerio de Educacién paga el sueldo de

la coordinadora del programa y el resto del personal (3 personas) funciona con

programas de empleo Pech.

2.3. Programas del Grupo Sol (Mamas responsables de familia)
El objetivo de esta organizacion es orientar a madres solteras en el desarrollo del
hogar. Funciona desde el afio 1999.
La responsable de la Institucién es la Sra. Alicia Crespo, y con ella trabajan 3

abogados, 1 contador y 15 voluntarios mas. Todo se realiza ad honorem.

2.3.1 Proyecto papines (papas en miniatura)
Objetivos: Capacitar a los jefes de hogar en el sembrado de papines para la fabrica
liolifilizadora de Gaiman, los cuales cobran $200 por mes.
Beneficiarios: Hombres y mujeres jefas de hogar desocupadas.

Cantidad de beneficiarios: 2 hombres y 20 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: 500 en lista de espera.

Efectores - Forma de distribucidén: Grupo Sol

Responsable de la ejecucion: Coordinadora Alicia Crespo.
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Periodicidad: 6 meses y se realiza 3 meses mds pero solo para 6 personas.
Antigiiedad: 6 meses.

Fuente de financiamiento: provincia a través de CORFO Chubut.

2.3.2. Taller de costura
Objetivos: Capacitar a las madres para solventar gastos de ropa o vestimenta para
sus familias.
Beneficiarios: madres.

Cantidad de beneficiarios: 10 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: 6 mujeres mas.

Efectores - Forma de distribucion: Las madres pueden tener una salida laboral.

Confeccionan ropa para sus familias y para vender.

Responsable de la ejecucion: Sra. Alicia Crespo.

Periodicidad: permanente. Lunes a viernes de 10 a 11 hs.
Antigiiedad: 2 afios.

Recursos humanos: hay 6 capacitadores ad honorem.

Fuente de financiamiento: Se realizan ferias de ropa para cubrir los gastos de

merceria 'y pagar las boletas de luz y gas.




Oferta y demanda de
politicas o programas
sociales

PASO DE INDIOS

Lic. Alejandro Bermejo Lic. Mariana Grandmontagne



PASO DE INDIOS

Municipalidad de Paso de Indios

Intendente: Enrique Calvo

Presupuesto: No fue suministrado por las autoridades municipales

1. Programas de Instituciones u organismos estatales.

1.1. Posoco
Objetivos: Atender a familias carenciadas a través de ayuda alimentaria.
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 160 familias.

Poblacion demandante no cubierta: 300 familias mas

Efectores - Forma de distribucion: desde el municipio se entrega una bolsa por

familia. De acuerdo a las necesidades de cada familia se refuerza cada bolsa, desde
el municipio

Periodicidad: la asistencia llega trimestralmente desde provincia y se entrega por
mes.

Antigiiedad: 10 afios.

Recursos humanos: 1 persona un la zona urbana y 3 0 4 cuando se va a zonas

rurales.

Fuente de financiamiento: provincia.

La periodicidad es variable, muchas veces se retrasa la entrega desde provincia. Se
solicita, desde el municipio, mas cantidad de productos para satisfacer las

necesidades de cada familia.
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1.2. Unidos
Objetivos: Ayuda alimentaria a familias carenciadas.
Beneficiarios: Menores de 2 a 16 afios y mayores de 60 afios pertenecientes a

familias carenciadas.

Cantidad de beneficiarios: 117 personas.

Poblacidén demandante no cubierta: 150 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: desde el municipio cada beneficiario recibe una

caja de alimentos.
Periodicidad: se entrega por mes.
Antigiiedad: 3 meses desde diciembre.

Recursos humanos: 1 persona en la zona urbana y 3 0 4 cuando se va a zonas

rurales.

Fuente de financiamiento: nacional.

1.3. Plan calor
Objetivos: Entrega de lefia, kerosene y gas envasado durante los meses de invierno.
Se extiende todo el afio con las personas de la tercer edad..
Beneficiarios: familias carenciadas y tercera edad.

Cantidad de beneficiarios: 160 familias asistidas con lefia y 80 familias con gas.

Poblacién demandante no cubierta: 300 familias mas.

Efectores - Forma de distribucion: desde el municipio a cada familia la lefia y las

garrafas y el kerosene se retiran en el municipio. Se entrega una garrafa por mes
por familia y 5 litros de kerosene por semana.

Periodicidad: se entrega de marzo a octubre.
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Antigiiedad: méas de 10 afios.

Recursos humanos: 4 personas.

Fuente de financiamiento: provincia ($9.500 durante el afio 2000).

Por las condiciones climaticas de la zona el programa comienza a mediados de
marzo v se extiende hasta octubre. Durante todo el afio no solo se asiste a sectores
de la tercer edad sino a algunas familias muy carenciadas. Generalmente el
municipio completa la asistencia de provincia. Segun las condiciones climaticas las
entregas se hacen cada 20 dias, es variable. La provincia entrega el dinero en mayo

y resulta dificil conseguir lefia a buen precio en esta época..

1.4. Planes de empleo

1.4.1. Plan Trabajar III- Construcciéon de viviendas econémicas

Objetivos: Planes de empleo para jefes de familia desocupados o alguna persona
del grupo familiar en situacién de riesgo familiar, para la construccién de 6
viviendas.*

Beneficiarios: 7 personas desocupadas

Cantidad de beneficiarios: 7 personas.

Poblacion demandante no cubierta: no hay registro ya que no existe oficina de

empleo. El 60% de al poblacién mayor de 18 afios esta desocupada.

Efectores - Forma de distribucion: 1 sueldo de $160 por beneficiario por mes

Periodicidad: cada 6 meses.
Antigiiedad: 6 meses.

Recursos humanos: 1 coordinador.

Fuente de financiamiento: nacién ($6.720).

139



Los beneficiarios estan ocupados como albaiiiles en la construccion de 6 viviendas
econdmicas de interés social, supervisado por el municipio, del cual reciben

materiales, capacitacién y herramientas.

1.4.2. PEL - Programa de emergencia laboral de desarrollo comunitario.
Objetivos: Planes de empleo para atencion del comedor infantil de la Escuela 13,
enla preparacion de los alimentos, atencion de nifios y orden y limpieza de la
cocina y el comedor comunitario.

Beneficiarios: mujeres desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 5 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: no hay registro ya que no hay oficina de

empleo.

Efectores - Forma de distribucidn: 1 puesto de trabajo temporario con un ingreso

de $120 por beneficiario por mes.
Periodicidad: cada 5 meses.
Antigiiedad: desde el 2 de mayo del 2000 (10 meses).

Recursos humanos: 5 beneficiarios del PEL.

Fuente de financiamiento: nacion ($3.000 por 5 ‘meses)

1.4.3. PEL — Programa de emergencia laboral
Objetivos: Planes de empleo para atencion del comedor comunitario de la Aldea
escolar de Cerro Céndor.
Beneficiarios: hombres y mujeres desocupados

Cantidad de beneficiarios: 4 personas.

Poblacién demandante no cubierta: 20 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: | puesto de trabajo temporario con un ingreso
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de $120 por beneficiario por mes.
Periodicidad: cada 6 meses.
Antigiiedad: desde el 1 de junio del 2000.

Recursos humanos: 4 beneficiarios del PEL y 3 personas de la escuela..

Fuente de financiamiento: nacién ($2.900 por 6 meses)

1.44. PECH

Objetivos: Planes de empleo para atencion de ancianos en situacién de riesgo.
Beneficiarios: hombres y mujeres desocupados

Cantidad de beneficiarios: 4 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: no se conoce, no hay registro.

Efectores - Forma de distribucion: cada beneficiario percibe un ingreso de $170

por mes.
Periodicidad: cada 3 meses con posibilidad de renovacion.
Antigiiedad: abril del 2000 (11 meses).

Recursos humanos: 4 beneficiarios del PEL y 3 personas de la escuela..

Fuente de financiamiento: provincia. El municipio provee elementos de limpieza.
Las mujeres atienden a los ancianos en sus hogares, las actividades que realizan es

lavado de ropa, cocina y limpieza en general.

1.5. Programa materno - infantil
Objetivos: Distribucion de leche a menores de 2 afios y embarazadas, nodrizas y
desnutridas

Beneficiarios: embarazadas, nodrizas y nifios de 0 a 2 afios.
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Cantidad de beneficiarios: 75 beneficiarios: 4 embarazadas, 28 menores de | afio,

30 nifios de 1 a 2 afios, 3 desnutridos y otros asistidos.

Poblacion demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: Cuando el nifio va la control, en el hospital, se

entrega el vale para que retire la leche*
Periodicidad: mensual.
Antigiiedad: desde su inicio.

Recursos humanos: 1 agente sanitario de enfermeria comunitaria.

Fuente de financiamiento: Provincia.

* Con esta forma de distribucion se quiere lograr que todos lo nifios estén
controlados y vacunados, principalmente en casos de desnutricion, v que las

embarazadas realicen los controles periddicos.

1.5. Comedor infantil de la escuela N° 15 - Partida de alimentos.
Objetivos: Dar de comer a los chicos internados durante los meses de clase y
chicos provenientes de hogares en riesgo.
Beneficiarios: nifios de 6 a 17 afios.

Cantidad de beneficiarios: 130 chicos, 60 internos y 70 chicos de familias

carenciadas.

Poblacion demandante no cubierta: 300 nifios mas

Efectores - Forma de distribucion: A los nifios que estan internados se les da

desayuno, almuerzo, merienda y cena. A los nifios de familias carenciadas el
desayuno (copa de leche) y el almuerzo.
Periodicidad: permanente, diario.

Antigiiedad: desde el afio 1988.
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Recursos humanos: el comedor de la escuela cuenta con 2 cocineras, 3 ayudantes
de cocina v 5 personas del plan PEL.

Fuente de financiamiento: Nacion ($1.459 por mes) y municipio ($1.800 por mes)

Hay 60 chicos internados de mayo a diciembre, los cuales proviene tanto de zonas
rurales como también de hogares en riesgo. La implementacion de los planes de
empleo contribuyé a la ampliacién del servicio brindando el almuerzo a 70 nifios
de la localidad en edad escolar, los cuales provienen de hogares con carga familiar

numerosa, con caracteristicas socioeconémicas deficientes o sin ingresos.

1.6. Comedor comunitario de la Aldea escolar de Cerro Condor
Objetivos: brindar servicio de comedor escolar comunitario.
Beneficiarios: nifios en edad escolar y ancianos.

Cantidad de beneficiarios: 35 nifios y 5 ancianos.

Poblacion demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucion: El comedor funciona en la Escuela n® 31

“Rifleros del Chubut”, donde se da el desayuno, almuerzo y merienda a los
beneficiarios. |

Periodicidad: permanente, diario.

Antigiiedad: no se conoce la antigiiedad.

Recursos humanos: el comedor de la escuela cuenta con 1 cocineras, 1 ayudantes

de cocina y 2 personas del plan de empleo PEL.

Fuente de financiamiento: nacién y municipio.

La Aldea escolar de Cerro Céndor cuenta con una poblaciéon de 15 familias, de las
cuales 4 poseen un trabajo estable (administracion publica} y el resto son

desocupados o subocupados con muy bajos ingresos procedentes de changas. La
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Escuela cuenta, ademds, con un invernaculo, un gallinero y un criadero de

conejos para su autoabastecimiento.

1.7. Construccion de viviendas
Objetivos: Construccién de 6 viviendas econdmicas de emergencia de 47 m2 cada
una, para paliar una problematica habitacional . *
Beneficiarios: 6 familias de bajos recursos, con alto indice de NBI , sin ingresos
estables y sin viviendas

Cantidad de beneficiarios; 6 familias.

Poblacién demandante no cubierta: no hay.

Efectores: Municipio

Periodicidad:.6 meses

Antigliedad: 6 meses. La obra tiene fecha de comienzo el 1° noviembre del 2000 y
fecha de entrega el 1° de mayo del 2001.

Recursos humanos: 4 personas del municipio encargada de la direccién de obra, 7
de planes de empleo Trabajar 111, personal calificado, oficiales albaiiiles,
instalador y techista.

Fuente de financiamiento: Municipio.

A raiz de un fendmeno meteorologico reciente, se relevo un total de 6 viviendas
que fueron afectadas por una gruesa capa de nieve que se acumulé en sus techos y
paredes. Las familias involucradas debieron ser evacuadas, y las viviendas

demolidas por razones de seguridad (eran muy precarias).

Los beneficiarios deberdn abonar un monto de $20, de caracter mensual por 300

cuotas.
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SARMIENTO

Municipalidad de Sarmiento
Intendente: Rail Alberto Britapaja (3° periodo, desde 1991)
Presupuesto: se destina un total de $128.300 anuales en ayuda social directa, desde el

municipio.

1. Programas de Instituciones u organismos estatales.

1.1. Posoco
Objetivos: Atender necesidades alimentarias, sanitarias, asistenciales,
habitacionales y/o locativas de los sectores sociales mds carenciados, fomentando
la promocidn y la participacién.
Beneficiarios: Poblacion con necesidades bésicas insatisfechas.

Cantidad de beneficiarios; 250 familias.

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos.

Efectores - Forma de distribucién: desde el municipio se entrega una bolsa por

beneficiario.

Periodicidad: la asistencia llega trimestralmente desde provincia y se entrega por
mes.

Antigiiedad: 9 afios.

Recursos humanos: 2 personas del Departamento de Accién social.

Fuente de financiamiento: provincia.
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1.2.1. Unidos (Prani)

Objetivos: - Mejorar los conocimientos de vida y el acceso a una alimentacién
adecuada y suficiente de los nifios de 2 a 16 afios nutricionalmente
vulnerables.

- Mejorar la eficiencia y eficacia en los comedores escolares
- Prevenir y/o reducir los niveles de desnutricion y favorecer el
desarrollo infantil.

Beneficiarios: nifios de 2 a 16 afios de familias con NBL

Cantidad de beneficiarios: 57 familias.

Poblacion demandante no cubierta; 30 nifios mas

Efectores — Forma de distribucién: desde el municipio se entrega una caja cerrada
de alimentos para cada familia beneficiaria.

Periodicidad: llega la ayuda social al municipio y se entrega cada 60 dias.
Antigiiedad: 3 meses

Recursos humanos: 2 personas del departamento de Accién social del municipio

Fuente de financiamiento: Nacién.
En realidad hay 60 beneficiarios debido que hay familias numerosas que deberian
recibir 2 cajas pero les llegan solo 57 cajas. A las familias que les corresponderia

2 cajas por tener mas de 3 hijos no se les otorga el beneficio por falta de cajas.

1.2.2. Unidos (Asoma)

Objetivos: Atender las situaciones de carencia nutricional y promover el cuidado
de la salud de la poblacion mayor de alto riesgo, con el objetivo de mejorar las
condiciones de vida de ese grupo.

Beneficiarios: Personas mayores de 60 afios sin cobertura de seguridad social, con
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NBI y/o ingresos per capita inferior al valor establecido.

Cantidad de beneficiarios: 63 personas.

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos.

Efectores - Forma de distribucién: desde el municipio se entrega una caja cerrada

de alimentos por beneficiario.

Periodicidad: llega y se entrega cada 60 dias.

Antigitiedad: 3 meses (antes Prani y Asoma)

Recursos humanos: 2 personas del Departamento de Accion Social.

Fuente de financiamiento: Nacién.

1.3. Plan calor
Objetivos: asistir con lefia, gas o kerosene en los meses de invierno a familias
carenciadas..
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 120 familias.

Poblacion demandante no cubierta: 40 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: desde el municipio se entrega 1m cubico de lefia

o 2 garrafas por familia por mes,
Periodicidad: meses de invierno: mayo, junio, julio, agosto.
Antigiiedad: desde el afio 1996.

Recursos humanos: 3 personas del Departamento de Accidn social.

Fuente de financiamiento: provincia ($5.000).
Es poca la cantidad que se entrega a cada familia, considerando las condiciones

climaéticas de la zona.
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1.4, Planes de empleo

1.4.1. PEL — Proyecto de fortalecimiento de explotaciones frutihorticolas del valle

Obietivos: Fortalecer las explotaciones agropecuarias y ensefiar tares relacionadas
con esa area.
Beneficiarios: Hombres y mujeres jefes de hogar desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 17 hombres y 3 mujeres..

Poblacion demandante no cubierta: 350 personas mas

Efectores — Forma de distribucién: una remuneracién de $160 a cada beneficiario

por mes
Periodicidad: 6 meses

Antigiiedad: 1 afio,

Recursos humanos: 5 capacitadores.

Fuente de financiamiento: nacién junto con CORFO Chubut

Los recursos materiales los pone el productor. Es uno de los programas que
promueve el desarrollo productivo local. El1 20% de los beneficiarios del programa

permanecen en el establecimiento agropecuario.

1.4.2. Trabajar III — Construccién de red de agua en zona rural.
Objetivos: - Atencion a grupos vulnerables

- Brindar ocupacion transitoria a beneficiarios
Beneficiarios: Hombres desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 10.

Poblacién demandante no cubierta: hay 350 personas registradas como

desocupadas.

Efectores - Forma de distribucion: beneficio econémico de $160 por beneficiario
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por mes.
Periodicidad: 5 meses.
Antigiiedad: desde el afio 1997.

Recursos humanos: 4 capacitadores.

Fuente de financiamiento: Nacion.

Se cumplié con éxito el 98% del programa y se atendio a 15 familias brindandole

agua corriente.

1.4.3. PEL - Proyecto de prevencién de enfermedades hidatidicas
Objetivos: - Capacitacidn de los beneficiarios.
- Difusién y educacion en las escuelas acerca de la injerencia y
responsabilidad canina en la hidatidosis.
- Entrega de antiparasitarios y elaborar un registro local de control
sanitario de perros.
Beneficiarios: Jévenes con secundario terminado.

Cantidad de beneficiarios: 8 j6venes.

Poblacion demandante no cubierta: se anotaron 80 jovenes mas.

Efectores - Forma de distribucién: beneficio econémico de $120 por beneficiario

por mes.
Periodicidad: 6 meses.
Antigiiedad: 5 meses.

Recursos humanos: 4 capacitadores.

Fuente de financiamiento: nacién en coejecucion con Siprosalud..
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1.4.4. PEL — Huertas comunitarias

Objetivos: - Satisfacer las necesidades alimentarias de un grupo de poblacion.
- Capacitar a los beneficiarios indirectos

Beneficiarios: Hombres y mujeres desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 2, 1 hombre y 1 mujer.

Poblacién demandante no cubierta: hay 350 personas registradas como
desocupadas.

Efectores — Forma de distribucién: beneficio econémico de $160 por beneficiario

por mes.
Periodicidad: 4 meses.
Antigiiedad: desde el afio 1997.

Recursos humanos: 1 capacitador.

Fuente de financiamiento: Nacién en coejecucion con el INTA (semillas,

herramientas)

1.4.5. PEL — Forestacion con agua de rehuso
Objetivos: Planes de empleo para disminuir los riesgos de contaminacion
ambiental y aumentar los niveles de concentracién de oxigeno.
Beneficiarios: Hombres y mujeres desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 10, 9 hombres y 1 mujer que realiza tareas

administrativas.

Poblacién demandante no cubierta: hay 350 personas registradas como

desocupadas.

Efectores - Forma de distribucion: beneficio econdmico de $160 por beneficiario

por mes.

150



Periodicidad: 5 meses.
Antigiiedad: desde el afio 1997.

Recursos humanos: 3 capacitadores.

Fuente de financiamiento: nacidn.

Ya se ha cumplido el proyecto en un 70%. No hay ningin programa de empleo que

- contemple el mantenimiento de estas obras.

1.4.6. Servicio comunitario — Comedor comunitario.
Objetivos: Planes de empleo para brindar asistencia alimentaria a personas de la
tercer edad y nifios en edad escolar
Beneficiarios: Jefes de hogar desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 5 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: hay 150 personas en lista de espera.

Efectores — Forma de distribucién: beneficio econémico de $120 por beneficiario

por mes.
Periodicidad: 5 meses.
Antigliedad: desde el afio 1997.

Recursos humanos: 3 capacitadores.

Fuente de financiamiento: Nacion.

Se le lleva los alimentos a personas discapacitadas que no pueden ir hasta el

comedor. Este programa va a continuar con recursos propios, municipales.

1.4.7. PEL — Restauracion de libros de uso pablico
Objetivos: Planes de empleo para reparacion y restauracion de libros y

capacitacién para autoempleo
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Beneficiarios: Jefes de hogar con necesidades basicas insatisfechas.

Cantidad de beneficiarios: 5 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta; hay 150 personas en lista de espera

Efectores - Forma de distribucion: beneficio econémico de $120 por beneficiario

por mes.
Periodicidad: 3 meses.
Antigiiedad: desde el afio 1997.

Recursos humanos: 1 coordinador.

Fuente de financiamiento: Nacion.

El proyecto se cumplié con éxito en un 80%. Dada la naturaleza del programa, no
se puede continuar ni con los mismos beneficiarios ni en el mismo lugar.

No hay recursos para reparar el 20% del material que quedo sin reparar.

1.4.8. PECH - Poda de arboleda urbana
Objetivos: Mantenimiento de los drboles en la via piblica y capacitacién a los
beneficiarios
Beneficiarios: Jefes de hogar desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 5 hombres.

Poblacion demandante no cubierta: 350 desocupados.

Efectores - Forma de distribucién: beneficio econdmico de $170 por beneficiario
por mes.

Periodicidad: 3 meses.

Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: 1 capacitador.

Fuente de financiamiento: provincia
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1.4.9. PECH - Construccién de cordén cuneta
Obijetivos: Planes de empleo par construir cordones cuneta, ordenar los desagiies
pluviales y contribuir a la urbanizacion.
Beneficiarios: Jefes de hogar desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 10 hombres.

Poblacién demandante no cubierta: hay 350 personas registradas como

desocupadas

Efectores - Forma de distribucién: beneficio econdémico de $170 por beneficiario

por mes.
Periodictdad: 7 meses.
Antigiiedad: | afio.

Recursos humanos: 4 personas calificadas.

Fuente de financiamiento: provincia

1.4.10. PECH - Pavimento urbano
Objetivos: Planes de empleo para construir las bases del pavimento.
Beneficiarios: Hombres desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 5 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: hay 300 personas anotadas

Efectores - Forma de distribucién: beneficio econdmico de $170 por beneficiario

por  mes.
Periodicidad: 3 meses.
Antigiiedad: | afio.

Recursos humanos: 4 personas calificadas.

Fuente de financiamiento: provincia.
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En co-ejecucion con Vialidad provincial, se cumplié con un 5% del proyecto. No
hubo los recursos necesario disponibles para la ejecucion, por lo que se realizé

solo la topografia del lugar y se preparé el material base.

1.5. Becas municipales
Objetivos: Asegurar la continuidad del estudio universitario
Beneficiarios: Jovenes de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 5 jovenes.

Poblacion demandante no cubierta: 32 beneficiarios mas

Efectores - Forma de distribucidn: se el entrega a cada beneficiario una beca de

estudio consistente en § 150 o $200 por mes.
Periodicidad: mensualmente.
Antigiiedad: no hay datos.

Recursos humanos: 1 administrativo.

Fuente de financiamiento: Municipio.

1.6. Becas provinciales
Objetivos: Asegurar la continuidad del estudio universitario
Beneficianos: Jovenes en edad universitaria.

Cantidad de beneficiarios: 4 jévenes.

Pobiacion demandante no cubierta: 32 beneficiarios mas

Efectores - Forma de distribucién: se el entrega a cada beneficiario una beca de

estudio consistente en $200 por mes.
Periodicidad: mensualmente.

Antigiiedad: no hay datos.
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Recursos humanos: 1 administrativo.

Fuente de financiamiento; Provincia.

1.7. Atencion a pacientes internados en el hospital rural de Sarmiento.
Objetivos: Prestar servicios a los mas necesitados. Ser el familiar ausente del
paciente internado, para acompaiiarlos y atenderlo.

Beneficiarios: Pacientes internados cronicos, abandonados por sus familias, o de
zonas rurales alejadas.

Cantidad de beneficiarios: varia de acuerdo a la cantidad de internados.

Poblacion demandante no cubierta: no hay.

Efectores - Forma de distribucién: el grupo de voluntariado del hospital es el que

atiende a los beneficiarios
Periodicidad: continuo.
Antigiiedad: 6 afios.

Recursos humanos: 9 personas que trabajan ad honorem.

Fuente de financiamiento: por donaciones. En el afio 96 recibieron un subsidio de

$1.200 de la provincia con ¢l cual compraron 2 televisores (pediatria y enfermos
crénicos), un armario, un extractor de aire y elementos de higiene.
En la atencién se inclinan mas por aquellas personas que estan solas, los afeitan,
les cortan el cabello, les despachan la correspondencia, llevan mensajes a la radio
para comunicarse con su familia, les consiguen elementos de aseo...“muchos
vienen a internarse de zonas rurales sin ninglin elemento personal, llegan solo con

lo puesto™
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1.8. Programa materno — infantil
Objetivos: Cobertura para desnutridos, de nifios de 0 a 2 afios y embarazadas
Beneficiarios: Embarazadas y nifios de 0 a 2 afios con problemas de desnutricion.

Cantidad de beneficiarios: 247.

Poblacién demandante no cubierta: no hay.

Efectores - Forma de distribucidn: en el hospital, a través del consultorio de

pediatria, cuando se realizan los controles médicos a los nifios.
Periodicidad: mensual.
Antigiiedad: desde agosto de 1986,

Recursos humanos: pediatras y agentes sanitarios.

Fuente de financiamiento: nacidn

1.9, Salud bucal
Objetivos: Disminucion en la prevalencia de caries
Beneficiarios: nifios en edad escolar en escuelas rurales.

Cantidad de beneficiarios: 350 nifios.

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucion: se visitan las escuelas rurales

Periodicidad: trimestral,
Antigiiedad: desde el afio 1986.

Recursos humanos: odontélogo y agente sanitario.

Fuente de financiamiento: arancelamiento hospitalario y donaciones.
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1.10. Prevalentes
Objetivos: Cobertura médica a pacientes con TBC, enfermedades de transmision
sexual y vacunacion.
Beneficiarios: poblacion demandante, para toda la comunidad.

Cantidad de beneficiarios: no hay datos precisos, se detectan por consultorios

externos.

Poblacién demandante no cubierta: hay 150 personas en lista de espera

Efectores - Forma de distribucién: Se atiende por consultorio externo en el hospital

Periodicidad: mensual,
Antigiiedad: desde el afio 1997.

Recursos humanos: agente sanitario, enfermera y médicos.

Fuente de financiamiento: provincia

1.11. Asistencia médica a pacientes con alteraciones psiquiitricas
Objetivos: Cobertura de los tratamientos indicados por especialistas.
Beneficiarios: pacientes con alteraciones psiquiatricas.

Cantidad de beneficiarios: 30 pacientes

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos precios.

Efectores - Forma de distribucion: Se atiende por consultorio externo en el hospital

Periodicidad: diaria y mensual.
Antigiiedad: no hay dato.

Recursos humanos: enfermera.

Fuente de financiamiento: arancelamiento hospitalario.
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1.12. Tratamiento para diabéticos
Objetivos: Tratamiento especifico par diabéticos.
Beneficiarios: pacientes con diabetes sin cobertura social

Cantidad de beneficiarios: 10 pacientes

Poblacién demandante no cubierta: no hay.

Efectores - Forma de distribucién: Se atiende por consultorio externo en el hospital

Periodicidad: diaria y mensual.
Antigliedad: no hay datos.

Recursos humanos: Enfermera .

Fuente de financiamiento: Arancelamiento hospitalario.

1.13. Asistencia en medicamentos
Objetivos: Asistir con medicamentos a personas sin cobertura y sin recursos.
Beneficiarios: Familias carenciadas.

‘Cantidad de beneficiarios: 6 personas en tratamiento permanente.

Poblacion demandante no cubierta: no hay datos

Efectores - Forma de distribucién: Se atiende por consultorio externo en el hospital

Periodicidad: mensual.

Antigiiedad: | afo.

Recursos humanos: 3 personas .

Fuente de financiamiento: Municipio, cuando el hospital no puede entregarlos.

1.13. Rincén Braile - Libro parlante — Biblioteca municipal Mariano Moreno
Objetivos: Capacitar a personas con discapacidad visual o no videntes para que

puedan, a través del Rincén Braile y Libro parlante, superarse, para integrarse a la
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sociedad. Esto le brinda posibilidades de poder continuar estudiando a distancia via
Internet.
Beneficiarios: Personas ciegas y disminuidas visuales.

Cantidad de beneficiarios: 6 personas

Poblacién demandante no cubierta: 20 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: Se utilizan las computadoras y elementos de la

Biblioteca.

Periodicidad: de marzo a diciembre.

Antigiiedad: | mes.

Recursos humanos: 1 capacitadora (ciega).

Fuente de financiamiento: municipio

1.14. Cursos de computacién — Biblioteca Municipal Mariano Moreno
Objetivos: Capacitar a personas desocupadas para brindarles una herramienta para
salida laboral
Beneficiarios: Desocupados a partir de los 18 afios.

Cantidad de beneficiarios: 72 personas

Poblacién demandante no cubierta: 150 personas mas

Efectores - Forma de distribucion; Los beneficiarios reciben un curso de

computacion
Periodicidad: 4 meses.
Antigiiédad: 1 afio.

Recursos humanos: 1 profesor (viaja desde Comodoro Rivadavia)

Fuente de financiamiento: Fundacién Educando y empresa Cafiadén Grande, cada

una de estas entidades financia un 50% de los cursos sumando un total de $1.008
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por mes (Comodore Rivadavia). El municipio aporta $650 mensualmente.

Los cursos son gratuitos. La Fundacién Educando les doné S computadoras y la
CONABIP { Comisién Nacional de Bibliotecas Populares) 3 mas.

Los $1.008, mas el aporte del municipio, $650, se los lleva el Instituto ISIS
(computacién y educacion terciaria) para cubrir las becas de los 72 alumnos que

realizan el curso.

1.15. Taller de manualidades — Consejo provincial del Mayor
Objetivos: Realizar manualidades como de contencion de los ancianos.
Beneficiarios: Ancianos mas necesitados.

Cantidad de beneficiarios: 23 personas (11 internados)
Poblacién demandante no cubierta: no hay registro.

Efectores - Forma de distribucién: se realizan talleres de manualidades en a

institucidén

Perigdicidad: continuo.

Antigiiedad: 18 afios

Recursos humanos: 10 personas, a cargo de la institucidn

Fuente de financiamiento: provincia y donaciones ($2.500 mensuales).

La institucion consiste en un hogar de puertas abiertas con internacion , en el que
se realizan actividades para ocupar el tiempo libre. Las actividades son tomadas
como obligatorias del hogar.

Hay un total de 11 internados, 3 por ingresar, 8 personas mayores asistidas en el
domicilio y 3 personas més: 1 varén y 2 mujeres de 60 a 70 arfios, 4 varones y 1
mujer de 71 a 80 afios y 3 varones y 1 mujer de mas de 80 afios. 4 De los

beneficiarios son ciegos. A los internados se les respeta su idiosincrasia, ya que
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vienen de distintas comunidades rurales. Reciben aportes comunitarios de la

sociedad en su conjunto: iglesias, chacareros, comercios, escuelas, etc.

1.16. Centro de jubilados y pensionados Sarmiento - PAMI

1.16.1. Pedicuria
Objetivos: Atender a todos los afiliados y socios en pedicuria
Beneficiarios: jubilados en general.

Cantidad de beneficiarios: 10 personas

Poblacién demandante no cubierta: 30 personas.

Efectores - Forma de distribucion: se atiende en el Centro

Peniodicidad: 1 vez por semana de 14 a 18 hs.*

Antigiiedad: 6 afios

Recursos humanos: 1 pedicura

Fuente de financiamiento: Pami

Se necesitaria que sea 2 veces por semana

1.16.2. Taller de Folklore
Objetivos: Realizar actividades recreativas.
Beneficiarios: Jubilados en general y socios.

Cantidad de beneficiarios: 12 jubilados

Poblacion demandante no cubierta: no hay, esta cubierto.

Efectores - Forma de distribucién: se realizan talleres en el Centro

Periodicidad: 2 veces a la semana.

Antigtiedad: 3 afios
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Recursos humanos: 1 profesor

Fuente de financiamiento: Pami

1.16.3. Yoga
Objetivos: Realizar actividades recreativas.
Beneficiarios: Jubilados en general y socios.

Cantidad de beneficiarios: 25 jubilados

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierto.

Efectores — Forma de distribucién: se realizan talleres en el Centro

Periodicidad: 3 veces a la semana.
Antigiliedad: 10 afios

Recursos humanos: 1 profesor

Fuente de financiamiento: Pami

1.16.4. Bolsones de comida tipo A, B o C (distintos tipo de bolsones).
Objetivos: Entregar comestibles a los afiliados del Pami, diferenciada de acuerdo a
su situacion socioeconémica.
Beneficiarios: Jubilados y pensionados del Pami.

Cantidad de beneficiarios: 156 jubilados

Poblacién demandante no cubierta: 50 jubilados mas.

Efectores - Forma de distribucién: se entrega un bolsén de comestibles a cada

Beneficiario.
Periodicidad: 1 vez al mes.
Antigiiedad: desde el afio 92 (10 afios)

Recursos humanos: 1 coordinador.
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Fuente de financiamiento: Pami

1.16.5. Enfermeria
Objetivos: Colocacion de vacunas, inyecciones, curaciones en general y se
realizan controles de presion arterial
Beneficiarios: Jubilados en general y pensionados graciables.

Cantidad de beneficiarios: 50 personas

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierto.

Efectores - Forma de distribucion: la enfermera atiende todos los casos de

emergencia y los tratamientos.
Periodicidad: 2 veces a la semana, de 15 a 18 hs.
Antigiliedad: 6 afios

Recursos humanos: 1 enfermera

Fuente de financiamiento: Pami

1.17 Hogar de Ancianos Mari Mari Peiii
Promocion y Proteccion integral de la tercera edad
Objetivos: Proteccion integral , participacion e integracion de los miembros de la
Tercera edad en la sociedad enmarcados en la ley n° 4332

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos $2.520

Beneficiarios: Personas de la tercera edad

Cantidad de beneficiarios: 17

Poblacién demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucion: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras

b

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal

163



T T (LA ERT PR L] PRSI TRE T FLEV I FU ST SR U RN I S B (91 PP T

Feapmr Ageten- one

Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: Desde el aiio 1992
Recursos humanos: Sin registros

Recursos materiales: Alquiler de inmueble y amoblamiento en general
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2. Programas de Instituciones u organismos estatales.

2.1. Discapacidad visual — Club de Leones

Objetivos: Ayudar a los nifios en edad escolar con problemas visuales, en la
compra de anteojos

Beneficiarios: Nifios de EGB1 y EGB2 de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 60 nifios

Poblacidén demandante no cubierta: 30 nifios mas.

Efectores — Forma de distribucion: Se les realiza un control de la vista 1 vez al mes

>

cuando va el oculista. Se les compran los anteojos que les receten.
Periodicidad: 1 vez al mes.

Antigiiedad: 31 afios

Recursos humanos: 1 sefiora, que es la que se encarga de llevar a los nifios al

oculista

Fuente de financiamiento; Club de Leones

Aunque el principal objetivo es ayudar al discapacitado visual, algunas veces se
compran sillas de ruedas para discapacitados motrices. Para recaudar fondos se

hacen fiestas de 15 afios y rifas.

2.2. Confeccion de prendas — Cooperativa “El Choique”

Objetivos: Confeccién y venta de prendas para tener un ingreso y mano de obra
ocupada.
Beneficiarios: Mujeres de 18 afios en adelante.

Cantidad de beneficiarios: 8 personas
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Poblacion demandante no cubierta: no hay datos.

Efectores - Forma de distribucién: Las beneficiarias trabajan confeccionando las

prendas y se reparten entre ellas un porcentaje de la produccién, con los cual
obtiene un ingreso aproximado de $200 por mes.

Periodicidad: continuo, todo el afio.

Antigiiedad: desde el afio 1969.

Fuente de financiamiento: se autofinancian, trabajan con recursos propios.

La cooperativa se inicié por una monja italiana en el afio 69. Fabrican ropa de
trabajo, guardapolvos, etc, por lo que al comienzo de la época escolar tiene un buen

ingreso pero en invierno la situacion se hace més dificil, hay menor demanda.

2.3, Caritas

2.3.1 Ropero comunitario
Objetivos: Proveer de ropa a los mas necesitados, sobre todo en invierno, a través
de un ropero comunitario.
Beneficiarios: Familias carenciadas
Cantidad de beneficiarios: 30 familias

Poblacién demandante no cubierta: 34 familias mas

Efectores - Forma de distribucidn: Directa, se retira de la parroquia. A los ancianos

se les acerca la ropa al domicilio.
Periodicidad: 3 veces por semana.
Antigiiedad: 12 meses.

Recursos humanos: 5 personas

Fuente de financiamiento: por donaciones.
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La coordinadora, la Sra. Maria Otero declara que estd preocupada porque se esta
convirtiendo en una institucion asistencialista, y esto no es lo que ellos quieren. Se

hacen ferias de ropa pero es muy poco lo que se recauda.

2.3.2. Entrega de alimentos

Objetivos: Asistir a las familias mas carenciadas

Beneficiarios: familias carenciadas.

Cantidad de beneficiarios: 34 familias

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta

Efectores - Forma de distribucion: directa, se retira en la parroquia, donde funciona

Caritas
Periodicidad: 2 veces al mes.
Antigiiedad: 28 afios.

Recursos humanos: 5 personas

Fuente de financiamiento: por donaciones. El dinero que recaudan de las ferias de

ropa es minimo, por €so se manejan con donaciones particulares y gestiones del

parroco.

2.3.3. Entrega de kerosene

Objetivos: Aportar combustible a familias carenciadas para calentarse

Beneficiarios: familias carenciadas.

Cantidad de beneficiarios: 10 familias

Poblacién demandante no cubierta: 10 familias mds
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Efectores - Forma de distribucién: se da un bono para retirar, de la estacién de
servicio, 5 litros de kerosene 2 o 3 veces por semana.

Periodicidad: los meses de abril, mayo, junio, julio y agosto..

Antigiiedad: 20 afios.

Recursos humanos: 5 personas

Fuente de financiamiento: propio, por donaciones.
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ESQUEL

Municipalidad de Esquel
Intendente: Rafael Williams

Presupuesto: Se destina a la accion social anualmente 8 1.097.727

1. Programas de Instituciones u organismos estatales.

1.1. Poseco
Objetivos: Brindar apoyo alimentario a familias de escasos recursos,
principalmente familias numerosas, con ancianos a cargo o personas con
necesidades especiales.*
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.
Cantidad de beneficiarios: 2000 familias.

Poblacién demandante no cubierta: 500 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: se convoca por los medios a las sedes vecinales,

se distribuye en cada barrio.
Periodicidad: la asistencia llega cuatrimestralmente.
Antigliedad: desde el afio 1996.

Recursos humanos: Director de Accién Social, 2 técnicos, 4 administrativos, 3

personas para carga y descarga y 2 choferes..

Fuente de financiamiento: Provincia.

* Se organizan charlas sobre nutricién y salud en cada entrega. En el periodo

comprendido entre cada entrega , el municipio hace entregas mas frecuentes de
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otro refuerzo alimentario.

1.2, Unidos

Objetivos: Brindar apoyo alimentaria a familias carenciadas con nifios hasta 18
afios y ancianos o personas con necesidades especiales.

Beneficiarios: Familias vulnerables.

Cantidad de beneficiarios: 705 familias.

Poblacion demandante no cubierta: 500 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: Se concurre a las sedes vecinales de cada barrio

y seconvoca a las familias para un dia determinado.
Periodicidad: cada 40 dias

Antigiiedad: 3 meses (antes Prani y Asoma)

Recursos humanos: Director de Accién Social, 2 administrativos, | chofer y 1

ayudante de carga y descarga.

Fuente de financiamiento: Nacién y el municipio abona el flete desde Rawson.
Se orientan charlas sobre salud, nutricién, etc en las entregas barriales. En la
actualidad lleva un atraso de 30 dias por lo que el municipio debe aportar refuerzos

alimentarios mas periodicos

1.3. Plan calor
Objetivos: Proporcionar un recurso basico durante la temporada invernal a los
hogares de menores ingresos y condiciones socio-ambientales desfavorables
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.
Cantidad de beneficiarios: 1.725 familias.

Poblacién demandante no cubierta: 309 familias mas
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Efectores - Forma de distribucién: Se va a cada barrio, acompafiados de la junta

vecinal y el agente sanitario y se efectia la distribucion casa por casa, desde |
camion municipal o contratado (1m3 por mes)

Periodicidad: meses de invierno, mayo, junio, julio, agosto.

Antigiiedad: desde el afio 1996.

Recursos humanos: 1de 1 a 3 choferes y 23 personas que cargan y descargan por

camion.

Fuente de financiamiento: provincia ($35.000) y municipio ($40.000).

Se incorporan al programa microemprendimientos vecinales, que cortan la lefia y la

municipalidad se las compran.

1.4. Comedores municipales y copa de leche
Objetivos: Brindar asistencia alimentaria a nifios de 1 a 18 afios, ancianos y
personas con necesidades especiales pertenecientes a familias con NBI

Beneficiarios: Familias de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 810 personas.

Poblacién demandante no cubierta: 120 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: En cada comedor se elaboran y sirven los
alimentos y copa de leche. Hay alrededor de 4 madres voluntarias por cada uno.
Periodicidad: de lunes a viernes.

Antigiiedad: desde el afio 1996.

Recursos humanos: 40 madres voluntarios, 2 personas del equipo técnico de

capacitadores y apoyo al grupo de madres.

Fuente de financiamiento: municipio.

Se mejoro el valor nutricional de las comidas cambiando alimentos deshidratados
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por verduras carnes y otros viveres no perecederos. Se organizé formalmente cada
comedor con instrumentos bésicos: planilla de asistencia, cepillos de dientes,

toallas, repasadores.

1.5. Programas de empleo.

1.5.1.PEL — Construccién de invernaculo - Junta vecinal barrio Matadero
Objetivos: Generar empleo para mujeres en la construccién de un inverndculo yla
creacion de una cooperativa de consumo
Beneficiarios: Familias de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 2 mujeres.

Poblacién demandante no cubierta: 10 familias mds

Efectores - Forma de distribucién: Las beneficiarias reciben un monto mensual de

$120 cada una. producen en el invernaculo para su consumo, $i sobra se vende a
precios muy bajos a familias carenciadas.

Periodicidad: 3 meses.

Antigliedad: 7 meses.

Recursos humanos: | capacitador del INTA

Fuente de financiamiento: nacion (planes de empleo) y municipio (materiales)

1.5.1 PEL - Huerta comunitaria — Asociacién vecinal Nahuel Pan
Objetivos: - Construccion de un inverniculo
- Autoabastecimiento para las personas que trabajan y para la escuela.
Beneficiarios: Jefes de familia desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 6 mujeres y 3 hombres.

Poblacién demandante no cubierta: 5 personas mas
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Efectores - Forma de distribucién: Cada beneficiario recibe un monto mensual de

$120
Periodicidad: cada 3 meses, renovable.
Antigiiedad; 3 meses.

Recursos humanos: 1 capataz del municipio

Fuente de financiamiento: nacién e INTA.

Los alumnos de la escuela trabajan en la huerta de 2 invernaculos y en la crianza

de pollos.

1.5.3. PEL - Aluviones, construccién de defensas
Objetivos: Otorgar ayuda econdémica a personas desocupadas, participantes del
proyecto que cada organismo formula v presenta (obras de infraestructura)

Beneficiarios: Adultos mayores de 18 afios desocupados..

Cantidad de beneficiarios: no hay datos*.

Poblacién demandante no cubierta: alrededor de 4.000 inscriptos (desocupados)

Efectores - Forma de distribucion: Un puesto para un integrante de cada familia
con un ingreso mensual de $160.

Periodicidad: 3 meses

Antigiiedad: desde el afio pasado

Recursos humanos: 4 personas

Fuente de financiamiento: Nacidn

* El Director del Servicio de empleo no pudo dar el dato, no conoce la cantidad de

beneficiarios de cada programa.
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1.5.4. PEL - Desarrollo comunitario
Objetivos: Otorgar ayuda econdmica a personas desocupadas, participantes del
proyecto de servicios comunitarios, con un 60% de mujeres beneficiarias como
minimo
Beneficiarios: Adultos mayores de 18 afios desocupados..

Cantidad de beneficiarios: no hay datos*.

Poblacién demandante no cubierta: alrededor de 4.000 inscriptos (desocupados)

Efectores - Forma de distribucién: Un puesto para un integrante de cada familia

conun ingreso mensual de $160.
Periodicidad: 3 meses

Antigitedad: desde el afio pasado

Recursos humanos: 4 personas

Fuente de financiamiento: nacion

* El Director del Servicio de empleo no pudo dar el dato, no conoce la cantidad de

beneficiarios de cada programa.

1.5.5. PEL - Construir espacios productivos.
Objetivos: Otorgar ayuda econémica a personas desocupadas, para la construccion
de espacios productivos, presentados como microemprendimientos o programas
comunitarios,
Beneficiarios: Adultos mayores de 18 afios desocupados..

Cantidad de beneficiarios: no hay datos*.

Poblacién demandante no cubierta: alrededor de 4.000 inscriptos (desocupados)

Efectores - Forma de distribucion: Un puesto para un integrante de cada familia

conun ingreso mensual de $160.
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Periodicidad: 3 meses
Antigiiedad: desde el afio pasado

Recursos humanos: 4 personas

Fuente de financiamiento: nacién

* El Director del Servicio de empleo del municipio no pudo dar el dato, no conoce la

cantidad de beneficiarios de cada programa.

1.5.6. PEL — Proteccion integral a persona con discapacidad y tercera edad
Objetivos: Planes de empleo para asesoramiento sobre derechos y deberes para
personas con discapacidad (Ley 22.431) y Derechos de la persona anciana (Ley
4332) ante 4reas de accion social, salud y educacién
Beneficiarios: Jefes de hogar desocupados pertenecientes a familias de bajos
recursos.

Cantidad de beneficiarios: 12 personas.

Poblacién demandante no cubierta: 4.000 desocupados mas

Efectores - Forma de distribucién: se realiza un asesoramiento y fortalecimiento de
los Derechos de la persona con discapacidad. Hay cuidadores domiciliarios que
asisten y hacen el seguimiento de los ancianos indigentes, promotores sociales de
pensiones y promotores sociales de lectura, los cuales leen y acomparian a través
de la lectura a ancianos con discapacidad o analfabetos.

Periodicidad: 3 meses, diariamente.

Antigiiedad: 1 afio y 3 meses.

Recursos humanos: 12 personas del PEL, 1 técnico y 1 coordinador.

Fuente de financiamiento: municipio.
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1.5.7. PECH - Niiios de la calle.
Objetivos: Planes de empleo para trabajar con nifios de la calle, a través del
acercamiento cultural y convivencia social. Copa de leche y talleres.
Beneficiarios: Adultos mayores de 18 afios desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 2 mujeres y 2 hombres.

Poblacién demandante no cubierta: alrededor de 4.000 inscriptos (desocupados)

Efectores - Forma de distribucién: Un puesto para un integrante de cada familia
con un ingreso mensual de $170.

Periodicidad: 3 meses

Antigliedad: desde el afio pasado

Recursos humanos: 1 coordinador, 1 asistente social, 1 maestra y capacitadores de

los talleres

Fuente de financiamiento: nacion

1.6. Centro cultural y social “La Casita”
Objetivos: Trabajo con nifios para sacarlos de la calle, acercamiento cultural y
-convivencia social. Es un proyecto integral para la formacién sociocultural de una
franja de poblacion desatendida y que no posee contencion en otros ambitos
formales.
Beneficiarios: Nifios de 7 a 18 afios.

Cantidad de beneficiarios: 60 nifios.

Poblacién demandante no cubierta; 100 nifios mas

Efectores - Forma de distribucién: Los nifios toman la leche, hay talleres de la

Direccion de cultura, apoyo escolar de una maestra para hacer la escuela primaria.

Periodicidad: Continuo
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Antigiiedad: 14 arios
Recursos humanos: 1 coordinador, 1 asistente social, 1 maestro y las capacitadoras
de los talleres.

Fuente de financiamiento: Municipio.

La finalidad es brindar un espacio de encuentro donde existan momentos de
recreacion, trabajo, aprendizaje, etc. fomentando la participacion, solidaridad,
integracion, organizacion y autogestion.

Hay talleres de cocina, musica, manualidades y dibujo y pintura. Ha dado muchos
resultados. La asistente social detecta la problematica fémiliar a través de los
chicos. Este programa se realiza conjuntamente con la Subsecretaria de Cultura y

Educacién del municipio, y Promocion Social

1.6. Pasantias para jovenes en establecimientos rurales
Objetivos: Insertar a los jévenes a la sociedad a través de una capacitacién laboral
principalmente chicos con problemas sociales y antecedentes delictivos.
Se favorece el conocimiento de la actividad agropecuaria y se intenta insertar a los
jovenes al circuito productivo.
Beneficiarios: Jovenes de 18 a 24 afios de bajos recursos y alto riesgo social.

Cantidad de beneficiarios: 12 jovenes

Poblacién demandante no cubierta: No se puede tener registro, no hay datos.

Efectores — Forma de distribucion: el programa funciona en una chacra, en la cual

trabajan producen y con el beneficio que obtienen se autoabastecen. Los pasantes
reciben un monto de $180 durante 2 afios
Periodicidad: de lunes a sabado y rotan los domingos

Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: 1 coordinador, 1 operador, 1 sicélogo y el duefio de la chacra.
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Fuente de financiamiento: municipio e INTA.

Los chicos que participan en el programa son del mismo bario. Segin comentarios

de los vecinos el programa funcioné ya que se notd un gran cambio en el barrio.

1.7. Becas — Capacitacion laboral para adolescentes
Objetivos: Capacitacion laboral e insercion social en la comunidad, mejorando la
puntualidad, asistencia e higiene, incorporando normas y habitos de trabajo. Los
ayudan a armar su proyecto de vida.
Se intenta que los adolescentes que se encuentran en situacién de vulnerabilidad
social puedan insertarse en un programa de aprendizaje, capacitacion y trabajo
para ampliar las posibilidades de construccion de su identidad e insercién social.
Beneficiarios: Jovenes de 14 a 18 en riesgo social.

Cantidad de beneficiarios: 38 jovenes

Poblacion demandante no cubierta: hay 48 chicos mas en lista de espera.

Efectores — Forma de distribucién: Se les paga $180 por mes como beca para
capacitarse en distintas empresas o instituciones.

Periodicidad: mensual.

Antigiiedad: 4 afios.

Recursos humanos: 2 sicologos y 2 operadores de campo.

Fuente de financiamiento: provincia y municipio.

El municipio tiene un convenio con los privados, les paga a los jévenes la
capacifacion por un determinado tiempo. Si el empleador esta de acuerdo se
compromete a tomarlo como empleado. De los 38 chicos 25 estdn capacitandose
fuera del municipio, de los cuales 20 ya tiene el compromiso que quedaran

efectivos.
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1.9. Mamis — Programa de mamas adolescentes
Objetivos: Atencion integral de las embarazadas y mamas adolescentes en
situacidon de riesgo social y nutricional.
Beneficiarios: Embarazadas y madres adolescentes carenciadas.

Cantidad de beneficiarios: 72 mujeres (el programa era para 42 personas)

Poblacion demandante no cubierta: Variable de acuerdo a la realidad.

Efectores - Forma de distribucién: Cada mama adolescente recibe una bolsa de

comida por mes. Asisten a los talleres de Caritas, de ferias de ropa y empanadas, y
tienen asistencia psicologica.

Periodicidad: 1 vez a la semana.

Antigtiedad: 1 afio.

Recursos humanos: Grupo de voluntarias y | trabajadora social.

Fuente de financiamiento: municipio, hospital y Caritas.

En el hospital funciona el servicio de adolescentes, donde se realiza una reunién
semanal con una sicéloga. Se hacen controles médicos con seguimiento de peso y
crecimiento, tanto de la mama como del bebé; talleres de profilaxis, maternidad,
vinculo madre-hijo, planificacion familiar, etc.

Se coordina la atencién sanitario y nutricional de los bebés hasta los 2 afios.

Mas de la mitad de las beneficiarias, son madres solas, primerizas, con bajo nivel
educativo y principalmente amas de casa. Conjuntamente con Caritas se esta
gestionando la construccién de viviendas para las mamas mas necesitadas. Los
terrenos y la capacitacion para su construccién serdn aportados por el municipio, y

el obispado proveera el material de construccion.

1.10. Proteccién integral a personas con discapacidad
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Objetivos: Proteger, asesorar € informar los derechos y los deberes a las personas
con discapacidad. Se trabaja en prevencidn, deteccidn, seguimiento, capacitacién
laboral ¢ integracién a la persona con discapacidad.

Beneficiarios: Personas con discapacidad.

Cantidad de beneficiarios: 35 discapacidad.

Poblacién demandante no cubierta: 30 personas mas.

Efectores - Forma de distribucién: Se trabaja de acuerdo a la situacidén econdémica y

la complejidad de la discapacidad y minusvalia.
Periodicidad: permanente.
Antipiiedad: 1 afio y 3 meses.

Recursos humanos: 1 técnico y 1 coordinador.

Fuente de financiamiento: nacioén, provincia y municipio.

1.11. Proteccion integral de la tercera edad.
Objetivos: Difundir los derechos de la persona anciana en las dreas de accion
social, saludy educ.acién.
Beneficiarios: Personas de mas de 60 afios vulnerables.
Cantidad de beneficiarios: 45 ancianos.

Poblacion demandante no cubierta: 800 ancianos mas.

Efectores - Forma de distribucién: se trabaja en orden de prioridad de acuerdo a la
situacion social, cobertura social, servicios basicos y situacién laboral.
Periodicidad: permanente.

Antigiiedad: 1 afio y 3 meses.

Recursos humanos: 1 técnico y 1 coordinador.

Fuente de financiamiento: nacion, provincia y municipio.
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1.12. Taller de cocina — Consejo del mayor

Objetivos: Impulsar el consumo de soja en la alimentacién diaria y la cocina de
_recetas antiguas de varios alimentos y jamon de cordero

Beneficiarios: Comunidad en general y gente de campo.

Cantidad de beneficiarios: 50 personas

Poblacidon demandante no cubierta: No hay.

Efectores - Forma de distribucidn: Se les facilita a quienes participan las recetas, se

reinen en el Centro de jubilados del Oeste del Chubut para cocinar. Se ensefia a
conservar los alimentos.

Periodicidad: 1 vez por semana

Antigiiedad: desde el 97.

Recursos humanos: 2 promotoras del INTA.

Fuente de financiamiento: INTA y piden colaboracion en los comercios.

1.13. Historia oral — Consejo del mayor
Objetivos: Recuperar la historia local
Beneficiarios: ancianos de hasta 86 afios.

Cantidad de beneficiarios: 12 ancianos divididos en 2 grupos de 6.

Poblacién demandante no cubierta: no corresponde.

Efectores - Forma de distribucién: Se convoca a un grupo de gente de la tercera
edad y se logra una publicacién para la comunidad. Se retnen en el Centro de
jubilado y se graba a las personas mayores

Periodicidad: 1 vez por semana

Antigiiedad: desde 1997.
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Recursos humanos: 1 profesor de historia.

Fuente de financiamiento: recursos propios

1.14. Taller de apicultura — Consejo del mayor
Objetivos: originar fuentes de trabajo.
Beneficiarios: desocupados de 12 a 76 afios.

Cantidad de beneficiarios: 35 personas.

Poblacidon demandante no cubierta: 30 personas mas.

Efectores — Forma de distribucién: Capacitacion para las personas que quieren
tener una colmena.

Periodicidad: 1 vez por semana

Antigiliedad: desde el afio 98.

Recursos humanos: 1 apicultor

Fuente de financiamiento: propios, se compro una colmena y abejas en forma

cooperativa.

1.15. Coro del mayor — Consejo del mayor
Objetivos: Crear una actividad convocante para que la persona mayor “salga de su
casa”.
Beneficiarios: Mayores de 60 hasta 82 afios

Cantidad de beneficiarios: 35 personas

Poblacién demandante no cubierta: 15 mayores mas.

Efectores - Forma de distribucion: se juntan en el aula de una escuela a cantar

Periodicidad: 1 dia a la semana

Antigiiedad: 4 afio.
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Recursos humanos: 1 profesor de misica.

Fuente de financiamiento: recursos propios.

1.16. Redes de apoyo a microemprendedores
Objetivos: Asistencia técnica, capacitacién y créditospara microemprendedores
Beneficiarios: Responsables de microemprendimientos
Cantidad de beneficiarios: 20 personas

Poblacién demandante no cubierta: 50 personas mas.

Efectores - Forma de distribucién: Municipio

Periodicidad: Cuando se solicita
Antigiiedad: 2 afios.

Recursos humanos: capacitador

Fuente de financiamiento: Ministerio de Accidn social de nacién y municipio

1.17. Fondo de apoyo a la generacién y/o consolidacion del autoempleo
Objetivos: Mejorar el nivel de capitalizacion a través de la compra de maquinas,
herramientas e insumos para desocupados con oficio
Beneficiarios: personas desocupadas que sepan un oficio.

Cantidad de beneficiarios: 60 familias

Poblacién demandante no cubierta; 150 familias en lista de espera.

Efectores - Forma de distribucidén: Municipio

Periodicidad: permanente, cuando se solicita.
Antigiiedad: 1 afio.

Recursos hurmanos: empleados del municipio.

Fuente de financiamiento: Municipio.
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A través de este programa se ayuda a montar pequefios comercios: panaderias,

pedicurias, peluquerias, etc. Los créditos se consiguen al 0% de interés.

1.18. Copa de leche — Junta vecinal “Nuevo horizonte”
Objetivos: Dar la leche a nifios de bajos recursos.
Beneficiarios: Nifios de 6 meses a 13 afios

Cantidad de beneficiarios: 70 chicos

Poblacién demandante no cubierta: 30 chicos mas.

Efectores - Forma de distribucion: 1 copa de leche los sdbados y domingos a la
mafiana en una sede prestada.

Periodicidad: 2 veces por semana (fines de semana)

Antigliedad: 7 meses.

Recursos humanos: 3 mujeres ad honorem

Fuente de financiamiento: Municipio (leche, azucar, dulce).

1.19. Asociacion vecinal barrio “Rural vieja”

1.19.1. Comedor comunitario “13 de agosto”
Obietivos: Asistir a nifios, ancianos y discapacitados carencidos.
Beneficiarios: nifios, ancianos y discapacitados

Cantidad de beneficiarios: 80 personas

Poblacién demandante no cubierta: 40 personas mas mas.

Efectores — Forma de distribucién: Se brinda el almuerzo

Periodicidad: de lunes a viernes en un local de la Junta vecinal

Antigiiedad: 7 meses.
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Recursos humanos: 6 personas ad honorem.

Fuente de financiamiento: municipio.

1.19.2. Taller de cesteria

Objetivos: - Enseflanza de cesteria
- Brindarle una alternativa de trabajo a quienes asisten.
Beneficiarios: ambos sexos de 8 afios en adelante

Cantidad de beneficiarios: 25 personas

Poblacion demandante no cubierta: 35 mayores mas.

Efectores - Forma de distribucion: se capacitan y exhiben y venden lo que

producen.
Periodicidad: de abril a diciembre, 2 veces por semana
Antigiiedad: 3 afios

Recursos humanos: 1 profesor .

Fuente de financiamiento: Subsecretaria de cultura del municipio

1.19.3. Taller de corte y confeccion
Objetivos: - Ensefianza de corte y confeccion
- Brindarle un alternativa de trabajo a los que asisten
Beneficiarios: mujeres de 15 afios en adelante

Cantidad de beneficiarios: 20 personas

Poblacion demandante no cubierta: no hay, esta cubierta

Efectores - Forma de distribucion: capacitan a las mujeres y lo que fabrican lo

pueden destinar para uso propio o para vender
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Periodicidad: de abril a diciembre, 2 veces por semana
Antigiiedad: 4 afios.

Recursos humanos: 1 profesor.

Fuente de financiamiento: Subsecretaria de cultura del municipio. El Club de

Leones de Bs. As. Aport6 las maquinas de coser y las telas

1.19.4. Copa de leche
Objetivos: asistencia alimentaria a chicos de bajos recursos, en continuidad con la
colonia de vacaciones del barrio.
Beneficiarios: nifios de 6 a 16 afios

Cantidad de beneficiarios: 45 chicos

Poblacion demandante no cubierta; 30 chicos mas mas.

Efectores - Forma de distribucién: 1 copa de leche con pan solo

Periodicidad: lunes, miércoles y viernes
Antigiiedad: 1 mes.

Recursos humanos: 3 personas ad honorem.

Fuente de financiamiento: donaciones.

Se consiguieron 30 guardapolvos y Gtiles escolares para 56 chicos a través de un

medio de comunicacién que les cedid el espacio (campafia radial)

1.20. Junta vecinal “Barrio Don Bosco”
1.20.1. Comedor comunitario
Objetivos: Dar de comer a personas en riesgo social

Beneficiarios: nifios, adolescentes, abuelos y madres solas.

Cantidad de beneficiarios: 62 personas (47 chicos, 7 abuelos, 8 madres solas)
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Poblacién demandante no cubierta: 95 familias mas.

Efectores - Forma de distribucién: se dan 2 porciones diarias por persona

Periodicidad; anual, de lunes a viernes
Antigiliedad: 4 afios.

Recursos humanos: 2 cocineras y 2 ayudantes

Fuente de financiamiento: municipio(les llevan los alimentos y pagan los servicios)

y nacion (planes de empleo)

1.20.2. Taller de costura
Objetivos: Arreglarle la ropa a los que necesitan, a las madres que trabajan y a los
Abuelos. Ocupar a madres sin empleo.
Beneficiarios: Madres desocupadas
Cantidad de beneficiarios: 7 mujeres

Poblacion demandante no cubierta: no tiene registros.

Efectores - Forma de distribucién: Las beneficiarias se capacitan en costura y
hacen trabajos para la gente del barrio

Periodicidad: de abril a diciembre.

Antigiiedad: 2 afios.

Recursos humanos: 7 mujeres.

Fuente de financiamiento: reciben donaciones.

1.20.3. Taller de papel maché
Objetivos: Capacitar adolescentes en actividades plasticas
Beneficiarios: adolescentes

Cantidad de beneficiarios: 42 jévenes
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Poblacién demandante no cubierta: 20 persona

Efectores — Forma de distribucion: Las beneficiarias se capacitan y exponen y

venden para beneficio propio, lo que producen
Periodicidad: de abril a diciembre.
Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: 1 coordinador que pertenece a un plan de empleo ($160)

Fuente de financiamiento: municipio.

1.20.4. Taller de carpinteria
Objetivos: Realizar actividades para el barrio. Hacen carteles, en madera, para las
direcciones del barrio.
Beneficiarios: Hombres y mujeres.
Cantidad de beneficiarios: 32 beneficiarios entre hombres y mujeres

Poblacion demandante no cubierta: no tiene registros.

Efectores - Forma de distribucion: Los beneficiarios se capacitan y venden los que
producen en un local de la junta vecinal
Periodicidad: de abril a diciembre.

Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: 1 capacitador.

Fuente de financiamiento: municipio.

1.21. Copa de leche — Asociacién vecinal Barrio Bs. As.
Objetivos: Refuerzo para la alimentacion
Beneficiarios: Nifios carenciados

Cantidad de beneficiarios: 60 nifios
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Poblacion demandante no cubierta: 60 nifios mas.

Efectores - Forma de distribucién: 1 copa de leche por beneficiario de lunes a

viernes
Periodicidad: de lunes a viernes.
Antigiiedad: 5 afios.

Recursos humanos: 3 mujeres.

Fuente de financiamiento: municipio (entrega de leche, pan, aziicar). La instituciéon

entrega un cepillo de dientes a cada chico.

1.22. Junta vecinal “Sargento Cabral”

1.22.1. Plan de asistencia a usuarios de servicios eléctricos
Objetivos: Asistir a los més necesitados en el servicio eléctrico.
Beneficiarios: Personas en situacion de riesgo social

Cantidad de beneficiarios: 30 personas

Poblacién demandante no cubierta: 100 personas mas.

Efectores — Forma de distribucién: Se les entrega mensualmente un bono de $12

por Beneficiario, los cuales deben tener un consumo menor a los 100kw
Periodicidad: mensual.
Antigliedad: 8 meses.

Recursos humanos: 1 coordinador

Fuente de financiamiento: provincia.

1.22.2. Plan Techo
Obijetivos: Arreglar los techos de las viviendas de familias carenciadas.

Beneficiarios: Familias carenciadas
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Cantidad de beneficiarios: 20 familias

Poblacion demandante no cubierta: 60 familias més.

Efectores - Forma de distribucion: Se entregan chapas a cada beneficiarios, los

cuales ayudan a colocarla en las viviendas. La comision de la junta vecinal
controla para que se utilicen las chapas con ese fin.

Periodicidad: 1 vez al ario.

Antigiledad: 8 meses.

Recursos humanos: beneficiarios y Junta vecinal.

Fuente de financiamiento: reciben donaciones de empresas.
La junta vecinal tiene una bloquera propia y lograron arreglar varias viviendas,

construir de material casa que eran de madera.

1.22.3. Arreglo de patios
Objetivos: Nivelacion de los patios de los vecinos del barrio.
Beneficiarios: familias de bajos recursos

Cantidad de beneficiarios: 15 casas

Poblacién demandante no cubierta: 20 familias mas

Efectores - Forma de distribucion: Los vecinos trabajan nivelando sus propios

patios. Se les prestan las maquinas y los camiones
Periodicidad: 1 vez al afio.
Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: los propios beneficiarios.

Fuente de financiamiento: El municipio les presta las maquinas cortadoras y los

camiones volcadores y les da el relleno para los patios.
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1.22.4. Ropero comunitario
Objetivos: Recibir donaciones de ropa y redistribuirla a los vecinos que la
necesitan.
Beneficiarios: familias de bajos recursos

Cantidad de beneficiarios: 150 personas

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores — Forma de distribucion: directa a los beneficiarios, desde la junta

vecinal.
Periodicidad: mensual.
Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: 5 personas de la junta vecinal.

Fuente de financiamiento: reciben donaciones.

1.23. Junta vecinal Barrio Bella Vista
s Comedor comunitario
Obijetivos: Asistencia alimentaria para las familias mas carenciadas
Beneficiarios: desde bebés a ancianos.

Cantidad de beneficiarios: 60 personas®*

Poblacion demandante no cubierta: 20 familias completas mas.

Efectores — Forma de distribucidn: almuerzo diario

Periodicidad: de lunes a viernes, durante todo el afio.
Antigiiedad: 4 afios.
Recursos humanos: 2 cocineras, 1 ayudante voluntaria.

Fuente de financiamiento: municipio.

En la época de vacaciones escolares se incrementa el nimero de beneficiarios.
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Algunas familias retiran la comida.

En el centro de salud que corresponde a este barrio, junto con los barrios Estacion y
Malvinas, se logr instalar el servicio de odontologia y la compra de nebulizadores.
Cuando alguien no puede salir de su domicilio se lo llevan a su casa.

En el barrio cuentan con todos los servicios, luz, agua, gas, cloacas. La mayor parte
de su poblacién trabajaba y vivia en el campo pero estan volviendo por falta de

trabajo

1.23.2. Copa de leche
Objetivos: prolongacion del comedor comunitario.
Beneficiarios: desde bebés hasta ancianos

Cantidad de beneficiarios: 60 personas

Poblacién demandante no cubierta: 20 familias completas mas.

Efectores - Forma de distribucion: directa, reciben el beneficio en la sede de la

Junta vecinal.
Periodicidad: sébados y domingos, durante todo el afio.
Antigiedad: 3 afios.

Recursos humanos: 4 personas de la junta vecinal.

Fuente de financiamiento: donaciones - municipio.

1.23.3. Enganche a la red cloacal
Objetivos: Mejorar las condiciones sanitarias
Beneficiarios: Hogares con letrina y pozo ciego

Cantidad de beneficiarios: 120 hogares

Poblacién demandante no cubierta: 30 hogares mas.

192



e F O iyt AR

Efectores — Forma de distribucion: Se realiza en cada vivienda la conexién a la red

Cloacal.

Periodicidad: cada 6 meses.

Antigiiedad: 3 afios.

Recursos humanos: en un comienzo las conexiones se hicieron con personal de
planes de empleo Trabajar, ahora las realiza personal de la cooperativa.

Fuente de financiamiento: Cooperativa eléctrica de Esquel.

1.24. Junta vecinal Barrio Baden
1.24.1. Taller de costura
Objetivos: Capacitar gente para que tengan una salida laboral. Ensenarles a coser.
Beneficiarios: Mujeres desocupadas
Cantidad de beneficiarios: 25 mujeres de 20 afios en adelante.

Poblacién demandante no cubierta: 100 mujeres mas.

Efectores — Forma de distribucion: Las beneficiarias se capacitan en costura y

hacen prendas para vender.
Periodicidad: de abril a diciembre.
Antigliedad: 4 aiios.

Recursos humanos: 4 capacitadoras.

Fuente de financiamiento: reciben donaciones de fabricas de telas e hilos. Las

maquinas de coser se las presté una cooperadora del barrio.

1.24.2. Comedor comunitario.
Objetivos: Dar de comer a personas en situacion de riesgo social

Beneficiarios: nifios de 0 a 12 afios.
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- Cantidad de beneficiarios: 60 nifios

Poblacién demandante no cubierta: 140 chicos maés.

Efectores - Forma de distribucion: Los beneficiarios van a almorzar al comedor

Periodicidad: anual, de lunes a viernes.
Antigiiedad: 3 afios.

Recursos humanos: 4 personas (Plan Trabajar por 6 meses - $120 mensual)

Fuente de financiamiento: municipio, Sectetaria de accién Social.

1.25 Hogares de Adolescentes

1.25.1 Hogar de Adolescentes Mujeres “Stella Maris”

“Proteccion Integral de la niiiez la Adolescencia y La familia”
Objetivos: La politica respecto de la nifiez y la Adolescencia, tendra como objetivo
su desarroilo en el nucleo familiar a través de la implementacidn de planes de
prevencién, promocion, asistencia e integracion social.

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos $1500

Beneficiarios: Adolescentes, Adolescentes madres e hijos y familia

Cantidad de beneficiarios: 11

Poblacién demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras,
huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza ¢ higiene personal
Periodicidad: Mensual

Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos humanos: Sin registros

Recursos materiales: Alquiler de inmueble y amoblamiento en general
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1.25.2 Hogar de Adolescentes Varones
“proteccion Integral de la Niiiez la Adolescenciay La familia™
Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendra como
objetivo sudesarrollo en le nicleo familiar a través de la implementacion de planes
de prevencién, promocion, asistencia e integracion social

Recursos Monetarios que se destinan:$1337-

Beneficiarios: Adolescentes varones y Familias

Cantidad de beneficiarios: 7 (siete)

Poblacién demandante no cubierta:

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras,

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos humanos:

Recursos materiales: Inmueble y amoblamiento en general

1.25.3 MINI HOGAR

“Proteccion Integral de la Niiiez 1a Adolescencia y La familia”
Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendréd como
objetivo su desarrollo en le nticleo familiar a través de la implementacion de planes
de prevencion, promocion, asistencia e integracion social

Recursos Monetarios que se destinan:  sub fondos $3033

Beneficiarios: Niiios y Familias

Cantidad de beneficiarios: 18
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Poblacion demandante no cubierta: No hay registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras,

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos materiales: Edilicio y Amoblamiento en General

Financiacion: Provincia

1.25.4 CENTRO DE ACCION FAMILIAR “GLESNI”

« Proteccion Integral de la Nifiez la Adolescencia y La familia”
Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendra como objetivo
su desarrollo en le nicleo familiar a través de la implementacion de planes de
prevencién, promocién, asistencia e integracidn social

Recursos Monetarios gue se destinan: Subfondos $3254

Beneficiarios: Nifios, Adolescentes y Familias

Cantidad de beneficiarios: 99

Poblacion demandante no cubierta: No hay registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras,

huevo v pan. Medicamentos, articulos de limpicza e higiene personal
Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos humanos:

Recursos materiales: Edilicio y Amoblamiento en general

Financiacién: provincia
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1.26 Hogar de Ancianos Juan Domingo Peron
Promocién y Proteccion integral de la tercera edad
Objetivos: Proteccion integral , participacion e integracion de los miembros de la
Tercera edad en la sociedad enmarcados en la ley n® 4332

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos rotatorios $3.339_

Beneficiarios: Personas de la tercera edad

Cantidad de beneficiarios: 16

Poblacién demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucion: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras,

huevo y pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual
Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos humanos: Sin registros

Recursos materiales: Alquiler de inmueble y amoblamiento en general

Financiacion: provincia
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2. Programas de Instituciones u organizaciones no gubernamentales

2.1. Caritas
2.1.1. Taller de costura
Obijetivos: Ensefiar profesiones para desempefarse en la vida
Reneficiarios: Adolescentes embarazadas de 14 a 21 afios.
Cantidad de beneficiarios: 20 adolescentes.

Poblacién demandante no cubierta: 80 mas.

Efectores - Forma de distribucion: Cada participante se llevé el ajuar y cuna
completo.

Periodicidad: de lunes a viernes.

Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: 7 personas

Fuente de financiamiento: Propia. Feria de ropa de caritas.

La mayoria de las adolescentes son chicas solas y varias de ellas con mas de 1 hijo.
“Cuando llegaron al programa no sabian hacer nada, ahora se sienten orgullosas de

ver todo lo que hacen. Trabajan con madera, tela, lana e hilo”.

2.1.2. Taller de pintura en tela

Objetivos: - Capacitar a mujeres para que tengan una salida laboral
- Generar un espacio recreativo.

Beneficiarios: Mujeres de bajos recursos

Cantidad de beneficiarios: 22 mujeres

Poblacién demandante no cubierta: 15 personas mas.

Efectores - Forma de distribucion: Se quedan con los trabajos que se realizan y los
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rifan o los venden.
Periodicidad: 2 veces por semana.
Antigiiedad: 3 afios.

Recursos humanos: 3 voluntarias

Fuente de financiamiento: propia (ayuda solidaria)

2.1.3. Taller de hilado
Objetivos: Seguir conservando las tradiciones de algunos miembros y obtener una
ganancia

Beneficiarios: Mujeres mayores de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 6 personas

Poblacién demandante no cubierta: 10 mujeres mas.

Efectores - Forma de distribucion: Las beneficiarias confeccionan las prendas y las

utilizan par uso propio o venta, y para la institucion
Periodicidad: 1 vez por semana.
Antigiiedad: 2 afios.

Recursos humanos: 1 capacitadora, les ensefia a hilar

Fuente de financiamiento: de donaciones y ventas

2.1.4. Taller de peluqueria
Objetivos: Brindar una salida laboral
Beneficiarios: Mujeres carenciadas a partir de los 18 afios.

Cantidad de beneficiarios: 40 personas

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: espacio fisico de caritas
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Periodicidad: 2 veces por semana.
Antigiiedad: 2 afios.

Recursos humanos: 1 capacitador

Fuente de financiamiento: propia.

Funciona también un servicio de peluqueria veces por semana para las personas

que necesiten, principalmente para nifios de hasta 12 afios.

2.1.5. Mecanografia
Objetivos: Capacitar a personas para una salida laboral.
Beneficiarios: mujeres jovenes de bajos recursos..

Cantidad de beneficiarios: 8 mujeres

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos.

Efectores - Forma de distribucion: se ensefia mecanografia en la sede de cdritas

Periodicidad: 1 vez por semana.
Antigiiedad: 3 afios.

Recursos humanos: 1 capacitador

Fuente de financiamiento: propia.
La intencion es conseguir computadoras donadas para que luego de mecanografia

puedan aprender computacion.

2.1.6. Recreacién artesanal y copa de leche
Obijetivos: Entretener y ensefiar a los nifios a compartit ¢ integrarse mediante
juegos.

Beneficiarios: nifios de 6 a 12 afios de familias de bajos recursos.
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Cantidad de beneficiarios: 10 nifios

Poblacién demandante no cubierta: 20 chicos mas.

Efectores - Forma de distribucién: Se da la copa de leche y se ensefia a hacer

méascaras utilizando papel y goma.
Periodicidad: 1 vez por semana.
Antigiiedad: 3 aitos.

Recursos humanos: 1 voluntaria

Fuente de financiamiento: propia.

2.1.7. Panaderia artesanal.
Objetivos: Hacer pan y venderlo.
Beneficiarios: madres adolescentes solas.

Cantidad de beneficiarios: 3 mujeres

Poblacién demandante no cubierta: 50 adolescentes mas.

Efectores - Forma de distribucion: Lo que ganan de la venta del pan se lo reparten
en forma equitativa entre las 3 mamas.

Periodicidad: todos los dias, de lunes a viernes

Antigiiedad: 1 afio.

Recursos humanos: | panadero

Fuente de financiamiento: propia..

La beneficiarias, con la ayuda del panadero, amasan 30 kg. de pan por dia. Esto es

comprado por el municipio a $0.46 el kg.

2.1.8. Corte y confeccion

Objetivos: Brindar capacitacion y una salida laboral a mujeres de bajos recursos y
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darles material para que confeccionen sus propias prendas.
Beneficiarios: mujeres adultas y adolescentes de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 48 mujeres

Poblacion demandante no cubierta: 100 personas mas.

Efectores - Forma de distribucién: Se hacen 2 prendas para los beneficiarios y 1

para caritas.
Periodicidad: todos los dias, de lunes a viernes.
Antigliedad: 2 afios.

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: propia, por donaciones.

2.1.9. Comedor solidario
Objetivos: Asistencia alimentaria a familias de bajos recursos.

Beneficiarios: Nifios, mujeres y hombres carenciados, para toda la comunidad..

Cantidad de beneficiarios: 90 personas

Poblacién demandante no cubierta: no hay datos..

Efectores - Forma de distribucion: Los beneficiarios van a almorzar al comedor

Periodicidad: de lunes a sabado inclusive.
Antigliedad: 3 afios.
Recursos humanos: 6 voluntarias y 1 cocinera (mensualizada)

Fuente de financiamiento: propia.

Hay 370 familias que son asistidas con alimentos cada 15 dias o cuando hay

recursos.
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2.2. Iglesia Evangélica Bautista.

2.2.1. Recuperaciéon de alcoholicos

Objetivos: Recuperacion de alcohélicos abierto a toda la comunidad
Beneficiarios: para toda la comunidad, con problemas de alcoholismo.
Cantidad de beneficiarios: 30 personas.

Poblacion demandante no cubierta; no hay datos registrados.

Efectores - Forma de distribucién: Este programa se hace en conjunto con el

Hospital de Esquel. Se trabajaen la recuperacién de la salud del alcohélico y con
el grupo familiar.

Periodicidad: 2 veces a la semana

Antigliedad: 1 afio.

Recursos humanos: 7 voluntarios de la institucion.

Fuente de financiamiento: propia (vehiculos, combustible, alimentos, ropa,

material biblico).

2.2.2. Prohuerta

Objetivos: Que las personas aprendan a trabajar la tierra y autoabastecerse,
apuntando hacia la variedad de alimentos.

Beneficiarios: familias de bajos recursos.

Cantidad de beneficiarios: 70 familias.

Poblacion demandante no cubierta: esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucién: Lo que se cosecha es para autoconsumo. Se

trabaja en conjunto con el INTA y se asiste a las localidades de Esquel, Nahuel
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Pan, Gualjaina y Gobernador Costa. La Iglesia realiza el seguimiento hasta que se
logran los objetivos

Periodicidad: permanente.

Antigliedad: 5 afios.

Recursos humanos: 4 personas

Fuente de financiamiento: propios (ofrendas) ¢ INTA

2.2.3. Talleres de costura

Objetivos: Capacitar a las mujeres para que arreglen y confeccionen sus propias
prendas y lograr una integracion entre la poblacién femenina

Beneficiarios: Mujeres de 12 afios y mas con NBI

Cantidad de beneficiarios: 20 mujeres

Poblacién demandante no cubierta: esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucion: las prendas que cada una confecciona quedan

para uso propio de las beneficiarias.
Periodicidad: 1 vez por mes.
Antigiiedad: 3 meses.

Recursos humanos: 5 personas

Fuente de financiamiento: propias (ofrendas).

2.2.4. Cocina econémica

Obijetivos: Capacitar a las mujeres para usar sus Propios recursos €n una
alimentacion nutritiva y economica.

Beneficiarios: Mujeres de 12 afios y méas con NBL

Cantidad de beneficiarios: 20 mujeres
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Poblacién demandante no cubierta: esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucion: se ensefian nuevas formas de alimentacion

nutritiva v de esta manera se mejora la alimentacion familiar
Periodicidad: 1 vez al mes.
Antigiiedad: 3 meses.

Recursos humanos: 5 personas

Fuente de financiamiento: propia.

2.2.5. Alfabetizacién
Objetivos: lograr que la gente aprenda a leer y escribir.

Beneficianios: Adultos analfabetos.

Cantidad de beneficiarios: 40 personas entre Esquel, Gualjaina, Epuyen y Gdor.
Costa.

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucion: los beneficiarios reciben la capacitacion para

poder leer y escribir, la cual es personalizada y privada por tratarse de adultos.
Periodicidad: 1 vez por semana.
Antigiledad: 3 meses.

Recursos humanos: 11 capacitadores

Fuente de financiamiento: Propia (ofrendas).

2.3. Centro Cristiano de Educacién y Difusion
2.3.1. Programa integrado Mana
Objetivos: - Formar personas para avanzar hacia una sociedad mas humana

- Reducir la desercion escolar y logra un espacio de recreacion y
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formacion ética
- Reforzar la alimentacion diaria de los nifios
- Generar un grupo de autoayuda para adictos, creando un espacio
para el didlogo, contencién y orientacion
Beneficiarios: nifios de 6 a 14 afios, mujeres de 12 a 18 afios y personas de 16 afios
en adelante con problemas de adiccion..

Cantidad de beneficiarios: 80 personas

Poblacion demandante no cubierta: aproximadamente 1.000, no hay registros
precisos.

Efectores - Forma de distribucion: Se trabaja sobre la desercidn escolar, en

recreacion y formacion ética, en el espacio fisico del Centro cristiano.
Periodicidad: anual.

Antigliedad: 7 afios.

Recursos humanos: 7 personas {con nifios), 3 personas (con mujeres) y 12 personas
con adictos.

Fuente de financiamiento: propia (ofrendas) y municipio (leche y pan)

2.3.2. Creer — Programa ambulatorio para adictos.
Objetivos: Restaurar la dignidad de la persona y la integracion familiar y social
como parte de la recuperacion integral de la persona con adiccién.

Beneficiarios: hombres y mujeres.

Cantidad de beneficiarios: 6 personas

Poblacion demandante no cubierta: no tiene registro.

Efectores - Forma de distribucion: Concurren voluntariamente al programa. Se

hace labor terapia, construccion de huerta, grupos de reflexion y expresion,
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recreacion v talleres artesanales. Se les brinda desayuno y almuerzo.
Periodicidad: diariamente, de lunes a viernes.
Antigiiedad: 2 afios.

Recursos humanos: 5 personas.

Fuente de financiamiento: propia, con donaciones.
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3. Instituciones Deportivas

3.1. Instituciones de primer orden

1- Club Social y Deportivo Belgrano
2- Agrupacion Cordillerana de Karting
3- Club Atlético Gral. San Martin

4- Club Andino de Esquel

5- Grupo Joven Ceferino Namuncura

3.2.Instituciones de segundo orden
1- Asociacién de Volantes del Oeste del Chubut
2- Asociacion de Mountain Bike y Pruebas Comb.

3- Liga de Futbol del Oeste del Chubut
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Oferta y demanda de
politicas o programas
sociales

PUERTO MADRYN

Lic. Alejandro Bermejo Lic. Mariana Grandmontagne



Puerto Madryn

Municipalidad de Puerto Madryn
Intendente: Dr. Julio Aristarain

Presupuesto: Se destina al area de desarrollo social $1.700.000 anualmente.

1. Programas de Instituciones u organismos estatales.

1.1. Posoco
Objetivos: asistencia alimentaria a familias de bajos recursos.
Beneficiarios: familias carenciadas.

Cantidad de beneficiarios: el padrén cuenta con 1.050 personas — 800

beneficiarios.

Poblaciéon demandante no cubierta: 350 familias mas.

Efectores - Forma de distribucion: municipio, la entrega es centralizada. En la

Qubsecretaria de accion social se evalua la situacion socioeconomica de cada
familiaa través de una encuesta domiciliaria

Periodicidad: Se entrega al beneficiario cada 30 dias. Provincia envia 2.400
raciones cada 3 meses para ser repartidas mes a mes (800 beneficiarios)

Antigiiedad: desde | afio 96

Recursos humanos: 1 administrativo y 2 personas que arman las bolsas de

alimentos.

Fuente de financiamiento: Provincia
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1.2. Unidos
Objetivos: Distribucién de alimentos a sectores necesitados.
Beneficiarios: Personas de mas de 60 afios y nifios de 2 a 16 afios de bajos recursos
Cantidad de beneficiarios: 895 personas

Poblacién demandante no cubierta: 200 famihas

Efectores - Forma de distribucion: desde las diferentes subsecretarias

Periodicidad; Cada 45 dias
Antigiiedad: 4 meses (fines del 2000)

Recursos humanos: 1 administrativo, 1 chofer y 1 persona para la carga y descarga

de alimentos

Fuente de financiamiento: Nacion

El programa Unidos es la unién de dos programas anteriores, el Prani y Asoma

1.3. Plan Calor
Objetivos: asistir con garrafas a familias carenciadas en los meses de invierno.
Beneficiarios: familias carenciadas.

Cantidad de beneficiarios: 695 familias.

Poblacién demandante no cubierta: 1.200 familias mas.

Efectores - Forma de distribucién: municipio, se entrega 1 o 2 garrafas por mes a

cada familia o se paga la boleta de gas. En algunos casos se han hecho conexiones
de gas.

Periodicidad: Mensual.

Antigiledad: mas de 10 afios.

Recursos humanos: 2 administrativos
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Fuente de financiamiento: Provincia®*

* Se refuerza con fondos del municipio porque el presupuesto enviado por provincia

($20.000) no alcanza a cubrir minimamente la demanda.

1.4. Trabajar III - PEL (Programas de Emergencia Laboral)
Objetivos: Ayudar econémicamente a los desocupados, a través de una contra
prestacion de obras de trabajo.
Beneficiarios: Jefes de hogar o integrantes desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 56 desocupados

Poblacién demandante no cubierta: 3850 desocupados

Efectores - Forma de distribuci6n: Por proyectos aprobados. Cada beneficiario

recibe una ayuda social de $160
Periodicidad: Depende de cada proyecto

Antigiiedad: 3 afios

Recursos humanos: Consta de supervisores, capacitadores, herramientas y

materiales

Fuente de financiamiento: Nacién

1.5. Desarrollo Comunitario
Objetivos: Ayudar econémicamente a los desocupados a través de una
contraprestacion de obras de trabajo.
Beneficiarios: Jefes de familia o integrantes desocupados

Cantidad de beneficiarios: 30 personas desocupadas

Poblacién demandante no cubierta: 3850 personas desocupadas

Efectores - Forma de distribucion: Por proyectos aprobados. Cada beneficiario
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recibe una ayuda social mensual de $120.
Periodicidad: Depende del proyecto
Antigiiedad: 3 afios

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Nacion

1.6. PECH (Plan de empleo)
Objetivos: Ayudar econémicamente a los desocupados a través de una
contraprestacién de obras de trabajo.

Beneficiarios: Jefes de hogar o integrantes desocupados.

Cantidad de beneficiarios: 148 personas desocupadas.

Poblacion demandante no cubierta: 3850 personas desocupadas.

Efectores - Forma de distribucién: Por cupos. Una ayuda social de $170 por

beneficiario por mes.
Periodicidad: 3 meses.
Antigiiedad: Desde el afio 2000

Fuente de financiamiento: Ministerio de gobierno- Provincia ($301.920 anuales).

1.7 PROMU (Programa de empleo Municipal)
Objetivos: Ayudar econémicamente a desocupados a través de una
contraprestacién de  obras de trabajo.
Beneficiarios: Jefes de hogar desocupados o integrantes desocupados

Cantidad de beneficiarios: 20 personas desocupadas.

Poblacién demandante no cubierta: 3850 personas desocupadas.

Efectores - Forma de distribucién: Por proyectos
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Periodicidad: Acorde a los requerimientos.
Antigiiedad: 3 afios

Recursos humanos: No hay datos.

Fuente de financiamiento: Municipio.

1.8. PROMIN

Objetivos: - Disminuir las tasas de morbimortalidad en mujeres en edad fértil y
nifios menores de 6 afios a través de una focalizacion y mejor disefio y aplicacion de
los servicios de programas de salud y nutricion de  desarrollo infantil
reestructuracion de servicios) programa;e, de salud y nutricién del desarrollo
infantil.

Promover el mejor desarrollo psico-social en chicos de 2 a 5 afios a través de la
transformacion de lo que es la prestacion a nivel municipal en la generacion de los
centros de desarrollo infantil.

Beneficiarios: Mujeres en edad fértil y nifios de 0 a 6 afios

Cantidad de beneficiarios: 982 en total, pero solo almuerzan 645. Con los

beneficiarios del CAF* vy la entrega de leche suman 1444 personas

Poblacion demandante no cubierta: 500 chicos més que no pueden ser atendidos en

los CDI

Efectores - Forma de distribucion: Hospital — 5 Centros de salud — 6 CDI
Periodicidad: Continuo

Antigiiedad: Desde 1993, menos los CDI que comienzan a funcionar a partir de

1998.

Recursos humanos: Hay 8 maestros responsable, 7 directoras, 38 personas en los

centros de salud y 20 promotoras educativas comunitarias
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Fuente de financiamiento: Nacién , Provincia y Municipio.

* CAF Conjunto alimentario famihar

1.9. Hospital- Maternidad e Infancia

Objetivos: Dar la leche a nifios hasta los 2 afios y madres embarazadas en riesgo
social
Beneficiarios; Nifios de 0 a 2 afios y madres embarazadas
Cantidad de beneficiarios: 2000 nifios y embarazadas

Poblaciéon demandante no cubierta; 500 nifios y embarazadas mas

Efectores - Forma de distribucién: Hospital
Periodicidad: Mensual

Antigiiedad: Mas de 20 afios.

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Nacion

1.10. Centro Salud Integral Adolescentes Dr Pozzi
Obijetivos: Atencion de salud integral de adolescentes
Beneficiarios: Adolescentes de 10 a 21 afios

Cantidad de beneficiarios: 6000 consultas anuales

Poblacién demandante no cubierta; Insatisfecha en psicologia y clinica medica

Efectores - Forma de distribucion: Centro de salud integral adolescentes Dr Pozzi

Periodicidad: De lunes a viernes de 8 a 16 has.
Antigliedad: 12 afios

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Provincia
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Hay una lista de espera de 60 personas para atencion o consulta sicoldgica y 150

personas para clinica médica por mes.

1.11. Comedores municipales
Objetivos: Asistencia alimentaria a nifios en edad escolar
Beneficiarios: nifios en edad escolar, menores de 18 afios.

Cantidad de beneficiarios: 280 chicos

Poblacion demandante no cubierta: Los comedores funcionan solamente en 2

barrios, Pujol y San Miguel, donde la demanda esta cubierta. No hay datos de los
demas barrios

Efectores - Forma de distribucién: Municipio. Los comedores funcionan en la

Escuela del barrio. Se da el aimuerzo.
Periodicidad: De lunes a sabados, todo el afio.
Antigiiedad: desde el afio 99.
Recursos humanos: Personal de la cocina del municipio* — 20 personas.
Fuente de financiamiento: Municipio.

* La cocina del municipio funciona con 11 personas que trabajan directamente en la
cocina y 9 personas en el depdsito, que son quienes reciben la mercaderia, la pesan
y la entregan en la cocina y 2 empleados administartivos. Dos choferes (1 vehiculo

del Promin y 1 del municipio) se encargan de repartir las raciones en cada comedor.

1.12. Comedores de los CDI (Centro de desarrollo infantil)
Objetivos: Brindar asistencia alimentaria a beneficiarios del programa Promin.
Beneficiarios: Nifios de hasta 6 afios, con desnutricion o bajo peso.

Cantidad de beneficiarios: 645 chicos.
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Poblacion demandante no cubierta: No hay datos desde el municipio.

Efectores - Forma de distribucién: El municipio distribuye los alimentos cocidos de

acuerdo a la dieta establecida por la nutricionista del programa Promin.
Periodicidad: De lunes a sabados, todo el afio. Se entrega el desayuno, almuerzo y
merienda.

Antigiiedad: Desde el afio 98.

Recursos humanos: Personal de la cocina municipal, 2 choferes y 12 asistentes.
Fuente de financiamiento: municipio y provincia.

El municipio solo cocina los alimentos y los reparte en cada CDI. Los alimentos

los entrega la provincia.

1.13 Comedores de hogares de ancianos del municipio.
Obijetivos: Brindar a los ancianos la alimentacion diaria.
Beneficiarios: Ancianos que pertenezcan a los hogares

Cantidad de beneficiarios: 50 personas

Poblacién demandante no cubierta: No hay, esta cubierta.

Efectores - Forma de distribuciéon: Municipio. Se entrega diariamente la comida que

se confecciona en la cocina del municipio. Se les da el desayuno, almuerzo,
merienday cena.

Periodicidad: Diaria

Antigiiedad: 17 afios

Recursos humanos: Personal de la cocina municipal y personal del hogar de

ancianos.

Fuente de financiamiento: municipio.
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1.14. Asistencia con alimentos frescos

Objetivos: Dar asistencia alimentania a las personas con desnutricién, con HIV,TBC,
etc

Beneficiarios: nifios y adultos.

Cantidad de beneficiarios: 50 personas (raciones)

Poblacién demandante no cubierta; no hay registro porque los beneficiarios son

derivados de otras areas.

Efectores - Forma de distribucion: Se entrega a cada beneficiario, del 1 al 5 de cada

mes, alimentos secos, verduras y huevos, dependiendo de la enfermedad que
padezca o del estado de desnutricion. Hay una nutricionista que se encarga de
realizar las entregas

Periodicidad: mensual.

Antigiiedad: mas de 10 afios

Recursos humanos: 1 nutricionista y 1 asistente.

Fuente de financiamiento: Municipio.

1.15. Servicio de Proteccion de Derechos

Objetivos: Restitucién de Derechos a ninos y adolescentes, de acuerdo al
cumplimiento de la ley 4347 basada en la Convencién del Derechos del nifio.
Beneficiarios: nifios de 0 a 18 anos. Se trabaja con las familias

Cantidad de beneficiarios: durante el ano 2.000 se atendid un total 403 situaciones,

o casos, las cuales involucraron un total de 1.068 nifios.

Poblacion demandante no cubierta: no hay , esta cubierta.

Efectores - Forma de distribucién; Las principales derivaciones proviene del Poder

Judicial a través de oficios. Otra forma de demanda es a través de escuelas, centros
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de salud, comedores, vecinos, familiares o del propio interesado. Las personas se
acercan al Servicio y son atendidas por un equipo de profesionales, los cuales
trabajan sobre la problematica.

Periodicidad: diaria, a medida que se demanda.

Antigitedad: desde el ano 1.998

Recursos humanos: 15 personas

Fuente de financiamiento: Provincia. De acuerdo al convenio firmado con

provincia en el ano 98, deberia haber ingresado un monto de $5.000 menusales,
pero hasta la fecha solo se ha recibido un total de $45.000.

Aungue la forma de trabajo no es asistencial, ya que se intenta que cada familia
busque alternativas y genere sus propios recursos, se dan subsidios cuando no hay
otra manera de resolver la situacién, la mayor parte estan destinados a: apoyo a
madres adolescentes, gas, salud, cuidadores domiciliarios, refaccion de viviendas,

traslados a otras ciudades, y principalmente alimentos y vestimenta.

1.16 Mini Hogar

“Proteccion Integral de la Niiiez la Adolescencia y La familia”

Objetivos: La politica respecto de la Nifiez y La Adolescencia, tendra como
objetivo su desarrollo en le nicleo familiar a través de la implementacién de planes
de prevencion, promocion, asistencia e integracion social

Recursos Monetarios que se destinan: Subfondos $1.550-

Beneficiarios: Nifios y Familas

Cantidad de beneficiarios: Siete internados y seis diurnos, total 13

Poblaciéon demandante no cubierta: Sin registros

Efectores - Forma de distribucién: Viveres secos y frescos, carne, frutas, verduras,
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Foomer dasdoa
huevo v pan. Medicamentos, articulos de limpieza e higiene personal
Periodicidad: Mensual

Antigiiedad: Desde el afio 1992

Recursos materiales: Edilicio y Amoblamiento en general
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2. Programas de Instituciones u organizaciones no gubernamentales.

2.1 CAINAR (centro asistencial de nifios y jévenes en riesgo social)
Objetivos: Contener a los nifios y adolescentes de 8 a 18 afios en riesgo social,
para sacarlos de las calles evitando, delincuencia, drogadiccion, alcoholismo y

prostitucion juvenil e infantil. Contencién familiar.

2.1.1. Charlas grupal con las madres
Objetivos: Capacitar a las madres de los nifios y adolescentes, ensefiandoles como
contenerlo en el hogar, para que ellas mismas puedan recuperar a sus hijos.
Beneficiarios: Nifios y adolescentes en riesgo

Cantidad de beneficiarios: 11 madres

Poblacion demandante no cubierta: No hay datos

Efectores - Forma de distribucidn: 1 vez por semana (jueves 2 hs)

Periodicidad: Continua
Antigiiedad: 1 afio y medio

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: CAINAR

2.1.2. Charla grupal con adolescentes
Obietivos: Capacitarlos e informarlos éobre los riesgos de la calle, sexualidad,
_SIDA alcoholismo, drogadiccion, etc.
Beneficiarios: Adolescentes en riesgo social

Cantidad de beneficiarios: 45 jovenes
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Poblacién demandante no cubierta: 25 jovenes mas

Efectores - Forma de distribucién: 1 vez por semana

Periodicidad: 1 vez por semana, martes de 19 hs a 21 hs
Antigliedad: 3 afios
Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: No hay datos

2.1.3. Almuerzo y merienda
Obijetivos: Capacitar a los nifios en la conducta, comportamiento y compafierismo,
en lamesa
Beneficiarios: nifios y adolescentes en riesgo

Cantidad de beneficiarios: 55 chicos

Poblacion demandante no cubierta: 25 chicos mas

Efectores - Forma de distribucion: Se les da un almuerzo y una merienda a cada

Beneficiario, de lunes a viernes

Periodicidad: Lunes a viernes (de 8 a 14 hs y de 14 a 20 hs)

Antigiiedad: 1 afio

Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Donacién municipal

Se trabaja con tribunales y comisaria. Hay 11 chicos que envia tribunales

2.2. Fundaciéon nuestros jovenes
Objetivos: Trabajar con adolescentes de 12 a 20 afios, por intermedio de talleres de

capacitacién y brindando ayuda psicologica, si el chico la necesita
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2.2.1. Taller goma Evay Cotillén

Objetivos: Capacitar y contener a los nifios necesitados a través de actividades
recreativas
Beneficiarios: Nifios de 12 a 20 afios

Cantidad de beneficiarios: 20 nifios

Poblacion demandante no cubierta: Esta cubierta por el momento

Efectores - Forma de distribucién: Lunes y jueves (de 9a 11 hs-de 14 a 16 hs y de
7.30 a 19.30hs)

Periodicidad: Lunes y jueves (de 9 a 11 hs-de 14 a 16 hs y de 7.30 a 19.30hs)
Antigiiedad: Desde el mes de abril del 2001

Recursos humanos: 1 capacitadora

Fuente de financiamiento: Propia

2.2.2. Copa de leche
Objetivos: Brindarles la leche a nifios de bajos recursos, y a todos los que concurren
a los diferentes talleres
Beneficiarios: Nifios de 12 a 20 aflos de bajos recursos

Cantidad de beneficiarios: 125 nifios de todos los talleres

Poblacién demandante no cubierta: Esta cubierta

Efectores - Forma de distribucién: No hay datos.
Periodicidad: No hay datos
Antigiiedad: 3 afios

Recursos humanos: 2 ayudantes

Fuente de financiamiento: Panaderias y personas que conforman la fundacién
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2.2.3. Taller de Manualidades en Madera
Objetivos: Capacitar y contener a los nifios necesitados
Beneficiarios: Nifios de 12 a 20 afios

Cantidad de beneficiarios: 72 chicos

Poblacién demandante no cubierta: 20 chicos adolescentes mas

Efectores - Forma de distribucién: Se capacita a los adolescentes que no tuvieron

oportunidad de continuar sus estudios, para poder tener una salida laboral. De lunes
a viernes (de 16 a 18 hs.)

Periodicidad: De lunes a viernes (de 16 a 18 has.)

Antigiiedad: Desde fines del afio 98

Recursos humanos: 1 capacitador con 2 ayudantas

Fuente de financiamiento: Propia

Cada chico aporta $5 para materiales y se lleva a su casa el trabajo realizado.

A los chicos de bajos recursos la fundacion les otorga una beca e igual se lleva el
trabajo realizado a su casa.La fundacion necesita aportes de materiales para poder
entregarselos a los chicos.No tienen servicios porque es un lugar abandonado y

estan en forma ilegal.

2.2.4 Taller de ceramica, Pintura y Dibujo

Obijetivos: Capacitar y contener a los nifios Necesitados
Beneficiarios: Chicos de 12 a 20 afios

Cantidad de beneficiarios: 30 chicos

Poblacién demandante no cubierta: no hay, esta cubierta por el momento

Efectores - Forma de distribucién: De lunes a viernes (de 9 a 11 has. ,Dé 14 a 16

223



Sy

Ty on U TEEL mdn Gl phiu::q PRSI RRLARE 1o T L EES NN PUX LR SR B ¢ 1) ST |

[P § LR LA ¢ T

has. vy de 17.30 a2 19.30 has.)
Periodicidad: De lunes a viernes (de 9a 11 h., de 14 a 16 ha. y de 17.30 a 19.30 hs)
Antigiiedad: 2 afios

Recursos humanos: 1 capacitadora

Fuente de financiamiento: Propia

A los nifios que pueden pagar se les cobra $3 y a los que no pueden se les otorga

una beca

2.3. Hogar Emanuel — Iglesia Luterana argentina
Obijetivos: Rescatar a nifios de 6 afios en adelante en riesgo social de familias

carenciadas. Brindar lugar de contencion.

2.3.1. Apoyo Escolar y Formacién Cristiana

Objetivos: Mejorar el nivel educativo de los nifios e iniciarlos en una formacién
cristiana o continuar con dicha formacion

Beneficiarios: Nifios de 6 afios en adelante en riesgo social

Cantidad de beneficiarios: 16 nifios

Poblacién demandante no cubierta: 25 nifios mas

Efectores - Forma de distribucién: 3 veces a la semana apoyo escolary 1 ves ala

semana formacidn cristiana
Periodicidad: No hay datos
Antigiiedad: 5 afios

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Colaboracién de voluntarios
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2.3.2. Merienda
Objetivos: refuerzo alimentario
Beneficiarios: Nifios de 6 afios en adelante

Cantidad de beneficiarios: 16 nifios

Poblacion demandante no cubierta: 25 nifios mas

Efectores - Forma de distribucién: De lunes a viernes (17 hs.)

Periodicidad: Diaria
Antigiiedad: 5 afios

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Donacién de leche, Azlcar y cacao por parte del

municipio

2.3.2, Cocina
Objetivos: Aprender a cocinar sus propios alimentos
Beneficiarios: No hay datos

Cantidad de beneficiarios: 16 nifios

Poblacion demandante no cubierta: 25 nifios mas

Efectores - Forma de distribucién: 1 vez a la semana

Periodicidad: Continua
Antigliedad: 5 afios
Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: No hay datos

2.3.3. Huerta-Animales de Granja
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Objetivos: Autoabastecer y proveer a las familias de nifios carenciados
Beneficiarios: Nifios carenciados

Cantidad de beneficiarios: 16 nifios

Poblacion demandante no cubierta: 25 nifios mas

‘Efectores - Forma de distribucién: Todos los dias (huerta), 2 veces por semana

animales de granja)
Periodicidad: Continua. Diaria
Antigtiedad: 4 afios (huerta), 2 afios (animales de granja)

Recursos humanos: No hay datos.

Fuente de financiamiento: Las semillas vinieron de Pro-Huerta del INTA, y los

animales donaciones

2.3.4. Carpinteria
Objetivos: Capacitar a los chicos a trabajar con la madera
Beneficiarios: Chicos Carenciados

Cantidad de beneficiarios: 16 nifios carenciados

Poblacion demandante no cubierta: No hay datos

Efectores - Forma de distribucién: 3 veces por semana

Periodicidad: Continua
Antigiiedad: 4 afios

Recursos humanos: 1 capacitador voluntario

Fuente de financiamiento: Materiales por donaciones

2.4. CE.RE.LA.DI (centro de rehabilitacién laboral para discapacitados)

Objetivos: - Capacitar e integral laboralmente a personas discapacitadas
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- Produccion de bienes y servicios

2.4.1. Taller de Papel P.V.C-Polietileno
Objetivos: Produccion y venta
Beneficiarios: Personas con diferentes discapacidades
Cantidad de beneficiarios: 50 personas

Poblacién demandante no cubierta: 15 personas mas

Efectores - Forma de distribucion: Se capacita laboralmente al beneficiario, el
operario Que entra en produccion cobra una pequeia beca. De lunes a viernes
(de 8 al2hs.y De13al7hs)

Periodicidad: Continua

Antigitedad: 11 afios

Recursos humanos: 5 personas

Fuente de financiamiento: Propia

2.5. Mini-Hogar
Objetivos: Los chicos en situacién mayor de riesgo social, permanecen con la
institucion, hasta lograr hacer un trabajo con la familia y poder integrarse al hogar
en el menor tiempo posible.
Beneficiarios: Niflos y adolescentes de 0 a 16 afios en riesgo social
Cantidad de beneficiarios: 20 nifios (es variable)

Poblacion demandante no cubierta: esta cubierta

Efectores - Forma de distribucién: Mini-hogar
Periodicidad: Permanente

Antigiiedad: 21 afios
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Recursos humanos: 11 personas y 1 profesional

Fuente de financiamiento: Provincia del chubut

2.6. Comedor Infantil
2.6.1. Comedor comunitario
Objetivos: Asistencia alimentaria a nifios en -riesgo social
Beneficiarios: Nifios de 0 a 14 afios en riesgo social

Cantidad de beneficiarios: 160 nifios

Poblacién demandante no cubierta: Esta cubierta

Efectores - Forma de distribucién: Se les da el desayuno y el almuerzo a cada

beneficiario de lunes a sdbados de 8 a 15 hs.

Se les entregan los alimentos para que lleven a su casa para su consumo
los fines de semana

Periodicidad: Continua

Antigiiedad: 38 afios

Recursos humanos: 4 personas permanentes

Fuente de financiamiento: Bingo municipal, estacionamiento y socios.

2.6.2. Reciclade de ropa para una vida mejor
Objetivos: - Armado de un ropero comunitario.
- Valorar la atencion del producto.
- Desarrollar espiritu solidario y revalorizacién de conductas que
apunten a:

- Recuperar la dignidad del trabajo manual
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- Promover aprendizajes que faciliten la salida laboral
- Mejorar la prestacion del servicio y promover imagenes positivas
en los nifios para incentivarlo en su vida futura.
Beneficiarios: Madres jefas de familias desocupadas

Cantidad de beneficiarios: 10 personas

Poblacién demandante no cubierta: 50 personas mas

Efectores - Forma de distribucién: Comedor infantil

Periodicidad: 3 meses por 3 meses, hasta completar el afio

£

Antigiiedad: 1 afio

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Propia y planes de empleo

2.6.3. Elaboracién de Pan y Pastas
Objetivos: Capacitar a las mamas para autoconsumo y salida laboral
Beneficiarios: Madres jefas de familias desocupadas
Cantidad de beneficiarios: 10 madres (2 meses)

Poblaciéon demandante no cubierta; 50 madres mas

Efectores - Forma de distribuciéon: Comedor infantil, 3 veces por semana

Periodicidad: No continua
Antigiiedad: 2 meses

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Gobierno Nacional ($800, que se distribuyen entre las 10

madres demandantes
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2.6.3 Apoyo Escolar
_Objetivos: Brindar a los nifios elementos indispensables para el desarrollo escolar
Beneficiarios: Nifios de 6 a 14 afios en riesgo social

Cantidad de beneficiarios: 40 nifios

Poblacion demandante no cubierta: Esta cubierta

Efectores - Forma de distribucion: Apoyo para evitar el abandono escolar y

reticencia. De lunes a viernes de 10 a 14 hs.
Periodicidad: Continua
Antigiiedad: 10 afios

Recursos humanos: 1 maestra

Fuente de financiamiento: Propia

2.7. Casa de la Mujer
Obietivos: Trabajar en politicas de género y atender todo aquello que promueva un

mayor bienestar en las mujeres

2.7.1. Prevencion de Violencia Familiar
Obijetivos: Capacitacion, entrenamiento y prevencion
Beneficiarios: No hay datos

Cantidad de beneficiarios: 20 mujeres y 2 varones

Poblacién demandante no cubierta: 20 mujeres mas

Efectores - Forma de distribucion: No hay datos

Periodicidad: 3 meses

Antigiiedad: Desde el afio 95
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Recursos humanos: No hay datos.

Fuente de financiamiento: Voluntariado y Nacién
Dentro de los beneficiarios, trabajan 5 personas pagadas por Nacion (plan de

empleo)

2.7.2 Salud-Evas (Espacios vecinales-Asesoramiento Salud)
Objetivos : Prevencion de H.1.V, embarazos no deseados
Beneficiarios: Mujeres de 18 a 72 afios

Cantidad de beneficiarios: 15 mujeres

Poblacién demandante no cubierta: No hay datos.

Efectores - Forma de distribucion: PECH, reciben 170 pesos por mes

Periodicidad: 3 meses
Antigiiedad: Desde el afio 2000

Fuente de financiamiento: Provincia

2.8. Caritas (Sagrado Corazién de Jesus)

Objetivos : Ayudar a la gente carenciada y con riesgo social, en todas las formas

posibles, con alimentos, ropa y contencién espiritual

2.8.1. Feria de ropas
Obietivos : Vender la ropa que reciben en donaciones, para juntar dinero para la
compra de utiles escolares, medicamentos y alimentos
Beneficiarios: Familias carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 40 familias carenciadas
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Poblacion demandante no cubierta: 30 familias mas

Efectores - Forma de distrtbucion: Caritas, cada 15 dias los lunes
Periodicidad: Continua
Antigiiedad: 14 aiios

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Donaciones

2.8.2. Dia de San Cayetano
Objetivos :Recaudar donaciones por medio de alcancias, para comprar todo lo
necesario para las familias carenciadas
Beneficiarios: Familias carenciadas
Cantidad de beneficiarios: 40 familias carenciadas
Poblacién demandante no cubierta: 30 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: Caritas, todos los dias 7

Periodicidad:1 vez al mes
Antigiiedad: 8 afios
Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: San Cayetano($100), alcancias en los comercios($200)

2.9. Caritas (Cristo Resucitado)

Obijetivos : Se atiende a familias carenciadas en alimentos, ropa, Calzados, etc.

2.9.1. Apoyo Escolar

Objetivos: Reforzar en los estudios a chicos que no andan bien en la escuela

Beneficiarios: Chicos de familias carenciadas
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Cantidad de beneficiarios: 20 chicos

Poblacion demandante no cubierta: Esta cubierta

Efectores - Forma de distribucidn: Se les entrega una copa de leche todos los

sabados, antes de comenzar la clase, las mismas son de 10 a 12,30 hs.
Periodicidad: No hay datos
Antigiiedad: 1 afio

Recursos humanos: 2 personas

Fuente de financiamiento: Ad Honorem

2.9.2. Alimentos, Medicamentos y Garrafas

Objetivos : Dar bolsa de alimentos y verduras a familias carenciadas, desocupadas
y madres solas
Beneficiarios: Familias carenciadas

Cantidad de beneficianios; 100 familias carenciadas

Poblacidon demandante no cubierta: 100 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: A medida que la institucidn obtiene los

recursos, se les va dando los alimentos semanalmente a las familias, los
medicamentos cuando hay una urgencia muy grande y las garrafas cuando ven las
necesidades

Periodicidad: Mensual o bimestral

Antigliedad: 7 afios

Recursos humanos: 4 personas

Fuente de financiamiento: Propia, por donaciones y feria de ropa.
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2.9.3. Feria de Ropa

Objetivos : Vender la ropa para con la recaudacion, asistir a las familias con
alimentos, medicamentos, garrafas y pasajes.
Beneficiarios: Familias carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 100 familias

Poblacién demandante no cubierta: 100 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: 1 ves por semana, todos los jueves

Periodicidad: No hay datos

Antigiiedad: 7 aiios

Recursos humanos: 4 personas

Fuente de financiamiento: Propia (de $100 a $150 por mes en las ferias)

2.9.4. Ropero Comunitario
Objetivos : Atender las necesidades de ropa a las familias carenciadas en riesgo
social
Beneficiarios: Familias carenciadas en riesgo social

Cantidad de beneficiarios: 100 familias carenciadas

Poblacién demandante no cubierta: 100 familias mas

Efectores - Forma de distribucion: 1 vez por semana se les entrega una muda de
ropa, para los integrantes de la familia

Periodicidad: No hay datos

Antigiiedad: 7 aiios

Recursos humanos: 2 personas

Fuente de financiamiento: Donaciones
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2.10. Fundacién Ceferino Namuncura
Objetivos : Atender y criar madres jovenes con hijos de 0 a 12 afios
2.10.1 Comedor
Obijetivos : Darles almuerzo y merienda a familias de bajos recursos
Beneficiarios: Madres y niiios

Cantidad de beneficiarios: 35 personas

Poblacion demandante no cubierta: 10 personas en lista de espera

Ffectores - Forma de distribucion: Fundacion Ceferino Namuncura

Periodicidad: De lunes a viernes (de 10 a 13 has y de 15 a 18 has)
Antigiiedad: 10 afios
Recursos humanos: 3 personas

Fuente de financiamiento: Fundacién y Municipio

2.10.2 Taller de Corte y Confeccidon

Objetivos : Capacitar a las mamas en la confeccion y arreglos de ropa que reciben
donacién, para autoconsumo

Beneficiarios: Madres carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 5 mamas

Poblacion demandante no cubierta: esta cubierta

Efectores - Forma de distribucién: Fundacion Ceferino Namuncura

Periodicidad: De lunes a viernes (de 15 a 18 has)
Antigiiedad: 1 afio y 4 meses

Recursos humanos: No hay datos

Fuente de financiamiento: Provincia

235



T R L T FPRLE RRLELEE N SN ST L T 1

[ [ERETFE N | Y

2.11 PICHI ANAI HUE

Objetivos : Contener a nifios, adolescentes y abuelos, en riesgo social

2.11.1 Ropero Comunitario y Alimentos

Objetivos : Asistir a las familias carenciadas, en ropas, alimentos, calzados,
medicamentos y utiles escolares

Beneficiarios: Familias carenciadas

Cantidad de beneficiarios: 40 a 60 familias

Poblacion demandante no cubierta: 100 familias mas

Efectores - Forma de distribucién: Pichi Anai Hue. Se realizan encuestas sociales

para conocer las necesidades de cada familia
Periodicidad: Diaria, de lunes a viernes (de 8 a 20 has)
Antigiiedad: 4 afios

Recursos humanos: 5 personas

Fuente de financiamiento: Provincia, municipio y donaciones

Una vez por semana se entregan 100 kg. de pescado, alimentos frescos, verduras,
pan fresco, pastas y alimentos no perecederos a través de donaciones. Los alimentos
se envasan y se reparten.

Lava, planchan y cosen ropa. Prestan sillas de rueda, muletas y nebulizadores a las

familias que los necesiten por un determinado tiempo.

2.12. Comedores de ONG — Hogar de Angeles, CERELADI, Hogar Ceferino
Namuncura.
Objetivos: Dar asistencia alimentaria a las personas que concurren a estas

Instituciones.
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Beneficiarios: nifios, adolescentes y discapacitados.

Cantidad de beneficiarios: 75 personas (raciones)

Poblacién demandante no cubierta: esta cubierta

Efectores - Forma de distribucion: Los comedores funcionan en la sede de cada
institucion, pero la asistencia es del municipio.

Periodicidad: De lunes a sabados, todo el afio.

Antigiiedad: 1y 2 afio

Recursos humanos: 20 personas de la cocina municipal

Fuente de financiamiento: Municipio.
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3. Instituciones Deportivas.

3.1. Instituciones de primer orden

Club Social y Deportivo Madryn
El Deporte es Salud

Club Ferrocarril Patagonico

Club Nautico Atlantico Sud

Club Cultural y Deportivo Alumni
Agrupacion Pruebas Combinadas
Comisién Municipal de Boxeo
Circulo de Atletas Veteranos

Circulo de bicicross

10- Puerto Madryn Tenis Club

11- Puerto Madryn Golf Club

12- Club Social y deportivo Almirante Brown

3.2. Instituciones de segundo orden

Asociacion Madrynense de Futbol de Salon
Asociacion de Futbol de Veteranos Golfo Nuevo
Liga Infantil de Futbol Amateur- L.LF.A

Liga Amateur del Golfo (Futbol barrial)

Asociacion Ciclista Noreste del Chubut
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