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En base a establecido en el anexo I del contrato firmado entre el Consejo Federal de
Inversiones y mi persona que tiene vigencia desde el dia 22 de julio de 1999. Es mi
deber informar que a la fecha se han concluido con las actividades planteadas las cuales

se describen ripidamente a continuacion.

Actividad N° 1. Desarrollo de un Sisterna de control del Programa de Capacitacién
Laborat en Carrera el mismo se encuentra actualmente en funcionamiento siendo
utihzado por los usuarios del mismo que fueron entrenados para tal fin. Con el
programa se liquidan y se lleva el control de los pagos que se le realizan a
aproximadamente mil beneficiarios. El programa utiliza para almacenar los datos tablas

Paradox. El mismo se encuentra desarrollado en lenguaje Delphi.

Actividad N° 2: Disefio de una presentacién multimedial para promocionar el Programa
de Capacitacion Laboral. La misma se utilizo en distintas oportunidades por toda la

Provincia para hacer la presentacién del programa.

Actividad N° 3: Capacitacion en el uso de Internet. Se realizo el material teérico y se

procedid a ensediar a utilizar los servicios de la red a los miembros de la Subsecretaria.

Actividad N° 4: Se desarrollo un sistema informitico de control del programa de
empleo de emergencia ocupacional que se encarga de la liquidacion de haberes de las
personas que participan de los programas de emergencia ocupacional y ser vicio
comunitario. El programa se encuentra en funcionamiento y lleva el control de tos pagos
de mds de cuatro mil beneficiarios. El programa utiliza para almacenar los datos tablas

Paradox. El mismo se encuentra desarrollado en lenguaje Delphi.
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Descripcién detallada de las actividades

Con respecto a la Actividad N° 1: Desarrollo de un Sistema de Control del Programa de
Capacitacion Laboral en Carrera.

Luego de realizado el relevamiento del requerimiento planteado se obtuvieron los
siguientes datos del flujo de datos dentro del sistema en el cual se definen quienes
podran ser beneficiarios, quienes organismos responsables, quienes recursos docentes,
importes a cobrar por becas, importes a cobrar para financiamiento del recurso docente:

I)  BENEFICIARIOS

e Podra ser beneficiarios del Programa cualquier persona desocupada de dieciocho
(18) a cincuenta y nueve (59) afios, sin experiencia o idoneidad en la tematica del
curso al cual se incorpore, 0 necesite actualizar sus conocimientos para reinsertarse
en el mercado de trabajo.

¢ La seleccion de beneficiarios a los cursos de capacitacion que se dicten en el marco
del presente Programa, estara a cargo del Organismo Responsable del curso y debera
utilizar los siguientes criterios:

a) El Proyecto de capacitacion que se formule debera definir con claridad los
requisitos o condiciones que deben reunir los beneficiarios que recibiran tales
conocimientos, en términos de las condiciones fisicas, la edad o sexo. No serd
aceptada ningin tipo de especificacion que suponga una practica
discriminatoria ilegal;

b) En todos los casos el cincuenta (50) por ciento del total de la matricula de
beneficiarios séleccionados debera reunir alguna de las siguientes
caracteristicas:

* Desocupados de larga data (mas de seis meses de busqueda de

trabajo), Jefes de Hogar, mayores de 35 afios o
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* Personas de sexo femenino o
¢ Que no acrediten antecedentes laborales
¢ La cantidad de beneﬁciarios a incorporar por curso, tendra un limite de quince (15)
beneficianos de minima y veinticinco (25) beneficiarios de maxima.
¢ En caso de incorporarse beneficiarios que estén percibiendo algin beneficio de la
seguridad social, como el Seguro por Desempleo, el Programa no reconocera
transferencia por beca para el mismo.
* Los beneficiarios no podran asistir a mas de un curso en el marco de este Programa.
¢ Los beneficianos, seleccionados para acceder al curso que correspondiere, deberan
firmar un compromiso de asistencia y finalizacion del curso. Al alcanzar un veinte
por ciento (20%) de inasistencia al curso, el becario dejard de percibir
automdticamente el pago y su sustitucion estard sujeta a lo que disponga la

Subsecretaria de Inversiones y Empleo.

I) ORGANISMOS RESPONSABLES

. Cualciuier institucion privada sin fines de lucro con domicilio legal en la Provincia de
Entre Rios, podra presentar proyectos f)ara su evaluacion en el marco del Programa,
postulandose como Organismo Responsable de los mismos, permitiéndose también,
la participacion como co-ejecutores de los gobiernos municipales.

¢ La mstitucion que se postule como Organismo Responsable del curso debera
presentar 1a documentacién que acredite su Personeria Juridica y la constancia de
CULT.

¢ El Organismo Responsable designara un Responsable Técnico por el proyecto y el
curso, mediante una autorizacion que en original debera presentar a la Subsecretaria

de Inversiones y Empleo. El Responsable Técnico tendra a su cargo las actividades
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de presentar y firmar la documentacién correspondiente al proyecto y al desarrollo
del curso como son el control de asistencias, la gestion y contralor del curso y la
certificacion del mismo, etc.
¢ E! Organismo Responsable podra recibir en concepto de Reconocimiento por Gastos
de Mantenimiento una suma fija por mes de acuerdo al siguiente detalle:
a) Si el proyecto contempla de asistencia al curso un promedio de tres dias por
semana; NOVENTA PESOS ($ 90.-) por mes.
b) Si ¢l proyecto contempla de asistencia al curso un promedio de cuatro dias
por semana: CIENTO VEINTE PESOS ($ 120.-) por mes.
c) Si el proyecto contempla de asistencia al curso un promedio de cinco dias por

semana: CIENTO CINCUENTA PESOS ($ 150.-) por mes.

II) RECURSOS DOCENTES

¢ Seran considerados como recursos docentes a los fines de este Programa aquellos
que pertenezcan a establecimientos educativos técnicos y agrotécnicos de nivel
medio, a los centros de capacitacion laboral y formacién profesional dependientes
det Consejo General de Educacion, docentes y alumnos avanzados que acrediten
idoneidad en los contenidos a impartir de las Universidades o de Instituciones de
Formacion Terciaria Oficiales radicadas en la Provincia de Entre Rios, o quienes por
su experiencia puedan acreditar idoneidad en la temética del curso.-

¢ El Organismo Responsable destacard los recursos docentes que considere necesarios
para impartir los contenidos, los que serd enunciado en el Proyecto de Capacitacion
que se formule.

No podran incorporarse como recursos docentes aquellas personas o instituciones que

estén inhabilitadas o cuenten con antecedentes de sancién por parte del Ministerio de
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Trabajo y Seguridad Social u otros organismos gubernamentales dependientes del
Gobierno Nacional o Provincial que implementen o hayan implementado cursos de

capacitacion laboral o formacion profesional.

IV) BECAS

1. Duracidén de las becas

* Los beneficiarios del Programa percibirdn un monto como beca mensual para el

sostenimiento de los mismos mientras dure el curso de capacitacion.

2. Monto de las becas

El monto de las becas a percibir por parte de los beneficiarios responde a la

siguiente pauta:.

» Si el proyecto contempla la asistencia al curso un promedio de tres dias por semana:
NOVENTA PESOS ($ 90.-) por beneficiario y por mes,

¢ Si el proyecto contempla la asistencia al curso un promedio de cuatro dias por
semana: CIENTO VEINTE PESOS ($ 120.-) por beneficiario y por mes.

¢ Si el proyecto contempla la asistencia al curso un promedio de cinco dias por
semana. CIENTO CINCUENTA PESOS ($ 150.-) por beneficiario y por mes.

Y) FINANCIAMIENTO DE LOS RECURSOS DOCENTES

¢ El Programa podra, segun lo previsto en el punto III) de este Anexo, reconocer por
curso hasta un valor total de PESOS SEISCIENTOS ($ 600.-) por mes para el
financiamiento de los Recursos Docentes.

¢ Los montos que reconoce el Programa para el financiamiento de Recursos Docentes,
depende de las horas promedio semanales que éstos tienen de dedicacién en el curso,

a saber:

| Cantidad de horasde |  Total a cobrar |
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dedicacién semanal
10a15 8 150,00
16a 20 $ 190,00
21 a25 5 250,00
26a30 § 320,00
31als 5 380,00

e El Programa transferird tales sumas al Organismo Responsable quien serd el

responsable de contratar los recursos docentes propuestos en el proyecto de

capacitacion aprobado.

Vl) PROYECTOS DE CURSOS DE CAPACITACION

¢ Los proyectos de capacitacion deberan formularse, sin excepciones, para el ingreso a

la evaluacion, con el desarrollo de los siguientes puntos:

1.

2.

9.

Objetivos generales

Objetivos especificos

. Locahizacion geografica o rea a atender con el curso de capacitacion

Focalizacion y mecanismo de seleccion de los beneficiarios

. Justificacion del curso

. Programa de contenidos

Cronograma de actividades

. Metodologia

Evaluaciones parciales y finat

10.Duracion del curso expresada en horas, dias, semanas y meses

11.Carga horaria dedicada a la capacitacion y, de existir, a la prictica en un

ambito de trabajo

12.Costeo del Proyecto

13 Recursos docentes

14.Responsable Técnico del Proyecto
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o El proyecto presentado podra ser acompaiiado de avales o notas de manifestacion de
interés que emitan, empresas, personas fisicas o entidades que promuevan la creacién
del curso de capacitacion en la tematica.

» El Programa destinara hasta la suma de PESOS CIEN ($ 100.-) por curso aprobado
en concepto de reconocimiento por Asistencia Técnica para la Formulacion del
proyecto.

¢ Se consideraran los reconocimientos por Asistencia Técnica para ia Formulacion de
proyectos cuando la misma haya sido llevada a cabo por algunos de los consultores
aprobados por la Subsecretaria de Inversiones y Empleo. A tal efecto, la
Subsecretaria de Inversiones y Empleo abrird un padrén para la inscripcion de
profesionales interesados en participar en la fase de formulacion de los proyectos de

capacitacion laboral el que estara a disposicién de los Organismos Responsables.

ViI) ETAPAS DEL PROGRAMA

1. Presentacion de los proyectos

s Los Proyectos de Capacitacién junto a la solicitud de consideracion para su
financiamiento deberan presentarse en los formularios elaborados a tal efecto por la
Subsecretaria de Inversiones y Empleo. Los proyectos deberan estar firmados en
original por el Responsable Técnico, el Asistente en Formulacion de existir y de los
docentes designados 0 mencionados en la propuesta de capacitacion. La presentacion
se hard, en las oficinas de la Subsecretaria de Inversiones y Empleo en la ciudad de
Parana, en las sedes de organismos locales que esta expresamente autorice, en

cualquier punto del territorio provincial..

Experto: Claria, Gustavo
Informe Final : Pagina 7 de 60



¢ La fecha para la presentacion de proyectos finalizara el dia quince (15) de cada mes
par o el dia habil anterior en caso de ser inhabil, a partir de la aprobacion de este
decreto.

¢ No seran considerados para su evaluacion aquellos proyectos incompletos o que no

se presenten con la documentacién requerida.

2. Eyaluacién y aprobacion de los proyectos

» La evaluacion de proyectos de cursos de capacitacion estara a cargo de un Comité de
Evaluacion creado para tal fin y coordinado por la Subsecretaria de Inversiones y
Empleo.

¢ Para la evaluacién de proyectos, se elaborara una planilla con los criterios a
considerar, asignandoles una puntuacion a cada uno de los mismos a fin de lograr un
puntaje final y un orden de mérito para la aprobacién de los proyectos.

« La aprobacion de los proyectos estar4 a cargo del Ministerio de Economia, Obras y
Servicios Publicos del Gobierno de la provincia de Entre Rios.

* [os proyectos seran evaluados en el transcurso de la segunda quincena de cada mes
par a partir de la aprobacion del presente decreto.

¢ El Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piblicos establecera los cupos de

cursos y beneficiarios a aprobar en cada evaluacion.

3. Netificacion

¢ El Organismo Responsable recibira una notificacién fehaciente por parte de la
Subsecretaria de Inversiones y Empleo comunicando la aprobacion o el rechazo de
los proyectos de capacitacion presentados, la que contendrd copia de la Resolucion

ministerial emitida.
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» En la notificacion constara el monto total de las transferencias que hara el Programa
para el desarrollo del curso en concepto de Becas, de reconocimiento por Asistencia
Técnica por la formulacidn de proyectos, de los Recursos Docentes y de
corresponder por reconocimiento de gastos de mantenimiento. Igualmente se
comunicarj el cronograma de pagos en funcién de la fecha de inicio del curso y de la
cantidad de meses del que conste el mismo.

e Desde la notificacion de la aprobacioén del proyecto y hasta el dia quince {15) de ese
mes el Organismo Responsable debera completar el proceso de inscripcién de

aspirantes y enviar némina de los mismos.

4. Seleccidn e inscripcion de los beneficiarios al curso

e La seleccion de los beneficiarios del curso debera responder a lo descripto en el
punto I) del presente Anexo y la inscripcion se hard en la sede que disponga el
Organismo Responsable, para lo cual debera convocar por los medios de
comunicacion local.

* Recepcionada la némina de aspirantes la Subsecretaria de Inversiones y Empleo,
realizara los controles necesarios para la acreditacion del cumplimiento del perfil de
los beneficiarios y autorizard la misma antes del dia treinta (30) del mes, para dar
comienzo ai curso el primer dia habil del mes siguiente.-

» En cualquier caso que se dé difusién a los cursos, ya sea para llamar a inscripcién o
para publicitar las actividades de los Organismos Responsables, debera constar la
participacion del Gobierno de la Provincia a través de la Subsecretaria de Inversiones
y Empleo y del Programa Provincial de Capacitacion Laboral.

¢ La Subsecretaria de Inversiones y Empleo se reserva el derecho de derivar a los

Organismos Responsables, cualquier persona interesada en constituirse como
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beneficiario de los cursos, este deberd exigir en todos los casos la adecuacién del

perfil del beneficiario que establece esta reglamentacién.

3. Autorizacién para el iniclo de los cursos

* Una vez que el Organismo Responsable envie el listado de inscriptos al curso, copia
de la poliza vigente por cobertura de Responsabilidad Civil del lugar donde se
desarrollard la capacitacion, la Subsecretaria de Inversiones y Empleo controlara la
adecuacion del perfil de beneficiarios a lo estipulado en el punto I) de este Anexo y
comunicard al Organismo Responsable la autorizacién para el inicio del curso. La

comunicacion se efectuara antes del dia treinta (30) del mes.

6. Bajas

* En caso de renuncia o cualquier situacion que implique la baja de algiin beneficiario
del Programa al proyecto de capacitacion en que se encuentra incorporado, el
Organismo Responsable debera denunciar tal situacion para suspender el pago de las
becas. De no denunciarse tal situacion la Subsecretaria se reserva el derecho de
iniciar acciones contra el Organismo Responsable, pudiendo disponer que el mismo
no podrd adherir,. posteriormente a ningun programa de empleo o capacitacion
laboral que sean de iniciativa provincial.

* Pasado el tercio del tiempo aprobado para el dictado del curso las bajas que se
produzcan, no podran ser sustituidas al menos que se haya previsto un sistema de
nivelacion de los contenidos y practicas desarrolladas hasta el momento de la

sustitucion,

7. Procedimiento para los pagos
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+ Una vez iniciado el curso de capacitacion aprobado, la Subsecretaria de Inversiones y
Empleo solicitard que la Direccién de Administracion emita el libramiento
correspondiente para el pago de las Becas a los beneficiarios en forma directa e
individual a través de una Orden de Débito por el total de los beneficios a pagar.
Dicha Orden de Débito sera emitida al BERSA vy para debitar de la cuenta corriente
N°®90261/8 a la orden de Superior Gobierno de la Provincia - Fondo de Inversiones
Ley 8975, abierta en la Sucursal Parand Centro. Los pagos se efectuardn a los
beneficiarios en forma individual y con la acreditaciéon personal de cada uno en las
ventanillas de la entidad bancaria que pudiere corresponderle por el domicilio
denunciado para dictar el curso.

¢ Los desembolsos comprometidos que deban abonarse al Organismo Responsable

por pagos de asistencia en la formulacion del Proyecto, por los Recursos Docentes
afectados al mismo y por el reconocimiento por gastos de mantenimiento, se
emitiran como libramiento o cheque individual a nombre del titular o apoderado del
Organismo Responsable el que debera acusar recibo en la sucﬁrsal del BERSA en

que reciba en pago.

Correspondera hacer el pago en la sucursal del BERSA que corresponda de acuerdo

al domicilio denunciado por el Organismo Responsable.

El monto correspondiente a las Becas se transferird en forma individual y a mes

vencido en aquellos meses que se desarrolle el curso.

El pago correspondiente a la Asistencia Técnica por formulacion del proyecto se

efectuara junto al primer pago a los Recursos Docentes y de una sola vez.

E! pago al Organismo Responsable como reconocimiento por los Recursos Docentes
y de reconocimiento por gastos de funcionamiento, se efectuara de la manera que

muestra el cuadro y con ajuste a la cantidad de meses que dure el curso:
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Duracion del Primer pago Segundo pago Tercer Pago Cuarto Pago
curse _
Dos meses 50% al mes siguiente | 30% al finalizar el curgo |7 TR G T e RGeS ek e
del micio el curso e e« b s R B L ST W A
Tres meses 30% al mes siguiente | 35%  cumplide el [ 13%al finglizar el qurso |

det inicto del curso

segundo mes del inicio

del curso

Cuatro meses

50%% al mes siguiente
de! inicio del curso

35% cumplido el tercer
mes desde el inicio del
Curso

£5% sl finalizar et curso | E

15% al finalizar el curso

Cinco meses 50% al mes siguiente | 20% cumplido el tercer | 15% cumplido el cuarto
del inicio del curso mes desde el inicio del | mes desde el inicio del
curso curso
Seis meses 0% al mes siguiente | 25% cumplide el cuarto | 15% cumplido el quinto } 10% a) finatizar el curso

del ineio del curso

mes desde el nicio del
curso

mes desde el inicio del
COISO

e La ultima transferencia correspondiente a los Recursos Docentes estar sujeta a la
verificacion de las condiciones en las que se desarrollé el curso y su adecuacion al
proyecto presentado y aprobado El Organismo Responsable no podra hacer uso de
los fondo transferidos con otros destinos que no sean los previstos y notificados, lo

que estard sujeto a apercibimiento por parte del Programa .

8. Fecha de pagos

* Los pagos se realizaran al dia veinte (20) de los meses previstos en el proyecto desde
el mes siguiente al inicio del curso y segun lo notificado al Organismo Responsable
una vez aprobado el Proyecto.

¢ Efectivizados los pagos resultantes del presente programa y una vez que la
Subsecretaria cuente con la documentacion respaldatoria necesaria, elevara rendicion

de los fondos al Tribunal de Cuentas de la provincia.

9. Control y evaluacidn del Programa

e La Subsecretaria de Inversiones y Empleo tendra a su cargo las actividades de
evaluacién del impacto del Programa y del control de la adecuacion de los proyectos

y cursos a las condiciones del mismo, directamente o a través de otros organismos
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provinciales. En caso de verificarse anomalias, la Subsecretaria podrd disponer la
suspension de las transferencias para el pago de las Becas y por reconocimiento a los
Recursos Docentes, v eventualmente disponer la consiguiente inhabilitacion- del
Organismo Responsable, para acceder a los programas de empleo y capacitacion

laboral del Gobierno Provingial.

10. Certificacion de los cursos

¢ El Organismo Responsable del Proyecto debera extender un certificado de asistencia
y de aprobacion del curso, donde constara la denominacion del curso, la cantidad de
horas cursadas y el tipo de calificacion para la que se ha formado.

* Los mismos seran refrendados por las autoridades del Organismo Responsable, por
la Subsecretaria de Inversiones y Empleo, y por el Ministro de Economia, Obras y
Servicios Pﬁbiigos de la provincia.

* Los beneficiarios recibiran el certificado de aprobacién del curso una vez pasada la

evaluacion final satisfactoriamente,

En base a lo antes descripto y a la informacion recolectada se obtuvieron los siguientes

datos de entrada al sistema.

e Datos de los Organismos Ejecutores.

e Datos de los Organismos Co-gjecutores.

¢ Datos de los cursos a dictar.

¢ Datos de los beneficiarios de los cursos.

¢ Datos de los docentes que dictaran los cursos.

El sistema de arrojar como salida los siguientes datos:

» Listado de Beneficiarios por curso.
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o Listado de Proyectos Presentados.

¢ Listado de Proyectos aprobados.

s Listado dé Proyectos Rechazados.

» Listado Cronograma de Pago de Cursos.

1

¢ Listado de cursos con horarios, dias y lugar de dictado, nomina de los participantes al
mismo.

* Emision de Recibos para efectivizar los pagos a los beneficiarios.

* Emisién de Recibos para efectivizar el pago a los organismos responsables.

Determinacion de los médulos del sistema.

¢ Modulo de ingreso de los datos correspondientes a los Organismos Responsables.

* Moduloe de ingreso de los datos correspondientes a los Co-ejecutores.

¢ Modulo de ingreso de los datos c.orrespondientcs a los cursos.

» Modulo de ingreso de los beneficiarios de los cursos.

¢ Modulo de ingreso de Localidades.

* Modulo de consulta de docentes o beneficiarios por curso.

[ ]
¢ Modulo de Listados Varios.

El programa utiliza para soporte de !a informacion bases de datos Paradox.
Las tablas son las siguientes:
Tabla Area: almacena los nombres de las Areas econdmicas con las cuales estan

relacionados los proyectos de cursos.

Y [ IRy e

S A e el

Autoinc | Cédigo de Area econbmica
DESCRIPCION | Alpha (50) | Nombre del Area econdmica
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Tabla Benefi: almacena los datos personales de las personas que buscan capacitacion.

G T L RO kL 10 ST DT S DR ID G IO i
DNI Integer  { Numero de Documento
NUM REG Autoinc i Numero de Orden de Carga en la base de Datos
NOMBRE Alpha (50) { Nombre del solicitante.
DIRECCION Alpha (50) | Domicilio del solicitante
BARRIO Alpha (50} | Barrio al cual pertenece el solicitante
NRO Integer | Namero de Localidad
TELEFONO Alpha (14) | Nimero de teléfono del solicitante
FECHA NAC Date Fecha de Nacimiento del solicitante
SEXO Alpha (1) |Sexo del solicitante
EST CIVIL Alpha (40) | Estade civil del solieitante
CAN HIJOS Numeric | Numero de hijos del solicitante
INSTRUCCION Alpha (40) | Nivel de Instruccion del solicitante
ULT GRA CUR Alpha (40) | Ultimo grado de instruccion alcanzado.
DESTREZA1 Alpha (1) | Conocimiento de idiomas S/N
DESTREZA2 Alpha (40) | Idiomas que maneja.
DESTREZA3 Alpha (50) | Otros Conocimientos.
ULTIMO_TRABAJO | Alpha (40} | Ultimo trabajo que ha tenido
TIEMPO BUSCADO | Alpha (40) | Tiempo que lleva buscando trabajo.
CAPACITAL Alpha {(30) | Primer orden de prioridad de capacitacion.
CAPACITA2 Alpha (30) } Segundo orden de prioridad de capacitacion.
CAPACITA3 Alpha (30) | Tercer orden de prioridad de capacitacion,

Tabla Co_ejecutor: almacena los datos de los organismos co-gjecutores de los cursos.

R e R T e DN RO SEENE
NUM_COEJECUT OR Autoinc | Numero de organismo co-gjecutor
DENOMINACION Alpha (50) | Denominacion del Organismo Co-Ejecutor
DIRECCION Alpha (50) | Direccidn del Organismo Co-Ejecutor
NRO Integer | Numere de Localidad
TEL_COEJECUTOR | Alpha (14) | Teléfono del Organismo Co-Ejecutor
CUIT Alpha (13) iNro. de CUIT del Organismo Co-Ejecutor
OBJETO Alpha (50} {Objeto del Organismo Co-Ejecutor
PERS RESP Alpha (30) {Responsable del Organismo Co-Ejecutor
CONDICION Alpha (30) {Cargo que ocupa e] Responsable
PARTICIPO Alpha (1) {8i ha participado de otros programas S/N.
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Tabla Dat_per: almacena los datos personales de los beneficiarios de los cursos.

N PO R [ O N St RI1D G0 o
DNI Integer |Numero de Documento del Beneficiario
NUM PROYECTO Numeric | Niimero del curso del que esta participando
NOMBRE Alpha (30) | Nombre del Beneficiario
SEXO Alpha (1) |Sexo del Beneficiario M masc. F fem.
FECHA NAC Date Fecha de nacimiento del beneficiario
CUILT Alpha (13) [Numero de CUILT
ESTADO CIV Alpha (6) |Estado Civil del Beneficiario
DIRECCION Alpha (20) [Direccion del Beneficiario
NRO Integer | Numero de Localidad del Beneficiario
TELEFONO Alpha (14) | Niimero de Teléfono del Beneficiario
CARGA FAM Alpha (1) |Si posee cargas de Familia S/N
CANT_PERSONA Numeric | Nimero de personas a cargo
INSTRUCCION Alpha (15) [Nivel de instruccién alcanzado
EXP LAB Alpha (1) !Si posee experiencia laboral 8/N
ULT TRAB Alpha (6) |Datos del Ultimo trabajo
SEGURO Alpha (1) i8Si posee seguro S/N
DESDE CUAND Alpha (15) | Tiempo que busca trabajo

Tabla Docentes: almacena los datos de los docentes de los cursos presentados.

AN R

g

R

INRO DOCENTE Autoinc  [Numero de docente

DNI Integer | Documento del dogente

NUM PROYECTO Numetic | Numero de proyecto presentado

NOMBRE Alpha (40) [ Nembre del docente

HORAS PROM Integer [Hotas promedio de trabajo semanales
ISUELDO Integer | Importe de suelda que percibira

APROBADO Alpha (1) [Indica si el curso al que pertenece fue aprobado

Tabla Docen_apro: almacena los datos de los docentes de los cursos aprobados.

AN PO R TR 1.7 B 1) S G B N e s
NRO DOCENTE Autoinc | Numero de docente

DNI Integer  |Documento del docente

NUM PROYECTO Numeric | Numero de provecto presentado

NOMBRE Alpha (40) | Nombre del docente

HORAS PROM Integer |Horas promedio de trabajo semanales
SUELDO Integer | Importe de suelda que percibird

NRO PROY APRO Numernic | Numero de Proyvecto Aprobado
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Tabla Localidad: almacena las localidades en las cuales se dictan o se han aprobado

CUrsos.

CEETE O NSiR (7 1) W [DE S ) PR SRR AR
NRO Autoinc Numero de Locahdad

LOCALIDAD Alpha (30) [Nombre de la Localidad

cp Alpha (5) |Cédigo Postal de la Localidad

PROVINCIA Alpha (30) [Nembre de la Provincia

Tabla Org_Resp: almacena los datos de los organismos responsables de los cursos.

RATSERE o T

I E

e R e

]

v “tﬁ{,‘ Rk _:‘l. 3-_«:,;.:} EYIT

A

ORCANISMO

Autoinc

Numero de organismo co-e;ecutor

DENOMINACION Alpha (50) |Denominacidn del Organismo Co-Eijecutor
DIRECCION Alpha (50) {Direccién del Organismo Co-Ejecutor
NRO Integer |Numero de Localidad

CUlT Alpha (13) iNro. de CUIT del Organismo Co-Ejecutor
OBJETO Alpha (50) | Objeto del Organismo Co-Ejecutor
PERSONA RESP Alpha (30) |Responsable del Organismo Co-Ejecutor
CONDICION Alpha (30) [Cargo que ocupa el Responsable

NUM PERSONERIA | Alpha (30) | Numero de personeria juridica

RESP TECNICO Alpha (40) | Nembre del Responsable Téenieo

TEL RESP Alpha (14) jTeléfono del Responsable Técnico
PARTICIPO Alpha (1) |Si ha participado de otros programas S/N
TEL_ORGANISMO | Alpha (14) | Teléfono del Organismo

DNI Integer | Numero de Doc. del Resp. del Organismo
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Tabla Proy_apro: almacena las datos de los proyectos de cursos aprobados.

O ORI PO DL S RIPGI IR S T
'NUM PRO? PROYECTO Numeric | Nimero de Proyecto Aprobado

NOM_PROY Alpha (30} | Nombre del Proyecto

NUM _ORGANISMO Integer | Cddigo del Organismo responsable

NUM COEJECUTOR| Integer [Codige del Organismo co-ejecutor
CANT BENEFI] Numeric_ | Numero de beneficiarios del curso
HORAS Integer | Horas diarias de cursado

DIAS Numeric | Duracién total en dias.

SEMANAS Numeric | Duracion total en semanas

MESES Integer | Duracion total en meses

HORAS PROMEDIO | Numeric |Horas totales que dura el curse
DIAS POR SEMANA | Integer |Dias de dictado del curso por semana
LUGAR Alpha (50) |Lugar en el que se dicta el curso
NRO , Integer | NUmero de Localidad

CANTIDAD DOCEN | Numeric |Cantidad de docentes

NOM RESPONSABL | Alpha (30) {Nombre del Responsable Técnico
DNI Integer [ Dni del Responsable Técnico
DIRECCION Alpha (30) | Direccion del Responsable Técnico
TELEFONO Alpha (14) {Teléfono del Responsable Tecnico
FECHA INICIO Date Fecha de Inicio del Curso

FECHA FIN Date Fecha de Finalizacion del Curso
DIREC PROYECTO | Alpha (40) {Direccion en la que se dicta el curso
TEL PROYECTO Alpha (14) | Teléfono de dende se dieta el curso
HORARIO Memo _ |Horario en los cuales se dicta el curso
APROBADO Alpha (1) [Si ha sido aprobado S/N

NRO RESOLU Alpha (7) [Namero de resoluctén aprobatoria
FECHA RESOL Date Fecha de dictado de la resolucion
FECHA INGRESO Date Fecha en la cual ingreso el curso
NRO PROY APRO Numeric | Nimero con el cual se lo aprobé

AS TECNICA - Alpha (1) |S1 recibe Asistencia Técnica S/N
PUNTAJE Integer | Puntaje con el que se lo aprobd
SUEL DOC Numeric |Dinero destinado a pago de docentes
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Tabla Proyecto: almacena las datos de los proyectos de cursos presentados.

fegkipsm - o T VIRIRRE. o OYRNEERIEeNy T T L T LT R
NUM PROYECTO Numeric | Numero de Proyecto Aprobado

NOM _PROY Alpha (50) | Nombre del Proyecto

NUM_ ORGANISMO Integer | Cddigo del Organismo responsable
NUM COEJECUTOR | Integer Codigo del Organismo co-gjecutor
CANT BENEFI Numeric | Namero de beneficiarios del curso
HORAS Integer | Horas diarias de cursado

DIAS Numeric  { Duracibn total en dias.

SEMANAS Numeric_ | Duracidn total en semanas

MESES Integer | Durgcidn total en meses

HORAS PROMEDIO | Numeric |Horas totales que dura el eurso

DIAS POR SEMANA | Integer [Dias de dictado del curso por semana
LUGAR Alpha (50) |Lugar en el que se dicta el curso

NRO Integer | Numero de Localidad

CANTIDAD DOCEN | Numeric |[Cantidad de docentes _
NOM_RESPONSABL | Alpha (30) |Nombre del Responsable Técnico

DNI Integer  {Dni del Responsable Técnico
DIRECCION Alpha (30) |Direccion del Responsable Técnico
TELEFONO Alpha (14) |Teléfono del Responsable Tecnico
FECHA INICIO Date Fecha de Inicio propuesta para el Curso
FECHA FIN Date Fecha de Finalizacidén propuesta para el Curso
DIREC PROYECTO | Alpha (40) | Direccion en la que se dicta el curso
TEL PROYECTO Alpha (14) | Teléfeno de donde se dicta el curso
HORARIO Memo  [Horario en los cuales se dicta el curso
APROBADOQ Alpha (1) [Si ha sido aprobado S/N

FECHA INGRESO Date _ [Fecha en la cual ingreso el curso

AS TECNICA Alpha (1} |St recibe Asistencia Técnica S/N
PUNTAIJE Integer | Puntaje que obtuvo ¢l curso
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Diseilo de Pantalias
Al ejecutarse el programa aparece una pantalla con las opciones principales que se

observan en la siguiente imagen:

e me ol

T

©ae WL cazerde. SBgE

Archivo: contiene las Opcién de Salir‘aa‘_ﬁurograma.
Consultantes: Permite realizar operaciones de alta, baja, modificaciones y consultas de

las personas inscriptas que solicitan capacitacién (segin la siguiente pantalla).
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La opcién proyectos permite realizar las tareas que se detallar a continuacion:

Localidades: Alta, bajas, consulta y modificaciones de las mismas.

AR - W g e e STl
t

~ LOCALIDAD.

BN e kb e T e s ipe

" Localidad - ¢

13750y

e eyt e b e e e

P!'"'_': s
- [ENTRE RIOS

[ P RS Ay |
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Organismos: permite realizar altas, bajas, consultas y modificaciones de los organismos

responsables.

ic:emnoDEJuanunuswsusmmons ‘ ~ . ‘
ik e Twokogs
,iannwusm""”"" stDEHAE* ~] ] I__ ' _
;cun Toobbeerco oo T X
5 {m«:smssa B T . L

e

pronsablepatalmw B DNI defmpomabla Coeraimm Namerc;dénamaiﬁ-‘:;{ -
TStREwARGEDND [ 2o [Pnssmsms "“"j [E35/322 g
‘Hespomabletocrmo . Te}efmderespomab!e - HaPm:Jadolammucrﬁnena!gmprogrms'
pu.ncan CABRIEL A N | i ‘ ]

Co-cjecutor: permite realizar altas, bajas, consultas y modificaciones de los organismos

co-ejecutores.

- DRGANISMD CO EJECLTOR' ;

; {MUNICIPAUDAD BE ViLLA DOMUNGUEZ . Lociidades |

i —" T Locakded: -
-;[smmmmunss - MUADOMINGUEZ T =]

Tdéfono del Coelecutor: CuAT:
044552085 o [POS00zED
' ‘ - Cmdmh el  responaale: o
. . Paricpbla mztiumn en otros plogramas 2 .
. [iBERTOMNGS . :1_.'

S s I

e P I

?
|

- e
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Proyectos en ¢l cual hay dos opciones Proyectos Presentados y Proyectos Aprobados.
Para consultar un Proyecto Presentado para ser aprobado se debe ingresar el niimero de

proyecto presentado en la siguiente pantalla:

sN'dePlApmb. ] S P Nmpmy Aplo:‘lZTZ R
cN!deprm | Nombrs defProgecto: 7 ummm.‘m SO e
1[ o [LAINFUHMATICAEN ECAMBITO LABO {SINDICATO DE EMPLEADOS DE COMERCID _:]
-'.Nmnhmda{to-umutot Lwafdmdaseleva&acabo x‘-‘f Dnecdordemqm ‘. anaidaddelpmyech :
] _] JCENTRO OE FORMACION P . [ANDRES PAZOS W 144 [PARANA j !
+ Tl [a:amﬂal beret.: Hmas Meses: H/ prom:. D/semana Dm_ Sm Dmyhﬁmmwmmﬁa
’B‘!Eﬂﬂﬂ = 1240 3 [ 4 [ C e 12?':_‘5EEJEE.UTADEUJNESA Sty

ERNES ,DE18a22hs.

Cantdadmi deedRespomablaTeumo . DN' Dlreocaéndelfew lec.:
: MGG SALOMONJD [1?4?6919 [ENECPIRAN N |

‘Telé:fom Fldameso _F/ deinitio: Frdarmzm Anmbado N'D-Flmi Feehacbﬂesot A 1. Pumae

,[nrszosza: ]umans {@10:19 ]09/01!19 _H '[ SN 0_
jnumln dt docente- | T e dadocmam"lﬁma? mu-eﬁo [Sueids lSuuldo Yotai |
rmovmusawuomuumms - T - =0 R
INARVAEZ ROXANA MARIEL ‘ k) 30 1140 ;
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La opcién Beneficiarios permite realizar altas, bajas y modificaciones de los mismos

utilizando para elio la siguiente pantalla.

i rperay - e -..,.-p...,.. DT e e T 0T

iﬁioi'ﬁeﬁéi}."_"' Nombledalproyecho . :
-']' 33008 1aumoewmunm.m. ) T

S5 Nombiedalbeneticio© ¢ 'Sews: S Fethadsnec
' ]FIUMEHDLAUHANDEMI CF e . [Bmass
S bk c - EsadoCivil: ¢ . :
P .-?1 . | R T
}PTE ILLLIA3SS Iﬁihﬁ'alz BEd I

i

Cargaderam Cuntdepe:wax -!@m&h3 L 7
|’ ] ) ISECUNDAFIIO COMP -_-j B
Eup Iabatai wbm: lrabap [en msas] Segum . Desde caam!o ? S i

T __J | S

B e ool oo PR ——— — P . |

Para realizar una consulta se debe ingresar el Niimero de documento del beneficiario en

la siguiente pantalia.

. Ingress efNro. de D.N.I. def Bensficiasio

]’7 - T

Con lo cual se mgresa ala pantalla anterior.

Consultas al ingresar un nimero de proyecto presentado en la siguiente pantalla
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Hmmm Nombte del Prosedc

H| 25 [mmmamnmmammmm |smolcmnos £MPLEADEIS BE UJMEHD!U — =
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= 2% =1
DI NARVAEZ ROXANA MARIEL e 380 1140 _
| -

Consultas de proyectos aprobados en esta pantalla se debe ingresar el nimero de
proyecto con el cual fue aprobado el mismo. Esta operacion se realiza en la pantalla que

se observa a continuacion:
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Al ingresar un niimero de proyecto aprobado y hacer un click en Aceptar se abre la

siguiente pantalla:
lnrdampmu fzz R RS s R
N-dawpm ' Namedeiﬁwm Ui ot et Draa :’:'ﬁ_ i e
_,] |LA IRFORMATICA EN ECAVBITO LABG ™ [smotmro DE EMPLEADOS DE COMERGD =)
Nmrhede[(.’mmtﬂm . Lugardunde se levar ancho : - Direc.dorde secieout. - Locakdad delprojectar
H| ___] [centRo DE FORMACION P - }quunss PAZOSN*144 . [PARANA -]
- Tel:[emcuttal benel Horas Mwes Hlpmm: D)samana-';Dsas " Semanas: Dmyhmmmmseemda: .
i . : : -
: |3151m g 20 1 240 | 3 [ ¢ T o5 60 [ 12 [SE EJECUTADE LUNES A :
N - - : 2 _: . MERNES.DE18aZhs {
i tauemm NomdelHespomathecm BN Duecc;éndeltesp.!ec. -
,:-{ 27 IMDYAND SALOMON JU - f174m19 ICNEL PIRAN N1 ;
Telé!ono £/ dn ingresoi’ FJ do fricio - Fldaﬁmfz&cté Amubada Nro, Resti. Fed:adanasot A T Putde
i {o?szuszsu |ormns ]nsnuns lmrmne J [ 1 i-[N b o
IHmnbm de!docente - !
)
: =

La otra opcién existente es utilizada para modificar los proyectos ingresados. Esta

operacion se realiza en la siguiente pantalla.
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_2[ lmmmnmnmen ECANBITO TABD - |smo|wu 3 EMPLEADGS DF COMERGIO Rd!
. nmwc&wm ' Lugatdondeselwa:éambo  Ditec: donde 58 eieciit . Locabdad del proyecto:
] =] [EnTRDDE FORMACION P wnﬁéémzusmm [PaRANA ol
Tel.[qeqma] banef Ho:as‘ Mm Hf'm D/m Dras Seswm Dmyr?sam;enmumxa
SR €I ]240 {3, f 5 ] su[ 12_ {SE EJECUTA DE LUNES A
Eark do doosnt: umdemmmrm om - Dieselthidl reap e~ [ O 18022k
[_z |MDYAN05ALDHONJU |174rss19 [DRECFRAR N

| Telon: ./ dbinggese: FJ detriio - F:dé'ﬁneizaua' Agrobado: N Fesol: - Focha doRleiol A 1. Punsie
ju?azuszsu [omans {usntms |wam9 ;[s __|] ' :‘j] S I )

Mortobotddedmrt l

1,

La otra opcién existente es para realizar consultas de docentes o de beneficiarios que

corresponden a cada curso presentados o aprobados.

leedos Prasentadcs

: , b Nmmuym[Nombm_p:w D R {Num_:j
_ N 25 LA INFORMATICAEN ELAMBITD lABEIHAL .
) 1 77 19904 INSTALADOR DOM.DE GAS
'; “F1  1390m INTRODUCOION A LA PERCUCIEN _J_
a BRI g INSTALADOR DOM. DE GAS .

A e 133003 ISTALADOR DOMICILIARIO DE GAS ' ‘
e - L‘J
’s ‘Nto mcmtean Iﬂ!.nr_:_proyeclojﬂornbre - o ﬂ
S T ] 54872 193002 BELTRAMINDJUANA. 1

BRI 176 17044754 193002 PEREZ RICARDO

La siguiente opcion del mena principal es la de listados. Dentro de estas se encuentra la

que permite listar los beneficiarios por niimero de proyecto en la cual en caso de no
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ingresar ningin nimero de proyecto lista todos los beneficiarios de los proyectos

presentados.

SSE

' Ingress el Nic: de Prayects

" Listado

P.Si_a Bistar todosbs pioyectos prosmall_lsladu smngesat Nrb:;_ de pmyectn L -

Luego se debe presionar en el boton de listado y aparecen los listados con el siguiente
formato:
GOSIRNO BE ENTRE RIDS

Minisieris de Econemnia, Obras y Sexvides piblicos
SUBSECRETARIA DE INVERSIONES YEMPLEO

Direccién de Empleo

FROGRAMA PROVINCIAL DE

LISTADO DE BENEFICIARIOS

N* de Proyecto: 998003 Localidad: W/ L4 DOMINGUES

Curso: CURSO PRACTICO DE ELECTRICIDAD
NOMBRE DEL BENEF. D.NA IMPORTE BECA
BALBUENA DANIEL OSCAR 2571289 150,00
VERAEMILIO 2375%37 150,00
Nro. de Becas: 2  Total a Pagar: 300,00

La opcion Consul. Proyectos permite la emision de listado de proyectos entre dos fechas

dadas o si no se ingresan las fechas el listado de todos los proyectos.
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T i Pera fstar todos piesione Listado siningissar fechas -, |

El formato del listado es el siguiente:

SONTRES BF FNTRS ITRS
Ministerie de Ecamends, Obas y Servicies piblices
SUBSECRETARIA DE INVERSIONES YEMFPIED

N2 NOM DEL PROYECTD PRESERTADO ORGANISMO RESPONSABLE I LGCALIDAD {MESES|BECAS [MONTOITDTAL
bs LATHPORTOATICA ERTEL, AMEITO LABORAL $TNDICAYO DE ENPLEADOS DE COMER| PARANA a2 0 0 Isese
10nt0a | IHSTALADORDOM. D A3 ASDC.DEEM® DOLSECC PARAMA | NODOYA s 1B 5 i
199003 | BTALAD GRDONICILIARIO DK GAS ASOCIACIGHDE RMPLEADOS DELAD,| RARIEEZ 5 0 1% |isew
1oop07 | DESARROLLODE COMPETEMUIAS BAS. ALLANEA FRAHTESA PARMA, 2 18 = |sioe
fisverl | CURSD BASICO DE CORTINADG ¥ TAPICERIA CENIRO CULTURAL LA USIHAVERIA | VILLAGUAY P P 10 |1s000
o904 | HOTCCLA DX COLTIVS CIMIRO CCOEECIAL DESANIA SAMTARLDA | 3 1 R
loptas | VIVIRO,JARDINERIA Y EDRSCULTURA ATLEICQ NIUQUENCLUR PARAHA s 0 1 |vsem
195 | CORTE YCORCHINIEND (9 SOHDICATD DX DERIROF ¥ RSTACIONE] NUEVARIZCAYA | & 25 TP N
9500 | AURILIAR ADMINISTRATIVO CON DACTILOURARIA COn0 | SINDICATG DEL VRRSUNAL DR DRAGAT PARANA A 2 1o juseco.
15502 | OPIRADORDETC YDELNO GRAVICO TCLISTA KVANGILICA PETECOSTAL | PARARA 4 » 1% lizem
190m3  [DETRO Y DICORACKN IMDTETRIAL PERSOMAL (WIL DELA FFAA PARANA 3 15 1% P
boooos | CAPACITACION I SOLDADURAS ¥ ADM. DELA KNPRE | ESCUELA PARROQUIAL ¥ W4 "NIfOD| MACA 6 0 % 18

La emisién del listado de proyectos aprobados sigue el mismo mecanismo que la opcién

descripta anteriormente. El formato del listado es el siguiente:
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Otra opcién de listado es 1a de los proyectos rechazados que posee el siguiente formato:

GEBIIERT RE ENTRE AW
Mintricrie do Eramemda, Obzxs y Seavidos pillicos
SUBSECRETARIA DE INVERSIONES Y EMPLEQ

[ne lnqu. DEL PROYECTO PRESENTADO

'GRAGANISMO RESPONSABLE | LOCALIDAD | MESES|BECAS MONTD{TOTAL
199002 Im:un.oonnunmm AS0C.DEDMP. DOLSECC.PARANA | HOBOYA P B 150 Lizte
o908 lmnn._mnmvm ATLETICO HEDQUEN CLUB PARAIA s » 120 15008
29003 [CAPACTACION EHSOLDADORAS ¥ ADM DELANMPRE: | ESCTIEAPARROQUIAL ¥* 144 RO D] MATIA 6 ) %0 180
[o9011  [REECIESO0S EUMANOS KNKL KIBRQOHOURTICULTURA. | CENTED DX VEYERANOS DX GUIFREA D} CONTORDIA 4 20 150 17008
ooy [AUX DFORMATICO CON ORIEHTACTOH KH DI ORAF | LIGA DEAMAS DECASA CONCORDIA 3 5 155 Py
ro00s  [CURSOPRACTICO DEELECTRICIDAD DL AUTOMOVL, | PARROQUIADESANIA ELEMA SAHTAELINA 4 2 10 e
lisoops  [RITORMATICA O EL AMBITO LABDRAL SIHDICATO DR ENVLEADOS DI COMER] PARAKA . 2 150 |
agon1p [CUESOMTEIRAL DE CONSTRXUCCON KIHDICATO DE ENPLEAD 05 Dlml PARRIA 4 25 150 nae
Lepo11 DI VRDIDORS TIHDICATO DEXMFLEADCS DX COMER] PARAIA a 5 150 e
o016 BIASAMOS RADID PANROQUIA DESANIA KLEHA saramms | s 25 W |
99017 ]ms-m..mm ¥ PRODUCCIONHORIIGRANIRA FEDERACION ASRARIA ARC. CONSEIO | PARANA P’ 8 0 pr

Ademas de estas opciones se pueden emitir listados en los que se detallan el cronograma

de pagos de los cursos, listado de los cursos con lugares y horsrios de dictado y la

nomina de los beneficiarios.

Emisién de recibos para el pago de los beneficiarios que posee el siguiente formato:
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En este momento se estdn realizando pruebas en el funcionamiento del! programa en
forma global y completando la documentacién sobre los controles implementados en el

programa.

Actividad N° 2: En cuanto a esta tarea se ha seleccionado el texto que va a formar parte

de cada una de las pantallas en las que se dividird la presentacién. El texto de las

mismas es ¢l siguiente:

Pantalla 1: Escudo de la Provincia y miembros que forman el gobierno actual,

Pantalla 2: Logo que identifica et programa de Capacitacion EnCarrera.

Pantalla 3: Vectores y objetivos del Programa destacando los siguientes puntos:

¢ Establecer como contraparte del programa a las entidades intermedias, sin fines de
lucro y asociaciones civiles.

¢ Priorizar la capacitacién dirigida a una familia de ocupaciones, dando relieve a la
polifuncionalidad dentro de una gama de ocupaciones.

¢ Garantizar el desarrollo de habilidades basicas, que el beneficiario pueda capitalizar
independientemente de la familia de ocupaciones para la cual se lo capacita.
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¢ Dar lugar s6lo a capacitacion laboral directamente relacionada a la realidad
econ6mica y productiva a nivel local.

¢ Prever los medios para que los desocupados puedan acceder y permanecer en el
proceso de capacitacidn, mediante el pago de un estimulo acorde con el esfuerzo que
implica.

Pantalla 3: ;Quienes participan del programa?

¢ Beneficiarios

¢+ Organismos Responsables y Co-ejecutores

¢ Recursos Docentes

¢ Consultores que asisten en la Formulacién de los Proyectos

Pantalia 4: Beneficiarios.

Desocupados de 18 hasta 59 afios, sin experiencia o idoneidad en la temética del

curso al cual aspire a inscribirse.

¢ Se priorizardn a quienes retinan las condiciones exigidas para la capacitacién y el
entrenamiento del cual consta el curso.

¢ El 50% de los beneficiarios deberan reunir algunas de las condiciones de
vulnerabilidad especificadas.

Pantalla 5: Organismos Responsables y Co-ejecutores

¢ Organismos Responsables: Cualquier institucion privada sin fines de lucro o
asociacion civil radicada en la Provincia.

¢ Co-Ejecutores: Gobiernos Municipales.

Pantalla 6: Recursos Docentes

Serén considerados como recursos docentes a los fines de este Programa aquellos

docentes pertenecientes a:

¢ Establecimientos educativos técnicos y agrotécnicos de nivel medio.
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¢ Centros de capacitacién laboral y formacion profesional dependientes del Consejo
General de Educacién.

¢ Docentes y alumnos que acrediten idoneidad en los contenidos a impartir de las
Universidades e Instituciones Terciarias Oficiales radicadas en la Provincia.

¢ Quienes por su experiencia puedan acreditar idoneidad en la temética del curso.

Pantalla 7: Consultores que asisten en la formulacién de los proyectos.

Pantalla 8: ;Qué financia el Programa?

¢ Becas para los beneficiarios

¢+ Recursos docentes

¢ Asistencia técnica para la formulacién

¢ Gastos de mantenimiento para el Organismo Responsable

¢+ Seguro

Pantalla 9: Duracion de los cursos

¢ Minima: 180 Hs. el total del curso, 2 meses de cursado, 3 dias a la semana y 4 horas
por jornada.

¢ Maéxima: 540 Hs. ¢l total del curso, 6 meses de cursado, 5 dias a la semana y 8 horas
por jornada.

Se adjunta copia de la presentacion realizada en Power Point.

Actividad N° 3: se elaboro el material que se detaila a continuacién y con el mismo se

procedi6 a instruir al personal de la Subsecretaria sobre como hacer uso de Internet.
Internet

Internet no es ni mas ni menos que millones de computadoras conectadas entre si. La

informacién que esta en la Red se encuentra en algunas de esas PCs y es desarrollada

por los propios usuarios, compafifas, instituciones o grupos que quieren presentar ciertos

temas a todo el mundo.
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Cuando uno se conecta, lo que hace en realidad es incorporarse a esa enorme Red y

acceder a la informacién que desean mostrar las demas mﬁquinas.

Los usos de Internet son incontables algunos de ellos son:

e Comunicarse con personas de todo el mundo, a costos mucho menores que una
llamada de larga distancia. Podemos escribirnos, chatear, hablar por voz y hasta
hacer videoconferencias.

¢ Buscar informacion sobre cualquier tema de nuestro interés.

e Obtener programas, drivers y patches, que se pueden bajar de diversos sitios a
nuestra maquina.

* Hacer compras On-Line en sitios del extranjero, con nuestra tarjeta de crédito, algo
que de otro modo nos hubiese sido imposible 0 muy caro.

 Qué necesitamos?
Primero que nada, vamos a ver cudl es el elemento imprescindible (ademas de la
computadora basica) que necesitamos para la conexién. Un médem es una plaqueta (si
es interno) o un aparato similar a una cajita (si es externo) que nos permite comunicar
nuestra computadora con otras por medio de la linea telefénica. Afortunadamente,
aunque no tengamos lo dltimo en nuestra maquina, podremos conectarnos a Internet sin
problemas. En realidad, los requerimientos tienen que ver mas con los programas que
usemos para conectarnos que con el médem en si. Necesitamos lo siguiente:

¢ Una PC que pueda correr Windows 95 6 98,

¢ Un médem interno o externo de al menos 33,6 K (uno de 28,8 también nos sirve).

¢ Una linea telefénica cerca de Ia PC. La salida en la pared debe tener la entrada para
una ficha americana.

¢ Una cuenta con un proveedor de Internet.
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¢ El software de conexion (Acceso telefénico a Redes), e-mail (Outlook, Eudora, etc.)
y navegacién (Internet Explorer, Netscape Navigator) generalmente lo brinda el

proveedor o viene con el sistema operativo.

La PC:

Como minimo, nuestra computadora tiene que ser una 486 D_X4 con 16 MB de RAM,
suficiente para correr el Explorer o Netscape 3. Para el Explorer 4 es recomendable una
Pentium 133 con, por lo menos, 3’2 MB. Es importante tener suficiente espacio libre en
el disco rigido. Sin lugar a dudas, el monitor color es algo imprescindible para poder
observar las paginas dignamente. La lectora de CD-ROM se ha vuelto un elemento
estandar de toda PC, ya que la mayoria del soft en venta viene en ese formato. La placa
de sonido nos permitira escuchar archivos por RealAudio (ver Plug In), como radios de
diversos paises en vivo. Una impresora a chorro de tinta color nos daré la posibilidad de
imprimir los textos e imégenes que encontremos en Internet con una buena calidad y a
un precio no demasiado elevado.

Médems

El médem es el dispositivo més importante para la conexion a Internet, pues sirve de
vinculo entre la linea telefénica y nuestra computadora (e! médem traduce la
informaci6n que le manda la PC en sonidos, los cuales pueden ser enviados a través de
la linea telefénica. Su velocidad y calidad determinaran (en parte) la velocidad con que
podremos bajar la informacion de la Red y én consecuencia, el tiempo que estaremos
conectados (con la consecuente repercusién en la cuenta telefénica). No es
recomendable adquirir un médem de velocidad menor que 33,6 Kbps. a menos que ya

posean uno de 28.6 K y no tengan la posibilidad de comprar uno nuevo.

Experto: Claris, Gustavo
Informe Final : Pégina 35 de 60



Médems de 56 Kbps
El afio pasado surgieron dos nuevas tecnologias que permitieron elevar la velocidad de
conexién a 56 Kbps. Porr parte de 3Com (antes conocida como US Robotics) la
tecnologfa se denominé x2, y por parte de Rockwell, K56flex. El problema surgié a
partir de que estas dos tecnologias no eran compatibles: por ejemplo, un usuario con un
médem K56flex no podia acceder a un proveedor que utilizara médems x2, y llegar a 56
Kbps.
A partir de esta situacion, la ITU o Unién Internacional de Telecomunicaciones de las
Naciones Unidas decidi6 un estandar de transferencias, V.90 56K, para unificar los dos
protocolos y legar a la compatibilidad. Entonces, a partir de esta resolucién de la ONU
3Com y Rockwell adaptaron sus médems para funcionar de acuerdo con el estandar
V.90, ya sea software o por hardware. Lo importante en este punto es si el médem sirve
para funcionar de acuerdo con V.90; si no, estaremos pagando por 56 Kbps cuando en
realidad sélo podremos llegar a 33,6 Kbps como méximo. Los médems que apliquen el
estandar V.90 deben aclararlo en la caja.
Eleccién del Proveedor
Un proveedor es una empresa gque, a través de una comunicacién, nos brinda la
posibilidad de utilizar cualquier servicio de Internet. Veamos cuiles son las
caracteristicas mds importantes que hay que tener en cuenta para elegir el proveedor
adecuado:
e La relacion lineas telefénicas/usuarios. Algunos proveedores tienen mil lineas
telefonicas, pero decenas de miles de usuarios. Son conocidos como los proveedores
"grandes”. Otros s6lo tienen 20 lineas, pero no mas de 150 usuarios. A la hora de

conectarnos, los resultados son similares en ambos casos (si nos da ocupado, si anda
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lento o rapido). Un buen proveedor deberia tener algunas lineas despejadas a las
horas pico y una velocidad de conexién decente,

» El servicio técnico. Si somos usuarios novatos, seguramente al principio deberemos
hacer varias ilamadas al servicio técnico. Los proveedores mayores tienen servicio
técnico las 24 horas, mientras que los menores suelen tenerlo en horario de oficina.
Sin embargo en los proveedores més chicos la atencién es més personalizada y
tienen mas en cuenta las necesidades de cada usuario.

* El costo. Generalmente, todos los proveedores ofrecen una tarifa plana, en la que
navegar 5 minutos o 100 horas al mes representa un importe fijo de, como
promedio, $35. Alguno tienen promociones por una cantidad de horas fijas, y si las
excedemos nos cobran aparte. Esto es poco recomendable, ya que casi siempre
terminamos excediendo esa suma y pagando igual que una cuenta completa.

¢ Modédems. Si tenemos un médem de 56 K, pero nuestro proveedor no, ser frustrante
conectarse a menor velocidad

» Servicios extra. Algunos proveedores ofrecen, ademas del acceso a Internet y la
cuenta de e-mail, servicios de FTP (para bajar archivos), la posibilidad de poner una
pagina web personal en el servidor, etc.

0610

Cuando nos comunicamos usando la caracteristica 0610, la tarifa se reduce

aproximadamente a la mitad. Si uno navega habitualmente més de 20 minutos continuos

por dia, el servicio 0610 sera un elemento imprescindible, que nuestro proveedor debera
ofrecer. En cambio si tan sélo nos comunicamos peridédicamente paré chequear el correo

o navegar menos de 15 minutos el 0610 no tiene sentido alguno. Para que no les quede

ninguna duda, éstas son las tarifas de las telefénicas”. Telecom: cobra la llamada a
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mitad de precio a partir de los 12 minutos de conexion. Telefénica: cobra 15 minutos
por cada 3() minutos de conexién.

El Navegador

El navegador o explorador (s¢ los llama de estas dos maneras a raiz de la disputa
Netscape — Explorer) es el programa que nos permite utilizar el servicio WWW (Web)
de Internet para visitar sitios por todo el mundo. Los sitios se presentan en forma de
paginas como si se tratara de un libro. Sin embargo, se diferencian de estos Gltimos por
la hipertextualidad, es decir por la posibilidad de saltar de un lado a otro, de una pagina
a otra, sin un orden preestablecido (algo similar a lo que sucede con los libros del tipo
elige tu propia aventura). Por ejemplo, si tenemos frente a nosotros un documento sobre
mdsica rock y vemos que la palabra bateria se encuentra marcada, al hacer clic sobre
ella iremos a ofra pagina con alguna foto de una bateria, un texto explicativo y, tal vez,
un fragmento de sonido que podremos escuchar.

Navegando

El manejo del navegador se ha ido simplificado con el paso del tiempo. Tanto Netscape
como MS I. Explorer tienen caracteristicas en comin en cuanto a su uso. Cuando
queramos navegar por la Web, lo primero que deberemos hacer es conectamos. En la
mayorfa de los casos, cuando arrancamos el navegador, automaticamente veremos la
pantalla de conexién. En caso contrario, deberemos ir a la carpeta de Acceso telefénico
a redes y cliquear dos veces sobre el icono de conexi6n (lo mejor en estos casos es hacer
un acceso directo en el escritorio). Una vez que nos conectamos, el navegador arranca
automdticamente (en caso contrario, tendremos que hacerlo nosotros). La barra de
herramientas est4 formada por los botones que se encuentran en la parte superior de la
pantalla. La barra nos permite desplazamos por las diversas paginas; algo similar al

contro] remoto de un televisor.
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JPor dénde empezar?

Lo primero que podemos hacer es dirigirnos a un buscador escribiendo su direccion en
la barra correspondiente (vayamos a Yahoo!, el mas famoso de todos™.
www.yahoo.com). Una vez que llegamos a la pagina del buscador, anotamos en el
recuadro blanco, en mindsculas, sin acentos y separadas por espacios. palabras referidas
a algo que queramos buscar. Como se trata de nuestra primera vez:, buscaremos algo.
relacionado con nuestros hobbies. Hay que ser precisos. porque si, por ejemplo, solo
escribimos musica, aparecerdn miles de sitios relacionados con este tema. A
continuacion. apretamos el botén Search.

Autométicamente saltaremos a otra pégina en la que veremos los resultados de la
busqueda. A veces, pueden llegar a aparecer algunas que no tienen nada que ver, pero
con ¢l tiempo la punteria se va atinando. Algo importante: cada vez que nuestra flechita
se transforme en una manito (generalmente sobre textos azules subrayados o imagenes).
signitica que haciendo clic en ese lugar pasaremos a otra pagina relacionada.

Correo Electrénico

El E-mail (de electronic mail, correo electrénico) es el servicio més usado de Internet,
més aun que la World Wide Web. Su funcionamiento es similar al correo comuin:
nosotros Hevamos los mensajes a nuestra oficina de correos (nuestro servidor de e-
mail), y el servicio se ocupa de que lleguen a destino. Se deja el mensaje en el buzén det
receptor (su servidor de e-mail), de donde el destinatario lo sacaré la siguiente vez que
revise su CorTeo.

Coémo enviar y recibir e-mails

La forma de crear y recibir mensajes en Outlook Express y en Netscape Messager es
bastante similar. Para crear un mensaje nuevo, cliqueamos en el botén Redactar

mesaage (en OE) o en Her May (en NM) En Para:/
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To: escribimos la direccién de e-mail de la persona a la que queremos enviarle e}
mensaje. En asunto:/Subject: anotamos un titulo para el mensaje y, obviamente, en el
espacio en blanco escﬁbimo§ el mensaje. Para mandarlo, hacemos clic en Enviar/Send.
En Netscape los mensajes se enviaran automaticamente, mientras que en Qutlook se
acumulardn en la Bandeja de salida. Para chequear si hemos recibido correo, en Outlook
Express hacemos clic en el botén Enviar y recibir (se enviardn los mensajes que
hayamos creado y se recibirdn los que nos hayan llegado). En Netscape Messager,
apretamos en Get Msg.

Otros servicios

Que no son tan conocidos, pero si resuitan muy ttiles y vienen a cubrir lo que les faita a |
la Web y al e-mail. Veamos algunos programas para usar estos servicios

Chat

Microsoft Chat y Mirc nos permiten chatear (hablar con otras personas por medio del
teclado). De esta manera, podemos conocer a mucha gente de todo el mundo. Varias
personas optan por este medio para comunicarse, ya que no deben preocuparse por su
apariencia ni por sus inhibiciones

Hablar por voz

Vocaltec Internet Phone § (www.vocaltec.com) .y Microsoft Netmeeting
(www.microsoft.com) son programas que permiten hablar por voz con otra persona que
posea Internet, un micréfono, parlantes y alguno de estos programas. Si tienen una
camarita {especial para esto), pueden realizar las famosas videoconferencias. Entonces,
es posible conocer gente de todas partes del mundo y practicar un idioma extranjero con
un hablante nativo sin moverse de su casa y sin tener que pagar enormes sumas en

llamadas internacionales.
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Buséar A otra gente conectada

Mirabilis ICQ (www.icq.com) y Yahoo! Pager (www.yahoo.com) son programitas que
nos permiten saber cudndo alguna persona en particular (algin amigo, pariente,
contacto, etc.) se encuentra conectada al mismo tiempo que nosotros. Cuando esto
sucede, le podemos mandar mensajes, archivos, direcciones de Internet para que visiten,
chatear con ellos, o arrancar programas como el Internet Phone y Netmeeting para
hablar por voz.

Llamar desdela PC. a un teléfono comiin

Net2Phone (www.net2phone.com) es un programa muy bueno gue aparecié para cubrir
una necesidad que adn no se habia implementado en la Red: hablar por voz desde una
computadora a un teléfono comin y corriente. El programa nos permite llamar
gra-tuitamenm a los 1-800 (lineas sin costo) de Estados Unidos, casi al valor de una
llamada local o0 a cualquier teléfono en el exterior (en ese caso deberemos tener tarjeta

de crédito).

Con respecto a la Actividad N° 4: Desarrollo de un Sistema de Control del Programa de
Emergencia Ocupacional.

Se realizo un andlisis de la informacidn disponible, la cual se detalla a continuacion:

OBJETIVO DEL, PROGRAMA
Dirigido a paliar los problemas de empleo en las localidades o regiones de la
Provincia de Entre Rios que se declaren en emergencia econémica y ocupacional,

mediante decreto del Poder Ejecutivo Provincial.
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b | BENEFICIARIO

Los beneficiarios serdn las personas que se encuentran desempleadas afectadas
por los acontecimientos y condiciones que ocasionaron la emergencia econémica y
ocupacional. Se priorizard a quienes sean sostén econémico de hogar y tengan mayores
cargas de familia. |

No podrén ser beneficiarios del programa personas que perciban algin beneficio
por parte del sistema de seguridad nacional, provincial o municipal (seguro de
desempleo, jubilacion, pensién u otros).

Se evitard la inclusion de dos o mas beneficiarios pertenecientes al mismo
nicleo familiar, salvo que el mismo estuviera compuesto por seis o més integrantes
segun la siguiente proporcion: a) de seis (6) a ocho (8) miembros en el nicleo familiar:
hasta dos (2) beneficiarios; b) de nueve (9) o mas miembros en el nicleo familiar: hasta

tres (3) beneficiarios.

II) ORGANISMOS EJECUTORES
Los organismos ejecutores podrén ser los siguientes, en tanto pertenezcan a la
zona declarada en emergencia econémica y ocupacional :
e Municipios
¢ Entes autdrquicos y organismos descentralizados del Estado Provincial o municipal.
e Entidades comunitarias sin fines de lucro (asociaciones, organismos no
gubernamentales, fundaciones), que deberin adjuntar la resolucién que le otorga la

personeria juridica y fa némina de autoridades y responsables de las mismas.
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) ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Las actividades a desarrollar serdn de infraestructura econémica y social, con
especial interés en las siguientes Areas :
¢ Educacién.
¢ Salud,

e Accién Social.

IV)  AYUDA ECONOMICA

La ayuda econdmica se estipula en doscientos pesos ($ 200.-), compuestos por
ciento setenta pesos ($ 170.-) liquidos y treinta pesos ($ 30.-) destinados a la cobertura
en salud (IOSPER), por mes y por trabajador. El pago se efectuard directamente al
beneficiario, a través del Banco de Entre Rios S.A. (BERSA), en la sucursal mas

cercana a su domicilio, antes del dia diez (10) del mes posterior al de la prestacion.

V) CION DEL PR CTO
Cada proyecto se prolongard, como maximo, por el lapso de tres meses (3) a

contar desde la iniciacion de las obras.
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VI) ETAPAS DEL PROGRAMA
1. Presentaci6n de }os proyectos

Los proyectos se presentan con la siguiente informacioén :

a) Datos generales del Proyecto (anexando descripcion del mismo y detalle de las
actividades a realizar).

b) Aportes a realizar por los organismos responsables.

c¢) Solicitud de financiamiento.

d) Mecanismo de seleccién de beneficiarios.

e) Solicitud de adhesién al Programa.

f) Formulario de Presentacién de Beneficiarios del Programa.

2. Evaluacion y aprobacién de los proyectos

La evaluacién de los proyectos estard a cargo del Comité Interdisciplinario
creado por Decreto Provincial N° 56/96 al que se integrard un representante del
Ministerio de Salud y Acci6én Social de la Provincia. El plazo de evaluacién sera de diez
(10) dias como méximo desde la presentacién de los proyectos, Quien luego se encarga
de informar a esta Subsecretaria los proyectos aprobados con la nomina de beneficiarios
correspondientes, para que en las fechas preestablecidas se proceda a la liquidacién de

haberes correspondientes.

3. Puesta en marcha

Cumplimentadas las etapas anteriores el organismo responsable del proyecto
procederd a la seleccion de los beneficiarios, de acuerdo a lo establecido en el punto I),
y comunicard la némina de beneficiarios al Gobierno Provincial con una antelacién de

cinco (5) dfas hdbiles antes del inicio de actividades. Cumplido con este tramite darén
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comienzo a las actividades, debiendo iniciarse el primer dia del mes siguiente al de la

aprobacién definitiva de! proyecto.

4. Control de 1a ejecucién de los proyectos

La evaluacion y el control de la ejecucién de los proyectos sera la Direccién
Provincial del Trabajo, dependiente del Ministerio de Gobierno, Justicia y Educacién,
que deberd informar al respecto al Comité Interdisciplinario creado por decreto n°
56/96.

Luego de realizado el relevamiento del requerimiento planteado se obtuvieron
los siguientes datos del flujo de datos dentro del sistema en el cual se definen quienes
podrén ser beneficiarios, quienes organismos responsables, quienes recursos docentes,
importes a cobrar por becas, importes a cobrar para financiamiento del recurso docente:
Se realizo el disefio de las bases de datos que utilizaran en formato Paradox

La descripcion de las tablas a utilizar se detalla a continuacién:
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Tabla Empleados: almacena los nombres de los Beneficiarios de los Proyectos.

LGRS SR

..........

Autoinc

Cédigo que identifica a cada empleado

PROY-EMP Integer  [Niimero de proyecto al cual pertenece.
NOMBRE-EMP Alpha (50) [Nombre del beneficiario

DIR-EMP Alpha (30) {Direccion del beneficiario

TIP-DOC-EMP Alpha (03) |Tipo de documento del beneficiario

DNI-EMP Integer _[Niimero de documento del beneficiario
NAC-EMP Date  iFecha de nacimiento del beneficiario
VIG-EMP Date Fecha de ingreso al programa

EDAD-EMP Integer |Edad del Beneficiario

HIJOS-EMP Integer umero de hijos del beneficiario

DISC-EMP Integer  [NUmero de hijos discapacitados del beneficiario
[ESPOSA-EMP Alpha (02) |Si/No posee esposa

LOC-EMP Integer |Cédige de localidad a la gque pertenece el
OBS1-EMP Alpha (70) |Observaciones 1

OBS2-EMP Alpha (70) |Observaciones 2

OBS3-EMP Alpha (70) |Observaciones 3

NACION-EMP Alpha (10) |Nacionalidad del beneficiario
OCUP-PPAL-EMP Alpha (15) {Ocupacién anterior del beneficiario
ANTIG-ANT-EMP Alpha (10) |Tiempo en el dltimo trabajo
NIVEL-INST-EMP Alpha (24) [Nivel de instruccién del beneficiario
P-ACARGO-EMP Alpha (02) [Si/No posee personas a ¢argo

CUIT-EMP Alpha (13) [Ntmero de CUIT del beneficiario
FEC-ULT-EMP Date Fecha del Gltimo empleo
CANT-P-ACARGO-EMP | Integer INumero de personas que posee a cargo
FEC-BAJA-EMP Date Fecha de Baja del Empleado
FEC-CADU-EMP Date Fecha de fin del beneficio

SEXO-EMP Char __[Sexo del beneficiario M masculino_F femenino

Tabla Proyectos: almacena los nombres de los Proyectos.

NRO-PROY Autoinc _|Cédigo que identifica a cada Proyecto
NOM-PROY Char (50) {Nombre del proyecto

TRAB-PROY Integer _[Cédigo de Organismo Ejecutor
BOCA-PAGO-PROY Integer | 1 BERSA 2 MUNICIPALIDAD
RESOL-PROY Char (20) |Resolucién en la cual esta incluido el proyecto
VIG-PROY Date Fecha de inicio del proyecto
DURAC-PROY Integer _{Duracién en meses del proyecto
IMPORTE-PROY Integer _{Valor del sueldo de cada beneficiario
JORNAL-PROY Integer {1 Mensual 2 Bimestral 3 Trimestral
OBS1-PROY Alpha (60} |Observaciones 1

0OBS2-PROY Alpha (60} {Observaciones 2

OBS3-PROY Alpha (60) |Observaciones 3

OBS4-PROY Alpha (60} |Observaciones 4

OBSS-PROY Alpha (60) |Observaciones 5
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Tabla Trab: almacena los nombres de los Organismos Ejecutores.

TRAB-PROY Autoinc __|Cédigo que identifica a Organismo Ejecutor
NOM-TRAB Alpha (25) [Nombre del Organismo Ejecutor
LOC-TRAB Integer |Codigo de localidad

OBS1-TRAB Alpha (60) IObservaciones 1

OBS2-TRAB Alpha (60) [Observaciones 2

OBS3-TRAB Alpha (60) [Observaciones 3

OBS4-TRAB | Alpha (60) [Observaciones 4

OBSS-TRAB Alpha (60) |Observaciones 5

RESPONSABLE-TRAB | Alpha (02) {Si/No es responsable del trabajo
EJECUTOR-TRAB Alpha (02) |Si/No es el ejecutor del trabajo

Tabla Localidad: almacena los datos de las Localidades.

NRO-LOC Autoinc _ |Cédigo que identifica a la Localidad
NOM-LOC Alpha (30) [Nombre de 1a Localidad
COD-DPTO Integer [Cédipo de departamento
CPOS-LOC Integer |Cédigo Postal de la Localidad

- Tabla Departamentos: almacena los datos de los Departamentos.

NRO-DPTOS Autoinc _ |Cédigo que identifica al Departamento
NOM-DPTOS Alpha (30) [Nombre del Departamento
NRO-PCIA Integer [Cddigo de Provincia a la cual pe
ABREV-DPTOS Alpha (04) |Abreviatura del departamento

Tabla Provincias: almacena los datos de las Provincias. gras £
- o

NRO-PCIA Autoinc  |Cédigo que identifica a la Provincia —

NOM-PCIA Alpha (25) |[Nombre de la Provincia

ABREV-PCIA Alpha (02) |Abreviatura de identificacién de la Provincia

El programa debe poseer médulos de ingreso de Proyectos, Beneficiarios, Organismos
Ejecutores, Localidades. En los mismos se debe permitir realizar altas, bajas, consultas
y modificactones.

Ademés contendrd un modulo de permitird la emision de distintos tipos de listados por

proyecto, por localidad, por beneficiario.
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Ademéds de un modulo con el cual se realizard la confeccién de los recibos
correspondientes para realizar el pago a los beneficiarios.

Disefio de Pantallas

Al ejecutarse el programa aparece una pantalla con las opciones principales que se

observan en la siguiente imagen:

Beneficiario: Permite realizar altas, consultas y modificaciones de los beneficiarios de
los proyectos. En esta opcién se puede optar por una de las siguientes opciones
= Consulta: que permite ver todos los beneficiarios que participan de los

proyectos. A continuacién se observa la misma.

- i|MGmerof . .. Mombre - LDMNIf .
BT B GARCIA HECTOR EDUARDD 14215974~ -
~ ] 2 GooOvARLOSA MMz |
L] 3 AumeRD AN MARCND 29750

‘ 4 RODRIGUEZ HIPOLITO ALFONSO ]

: B SIEGLERGANDRA - 2418

N¥ B ALDANAPABLD D xR

O 7 saapcwmLe NS

11 8 EEVIACQUASUSANAG STEHR

9 BRAVD MIGUEL ANGEL 13583

] 10 CARLEVAROIGMACIOLLIE 2000 [

{] 1 FAPORALTAZAR NMICOLAS - dmemm |

‘ 12 FORNEROLEONARDO MAMUEL 25010

TT 13 camacscenawss R |

L} 3 GRANDOLDAMEL ALBERTO [BH
JEl ™ LEALRDGEUDR T ENS v
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En la pantalla se observan los siguientes botones:

ia Este botén permite ingresar parte del nombre de un beneficiario y lo localiza en la

grilla que se encuentra en la pantalla.

7] Este botén realiza un ordenamiento de la tabla en forma alfabética por nombre de

beneficiario.

28 Fste boton realiza un ordenamiento de la tabla utilizando para ello en nimero de
documento.
Ademds al hacer doble clic sobre uno de los registros de la grilla se activa la pantalla

con todos los datos del beneficiario.

=> Altas: permite ver todos los datos de los beneficiarios, ademas permite

recorrerlos, modificarios, borrarlos. A continuacion se observa la misma.

p,m | TS ]mumaonnsusmmmsmossre T
“Locskdad {GUALEGUAYmu T edrammf@mm o L
nm {GARCIAHECTBREDUARDD 7 e e
l.;:nmmorm [oNT =) Moveeo] THRIGE- T s e TR e T T
Dm‘l ~ :":“‘;..“ ‘ : SRey L
f.uumt} T e T o
: Nn&aaammu [sm =] '

;, Fec Cass N Trati: ['—'"'_' AR

*'rmvm{mfma . Codwn [FRGNSE

F'."Pmmatmlsm - I " e T

|
T
XN
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En la pantalla se observan los siguientes botones:

‘%“él Va al primer registro de la tabla de beneficiarios.

@ Se dirige al registro anterior de Ia tabla de beneficiarios.
B se dirige al registro siguiente de la tabla de beneficiarios.

%’I Se dirige al 1iltimo registro de la tabla de beneficiarios.

A

it

Cancela las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

% Acepta las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

Borra el registro activo.

ﬁ Cierra la pantalla actual.

Proyectos: Permite realizar altas, consultas y modificaciones de los proyectos. En esta
opcién se puede optar por una de las siguientes opciones
= Consulta: que permite ver todos los proyectos. A continuacién se observa la

misma,

{DJEEGTRRY =] CAPACITACION DE LAS EMBARAZADAS ZONAOESTE  01/07/1983 01/01/2000 _1: -
{715905112  FORTALECIMIENTO DE SUBPROGRAMAS SANITARIOS  01/0741983 D1/01/2000 -
1748305113 CONCIENTIZACION CONTROL DE ENFERMEDADES AGUD 01/07/1953 0170172000
§-19906114  ATENCION DE ADOLESCENTES EN RIESGO SOCIAL ©~ 01/07/1983 01/01/2000
{ Jee08115  FORTALECIMIENTO DE FROGRAMAS SANITARIOS ZONAN 01/07/1339 01/01/2000 w).

En la pantalla se observan los siguientes botones:

—
)

Realiza un ordenamiento de la tabla en forma alfabética por nombre de proyecto.

ﬁ Cierra la pantalla actual.
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Ademés al hacer doble clic sobre uno de los registros de la grilla se activa la pantalla
con todos los datos del proyecto.
=> Altas: permite ver todos los datos de los proyectos, ademéas permite

recorrerlos, modificarlos, borrarlos. A continuacidn se observa la misma.

'\., T

Nmerode I 6111

i Nombte dei Pmyecto: lmmumuou BF (A3 EMBAHAZADAS zum UESTG

n:gmmonesponm ]MIN SALUD Y AT, SDClAL ) — ;]
ﬁ_= Dwauﬁrtl I mases T B
Fechadelmmu wumsaa FachadeFin: ]mzmzzuuo

Ubsawacrunas

En la pantalla se observan los siguientes botones:

l'@ Va al primer reéistro de la tabla de proyectos.

"g Se dirige al registro anterior de la tabla de proyectos.
% Se dirige al registro siguiente de la tabla de proyectos.

%’I Se dirige al Gitimo registro de la tabla de proyectos.

7

Cancela las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

i

Acepta las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

Borra el registro activo.

ﬁ Cierra la pantalla actual.
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Organismos: Permite realizar altas, consultas y modificaciones de los Organismos
Ejecutores de los proyectos. En esta opcion se puede optar por una de las siguientes
opciones

= Consulta: que permite ver todos los organismos. A continuacién se observa la

misma.

2 DPOSER.

3 'CEN.COM.E IND.STA ELENA

4 JUNTAGOB. EL QUEBRACHO RS
~ 5 ASOC.EVAN A5AM. DE DIDS ' ..

En la pantalla se observan los siguientes botones:

Realiza un ordenamiento de la tabla en forma alfabética por nombre del

Organismo.

ﬁL Cierra la pantalla actual,
Ademis al hacer doble clic sobre uno de los registros de la grilla se activa la pantalla

con todos los datos del proyecto.
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= Altas: permite ver todos los datos de los organismos, ademis permite

recorrerlos, modificarlos, borrarlos. A continuacién se observa la misma.

PR o - — N

Nornbte del Dlgarmmt {VIALIDAD FHOWNUAL

Lm . |cnucnnnm ] ’ﬁ o |

Hasponsable de Trabam !NU i

Urgamsmo Emm { ! l

En la pantalla se observan los siguientes botones:

F’é? Va al primer registro de la tabla de proyectos.

“% Se dirige al registro anterior de la tabla de proyectos.
%’ Se dirige al registro siguiente de la tabla de proyectos.

%’l Se dirige al iltimo registro de la tabla de proyectos.

Fong ]
%] Cancela las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

27| Acepta las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

4 Borra el registro activo.

ﬁ Cierra la pantalla actual.

Experto: Claria, Gustavo
Informe Final

Pégina 53 de 60



3ﬁ Activa la tabla de localidades para realizar la basqueda de aquella en la cual se

encuentra localizado el organismo ejecutor.

Localidades: Permite realizar altas, consultas y modificaciones de las Localidades de los
organismos. En esta opcién se puede optar por una de las siguientes opciones

= Consulta: que permite ver todos los organismos. A continuaci6n se observa la

misma.

COLONIA AMBIS _
SAN FRANCISCO ‘LCokén
COLONIA HUGHES " Caldn
ARROYOD CONCEPCION Caldn

En la pantalla se observan los siguientes botones:

ﬁ Realiza un ordenamiento de la tabla en forma alfabética por nombre de la

Localidad o por nombre de Departamento.

8 Realiza un ordenamiento de la tabla en forma descendente por nimero de Cédigo

Postal.

Activa la Pantalla de Altas que permite ingresar una nueva localidad.

:-ﬁ Realiza una busqueda por nombre de Localidad en forma total o parcial y se ubica

en la grilla sobre la misma.

ﬁ Cierra 1a pantalla actual.
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Ademis al hacer doble clic sobre uno de los registros de la grilla se activa la pantalla
con todos los datos de la localidad.
= Altas: permite ver todos los datos de los organismos, ademds permite

recorrerlos, modificarlos, borrarlos. A continuacién se observa la misma.
:_ﬂ‘ : | l ,“"‘-.".
el sH=m
7, Romeiode Locaidstt [ 1. . T

" Nive dola oo . DT SEPTEVBRE

e -
Depertanente - INugoyé <]

En la pantalla se observan los siguientes botones:

I@ Va al primer registro de la tabla de localidades.

'% Se dirige al registro anterior de la tabla de localidades.
%’ Se dirige al registro siguiente de la tabla de localidades.

%I Se dirige al ultimo registro de la tabla de localidades.

2= Cancela las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

Acepta las modificaciones realizadas sobre el registro activo.

1

Borra el registro activo.

ﬁ Cierra la pantalla actual.

Listados: en esta opcién se pueden realizar los informes que se detallan a continuacién.

= Listado de localidades alfabético en la cual primero se muestra una pantalla

que se observa a continuacion.
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Tt . R

P D

En esta pantalla se solicifﬁ el ingreso

de valores desde y hasta los cuales se desea

realizar el listado de localidades. 8i no se ingresa ningiin valor el listado es completo.

Al hacer clic sobre el botén @ se genera el listado correspondiente que se detalla a

continuacion:
Listado Alfabético do Locakdades
Niimeso Nomiye C6d. Postal Depatamento
1 20 DE SEPTIEMBRE nss Nooouwd
2 ACHIRAS 3248 Federd
K| ALCARACITO K. v LaPaz
4 ALCARAZ 3139 LaPaz
R Al TARAZ NNRTF 23R | A Paz
5 ALCARAZ PRIMERO 3t44 LaPaz
? ALCARAZ SEGUNDO 3138 LaPaz
8 ALDEAASUNCION 26841 Gualequav
9 ALDEABRASILERA nm Diamante
10 ALDEAMARIA LIASA N4 Parand
11 ALDEAPROTESTANTE 3o Diamarte
12 ALDEASALTD Jm Diamante

= Listado de localidades por codigo postal en la cual primero se muestra una

pantalla que se observa a continuacion.

En esta pantalla se solicita el ingreso de valores desde y hasta los cuales se desea

realizar el listado de localidades. Si no se ingresa ningun valor el listado es completo.
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Al hacer clic sobre el botén % se genera el listado correspondiente que se detalla a

continuacion:

Listado de Locdidades por Cddigo Postal

Nimero Nombre Céd. Pestal Depatamento
L

27 ARROYD CARPINCHO 1647 Gualecuavch

5 ARROYD BALTAZAR 1647 Iglas

31 ARROYO LOBOS 1649 Gualeausvch

58 COLONA DELTA 2805 lslas

133 GUALEGUAYTHU 2820 Gualequavch

208 PUEBLD HUEVEI GUALEGL: 2820 Gualecuavch

186 7820 Grnalrmiay

247 SAHAND IGU UAYCH 2821 Guaieouasvch

21 SAGAST UME {GUALEGUAYC 2823 G

40 [BAS 2823 Islas

145 JSLAS DEL, IBICLY 2623 Islas

274 VILLA PARANACITOD 2623 Islas

135 PERDICES 2823 Gualeasavch

123 GENERAL ALMADA 2824 Gualsouavch

RR NI NNIA ITAL IANA 204 Buakniauwch

13 ALDEA SAN ANTONID 2826 Gualecuavch

193 PASTOR BRITDS 2828 Gualeouauch

283 URDINAFRAIN 2828 Gualecuauch

223 SAN ANTONIO 2026 Gualeavavch

128 GILBERT 2828 auch

7 COLOMA NUEVAMONTEVID 2828 Gualeouavch

114 FSRINA 782 [uatmriavh

132 GUALEGUAY 2840 ualamuay

171 GO EZ RON 2841 Gualzouav

B ALDEAASUNCION 2841 Gualsousy

125 2843 Gualequav

12 2843 Gualeouav

2B AFIRDYD CLE 2843 Tala

13 I"HAI‘:I 2845 Tala

130 BEFINADDFI MANSILLA 2845 Taa

146 ISLAS LECHIGUANAS 2846 Gualscua

211 PUERTO CONSTANZA 2846 Uruauaw

= Listado de Organismos cuyo formato se observa a continuacion.

HENY L S IR O N OO D DU &N

24

Listado de Organismos

L

VIALIDAD PHOVINCIAL
DPOSER.

CEN.COM.E IND.STA ELENA
JUNTAGOB. EL QUEBRACHOD
ASOCEVAN.ASAM DE DIOS
CLUB PROG. Y SOCIAL DEPOR
CLUB URQUIZA STA. ELENA
CLUBATLETICO CAMBA CUA
CLUB MARTIN GARCIA
SUBSECRE.DE GOB. Y TRABAJ
MUN. DE CONCORDIA
DIRECCION HIDRAULICA
CT0. COM. HOGAR NI¥0S
HOSPITAL REG.STA ELENA,
CARITAS

MUNIOPALIDAD STA ELENA
MIN. SALUD Y ACC. SOCIAL
MIN.SALUD ¥ ACCSOCIAL
MIN. SALUD ¥ ACC. SOCIAL
MiN. SALUD Y ACC. SOCIAL
M.S. YAS.

M.S. vAS,

MSAS

M.S.YAS LAPAZ

CONCORDIA
CONCDRDIA

SANTAELENA (LAPAZ)

LA PAZ

SANTAELENA [LAPAZ)
SANTAELENA LA PAZ}
SANTAELENA (LA PAZY
SANTAELENA (LA PAZ)
SANTAELENA (LA PAZ)

PARANA
CONCORDIA
CONCORDiA
LA PAZ

SANTAELENA LA PAZY
SANTAELENA (LA PAZ)
SANTAELENA LA PAZ]

GUALEGUAYCHU
GUALEGUAYCHU
CONCORDIA
CONCORDIA
GUALEGUAYCHU

SANTAELENA LA PAZ)

NOGOYA
LA PAZ
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=> Listado de Beneficiarios en el mismo se presentan los datos de todos los

beneficiarios que han participado del programa. Se observa a continuaci6n su

formato.
Listado de Beneficiarios Serviclo Comunitario

Mo, - lido ¥ Hombras Tipo y Hro. Doo. Dormicllio Sawo  Localichd Feo. ilo.  Fec.

12 FORNERO LEONARDO MANL DNI 5032950 LOMAS DELMIFADOR W PARANA 071939
354 GAROAJOSE LUIS S, DNI 2729885 M PARAMNA 051999
250 GAUNA MARIA SHSANA DNl 4830108 F  PARANA 071933

13 GAUNAOSCAR AMBAL DNl 231347 CALIFPRONUNCAMIE M PARAMA ornes
355 GIACOBONI YERONICANATA DN 530057 F PARAMNA 03/1993
W GIMFNFZ MARIATRISTINA  DNE 41RAMRL F  PARANA n7As[9
763 GODOY CLAUDIDALEJANDR DNl 6547947 M PARANA 071993
52 GODOY STELLAMARIS DNI  694(R37 F PARANA aIness
2681 GONZALEZ MARIAMARYA  DNI 6501749 F  PARANA 071993
397 GONZALEZ ROSADEL L DNI 4377515 F PARANA 114939
63 GONZALEZ STELLAMARIS DNl 2756883 F PARAMNA g7/999
7R GRAMDNI I F1AHNA Y DNl 34RM5R F  PARANA 74989 NNANSSS

14 GRANDOLI DANIEL ALBERT{ DN! 503BI0 FRANOSCO SAYD M PARANA g7/19%9
313 HERMANDEZ MAHIAMERCE DHNI E528452 F  PARANA 0741939
768 KAPPGLORIA CARMEN DNl 0180760 F  PARANA g72/1999
254 LASCAND AMELIANELIDA  DNI F PARANA 07/1933

1S LEAI ROGELIOR DN! 4604009 EL RESERO 2564 M PARANA 0721939
W7 IFOFEMA RNXANA PATRINE DNE 41SSRY2  MIHDAD F  PARAMNA A%
282 LEDHERQS ITATIMARIA DNl 213483 F PARAMNA 071999
392 LEONES YAMILA DN 6150817 F  PARANA 111989

= Listado de beneficiarios vigentes: muestra todos los beneficiarios que

actualmente participan del programa. A continuacién se observa su formato.

Listado de Beneficiarios Vigentes en Servicio Comunitario

Nro. Hido ¥ Nombres Tipo y Kro. Do, Mro. Pro Loeatidvel Fec. Caciiea
157 ACOSTAALEJQ DNl 25307129 9905124  PARANA 30/08/1299
151 ALARCON CLGA BLASINDA DNl 12495734 9905123 PARANA 30/09/1393

6 ALDANAPABLOD DNl 23279275 9905124 PARANA 30/09/1333
765 ALE MARIA ELENA DNl 231222 9905123 PARANA 30/091939
725 ALEGRE RAMONAE. DNl 11347578 gg0s112 CONCORDIA 30/041999
904 ALMIRON EUSEBIA M, DNl 24469057 9905114 CONCORDIA 3/01/72000
732 ALMIRON LOURDES DNl 25085195 qgoN1t CONCORDIA 30/04/1989
767 ALVARADD VIVIANA DNl 22267350 9306121 NOGOvYA 30/641999
766 ALLOATTI TANLAMARLA DNl 26046735 9906123 PARANA 30/09/1989
852 ANDHRIOL! ELSA DNl 2352159 Q906121 NOGOYA 314101939
767 ARCELJUAN FRANCISCO DNi 10279468 9906124 PARANA 30/09/1959
878 AVALQS GRACIELA B, DNI 14021753 9906115  CONCORDLA 311424199
270 BARRACHINI PEDRO DARID DNl 22165851 6123 PARANA 30/09/1939
212 BENEDETTINAMCY LORENA  pN| 24187281 goe120  GUALEGUAYCHU  30/09/1999
775 BERDUN CLAUDIO DNl 2557947 9306116  CONCDRDIA 31071989

=> Pago de beneficiarios en la cual primero se muestra una pantalla que se

observa a continuacion.
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Si se ingresa un nimero de proyecto aparece el listado con los datos del mismo. Si no se

ingresa nada se listan todos los proyectos vigentes.

El formato del listado es el siguiente:

GONIRNO DE ENTRE 2103

Minisierio de Ecomomia, Obmas y Sexvicios piiklices

SUBSECRETARLA DE INVERSIONES Y EMPLEO
Direccién de Empleo
LISTADO DE BENEFICIARIOS

N® de Proyecto: gapsss

Localidad: COMCORDIA

PRoyecto: ENCUESTA NUTRIC/IONAL DE EMBARAZADAS
IMPORTE

NOMBRE DEL BENEF.
BLANCD EZEQUIELE.

BUENA MARTA INES
CASTILLO NELIDAG.

DIAZ VICTORIA

FARIAS PATRICIAESTELA
FERNANDEZ ANGELAE.
FLORES CARMEN M.
GALARZA CLAUDIA SILVIA
GOMEZ BLANCA LUCIA
GONZALEZ MARIAANGELA
GUERRERD ANA LAURA
HASSI VIVIANA PETADNA
KESLER VICTORIAB.
LOPEZ MARIA DEL CARMEN

DNI
DNI
DNI
DI
DNI
DNI
DMi
DNI
DNI
DHI
DNI
DN!
DNI
DNI

DML
2240013

9982754
4980533
10849426
1738670
11161573
1759843
18644080
1487960
27507330
16580087
2361273
5801576
14162889

160
160
160
160
160
160
160
160
160
160
1680
180
160
160

= Recibos: permite la emisién de recibos. Primero se solicita el ingreso de un

nimero de proyecto o del niimero de documento de un beneficiario si no se
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ingresa ninguno de estos datos se emiten los recibos de todos los proyectos

vigentes. Al seleccionar esta opcién se muestra la siguiente pantalla.

_ Ingrese el Nio.ds Progecto -

 EsorbsDMNL

~
w e L

o Paraiﬂastﬁdospredma sinsodeccionarnada © - -
E] formato del recibo es el siguiente:
208 PCIA DEQYTRT AIO6 Aituich T de DTV, OMres ¥
RECAD DEAYLH DA DEONIIWICA . Aarvidion M kios
= TR T R I L
L] - L)
. -
™ ATER £OUTIR RO NWTDSTENR b i
LUK & WGat I
R ImoTTTe ST T TR T

HROC D500 7 23 VRIRCE W Ria L W YIRDONE T AAMTLAT

Este programa se encuentra en funcionamiento.
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