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NORMAS

Normas ¥ técnicas de disefio graficos aplicables a las distintas
manlfestaciones comunlcacioconales del Organismo

1.~ Publicaciones a editar

2.- Folletos de difusiédn

3.~ Presentacién de estudios ante las autoridades
4 .- Espacios de anuncios institucionales para periédicos vy
revistas

5,- Afiches, Carteles
6.- Publicaclones periédicas

7.- Papeleria

1.-Publicaclones a editar

Formato:

Papel:

Tapa y Contratapa: Logo
Autores Personales
Autores Institucilonales
Convenlos con otras provincias o
Instituciones .
Titulo

- Lugar, fecha edlcién

Portada:
Autoridades: Convenio entre 2 o mas instituciones/CFI solo” ¥ 7" #&7:

Prélogo: instituclional/ responsable del estudilo

Indice: G %
Tipografia: : R SRR
ISBN: SR

Copywrite: S S

2.- Folletos de DIifusidn

Formato: T e
Diptico:

CTriptico:




Logo:
Papel: ,

3.- Presentacién de estudios ante autoridades

Formato: oficilo
carta: 21 x 29,7

Tapas: Logo / Ventana?

Encuadernacién: Abrochada

Anillada
Fortada:
Logo .
Nombre del Estudio
Fecha
Autores, sl los lleva
Direccién, Area o Programa
Papel:
Copywrite

4 .- Espacios de anuncios instituclonales para pericdicos ¥y
revistas '

Formato:
Logo:

Pagina:

5,~ Publicaclones Periddicas

r

Formato: Boletin: 19,5 x 26
Standard:21 x 27,6 ST

Tapa y Contratapa: Logo, Titulo, NQ Revista, Fecha

Encuadernacién:

IS5N: .
Papel:
Autoridades:

Tipografia:
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PueGUN T A £UIMULALAL Pun Bb SK, UAHLULA

1) Descripcidn de la entidad en ai.
2) Significado pormenorizado del nowbre.
3) Exposicidn grifica de su estructurn organizativa y operacionale
4) Pueue exglilcitarse un Megtilo uae la institucidn",
5) melacidén o interdepend=ncie con otras ingtituciones.
. { que piensan, gué deben pensar del vrl).

6) singularidad de las tunc.ones del Lkl (existe alguna
reforumlacidn).

7) Hecnhos objetivos :actuales y reconvcitos (o no reconocidos
guficientemente).

8) lnfraestructura y recursos, internepeniencias.

9) Léxico profesional, o colojulal ae la institucidn.

Hreve diccionario -~ operative razcreabivo,

10) Existe una representacién mental propia en el wiswo ente ¥y
o en sus distintos departaweatost.

J11) Cual es ita opinidn suvcial sobre el CKF1 7.,

12) Puede distinguirse entre lo que el tFl es y 1o gue Lo
institucidn quiere gue crean ngue es?.

13}) kxiste una representacibn proyectual del el y sobretodo
de 1o gue deberfs ir sienuo?.

14) Coémo se valoran lLos wensa e graficos hasta anora ewmitidos
por el Crl (documentos, wemoria, declaroclones plblicas,
expoaiciones) vyué lectura de sus atributos va haciendo
la socleaad?.

15) Existe una valoracidn wutua entre lasg distintas regiones
tederndas (wrovincias) o faltas aigin entendiwniento gue las
iwfgenas pueden explicitar?.

16) Qué wensaje ge considera gue no estd suficientewente explicitauo

17) wue signo ge advierte couio no piroplo de la imégen propia del CF1,

16) sSegdn sus momentos O roles pol{ticos, en cuanto institucidn

- pueien valorarse sus mensajeyg; en térwinos de oportunidad
discrecidn y conveniencia?.

19) Listado ae wensajes y sigunog que se yailoran como uuy positlivos
y yue deberfin ser sostenidos y ponferauos en un futuro diseno
de la 1wdgen instituc.onal del C¥l.

20) Listado de mensajes y/o0 slgnos que deverfin abandonarse.
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2}

3)

4}

o)

4

Tiempo Histérico 1959/1993

El organiesmo creado en el afic 1859, eiendo presidente de la
Repiblica el Dr. Arturo Frondizl del partido politico UCRI
(Unién Civica Radical Intransigente) e impuleada por el
gobernador de la provincia de Buencs Alree, Dr. Oscar
Alende.

Con el objeto de acelerar al méxlimo el desarrollo de las
Provinclias Argentinas propicliaron la creaclén de un
organismo integrado por todas ella con el objeto de
asesorarse con genuino sentido federallsta en la fijaciédn
de prioridades para la inversién publica y privada y para
la elaboracién de planes generales de desarrollo vy
programas sectoriales, regionales o provinciales y el
asesoramiento en la cptimizacidn de los recursos

econémicos, humanos y naturales.

Asi. las provincias crearon un organiemo técnico -CONSEJO
FEDERAL DE INVERSIONES- consagrado a la 1nvestigaciédn,
coordinacién., asesoramiento vy encargado de recomendar las
medldae neceegarias para una adecuada politica de
inversiones y una mejor utilizacién de los distintos medilos
econdmlcos.

En la actualidad el CFI gue en 8u escencia es un
redietribuidor de sus ingrescos provenlentes de fondos
coparticipables, tiende a orientar BUB estudios y
mecaniemos de preinverslédn creando convenlos con las
provincias y Bancos Naclonales para impulsar el desarrollo
de las Pymes y los micrcemprendimientos, a travée de las
distintas lineas de crédito ademés de realizar la
capacltacién empresarial e impulsar el intercamblo
nacional e internacional.

CONSEJQ FEDERAL DE INVERSIONES

Su significado es: Asesoramiento a los Estados Miembros
(Provincias) en la utilizacién optima de los recursos
econémicos, humanos, naturales c©on sentido federal,
provinclial y reglonal.

Acamblea, Junta FPermanente, Secretaria General,
Direccionee, Areas, Departamentos.

El estile o pereonalidad del organiemo es de ofrecer el
mejor (Know-how) @ los Estados Mliembros.

Por esu tarea multidisciplinaria el CFI se relaciona con
organiemos”™ de investigaclén, universidades ¥y entes de
financiamiento nacicnales e 1internacionales. Como s8u
producto de elaboracién va dirigide a nivel de gobiernos
provinciales, log usuarios "plensan” como un organiemo de
"avuda” para sus planee de goblerno.

£l puhlico en general tlene la idea que ee una institucldn
financiera (Consejc Federal de Inverslones)
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7)

8)

5
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Adecufindose a los cambios politico-econédmicos de la
politta nacional e internacional, y con el mandatc de la
Asamblea, el CFI toma otra orientaclén hacia el desarrollo
de las PYMEs y Jos microemprendimientos.

Intervino en la prefactibilidad v estudios de grandes obras
naclonales y provinciales. EJ. Mercado Central de Buenos
Alres, Central de Energia Nuclear Atucha, Represa Chocén,
Salto Grande. Canal Federal (abastecimiento de agua potable
a la provincla de La Rioja)

Evaluacién y egtudio de 1los Recursos Naturales de la
Argentina- obra publicada en 9 tomos, en la cual se
estudiaron: Recursos hidraalicos .superficlales y
rubterréneos, Cuencae hidricas ,estudlos de vegetacldédn y
minerase, fauna y flora, recureos ict}colas de lagos vy
lagunas.

A grandes lineas el Organismo se ha desempefiado en los
siguientes rubros o acclones:

Bages para el desarrollo reglonal argentino, Relevamiento
de la eetructura regional de la economia argentina.Gastos
e ingrescos piblicoe provinciales. Inventario de suelos.
Fetudios hidroldégicos y hidrogeolégicos.Dlagndésticos
mineroe. Desarrollo de los recursos hidricos del NOA,

Nesarrnllo de ZONAS dridas. Programa de loe BRBalos
Submeridlonales, AnAlisis de la distribucién de 1a
coparticipacién federal de impuestoe. Estudios gobre

administracién municipal. Programa y provectos sectorliales
para: industria, agricultura, ganaderia, educacién y salud.
Proyectos cobre eserviclos sanitarios de agua potable vy
desaglies cloacales. Estudios sobre transportes,
comunicaciones, vivienda, energia y turismo.

Para su labor, el CFI recibe un porcentaje de la
Coparticipacién Federal de impuestos. Asimiemo gestiona vy
administra fondos, para grandes proyectos regionales, a
través de Organismos internacionales como: ONU, QEA, BID,
CIP, eté&. ;
Su infraestructura esta compuesta de un edificio central vy
variae eubsedee en el interior del pais, que son fijadae en
las provincias de acuerdo con la magnitud y tiempo de lose
proyectos de investigacién.

La tecnclogia utilizada para su labor, de estudios,
proyvectos. Iinvestigaciones, etec. estéd lograda mediante
convenlios con otrae instituciones ofliclales v/o privadas,
para la obtenciédn de datos estadieticos, censos, imAgenes
satellitales, etc.

Los recursos humanos con aue opera el CFI para dar
cumplimiento a s8u tarea, cuenta con una variedad de
profesionsles entre loe que se puede citar: planificadores,
expertos en eistemas tributarios y financieros, expertos en

comercializaclén y  turismo, comunilcaclédn, educaclién vy
salud, Fepecialietn en recureos hidricos, Técnicos
ngricola-ganadero, forestales vy mineros, Expertoe en

organizacién administrativa.
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10}

11)

12

14)

19

Federal= Organizacién del estado en unldades politicas
independientes

Regidn: Unidad de Estados que ftienen en comin cilertas
caracterieticas: @geograficas, poblacional, <c¢limaticas,
cultural, etc.

El CFI tiene dividido el territorio nacional en 8 regliones.

FE1l CEFEI: Lenguale para mencionar al Conséjo Federal de
Invereslones.

-Comisién: Viaje a alguna provincia por motivos de trabajo.

La representacién interna de los integrantee de la planta
profeesional del organiemo, e 1la de un Fnte de
Investigacién y Planificacién de actividades.
Se toma al Organiesmo como un Ente “"solidario”™ hacia 1las
provinciag y se maniflesta asombro por su atipicidad en
relacldén con otros organismos gubernamentales.

Existen en el pais distintos Conselos Federales: Conseljo
Federal de Educacién, Consejo Federal de Mineria, Etc., de
todos el mejor posicionado en el piiblico es el Consejo
Federal de Inversiones.

vy 13 Procura proyectar la imagen de un organismo
descentralizado, de y para las provincias, agil v
desburocratizade, que da respuestas medliatas e inmedlatas,
utilizando toda  su capacidad y experiencia para el
desarrollo de las “personas’, las provinclae, las regiones
y el pais.

Los medios grAficos utilizados por el CFI, varfan de acuerdo

al receptor vy al mensaje que s8e guiere emitir.

El quehacer del organismc estd volcado escenclalmente en
distintos tipos de publicacliones:

a) libros, b) colecciones teméticas, c¢) folletos sobre
obras realizadas o a realizar, d) videos teméaticos, e)
afiches para cursog o eventos, f) publicaciones periddicas,
g) stand.

E1l publico coneumidor de estos produnctoes son: funclonarlos
provincialesynacionales—consu1tora—univereidades—colegioe
terciarios-camaras empresariales-corporaciones laborales-
bibliotecas nacionales y extranjeras-periodismo.

Esta reducciédn del universo comunicacional se debe a la
puntunlidad temAtlca que se expresa.. _

A lo largo de la historia del CFI fue cambiando vy me jorando
la preeentaclén, el dlsefio y calidad de las plezas
graficae, visuales y trldimenslonales.

En 1a actualidad la valoracién entre laes provinclas tiene
una imagen explicita del CFI, como Ente de Investigacién y
promocién del desarrollo econdmico y social.
La actual experiencla de la nueva modalidad el CFI, en
cuanto A los beneficiarior de créditos., profundlza estos
conceptos de la imagen corporativa del CFI.



16) Se deberad remarcar 1la actividad anterior y la nueva
modalidad en la politica operativa del CFI.

17) Un banco de préstaﬁo comuin.

18) Como el Organiemo dirige sus mensajes a distintos esectores
ya gean: gohlerno, técnicor o} publico, valora 1a
oportunidad, diecrecién vy convenlencia de los mensalee en
cantidad y tonallidad.

19) Listado de meneajes: a) Desarrollo
b) Planificaciodn
c) Investigacién
d) Apoayo Crediticlo

20) Organlsmo de Estudion e Investigacldn cerrado en sl mismo.
Imagen visual de sus productos. Todos 106 productos
elaborados -gréaficos-audiovisual vy tridimeneional- tienen
1a timidez en cuanto a su deenrrollo en demostrar una real
potencialidad del Qrganiesmo,

Propuecta: Se deberA desprender de una falsea timides visual,
para darle su verdadera ubicacién en la valoraciédn del pablico
receptor de lo que es el fendémeno CFI.

Camblo de Iimagen

a) Acentuar su pereonalidad (logos ¥y disefio)

b) Desprenderse como ente burocrético del aparato estatal-central
¢) Identiflcarse como ente motor FEDERAL, del desarrollo.

d)} Lengualje actuallzado de sus mensajes, en 1os c6dligos visuales
y lingilisticos

AREA. DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

Jefa de Area_

Depto. Eventos Depto. Imaden Depto. RRPP Depto. Politica
Editorial

Departamento Imagen:

EgtA compuesto POr

1) Jefe de Departamento: Disefiador Grafico, Escendégrafo,

Cuionista de Aundiovieuales (TV-Video-Cine).

Profesor en 1a Universidad del Salvador en la Carrera de

Educacién y Comunlcacién Social. Facultad de Publicidad, TV ¥
Testro N

?) Bibliotecarla Naclonal (Organizaci6n Informética y Editorial)
3) Arquitecto y Disefiador Grafico

4) Direfiadora Grafica



5) Productora Grafica
6) Operadora de PC (Page Maker, Corel, PH, etc.)
OPERACIONES Y NECESIDADES

En la actualidad este equipo realiza sus funciones con la
tecnologia de minima en cuanto a la realizacién de bocetos, etc.
que son hechos en forma artesanal, por lo tanto ee manifiesta un
alto gasto en horas hombres.

Toda 1la composicién tipogréfica que baja complejidad se puede
resolver internamente en una forma precaria, pero cuando los
productos son complejos, €8 necesario regolverlos por terceras
personas. -

Neceglidades de Eguipamlento: .

1) Disefiadora Grafica con salida de color vy funciones de edlicidn
grafica y audiovisual

2) Capacitaciédn a todo el personal
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Con la creacidn del urganisuo
se adoptd el presente diserio.
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Utilizucidn del logotipo

¥y el nowbre

en papelerfing de cowunicaciones
oliclales



el logotipo
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Lo otipo que se utilizd en algunos
"Buletines Ci'l"




CONSEJO
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DE INVERSIONES

Logotipo y tipogralias utilizados
para la ddentzificacidn del "bBoletin vkl"

EDICION DEL

CONSEJO
FEDERAL

DE
INVERSIONES

Forwa utilizads

en las ediciunes

publicadas

y & wodo de gello editorial



CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

Adecuacidn pura una pueva etapa
del urganismo, el cudl ;
ae uaa en lua actualidad.
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Utilizacidn del logotipo en una vablicacidn




.

-

Healizado en acrilico
transparente y
suspendidos a una
estructura de

un stand, presentado
en la provincise

de Saltsa




Pratamiento de una puneleria.

Logotipo y tipogratins fueron realizados
en wadera y pintuacos el punel,

el luxa y lag tipograifas uel wiswo color,
se ilumind con una luz cenital rasante
pura el éntasis del clavroscuro.
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Paginaz a 3 columnas: alto de columna 17 cm
‘. ancho de columna 5,7% cm
edpacic entre colunnas 4,5 aun

Nameros Je paginacieén: Fares a la izquierda a L cm de la caja vy
el corte
Imparezs a la derecha a 1 cm de la caja vy
del corte

Composzician tipografica y tratamiento de laz Yotogrartias:

Las Secciones 1) Editorial, 2} Actividades de la Secretaria
General, ) Farticipacidn del Consejo en actividades gque se
realizran fuera de su sede, 4) Actividades en la propia sede, las
paginas cerdn dispusstas a 2 colusnas vy Jjustificados las
margenes.

Coma variante se podrd wtilizar la iniclio de las notas wna
columna centrada en el ancho de la caja.

Fara la Editorial se le dard une caracteristica distinta al resto
de las notas, a través del tratamiento de color a la utilizacidn
de elementos tipograficos.

Fn estas secciones, las fotografias iran de acuerdo al interes
de las notas, calidad plastica y de composicion.

Fetas podrdan salir de la caja tipografica e ivr hacia los cortes
v loamp o tomar 1 columna de la pagina siguiente.

las secciones S5) Centro de Deocumentacidn vy Fublicaciones =
Movedades &) RActivicdades del CFI, 7)) Actividadez de las
coordinaciones regionales v 8) Actividades de la Red Federal de
Informacitin v de las UEF y UOFPS, se prevese un fondo claro de
color en toda la pagina, el tratamiento tipogré&fico de estas
secriones serd a tres columnas, con margenes lzquierdasderecha
irregular, sin cortar palabras.

Las fotografias en estas secciones irdn en blanco vy [negro
recortando la superficie del’ fondo.

Las medidas pueden seguir el ancho de las columnas o recortadas,
dejandn solamente el objeto a ilustrar.

Familia tipogrdrica: a utilizar "Souwvenir”, Blanca ®MNegra vy
Bastardilla.

Los inicios de los textos se hardnm a S5,.2 cm del margen superiory

de la caja tipografica, dejando ese pspacio en blanco para ubicar -
las titulos copetes. ’ :
Los copetes i1ran en negra bastardilla.

Los epigrates de las fotos e 1lustraciones tipografia cuerpo 7 .
blanca bastardilla. :

Los epigrafes de las fotos e ilustraciones iran en tipografia
cuerpa 7. blanca bastardilla.

Los graficos y cuadros seran preparados para ser impresos a 2
tintas. ' ‘ Cots
For razones de gspacio se podrd utilizar tipografia condénsada.xf

Contratapa: sigue tema de ilustracidn de tapa
Mombre del CFI, direccidn, Tel y Fax.
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(4) Sector para la ubicacidn de la identificacidn de la

- publicacién y el logotipo del CFI. Datos de fecha y nduero.
(B) Superficie para el tratamiento de la Ilustracidn

-y titulos de notas
(C) Sector para tipogratias con el nouwbre del CFI, direccifn

Tel. y Fax,
Ubicacién del nlwmero de IS3SN.
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San Martin 871
(CP 1004) Capital Federal - Republica Argentina
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n materia de alimentos. la Argen-
tina cucnta con venlajas compa-
rativas en el comercio del Merco-
sur. v especialmente con Brasil. Pero
hasta ahora han sido las empresas bra-
silenas las que han tomado la iniciativa
en expandir sus ventas de alimenlos
procesados en el mercado local. Arisco
¥ Sadia ya son marcas bien conocidas
para los consumidores argentinos. Jun-
lo a otras dos empresas de la alimenta-
cion de su pais. Chapecéd y Lacta, les
venderan a los argentinos unos 100
millones de délares durante 1993.
Arisco, con base en el estado de
Goiis, fue la pionera en desembarcar en
el mercado argentino en 1991. “Creo
que percibimas antes que otros el enor-
me potencial del mercado”, dice Rivas
Rezende da Costa, director administrati-
vo de Arisco. ST
Sadia, un enorme productor de.fiarm-
bres y derivados de porcinos con sede en
el estado de Santa Catarina, se asocié
con Granja Tres Arroyos, una de las
empresas lideres en la distribucion de
polles. Chapecé, con otros socios mino-
ritarios, cred la distribuidora Chapecd
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Consejo Federal de Inversiones - Grafi

Diserio tentativo para fa i

dentidad gréﬁcalins(itucionai del Consejo Federal de Invers

ca institucional

iones propuesto por Justo Barboza
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Disefo tentativo para la identidad gréficafinstitucional del Consejo Federal de Inversiones propuesto por Justo Barboza

Contenido

 Introduccion

 La serial B y
» El nombre

» Normalizacion tipogrifica
 Imdgenes de identificacion

» Reconocimiento

« Aplicaciones

* Logotipo y nombre

» Normalizacién de papeleria
* Logotipo y objetos

» Contenedores de documentos
» Publicaciones

» Serializacion



Introduccion
Sugerencia para la identificacién grafica del CFI

El presente estudio intenta ilustrar la necesidad de ir desarroliando un marco de referencia visual
_para el campo de accién del C.F.I. Disefar una grifica institucional univoca y coherente.

Esta sugerencia no promete un mecanismo de inmediata aplicacidn, pero puede preveer que, una
disciplina inicial razonable, bastard para ir incorporando mensajes creativos y eficaces.

La normalizacién de la imagen institucional del CFI evitard los siguientes riesgos:

—~ Dispersion de los mensajes.

_ Trivializacion de sus formas y contenidos.

-~ Bloqueos o superposicion comunicacional de los diversos puntos de gestion.
_ Desorden en los mecanismos de produccion, tiempos y COStos.

_ Incomodidad funcional para su distribucién, manipulacion y archivo.

— Debilitamiento del servicio informativo. '

La superacion de estos problemas enfatizard la presencia activa del C.F.I en las espectativas propias
de su dmbito de gestion. |

- Justo Barboza
Buenos Aires, 27 de setiembre de 1993

I
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Disefio tentativo para la identidad gréficafinstitucional def Consejo Federal de inversiones propuesto por Justo Barboza

La senal
Designacion, nombre

Consiste en el enunciado tipogrdfico de la
institucidn, doble 4rea escalonada que permite la

+ dinamizacién de la mancha, y el ulterior uso del
doble segmento grifico que la contiene.

DE INVERSIONES

CONSEJO FEDERAL




Disefio tentativo para la identidad gréfica/institucional del Consejo Federal de inversiones propuesta por Justo Barboza

El nombre
Presencia aisiada:

Valoracion de fondos
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Disefio tentativa para la identidad grafica/institucional del Conseo Federal de Inversiones propuesto por [usto Barboza

El nombre
Presencia aislada:

Frecuencia, cambios de valor\ intensidad,
color, inclinacion, etc. :

CONSEJO FEDERAL
DE INVERSIONES

CONSEJC FEDERAL
DE INVERSIONES

COMNSEJO FEDERAL
DE INVERSIONES

CONSEJO FEDERAL

DE INVERSIONES -
CONSEIQ FEDERAL
DE INVERSIONES

CONSEIO FEDERAL
DE INVERSIONES

LIVHEEND FETRA%
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Disefio tentativo para b identidad gréfica/institucional del Consejo Federal de invesslones propuesto por Justa Barboza

El nombre

Repeticién selectiva de palabra segin la
necesidad de enfatizar uno u otro de los
conceptos: Federal o.Inversiones

o B R B

CONSEJO

ERAL

DE INVERSIONES

CONSEJO FEDERAL




Diserio tentativo para la identidad graficafinstitucional del Consejo Federa! de inversiones propuesto por justo Barboza

El nombre
Aplicacion del color institucional

Orden de variedades (4), segln intencidn -
terndtica. : i

CONSEIO FEDERAL
DE INVERSIONES

CONSEJO FEDERAL
DE INVERSICNES




Disenlo tentalivo para la identidad gréficafinstitucional del Consejo Federal de inversiones propuesto por jtsto Baiboza

Normalizacion tipografica o
Caracteres institucionales ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfopgrstuvwxyz -

Segin titulos, subtitulos, destacados, sumarios,

textos, negativados y sobreimpresos. ABCDEFGHIKIM. NNOP Q RSTUVWXYZ

* Se contard con una familia tipogrifica para uso

alternativo. abcdefghijklmnriopgrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKIMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfiopqrstuvwxyz -




Disefio tentativo para la identidad grafica/institucional del Consejo Federal de Invesiones propuesto por |usto Barboza

Imagenes de identificacion
Constriccion y genesis

Area bdsica para la construccién del
logotipo que contendrd las iniciales del nombre,

+ por tratarse del ideograma mds divulgado y
reconocido hasta el momento.
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Disefto tentativo para la identidad gréfica/institucional del Conseja Federal de inversiones propuesto por Justo Barboza

Reconocimiento

Comprobaciones de valoracion y lectura segtin
escala, pregnancia y lateralidad.




-

Aplicaciones
Insercion de otras imdgenes
explicativas

Al

.

Pictogramas, ilustraciones o fotografias
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Logotipo y nombre -
Mancha

Consignar 1a mancha y su valor en el plano

|

S
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Logotipo y nombre
Color

Tres variantes de color pqra aplicar segun
requiera la temdtica

CONSEJO FEDERAL I
DE mvmsacms

(1004) Buenos Aires
Republica Argentina

¢El

CONSESO FEDERAL
' DE INVERSIONE.S

Sen Meadn 371 11002 Buzre gekepiaiea Arguniing
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Disefio tentativo para la identidad gréficafinstitucionat del Conseja Federal de Inversiones propuesto pof justo Barboza

+

Normalizacion de papeleria
Sobre, tarjeta personal
Papel carta, segundas paginas, papel de notas,

fichas, carnet, invitaciones, tarjetas de
identificacidn, etc.

004} Bugnas Aires
apiblica Argeanna




Diseno tentativo para la ldentidad giflcafinstitucional del Consejo Federal de Inversiones propuesto por Juste Barboza

Logotipo y objetos
Aplicacion

Botellas, cascos, cubiertos, vasos, platos,
billeteras, encendedores, etc:




_DE INYERSIONES

CONSEJO FEDERAL
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Contenedores de documentos

Carpetas, informes, relac
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Disenio lentative para la identidad grifica/institucional del Consejo Federal de Inversiones propuesto por Justo Barboza

Publicaciones |
Revistas, boletines, carteles,
anuncios para prensa, etc.

hY
Tratamiento grifico auténomo con inclusién de
' elementos fotogrificos o ilustrativos

s

DE INVERSIONES

A A

CONSEJO FEDERAL
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Consejo Federal de Inversiones

Propuesta sobre cambios tecnolégicos para el Dto. de Disefio del CFl, elaborado por Andrea P. Tozzini.



Propuesta sobre cambios lecnolégicos para el Oto de Disefio del CFF, elaborado por andrea P. Tozzini.

NECESIDADES ACTUALES DEL CFI

1. INTRODUCCION.

El CFI encarga en muchos casos los trabajos de preim-
presion a terceros. Por lo tanto procesos tales como
composicion y maquetacion, preparacion de algunos
artes finales y separacion de colores se preparan fuera
de ese organismo.

Si bien existen unas pautas generales sobre la forma de
elaborar esos trabajos el control estricto de las mismas
es lento y, muchas veces, poco practico. Ademas, todos
esos trabajos se tienen que abonar por separado ya que
cuando se contratan servicios externos se tiene que pa-
gar por tres Cosas:

- E] costo del equipo de ventas de los proveedores.
_ La rentabilizacion de su tiempo y experiencia.
_ La seguridad de un trabajo bien hecho.

El CFI puede asumir paulatinamente la realizacion de
esos trabajos. Para eljo es necesario que invierta en la
adquisicion de un equipo de edicion electronica.

La actividad que supone planificar, construir y mante-
ner un sistema de edicién de estas caracteristicas es un
desafio complejo que debe considerar una serie de in-
terrogantes vitales:

* ;cOMo estar seguro de que el hardware y el software
~que se van a comprar se ajustara a los objetivos pro-
puestos? :

« ;cual es la planificacion adecuada para que los equi-
pos adquiridos envejezcan lentamente sin volverse
obsoletos?

»;cOmo adecuar la estructura anterior de trabajo a 1os
nuevos medios disponibles? )

A lo largo de este informe pretendemos dar una res-

puesta clara a estos problemas al mismo tiempo que

propondremos la forma de controlarlos y, en gran par-
te, eliminarlos para que todo ello se pueda traducir en:

— Un ahorro de tiempo y dinero.
- Mejor calidad de los trabajos realizados.
- Posibilidad de encarar nuevos proyectos.

Es evidente que se podria proponer un sistema que
abarcara todo el proceso de produccidén pero hemos
considerado més conveniente plantear un modelo que
incorpore paulatinamente algunos cambios y, una vez
asentados, ampliatlos sobre la base de los resultados de
la primera fase.



Propuesta sobre cambios tecnoidgicos para el Dto de Disefio del CFl, elaberado por Andrea P. Tozzini.

La estrategia de integracion debe considerar los
siguientes aspectos:

_ Control de los procesos de edicién y disminucion de
los tiempos.

- Disminucion de los costos.

- Nuevas tareas.

La inversién en autoedicion debe rendir dividendos en
lo que respecta al calendario de trabajo y al control de
la calidad. Nadie puede disefiar sus documentos, por
ejemplo, sin un profundo conocimiento de sus conte-
nidos y fines y, por supuesto, nadie los conoce mejor
que el propio CFL.

La autoedicion permite un control hasta el altimo mi-
nuto que hasta este momento no existe. Los cambios
de dltima hora y los trabajos apresurados decididos a
altimo momento— son caros y dificiles de hacer. A
partir de la incorporacion de las nuevas técnicas de
trabajo pueden hacerse sin grandes costes ni retrasos.
Disefios que antes tomaban dias pueden hacerse en
horas y las modificaciones que antes llevaban horas se
hacen ahora en minutos o segundos. A pesar de que se
tarde una semana en decidir el diseno final antes se
habra trabajado en una docena de diseios en lugar de
uno o dos. Evidentemente la calidad mejora.

2. CONOCIMIENTOS NECESARIOS

Con las herramientas de autoedicién pueden crearse
paginas tan buenas como las que se obtienen con los
sisternas tradicionales. Pero el que resulten beneficio-
sas erl términos econdmicos depende del conocimien-
to y la experiencia del equipo de trabajo. Los
programas de composicion no dan una gran experien-
cia tipogréfica y tampoco los programas de dibujo
crean artistas de la noche a la manana.

Antes de zambullirse en la autoedicidn hay que
determinar las areas en donde se tienen qhe hacer los
primeros trabajos y, al mismo tiempo, realizar cursos
de capacitacion con la gente que los lleva a cabo. La
experiencia es vital en casi todas las actividades y no
estamos ante una excepcion. Estas areas especificas
son:

3. FORMACION DEL PERSONAL.

3.1. Conocimiento basico del ordenador.

Cualquier persona del equipo puede ser formada en el
conocimiento basico del ordenador y sus sistemas ope-
rativos. Las personas designadas deben comprender
cémo trabajan las diferentes aplicaciones y, al mismo
tiempo, ocuparse del mantenimiento de la red de
trabajo.



Peopuesta sobre cambios lecnoldgicos para el Dl de Diseno cel CFI, elaborado por Andrea P. Tozzini.

3.2. Conocimiento del software adecuado.
[s decir, los programas que sirven para armar paginas,
presentar graficos e ilustraciones y manejar tipografias.
(Mas adelante se especifica el tiempoy costo de esta
formacion).
\<

+ Las personas formadas adecfladamente van a trabajar
mas rapido y con mayor eficiencia y el costo en dinero
y tiempo que esto ha significado se recupera pronto.

4. ASPECTOS NEGATIVOS

4.1. Productividad de las herramientas.

La utilizacion de computadoras con sus programas
especificos y los nuevos métodos de trabajo no aumern-
ta la productividad de fa noche a la mafana. Es nece-
sario cometer una serie de errores antes de encontrar el
camino mas eficiente para hacer las cosas.

En consecuencia, no es probable que se abandone a los
colaboradores habituales al mismo tiempo que se utili-
zan las nuevas herramientas.

Los costos ocasionales de 1os servicios externos se ana-
diran a los costes permanentes del equipo de trabajo.

4.2. £l trabajo adicional exige trabajadores adicionales.
Con independencia del grado dé eficiencia de las com-
putadora y los programas, hay una relacion directa en-

tre el volumen de trabajo y el namero de personas de-
dicados a él.

4.3, La tecnologia engendra gastos.

La actualizacion de los programas y equipos;es una
constante ha medida que se sofistica el trabajo
realizado.

4.4. Los expertos ascienden.

'La gente formada en los trabajos de autoedicion esta

muy solicitada, y cuanto mejot profesional sea, mas fa-
cil serd que encuentre un trabajo mejor retribuido en
otra parte.
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LA EDICION ELECTRONICA.

Determinar qué hardware y software adquirir es la
parte més critica del desarrollo de un sistema de autoe-
dicién. La abrumadora variedad de equipos disponi-
bles complica ain més esa gleccion.

Para evitar zambullirse en la tecnologia sin estar
convenientemente preparados nos parece adecuada
una reconversién lenta pero segura, buscando que el
personal adquiera experiencia con el nuevo sistema
antes de tener que confiar en €] por completo.

La primera cuestion que nos vamos a plantear es sobre
el equipo adecuado a las necesidades de trabajo en el
CrIL

1. MACINTOSH VS COMPATIBLES.

Nosotros nos inclinamos por el primero por varios
motivos que pasamos a enumerar rapidamente:

_ El Macintosh es practicamente un estandar en la edi-
cion grafica y esto permite un intecambio muy rapi-
do con las empresas de servicios: filmaciones, esca-
neados, pruebas color, etc.

- El Macintosh es mas facil de udsar y su manejo es mu-
cho mas sencillo razones que ayudan a una mas rapi-

da formacion del personal y a considerables ahorros
de dinero y esfuerzos.

~ El software para profesionales es mas amplio y mejor.
Ademds de esto intercomunican de forma mas clara
permitiendo un amplio intercambio de ficheros e
imagenes.

- Conectar varios equipos es mucho mas ficil en Ma-
cintosh que en PCs ya que el hardware de todo los
Macs es compatible.

A pesar de estas ventajas hay que hacer notar que los
Macs son mas caros que sus equivalentes en PCs.

2. QUE MAQUINA SE NECESITA

La eleccion del equipo depende de los trabajos que se
vayan a realizar y de los proyectos futuros. La mayoria
de los documentos —incluso los que utilizan color—
pueden prepararse con sistemnas en blanco y negro. La
incorporacion de color ~en el caso, por ejemplo, de la
adiccién de una sola tinta a un folleto~ puede manipu-
larse en blanco y negro.

Pero como las necesidades del CFI contempla la reali-
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zacién de trabajos en color (dibujos, ilustraciones, gra-
ficos para presentaciones 0 diapositivas) es necesario
un equipo que permita el trabajo en color.

Por lo tanto, se requiere un monitor color de al menos
14 pulgadas y con 8 megas de memoria RAM
(Macintosh recomienda sélo 4 megas para su sistema
operativo 7.0 pero ello es claramente insuficiente).
Cuanto mayor sea la memoria mas rapido trabajaran
los programas y el trabajo serd mas productivo.

El ordenador debera tener al menos 120 Mg de disco
duro ya que los programas de maquetacién, retoque
fotografico y dibujo son voluminosos y generan
archivos de tamaiio considerable.

En lo que respecta a la computadora, (la famosa CPU)
nunca debe rechazarse la maquina mds rapida que

sea posible. '

3. PERIFERICOS

3.1. Removible para almacenamiento masivo.

Estos drives son similares a los floppies pero los discos
que utilizan cuentan con 88 Mg de memoria adicional.
Son muy Gtiles para complementar al disco duro,
archivar viejos ficheros o transportar documentos am-
plios a las empresas de servicios.

-

3.2. Monitor de gran tamano.

Probablemente uno de los periféricos de mayor
productividad. Ahorran tiempo al evitar los movi-
mientos de desplazamiento alrededor de la pantalla y
la constante realizacién de ampliacion y reduccion
para visualizar la pagina completa. El alto precio de es-
tos monitores nos ha inclinado hacia una solucién de
compromiso: el monitor de 16'.

3.3. El scaner.

Permite digitalizar imagenes e introducirlas en la
computadora para agilizar el diseno. '

Los maquetadores pueden utilizar imagenes digitaliza-
das de fotografias u originales de arte como muestra
mientras maquetan las paginas en pantalla.

Después de que las paginas estan acabadas las versio-
nes digitalizadas pueden

eliminarse y ser sustituidas por los artes finales de
fotomecinica o enviarlas directamente a la empresa
de servicios.

3.4. Impresora.

La resolucién de las impresoras laser para autoedicion
crece continuamente, recientemente el mercado se ha
visto inundado por impresoras de 600 ppp por casi el
mismo precio que las anteriores de 300 ppp.

A pesar de estas mejoras, las impresoras laser tienen
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algunas debilidades que hay que conocer a pesar de
que no afectan a la mayoria de los trabajos que se rea-
lizan en el CFL

4. SOFTWARE

S
Hacer maquetas, procesar textos, dibujar y retocar fo-
tografias, etc. Estas son las tareas que desde una nueva
perspectiva va a encarar el CFI con la incorporacion de
las computadoras.
Para que estos trabajos se realicen con éxito se necesita
una setie de programas que permitan encararlos.

4.1. Procesar textos

Como el programa de maquetacidn se responsabilizard
del aspecto definitivo de los textos hay que buscar un
tratamiento de texto que sea sencillo y facil de usar.
Por ello nuestra eleccidn recae en Mc Write de Claris o
Word de Microsoft.

4.2. Hacer maquetas

QuarXPress es el programa por excelencia del usuario
profesional de la autoedicion. Relativamente facil de
usar encuentra su mejor campo de accion en todos los
trabajos donde el color y la precisién son imprescindi-
bies. ’

4.3. Digitalizar y retocar fotografias.

Para ajustar y separar ¢l color, realizar efectos espe-
ciales y preparar fotografias para la edicion se requiere
un programa como el Photoshop de Adobe.

4.4. Dibuijar. '

Illustrator es un programa que, a través de la
utilizacion de sus herramientas permite dibujar con un
ajuste muy preciso, todo tipo de figuras geométricas o
no, trabajarlas con tramas y color, manejar tipogratias,
etc.

e
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La ilustracién muestra los distintos
elementos que conforman una unidad
de edicién electronica.

1. CPU: El corazén de la com-
putadora, contiene el disco
duro, la memoria RAM, 1a me-
moria ROM y la placa logica
(microprocesador y cooproce-
sadores).

2. RATON: Con el se puede
dibujar en la pantalla o desa-
rrollar una multitud de funcio-
nes,

3. TECLADOQ: Uno de los me-
dios de comunicacién con la
CPU,

4. MONITOR: Sirve para ver el
trabajo a medida que se va
realizando. Puede presentar
muchas variables: tamana, re-

. solucién, cofor o blanco y ne-

gro, profundida del color,
etc.).

5. IMPRESOQRA: Las impresaras
Laser son un efemento esencial
para peder tomar decisiones
correctas en torno al trabajo
que se estd realizando.

6. ESCANER: Imprescindible
cuando se quiere trabajar con
fotagrafia, ilustraciones, logoti-
pos o cualquier otro tipo de
imagenes.

7. REMOVIBLE: Sirve para
guardar trabajos y trasladarlos
a las empresas de servicios.
Amplia las posibilidades del
equipo y puede guardar
archivos de seguridad.(softwa-
re, trabajos , fotografias, etc.)

-,
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EVALUACION DE COSTOS
1. EQUIPOS NECESARIOS

Determinar el costo de un equipo hipotético es dificil
ya que la tendencia del mercado es de una ripida
evolucion y transformacion con inclinacién a la baja
de precios. A pesar de todo, el listado que sigue
considera la realidad de Buenos Aires a comienzo de
diciembre de 1993 (Grafico en la pdgina siguiente).

2, SOFTWARE NECESARIO

El precio de! software es un aspecto que se debe tener
en consideracion a pesar de que es posible conseguir
que el provedor del equipo entregue una versién “pira-
ta” sin cargo.

La normativa legal en Argentina hasta la fecha es bas-
tante imprecisa y los aspecto penales inexistentes.
Cada uno de los tres programas importantes que nece-
sita el CFI ( QuarkXPress 3.2, lltustrator 5.0 y Photo-
soh 2.5) cuesta alrededor de los 700 pesos. La
inversion puede parecer innecesaria (; para qué pagar
por algo que se puede obtener gratis?} a corto plazo,
pero muy importante a mediano por 10s siguientes
motivos:

- La compra de los programas originales da derecho a
la actualizacién de los mismos por un precio bajo.

- Junto con los programas vienen manuales muy nece-
sarios. -

- La adquisicién de software pirata es ilegal.

3. FORMACION DEL PERSONAL

El CFI debe formar al personal correspondiente en los
siguientes aspectos:

*Manejo del sistema operativo y tratamiento de textos
Total 6 horas

«Sistema de maquetacion de paginas: QuarkXPress
Total 14 horas '

*Dibujo y presentacion de graficos: Iustrator
Total 10 horas.

*Tratamiento de fotografias: Photosop
Total 21 horas

La suma es de 51 horas y se debe calcular a 30 pesos la
hora de curso.
Total 1.530 pesos.
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- NECESIDADES EN FUNCION DEL TIPQ DE TRABAJO - - . ..

Tipo de trabajo Equipo necesario Precio Soft recomendado
Documentos ’
de dificultad media LCIII8/120 1.950 Procesador de textos
.+ | Boletines Monitor de ‘14 _ 750 Maquetacién de paginas
Libros Impresora Laser 2.100 Dibujo
Documentos técnicos Escaner color 1.795 Presentacién de gréficos
Clip art

Fuentes tipograficas

Documentos Quadra 650 16 /240 3.850 : Procesador de textos
complicados Monitor 16’ 1.700 Maquetacion de paginas
Catalogos impresora iaser (opcidn) 6.100 Dibujo

Folletos en color Escaner color (idemn) Presentacion de grificos
Memorias anuales Disco removible 1.050 Clip Art

Revistas Fuentes tipograficas
Publicidad ‘Tratamiento fotografico
Carteles Correcion de color

Red de comunicacion Ethernet
Necesaria para conectar los equipos entre si: 190 pesos

Los dos equipos aqui presentados no son opciones independientes sino una unidad de produccién.
La opcion radica en la posibilidad de elegir una impresora blanco y negro o color.

a .
B e T
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ADVERTENCIA FINAL

Durante la elaboracién de este informe hemos
escuchado inquietudes en torno a la posibilidad de
realizar otros tipos de trabajos (CAD para el diserio de
stands en tres dimensiones, equipos de edicién para
video didacticos, etc) que, a pesar de tenerlas
presentes, no hemos considerado a la hora de redactar
el presupuesto.

Los motivos de esa decision estan derivadas de la
mayor complejidad y costo de esas alternativas v,
tambien, del caracter evolutivo que pretendiamos dar
a este informe.

Es decir, proponer los medios necesarios para afrontar
una serie de tareas que pueden mejorar y abaratar las
necesidades actuales del CFI y, al mismo tiempo, dar
los primeros pasos en unos equipos que mas adelante
sirvan para esos objetivos mas ambiciosos.

La inversidn en tecnologia -no tememos repetirnos— es
delicada.No siempre lo mds barato es lo mejor.

Los equipos evolucionan muy rapidamente y hay que
evitar inversiones desafortunadas.

10



