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1l.0.- Actualizaoidn y recomposieidn

del Proyecto del Centro Civico.-



l.l.~ Klaboracidn de la dooumentacidn téc
nics para Zonificaoidn de Usos de /
Superficies del wdificio del Centro
civico, de acuerde & las necesida~-

des y funciones de los Organismos /

. do la Adminigtracion del Estado que

1o conforman.-



Sefior (Qobernador de la Provincia

DR, JUAN CARLOS ROJAS

Sefor fniniatro de Gobierno

DR. RUPERTO EDUARDC GODOY

Se'n'orf)(iniatro de Deaarroclle Humano

: Dn. JOSE UBALDO MONTANO -

Sefior Ministro de Haocienda y Finanzas

IR. ROI.;ANDO EDGARDO BUSTOS
Sedor Ministro de 1a Prodnéoién

ING®, JORGE ALBuRTO ORELLANO
Seilors Ministro de Educacién

PROF. MARGARITA FERRA Di BARTOL



Sefior Secretario de Plansamiento, Desarrollo y Control de Gestidn

Representante Provincial ante el Consejo Federal de Inversiones (CFI)

DR. LUIS ALB<RTO MANRIQUE

Serior Jecretario Gral. de la Gobernacidn
_ i

Dile DANTAL HNILIO DAVILA

Seflor Secretario de Obras y Servioios Piblicos

ING®. IDENOR wDUARDO ZuBALLOS

Sedor Secretario de Salud Aiblica

Di. JOSE NANUEL CIVICO



INTRODUCCION

1.0.~ Antecedentes de la Cooperacidmn Técnioca {lra. Parte)

£n base & la importancia que el Gobierno de la Provingia le /
asigna al tema de la reloocalizacidn y concentracidn de la Admi-
nistracién Riblica en ol marco de la politioa de reforuwa del LEa
tado, surge claramenie que el aprovechamiento del Centro cfvioa,
obra paralizada desde largo5£iempo, e8 el mwas idonso de los ins
trusentos para cumplir estos propdsites. '
De osta forma 86 realiza la primera asistencia tdonica dsl Con-
\ 8ejo Federal de Inversiones, la que &e inicia el 17 de Setiem-—-
bre de 1933, finalizando el 30 de Abril de 1,94.
El seguiniento estuvo a oargo em el principio por al Arqg. Jorge
‘Dos Reis, y luego lo desarrollo el Arq. Carlos Laounaa, ambos /
funcionariocs del Consejo Federal de Inversicnes.
Por parte dﬁ la Provincia se oonformd un Kquipo Técnico, con /
peraonal de planta permandnte, que con el Coordinador, dieron

el asiguiente resultados

TONO I - I° Informe Pargial - fecha 28 de Setiembrs de 1992.~

Introducoidn - Antecedentea historicos del Centro Civico -

Rol urbano - Harc§ conceptual y politico.

1.0.~ Andlisis de la situacidn legal del kdifioio. Evalua—
cidn del contrato y aouerdos existentes - Conoclusiones

¥ alternativaa.-
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- 2.0.~ Andlisis del Proyeoto existente — Distribucidn funcio-

nal - Superficies brutas y netas - Relevamiento foto-—
grafico — Planos Orals 1:300.-

2.1+~ Evaluscidn del programa Administrativo - Arquitectdni-
©o0 original y_partido adoptado ~ Pautas de recomoSi——

cidén del froyecto - Observacicnges y propuestas.-

2+2.= Alternativas de materiales y equipos sustitutos, su in

cidencia en loa costos.—

2.3.~ atimacidn actualisada del costo previsto para su termi

MCiC_;lh—

TOMO II -~ II° Informe Pargial - fecha; 30 de MNoviembre de 1992.-

3.0.- Holovamiento y evaluacion del equipamiento edilicio ag=

tual, localizado en forma dispersa en la plants urbana.

5+0.~ Fropuesta parcial S corto plazo para la relooalizacidn
de Oficinas de Reparticiones Piblicas.
Anexo de Andlisis de densidad de empleados piblicos por

2. en edificios exigtentes y en uso actudl.~

TOMO IIT - III® Informe Parcial - feoha: 27 de Febrerc de 1993.-

4+0e— Programa para la racionalizaoidn y ooncentracidn del '/
: aparato estatal, en funoidn de la politioca de reforma

del Estado.-

J1/
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: 4.1.~ Definicidén y necesidadsa de los Organismos des tinados

* a formar parte del Centro Civico.-

4+.2.~ Bvaluagién global de los edificics vacantes seleccio-

Dados .-

4+ 3o~ B8timacién del monto de los racursos a disponsr, enf/

una politica de enagenacidn de bienes inmuebles.-~

44+~ Eoonomias por cesacidn de gastos de locacidn, manteni
mionto y Berviciod.-

4e5e- E8timaoidn de economias totales por concentracién fun
ciopal - adoiniatrativa.=

4+6.— Fuontes ds financiemiento para las etapas iniciales,/

segin alternativas de habilitacidn del Ceniro Civicos.

TOMO IV - Informa Final - Fecha; 30 de Abril de 1993.-

6.0.- Propussta de ordenmamiento para la ejecuoidn de las e-

tapas de habilitacidn del Centro Civigoe~

6.1.~ Programacion de te:minaoién de loa mﬁduloa del edifi-

cio, en funcidn de las otapas de financiamiento.-—

6+2~ Cronograma de traslado de los Organismos definides eén

al punto 4.l.~

JI
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b) Para la terainacidn dei edificio, reforumular todas sus /
instalaciones, materiales y terminaciones, a la lug de
loa adelantos tecnoldgicos que se desarrollaron en los /

dltimes 17 alios desde la paralizaoicon de la Qora.-

' ¢) Conocer ajustadamente ol costo dsl'Edificio asi termine~
do, para poder con este Froyecto a mivel Licitatorio, /-
Plantearse las vias previstas para su financiamiento.-

d) Preparar la libre disponibilidad téonica de terrencs y/
edificios propios, que pueden conformar parta del finan—
oiamiento del sdificio.

Estos requisitos, damn lugar al Segundo pedido ds la asis
tencie tdonica ante el Consejo Federal de Inveraiones,
6l que se concreta & partir del Ol de Setiembre de 1993,

¥ 8o denomina “"Propuesta para la finalizaocidén del Cemtro

. Civigo Provingial® 2da. Btapa.-

Para oumplir con eate nuevo trabajo, se ha conformado un
Equipo Téonico Interdisciplinario, con funcionarios de la
planta permanente del istado y de Bnpresas Nixtas, que /

. con la Coordinacidn Geharal, se plantean 8l siguiente /

Plan de Trabajos

1.0.~ Aotualisacidn y recomposicidn del Proyeoto del Centro Civico.-

‘ £laboracidn de la documentacidn para la Zonificacidn funcional
de las superficies del Bdifieio.~ _

Confeccidn del Contrato entre frovincia y el Bstudio de los Ar

quitectos Proyeotistas.-

W/
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De estia manera, Se presenta a nivel de decisidén politica

del Gobierno, un conjunte do alternativas posibles para /
cunplir con el objetivo de reforma del Estado, deads el / ‘
sunto de vista de su localizacion fisica y definitiva sede.
También el Gobierno busca la opiniéu.dﬁ la Comunidad, y los

resultados de eatos trabajos, Bon expuestos por funciona=-=

- rios, partioularmente el Sedor Secretario de Plansamiento,

Desarrollo y Control de Gestidn, Dr. Luis Manrique, el Se—
Hor Gobernador, Dr. Juan Carlos Hojas, en 1os medios de di~
fusidn, en distintas oportunidades, en ol mensaje & la Céuma
ra de Diputados y se debatié en el seiio del Consejo Hoondmi
00 -~ Social, que nuclea a las Organizaciones Lmpresariales,
Laborales, Universitarias y otras representaciones de la Co
munidad Sanjuaninae .

También fué dado a difusidn en la sxposol/93 en el mes de /

Octubre de 1393.

2.~ Antecedentes de la Cooperacidn T€onica ~ 2da. Parte.—

Continuando en la misma linea de sus propéaitoa_originaiéa,

el Qobiernc de la Provingia identifica dentro de la proble-—

matica general planté&da, Tesolver en primer lugar la "Refor

mulacidn y Actualizacidn del Proyecto del Cemtro CivicoM.-

Esto le permitird,

a) Adaptar el uso del Edificio a las nuevas estructuras ad~
ministrativas y de organizacidn actual y futura que se /

quiere para el »8tado.- -/7/
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2.0.~ Supervisidn del proceso deo la elaboracion de la documenta-—
0ién do la obras~ _
Control y seguimiento de las etapas dsl Proyecto.-
Control de planos y alternativas de comsiruccidno.-

Rocepoidn del Proyecto y Pliego Lioitatorice~

340.~ De la Licitacidn:
Asesoramiento sobre apertura, estudio de propuesta y modalida
des licitatoriaa.- |
Propussta del kquipo Técnico de Difeocién, Inapeceidn y Certi

ficacgidn de Qbra.-

440+~ EBtudic de biemes inmuebles para enajenars

Terrencs y Edificios del hstado.~

ATq%. Walter Josd Correa Z.
Coordinador Jeneral
del Proyeoto Centro Civico Provincial

SA¥ JUAN, 30 de Octubre de 1993.-



. PROPUESTA PABA LA FINALIZACION DEL CENTRO CIVICO PROVINCIAL~2da«STAPA.—

EQUIPQ TECNICO IHTER.DISCIPLIHARIO INTERVINIENTE
(Personal de plants permancnte del Estado Provingial ¥ Empresas Wixtas)

Arge.  DONOSO, Jusn Carlos
Arq®.  YURKOVICH, Ana Letisia
Arq®. CONDE V. Roberto
Arq®,  CASTR0, Analia
Arg®e  NUP, Hipdlito
CP¥,  VARGAS, Alicia
CPN,  SALINAS DE NUT, Nirts
Sria. PRTRIGHANI, Cynthis
Srta. TOREES, Maria Gricelda
Ofic. Insps MNONTANA, Omar
Ing®. Agron. CAPUTO, Renzo
Dre  PULERI GIORDANO, Jusn
Ing"e BELIOTTI, Jorge
Ing®e COFARI, Jorge
Ing®. TELLO‘SILML, Roberto
Ing®s  SORIA VIZCAINO, Daniel:®-
Ing°; u&nquﬁz, Rosa
Ing®s MWARTIN, Emilio alfredo
Ing®. Agrime LETIZIA, Josd A,
Téc. BOJAS, Andres
Tdo. VARANDQ, Arturo

Teoe. GGUBAT, Adalberto
Téos  TERAGNI, Ricardo

Coordinador Gensralis Arq®. CORREA, Walter José - CFI.~-



GOBERNACION, MINISTSAIOS, SECRETARIAS Y

OTROS ORGANISNOS DEL ESTADO FROVINCIAL

ORQANIGRAMA FUNCIOHAL




MINISTERIO DE GOBLERNO

f

|

b

!

| :
Nomina da Organismo gue Be excluya Parcial o Totalmente del

Centro ciﬁico Provincial.-

| SUBSECHETARIA DE GOBLERNO Y JUSTICIA

| ' I
* Direccidn General del Registro Civil y Capacidad de las Personas

(Parciai);
Se excluyen las Delegaciones Zonales y Departiamentales.-

o i
* Jervicio Penitenciario Provinoial (T°t#1)"

Se axnl&yen por tratarse de Organismoa que tienenm edificio adaptado

a sus funciones y en lugares particulares,-

® Policia)de San Juan (TOtél)

Se exblqyo por tratarse de un Organismo que tiéna edificio adaptado

a sus funciones especificas.-



! MINISTERIO DE DESARROLIO HUMANO

Néwina de Orgsnismos que s8¢ exoluyen Parcial o Totalmente del Centro
¢ivico Provincials ‘
SUBSECREPARIA B LA FAMILIA.-

* Direceidn de Proteccidn al Menor (parcial)

Organiamo que posee Hogares-Institutos en distintos lugares de la
l’rovi:i:cj.a. ¥ que por sus earasteriaticﬁs de servicio ea sus respac-

1 .
tivas dreas, no son suceptibles de concentrar.-

* Direcoidn de Proteccidn & la Mujer (Parcial)

Organiamo con Sedes de Hogar e Imstituics en distintas localisacio~
nes d¢ la Provingia, que por razones de Servicio en sus respsctives

ireas, no son suceptibles de concentrarse en el Centro Civigo.-

I .
# Direopidon de Proteccidn a la Tercera Edad (Total)

Organismo con Hogares e Institutos en distintas localizaciones de /
la fr{:)vinoi&, que por razones de servioio en sus respeotivas areas,

no son suceptibles de congentrarsa en el Centro Civico.-
|

SUBSECRETAKIA DE CULTURA.-

. _]giraodidn de Cultura (Parcial)

Lste Qrganismo tiene a su cargo el Auditorio y el Teatro Sarmiento,
' !
¥y otros oon personal permansnte y funciones espaoifioaﬂ que s8¢ de-

sarroilau on 98a8 SodeS.~

1/
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® Direccidn de Patrimonio Cultural (Parcial)

Este Organismo tiene a cargo loa Kugeos, que tienen fungiones es~

paoifidaﬂ en sus reapectivas Sedeg.~

SUBSECRETARIA DE DEPORT&S, RECREACION Y TURISMO SOCIALe-

* Direcoidn Téonica Deporsive (Total)

Organismo que adminiatra los Estadios Deportivos, por tanto sus

funciones espeocificas se desarrollan en esius Sedes.—

# Direcoidn de Patrimonio y Suministro (Total)

Este Qrganismo ouentd oon grandes depéaitos Y movimiento vehiocular
que no hacen aconsejable su locslizaoidn en el Centro Civico, por/

sus caracteristicas funcionales.-



- MINISTERIO Di La Paonucciou‘

Noémina dniOrganismoa que se excluyen Parcial o Totalmente.dsl Centro
Civico Provinoial.-
" SEBRETAQI‘ DE HECURS0OS ENERQETICOS (Parcial).-
No conforman el Centro Civiogo, los talleres, obrader y laboratorio
de los grandes emprendimientos eléotricos ubicados em Ullim y Ja-
| .

chale~ i

* Servicics Eldctricos Sanjuaninosi

Se traté da una Empresa Nixta, encargada de la distribucidn y comer
oializacion de la energiam eléctirica en la Provincia. Cuenta con Edi
fioio Cemtral propio y varias dependencias, es un Organismo descen-

trﬂliﬂﬂdlﬂo-
SECRETARIA DE ASUNTOS AGROFSCUARIOS K IRRIGACION
SUBSACRKETARIA DE IRRIGACION

#* Direccidn de Hidrdulica

Es un drganismo encargado del gobierno del sistema de irrisacién
natural y artificial en la Provinoia, en sua aspecios de organiza-—
oién; distribgoién, contralor y exploiacidn del sistema. Cuenta con
terreno y edificio propio en la oalle Grecco 8/n°, vecino del Cen—
tro Civico. Tiene Oficinas Qenerales, Oficinas Técniocas, Archivos,/

Talleres de grandes miquinas y depésito. Por sus caraoteristicas ,/

bien puede ubicarse en el Centro Civico en forma parcial, se opta /

| L1/



/17
por concentrar el servicio en Bu actual lenplazamiento, recomendan—
do se ejecute una profunda transformacidn del sistema, que cuenta /
con RAuokos alios de exiatencia, y una mejor utilimio'-n de au plan-~

ta edilicia.—
SECREI‘ARI.&_DE ASUNTOS AQROPRCUARIOS £ IRRIGACION.~

SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERTA.-

* Direccidn de Agricultura (Paroial)

Las Delegaciones Departamentales, el Insectario y otros, no inte—

gran el Centro Civico, por cuanto sus caracteristiocas soa de des--—

rd . !
ceniralizacion funcional.-

* Direcoidn de Qanaderia (Parcial)

laa Dele'gaoiones Departamentales y otrosi, o integran el Centro Ci
vico, por cuanto Bus caracteristicas son de descentralizacidén fun-

cionale~.

* Direcoion de Recursos Naturales y Paryues (farcial)

La Delegaciones Departamentales, los Yarques, Reservas y otros, no
intagran:el Centro Civico, por cuanio sus oaragteristicas son de /

dﬂacentrglisaoién fungional «~

1/
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* Ipstituto de Investigaciones Hidrobioldgicas (Total)

Este Instituto, ubiocado en El Pinar, Rivadavia, tienme como funcio-
nes la investigacidn y desarrollo del recurso lIeticola en la Pro--
vincia, configurando una tipica caraoteristios de descentraliga-—-
oidne funcional.-

SUBSECRETARIA Di MINERIA.-

- Qagacaién de Miner{a (Parcial)

los Talleres y Depdeitos de este Organismo, en Chimbas, no inte--
gran el . Centro Civico, por sus carsateristicas de descentraliza~—
cidn funcional.- '

SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA Y ASUNTOS VITIVINICOLAS.-

# Inatituto. de Investigaciones Tecnoldgicas (Total)

1

Organia@o dedicado al andlisis y control bromatoldgico y otros, /
con edificio propio, no integrando el Centro Civico, por sus carac

ter{eticas de deacentralizaoidn funcionals-
r .
CON DSFENDENCIA DIRECTA DEL MINISTERIO DR L& FRODUCCION, figura:

* a) Consejo de Proteccidn & la Froduccidn Agricola, en viaa deo di-
solucidn.~

b) Banco San Juan S.A. = Organismo Nixto, con edifiocios propics.—
o) Investigacionea y Desarrollos Nineros S.A, (IDEMSA) - Qrganis-

mo Mixto, con edificio propige.-

JI/
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SUBSECRETARIA D& TURISMO.—
b Dir;ctr:ién de Promecidn y Desarrollo Mfatico
* Direocidn de Planificacidn y iconomia Turistion.-

¥ate Organismo con dos Direcoionas, cumple fungiones especifioas
en eu edificio propio. Su localizaoibn, vecino a la Casa Histori-
ca de Sarmiento, Monumento Histdrico Haoional, constituye un area
muy concreta de turismo que no o8 convenisnte trasladar. Por otira
parta,j la superfiocie oubiﬁrta del ech'.f:i.oio, 66 adeouada & sus fun

cioneg.=



MINISTERTO DE HACLSNDA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS
i

¥dmina de Orgamismos que B8 excluye Parcial ¢ Totalmente del Centro

Civigo.=

SUBSACRETARIA DE RECURSO FISCALEI.-

# Lirecoidn Qeneral de Rentas (Parcial)

£ste Organismo mantiens una serie de Oficinas deascentralisadas en
los Departamentos (Delegacionse), las que no se suman al Centro /

c¢{vico por raszones funcionaleso.-

® caja de_coidn Social (raroisl)

£l Banco de Prdstamo y el Casino Provincial, son Organismoa gue /
cuentan con sede propia y tienen particularidad en sus prestacio—

nea, por lo que no es suceptible de ubicarse en el Centro Cfvioo.-
SUBSECRETARIA DE VIVISNDA.-

* Instituto Provincial de la Vivienda (Parcial)

¥

Eate (Organismo tiene un Obrador Central y Pébrica de Bloquea en /
| .
Chimbse, que por sus carscteristicas funocionales, deben mantenerse

en su actual emplazaniento.—

'« Direceidn Provincial del Lote Hogar (Parcial)

Este Urganismo posee un Obrador Ccentral y Depdsitos de Materiales
de Construccidn, que por sus caracteristicas funcionales, deben /

mantenerse en su actual emplagamiento.-

‘ S



e

® Direccidn Provincial de Vialidad (Parcial)

' Este Organismo tiens Talleres, Obrador y Delegaciones Departamenta
les en la Provinocia, que por sus caracterieticas funcionales, de--

ben mantenerse en Au actual ewmplazamiento.—

# Direccidn de Red de Gas (Paroial)

Zate Organiswo tiene Obrador Central, que ror sus caractefisticas

funoionales, dabe mantenersa en au aotﬁﬂl suplaganiento.-
SUBSECRETARIA DE SERVIGIOS PUBLICOS.—

* Direccidn de Transito y Transporte (Parcial)

x8te Organiemo mantiene el control ¥ mantenimiento de la Estaoidn
Terminal de Omnibus (E.T.0.), que por sus oaracteribticas funciona

les, deben mantenerse en su actual emplazamiento.~

# gbras Senitariag Sociedad del Hetado (0«S.8.E.)

£ una’' Bmpresa del kstado, con edificio propio y oon caraoteristi-

cas funcionales que se mantienea en su actual emplazampiento.-

'



SECRETARIA GuNERAL DE LA GOBERNACION

Némina de Organismos que se excluyen Paroiel ¢ Totalmente del Centro

civicoe—

SUBSECHLUTARIA GENERAL DX LA GOB=RNACION

# Direccidn Provincial de jeronadtica ({Pargial)

Bste Organismo mantiene personal tdéonico, administrative y jerdr—
quico en loa seropuertos, los que no #e¢ gontabilizan para e) Con--

tro Civico.—

% Casa de San Juan en Buenos Aires (Total)

Este Organismo tiens 3ede en Buenos Aireés, por sus raaones funcio-—

nales de serviciobB.~

* Direcoidn de Automotorea (Pareisl)

Organasno que tiende & dnaaparooer, derivandc sus funclonsa a la /
- aotividad priveds, con lo que e mejorarian las prestaciones sug—
tanoialmgnte.-

I¥
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T
S g? ‘ ORGANIGRAMA
A ! SEGUN LEY DE MINISTERIO N2 6218
il
AR . DEC. ACUERDO N® 875/ 92
WES GOBERNACION ST |
5 17
rhe, JUNIO 1993 i ,
.‘*35:.: ‘.
5L |
N
l;'i-?i'.?‘i.
;;..f"‘n‘f.
)
g
VICE - GOBERNACION
MINISTERIO MINISTERIO MINISTERIO FISCALIA MINISTERIO MINISTERIO
o | DE  HACIENDA
A | -DE LA DE DESARROLLO FINANZAS Y DE DE DE
PRODUCCION _HUMANO- 0. PUBLICAS ESTADO™ EDUCACION GOBIERNO
1039 314 2270 636 258
ASESORIA SECRETARIA SECRETARIA ESCRIBANIA SECRETARIA ‘IW Ill“ ”ﬁ i";l\HW H]”
. GENERAL !
LETRADA DE DE PLANEAMIENTO MAYOR  DE bE A Il.lilmtlllilﬂ llw
N L : I
GOBIERNO SALUD PUBLICA GESTION GOBIERNO GOBERNACON )“1\ \“l ,", .iii; li.,,.,,,,,hg,,,l,,,‘
270 18] 343

TOTAL EMPLEADOS PUBLICOS PROVINCIALES = 34.283
TOTAL EMPLEADOS PUBLICOS DEL C.C.P. =

5.343

D

ORGANISMOS QUE PRESTAN SERVICIO FUERA
DEL C.C.P.

ORGANISMOS PERTENECIENTES AL CC.P.

””“mmmmm”m]” ORGANISMOS NO PERTENECIENTES AL C.C.P.

CENTRO
CIVICO

| SAN JUAN

PROPUESTA PARA LA FINALIZACION DEL CENTRO
CIVICO PROVINCIAL-22ETAPA-C.FI. EXP N22285

PODER

EJECUTIVO

PROVINCIAL

10-ACTUALIZ. Y RECOMPOSICION DEL PROYECTO
PROVINCIAL .1 -ELABOR. DE LA DOCUM. TECNICA PARA LA
ZONIFICACION DE SUPERFICIES DEL EDIFICIO.-

ORGANISMOS DEL ESTADO PRO\ﬂNCiAL

A I




| , ORGANIGRAMA
. DESPACHO
P PRIV. DEL |
T GOBERNADOR
Sk { RELEVAMIENTO PROPIO - 20 /10/93
AR VICEGOBERNAD. GOBERNADOR -
A ' DESPACHO
s I 1 VICEGOBERNADOR 1 GOBERNADOR GRAL. DEL
1 SECRET. PRIVADA :
AR 6 ASESORES GOBERNADOR
T 1 SECRETARIO |
P 'DESPACHO SECRETARIA SALA DE
vy e PRIVADA SITUACION
: ﬁ‘ﬂ ASESORES A
10 ASESORES ‘
o | | ORGANISMOS PERTENECIENTES AL CC.P.
7-‘ ‘G ! 7 " ey M- V . '
~ OFICINA SALA DE T orcaNISMOS NO PERTENECIENTES AL CC.P
g a1l ' :
, ADMINISTRAT. ESPERA ,
o ' ORGANISMOS .QUE PRESTAN SERVICIO FUERA
5 AGENTES DEL CC.P | |
=l | FCENTRO [FROPUESTA PARA LA FINALIZACION DEL CENTRO
™ IVICO PROVINCIAL-2¢ETAPA - C.Fl. EXP N§ 2286
CIVICO - GOBERNAGION
- TO-ACTUALIZ. Y RECOMPOSICION DEL PROYECTO..
e IPROVINCIAL |11 -ELABOR. DE LA DOCUM. TECNICA PARA LA 2O-
x - NIFICACION DE SUPERFICIES DEL EDIFICIO.~
SAN JUAN ORGANISMOS DEL ESTADO PROVINCIAL:
.-.l:-"“ ' N ——— e R ——— e _ . : . -— -
&



ORGANIGRAMA e :
o | | — . SEGUN LEY DE MINISTERIO Ne 6218 | |
- 1 v SR - | o . DCTOS-REGLAM. N 3040-G- 91 Y Ne0048 - G -92
- MINISTERIO .| PMMNSTRO . | | o | 3 e T | o
o CUDE | e SeREpERARO o | o - DCTO. AC. Ne 0111-93 |
GOBIERNO | 41 AGENTES o - | - DCTO. N2 1067~ G - 93
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‘LEY -N®-6218

~ EL. GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN

nisterios y Secretarias;

Provincia, con rango de Secretaria:

SANCIONA CON FUERZA DE LEY.

tivo de la Provincia, esti a cargo de los sigui. 1o Mi

MINISTERIO DE
MINLSTERIO® DE

MINISTERIQ DE-

MINISTERIO DE

MINISTERIO DE

DE NECESIDAD Y URGENCIA

1

GOBIEKNO :
DESARROLLO. HUMANO °
LA PRODUCCION -
UACIENDA,f«FINANZAS Y 'OBRAS PUDBLICAS

EBUCACION .

v

Funcionardn ademis, con dependencia directa del Gobernador de la

1l- SECRETARIA“GENERAL;DE1LA3003ERNACION

2~ SECRETARIA-DE’PLANEAMIENTOWYMCONTROL-DESCESTION

3~ SECRETARIA DE SALUD PUDBLICA-

’ Aébiculo 1°~ El Despacho de los asuntos que competen al Podur .jued

Artfculo 2°~ Los Ministe ios integrarin bajo su jurisdiccidn las si-

1-

2
I

e
1

guientes Secretarias:

MINISTERIO DE
a) Secretaria

MINISTERIO DE

“a, Secretarfia

b} Secretarfia
MINISTERIO DE
a) Secretaria
b> Seeretarin
c§ Secretaria
MINISTERIO DE
ab Sccretaf;a
ba Secretarfa
c) Secrétafia
MINISTERIO DE
ab Secretaria

L) Secrctaria

GODIERNO

‘de Cobierno y Justicia

DESARROLLO HUMANO

de Salud Pdblica

de Accidn Social

LA PRODBUCCION

de Recursos Energéticos

de Asuntos Agropecuarios e Irrigacién
de Promocién y Planificacidn Econdmica
HACIENDA, FINANZAS Y OBRAS PUB%ICA

de Hacienda y Finanzas

de dbras y Servicios PGblicos

de 1a Funcidn Pﬁblica

EDUCACION

de Coordiqacién Administrativa

de Educacién

Artfculo 3°— EL Gobernador, de la Provincia serf asistido en sus fun

de las responsabilidades gue la Ley les asigna y, en conjun}o, cans

t
e

: C e - L
ciones por los Ministros, individualmente, en materia

-

tituyenda ¢l Cabincte Provincial,

Y A | |




DE LOS MINISTERIOS: ' ,

Artficulo 4°— Son responsabilidades de los Ministros en materia de ~u
K '
competencia:
1

1-*Cumplir y-hacer cumplir la Constitucién Nacional, la Constituci$n

.Provihcial, las eyes, decrctos y-démés disposiciones legales,

2~ deas'aquellas establecidas en el artfculo 195° de la Constitucid:
Prov¢h01dl. 1 '

3~ Intervenir en la determinacibén de los objetivos polit;cos, econbmi
cos, sociales y culturales de la Prov1nc;a.

4= Inte;venxr en la determinacidén de las polfiticas y estrategias Pro-

. -v1ncualgb . ’

5~ Intervenlr en la elaboraC16n de lob proyectos y promulgacién de //
las lgyes Provinciales y superylsar su ejecucidn.

0-~ llacer cumplir las normas en maﬁeria‘de administracidn presupucsta-
ria y. contable, coordinando ia_elaboracién de los presupuestos //
anuales del Ministerio a su cargo f‘@levdndolos al Poder Ejecutivo.

7~ vel ar por &l adecuado cumplimiento ae las decisiones y &rdenes g 'n
cxlxqa ¢l Poder JudlCLal en uso de ;us atribuciones,

8-~ Part1c1par con el Poder Egecutlvo en la celebracién y ejecucibn dc-
los ;nstrumentos de cardcter 1ntexpy0v1n0431 que la Provincia s“g-l
criba o a los cuales adhiera, cuando éstos afecten o se refieran‘
matenia de su.compefencia, sin perjuicio de requerir el acuerdo 1l
gislativo en los casos que corresponda.

9~ Splicitar al Poder Ejecutivo el nombramiento y la remocién del'pe

~sonal' de su dependencia y dirigirlo.

10- Informar sobre actividades propias de su competencia y de aquella

que el Poder Ejecutivo Provincial considere de su interés, a los

fines del cuwnplimiento del Articulo 189° Inciso 6) de la Const;tu-

c16n Provincial'. ' ' ' R

DE LOS SECRETARIOS:

. Articule 5°-~ Son funciones de los Secretarios: -

1~ Cumplir y hacer cumplir la Constitucidn Nacional, la Constitucién
Provincial, las Leyes, decretos y demis disposiciones legales.
2~ Participar en las reuniones del Gabinete Provincial a las que sean

convocados. . T

3- Cumplir y hacer cumplir las normas de administracién presupucstardli
Y cohtablc; coordinar la elaboracién de los presupuestos anuales /

de los organismos dependientes de su Secretaria.

I



P . Celeﬁpar CORVBDLOS ad-referéndum del Poder LJECutLVO Y con 1nter—
vcnc;dn del Mln;stro respectivo en temas inherentes a su dreﬂ.

5= Administrar la Secretarfa a su cargo implantando las técnicas ade
‘cuadas que Aseguren un eficiente rendimiento de los recursos en /

.2l logro de los objetivos en la politica general.

en
!

Promover, auspiciar y realizar los estudios e investigaciones para
el romento Y proteccidn de los intereses Provinciales ¥y el progre-
' so0 de la Provincia, en lo que ataiie a la esferg de su conpetencia

dentro de la politica que el Poder Ejecutive establczca.

7= Firmar los actos que se orlglncn en su Secrgtaria, que en el caso
de Sceretarias que directamente del Poder Ejecutiva, deben scr‘elﬁ
vados- al Gobernador,

8- Cumplir las politicag establecidas por ‘el Poder Ejecutiva,

,Articulo 6o~ Las Secrctaxias dependlentes de los Ministerios 331st1~/
;i_ © . rén al titular de la cartera respectiva y se les confia~
rd los asuntos relac1onado :con las funciones, atribucio-
nes ¥y responsabilidades que les asigne el Cobernador y /
M¢n15tros.
Artfcule 79— Las resoluciones de competencia de los respectivos Minis:
.. terios y Secretarias, serin suscriptas por aquél funcio-
nario a quien compote el asunto. Estas ;esolucioncs tendrin el cdrﬁc—
ter definitive en lo que concierno al régimen ecoubmico y administra-

tivo de los respectivos Ministerios, salvo el derecho de los afectad:

a deducir recursos que Xegalmente corresponda’,

Articulo 8“- Los asuntos qQue por su naturaleza tengan que ser atribu;

| dos y resueltos por dos o mis M1n1atcrlos @ Secretarias,
serén suscrzptoa por los ﬂln;btrps y Secretarios que intervengan en [/
ellos, j o ' C
Artfculo 9°—~ Durante el desempeiio de sus cargos los Ministfos, Secre-f

tarios y Subsecretarics deberin abstenerse por si o por

1ntcrpds;ta personn de ejercer todo tipo de actividad, comerc;o, nego’

cio, profesibén o empresa que directa o indirectamente implique parti-

cipar, a cualqu;er tﬁulo en concesiones acordes por los poderes pGbli

cos nac1oqales, provlnc;ales, mun1C1pa1es e intervenir en juicios, 1i
tigios, o gcstioneb en los cuales sea parte la. Nacidn, la Previncia o

los Mun;c;plos.



‘,/'\

:
Art;culo:ld°— Sicmpre que uno de los Ministros o Secretarios tuvieren
‘

o notivo de impedimento para entender en un asunto de su
competencia, s¢ excusuri de intervenir en' él, En tal caso, el Coberna
doy,'s& gsﬁima fundada la excusacién, seiialard al Ministro o Secreta-
rio due debe actuar en su reumplaéo. Se considerarin causales de excu
sacibn las brevistas para los magistrados-en el Capitulo respectivo /

del Cédigo de Procedimiento en lo civil,

Art@culo'll°;.Cu5ndo por circunstanci;é especiales se produzca la va-

' cancia transitoria de un Ministerio o Secretaria, o 1la
ausencia de su titular el reemplazo se: hard por el Ministro o Secreta
rio, en el caso de Secretarios due dependen en forma directa ﬁcl Po-/

der Ejecutivo, que el Gobernador de la Provincia designe,

Artficulo 12°~ Es incompatible el cargo de Ministro, Secretario o Sub-
secretario con el desempeiio de cualquier otra funcibn /
plblica, con excepcién de la docencia y de las cowmisiones 0 consejos

lionorarios,

Artfculo 13°- Adewmds de los casos previstbs en 1la Constitucidén o 1la

Ley, los Ministros se reunirdn en acuerdo cuando el es-

tudio de asuntos lo requiera, las circunstancias lo imponga o, asi lo
| . ’ S

requiera el Gobernador!,
]

Articulo 1l4°- Los acuerdos que deben sﬁrtir efecto de Decreto o Reso-
luciones conjuntas de los Ministros, serdn suscriptos /
en primer término por aquél a quien compete el asunto o por bi que le
haya iniciado y a continuacidn los demis, en el orden cstablecido por
el Artfculo 1° de ésta Ley, debiendo Ser‘pegistrados y ejecutados por
el Ministro que corresponda o por el que se designe al efecto en el /
mismo acuerdo. En caso de duda .sobre su competencia, el Cobernador de.
cidird ai respecto, ' Co .
Articule 15°- bl despacho de los asuntos que corrcSpohde al gobierno
de la Provincia se distribuird en la forma que a contij
nuacién se idetermina. La ~emuneracién de‘laslatribucioncs es meramen-

te enunciativa y no taxativa. Es la especialidad del Ministerio la /

que fija,en definitiva,su competencia.~

' ©nmy
. S/



COMPETENCTA ESPECIFICA DE CADA MINISTERIO

MINISTERIO DE COBIERNO

ArLiculo 16°5 Corresponde -af Ministerio de Gobierno todo lo concer
niente al régimen polltico institucional de ka Pro
vincia, al mantenimiento delhbrdéﬁ piblico, al ejeréiéio de los [/
principio§ y garantfias constitucionales, y a ia rclacién del Poder
Ejecutivo con los otros Poderes de los Municipios de la Provincia,

_la Iglesia CAtolica y demds cultogreligiosos, el cuerpo consular,el

Cobierno de la Nacibén y de las otras Provincias.-

En particular es de su competencia &
: 1. Orientar y' coordinar la labor pql{tica del Poder" Ejecutivo.-

2~ Ljecutar Adninistrativanente las leyes que'orgaﬁizaﬁ'al Po-~

. . 1 )

der Judicial, que pno sean de competencia exclusiva de tal /
pOdeI‘. .

3- Qrganizar, ;egimentar y dirdigir la rolic{a ﬁg la Provincia,
promoviendo la seguridad de los habitantes y'de sus bienes,
como asi también la defensa del orden republicano y federal.

4- Cjecutar las sanciones penales, y dirigir el sistema carce-

: lario y de establécimientos de encauzados y penados. Propo-
ner al_P?der Ejecutivo sobre cohmutacién de penas y amnis-/
tfas,

_S~ Promover convenios, conferencias y congresos con los Munici
pios de la Provincia. Coordinar la relacidn del Ejecutivo /
con los mismos.

6~ Desarrollar todo lo vinculade a la polfitica laboral tendien -

: te a lograr una arménica relacién entre los sectores labora

les y patronales. )

7- Entender en la oréapi%acién; régimen yfdircccién del Archivo
General de la Provincia y el registro ¢ identificacién de /!

. las persenas.

MENISTERIO DE DESARROLLO HUMANO

Articula 17°- Coumpete a este Ministerio el desarrollo de acciones /
C tendientes al logro de un arménico y completo desarro
1lo de los habitantes de la Provincia, tanto en su faz social, como

; .
cultural, ambiental, espiritual y psiquica.



e re e e a e

En particular es de Lu incumbencia:
1- Entender en la elaboracién, f;scallzac;dn y ejecucidn an;>a
Liticas y normas tendientes allograr la readaptac16n de lq5
discapacitbados fisicos, psfhuicos y sociales.
- Entender en los planes de promacién y educacifén sanitari:
y defensa ecolégica, en coordinacién con el Ministerio do.
| Educac;dn. -
3~ CEntender en la elaboracidn, flsca1123016n y ejecucién 42
. liticas tendientes a la proteCC16n y saneamiento del mdio
ambiente. L
4- Entender en la promocidn de lés artes y la cultura en todd)
sué manifestaciones priorizando y promoviéndo la cohservg—t
cién y desarrollo del_patrimohio histérico, artistico y cul
tural de la, Prowincia,
Sa'Entenden en la'elaboracién Y éjecucién de las politicas prg
vinciales de accién social, priorizando la operacién sobre
la poblacidn de riesgao.
0= Entender en la promocién del Deporte, Turismo .Social, y de
., mids manifestacioncs comunitarias que requieran del esfuerzo
; Yy la.nsistencia, proteccién o caparticipaciﬁn por parte del
¢ Estado. ,

MINISTERTO DE LA PRODUCCION

Articulo 18°— Compete al MLHLStCPIO de la Produccién lo conducente a /
; preservar, promover y desarrollar el esfuerzo productivo
incrementando la riqueza Provincial y Nacional, a travis de politicas .
de impact? Sectorial y General.
L& compete en particular:
1; Entender en la elaborac16n y ejecucién y desarrollo de poli
thaa globales Lend;entcs al -desarrollo del aparato produc-
tivo Provincial.
2- Entender en la coordinacidn, adecuac16n y evaluacién de las
politicas econbmicas nacionales a nivel provincial, y en la
realizaéi@n de un diagnéstico permanente de la situaciﬁn_econ@mica pro
vincial promoviendo ante el Poder Ejecutivo la concrecién do medidas /
necesariaslpnra'su mejorami§nto. |
3- Fomentar el dcsaﬁrollo sectorial a través de politicas con
© cretas para cada estrato de la cconomfa provincial.

4- Entender cn la coordinacién de estas politicas, de forma //

. tal de potenciar los resultados e las mismas,



5~ Desarrollar pautas de politicag regionales impulsando un
crecimiento arménico, €n términos especiales de l1a Provin
cia.

6— Coordinar con cl Ministerio de Desarrollo humano las medi
das tendientes 2 garaqtizap'que el desarrolle Provincial

‘sncremente la calidad de vida de la poblacién. g

MINLSTERIO DE TACTENDA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 19°— Compete al Ministerio de Hacienda, Finanzas, Obras, [/
_ Servicios Pidblicos Func16n Pdblica el mdnejo de los [/
Asunto§ Contables, Prcsupuestarlos, Administrativos, de Politicas de
Personal, Tributarios y Financieros, en el marco de ‘los procesos de’
Reformas del ‘Estado. orientados a la obtcncxdn de un mayor nivel de
eficacia y eficiencia de la Adm;nlstrnu;én Pdblica Provinciﬁl. Asimis
mo cste Ministerio interviens en todo 1o atlnente a la contruccién,/
mantenimiento y conserva016n de la Obras Pablicas Provinciales, sean
éstas para su propio uso o en el beneficio de la comunidad, como asi
tambidn en 10 relacionado Cpn la prestacién de scrvicios pfiblicos /7
que no sean confiados expresamente a otros Ministerios a Secretarfas.

Le compete en particular:

1- Estudio ¥y elaboracibén del anteproyecto dé presupuesto Ce

neral dé¢ la Provincia. con intervencién de los demds Mi-
nisterios y Seccrctarfas cn el 4rca especifica de cada uno
de ellos. . .

2- Entender en la optimi;aciﬁn del Régimen Tributario Provin
cial; la conduccién de la Tesoreria de la Provincia, la /
' contabiliduﬁ provincial y la fiscalizacién de todo gasto
é' e inversién que se ordene sobre ¢l Tesoro Provincial.
jf Entender en la fijacién de los niveles de gasto pﬁbllco /
I en coord1nac16n de los demés Ministerios ¥ Secretarias, /
en el 4rea de competencia de cada uno de ellos..
4~ Entender en el estudio, proyecto, dire0016n,,egecuci§n, /

contralor, conservacién y mantenimiento de todas las obras
r pGblicas provinciales, bajo su- Jurlsdlcc16n,como asfi tam-—
. bién en la oxgan;zac;dn, dlrecc16n Y fiscalizacién del Re

gistro Provincial e Constructores.



§- Intervenir en la confeccidén y gestidn de convenios que /
( .

la provincia firme con otra u otras o con la Nacidn, cu
yo ubjcto se refiera a materias bajo su jurisdiccidn. /7
Asimismo el Ministerio intervendrd ejerciendo el control

de gestién de los proyectos especiales que se lleven a /

cabo en la Administracién Pdblica Provincial y que involy

cren recursos financieros, materlales, técnicos y hwnanos

externos a la jurisdicci6n provincial, sean estos naciona

]
les o 1ntexnac;onalgs.

- Entender en la claborac16n de politicas de gestién innova

dora que promuevan "1la concrec16n,de nuevas pautas cultura

les en la Administracién PGblica Provincial, como asi tam
I

bién en el estudio, 1mplcmentac16n y seguimiento de nuevis

rutinas de trabajo que tiendan a elevar el nivel de efi-/

ciencia y efxcacla en la Administracién Pﬁblica'Provincial.

Entender cn lo xcferldo al diseiio iy aprobacién de las es-
o

tructuras orginico funcionales de los organismos- que cOmpe

nen lq.Awninistracién PGblica Provincial.

MINISTERIO DE BDUCACION

Articulo 20°— Corresponde al Ministerio de Educac;én la promocién y /

cJecuc16n de polit;cas educativas conducentes a la for

macidén integral de los habitantes de la Provincia.

. Le
1—

to
I

conmpete en particular:
Entender en todo lo que se hace a la organlza016n, direc-

cién y control de la ensefiahza en todos los niveles ¥y cs

pecialidades, en la elaboracién y actualizacién de todos

los programas educativos,

Entender en la or1entac16n de los serv1c1os educativos, /.

13!10031123016n de todos sus establecimientos y 1a diver-

I
sificacibén de carreras en funcién del desarrollo provin-/

01a1

Fomentar la educacién permdnente, la erradicacién del [/
analfabctiSmo, 1a educacién cn 4dreas de fronteras y de po
blac16n dispersa. v

CnLcnder en las rclac;ones con los institutos del sector

privado educuC1onJ1, estableciendo métodos de supcervisidn

y, cuando correspondicra, ¢l reconocimiento de sSu caselan

'
za,



5— Promuver el desarrollo de la educacién fisica y la recrea
! cién en todos los niveles de ensciianza.
6~ Promover y promocionar métodos y técnicas de educacién //.

formal y no formal,

SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACTON

Articulo 21°~ Compete a la Secretarfa Ceneral de la Gobernacidn 1la 5!
. gﬁientes atribuciones:

1- Intervenir en todo lo relativo,a la rccepcién y -distrib
cién del deSpacho d¢ la Cobernacién, 351gnac16n de nﬁmc
ros y ¢l repistro de los Dcvrctos dcl Poder EJLLurw.u y /
d¢ctado de Los Decretos de promulgacxén de leyes, pu re</
gistro y numeracifn, como asi taumbien la edlcxdn y publi-
cacibén oficiul de las 1cyes-y decretos de la Provincia.

C 2 LLevar el control y la adnlnlstrac;dn de los serv;c1os te
lefénicos de 1la Administracién Pablica, como asi tamblén
de las movilidades de &ésta de ?(Opledad del BstadoLQ pres

. tada por syxv¢c1os contratados o adscriptos. N

"'3- Tener la direccién de las act1v1dades administrativas £L.

la CGobernacidn,. 1ntendenc1a ¥ mayordomla de la Casa ggg(b

bierno. '

4 hbSOlVLP pOP s{ todo asunto de su incumbencia qu wo Td/
qulern la Lntcrvencldn del Cobernador o de un MIHIS{QTHQ

~ C o Sccretaria con dependencma directa del Poder BJLCU(JVO

de 1la Provincia.

SECRETARLA DE PLANEAMIENTC, DESARROLLO Y CONTROL DE CES  LON

Articu16=22°- Compete a la Secretaria de Planeamiento, Desarr0119 y /
* - Control de Gestldn las 51gulcntes atribuciones.
11~ Nacer de nexo entre el Cobernador y los distintes Ministe
. rios y Secretarfas con dependencia directa del Poder Eje-
cutivo de la Provincia y organismo descentralizados, a //
los cfectos de lograr una mejor coordinacién en el cumpli
miente de la gestién do Gobierno.

2_ Entender en el secguimiento y evaluacién de las acciones /
del sector Pﬁbl;co Provincial, centralizade y descentrali
zado en todo Sus niveles,.informando'al Cobernador de la
Provincia y autoridades superiores de cada jurisdiccién /

'-I sobre el estado de concrecibn de las diferentes politicas

. 1llevadas adelante,



1

SwCRETARIA DE SALUD PUBLICA



3~ Enbender en el planeam;ento de las polxtlcab

de Cobiernc y realizar el ‘control de gestldn

de las acciones que de tal planeamlento se [/

N deriven, garantizando la coherencia global /
\ de la implantacién por parte de las distin-

tas dependencias de 1la Admiuistracién Publi-

Ca.=—

SECRETARTA DE SALUD PUBLICA

v

Artficulo 23°.- Compete a la Secretarfa de Salud Péblica las siguien

. -

tes funciones %
i
‘ 1- Intervenir en -todo lo atinente a la planificacién
coordinacién ; ejecucién de las politicas de Salud
en ql territorio$de la Provincia y la integracidn
- ' " arménica de éstaé ‘politicas con los plancs yl:pro-

gramas de la Nacién.-

2_ Realizar estas tarcas de modo de hacer efective /
los pr1nc1p105 de prevenc16n ¥y recuperacién de la

salud publ;ca.

,3- Entender en el contralor de la calidad de la aten
cibn médica y hospitalaria brindada por los endes
ptblicos y privados en todo el territorio de: la /

-proviucin, ecjercitando el poder de policia sanita
ria en los establecimientos, cquipos, instrumento:

y productes vinculados con la salud.-

v

FACULTADFS DEL PODER EJECUTIVO.:

Articulo 24%.- A prOpuesta de los Ministros, o Sécretarios correfpol
dientes y para garantizar el me jor funcionamiento del

Cobiernc Provincial, el. Poder Cjecutivo Provincial con el asesora- /

micnto del &rea competente, ereari, modificard y/o suprlmirﬁ las Sub

secretnrias, Direcciénes y demds organismos centralizados y descen—
trallzados dEDLndlenteS de -Ministerios y Secretarias de la Adminis-

tracién Pliblica Prov1n01a;. guedan derogadas por 1a presente las Le

. - | 7



yes, Decretos, REDOluLLOHLS y demis normas que dieron origen y‘re
gulan las Subsecretarias, Direcciones y demd; organismos centrali
zados y descentralizados existentes hasta la entrada en vigencia

de " @sta Ley sin perjuicio de que continden sus funciones hasta /

tanto el Poder Ejecubive ejerza Esta facultad,.-

articulo 25°.- EL Poder Ejécutivg.dispondrﬁ cuando lo crea necesa

; rio la ihtcgracién con caracter permanente o tran-
sitorio de comisiones . de cootdinaciCA para el me jor tratamiento /
de aquéllos asuntos que interesen a distintos Ministerios © en g€

neral, el Estado Provincial.-

Artficulo 204 .- Mediante el correspondiente’ Decreto y en base a 1ds /

‘ -conceptos especificos consignados precedentemente /
el Poder Ejecutivo establecerd lus competencias particulares de ca
da Ministerios y Secretarfas.-

! ]
Arﬁiculo 27%«.,- EL Poder Ejecutivo dispondrﬁ_los niveles de dependcg_/'

i_ cia, wvinculacién y/o relacién entre los oréanismos /
centralizados y descentralizados de cada Ministerio y Secretaria, /
comno abi mismo de las Empresas y Sociedades de Estado, Sociedades
Mittds con Cﬂpltal del Estado, de acue:do a la naturaleza especifs¢
ca dc las func¢ones y cometidos (e aquellab. Autorfzase al Poder
Ejecutivo para d;bponer la trangferencia, modificacidn y/o supré—
s5ién dc‘Organismos y Servicios en las correspondientes juridiceio-

nes Ministeriales establecidas por esta Lley.-

Articulo 28° ,~ Facultase al Poder Ejecutivo para que efectbGe, las /

' restructuraciones de creditos de presupuesto general
de la:Administracién Provinciil que fuese encesario para el adecuado
cumplimiento de esta ley, a cuyo efecto y con este exclusivo proposi
to podrd disponer las denOmlnaclones de los conceptos, partidas, sub-
partidas existentes, y crear otras nuevas, y restructurar, refundir,
desdoblar, suprimir, transferir y crear servicios. Asimismo provcer;
los cféhitos ecspeciales, con cargo 2 Rentas Generales que.la res-—

tructuracidn ministerial exifa.~

. -m




. la
El poder Ejecutivo dispondrf§ de” transferencia de los cg

rrespondientes organimos y servicios a lasrcspectivagjurisdiccidhes
ministeriales establecidas por esta Ley, de acuerdo con 1la naturale

za especifica de las funciones y cometidos de aquﬂllq; Si fucse ne-

cesario trasladar un empleado a otra Reparticién, el Poder Ejecutivo:
deberi incorporar a la Reparticién a la cual el empleado se traslada

la partida presupuestaria para atender el gasto y suprimirla de la /-

Reparticién de la cual el empleado es‘transferidog_

, .
Faculbase, en definitiva, al Poder LEjecutivo, a realdizar -

cuanto acto fuese necesario para el, mejor cumplimiento de la disposi

ikiénes contenidas en este articulo.-

Articulo '20°,- Facdltase al Poder Ejecutivo a elevar el rango de Se
cretarfa de Estado a 1a&Secretaria3Ministeriales, fun

/ - .. .
dandosc en razones de necesidad y urgencia.-

Artficulo 30°.~ Derbgase la Léy Ne 5788 .y cualquier otra disposicién

' que se oponga a la presente.-

Artfculo 31°.~ La presente Ley entrard en vigencia a partir del 10
; de dicicmbre de 1991 ,-
’ v -
Articulo 32°.- Ele#as&la prcesente Ley ahn Cémara de Diputqdos en Hi
virtud de lo cstablccidq:en ol artfculo 157 de la [/

Constitué¢ibn Provincial .-

Firmado % DR, CARLOS ENRIQUE GOMEZ EENTURION -~ Gobernador
INC. ROBERTO NOZICA - Ministro de Cobierno :



MINXNISTSRIO DE QOBIERNDO



SECAETARIA UE LA FUNCIUN PUBLICA
VEWISTEMO DE HACISIDA. .FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS'

GOBIERNO DE LA PROVINCIA
SAN JUAN

DECRETQ He 3040 ﬂ'.'—
aaw Juar, 30 DIC, 1931 |

VISTOs
la Ley deo Minimterios n® 62183 y

CONSIDERANDO

Que mediante el oitado ousrpe lognl fus diaspucsto el rdgimen do
doapnoho de los aountos qua oompetnll Ninisterio da dotd.exrno,

' . Quo en oonsecuernia, corresponds dlotar la norma legsl gue oon
temple el dnbito de oompetenolm de las Beoratnrt-a, Bubuaorotu'tan h 4 Org_
nismos que dopenderdn dal miemo,

POR ELLOs
EL GOBEGNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA

ARTICULO 1°,- Lag Seoretarfms, Subasoretarfas y Organismos integrados en

Jurisdiooidn dal Ministerio de Goblermo, aotuaridn en el mar . .
co da oompetemia que le asigne la presente norma legal, correspondidrdale
en partioculer:

__1) SICRETARIA DE GOBIEREQ Y JUSTICILA

1- Entender en ¢jeowidn central y desarrollo ds las politicas
qua fije el Mnisterio de Gobierno para el drea & au GArgo,

: 2w Entomlor on materias relativas a las relaolones del Podar Bjo
outivo oon el Podar Judioial,

3~ Coordipar las relacionss dsl Gobierno Provimoial con los Mund
olpioas, promoviendo los eventon nacesarios para un msjor desarrollo del rd
g&limen murdoipal, elaborando informes, proyeotos y propuutu.

4~ Entender en toda cusstidn relativa al Bégimen Penitenoiario,/
proourando la recuperacidn, asistemia y rehabdlitacidn scoial de los indi-
viduos privados de su libertad,

5- Entender on lams ouantionea relativas al Reglatro Civil y Capa-
oidad de las Peroonase

6~ Proponer las medidas tendiontes a lograr una adoouada o.raani-
paoidn y legislaoidn notarial,

7- Entender en sl otorgamiento de 1a autorizaoidn logal para ol /
funcionamiento ds las ascoiaolones oiviles, fundaciones y sooiedades, orga
nigando ou regintro y fisoallsaoidn, :

.



GOBIERNO DE LA PROVINCIA
SAN JUAN

—
3 .

Contimaoién Deoreto n® 3010

Ifess 2)

. 8~ Entender en las relacionss del l.trdntex_-io ds Ooblerno oon_lah
Inatituoicnes Intermedias promoviends su desarrollo,

9~ Entender en las ousationss instituwionales en que satdn en jus
8o los dorechos de los hatdtantes, en sspeocial el derooho de reunidn, s ps

ticlonar y las garantfas conatitucionsles, . "

10- Entender en lo concerniente a la reforma de la Conatitwidn Pro a
vinclal y mentensr lus relaciones oon las convemoiones que so relnan

11~ Entender en lo inhorente a las cuestiones surgidas en la deter-
minnoidn de limites interprovinoiales, divieidn polftica de 1a Provimoia v/
oreacidn de nueves oiudades y mundoipios,

12~ El'nborar ¥ propopar el plan provimoial para la prevencidn y m-
ternoldn del desastre, entender en todo lo inherents a la organipaoidn ds la
defensa oivil de la poblaoidn.

II - POLICIA DE SAN JUAX

Entender en lo atinante al manterimiento del orden pitlico y la /
pas soolal, ejerolendo por af las fumoiones que las layen, dooretos, ediotos
entablezcan para resguardar la vida, los bienea y otros dereohos de la potla
9idn, '

II1 - SUBSECARTARIA DEL TRABAJO

Entender en lo relativo a la polftica laboral, tendiente a lograr
usa arndrdoa relaoién entre los seotores laborales y patronales, sjexciends /
la policfa del trabajo oonforme lo establece el artfoulo 68° de la Constitne i
oién Provimial,
IV - SISTEMA PROVINCIAL IE ARCIIVOS
Entender en todo lo relacionado eon la orgamdzacidn, registro, /
direcoidn y oontrel dsl Archivo Ueneral de la Provimia,
V - DIBECCION DB COOLDIFACION ECLESIASTICA

Coordina'las releoiones entre el Eetado y 1a Iglenta Catdlioa, L=

. . 2
ARTICULO 2° ,~ La Seoretarfa, Subseoretarfa y orsnnimé'- dependientes dal / :}

Miristerio da Uobierno, tendrdn el siguiente ordenamiento je
rérquioo, agrupando dajo ou dependenoim los organiemos que a oontiminoidn se
mencionans

4
1

/gx



GOBIERNO DE LA PROVINCIA
SAN JUAN :

(YA of et L 3t b2 eny — st

[/feee 3) Contimuacidén Decreto n° 30140

I — SECRETARIA DE GOBIERNO Y JUSTICIA _ j

A) Direcoidn de Municipalidades.
B) Servioio Penltemoiario Frovimcial 2
¢) Direcoidn Usnsral del Registro Civil y Capaoidad ds las Persc—

nas.
D) Inspecoidn Gemral de Personas Jurfdicas, . ) )
E) Direcoidn de Institwiones Intermedias,
I‘) Ofioina de Prevencidn y Ateroidn dn Desastren,

ey - e i P L

Il - POLICIA IE SAR JUAH

111 - smsm‘nmmn DEL TRABAJO

Q) Direcoidn Policfa de Trabajo
H) Direcoidn da Releoiones Laborales
1) Iirecoidn Polftica de Fopleo

AP T TN T

IV - SISTEMA PROVINCIAL DE ABRCHIVOS

V — DIRECOION DE COORDINACION ECLESIABTICA

ARTICULO 3° o= Comunfquese y dese al Boletin Ofioial para su publiocacidn ¢=

o, frofl0 Eas MARIA MARIIN

MIUSIHQ PE GULIENNG




Gobierno de la Provincia
SAN JUAN

pecreTo acuerpo N (U111

SAN JuaN, 2 9 MAR. 1993

!

VIGSTO:

Lmy'NQ 6219, el Decreto HNE H2040-G~913 el Decreto Acuerdo
HME 0630738 Y : '

La Ley de Ministerios MR 6218, la

1

COMS LDERARND

. (e las mencionadas Leyes
auvtorizan al Foder Eiecutivo Para digaponer la
transferencia, modificacion, transformacion y/o  supresion
jaas en las correspondientes

de  Qrganid thno b GEri
duridsdicohones Ministeriales.
I

e el Decreto M2 3040~G-91% »
ermina el  Ambito de  competencia de las Secretariag,

et
retardan ¥ Organismos gue dependen del Minlsterio de

Hualk
Goblernoa

£

Giwe ol Decreto Acuerdo MY Q63092
aprueba el I imen general Patra 1 elaboracidn,
‘tramitaﬁiﬁn y Flnanciamiento de estructuras organizativas
de 1la Administracion Fablica Frovincial .

= FLLO:

£L GDBERNADOR DE LA PROVINCIA
EN ACUERDDO DE MINISTROS
b o DECRETA A::

TARTICULD 19.~ Las Secretarias, Subsecretarias y Organismos
integrados en qurisdiccion del Ministerio de
CGobiorno, actuardn  en el marco de  competenclia  gque  le
asigna  la  presente  norma legal correspondiéndole  en
rpmvtimular Lo sigulentes obietivos y ACCLONSS .

. I.- SECRETARIA DE GDBIERND Y JUSTICIA

1o Entender on  la ejecucidn central y desarrollo de
Clas poldticas que Fide el plinisterio de Goblerno para el
AFEa A S Cargo.

= e Entender en  materias  relativas a las relaclones

A

del Foder Ejecutivo con el Foder Judicial.

5. Coordinar  las  relaciones  del Gobierng Frovincial
can los  Municipios,  pronmoviendo los eventos necesarios
par G W meior o rrollo del rdgimnen mundcaipal . el aborando
informes, proyactos y propuestas. ’




q.- Entender @n toda  cuestion rolativa al Ké
Frend tenciarios procusrando Ta recuperacion, aplstencld
pahabllitaclon gochal  de Los individuos  privados der  Hu

tibertad.

W Entender en  las et Ones relativas al Reglsiro
Civil ¥ Capacidad de las e e sonat «

tendient éa Lo ralr una

on potarial.

& o Freropone Tas  medida
adecuacka mrqanizacimn y Legislac

7 Entender oen el otovgamiento der la antorizacion
Levgal pard el fun i onamiento de 1as asoclationes. v iletia
aoades, O papand rando B registro Y

Tundaciones Y
fiscallzacion.

o= Ententer on laws el achonss del  Ministerio cher
Gobierno coni  las tnstituciones I e ias promoviendo B
des '

sarvollio. !

¢ .- Entender en Las cuesTiones P i tuwclonales e@n que
estan en Juego ltos derechos ey 1o habitan tes, en @4 ;cial
el de @cho « de reunion, de peticionar Y las garantias
cons i tucionales

10.— Enténder en Lo danhevente & stiones swoldas
en la determinaclon  de 1k e interprovinciale divisiin
politica de Ta Frovincia ¥ craacion de NDUEVak civdades ¥
munh cipilos

plan prosineial  para 1a
alrey entendar en todo Lo
v edwil  de 1a

11 .~ Elaborar vy prope @)
preven ion y atenaldn del  desd
inherente a  la argani zacion de la  dofens
poblacion. - '

Lea tender @i Lo relatlvo & politica Laborals
tendiente a lograr una armondoa rel acion entre los s ctores
Laborales ¥ patronales, eierciendo la poldcia del  trabaio
mforme Lo establece @l Orbdoulo 668 - de 1ta  Constitucion
ovincial. '

La.~ Entender an tewloy Lo velacionado oon La  organizacion
ey by direceion ¥y control v Archive General der 1a
Frovingia-

L.~ Entender en lodo 1o relativo @&  presis. b herados Y
excarcelados o fan ce  conbribadea 1o disminucion de L
criminalidad y raincidencle '




Gobierno de la Provincia ' ulll
E%AN JUAN

11.~ POLICIA DE SAN JUAN

Entender  en 1o atinente al man tenimien to al
man tenimien Lo desl orden pakrlico Y 1a pax sOCLala
s P clento por wl  las Cfunciones que  las leyes,

) echi ¢obos yLe g Al Rt a resoguardar ta wviday
Tos blenas ¥ atros derechos de Ta poblacion.

FER e

1Li.~ DIRECCION DE COORDINACION eECLESIASTICA

Coardina las pelaciones | entre el Estado ¥y la
Tglesia Catdlilcaa

V. DIRECCION DE COORDINACION ADMINISTRATIVA ¥
FINANC [ERA
Epcbender e Los aguntos ext]un:lru'i‘u'hlﬂax't:i\)caﬁ;,
CONOMIL COs o Financieros durddicos, asl Giendo Al
i tular del Mindsterio en el Area e su compeltencia.

ARTLCULD 29 .- La Secrelaria ¥ O gaby i smos menc ionados en

@l Artioulo proecedente. tendrdn el
) L(jLA iente ordenamiento de Ay co agrapando bada s
dependentia Los  Organismos o gue @ con tinuasion 5
e CLOnan .

1.~ SECRETARIA DE GOBIERNUD Y JUSTICIA ' -+

f.—- SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1 D e eion de Ty B Ll ones

e e i n e Pl Lt ddadcies .
--I)I receion de Frevenc 1o al Desastre.

Trytermediasas

k.~ SURSECRETARIA pE GUBIERNO Y JUSTICIA
i
CeDirecoion de Froteceion al Prest, l.iberado ¥
Fo e Lavdeva
an Generald del Feereyi 6ty Civil ¥ Capacidad
Froaprsinas.
, B Diren an de Plundei palddadeds.
C b s Leing Frovincial de A chivos.

(.~ SUBSECRETARIA DE TRABRAJD

1Dl reccion Foliod s e Trabaic
WP eCeion ches B A O Laborales.
LeDlreccidn Poldlica e Empleo.

0.~ SERVICIO PENITENC1NARIO PROVINCIAL

E.~ INGPECCION GENERAL DE PERSUNAS JURIDICAS

e

R



Lk PULI&IA DE BAN JUNN

L A DIRECCIDN DE COORD INACION ECLESIHSTICﬁ

IV . pDIRECCION DE COORD INACION nDMINIETRRTIVA - FINANC1ERA
Ve JUZGADOS pE FALTAS

iea Y Fuancion gue  Be
v ) Ao ones dey LA

ARTLOWM.0 v I Cp R IneH e todo  Orogan
S per ponga con los ob
o tructura gue SNl wnle Decreto Acuerdo 6e aprue .

ARTICULO A La.ﬁeurétaria Ghes Hacienda ¥ Finanzas de 1a

Frovincha procader A a 1 adecuacion Y
mmdifiuauimn_prEﬁupummtmria a loa finaes de ) uumplimientm del
premente Decreto Acuerdoa : :

oo Al Canees
3OG0- G

pnte  de
0 Acue o (& 1%

ARTICULO HE) - Excepliane al Pres
previslos por @l Decre

ARTICULO 68— Derogase el Derereto Y Q-G-8

kL

ARTICULO 7. Comun g o uese y dase al Hmﬂetiniﬂ“ic
puhlicacimn. N

ny, JUAtl CARLOT e X005
[P LRt

':I " ‘l

A VislraYves
-ﬁ//nu Emwﬁmr%ﬁghﬁ

WLHSTAC OF HACIEL A, PSR A%
¥ CBAAS PUDLICAS

frof. RERGADIEA FIGRA DE BAR{LA

B e L Tal |

oy



MINISTSRIO DE DESARROLLO HUMANO



Qobierno de la Provincia

SAN JUAN ) i
‘ pecRETO N 28U -mpH-
vy

san Juaw, 12 D1C. 1851

VISTO:
La Ley de Ministerio N* 6218; y

CONSIDERANDO: i .
Que mediante el citado cuerpo legal fué dispuesta el répgimen de depad

_cho de los asuntos qus competen al Ministerio de Pesarrollo Humano.

. Que en conseduencia, corresponde dictar la narma -legal que contemple
el dmbito de competencia de la Secretaria’, Subsecretarias y Organismos gQue /.i
dependerin del mismo. : : :

Por ello: ) L
_ "EL COBERNADOR DE LA PROVINCIA - R L
- , R e A o e

ARTICULO 1°.- La Secretaria, Subsecretarias yi srganismos integrados en jurla="""
: diccién del Ministerio de Desarfollo Humano, actuaran en el mar-.:

LT * eco de competencia que-le asigne la presente norina lepal, correspondiéndole en .
particular: ’ - E
L _ . 1. SECRETARIA DE ACCION SOCIAL -
R : Cnmﬁ@te a todo lo inherente a Seguridad social, caﬁertura de riesgos, protec—

cién .de los recursos humancos, la familia, de la mujer, de la tercera edad, an—
cianidad y demas manifestaciones comunitarias que requiera el esfuerzo y la a="|’
sistencia, proteccidn o coparticipacion por parte del Estada para mejorar la {
calidad de vida del puebla de la Provincia. | ST

5;; - 1) SUBSECRETARIA DE EMERGENCTA SOCIAL-

Bjecutar las acciones requeridas para resolver los estados de necesidad provo—
. cados por cualquier situacidn de emergencia que comprometa gravemente la super
PR vivencia de individuos, grupos y comunidad en general.

a) Crear un sistema eficiente para enfrentar la emergencia individual y/o co
lectiva.

. i
b) Implementar politicas tendientes a la creaclén de hogares en transito pa-= I
ra la poblacidn de riesgo.

c) Disponer-la factibilidad de recursos. fisicos, humanos y financieros para
resolver la emergencia social. Co : |

L 5
il

i

H

AR 2) SUBSECRETARIA DE ACCION SOCIAL S . ]
Implementar politicas tendientes a disminuir las desigualdades sociales ¥y aten J
der' a sectores de la comunidad excluidos del sistema econdémico productivo for- -

mal.,

7

CE | -

fmp., Dulerls Oflclal o lnpreola del Balado

o e et g+ —en -



I ee s

a) Acciones tendientes a viahilizar proyectos que parten del seno de la comu
nidad y a la recomposicidn de redes de 'solidaridad social.

; b) Efectuar sistemiticamente un andlisis socio econdmico que permita identi-
flcar las necesidades hdbxtaC1onalea en gaeru, y las situaciones de emer-
gencias habitacienales en particular. _

3} SUBSECRETARIA DE LA FAMILIA

Entender enla organlzacion e 1mp1ementac1on de programas y servicios dirigidos
a la asistencia y promocidén integral de las Ffamilias, que precisen orientacién
y apoyo con el propdsito de brindar a los grupos familiares el marco de digni- .
dad y respeto a sus derechos fundamentales. ‘ '

- -

e

.. a).Consolidar el nicleo familiar y prevenir el abondonoc y mal trato de meno-
res; brindar al nifio un ambito familiar sustituto en los casos necesarios
y arbitrar todos los medios que tiendan a la Lntegracxon sacial de los mg
nores en una familia permanente.

PR

b} Acciones tEndlentes a la elaboracxcw de politicas que garantxcen a la mu-
jer el rol protagdnico que le corresponde en la sociedad, preservando pa- -
ra ella sus funciones sociales especificas.

c) Concientizar a la comunidad ante la problemdtica de los discapacitados fi
sicos] 1ntelectuales, sensoriales y sociales, desplegando programas inte—
' . grales’ para lograr una verdadera insercién en la comunidad. :

d) Ejecucidn de programas que propicien el desarrolle de una po"tica inte—
.It. . gral de la juventud tendientes a promover la participacién J; senil median
> ', . te organizaciones culturales deportlvaa, socxales, productiyas u otras.

"e} Planificacién y control de proyectos para cbtener 1a retencidon e integra- ‘ SRR
cién del anciano en la familia, extender y mejorar la cobertura de les an
cianos desprotegidos, disminuir la marginacidén y asimismo elaborar pro-
.. gramas- de esfuerzo compartido con Municipalidades y Organismos no Guberna—
mentales.

- - : LI [T
A T f)'Desarrollar programas para prevenlr y asxstir sohre causas y efectos de /
I la desintegracidn social. . . .

- ey

Tendrd la responsabilidad primaria de analizar la temd ica amblental cumplir
y hacer cumplir las directivas del Poder Ejecutlway goordinar en consecuencia
las acciones de, los Organismos de responsabilidad §;ctovlalm

K I1I.-SUBSECRETARIA DE CULTUﬁA'

ll N I1.- SUBSECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL - - T

Le compete promover, rescatar y consolidar los bienes de la cultura popular.

. i . . - . .
f a) Acciones tendientes a producir una transformacidn cultural cuyo objetivo
| sea modificar en creadora la actitud asimiladora de la cultuca, parda en-
s _ fatizar aquellos aspectos que forktalezcan al ser nacional.

. b) Atender la preservacién, conservacién y acrecentamiento del patrimonio 7/
l‘ cultural de la Provincia.

A
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SAN JUAN

CONTINUACION DECRETO N° 2804 -moH-

V.- SUBSECRETARIA DE DEPORTES,HECHEACION Y TURISMO SOCIAL

- Le compete-la-péomocién, coordinacién é“iﬁtégrhcién-dé ‘todas las actividades /
referidas al deporte, turismo y recreacién social en todo el tercitorio provin
cial. : -

“a) Controlar los aspectos administrativos y contables .

b) Controlar y establecer los aspectos técnicos deportivos.

ARTICULO 2°.~ La Secretaris y Subsecretarias menciohqdas en el Articulo 1°, /-

tendrén el siguiente ordemaniento jerarquico, agrupando bajo su
dependencia los Orgaﬁismos que sepuidamente se enuneran con la denominacién 1/
respectiva: ' :

I.- SECRETARIA DE ACCION SOCIAL

i L I. Subsecretaria de Emergencia Social.
Lo a) Direccién de Operaclones de Emergencia Social.
. b3~Dir¢c;ién:de Hogares de Transito. -
c) Direcciéﬁ;de ?atrimqnio y Suministros.
3.- Subsecretaria de Accidn Social. g
-~ .. " a) Dirécciénvde Desarrollo Comunitario. . "
. b) Direccién de Politica Habitac?@nal.
3.- Subsecretaria de la Familia.
a) Direccién de Proteccidn al Menor.
b) Direccidn.de Proteccidn a la Mujer.
L ’ nff“‘ ¢) Direccién de Proteccidn a la persona con Discapaclidad.
{ " d) Direccidn de Proteccién al Joven.
'e} Direccién de Proteccién a la Tercera Edad.

f) Direccidn de Protecclén al Preso, Liberado y Excarcelada.

" II.- SUBSECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL

III.- SUBSECRETARIA DE CULTURA

o T

a) Direccidn de Cultura.

b) Direccidn de Patrimonio Cultural.

IV.~ SUBSECRETARTA DE DEPORTES, RECREACION Y TURISMO SOCIAL

' a) Direccidn Técnlica Deportiva.

b) Direccidén Admlnistrativa Contable

R s

.
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ARTICULD 3°.- Coyriluniquese y dése al Boletin Oficial para su publicacidn.-
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DECHETO ;w 130l o | N
san ouan, U3 AGO, 1692

VISTO:
La Ley de Ministerio N® 6218; y

CONSLDERANDO : - ' oo
Que es facultad del Poder Ejecutivo crear, modificar y/o suprimir
Organismos Centralizados y Descentralizados que dependeran de los distintop

Ministerios, tal como lo prevé el Articulo 24° de la mencionada Ley.

Que el Decreto N° 2803-MDH-91, por el que se establecen las distin~ .

tas dependencias del Ministerio de Desarrollo Humano conviene adecuarlo a //

efectos de logiar un mejor cumplimiento de las funciones especificas.
. )

' POR ELLO, f R

EL GOBERNADOR DE LA PHROVINCIA
DECHETA

ARTICULO 1°.- Esteblécese que actuardn brjo la dependencia del Ministerio de
Desarrollo Humano las sipuientes Subsecretarfas y con laa com-

petencias que para cada una de ellas se indica:

I- SUBSECRETARIA DE LA FAMILIA _
Entendeﬁlen la organizacidn e implementaciSn de programas y servicios'diri--
gidos a la usistencia y promocién integral de las familias que precisen orien-
tacidn &‘apuyo con ¢l propdsito de brindar a los grupos familiares el'ma;cé
de dign@dad ¥y respeto a sus derechos fundamentales.

a} Consolidar el picles familiar y prevenir el abandono y mal trato de
menofea; brindar al niﬁn un ambito fgmiliar sustituto en los casos ne-
éesarios ¥ arbitrar todos los medios que tiendan a la integracién so=
ClBl de los menores en una familia permanente.

b} Ejecutar acciones tendierntes a la elaboracidn de politicas que garan-g
ticen a la mujer el rol protagdénico gque le corresponde en la sccledad,
preservando para ella sus funcionea sociales especificas.

c) Cpncientizar a la Comunidad ante la problematica de los dxscapacitadoa
fisicos, intelectuales, sensoriales y sociales, desplegando programag

integrales para lograr una verdadera insercién en la Comunidad.

cun 11
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d) Ejecutar programas que proplcien el desarrollo de una politica inte-

gral de la, juventud tendientes a promover la participacién juvenil
mediante organizaciones culturales, deportivas, sociales, productivas
"u otras. . )

e) Planificar y controlar proyectos para obtener la reFencién e integra-
cién del anciano en la familia, extender y mejorar la cobertura de
los ancianos desprotegidos, dismiduir 1a mérginacién y asimismo ela-
borar programas de esfuerzo compartido con Municipalidades y Organis-
moz no Gubernamentales. . e

f) Desarrollar programas para prevenir y asistir isobre causésly‘efeC-

tos de la desintegracidén social.

II- SUBSECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL

Tendrd la responsabilidad primaria de analizar la temdtica ambiental, cum-
plir y hacer cumpiir las directivas del Poder Ejecutivo y coordinar en con-

secuencia las acciones de los Organismos de responsabilidad sectorial,

111~ SUBSECRETARIA DE CULTURA

Le compete promover, rescatar y consolidar los bienes de la cultura popular.
a) Ejecutar acciones tendientes a producir una transformacién cultural
cuyo objetivo sea convertir en creadora la actitud asimiladora de

la cultura, para enfatizar aquellos aspectos que fortalezcan al ser

: nacional.

b} Atender la preservacién, conservacién y acrecentamiente del patri--

monio cultural de la Provincia.

IV- SUBSECRETARIA DE DEPORTES,RECREACION Y TURISMO SOCIAL.

. Le conmpete la prompcién. coordlnacién e intepracidén de todas las activida-

des referidas al deporte, turismo y recreacién social en todo el territo-

rio provinciél.
a) Controlar los aspectos adninistrativos y contables.

b} Controlar y éstablecér los aspectos técnicos deportivas,

V- DIRECCION DE PATRIMONIO Y SUMINISTROS.

Le compete interv%ﬁir en la gestién de la totalidad de las contrataciones
referidas a adquisﬁciones de bienes y/o prestacibnes de servicios destinados
:fa cualquiera de 153 dependencias del Ministerio de Desarrollo Humano y de

la Secretaria de Accidn Social.

cen F1/
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: DECRETO N° .lel

ARTICULO 2°.- Establécese que actuardn bajo la dependencia de la Secretaria
de Accidén Social las siguientes Subsecretarias ¥ con las com-

petencias que para cada una de ellas se indica:

I- SUBSECRETARIA DE EMERGENCIA SOCIAL
Ejecutar las acciones requeridas para resolver los estados de necesidad pro-
vocados por cualquier situacldén de emergencia que comprometa gravemente la //

supervivencdia de individuos, grupos y comunidad en general.

II- SUBSECRETARIA DE ACCION SOCIAL - ;

a) éjecutar.las acciones implementadas tendientes a disminuir las desi-
gualdodes soclales y atender a sectores de la comunidad exclufdoa
del sistema econdémico productivo formal.

b) Efectuar sistemAdticamente un anflisis. socio-econdémico que permita
Aidentificar las necesidades habitacibnales en general y las situa-

ciones de emergencias habitaclionales en particular.

ARTICULO 3°.- Las Subsecretarfias a los que se refleren los Artfculog 1° y 2°¢

agruparan bajo su dependencia las siguientes reparticiones:

I- SUBSECRETARIA DE LA FAMILIA
a) Direccién de Proteccidn al Menor.-
b) Direccidn de Proteccién a la Mujer.-
c) Digeccién de Proteccién a la Persona con Discapacidad.-
d) Direccidn de Proteccidn al Joven.!
e) Dirececidn de Proteccién a la Tercera Edad.-

f) Direccién de Proteccidn al Preso,Liberado y Excarcelado.-

1

11~ SUBSECRETARIA DE CULTURA
a} Direpcién de Cultura.-

b) Direccién de Patrimonio Cultural.-

I11- SUBSECRETARIA DE DEPORTES,RECREACION Y TURISMO SOCIAL
a) Direccidén Técnica Deportiva.

b} Direccién Administrativa Contable.

IV~ SUBSECRETARIA DE EMERGENCIA SOCIAL ]
a) Dirchiones de Operaciones de Emerpgencia Social.

b)'Diréccién de Politica Habitacional.-

e A1
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ARTICULO 4°.- Créasnse en el Ambito del Ministerio de Desarrollo Humano,
las éubdiréccianes, como apoyo operativa y'técnico de. las
reparticiones que con rango de Diretcién, se establecen en el presente De-

creto.-
ARTICULO 5°.- Derdgase el Decreto N° 2803-MDH-91.-

ARTICULO 6°.- Comuniquese y dése al Boletin Oficial para.su publicacién.-

i, PRIETO
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COBIERNO DE LA PROVINCIA
DB SAN JUAN

DECRETO N° 2884 - mp -

: | ' SAN JUAN, 13 0IC. 1941 - ._

VISTO:
* La Ley de Ministerios n¢ 6.218; Y
CONSIDERANDO:

.. Que mediante el citado cuerpo -legal fue dispuesto el ré
gimen de despacho de los asuntos que compete ‘al Ministerio de la
Produccién. S .

corresponde dictar la norma legal

'Que en consecuencia,
etencia de las gecretarias, Subse

que contemple el ambito de comp
¢retarias y Organismos que dependeran del mismo.

' POR ELLO: : = '

ST L GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
‘ DECRETA :

ARTICULD 1°.~ Las secretarias, subsecretarias y Organismos, integra
dos en jurisdiccidén del Ministerio de la Produccion,

actuaran en el marco de competencia que 1e asigne la presente.nolX -
ma legal, correspondiéndole en particular: Co

I - SECRETARTIA DE RECURSOS ‘ENERGE?ICOS

Entender en todo 1o atinenté al manejo integral de
10s Recursos Energéticos, su planificacién. su generacidon, trams -
formacién y distribucién en todas Sus formas y fuentes en el ambi

to de la Provincia de 3an Juan.

Ejecutar 1las actividades emergentes'del mane jo inte
gral de 1los Recursos Energéticos a través de: : ‘
- # La planificacién y ejecucién de proyectos de genera
cién energética en todas sus formas y fuentes.
# La direccidon, proyectos, 1icitacién, control e ins
peccién de obras energéticas en todo el territorio provincial.
, .
' # La gestidn de financiamiento para la e jecucidn de
obras lenergéticas. ; -
]
' *» La promocidn de actividades tendientes al uso racio
nal de la energia en toda su forma.
* La planificacion de los criterios de generacion,
transmisién Y distribucidén de energia en toda la provincia.

/11-
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—- los- recursos hidricos para satisfacer las 'necesidades de irriga

gt

i<

-

Q

* Entender en todo 10 relac1onado con la conce51on a
terceros para la exploracidn y explotacién de Fuentes de . produc
cidén de energia.

+ La determinacidén de la politica de manejo éptima de

cidbn y generacidn energética.

gia.

provincial,

#*

La fijacién de politicas de conservacidn de ener \

. % La coordinacién con 1la empresa de distribucién eléc
trica para la determinacidn de la politica tarifaria en toda la
Provincia. '

11

; - '
- SECRETARIA DE ASUNTOS AGROPECUARIOS E IRRIGACION

Entender en todo lo atinente al manejo sostenible de
los recursos agricolas y pecuarios, como asi también a la irrig__ .
cién de los suelos con Fines produceivoes, en todo el territorio

'

Establecer estrategias tendientes 'a meqorar ra efi

c1en01a de usg de los recursos agua y suelo en el Ambito de. la pro
~duccidn. ) : )

irrigacién,

A)

pe01flcos

; miento,

IR
L]

- SUBSECRETARIA DE IRRIGACION e

1

- Entender en todo lo atinente a l1a administra
cidn y planificacién de los Recursocs Hidricos, wvinculados a 1la

y OLros usos en coord1nac1on con otros Organlsmos es P

2 - Entender en todo lo 1nherente al aprovecha
optimizacién y preservacién de los Recursos HldPlCOS '

3

Re'alizar estudios, proyectos y obras en cam

pos-especi ficos vinculados al riego, drenaje, defensas, aguas sub

terraneas y contaminacidén de dlChOS recursos,’

o

4

Evaluacidn tecnlca, econdmica y de impacto

amb1enta1 a proyectos de inversién y desarrollo de obras de irriga

cién.

ciales

. 5 - Entender en todo lo atinente.al Gobierno, ad
m1n1stra01on y policia de las aquas piiblicas, superficiales o sub
terraneas destinadas al uso de la agricultura y otros Fines espe
conforme a la constitucién de la Provincia, y legislacidn
vigente.

B) - SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA

1

!
+

Entender en la. apliéacién<de las politicas

agropecuarlas. como asi también en su vinculacidén con 1os sectores
publicos y privados de la produccidén, en el orden provmnc1al na

cional e internacional.

2

-

Instrumentar las medidas y acciones que pro

muevan el desarrollo de la actividad agricola y el crecimiento sos
tenido del sector. '

A=




COBIERNO DE LA BPROVINCIA
S DE SAN JUAN

| .
(Continuacién DECRETO N° D884 - mp -) -2 -

P 3 — Instrumentar acc1ones para el desarrollo de
la actividad ggnadera, en el ambito de la Provincia en las Aareas
de secano, bajo riego y de alta montaia.

4 - Promover el desarrollo. de- programas tendien

tes a aprovechar los Recursos Naturales: Renovables como asi’ tam

) bién de aquellos dirigidos a la proteccidn y conservacién de- 10s
Parques Naturales en coordinacién con otras dreas de Goblerno.

III - SECRETARIA DE PROMOCION Y PLANIFICACIDH ECOMOMICA

EnCender en la plan1flcac1on organ1zaC1on. coor
. dinacién y control de las actividades conducentes a lograr el desa
(h/ rrolio econom1co de la Prov1nc1a de San. Juan... - v

G- SUBSECRETARIA DE AREAS DE FRDHTERA

S Politica de rronteras c0nten1da en la Ley n° 18.575. tendiendo -
oot neutralizar 1lo0s factores que afectan a .la segurldad nacional mod

' ficando la, actual situacidn de dicha regibén y posibilitindo su ¢
i : g[ sarrollo e 1ntegraC1on con el resto del Pals.

¥ N : i 2‘— Promover el desarrollo de las regior
del terrltormo nacional adyacente a los paises 1imitrofes. - '

3 - Promover el ‘crecimiento de la 1nr‘aes

de

_tructura productiva y de servicios: contemplando un- usorracionzl

‘cidén con el resto del Pais.
s o D - SUBSECRETARIA DE CIENCIA Y TECNICA

1 - Entender en las act1v1dades de planifi

.econdmico, mejoramiento de la calidad de, v1da Yy formac1on de recur
s0s humanos.

i 2 - Establecer mecanismos de coordinacién
con el sector privado para impulsar actividades c1ent1f1cas y tec
i . noldgicas orientadas al incremento de la produccién.

¥ \ 3 - Gengrar las herramientas necesarias para
. un correcto manejo de la informacién y de los mecanismos de Flnan
o

L ciamiento tanto para el sector piblico como privado.

IV —~ DEPENDIENDO DIRECTAMENTE DE LA UNIDAD MIHISTRO

E - SUBSECRETARIA DE TURISMO, _
: /1=

Implemetar programas en el marco de ) o

1058 recursos naturales, incrementando 1la poblac1on y su comunlra“”'

. cacién y promocidén de la ciencia y técnica aplicadas al desarrollo

s
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/ COBIERNO DE'LA PROVINCIA
! - f DE S4AN JUAN

y (Continuacién peEcrReTO No 2881  -mP-) ' ' -3

VI - SOCIEDADES CON PARTICIPACION ESTATAL.

a} - Banco de San Juan S.A.

b) - IDEMSA

ARTICULO 2°.- Las secretarias y subsecretarias mencionadas en el
Lo ’ | Articulo 1°, tendran el siguiente ordenamiento je

! : rarquico, agrupando bajo su dependenc1a 105 Qrganismos que seguida -
mente se enumeran, con la denomxnac1on respectlva

). !

I- ' .. . 2 . _ P
! , a) - D1recc10n de Recursos Energétlicos.

SECRETARIA DE RECURSOS ENERGETICOS,"

b) - Serv1c105 Eléctricos SanJuanlnos._

SECRETARIA DE ASUNTOS AGROPECUARIOS E IRRIGACION

IT
R ' o 1 - Subsecrctarla de Irr1gac16n o  _:: _ . '| : t

R . .
%‘rﬁ'- - ot T . 2
Royge ot . X . PR b PRI .

a) - pireccién de Plan1£1cac10n y Obras de Irriga
b) - Direccidn de.Hidréulica

5 _"gubsecretaria de Agricultura y Ganaderia -

a) = Direccién de AgriculthpaL“'

b) - Direccién de Ganaderia.

Direccidén de Recursos Naturales y Parques.

; c)
’ ,:.. : d) - Instituto de Investigaciones Hidrobioloégicas.

IIT - SECRETARIA DE PROMOCIOH Y PLANIFICACION ECONOMICA

a) - D1recc16n de Cooperatlvas.

b) - bireccibén de Empresa Joven.

c) - Direccidn de M1croemprend1mlentos Productivos.
d) - pireccidén de Promocién Industrial.y Agricola.
. e)?—llnstituto de Investigaciones Economicas.

1 - Subsecretaria de Areas de Frontera

a) - Direccitn de Frontera y poblacidn.
b) - Direccién de Politica de Frontera.

5 - Subsecretaria de Ciencia y Técnica

i : /117~
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1 - Elaborar 1las.politicas de promocidén y desa
rrolilc de 1la actividad turistica de San Juan, ralacionandeose con
los Organismos Municipales, Provinciales, Nacionales e Internacig'
nales afines.

mem et o mwmee= - .. -2 — Coordinar con otras areas de 'Gobierno accio

nes tendientes a desarrollar una polirica de apoyo. al turismo en
la poblacidén como una actividad generadora de riqueza.

F - SUBSECRETARIA DE MINERIA

- Entender en la-implementacién de la politica

- minera provincial, de acuerdo a los conocimientos generales de la

politi. a minera nacional.

- Propender el desarroflo e incremento de la ac
t1v1dad mlnera a través de planes de prospecc1on explorac1on b4
explotacidn por parte del sector privado.

- Coordinar con otras areas de Gobierno a fin de
ejecutar la planificacidén, formulacién, evaluacién y. Financiamien

.to de proyectos mineros. “

- Entender en el Goblerno actividad, admimistra

ion, fomento y policia de mineria en -1 -territorio de 1la Prov1n

. de San Juan en conformidad con el .odlgo .de Mineria y la Ley
i .J0-0P creacxon del Departamento de Mlnerla._.

’

G’'- SUBSECRETARIA DE INDUS‘I‘RIA Y ASUN"(’OS V'I'I‘IVMCULAS

5 1 - Entender en 10s asuntos 1ndustr1a1es v v1t1
vinicolas, en sus aspectos econémicos, Jur1d1c05 y tecnlcos en eL
ambito de la Provincia. : S A -u_n;‘;.,_

L -2 -~ Intervenir en la necesaria coord1nac1on de

fet ot

los dlferentes sectores involucrados. en el desarrollo. de las’ acti "’
vidades industriales y vitivinicolas, sean éstos privadeos o pub1£

cos, ) . .
- 3 - Realizar investigaciones tecnicas en el émbi
to industrial, tanto publico como privado, desarrolliando y promo

viendo la modernizacién del sector.
H - SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR’

1 - Disefiar politicas, proyectos y planes ten

dientes a la promocidén y desarrollo del Comercio Exterior y las Re

laciones Internacionales, vinculande los Organismos Municipales,
Provinciales, Regionales, Nacionales e Internacionales, tanto pu
blicos como privados.

2 - Entender en todo lo atinente a la ejecucidn
Yy control de’ 1as politicas vinculadas al area, instrumentando los

medios y mecanismos necesarios para tal fin.

V - CONSEJO DE PROTECCION DE LA PRODUCCION ACRICOLA (AGRO)

17—
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NOTA - Creinse las Subdirecciones como apoyo Operativo y técnico de
las Direcciones.

Iv - DEbENDIENDO DIRECTAMENTE DE LA UNIDAD MINISTRO

1 - Subsecretaria de Turismo’’

a) - Direccidon de Turismo.

2 - Subsecretaria de Mineria

a) - Direccién de Mineria,

b} - Instituto Provincial de Exploracién y Explota

cién Minera (I.P.E.E.M.). :

3 -

,ARTICULO 3°.-

'SOCIEDADES CON PARTICIPACION ESTATAL =

MANURL D r'/l Lo
Hinlsiro da Procuceldn,

Subsecretaria de Industria y Asuntos Vitivinicolas
a) - Direccidén de Economia Vitivinicola.

b) - Instituto de investigaeiones Tecnolbgicas.

-Subsecretaria de Comercio Exterior

a) .- Direccidn de Comercio_Extgrior?f,

CON' :JO DE PROTECCION DE LA PRODUCCION AGRICOLA (AGRO)

et

a) - Banco de San Juan S.A.

'b) - IDEMSA.

Comuniquese y dése al Boletin Oficial para su“publi~‘
cacidn.- o Co

e - o .- . a. e e

S . - -

e TR T IRT L L LTI L b

. e s -
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) SAN JUAN _ S
“pMI8 Gl 5% CENILIAGIY BE AlGEGLA” _ .
pecreTo pcuEroo e U006 L

aan v, 28 ENE, 1992

VvISTD: . :

l.as . leyéa 1 6057, ,;6060. L2l8

! [ .-'l:."l.k:

CONS I DERANDO : AR . _ fi -

&219; ¥,

. Lue oo forzoso afianzarzla roforma.
del Estado Pravincial, a [in de consolidar lag’'pstabilidad
economica lograds por ®l Estado Nacional, y meiorar las.
asigpacipnes de recursos de 1a proyvineia a fin de asequrar b
lJa mds justa, eguitativa v secondmica satisfaccidn de los
reguerinientos de la canunidad cpnorelacidn a, )a seguridad &
social, ) ;

Fn . . N L

Oue 1as | leyes 6057y 6040,

ampliadas por ley 4219, gque adhiieren en forma  jrrestricta ., .

a las leyes nacicnales 256%6 y 23697 han  declarado  la .
gmergencia Jdel Entoado, canbord saria al o Ppder, Ejecutivoe
Provincial a tomar decisiones tpndientes a que vwese tat
situacidn de @nerqgencla. ) s . o
. Oue ITas | parnas citadas deben
aplicarse Lericindn on cuenta foe™ S0 pone en rjorcicio @
poder de policia de pmerygencia el Esbado, con &l fin,
superar la cituacion de peligre colectivo creeda portd.l
graves circuncbancias veondmicas  gue la, Pravineia no®

superado adn, peligrando  1a  prestacion de | servicias b

garantizados por 1a Constitucidtn,

. ur e inmprescindible inctrumentar ¢
medidas con @l objeto de ardenar y-dar solucidn definitiva @

a situaciones parlbticulares que afectan a, la soriedad en su:;

‘conjunto, a simplificar ¥y wejorar  la actividad!. de - las:!’

organismos del Estado, con el fjin de mejorar la  situacion’
de importantes sectores de la comunidad, '
' .

‘ - Mue las distorsiones scondmicas vy
financieras de  alguoons organtsweas del Estado’ ponen . en
peligro todos low esfouerros: oo el pueblo vy el Gobierno de'’
San Juan pusdan s ealizar para la  bhésgueda del “bienestart:
general.

) Nua pro ello pe indicpensable  la
biasqueda de salurionks alternativas que hagan pasibloes el
saneamiento gronomico y tinauwciero de los arganiseos. del
Esatado, generandio o rRCursis, | gemiiinos, q.eatructgﬂasﬁ{
eficientes v que. hagan a! leneficio. del . conjunto  del '
puetilo vy no de vl sector en decssedyo de la, mayoria,

oy ., . 'J".'. | REIRY LA '

. Mue s eeatd dando .un proceso  de
integracion de la Mrovipeia con las politicas. naciconales,
insertandola asi al  procesn de transformacidnoangue  |leva

Boletln Oficlal ¢ -lmpreata del Estado
- . . B A




adelante la Nacidan.
. Oue la caducidad . de estructuras’
dispursta por e! presente bDecreko Acuerdn tianda a " HNA
profunda reorganizacidan de las "Areas administrativas -
tendientes a la recuperacidn de las actividarles de las
misinas, de modo gquiz guedan cweplir  con aus cometidos de .,
profundo contenido social. s

s H
. . " FEEY o SRV o

Gue el sistema de seguridad seocial .
incluye un conjunto de prestaciaons cuyn financlamiento sa .
originan en los aportes de - los' -trabajadares ¥y
contribuciones del Estadn ewpleador, - - ¢ E :

f [

e
administracian de diches fondos genera una superposicion
de operaciones administrativas gue incremﬂntan“fas gastos .
del sector puablico prafundizando la crisis de*ﬂsistema de .
seguridad swucial. , : :

lue dadas las similitudes y origen,
de los fondos, tanta coma de ‘los-oblietivos geanerales de
saeguridad vy asistencia soucial que se’ tratan de alcanzar:

par organismos distinlbus, y con el criterio de aunentar elA,.

aprovechamientu de dichos recursos, se considera  adecuado’
tender & Ja unifivacicn del réagimen de recaudacion, tanto
comg a transformar las inslitucionss encargaddas Je brindar
diferentes prestaciones gue hacen a la segurirlad social,
de modo tal que una accitn  conjunta permita cumplir con
los obiebivus socialos ealhablecidas por - la narma
fundamental. c Co

. O g';'i - . .

lue la ‘Caja de Jubllaciones Vi
Penciones de ta Praviocia, es un organismo altamente
desficitario gue muestra un perménente resul tado negativo, .
en cuanto los aportes sojo cubren @l cdarenls y dos  por:
ciente (a42%) de las prestacionesn. Esta realidad  demurstira
la nrcesidad [ impustergable e una urgente © vy moofunda
reestructuracion del  organismar en  todos '=us aspectos,
principalmente an &l operativo, Ilesde gque e (i precepto
coanstitucional preservar las instituciones, principalmente
las que brindan seguridad social, no hay decstino para.
nuestra comunidad =i no sp lougra uaa solucidn profunda ’y‘
permanente para gste proablema, - guie capstituye una de las
causas fundamentales de la Emprygencia. Uinanciera Y
Administrativa, .o

- Oue 1a Cada ' Matnal del Seguro de
vida, Supervivencia o Invalidér, tambidn.es un  organismo,
altamente deficitario, que 0o cdample " ni parcialmente su

tiempa al desvirtuar su cardclteronutual 'y trapsformarse en
una institucidn FiNanmi e amen to distorsionada . .que -
beneficia ' a unua pacos en peyjuicio de la sqgiedad. tada:
vez que debe cubi b sus abultados déficitk conel tesora de
la, Provincia. | ' : Gl d :

P o e e I e

Oue la modalidad de recaudacion mfj“

canetida, por la desnalturalizacipn que ha shfrldu en el
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Provincia, es wur arganicen destinado a satisfacer la salud
y otros servicios sopciales para funcionarios y anantes de
105'pmderes del Estada Provincial, Municipal y otbrns
organismos dascentralizadas, aukarguicos, jubilanos,
pensionados y retiradoes de los regimenes previsionates de
la Provincia, que en delinitiva son las miGsmas porsanas
que aportan a la Naja de Jubhilaciones y Pensiones, y a  1a
Caid Mutual de Goguros de Vida, Supervivencia @ lnvalidez.

, e el relativo equi librio
financiero de la Direcriem  de [bra Saorial e la
Pravincia es la consecueneia de una gradual dismnucion de
SuSihEHE[iEiGS y wma  oorrelativa - elevacidn  dol costo
ccondmico social  que los  brabajadores  del Esbado v la
comunidad deben  afronkar para mantenerta, Todo 1o cual
desmejora sucslancialipente el cervicio que debin preskar al
afiliado o Beneficiarin del cistoma.

. W
lue Pn ohjctivo de esto Boblibiern
alcanzar wuna werdadera vy olecliva satisfarcitin e s
problemas de la sequridad shcial, brindar una plena vy real
coberbtura die las prostaciunes disminuyendo an toraa global
¥ SHstancial los gaslos gque les afiliados eteclvian pur wuna
miwina prestacion, y o oargaidcar v sistbema’ de seguridad
social acorde con las necesidades actuales. :

: .4 ;.;-"
Que o los  fines seiialados’ y wen
ejercicio do  laz faculbades cunleridas por el Articulo

1899 de la Constitucisn Provincial, Articulo 24 de la ley.
6218, Nrticulo 19, &8, 70y a5l fde la lay 6057 y . la’

dispuesto por el Articido 58 de la ley 6d19.

EL  GOEHLINABOE DE Lo FROVINCTA
EN ALUERDLE D MINLS oS
(D3N CUNE MO T S DO B & T

ARTICULO 12 .- Caducan, a partir de la  publicacion del

presenle Dewreto Anuerdo das estructuras de
conchieciding, adminastractdn vy coepondincia arganica de lIDE
sigpipntles wrganisaos  Jiol Estadeo Provincials: Caja dpe

Jubilacioors ¥y Fensiones, Laja IMitual de Seguros de Vida,,

Supsrvivencia o lTowel iilér v Direccian de Dbra Gocial. L.as

Galbructuran de tegand cacadn internas de cada wan e nshos -

organismos sonk
nueva estructon

sliran banla que  s@  aprache v oriia la
AoorgAnina v Dimcional a gque se o refiore el
'

"Aridiculo BY del peesenle Deorelo ficuprdo.

lup: Bokila Oficlal 4 lLupreats del Esiado

(LT PPy e




ARTICULD 22 .- Créase el THSTITUID PROVINCIAL'DE SCGURIDAD

Y ASISTENCIA  SOCIAL (1PSASy, bain  la
dependencia organica del Hindslerio de Hacienda, Iinnnzas '
y Ubras [PPahblicas, E) Inetiruto tendra a =su cargn el o
cunplimiento de las funciones, actividades vy abjetivos .
atribuidos por las respchivas leyes ¥ Nnarmas

reglamentarias a la Uoaja de Jubilaciones y Penciones, Caja
Mutual de Seguros de VYida, Supervivencia e lovalidez vy
Direccion de Obra Social.

ARTICULDO 32 .- Institayoess ia CONTRIBUCION. UNICA DE

) SEGLRIDNAD  SOCIAL, cuyad prroepelén Y
fiscalizacian eoblard o caryo. del [PSAS. Son aplicables. a
esta cantribucidn  las narmas  gue  aobre prrcepcion, .

tiscalizacion y epjircucion judicial rigen para los apprtes,
contribuciones y retenciones cun destino o 1a [Laja de
Jubilaciones y Peasiones, [aja Mutual de Segurns e Vida,
Supervivencia e lovalidds: y  Direccion de Obra Hocial, E
Ministarioc deo llacionda, FFinanzas y Obracs Publicas
implementard ta .forma de pmecepcicn del CUSS,

1

ARTICULO 4Q .- {f.a CUssS  cowprende, entre otros, los

, siguisntes aportes  y cantribucionas: &g)
Aportes vy conlribuciones - COn cargn  a los .. diversos
regivenes  de previsicny rovincialess h) .Aportes vy

conbribuciones cob cargn o la Direccien de Ulra Social; c)
Apartes y coatribuciones a la Caja  Mutual o Seguros  de
vida, Suporvivenciao @ [nvalidoe. "

ARTICULD 59 .- Formardn, adomis, parte de los rooarsos del’
. organisme ormadp por el presonte Decreto
Acuerdo: a) Los Tondos gque peroiban a deban perecibir pur? T
cualquier concepto  np mencionado especificanente en el e

Articulo anteriwe lus arganiseos disweltos; b) Todo otro .. '

tondo, aparte, contribucion ¥y donacion, ‘'creado o a
crearse, por cualquier  causna Juridica legitima, que sea
destinada al 11P85AS, ' :
’. . .
ARTICULD &% . La-sumas fngreeadas  por tadn  .genceritor al ’
. 1rPsan sarAn Cdistribuidas o tre s v
organisnos gque o dnbmgran sogon o dispuaeslo en el o
Ar Licwlo 19 0 P Hindslorio Jde Hacienda, Finaneas 5 Ubras
Pablicans, dispondra los ancanisms  de registere y o conl ol
cantable oz las  dugresos  y egpesos vy disteribiedn de
fTondos en relacivin a lo dispoeesto @ este Hr boralo.

ARTICULG 72 .- L os  orgau i samds  que par elrecta  de 10
' dispuestlo eo ¢l presente Deconta  Acuerdo
dejan de exishis como anidudwﬁl autdrquicas v pasan'a
Sintegrar el LRSE T U0 DE SEGURTDAD Y ASTSIENCTIA GOCTAL
(IFPSAS), continuarin  cunpl ionda Sus tuncimurs bajo la

——r
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depenﬁencia directa del Ministerin da Hacienda, Finanzas y
Obras Pablicas, de guisn Sus actuates iInterventoraes  pasan
a ser funclonarios delegados. : :

ARTICULD B2 .- No obstante 1o dispuéatu en los Arkiculos
. 16 v 7% e palo Decrpto fAiruerdo, rusbituira

la pereonalidad juridica gara actua en juiclo comdn  actar

o demandado  de 13 Organismos Que pasan a . intograr el

IPSAS, hasta  ue enlre o vigRnoia  Su nueva @structura

organica y Tuneional ronlome a lu previsteo on @) Neticalo’

R,

ARITICULD 29 . Dentro del plazn i rcientn achenta (180}

diaa corrides, a partir de la  publicacion

del gresente Decrpto Acoeran, ol Ministerio de  lacienda,

Finanzas y Qbras Pablicas, elevar d al Poder Ejecativo el ‘

'i proyecta  de La oatruclura argdnica y tuncional, . ok

integracidn patrimonial oy distribucion de peveanal - del . :
Auevo wrganismng. t : ‘ !
ARTICULD 108 .- Comaiiguese y  dése al DBolelin Uficial i
pava s oablicacion. . ) o
! g :
0..[/ 2.
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Gobierno de la Provincia . - . PR
' SAN JUAN ' ) . .

“fii0 GtL 5¢ CEATLRALID T MaEGLi~
DECRET O ACUERDO N2 U U 8 l

£ANCJUON, 2 8 ENE._ 1992

VISTO: '
| o Las . leyes .‘6057,":,.b050. 218
1 ' b?l?ﬁ L) RS e K
| CONS I DERANDD ; S .
Lo
. - Duer oo forzoso afiahziﬁ%}a rivfarma

de)l Estado Frovincial, a fin ue consalidar la¢ 'gstabilidad’
ecandmica lograda por el Ectado Nacional, y mejorar las |
asignaciaongs de recursos de la prerayincia a fin de asegurar
Ja mas Justa, equitativa .y soontmica satisfaccion de  los
requerimientns de la comenidad con.oorelacidn a 1A seguridad @
social., . . ' p

D las Cleyes 6057 a7 6040,
ampliadas par ley &421%, gue adlhiieren =n forosa Irrpstricta .
a las leyes nacionales IJR8%hA y ~T&97 han declarada la -
emergencia del  Latodo,  aobacicaniio al ) Peder, Ejecutive
Provincial a tomar decisiones bendienles a | que oese tal?
situacidn de emergencia. : e ) ‘ﬂﬂ
N 1 . . TN '

. N las parmas  cilbtadas deben
aplicarse Laiicido e cusnta nque™ s pone’ en rjorcicic el -
pader de policia de emorgencia el Fatado, con el fin, de .
superar la situacion Jdv peligro culectivo creaga pcw&ylaﬁm
graves circunttancies erondmicay gue 1o, Pravinecia no” hd*!_.

I supdrado  adn, peligrando o grestacien  de | servicios
garantizados por la Constitucide, ' ) |

. e

. ) ae me jmprescindible jpﬁtrumenta;@
medidas con el abljato ¢ ordenar y -dar solugidn definitiva’™: |
a situacianes particulares que alactan a la soriedad en su
Ceconjuntn, a simplificar ¥y wmejorar la actividad] de  lesti’
organismos del Estado, con rl fin dge mejorar la siluacisn
de inpartantes secltores de la comunidad.

: ' . . e las distarsiones ecandmicas  y

: financieras de  alguios  orgaonissas del [ Estado | ponen . en
peligro todos Loz esfuersus guo el pueblo v el Ggbierno de'P'
San Juan puedan ecalizar para a0 bdsyueda del ‘bienestart’
g@nqrai.

‘ . : NMue pew el ee indispeozable  la
busqueda de aolucioubs alternal ivas gue hagan pusibles el
saneamiento ccondmicn ¥y dinapcieeg  de los arganiswos. del
Estado, generancds o reduar sos - gEeings, . . prlructuras,ih, g
eficientes y ygue hagan al Leneficio, del. conjunto 'del“_'ms
pueblo y no e un cector o tecpedro de la mayoria,

' ' . ’ ':',', | I PR

) i e =i speatd dando  un, proceso - de
integracidn de la Provipeia can Jas paliticas. maciaunales,
ian?tanda!a asi al Or CLena Jde Lransturmaciﬂhwnue 1lrva

t . ’ T

lmp: Bokun Oliclal ¢ lopeota ded Hundg




S estableclendo - sus  niveles -jerﬂrquicum,"'dependenLiam-'y‘?
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Gobremo de la Prowncra
BAN JUAN

wy * i et DECRETD ACUERDO NQ° 0231

L e umcwoz
. v A PR ;. A :.;'_':3w=' LT TR
' R L} B T \

VISTO

_ ‘ : w1 Decreto U TAcuerdo
00&1"0«93n‘y,1 ‘ B
COHE EDERANDO 3 - : ' O
e ue e . y N . PR T

ER thue el Articuln 1€ del  Decreto
Acuerdo TR 0061-0--22,  dispone 1a' caducidad de " law.. -
egbtructuras de  conduccion, adminlstracidn s y- Cdependeancia o
orginlica de Direcclidn de Obra Bocial, Caia de Jubilaclonea;

! -

Cy Fensionen y Caja Matual ded Soguros de Vida e! -Invalgdéz.~7ﬁ= o }J
todon "ellon UFUnnimmum dpl futnuu Prmvinniml. T -"‘ré P ,31

: Lo Pt T iy s_';-g-,. I S
E : MUm por el nrﬁiuuiu 20 del  citade L
Decreto Acuaerdo,’ e creéa’ ol T..0.0.8, ‘bajo la dependencia® © -
organica’ del IMindisterio de Hacienda,- Finanza". ¥ Obras e
Fablicass * e Per Weo Tt T I S LA LT 1)
; B T T L T S &

. . . LM

- - flue  con’ @)’ obieto" de' gque | el .
Institwto creado  cumplimente "Sfielmente au obletivo, " es 'r'
procedente estructurarlo orgdnica y = Tfuncionalmente,
atrlbuciones, dando ant cumplimiento a lam =dimpumtttnnpn

For ELLCHe

EL VICE GORERNADOR DE LA PROVINCIA , 2
EN EJERCICIO DEL PDDER EJECUTIVD . B

EN ACUERDD DE MINISTROS RS . '

- LDEUCRETA:11

' ’ EUEIEER Y
. R T
. T i A

ARTICW.0 12 .-El INSTITUTD . PROVINCIAL DE BEGURIDAD Y

. " ASISTENCIA SOCINL -1.P.5.A.5.- creado por el
Docreto  Acuerdo 1Y G061 -0-P2, tunclonard - bado la |
dependencla del Ministerio de lHaclenda, rlnmnzam Y Ubrau-.}y
Fablicas, con rango de  Secretaria. y - cCOmo Y Orqmnu sde ﬁl
aplicacion de  las  leyes y  normas reglamontariam\ique-u t
regulen a. los Organismos  qué 1o dieron origen o.con.dlas.
facultades, atribuclones y Tunclones i que lag igminman,
dispont . / S e } o ) ST

n—u,_l.




SRTICULD 28 ."ElilLPLS.A.Qgmmrarcanducido-y administrado por

: wn Dir'éctnrimi aue remtara~'1nteqfado por unt .
*rasidente » 'Trmm-‘Dikccmmrem"”ﬁerentmm,'3a “mabers a) DEo-o
VSISTENEIA SOCIALg b) DE ADMINISTRACIDN ~ Y FINANZAS y c) D&,
REVIGION ¥ BEGUROS;  lows que soran -designadown ¥y - renovidumﬁ
i el Pocder Elecuwlivo. '

ARTTCULE 3R a=Lon . mdeabron detl  Dlrectorio Lard it A b
S Pacul tades, atelbuclones ¥ debaraw - qua: pard
cada cano entablocen lan layes dir ereacits do low Organloms:s
e bracturadon. : . -
) £l rresidente tendrd  la represen tacion. legal. Car
jel Instituto. N ’ :
' Las declisiones del Directorio serdn  adoptadas
aor simple mayoria de votas de sus integrantes, teniendo. el
‘residente doble. volo ante couos de igualdad. vl ) ) B
. . v, [ - Y vyt . Y
MRTICULG 42 o~k T.PG.A.5, ! podrd.. contar. con - Conme i A
‘ Asesar  Ad-Henorem s Cuyn ppmnmtitUﬂién' nerd
sarul bad del Preatdonte ad wpeferendun Jal Dlrecltorio. '

[ .

MTICULO 5 ~EL . Directorio elevard: al Foder. Edacuativo.  opove

) au  aprobacton el C Proyecto | de .. Estructura
pganica Funcional dol  Institute on wn plazo 0o mayor  de ‘
sopenta (H0) dias habiles.y -
A L md simo dobord dicuar el Reglomen bo Tunterno
le funclonamlento como Organo Coleglado. - - L R

MRTICULG 61 ~Fdidase - cono gimtema de o resuwneraclon de.-1own..,

' - Miembros ' del Directorio el =ﬁiuuiunte.:~.ﬁl-i
srenddonte perciblird  la remuneraclian  oprre ponddente a- a0
tad o fEeretario y dow o Dilrae Lorea’ a la  Jn :
subgecratarlon. RN ‘
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Gobierno de la Provincia
S8AN JUAN :

peckeTa Mo UO3Y L

san auan, 15 MAR, 1993 -

visgTas

. La Ley de’ plinisterios Ng 6218 y el Decreto NQ.
2B69-MHFyUP=F1; vy ' ) : ' .
CONSIDERANDO:
i . -

. Gue por el Decreto No 2B6S de fecha 13 de Diciembre de -

-1991,. se establece la estructura organice—-funcional del Ministerio de

Hacienda, Finmanzas y Obras fablicas.-

Sistematizagidén de Datos se incorpora a la Secretaria de la Funcion
fFablica como - -unidad dependientey modificando por ceonsiguiente la depen—

Oue a traves de dicha norma organizativa el Centro de -

dencia ‘jerarguico-funcional gque, a gsa fg:ha,.teniajla Secretaria de

Hacienda y Finanzas.-

. Gue los principales sistemas desarrollados por la Unidad

y que constituyen la base angular de su funcionamiente, son de neto

caracter administrativo-ftinanciero.=
. -

Que ‘la esperiencia recogida en relacion con el fun—

cionamienta de la Unidad, durante el abo praximo pasado, hacen aconse=

jable rever la dependencia jaerarqulica del .Centro de Sistematizaciéon de

Datos, llevandola nuevamente a jurisdiceién de la Secretaria de Hacien—

da y Finanzas.-—

Cue la presente medida se adopta en el marco del Programa
de optimizacion del Centro de Sistematizacion de Datos impulsado por el
Ministerio de Hacienda, ‘Finanzas y Ohras Publicas.- .

- POR ELLO:
EL GOBERNADOR DE Lﬂ_PRDVINCIﬁ.=

' DECRETA

I . .
ARTICULD Yo.— TRANSFIERASE de la Secretaria de-la Funcion Pablica a la/
Secretaria de Hacienda y Finanzas, la Unidad arganizativa
denominada Centro de Sistematizacion de Datos, & partir de la fecha de
la presenta.- ) . : T

]
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ARTICULO 2o.- MAODIFICASE en la parte pertinente los artidulpy lo v 20 7/ '
del Decreto Ng 28465-MHFyUF=-91, —~ \
ARTICULO Zp.- Comuniquese y dése al Boletin Oficia .
cion.- .
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r SECRETARIA BT LA FUREEN PUBLICA
PEOSTERG RR FH:L"'J'VT E.’Hll.—‘.& Y 33378 Fum

GOBIERNO DE LA PROV[NCIA
SAN JUAN

DECRETO N_" 2 g .]. 3 =HE"

SAN JUAN, 17 ch. 1931

VISTO:
La Ley de Ministerios N® 6218; y - S M G

CONSIDERANDO: A .

Que mediante el citado cuerpo legal fue dispueato el régimen de despacho .

de los asuntos que compete al Ministerio de Educacibn.

Que es impreacindible que la funcién de planificaciédn tome presencia or-
glnica a través de la creacidén de una Subsecretarfa easpeci{fica. Ello, con la fina
lidad de impulsar la necegaria transformacién del sistema educativo. - =

Que deben arbitrarse los medides organizatives y funciones que permitan/
incorporar los establecimientos educativos del Estado Nacional que serén transferi
dos a la provincla en ol aflo 1992.

Que en la presente organizacibén funcional ge crean y suprimen unidades, /-

a la vez que otras ven modificadas sus dependencies jer&rquicas y competencias.

Que en consecuencla, correaponde dicter la norma legal que contemple el/
fmbito de competencia de las Secretarfas y Organismos que dependerin del mismo.

POR ELLQ: ' '
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA :
ARTICULO 1°.- LAS Secretarias y Organismos integrados en jurisdicciébn del Ministe~

rio de Educacibn. actuarfn en el marce de competencia que le asigne/
la prcsente norma lepal, correapondléndole en particular:

I) SECRETARIA DE EDUCACION

Instrumentar la aplicaclén de las politlcps que en 9l frea esta-/

blezcu la Ministra, y cuando correspondiere, la formulada por otros brganos de go-

blerno competentes.
: a) Direccién de Educacién Inicial, Primaria y Eapecial

Entender en la administraci6n de los establecimientos educati-

ves de su dependencia, velando por el cumplimliento de las disposicliones legales vi

N

2%




A . i

gentes en el 4rea y de la@ politicas educativas que establezca la autoridad su- .

perior. t

Coordinar y supervisar la labor de las escuelas del aectof;/
como asi también efectuar un adecuado control de gestibn.-

b} Direccién de Educacién Media y Superlor

Entender en la administraciédn de los establecimientos de ni-
vel medlo, bachilleratos comunes y modalizaedos y nivel superior no universita-/
rios, velando por‘el cumplimiento de las dispoeiciones legales vigentes en el /'
érea y de lam politicas educativas que establezca la autoridad superior.

Coordinar y supervisar la labor de las escuelan del sector./
como asi tambilén efactuar un adecuado control de gestidn.-

c) Direccién de Educacidédn Técnica

P

Entender en la administracién de los establecimientos educa- .
tivos de nivel medio, técnico, industrial y agropecuarioc, de capacitaclén labo-
ral y de los clclos bAsicoe con salida laborsl.

Volar por el cumplimliento de laa dispoaicionea legales vigen . ¢
tes en la materia y de las politicas educativas que establezca la amutoridad su-
perior.

Establecer interrelaclones con e) sector productivo de la //

provincia, tendlentea a lograr la adecuada complementacién de &stos con el sec-
tor educativo.

Coordinar y supervisar la labor de loa eatableaimientoa edd-“
cativos del sector, como asi también efectuar un adecuado control ‘de gestién.v

d) Direccibn de Educaclén Prlvada : Do oo

i e e R P

Entendcr en las nctividades de coordinacién y control de //
gestidn de la enseﬁanza privada en todos los niveles Yy modalldadea. como as{ /

también la supervislén del funcionamiento de los deméis 1nat1tutos. academiau y
establecimientos educativos no oficiales.

Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales vi-/
gentea en la materia y" de las politicas educativas que establezca la autoridad
superlor, ejerciendo la supervisibn técnica y administrativa de los astableci—
mientos educacionalee de Bu jurisdiccién.-

e) Direccién de Educacién de Aduitos

Entender en la administracién de los aatablecimientos del / R

secctor de educacibn de adultoa. como agf tamblén de aquelloa sujetos que por [

.i i.‘ TS

v
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA
GSAN JOAN '

—— ) -2 -

el ] Corresponde Decreto Ne 29 13 =ME.

diversas causas no realizaron 0 no alcanzaron formas aescolarizadas a fin de ase-
gurar su adecuada insercién en la socliedad.

velar por el cumplimiénto do las disposiclones legales vigen—
tes en la materia y de l1as politicas educativas que establezca la autoridad supe
rior, coordinando y supervisando la labor de lus escuelas del sector y efectuan—
do un adecuado control de ‘gestibn. - ' o '

‘ As{ tembién coordinaréd su jabor con la Unidad Ejecutora del /
Programe Federal de Alfabetizacién y Educacién Basica del Adulto.—

It} SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

L

. Entender en los asuntos administrativos, econdmicos ¥y Juridicos
del Ministerio de Educacibn y esistir al titular de la Cartera de Estado en el /
frea de Bu dompetencia.~

a) Area de_Asuntos Juridicea

i

. Prastar asesoramiento Juridico a los orpganismos que lo re~//
quieran, conforme a la normativa vigente, cuando correaponda la jntervencidn del
serviclo juridico del Ministerio, como asi también entender en la gubstanciacibn
"de los sumarios administrativos que 8e le encomienden. e s

‘ Ejercer la representacibn y defensa en julclo cuando'se invo
lucren organismos en jurisdicclén del Ministerio, en concordancia con la Fisca=/
1fa de Estado. Dy . ’

Dirigir el centro documental y bibliogréfico del Ministerio/
relacionado con las materios de Bu competencla; analizando el ajuste B las nor-~

mas constitucionales legales ¥ repglamentarias do los msuntos que 89 tramiten en/
el frea.- :

b} Area Econbmico-Financlera

Entender en las actividades vinculadas con la eJecucién del/
presupuesto asignade al Ministerio y su incidencia contable, econbmica y finan-/
ciera, a fin de contribuir al logro de los objetivos propuestos.

Entender en la implementacién y funcionamiento del sistema /
Contable del Ministqrioc y en el registro ¥ contralor de la ejecucién del presu-/
puesto del Organismo.

.

Entender en la elaboracibn de la Cdénta General del Ejerciclo,
patrimonio, provisién de bienes y gservicioa, rendiciones al Tribunal de Cuentas/
de la Provincia ¥ Contaduria General de la Provincla.- )

c} Arén de Administracibn
(&&)ﬂﬂje Entender en la conduccibédn de los serviclos administrativoe ¥
/./-o




- A1

I1I) SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO Y TRANSFORMACION EDUCATIVA
a. Direcci6bn de Planeamiento Integral de la Educacién.
'b. Direccién de Educacién Permanente.
l

ARTICULD 3¢.- COMUNIQUESE ¥y dese al Boletin Oficial para su publlcacibn.;

i

bt

PROF. MARGARITA FERRA DE BARTOL
MINISTRA DE EDUCACION

._,\
i
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Gobierno de la Provincia
BAN JUAN

DECRETD ACUERDD NO L)U(JQ

SN auen. 19 ENE, 1993

VIGTO:

La Ley de Ministerios M9 6218
by »

COMS T DERAMDC 2

Glue mediante ol i taclo Cue

legal fue dispues ko ol regimen de desapacho de 1os asun

e comperben a lLa Secretaria General de la Gobernacion.

rpo
tos

Chae en consecuencia, corresponde

SR o B Al o
COmyg
depanderdn de Lo wisma.

FPOR ELL.Os
EL BDBERN@DDR DE LA PRUVINCIA

EN ACUERDO DE MINISTROS
DECRETA :

¥ Organidsmos

ARTLEULD 19, ~lasg
€17

la Gobernacion, actuardan on ol marao de competene
Mt norna legal, cCorrespondid

asignen la  pres
parbicul ars

1.~SUBSECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

la  norma  legal gue  contemple el  Ambito
encia  doe las Subsecratarias ¥y  Organismos

de
que

integrados

on de la Secrebaria General
a e le

nefe) e

“irigir  las actividades administrativas e

Brnacion.,  Letendenci
Goblerno,

mAntervenir on la recepeion Yot i bueidn
e la Gobornacion, g gnacion de ndmeros y
Decrelos del Foder Eiocutive.

Ministeriosn, Seorsts

#

cfey naexo  entre el Bobornador ¥ los

i

de

€

1a

a oy PMayordomia de la Casa de

tos

¥ hrganismos Descentralilzados

~Controlar vy Adminis bear Log servicios telefonicos de

Lav Administracton Feihl o

~Lontrolar v administerar Los servicios de movilidades,

sean - estas  de propieded  del  Ee
Adseriptas.,

vlado, Contratadas o

~thrientar  y supervioar las actividades oo Coremonial Yy

Frotocolo.
=Controlar » Acdmini
Fublicaciones OFfici

ales de la Mrovinoia.

et los Serviclos do Ediciones

b




wadainistrar la Casa do¢ San Juan en Duenos Alres.

-Entender ¥ controlar  Lodo Lo S concerniente  a la
acronavegacidn  en la Frovinoia, con exclusion de Las
actividates de  esa misma indole gque correspondan a la
JdJurisdicoion Macional .

ntender en los servicios administrativos —-Contables de
creiband a Moy o de  Gobierno, Asesoria Leotrada de
Gobierno y Unidad Eiecubtora del FProograma Orraigo de la
Fresidencia de la Maclon. . . :

e

adecuacidn ¥/ correspontlencia entre el
1, acto elevado a consideracion del Foder
Terry b ol an e en las
dieron origen al mismo.

=Controtar la
contenido del
iecutiveo g los RITRRE
acltuaciones Administirativas

11.-SUBSECRETARIA DE INFORMACION Y COMUNICACION SOCIAL

~En bencler @1 todao Lo atinente a los servicios de

coiwunicaciones gue preste la Red Radioslacteica de  la
Fraesidencia de la Macidn ¥ Gobernacion ey Frovingias,
dependiente de la Casa FEEtar de la Fresidencia de  la
Macidn.

~Administrar lat Telecomuani caciones en  e) dobito
Frovinclal, encarg&ndc
quEr ., en 2], Arei 3
Frovineg

de  dinlerds para el Estado

=Difundir el Frograma  de Gobderno a través de medios
orales, el tos televisivos doe la Frovincia y
corresponsales e medios nacionales  en San Jduan,
manteniendo un nexo permanente y continao entre ellos y
low funcionarios de Gobiagvno,.

~Egtablecer, dentro del Frograma de Difasion de la Obra
der Gobierno, el A cirectas oy Tnsctd taeihon
Intermedias: hiones vinales.  Clubes  Deportivos,
Ldmaras, Asociaciones, elbo.,

IR Lo

=FryLerndenr en  la  diagramacian e daplenentacldn de  la
Fubli cicac Oficial, €O los distintos medios de
coamnicacidn de la Frovincia y del. Fais.

=Hacer de nexo en mnateria de dnformacion vy pablicidad oe
Lo actos oley Goblerng  aentre el Gobernador ¥y los
distintos | Ministerios, Georetariag  y Organismos
Descentralizados.

ARTICULD 20 .«las Subsecreltarias moncionadas en el Aarticulo
peecoeden tae, tendrdn el siguients oedenamion to

Jerdrguico, agrupando bado su dependencia Los Drganismos gue

e cdamente e consignan con lLa denominacion respectivas

s e tados los regquerimicentos



Gobierno de la Provincia o B
i BAN JUAN . B U 0 U 4

J.- SUBSECRETARIA GENERAL DE LA GDBERNACION -

AY DIRECCTOMN DE At romoroiREs

)y DIRECCTOM FROVIMNCIAL DE AERUMAUTICA

)Y DURECCOOMN DE CEREFCMIM. Y FI\()I()(()II)

o) BOLETIR OFXCIAL B LR 4

&) UaSo DE Sabl LAk BN

) [ EOMIA PlAYOR DE
udmln.JLraliya)

) ABESORLIA LETRADA DE (UBl[hNU (dependencia
acdminiatratival

) LIMIDAR ELTECUTORA L FROGEAMS ARRATGD DE LA
FIEGLIDEMCIA DE LA HINCTOM (depaendencia
administrativa)

B

11.-SUBSECRETARIA DE INFDRNACIDN Y COMUNICACION SOCIAL

al l)[I\I-"l"-lZZI[)H I"I’:' RED  PRESLDEMNG AL

\ [ T W N 4 MTMERAL DE TELECOMURTCAC TORES
c) DIREC l LUN Tll- FREMSS Y COFUMTCACTION SOCTAL
ARTICULELE 38, Devrogdse Loda olira norma que 0 opdnga a la

[ agtTc ) ] Lera

AFRTLCULO A9 oy g s
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SECRETARIA Dié PLANEAMI:NTO, DESARROLLO

Y CONTROL DE GESTION
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Gobierno de la Provincia
BAN JUAN - —

- DECRETO Atuerpo na (0010

-SANJuaN, 4 FEB, 1993

VISTO:

. ba Ley de Ministericas ND 6219 ¥ ol
Decreto N2 1495-G-92: v,

COMNSLDERAMDO «

Ghuse meddante Da ol bada by e
ciispone @l edgimen de deaspachy de Los asunltos e G e Laon
i la Secretaria de Flaneamiento, Desarrollo y Control  de
Bestion. :

N
Gluer @n Congsecuencia, Yy atento a la
propusslta efectuada. por  las  nuevas  awloridoades der la
Secretaria antes menelonada, corrgsponce o
Lergal gue contemple ol Aombito  de o e
Degandsmos que dependeran deé ella. '

rohdas norma
Wit de o

FOR.ELLO: '

EL. GOERERNADOR DE LA PRDVINCIA
EN ACUERDDO DE MINISTRDS
DECRETA

ARTICULD 19 (-Derdgase el Decretlo MO 1L gPHR-(G-p2

ARTICULD 20 o Organismos integrados en Jurdsdiccion de

la Secretaria de Flaneamiento, Desarcollo 4
Control de Gestion, actuardn on el Mmarco e  compe ton o a
gue le asigne la  presente norma legal, corresponciancdol e
en particulars -

I.-DIRECCION DE COORDINACION, PLANEAMIENTO Y DESARROLLO DE
PROYECTOS.

meFarticipar en  da  coordinacion  enlre Mhrislorios,

“Secreltardias de Estado, Urganismos Descenlralizados ¥y 1a

Secraetlaria e FPlaneamiento, Desarrollo y  Control ce
Gestidn.

=eElaborar y proponor al Secretario de Flancamienlo,
Desarrollo v  Control e Gasbion, Pplancs, PO TR
proyectosn de corto, mediono Y largo plazo, en eforencla
al desarrollo de la Frovincia.

—wFromnover la pacrticipacion de todos 1os Sectores der la
Frovincia, ¥ asegurar su representacion en  los planes,
pragranas ¥y proyectos gue elabore.




.
N

. Ly )
~.Entender en la elaboracidn  dJde  los  anteproyectosn da
legislacidn  provincial raferidos & planes, PG e aanas oy
proyectos de 1 i Faren Ly Areas  del Sector _Pﬂdﬁhium
Frovincial, coordinando  Jos  wismos ¥y asesorando a la
Secrelarsa en forma previa a sw remisidon al Foder Eiecubive.

=Aamesorar al Secretario en las acoiones tendientes a la
derfianiaidn de Oblbieltivos Foliticas ¥ Estrategias que  hagan
al daesarrollo de  a 'Prmvinriau compatibilizando planes,
progreanas y proyectos del sector pablico -y privado.
1 .

—.Elaborar dnglbruanentos metodaldglicos  que prea ol tan
narmar los  procedionientos  téonicos de  planificacidn, Llos
programas ¥ proyectos.

".an]A.nr investigaciones ¥y  estudios de di
perspectivas referide a los agpecltos @condmi coy
territoriales, ambientales, cien i ficos, ;

tucionales y administrativos gue permitan wnllflnnr v
caracterizar el dmbito provincialy analizae la situacidon  y
las perspectivas  de tipo global, regional y sectorialy
definir los escenarios esperables en  los  gue deberd
insertarse la provingcia.

agnosis y de

—Entendsr on el fuhcionamiento del Consedio Econdmico
Social conformes low Lioamion Lodg el Derczra o deveesecleg M9
QBPO-P0. '

IT.-DIRECCION DE CONTROL DE GESTION

“efnalizar las accociones gque desarrolle el Secltor Fablico

Frovincial, diseWando unda  politica de  seguianiento Y

evaluacion de las mismas, elaborando wn sistema de
informacicon peremanente sobira las  politicas cle okl
Jurisdiceion y sobre el estado-de concrecion de Las mismas.

—.Fealizar las auditorias operativas 1) 1a
administracidn eldiecutiva g los planes, PO Adat . ¥
proyectos, en el orden tdendcn econdmico compatibilizando s
ACCLonar en la Jwrisdiceidn respecliva.

—JElLaborar low informes de siluacion para la Secretaria.

III.~DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES Y UNIDAD EJECUTORA
FROVINCIAL DEL PRESTAMD DEL BANCD PMUNDIAL PARA EL
SANEAMIENTD FINANCIERD Y EL DESARRGLLD ECONGMICO DE LAS
FROVINCIAS ARGENTIMNAS.

wloits Forpvazd

der enta Direccidn, gerdn Lag  aslgnadas
o Deverato HE

=20 ¥y sus wmodificatorios.

ARTICULO™T I8 L=Transfidrase, a partir del dia 01 de Enero  de

1?93, la, Direccion de Frorectos Especiales




Gobierno de la Provincia
BAN JUAN U U J_ 5

Unidcad Eiecwtora Frovincial del Fedstamo del Banco Muandial
para @l Sancamniento Finandgiero »y @l Desarrollo  Eocondoico
de las Frovindias argentinasg, e la  Juredsdiceidn del
Aimvisterio de’ Hacienda, Finansas y  Obras  Pablicas . con
dependencia funcional de  la . Sécretoria ode  la  Funcion
Fuablica, a la Secretaria  de Flanea 1 Loy, Desarirollo
Control de Gestidon. )
.

ARTLCULDY Y o=hi Booregtardia oo honda oy

. efecluard las  acdecuaachor PTG
Jue sean NECESArLas para clar compll i
disposiciones del pregsente Decreto Acuerdo.
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ARTICULO 32 . -Derdgase  Loda  norma  oue s
presente.
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Gobierno de la Provincia
gBAN JUAHN

DECRETYTD NCLERVLD NG O 19 0 MFHyYOP .-

san Juan, 3 () ABR, 1993

VISTO:

l.a Ley de Ministerios N2 6218, la
Ley NP 4219, los lecretos Acuerdos N2s, 0015793 y  0A30/92
y los Decretos NR2g. ZHLS/FL y OL3IF/93; v,

CONSIDERANDO:

e lag leyes mencionadas
autorizan al Poder Fijecutiva para disponer la
transferencia, modificacidn, transtormacidn y/o supresion
de UOrgQanismos y aservicios an las carrespondientes

jurisdiceiones ministeriales,

‘ Gtz por  Decreto N2 2865/91 se
determinaron las Yecretarias, Subsécretarias y  Organismos
integrados en jurisdiccion del Hinisterio de Hacienda,
Finanzas y Obras Puablicas, figurando entre ellos, la
Secretaria de la Funcidn Publica.

Que el Decreto meoncionado
precedentemente fur  modificado por Decreto Acuerdo N2
QO15/9% por el que se transljere la Direccion de Proyectos
Especiales y Unidad Ejecutora Frovincial del Banco Mundial
para el Saneamienta Financiero vy el Desarrolla  Econdmico
de las Provincias Argentinas, de la jurisdiccion del
Ministerio de Hacienda, Finanzas & Obras Publicas  can
dependencia funcianal de Jla Secretaria -de la Funcion '
Publica, a la Secretaria de Planeamiento, Desarrollo vy
Control de Gestidn. :

Oue asimismn @) Decreto M2 2865/71
fue modificards par Pecreto N2 O539/923, por el cue se2
transfiere de la Secretaria ce 1la Funcidn Piblica a la
Secretaria de Hacienda ¥y Finanzas; la linidad Organizativa
denominada Centro de Sistematizacivin de Datos,

e &5 necesario modificar la
estructura, nivel Jearaped oo v drpendencia tle la
Secretaria de Ja Funocidon Pablica teniendo en cuentn  para
ello, las disposiciones del Decrelo Acuerdo N8 0680/92 que
aprueba el réginesn genmral para la elaboracion,
tramitacion y financiomientu de estructuras organizativas
de la Administracidn Fublica Provincial.

POR ELLD:
EL GUOHERNADUIL DE LA PROVINCTA

EN OCLERIN DE MINTSTRUS
O ELCRET A



ARTICULDO 19.- Suprimase el Area Auxiliar de- Coordinacidn {y

) la Subsecretaria de Gestivn ¥y DOrganizacion,

organismos dependientes de la Secretaria de la Funcion
Publica. ) '

ARTICULD Z9.- Modificase el nivel jerarquico de la

Secretaria de la Funcion Puablica, la que a
partir de la fecha del presente Decreto Acuerdo tendrd nivel
de Subsecretaria. '

ARTICULOD 32.- Transfiérese 1a BSubsecrelaria de la Funcidn

Publica, creara por e) Articulo anterior, de
la Jurisdiccion del Pinisterio de Hacienda, Finanzas y Obras
Pablicas, a Jurisdiccidon vy dependencia funcional de la
Secretaria de Planeamiento, Desarrollo y Control de Gestidn.

ARTICULO 49.,~ Transfiérese la Direccion General de Gestion
de Personal y Estructuras de Jurisdiccion del

Ministerio de Hacienda, Finanzas vy bras Puablicas, a
Jurisdiccidn de ' la Secretaria de Planeamiento, Desarrollo vy
Control par Gestidmn, con  dependencia funcional de la

Subsecretaria de la Funcidn Publica.

ARTICULG 52.- Ratificase en todas sus partes el Decreto 1NO
0539/2%, de conlurmidad cun lo establecido por
Decreto Acuerdo NQ 0630/92.

ARTICULD 62.~ Derdagase tada norma que
presente,

ponga a la

ARTICULD 79.- Comuniquese y dése al Ho etin ( para su
5\

publicacidn.
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ASESORIA LETRADA DE GOBIERNO



CTI"[ (Ec’lmara de qupu[ados

SAN JUAN

L E Y N® 5.557

LA CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN SANCIONA CON FUERZA DE

l .

TITULO I ~ ASESORIA LETRADA DE GOBIERNO'

Cardcter - Integracién - Dependencia Orgdnico Funcional

ARTICULO 1°.— La Asesoria Letrada de Gobierno es un organismo que depen-
. .:

de directamente del Poder Ejecutivo y esta integrada por

1) E1 Asesor Letrado de Gobierno;
2} El1 Asesor Letrado Adjunto;
(:) El Secretario Letrado;
.4) E1 Cuerpo de Aséso;es Adscriptos; %
CED El Servicio Permanente _de Asesoramiento Juridica .del
Estado Provincial; o o
6) La Secretaria General y el Personal administrativo y

. o
de maestranza necesaric para su funcionamiento.-

TITULO I1 - DEL ASESOR LETRADO DE GOBIERNO

Requisitos - Designacidn

ARTICULO 2°.- El Asesor Letrado de Gobierno seré desighado y removico
: -
- por_el Poder Ejecutivo, debiendo reunir los sigulentes
requisitos:

1} Ser argentino, native o© néturalizado con diez anos de
ejercicio de la ciudadania;

2) Posecer titulo de abogado y tener diez afivs de ejercicio
proTesional o desempefic de la magistratura y treinta
y cinco de edad;

3) No haber sido condenado por delitos dolosos ni sancio-
nado por falias administrativas de carfcier grave, I

il

1411l
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SAN JUAN
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17117/

) . Continuacién Ley N° 5,557.-

haber incurrido en declaracidén de quiebra dolosa.-

- — —

Jerarquia - Juramento — Declaracién de Bienes

\ : AR&ICULO 3°.- El Asesor Letrado de Gobierno tendra el tratamiento jerar-
) qpico de un Secretario de Estado. Sera puesto en posesidn
l' del cargo por el Gobernador de lg Provincia ante quién prestari juramento
¥ tendra que hacer declaracidén jurada de bienes al asumir la funcién.-

N
i . '

Funciones
| X

ARTICULO 4°.- El Asesor Letrado de Gobierno ejerce el contralor de lega-
[ .

lidad de 1a actividad administrativa del Estado Yy €5 su
i . méximo Asesor juridice. Representa al Estado Provincial en los casos en que
el Fiscal de Estado promueva demanda contenciosa-administrativa o ejerza la
| )

accidn de incoﬁstitucionalidad'prevista en el Articulo 265%° de la Constitu-

cidén Frovincial. Ejerce la superintendencia de todo el personal integrante
de la Asesoria Letrada de Gobierno.-

Asesoramiento Juridico

S

ARTICULO 5°.- El Asesor Letrado de Gobierno deberd emitir dictamen en

todo asunto en que lo requiera el Poder Ejecutivo, sus

Ministros y Secretarios de Estado y, ademds, en los siguientes casos:

_ 1) Cuando a solicitud de alguno de los abogados integran-
tes del Servicio Permanente y ﬁsesppamiento Juridico
déf Estado Provincial y previo dictamen del solicitante
considere le corresponda intervenir;

2) Cuando decida abocarse a un expéaiente en tramite ante

cualguier arganismo del Estado Provincial;

3} En todo proyecto de decreto y acto adtinistrativo de

alcance pancral.-

Sus dictimenes deberan ser siempre fundades.-

1114117
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Continuacidén Ley 5.557.-

Contralor de Legalidad

"ARTICULO 6°.- El contralor de legalidad de la actividad administrativa

del Estado Provincial que ejerce el Asesor Letrado de
Gobierno estd referido a la aplicabilidad, o no, e interpretacidén de las
normas juridicas, en los casos administrativos, decretos y actos sometidos

a su consideracidn.-

Delegacidn

ARTICULO 7°.- Las funciones de asesoramiento juridico y de contralor

de legalidad las ejerce el Asesor Letrado de Gobierno por
si y por medio del Asesor Letrado Adjunto, ‘del Secretario Letrado y el Cuerpo

de Ascsores Adscriptos, conforme a las disposiciones de esta ley.-

Obligatoriedad

[ARTICULD 8°J- Todo dictamen que produzca Asesoria Letrada de Gobierro
’ se considera;é como de oGltima instancia en materia de
asesoramiento juridico y de contralor de legalidad y, en consecuencia, el

criterio que-<el mismo esfablezcarsgré obligatorjo para todos los abogados

del Estado Frowvincial, excepto para Fiscalia de Estado.-

- Organizacién - Superintendencia

ARTICULO 9°.- £1 Asesor Letrado de Gobierno organiza y supervisa la

actividad de los integrantes de la Asesoria enunciados
en el Articule 1°. A tal efecto elabora el plantel basico del organismo, pro-

poniendo la designacién y ascenso -del personal al Poder Ejecutivo, =alvo el

Asesor Letrade Adjunto. Dicta el'reg]amento interno y las resoluciones gue’

estime convernientes para el mejor funcionariente del orpanisme. Divide por

+

Departamentos el Cuerpe de hAscsores Adscriptes, de acuerdo a los requerimien-
tos de la Ascsoria y la esporcializacidn de sus integrantes. En ejercicio de

la funcidén de supsrintendencia cencede licencias conforme a las disposiciones

111147

-



CH ql?émara de quP“[aAOS ' '

SAN JUAN

- 4 -

117747
Continuacidn Ley N° %,557,-

legales y aplica sanciones disciplinarias segin lo dispuesto en el Titulo

VIII.- f
Incompatibilidad - Reemplazo Legal

1
ARTICULO 10°.- Las funciones de Asesor Letrado de Gobierno son incompa-

‘tibles con el ejercicio particular de 1la profesién de
abegade en causas contra la Provincia, sus reparticiones autérquicas o des-
centralizadas, 1los Municipios que lé integran, empresas pﬁﬁlicas provin-
ciales, empresas con paEticipacién del Estado Provincial olsociedades del
Estado Provincial.

En caso de vacancia, ausencia, excusacidén o licéncia. el
Asesor Letrado de Gobierno serd reemplazado interinamente por el Asespr
Letrado Adjunto y, en su defecto, por el Secretario Letrado o por uno dellos

abogados del Cuerpo de Asesores Adscriptos, segin disponga el Poder Eje-

cutivo,- !

i

!
Excusacién

ARTICULO 11°.~ El1 Asesor Letrado de Gobierno deberd excusarse para

intervenir en actuaciones admi;istrativas por las siguien-
tes causales:

f 1) Ser cényuge o parienteldentpp del cuarto grado de con-
sanguinidad o tercero de afinidad con el particular
;nteresado;

2) Integrar ¢ haber integrédo, como-asimismo sus parientes
rencionades en el inciso anterior, personas juridicasr
0 sociedaces de hecho que sean titulares o interssadas
directas en el tramite aiministrative;

3) Tener interés en ¢l asurto © en clro similar;

4) Ser acreedor, deudor o Tiador de la parte interesada

en el tramite administrativo.-

: 111447
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Continuacidén Ley N® 5.557,-

TITULO III - DEL ASESOR LETRADO ADJUNTO

Requisitos - Designacién - Juramento '

.ARTICULO 12°.— El Asesor Letrado Adjunto serd designado y removido por
! " el Poder Ejecutivo, debiendo reunir los reguisitos pre-

vistos por el Articule 2°. Tendrd el rango de Jefe de Reparticién de primera

(Categoria 24) y le son aplicables los Articulos 10° y 11°. Sera puesto en

v’ .
posesidén del cargo por el Asesor Letrado de Gobierno ante quien prestaré
juramento. -

Funciones - Incompatibilidades - Excusacién

ARTICULO 13°.- El Asesor Letrado Adjunto tiene las siguientes funciones:

1) Reemplaza al Asesor Letrado de Gobierno de Acuerdo a

lo previsto en el segundo parrafo dél Articule 10°;
2) Colabora con el Asesor Letrado de Gobierno, sustituyén-
dolo cuando éste asi lo resuelva, en todos 'los asuntos
) de su competencia mencionados en los Articulos 4°, é‘h
y 6°.-

e

Heemplazo Legal

; . .
ARTICULQO 14°.- En les ,supuestos. previstos por el Articule 10°, segundo

parrafo, el Asesor Letrade Adjunto serd reemplazado por

él Sccreiario Letrado o, en su defecto, por uno de los abogados del Cuerpo

de Azescores Adscriptos qﬁe disponga el Asesor Lelrado de Gebigrno.-

T17ULO IV - DEL SECRETARIO LETRADO

Designacidn - Reguisitos - Incompatibilidades - Excusanidn

ARTICULO 15°.— El Secretarido Leirado serd designado por el Poder Ejecu-

tivo, duvbiendo ‘reunir los requisitos previstos en los

Incises 1) y 3) del Articule 2° y poscer titulo de abogado con ocho afios de

e
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ejercicio profesional o desempefio de la magistratura y treinta de edad.-

Tendra categoria de Director Administrativo (Categoria

24) y le son aplicables los Articulos 10°% y 11°.-
Funciones - Obligaciones

ARTICULO 16°.- E1 Secretario Letrado tiene las siguientes funciones:

1) Reemplaza al Asesor Letrado de Gobierno y al Asesor
Letrado Adjunto conforme a lo previsto en los Articulos
10°, segundo parrafo, y 14°.-

3) Coordina el trabajoe del Cuerpc de Asesores Adscripfos
distribuyéndelo segin disponga la replamentacién o el
Asesor Letrado de Goﬁiefno. de acuerdo a los Departa-
mentos que se les asigne a los miembros de ese Cuerpo.-

Reemplazo Legal

3

ARTICULD 17°.- En los supuestos previstos por el Articulo 10°, segundo
|

parrafo, el Secretario Letrado serd reemplazado por uno

-

de los ahogédos del Cuerpo de Asesores Adscriptos-hue disponga el Asesor Le-

trado de Gobierno.-
TITULO V - DEL CUERPQ DE ASESORES ADSCRIPTOS
Integracidén - Funciones

ARTICULD 18°.- Bajo la dependencia del Asesor Letrado de Gobierno y

dividido en Departanentos Juriﬁicos segin la especiali-
zacién de sus infegrantes ¥y los reqﬁérimientos de la Asesorie, funcionars
un Cuerpo de Asescres Adscriptos compuesto por cuatro abogados como minimo
que tendran catogoria de Jefes de Departamento {(Categoria 23), los que —deéég
peﬁéndése en forma individual "o colegiada- cumplirdn . las siguiéntes

funciones:

e
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1} Realirzar todos laos estudios legales quc:solicite el
Asesor Letradoe de Gobierno y_compiyar los ;ntecedentes
doctrinarins y Jjurisprudenciales que fueren menester
para dictaminar en los trémites administrativos;

2) Coadyuvar con el Asesor Letrado de Gobierno en el ase-
soramiento juridico al Poder Ejecutivo, Ministros vy
Secretarios de Estado.- !

3) Constituirse en comisidn en las reparﬁicioneé de la

Administracién Publica Provincial cuando el Asesor

Letrado de Gobierno les encomiende esa misién.-

Requisitos - Limitaciones - Excusacidn

ARTICULO 19°,- Para ser mienmbro del Cﬁerpo de Asescres Adscriptos son

necesafios los requisitos previstos por los Incisos 1)

¥y 3) del Articule 2° y poseer titule de abogado con cingﬁ aflos de ejercicio
prefesional d desempeiic de-l; magistratura y veinticinco de édad.

Estaran sujetos.a las limitaciones previstas por el Ar-

ticulo 10°, primer parrafo, y a las causales de excusacién-estatuidas por

el Articulo 11°.-~

TITULO V{)— DEL SERVICIO PERMANENTE DE
ASESORAMIENTO JURIDICO DEL ESTADC PROVINCIAL

- - -

Integracidn

ARTICULD 20°¢.— Forman parte del Servicio Permanente de Asesoramiento

Juridico del. Estudo Provincial les abogados cesignados

con cardcter de(asesores letrados en las reparticiones de la Administracidn
RN et e =Rl et k i

0 \

PORlicsn Provincial, centralizasda, desceontralicada y autdrguica.

El funcionaric o empleado con titulo de abogado que

“preste servicios en cualguier depondencia de la Administracifn, aungue se

halle adscripto a una Asesoria u Oficina de Asuntos Legales, no integra el.

111717
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Continuacidén Ley N° 5.557.-

Servicio Permanente de Asesoramiento Juridico del Estado Provincial. Tampoco
lo integran los 1etrado§ que forman harte de la Oficina Auxiliar del Poder
Ejecutivo, Ministros y Secretarios.de Estado, ni los que cumplen funciones
en Fiscalia de Estado.

Ninguna dependencia de la Administracibn Pdblica Provin-
cial, centralizada, descentralizada y autdrfjuica, podréa designar, contratar,
ni de ninguna otra forma incorporar abogados al Servicio Permanente de Ase-
soramiento Jurfidico del Estado Provincial, lo que serd facultad exclusiva

del Poder Ejecutivo.-

Requisitos

ARTICULO 21°.- Para ser integrante del Servicio Permanente deﬂnscsora-

"
se exigiran los

mienta Juridico [Hél Eétado‘ Provinciali

N L
siguientes requisitos:

(:13.§er ¢ciudadano argenfino, nativoe o naturalizado;
53 Tener titulo de abogado con no menos de. cuatro afios
de ejercicio activo de 1la profesién 0 nmagistratura;
LI 3) No encontrarse en los supuestos del Inciso 3} del

Articulo 2° de esta Ley.-
Atribuciones - Incompatibilidades

ARTICULO 22°¢.- Los integrantes del Servicio Permanente de hsesoramiento

Juridico del Estado Provincial son.los encargados, bajo
dependencia profesional dél Asesor Letrado de Gobierno, del asesaramiento
y gontralor de }egalidad en las reparticionzs en que prestan funciones.
Podran eheréer libremente la profesién con las limitaciones prezvistas por

el Articulo 10°, primer parrafo, y dcberdn excusarse en los casos dispuestos
porr el Articulo 11°.-
Funciones
ARTICULDO 23°.- Los miembros del Dervicie FPermanente de Asesoramiento

11117
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! Continuacidn Ley N° 5,557.-

Juridico del Estado Provincial tendrdn las siguientes funciones: '

"1) Emitir dictamen en- cuesticnes Jjuridicas controver-
tidas, que le fueren requeridos por el titular de
la reparticién en la que estén asignados£

2) Dictaminar en todo céntrato, licitacién o acto que
! 'pudiere comprometer el ﬁatrlmonio del Estado o aflec-
tar derechos subjetivos o intereses legitimos;
3)'iniervenir como instructores o asesores en los suma=-
rios que la autoridad correspondiente ;les encomiende
¥ preparar, en su caso, las actuaciones para su remi-
siﬁn a la autoridad judicial competente;
4) Realizar los estudios, informes o trabajos que les

solicite el Asesor Letrado de Gobierno.-

Jefes de Asesores ‘

L

ARTICULD 24°.- En cada Ministerio y Secretaria de Hstado habra un Jefe

de Asesores--asipnado por el Asesor Letrado de Gobierno,

que supervisard el desempefio de los abogados de su adrea.

En las reparticiones o dependencias en que hayan mis

'

de dos asesores, el Ascsor. Letrado de Cobiernc -a propuesta del Jefe de

Asesores del area- podréd asignar a uno de ellos la coordinacién del trabajo

de asesoria.-
i - - -

TITULO VII - DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTIbULO 25°.- Lla Secretaria General de la 4sesoria Leirada de Gobierno

es la divisidn (Categoria 21 ) gue dirige las tareas

administrativas de la Asesoria, con autor;dad Jjerdrquica inmediata sobre
el personal! adnministrativo y de maestranza; es In roaponsable del trdmite
interno de les expedientes adrminis4rativos en gue intervenga la fAsesoria,de-

biendo firrmar: les cargos de ingreso-.y registrar les vaszes ¥y salida; es la

: : /11717
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blezca la reglamentacién o autorice

expresamente el Asesor Letrado de

Gobierno.-

SAN JUAN
\ ;
\
: : - 10 -
‘. 117111 |
l i Continuacidn Ley N° 5,557.-
\ encargada de la biblioteca, archivo y actualizacidén de leyes, decretos,
| jurisprudencia, resoluciones del Asesor Letrado de' Gobierno y ficheros
l pertinentes; tiene a su cargo las comunicaciones y correspondencia de la
{ . Asesoria; expide copias certificadas de los dictamenes, conforme lo esta-
|

TITULO VIII - DISPOSICIONES GENERALES Y DISCIPLINARIAS
t a0
l

| ARTICULO | 267.- El Secretario Letrado, los integrantes del Cuerpo de
L) -

) Asesores Adscriptos .y los miembros del Servicio Perma-
! nente de Asesoramiento Juridico del Estade Provincial, gozardn de los dere=
chos contemplados en e} Estatuto y Escalafén para el Personal Civil de 1la
E Administracién

Publica Provincial. Las modalidades en el cumplimiento de

las obligaciones inherentes a la prestacién del servicio serdn reglamentadas
por el Asesor Letrado de Gobierno, debiende contemplar el libre ejercicio
| ' '

de la abogacia.

Al personal administrativo y de maestranza de Asesoria
Letrada de Gobierno se le aplicard el Estatuto y Escalaflc¢n para el Personal

Civil de la Administracién Piblica Provincial.- *

ARTICULO 27°.-

De acuerdo a la gravedad de la faita, el Secretario

Letrado, los integrantes del Cuerpo de Asesores Ads-

criptos ¥ los del Servicio Permanente de Asesoramiento Juridico del Estado

Provincial, seran pasibles de las siguientes sanciones

a) ‘Llamado de atencidn;
b) Apercibimiento;
c¢) Suspensidn hasta diez dias;

d) Suspeﬁsién por mas de dlez dias y hasta treinta y

. un dias;
-~ / 1 .

. i
' e) Cesantia; ’
! “ .

f) Exoneracidn.-

e
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Continuacidén Ley H® %.557.-

Las sanciones de los Incisos aj), b), c);y d} podrin
ser aplxcadas por el Asesor letrado de Gobiernoc por resolucidén fundada y
sin sumario pr¢v1o en los tres primneros supuestos. Las sanciones de los
Incisos d), e} y [} no podrdn aplicarse sin previo sumario administrativo
que tramitara, en lo pertinente, conforme a lo dispuesto en el Capitulo XV
del Estatuto y Escalafén para el Personal Civil de la Administqacién Piblica
Provincial. Las sanciones de cesantia y exoneracidn seran défaplicacién por

el Poder Ejecutivo.-

ARTICULOC 28°.- Derdgase toda norma que se oponga a la presente. -

ARTICULO 29°.- Comuniguese al Poder Ejecutivo.-

v

N b ooooo(00000-————~—

Sala de Sesiones de la Henorable Camara de Diputados,

a los nueve dias de Octubre de mxl novecientos ochenta y seis.—

i

,//;z

i
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Téncase por Ley de la Provincia, cunplase,
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coounfqurse y dese al Eoletin Cficlal.

SAN JUAN, 24 de Octubre de 1986.-
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LEY DE ESCRIEANIA MAYOR DE GOLIERNO

TITULO 1 - DR LA ESCRIZSAERIA MAYOR DE GURIEENG

kHiICULb 1¢.- Lz Escribaniz Veayor de Gabierns es un

N SEAs
bzio

Frovincia.

TITULO 11 -

supervisidn y

- integgracidén - dopendenciz orgénice Nuncionzl

Regisire

DE

E¢pecizl,

con jurisdiccidn sobre todo el territerio de le Provincis

conirol d= la Exceleniisima Corte de Justicia

Esté integrace por:

1) E1 Escri%ano layor de Gzbhiernog

2) El Zscribanc de Gobierno AZjunto; v

3) El Cuerpo de Escribances késcripios;

4} Lz Secreimria Genszral » el personal  eininiet

¥ €& maesiranis nesesaric pare su funciopaTiente.

nEL

ZRHG

-
BlL
1} Szr argzntino, netive ¢ neturelizesds oon M0

civizgarn

1
1y
it

ce ezrcicio de 1z

) Trreer filcTuic €2 ferritmng oorn 1T zhics Ce
v oLenzr owreinte v oCantg S

3) Nl haeber sido condenedn por delites onleosus ni fa
g nor feltze eli-dclivingiives 3 cErEULET

ae

Eray
it

’l'l..

1

en la Ciudad de San Juan, que depande del Poder Ejecutive » esté
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Y ) - Cuntinuacion de la Ley NO5. 559, -

Jerarquia - Juramente - Declaracidn de bienes

ARTICULD 3°.- El Escribano Fayor de Gobierno tendri el rango de Secr-eta—__

rio de Estado, Serd puesto en bosesién del cargo por
10 ve tslada,

el Gobernador de la Provincia, ante quién prestard juramento, -y tendré

que hacer declaracidn jurada de bienes al asumir su funcidn.
Funciones - Atribuciones

ARTICULO 4°.- El Escribano Mzyor de Gobiernoc es el titular del Repistro
L A
Notarial Especial del Estado Frovincial, ante el cual

éebréd extenderse toda escrituracién, protlocolizacidn, certificacidn, acta

protocolar, y extra protocolar de todns los actos del Foder Ejecutivo;

or“ga.nismos centralizados de la Administracién Pﬁb.lica Provincial que no
tuvieren otro registro; entes autarquicos; empresas y sociedades de propiedad
o0 con participacidén del Estado Provincial que, con arreglo a las disposicio-
pes sn vigor, ceban pasearse por escritura piblica. Asesore =1 Pader Ejecutive
¥ demés funcioenarios c’xei Gobierno Frovincial en =zsunics 6e indole notzrial
Y registral. Ejerce la superintendencia d= todo el persornal integranie
de la Es;crjt:é!n_ia Fayor de Gobierno su_;‘:e:‘\ri:.%?: los @cios nolarizles del
Registro Especial de}l Institute Frovimcizl de la Vivienda y de la Divisidn
Escribania dependisnte del’ Depanriatento de Mineriz. e cumplimiento de
*

sus Tunciones pusde dirigirse a

ancicnaric o reparticién,  en

Torma directa. !

Zseribun

(4]

Mavor &e Gobierno llsve =3 regigtro hoterial

-
=

Especizl de

e
tr
m
o
Q@
(=}
5]
1
'y
(o]
-
v
=2
3]
e
n‘
Yt
n
Ly
[nd
[k}
'
0
-
o
]
n
i}
[p]
w

v cusinciaré, gue contendra:

1) Un Protocolo General eﬁ €l que se acentaran las escritu-

' ras que correspondan a lz EZscribanfz Mayor de Gobierno;

_2) Un libro de Juratento en el due se extenderan las

. actas de les easunciones, reasunciones y _]'_uramentos
Que Ocban prestarse ante e} sefior Sobernador de la

Provincia;

/7.
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o Lt Continuacian de la lLey N°5,559.-
3) Un Libro de Jurzmentos en el que se labrarén las
actas de delegaciones "dé mendo d_el Sefior Gobernador
y Vicepobernador; segin  las circuns‘.,anc'ias, . estos
aclos podran realizarse en actas extraprotocolares;

4) Un Libro de Registros de Tirmas de los funcionarios;

(4,
et

Un Libro de Registros de declaraciones juradas de
bienes de los funcionarios que deban prestarles;

6) Un Libro de Registrcs de toda otra pestidn o actuacion
notarial gue impongan las  leyes o decretos y  que
no deben ser regisiradas en lgs anteriores.

La Excelentisime Corte de Justicia de 1a Provincia
leg.alizaré la Tirmaz del Escribzno Mayvor de 'G:Jb'ierno, del Escribano de
Gobierno Adjunto y de los integrantes Gel Cuerpo de Escribznos Adscriptos,’
cuande Tuere necesario.

. .
‘ El Fscribano Kayor de Gobierneo ejerce su actuacidn
‘notarial por si y peor delegacidn en el Eseribano' de Gobierno Adjunto o

en cuazlguiera de los integrantes del Cuerpo de Escribanos Adscriptos.
Orgznizacidn - Guperintlendsncis

LETICULQ EP.— El1 Escribano wayor

la act:zvidizd s ¢

tn

Ge Gobiernc snumerszdos en €] erticule 1°. £ 1&l sfectie slzbora el pléenield
nisico gel organismo, proponiendo la designacién y &scensc -del persoaal
21 Poder Ejecutive, erxcepts =1 Escribano d: Gobierne Adjunto. Dicte el

reglaznento interno y  les ressivcienss  gue  estine  ceonvenientes prra el

sejor funcienarienic de la ._scrlv.ni'..' Ern  ciercicic de 1z funcidn de

superinieniencie, ( eoncede licenzias ¥

conforme a las disposiciones legzles.

Las resoluciones del Escribeno mayor de Gobierno reiati-

vas a técnicas o procedimizntos notzriales © registrales, obligardn también

— -
—

- a la Divisidn Escribaniaz del Departamento
idades propias de los mismos permitiesen’

Registro Especial del I.P.V. y
1

jde NMineria en cuanto las moda
P
su aplicacién. En caso de observar irregularicades en alguno de esos regis-

tros cuya supervisién y control ejerce, podré solicitar al titular del

.

o e
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el Contipuacidn de la Ley N°5.559,.-
organismo que corresponda la sancidn gue estine pertinente segin la gravedad

de la {alta.
Icompatibilidad - Reemplazo legal
i e o

ARTICULO 7°.- Las funciones de Escribano Mayor de Gobierno son incompati-
bles con el ejercicic de la profesién notarial.

En caso de vacancla, auvsencia, erxcuspcidtn o licencia

el Escritano Mayor de Gobierno seré reemplazédo interirzmente por el Escriba-

no de Gobierno Acdjunto ¥y, en su defecto, por algune de los irtegranter

del Cuzrpo d? Escribanos adscriptos qus disponga el Poder Ejeéutivc.
Excusacidn

ARTICULO B®.- El Escribano Mazyor de Gobierno debera excusarse de
intervenir en actuaciones  notariales, salvo . aguéllas
Que deban registrarce sepgin los incisos 2 2 4, inclusive, del articulo
Zt, en los sipuientes ¢esos:
1) Ser cdnyuge o pariente dentro del cuarto grado
de consanguinicdad o tercerc de afinidad con el
particu]arlinteresadc:

2) Integrar o hiegber intsgradc, come asinismn cus parien-

tes nencionzgdos  en €l incise anterior, persopas
jurjigices © sunriedsdzs de heche Tic seen titulures

¢ interesaces cirecids =n le zctuscidn:
2) Tener interés en el asunto o en otro similar;
g

2) Ser zoreedor deuwdor o {iedor de laz parie inieresads

‘ en le mciuncidn nrtarizl.

I
ARTICULO 9.~ E) Escritano Faver de Gotierno te=ncérid 1z remuneracion
correspondiente a su ceiegoria ¥y ne pidaré percibir

honorarios por su funcién,
;

1.
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LG Continuacidn de la Ley N®5.55%2.-
TITULC 111 — DEL ESCRIEBANO DE GOBIERND ADJURTO
Requisitos - Designacién - Juranento

AETICULC 10°.- El Escribano de Gobierno : Adjunto sera designado ¥y

removido por el Poder Ejecutivo, éebiendo reunir
los requisitos previstos por ¢l articule 2°; tendréd Jla cetle oria 24 -

Jefe de Reparticién de Primera y le son aplicables los articulos 7¢, 8°

¥ ©°; sera puestie en posesidn del cargo por el Escribano Meyor de Gobierno,

znte qguién prgslaré jurzmnento.
Funciones

. APTICULO 11°.— El Escribzno de Gobierno Adjunto tieme las siguientes

funciones:
1} Beemplaza al Escribanc Mayor de Gobierno de acuerdo

& lo previsio en el segundo pérrafo del articulo 7%
2) Celabore con el Escribano Favor de Gobiern

- véndolo en les ceses en que ©ste lo resuslve,

o]
il
L
th
I3
[
54
C
t

e tedos les asuntes g8 su conpetenciz mencionadus

er, les articules £¢, S°F v €%,

Hldh
e] fzeritanc MNayor de Gubierno.
POTITULC IV - 23
.
Iniegracidn — Funciones

ARTICULD 13°.- Eajoc la dependenczia dsl EZscribant Mayor de Gobtierno

) .
y dividido en Depariz-:zpios segin la especializacion
‘de sus integrantes y les reguerimientes de la EBscribznfa, funcionaré un

Cuerpo de Escribanos Agdscriptos compueste por 2 liotaries como minimo,

il ..
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Contipuacién de la Ley HW® 5.552.-

-

los que tendrén rango de Jefes de Departamentos (categoria 22) y, desempeiian-

.
dose en forma individual o colegiada, cumplirdn las siguientes funciones:

1) Realizar todos los estudios de titulos y recopilacidn de
datos, referencias, antecedentes, etcétera, que les requie-
ra el Escribanc Mayor de Gobierno y gue fueren menester

en las actuaciones notariales & su cargo;

2) Coadvuvar con el Escribano Mayor de Gobiernc en las iareas

que, Ge acuerdo al articulo 5%, Gltimo péarrafo le delegase.
Requisitos — Limitaciones - Excusacidn

ARTICULD 14°.- Fara ser miembros del Cuerpo de Escribanos Ldscriptos son

necesarios los requisitos previstos por los incises 1° y

26 gel articulo segundo y poseer titulc de Netaric con 10 zhos de antigiiedad

i

y tener 3% de eded. Estaran sujetos a2 Jlas limitzcicres previstes por el
articule 7°, primeraz parte, y las causzles de excusacidn estatuidas por el

articulc Bf, siéndoles aplicables el articuleo 9°.-

TITULG V -

I
LATICULG 15°.- Le Secreiaris rEl ‘pEivied (c: : 2) res-

mensabie  ds

Layor de Gobiernc, con ayioric per-

m

sornal acdministrative y de nuestranza; es le encarguda del irémite interno ¢
'

]

los expecienies ¢ irémites er gue intervenga la Escritanies v ro2 los carge

- =1

rme lc estie~

[B]
14
o
]
®
]
n
9]
-
-
4]

de ingreso; expide copie certificedas de las actus
blezee la reglamentacidn o sutorice expreszarcente €l Zscribano &
no; regpistra los.pases y salices de expedientes ¥ =g lg encargeta del ordsn

vy conservaciédn.de los protocoles, libros, registres, archivas, ficheros y re-

soluciones del Escribanoc NMayor de Gobierno; tisne & su carge las comunicacio-

nes y correspondencias de la Escribania.-

/7. ..
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LA Continuacidn de la Ley N°5.559,-

TITULD VI - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 16°.- Al Cuerpo de Escribanos Adscriptos, a la Secretaria

General y al reste del personal Administrative Yy de

Faestranza se les aplicard el Estatuto ¥ Escalafén para el Persdnal Civil

de la Administracién POblica Provincial.

ARTICULO 17°.~ Derédgase la Ley R® 1.950 y toda disposicién que se

oponga a la presente.

ARTICULD 1£°.- Comunfiguese al Poder Ejecutivo, -

———=——000000~ —————

Sala de Sesiones de 1la Honorable Camara "de Biputados,
a los nueve dias del mes de Cctubre del =afio mil novecientos ochenta y

S8ig, -
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Ténzgase por Ley de la ZProvincia, ct.':mplase, coma—

’ . : s os g .-
niquese y dese al 2alesfn Oficial para su —uhlicacidnesw

SAN JUAN, 24 de Octubre de 1936
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LA CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN SANCIONA CON FUERZA DE

TITULO 1
INTEGRACION
ARTICULD 1°.- La Fiscalia de Estiado eéluﬁ organismo integrado por:

El Fiscal de Estado

El Fiscal de Estado Adjunto
El Coﬁsejo Asesor

El Cuerpo de Abogados

El Secretario General

El personal administrativo ¥y contable necesarioc Lara

- . : su funcionamiento. ’ . . ST

TITULO II -

Ce e DEL F1SCAL DE _ESTADO

t e T =

Requisitos - Designacidn

ARTICULO 2°.,- E) Fiscal de FEstado serd designado de conformidad a lo

- . " . establecido en el articulo 264 de la Constitucidn de

la Provincia.

Jerarquia - Ju:amento - Declarscibn de bienes

- —rr gre

ARTiCULO 3%.- El Fisczl de Estado tendrs .el =zratariento Jerarcuico
1 .

L de un Ministro del Poder Ejecutivo. Sera puesto en pose-

sidn del cargo por el Godernador de la Provincia ante quien prestara juramento,

¢ tendrd que! hacer declaracién jurada de bisnes al asumir la fuscisn. .
q J

/...
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Ry _ . . " Continuacién de la Ley N*S5.%58.-

Funcicnes y Atribucicenes

ﬁRT]CULO 4°.- El Fiscal de Estado tiene lac siguientes atribucjones:

A) Actuacidn Judicial

=TS oT1%)0DE acu€rdonaTTo" dispuesto enTe1AREiculo 263 de la

Constitucién de la Provincia representa a la Provincia y a Lodos los organisho;
ﬁue inteéran la Administracidn Piblica, Centralizedos, Descentlralizadeos y Autlir-
quicos en losrjuicios en que se¢ controviertan §us intereses, scan o no patrimc-
- niales, cﬁalquiera sea ei-fuero G jurisdiccidn, para lo cual gaia de mandato
emergente de su designacién:. Podrid sustituir esa representacién otorgando caria
poder o poderes gencrales o especiales para actuar en asuntos Judiciales deter-
minados, en cualquier fuero o Jurisdiceidén de la RepGblica o ante Tribunales
extranjeros, en favor.de letrados integrantes‘dgl Cgerpo de Abogados; y_médiante
resolucidn Tundadahlen casos excepcionales y por razones de especialidad, en
favor de profesionalés no- pertenecientes a d;cho Cuerpo. En todos les casos
actuarén bajo su supervisidn letrada,

La sustituciédn referida ‘precedentemente se mantendra

no abstante la cesacidn del Fiscal de Estade que la efectud,

p— - : ‘ ’ . e e a

. mmiumoar e e - 2°). En-cualquiera .-de los’ modos anormales de terminacidn
o '

del proceso previstes en el Cédigo Procesal _Civil, Comercial y Mineria y en

eE e e otres leyea, deberd requerir- la aprobacitn del Poder EJECULIVQ antes de la resc-

tucidn u homoloéacxon Jjudicial.

~"———~————--~~——-'-—"-""“--'3“) Promover-danm anda ‘contencioaso adfirfstrat1va y acciodn

s e dieazinsgonstitugd ,lQﬁd_&I_grﬂt&:ggg;gL;grt;gg;g.2o5 de‘;aﬂ~pn‘11tuc1on de la
LT provincia. En a-bos czsos (exceﬁ;o la de las Muni c1palxuacﬁs) lz defernsa del
:‘ r T Zeiads Frovineiaz) serd cacun ‘por el Lsesor Leirado Ge Gualé Ao o por guien’

- '
Este indigue. entre los intezrantes de tsesoria Letrazda de Gobierno.

) B) Actuscidn Administrativa

/ El Poder Ejecutivo sélo podrd decidir los expedierties

, - . N

cen previa wvista del Flscal .de Egizdc a. fin de que £ste e=ita sy oninidn si lo

weTima 2&) czs9,

L S

-en -gue-pudierdn resultar . afestades’los intereses patrinanizles de la Provincia, *

e L
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‘ v ddls : Continuacidn de la Ley N°5.4%58,-

podréd requerir gue se practiquen las mudidas y se le remitan los dates, infor-
mes, anlecedentes y expedientes administrativos que estime necesario.

' C)} Organizacidn y superintendencia

El Fiscal de Estado organiza y supervisa la actuscidn
de “todos los iﬁtegrantes de Fiscalia de Esﬁado enumerados en el arficulo 1,
A tal efecto elabora el plantel basico del organismé, proponiendo la des:gnacién
Y =scenso del personal al Poder EJeCUthO, excepto el Fiscal de Estado Adjunto,

Dicta e} reglamento initernc ¥ las resolucicnes que estime coriveniente para el

me jor func1onam1ento de la Fiscalia. En ejercicio de la funcidn de superintenden

cia aplica sanciones disciplinarias conforme a lo dizpuesto en el Titulo Vi1I.

d) Presupuesto - Répimen de Contratacién

‘
¥

, Elabora el presupuesto anual de gaslos de Fiscalia de

" Estado ¥ lo eleva a la Canara de Diputados.

Decide, autoriza y celebra todo tipo de contratacién
por cualguiera de los procedimientos permitidos por el régimen de contrataciones
del Estado.

- Incompatibilidad y Reemplazo legal

ARTICULO 5°.- Las funciones del Fiscal de Estado son incompatibles
ton el ejercicio particular de 1la profesidn de abogado,
salvo en causa prop1a del cényuge o de sus parientes consanguineos y afines

hasLa el segunde grado inclusive.

En casc de vacancia, ausencia, excusacién o licenciah

el Fiscz2l de Estado serd reemplazzado interinamente por el Fiscal de Estado Adjun
to yj.®#nSU defectio, "PEF Und de lcs abogados del Consejo Asssor que disponga

¢l Fofer Ejecu<ivo.

(4]

rocusacidn

APTICULO 6°.- El Fisrcal de Estado debers excusarse rara intervenir

BN artnariacmae pd-inictnztiae v feli Al Y em Vem o

/60
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A Continuacion de la Ley N°5.538,-
tes mencionados en el inciso anterior, personas juridicas o sociedades de hecho

gue sean titulares o interesadas directa en el tramite administrativo o judicial.

3°) Tener interés en el asunto o en otro similar;
4°) Ser acreedor, deudor o fiador de la parte interesada

en el tramite administrativo o judicial.
TITULO 111
DEL FISCAL LE ESTADO ADJUNTO

g

Reouisitos - Desipgnacién

ARTICULO 7°.- El Fiscal de Estadc Adjuntoc serd designado por el Poder FJeru~
tive con acuerdo de la Camara de Dlputados, y debera reunir
los mismos requisitos ex]g:dos para ser Fiscal de Estado por el articulo 264°

de la Constitucidn de la Provincia.

; - Jerarguia - Incompatibilidad - Excusacidn

'

ARTICULO 8°.- El Fiscal de Estado Adjunto tendra el tratamiento jerarguice

de un Subcpcreuarxo de Estado, y le son-aplicables los articu-

lJos 3° segundo parrafo, 5° y B° de la presente Ley. -

Funciones y Atribuciones

ARTICULD 9°.- 'E1 Fiscal de Estado Adjunto tiene las siguientes funciones:

1°}) Reemplaza a2l Fiscal 'de Estado de acuerdo a lo previs-

to en el articulo 5°, segundo parrafo;

2°) Celabora con, el Fiscal de Fstado sustituyéndolo, i

cuando éste asi le resuelvah en 10305 log zeontes de sy competencia nesncicnados

en 2! articuloe ac,

Asenplaze lszal - . |

LRTICIMTN 1% _ Tha Yar ;roimiccadmm mmae - a . -
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RS Contiruacidn de la Ley N*S.¢UE.-
TITULO 1V
DEL_CORSFJO_ASESOHN"

Integracién y Funciones

ARTICULG 11°.- Bajo la dependencia del Fiscal de Esiado funcicnari

' un Consejo fsesor compuesto por seis sbogados como
L3 minimo, Jos que descmpeidndose €n forma individual o colegiada cunplirdn las si-

guientes funciones:

19) Dirigir las direcciones en que, por materia o espe-

.cialidad, se organice funcionalmente Fiscalia de Estado;

2°) Colaborar con el Fiscal de Estado en el cumplimiento

de sus funciones;

3°) Realizar los estudies legislativos, jurisprudenciales
wue § docirinarios que -fueren necesariecs. -para -una.mas efectiva actuecidn en juicic
. 3 J

.. de los iniegrantes de Fiscalia. .

Requisitos — Designacidn y Remocidn - Incompatibilidades

T?:?.:;W:L”?ar=ART}CUL0412‘.ﬂ:Pafa-ser-miembro“ﬁﬁl:Cunéer:ASESQEHSe.quQienenflcs

mismos requisites exigidos para el Fiscal de Estedo,”

tacicnes:

1°) tsuntes judiciales o extrzjudiciales en aue la con-

- 7% i—%trepertesea-la-Provincia ¢ un Municipio, o esté comprometide su interés; .-
= . ! " ! ..
BV ST . mm T ‘ = g

2°) Ermpleo o =secsz-aziento en empresas particulares o

rixtas gue exploten servicios pOblicos ¢ zue realicen Sahitualmehdte contratocic-

r.ec con la Provincia o sus reparticiones autirjuicas.,
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N : . Continuscién de la Ley KOG, UIE, o
de la funcidn de Fepresentacidén en juicio en los Cases previsios en el artienle
4°, inciso A}, .
Podrén ejercer particularmente la profesién de zhngades

con las limitaciones Y salvedades establecidas en el articulo anterior. Deberén

excusarse en los casos previstos en el articulo '6°.

Requisitos
ARTICULO 14°.-. Para ser integrante del Cuerpo de fbozados se exigirin

los siguientes requisitos:
1°) Ser ciudadano argentino;

2°) Tener titulo ge abogado con, por lo mencs, cuatro

‘aflos de ejercicio activo de la profesién o magistratura.

Exclusidn

ARTICULO 15°.- E] funcionario o empleado con titulo de abegado que

preste servicies en cualquier dependencia de 1a Adminis-

tracién, aungue se halle adscri to a una Asesoria u oficina de Asuntos Legales,
q P g .

ne integra el Cuerpo de Abogados,

_Tampoce integran el Cuerpo de Abogados los letrados

Que forman parte de la Asesoria Letrada de Gobierno Y de las Oficinas Auxiliares

del Foder Ejecutivo,_Ministros ¥ Secretarios de Estado.

- Ninguna dependencia de la Administracién Publ:ca. centra-
lizada, descentralx ada o ?utc"quxca, podra desxgnar, contratar, ni de ninguna
ctra Jorma incorporar abougados para Cumplir func1ones o tareas propxas de la

prefesion,

Fesp;nsebilidades
s melil o loeces

LRTICULO 16°.- Log ins tgranzes del Cuerpo de Abr‘cd.s Gue scan delega-

’/;?”’ 055 por el Fiscal ra-a ACYNET An anias s L
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T17ULO V1

DEL SECRETATIO GENERAL

" Reguisitos

ARTICULO 17°.- Para desempefiar el cargo de Secretario General se exigi-

réan los siguientes requisites:
1°) Ser ciudadzno arg=niino y acrediiar buena conducta;

2°) Tener titulo de abogado, con cinco aiios de ejercicio

activo de la profesidn o magistratura.
Funciones

ARTICULO 18°.- El Secretario General tiene las siguientes funciones:

1°} Dirigir las tareas administrativas de la Fisceaiia

de Estadp ¢on autoridad jeréfquica inmediata sobre todo el personal administrati-

vo y contable;

2°) Es responsable del tramiite inlerno de los expedientes

acministrativos y “judiciales en gue intervenga la Fiscalia de Estado;

3"} Es igualmente responsable de la biblioteca, el archi-
vo y la actualizacidn de leos ficheros, del maierial bﬂﬂiqgéfkn ,, Ge Jepislacidn

Y Jjurisprudenciaj;

4%) Tiene 2 su cargo las comunicaciones y la correspangsn

i £°) Expide copias certificasdas de las actuaciocnes aue -
ciren en Fiscazlia, de acierio & lo gue esisblecra la reglarsntacidn o autorice

€°) Toza otira gue le encoriende el Tiscal.



- ﬂ:‘[ Q:émara de quipu[a({os

SAN JUAN

-B-
iy ' . Continuacidn de 1a Ley NS, nuE,-

=' DISPOSICIONES GENERALES

Honcrarios

ARTICULO 20°.- El Fiscal de Estado y. lJos demds abeugndos intogrant-s
; de Fiscalia de E;tado‘tendrén derecho a percibir hencona-

rios judiciéles cuzndo el adversario haya sido condenado en ceslas; no pudiende

cobrarlos en ningin ceso a la Provincia, . '

' Los abegados no perienecientes al Cuerpo de fhogzlos

a que se haée referencia en el articulo 4%, apartado A), inciso 1°}, deverigaran

sus honorarios de acuerdo a la Ley de aranceles Que corresponda aplicar, salvo

convenio espécial aprobado por el Poder Ejecutivo.

Estatuto ¥ Escalafén

ARTICULO 21°.- Los integrantes del Consejo Asesor y del Cuerpo de Akc-

' . gado§ gozaran de los dérechos contempladcs en el Zstatu-
te y Escalalfdn para el Personal Civil de lalAdministracién PObliea Provincial,
Fero las modalidades en el cumplimiento de las obligaciones y deberss inkerertes
a2 la prestacién del servicio, seran reglamentadas por el Fiscal de Estado, debien

do contemplar el libre ejercicio de la abobgacia.

ARTICULOC 22°.- Al personal administ;atiuo ¥ contable de Fisczlia =ne

le’ aplicard el Estatuto ¥y Escalafén para el Fersonal

Civil de la Administracidn Piblica Provincial.

Fégimen Disciplinario

©  ARTICULO 23°.- De acuerdo a la gravedad de la falta los abcgades inte-

grantes de Fiscalia de: Cstadg y-ei fecretario General,

serin rasibles de ‘las siguicnies sancicnes: :

' LN
J // Ty a) Liznado de stencidn;
Cal l.
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Rt ! Continuacidn de la lzy N°5.558.-
e) Cesantia;

) Exoneracidn

Las sanciones de los incisos a)h b) c¢) y d} podran ser
aplicadas por el Fiscal de Estiado por resolucién fundada, y sih sumario previo.
en los tres primeros suspusstos. las sanciones de cesaniia y exoneracidn serén
de aplicacidn por el Poder Ejecutivo.

. Las sancione% de los incigoé d} e) y ) no podrén spli-
carse sin previo sumario administrativo que tramitara, en lo pertinente, confor-
me a2 lo dispuestc en el Capitulo XV del Estatuto y Escalafén para el Personal

Civil de la Administracidén Publica Provincial.

Disposiciones Transitorias

ARTICULO 24°.- Los zbcgados que actualmente cumplen funcicnes de repre

gentacidén en juicio en la Adminiétracién PGblica y sus
reparticionethpasarén a integrar el Cuerpo de Aboéados cuando lo disponga el
Poder Ejecutivo a propuesta del Fiscal de Estado, o en su defecto cesaran en
la funcién:de representacidn cuvando lo disponga gl Fiscal de Estado por resolu-
cion. ‘ |

ARTICULD 25°.- Derdgase toda disposicidn que se oponga a la presante

Ley.

ARTYICULO 26°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

-l

Sala de Sesiones de la Honorable Camara de Diputédost

5 _os nugve cdias del mes de Getubre del afio mil novecientos ochenta y seis.-

.’ .
// /717. [ P N




FCR LO TANTY;
Ténzase por Ley de la Pruvincia, c:.'::glase,
ccruniquese y dese al Boletin Oficial.-

) ‘ SAY Jusd, 24 de Octubrz de 1936.-

ALRZRTO J23E NIETO ) /

Winiitad e sITEANTYACT oY LI
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LEY N° 5,883

LA CAMARA DE DIPUTADOS DR LA PROVINCIA DE SAN JUAN 3ANCIONA CON FUERZA DE -

LEY:

ARTICULO 1*.- Modiffcase el Articulo 3° de la Ley N* 5,558, &l que quod_l_
I r& redactado de la siguiente forma) '
ARTICULG 3*.-~ El Fiscal de Estado tendrd jerarqufa, trato
Y ssignaoiones de un Ninistro del Poder Kjeoutivo. Serd puesto en posesifn
del cargo por al Gobarnador de la Provinoia ante quién prestard jurssento,
tendrd que hacer declarscién jurada de bienss al asumir la funoidn? -
ARTICULO 2°.- Modif{case sl A_rtir:ulu 8° de la Ley M®* 5,358, ol que que-
' dard redactado de la siguiente forma:
"3l Fisecal de Eatado Adjunto tendrs la jerarquia, trato
y asignaclones de un Secretario ‘del Poder }ljocul:ivo. ¥y le sonn up'll.c-b].o.- los
Artfculfon 3¢, 2* pArrafo 5° y 6° de la presente Ley'. . ‘
ARTICULO 3?,- Modiflcase el Inciso 5° del Articulo 18* de la Ley N*

5,558, &l que quedard redactado de la siguients forma:
‘Inciso 5° Artfculoe 18°: Expide copias oortiﬂam de
las actuaciones que obren sn Hlénlin. :
ARTICULO 4°.- A partir del 1 de diciembre de 1,987, el personal de Fis-
calfa de Ratado, peruaibird ocomo uimidn de la cate-
gor{a el porcentunl que an cada caso se indica en la Planilla snexa que
foma parts integrante de la preaente Ley, ol que ‘calculard sobre la remune-
mlﬁn asignada al Fiscal de Estado y sin perjuicic de los ldici.onnlu ;m—
rales, especiales y particulares qus sn cada oaso corresponda.
ARTICULO 5°,- Esta Ley catd comprendida en el Artfculo 158°, Inciso 1°
- de la Constitucifin Provinoial.

ARTICULO 6°.— Comuniquese al Poder Ejecutivo.

CO0000-
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PLANILLA ANEXA A LA LEY N° 5,883

FISCAL DE EBSTADO 1.-

FISCAL DE ESTADO ADJUNTO 0,85
Mrnuands DEL CONSEJO ASESOR 0,5%0
SECRETARIO GENERAL 0,50
DIRECTOR ADHINISTRATIVO 0,50
3 MIRMBROS DEL CUERPO DE ABOGADOS | 0,45
JEFR DE DEPARTAMENTO CONTABLE 0,35
JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO : 0,30
PERITOS ' 0,30
SUB CONTADOR 0,30
JEYE DE PERSONAL . 0,30
JEFE DR DESPACHO ‘ 0,30
HABILITADO . 0,30
JEFE DE- COMPUTOS ‘ 0,30
JEFE DE DESPACHO ASUNTO3 LEGALES | 0,30
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS Y DE MAXSTRANZA
CATEGORIA 20 ‘ : 0,20
CATEQORIA 18 y 19 ' 0,15
CATEGORIA 16 y 17 0,10
. —Q00000




