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Buenos Aires, 5 de Octubre de 1992.

‘Al Secretario General del CFI
Inzg. Jose Ciacera
5/D

Me dirijo a usted a fin de
elevar el primer informe de avance previato de acuerdo al
cronograma del Plan de Trabajo aprobado para el
asesoramiento para la insercion del trabajo productivo en el
curriculum de la educacion basica y media.

5in mas, saluda cordialmente

W4
Lie. I¥Yma Briasce. dD/Uf}Q} o




CONSEJO FEDERAL DE T NVERSIONES

ASESORAMIENTO PARA LA INSERCION DEL TRABAJO PRODUCTIV(Q EN

EL CURRICULUM DE LA EDUCACION BASJICA Y MEDIA

Primer Informe de Avance

Lic. Irma Briasco

Octubre, 1991




PRIMER INFORME D E AVANCE

En funcién del Plan de Trabajo aprobado por el Ministerio

de Cultura ¥ Educacidén de la provincia de La Pampa v el CFI

se comenzo a desarrollar en la primer misién las Etapas 1,2
v 3 conforme al cronograma previsto.

Los objetivos planteados en el mismo son:

~-Asesorar a las autoridades provinciales en la
definicidon de los perfilesde los integrantes
del equipo de trabajo

.—Asesorar al ETP en los aspectos referidos a la
insercion de la dimension del trabajo en =1
curriculum de la escuela media, y en los diferentes
niveles del sistema.

~-Asesorar al ETP envla realizacion de estudios
especificos.

-Asesorar al ETP en la elaboracion del disefio

de la estrategis pertinente para la implementacieon de
los FRODEL.



Las etapas antes mencionadas son:

1) Capacitacion del ETP.
2) Articulacion con la Comision Curricular.

3) Produccion de infeormacidn.

En una primer reunidn con el Prof.Miguel Tanos,Subsecretario
de Coordinacidén ,se ajustaron las actividades previstas
para el desarrollo de las mismas.

Con respecto a la El se trabajo, con el mencionado
funcionarioc, en la definicion de los perfiles de los
integrantes del ETP.Se acordd que para la siguiente mision a
realizarse aproximadamente entre el 6 y 8 de octubre, se
comenzaria con la capacitacion de este equipo; el cual,
tentativamente, se conformara de la siguiente forma:

—un/una profesional especialista en el sector primario,
prreferentemente ingeniero agronomo.

-un/una profesional del sector secundaric , que conosca
ademas lag caracteristicas del sector terciario.

—un/una licenciado/a en ciencias de la
educacion,preferentemente , especialista en curriculum.

—un,/una tecnico/a de la Direccién de Planeamiento.

—un,/una integrante de la Comision Curricular .



Con respecto a la BEZ,la Lic. Briasco realizo las siguientes
reuniones en la DIRECCION DE EDUCACION MEDIA Y SUPERIOR

- Una con su directora Prof.Ragquel Alis de Gomesz.

En dicha reunion la Prof. Gomez informo acerca del estado
actual de los diferentes establecimientos con respecto a los
" ¢iclos superiores, especialmente en lo concerniente al
desarrollo actual de los talleres implementados en los
mismos, evaluando asimismo el impacto de la transferencia de
los servicios nacionales en el sistema.

Se analizo el plan de trabajo a realizar ,acordando la
necesidad de mantener una articulacion permanente, situacion
que se favoreceria mediante la incorporacion de un/a

integrante de la Comision Curricular al ETP.

— La otra con las integrantes de la Comision Curricular.
En esta estaban presentes, Maria Marta Cayre, Suraya
Yalille,y Nora Alvare=z.

En esta reunion se comento lo trabajado en la reunion
anterior, especialmente el tema de la designaclion de una de
ellas como articulacion para el desarrollo de los aspectos
curriculares de ambos ciclos.

Asimismo informaron acerca del estado actual de la tarea,se
estan evaluando los cambics producidos en el lero. y 2do.
afio ¥y se egtan preparando los contenidos del 3er. afio.



En relacion a la E3, la experta comenzo a realizar los
contactos institucionales pertinentes, acorde con las
actividades previstas para el desarrcllo de ésta, las cuales
seran continuadas y profundizadas por el ETP.

En funcion de lo dicho la Lic. realizé las siguientes
reuniones:

- SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA

En ésta estuvieron presentes el Subsecretario Ing. Santiago
Covella ¥ un asesor Lic. Jose Sevilla.

En esta reunion se informo acerca de los objetivos del
Ministerio y la necesidad de contar con la informacion
necesaria para actualizar el perfil economico-productivo de
la provincia, comoc asi tambien conocer los lineamientos
politicos para el desarrolleo industrial previsto.

El Ing. comento gue se esta realizando un relevamiento
industrial en la zZona de Santa Raosa, y que ya tenian el de
Gral. Pico, el cual fue entregado a la Lic.,agrego que esta
linea de trabajo se realizara ademas en todas las
localidades

Se ha elaborado una nueva Ley de Promocion Industrial, la
cual tambien fue entregada, y 3e esta planeando un programa
global de promocion , en el cual una de las ramas a
considerar sera el desarrollo de la manufactura de los
productos del sector primario {carencia esta que fue
sefialada vya en la caracterizacion del sector secundario en
el Informe Final elaboradc por la experta en 1991).Esta
situacion puede tener un impacto considerable en el sistema
educativo, puesto que este no cuenta con ningun circuito que
incluya tecnologia de los alimentos.



-SUBSECRETARIA DE TRABAJO

Esta se realizo con el Jefe del Servicio Provincial de
Empleo, Sr. Silvestre Locaccio.

Esta oficina se ha formado en la actual gestion, por lo
tanto se halla en tareas de organizacion, entre estas tienen
previsto la realizacion de una encuesta en la cual se
relevaran los siguientes datos: puestos de trabajo
existentes y grado de instruccion requerido .

Con respecto a los trabajadores se indagara acerca de la
egcolaridad y los cursos de capacitacion realizados, como
asi tambien las condiciones de vida.

Se acordo otra reunion en la proxima mision , puesto que
suponen contaran con el disefio de dicha encuesta para ese
momento.

~DIRECCION DE ESTADISTICAS

Esta reunion se realizo con la Lic. Rosario Marcheoni de
Departamento Economico.

Como en los casos anteriores se informo acerca del proyecto
del Ministerioco vy la necesidad de conccer <¢ue informacion
estaba procesando esa direccion,particularmente la
actualizacion del PBG( Productoc Bruto Geografico). se acordo
contar con esta informacion a la brevedad posible.

-SECRETARIA DE ECONOMIA AGROPECUARIA

Esta se realizo con la Lic. Mabel Sostillo, quien informo
que se esta trabajando en la elaboracion del REPAGRO
{Registro Provincial de Produccion Agropecuaria) Ley
Provincial Nro. 1341, con asistencia de la FAOQ, mediante el
cual se contara con el registro de todos los

productores,cultivo y ganaderia de la provincia.
3



-DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA (MUNICIPIO DE SANTA ROGA)

Esta reunion se realizo con el Director Prof. Deluch, auilocn
habia sido designado en esas funciones el dia anterior, se
comenzo a evaluar las posibles lineas de trabajo que
desarrollara desde esa cartera, sobre todo las que desde un
circuito no formal se podrian articular con el nivel
superior. - - '

~CAMARA DE LA INDUSTRIA (CILPA).

Esta reunion se realizo con el Ing. Hector Dente.

Se le entrego la parte del Informe Final que contenia la
caracterizacion del sector secundario, procesamiento que fue
realizado en base a la informacion provista por dicha
Camara.

Asimismoc comento algunas de las actividades gque se habian
realizado, fundamentalmente en el Dia de la Industria,
acerca de la construccion de escenarios prospectivos v el
desarrollc de las PyME. Ademas ofrecic para consultar
documentos elaborados por la UIA, sobre la evolucion de la
industria en America Latina.



~-REUNION CON EL MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION

Al finalizar la mision se realizo una reunion con el
Sr.Ministro, Dr.Luis Roldan; el Sr.Subgecretario de
Coordinaciébén, Prof. Miguel Tanos yv la Lic. Irma Briasco.

En esta se informd al Sr. Ministro acerca de las lineas de
trabajo encaradas para la realizaclion del asesoramiento
solicitado, las cuales se sustentan en dos aspectos
convergentes, informacion vy capacitacion.

La Lic. sefialo la necesidad de consolidar la formacion del
ETP, puesto que estos deberan ser los responsables de la
implementacion de la propuesta

Se intercambiaron algunas consideraciones acerca de la
necesgidad de enmarcar esta propuesta en los lineamientos
sefialados en el proyvecto de la "Ley Federal de Educacion™.

El Prof. Tanos considero conveniente integrar la tematica de
trabajo propuesta para la UCI (Unidad de Coordinacion
Intersectorial) a la Comision que esta trabajando para la
implementacion de la Ley Rodriguez, de innovacion
tecnologica.

El Sr. Ministro solicito que se realice una presentacion en
la Camara de Diputados a los efectos de informar a los
legisladores acerca de las caracteristicas del trabajo que
se esta realizando en el Ministerio con respecto al nivel
medio.

Ademas considero importante que la etapa planeada de
gensibilizacion (E4) sea realizada en el marco de una
convocatoria abierta, en continuidad a la realizada el afio
anterior, o sea "Segunda Jornada de Educacion y Trabajo'.

Por ultimo fue evaluada positivamente el desarrollo de las
actividades realizadas como asi tambien el plan para la
etapa siguiente.
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Buenos Aires, 6 de Noviembre de 19382

_Al Secretario General del CFI _ o - L
Ing. Jose Clacera . _ .
S/D

: Me dirijo a usted con el fin de
entregarle el Segunde Informe de.Avance para el
"Asesoramiento para la insercion del trabajo productivo en
el curriculum de la educacion basica y media de las escuelas
dependientes del Ministerio de Cultura y Educac.on de 1la
provincia de La Pampa”.

Sin ma saluda cordialmente,

ma. Briasco
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CONSEJO FERAL DE INVERSIONES

ASESORAMIENTO PARA LA INSERCION DEL TRABAJO PRODUCTIVO EN

EL CURRICULUM DE LA EDUCACION BASICA Y.MEDIA

Segundo .Informe de Avance

Lic. Irma Briasco

Noviembre, 1992



SEGUNDO 'INFORME DE AVANCE

En funcion del plan de trabajo aprobadc por el Ministerio de
Cultura y . Educacion de la provincia de La Pampa y el CFI se
continuaron las tareas previstas para las Etapas 1,2 vy 3 ¥
se comernzo  con las tareas —preparatorias de la—Etapa 4 .,
conforme al cronograma previsto.

Los objetivos son los mismos enunciados en el informe
anterior. '

Las Etapas antes mencionadas son:

BEl- Capacitacion del ETP
E2- Articulacion con la -Comision Curricular.
E3- Produccion de informacion.

E4- Sensibilizacion y debate de la tematica del trabajo en
la escuela secundaria. :



-REUNION AL INICIO DE LA MISION CON EL PROF. MIGUEL TANOS

En esta primera reunion que mantuvo la Lic.Briasco con el
Sr. Subsecretario de Coordinacion se ajusto la agenda de
trabajo a realizarse.

Particularmente la experta informo sobre la estructura de la
ponencia preparada para la presentacion del proyecto ante la
Comision de Educacion del Poder Legislativo provincial,
acordando gue elementos se nedesitaban remarcar.

Se ecordo ademas las reuniones con el ETP para su
conasolidacion v distribucion de tareas.

-REUNION CON LA DIRECTORA DE PLANEAMIENTO
PROF. MIRTA SANTOS

E} objetivo de esta reunion estuvo centrado en obtener
informacion de las lineas de trabajo que se estuvieran
desarrollando desde esa direccion que fueran convergentes
con las desarrolladas por esta asesoramlento.

De esta forma se detectaron las siguientes:
-regionalizacion de la supervision
~fortalecimiento de las unidades escolares
-participacion comunitaria.



Con respecto a la El v en funcion de lo acordado en la
mision anterior , se conformo un equipo de trabajo de la
giguiente manera: . . :

Con responsabilidad principal:

-Ing. Claudio Metz (8ector primario)

-Ing. Mario Stissin (sector secundario, especialista en
tecnologia de alimentos, y capacitado por el CFI en
formulacion de proyectos).

—Lic. Graciela Pascualetto.(tecnica de planeamiento}.

Como representantes de otras areas:

~Mirta Aguirre (nivel primarin}.
~-Raquel Fernandez (adultos).
—una tecnica de la Comosion Curricular del nivel medio,

quien no ha sido aun designada.

La experta solicito gue una vez que se terminara de designar
a log integrantes, se de un marco operativo de
_ funcionamiento de este ETP mediante una Resclucion.

/9



En la mision se realizaron tres reuniones de trabajo con
este equipo. ' '

En la primera la Lic. presento la propuesta aprobada para
este asgsesoramiento, ademas comento el trabajo realizado el
afioc anterior , puesto gue solo uno-de los integrantes
participo en el mismo.

Asimismo se realizo una tarea de presentac1on e integracion
del equipo.

En las otras dos reuniones se comentaron algunos aspectos
conceptuales centrales elaborados en el Informe Final
presentado en el Encuentro Previncial de Educacion ¥y
Trabajo, se recomendo la lectura y analisis del mismo para
ser trabajado en la proxima mision.Se distribuyec el material
bibliografico para una lectura de base, ademas se sugirio la
elaboracion de abstracs, o redes semanticas para realizar
una puesta en comun con posterior sintesis en la proxima
mision.

Se acordo un dia fijo por semana de trabajo para
este equipo,manteniendose un contacto continuo con la Lic.
en Bs_As..

No quedo definida la coordinacion de este equipo, situacion
que sera resuelta por el Prof Miguel Tanos, a la brevedad
posible. .

s



La experta se comprometio a realizar para la proxima mision,
una lectura del Relevamientc Federal de Proyectos
Prioritarios en Educacion, realilzado por el MCE en marzo de
es8te afio; con el objetivo de sistematizar las experiencias
alli mencionadas scbre educacion y trabajo.

Ademas, posteriormente a la mision, se recibio por
intermedio de la Casa de La Pampa un documento enviado por
la Subsecretaria de Industria sobre las leyes de promocion
industrial implementadas en la provincia, del cual se
realizara un abstrac para ser utilizado en la capacitacion
de la siguiente mision.

Con respecto a la E2 , como yva se comento, no hubo
designacion de un/a representante, situacionr esta que fue
sefialada por la lic. a la responsable de esta Comision, la
Prof. Raguel Alis de Gomez, quien se comprometic a
resolverlo a la brevedad . '

En la misma reunion se evaluaron solicitudes de algunos
establecimientos por el tema de los ciclos superiores, se
propusieron algunas sclucliones que seran luego trabajadas
¢con el ministro. ' .

JZ



Con respecto a la E3, 1la experta informo al ETP las
reuniones realizadas en la mision anterior , con el objetivo
de. producir -la informacion necesaria que facilite. la
articulacion de las politicas educativas con los programas
de desarrollo economico y social, ampliamente justificado en

el Informe Final y sintetizado en-la propuesta del °~ actual
asescoramiento.
En relacion con la indagacion sobre los egresados , la -

experta comento que se encontraba analizando algunos modelos
de encuestas realizados vor el CENEP y la MCBA, y que para
la proxima mision traeria confeccionado un modelo tipo ,
para ser analizado por el ETP.

Se apuntara a indagar en las estrategias que el egresado de
nivel medio pone en practica para insertarse en el mundo del
trabajo en distintos ambitos y con diferentes formas de
relacion laboral.Ademas se analizara su opinion sobre la
formacion recibida en la escuela, sobre sus exXpectativas o
aspiraciones.

47



-Con respecto a la E4, la cual supone una bajada en las

escuelas para sabrir el debate sobre la tematica implica |
una serie de tareas preparatorias para la definicion del - g e b i ]
denominado "marco operativo”. Este surgiria de la UCI ( ¢ (Q%i%taﬁ,
(unldad de coordinacion intersectorial) , como estaba - : '
enunciado en la propuesta. ‘

En una de las reuniones que la licenciada realizo con el
Prof. Roldan,Ministro de Hducacion, este -indico la
conveniencia de enmarcar el funcionamiento de esta comision
en la Ley Provincial Nro.1385 (se adjunta copia en el anexo)
la cual en su articulo 4to. propone..."” la creacion de una
comision de trabajo con participacion de 1la Universidad
Nacional de La Pampa, del Poder Legislativo, de organizacion

de empresarios, trabajadores, cientificos y otros sectores
involucrados, con el proposito de diseflar politicas vy
normas a fin de asegurar el proceso de innovacion

tecnologica v el crecimiento . de 1la region, evitando
innecesarios duplicaciones de esfuerzos."

Es en este marco que se realizo el informe a la Comision de
Educacion. En funcion de lo trabajado previamente, la
experta fue presentada por el Prof. Miguel Tanos. Se
encontraban presentes los siguientes diputados:

~Dr. Santiagc Giuliano (Presidente de la Comision)
-Prof. Raquel Somovilla

-Lic. -Antonio Vicente

-Lic. Jose Luis Orozco



La licenciada expusc por espacio de tres horas, apoyando con

transparencias los diferentes puntos del informe. Luego
hubo una rueda de preguntas sobre algunas instancias de
particular importancia para ios Sefiores Diputados,

solicitande mantener un contacto fluido en las proximas
misiones.

Esta actividad revistio de una particular relevancia para la
provincia, fue cubierta por los medios graficos y radiales,
ademas la experta fue irivitada a un programa televisivo.

-REUNION AL FINALIZAR LA MISION CON EL MINISTRO

En esta reunion la lic. informo acerca de las diferentes
actividades realizadas durante la mision , como asi tambien
los diferentes compromisos asumidos por ella y por el ETP a
los efectos de desarrollar la tarea.

Se acordo la organizacion de las reuniones con los
diferentes sectores antes mencionados. Se programaron las
siguientes reuniones:

-Funcionarios de las carteras de _
Asuntos Agrarios , Subscretaria de Industrias, Subscretaria
de Cooperativas, Subsecretaria de Promocion Comunitaria, y
Direccion de Empleo.

-Representantes de las diferentes
camaras, CARBAY, CILPA ,Asociacion Bancaria., Camara de la
Construccion ,Asociacion Agricola de Santa Rosa, Camara de
Comercio, Industria de La Pampa, y CICAR.

~Rector y Decanos de las diferentes

Facultades de la Universidad Nacional de La Pampa.

La experta se comprometio a redactar las diferentes notas
para esta convocatoria.






Cronograma de actividades previas a la tercer mision.

Del ETP, en la pcia.

-lectura y analisis del Informe Final
1981 y bibliografia indicada. - S— '

De la experta en Bs. As:

~elaboracion de las notas para las
reuniones. : -

-elaboracion de un.documénto en base al
Relevamiento Federal de Proyectos Prioritarios en Educacion
(fuente MCE).

-gintesis del analisis de'las leyes de
promocion industrial de la pcia. '

-preparaciun'de un modelo tipo deencuesta
para ser trabaJado con el ETP.

-elaboracion de las consignas de trabajo
para las reuniones de capacitacion del ETP.
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Artfoulo 1*,~ Adhiérese la Provineia de La Pampa al PROTOCOLO -
' DE CONCERTACION UNIVEHBITARIA. firmado sntre el-

Poder Ejeoutiwo Hecional y las Universidades Estatales, ol dia
20 de Junio de 1980,.- . o o . :

Artfculo 2¢,.- K1 Poder EJecutivo Provinoial coordinark esfusr-

- Bo8 con la Universidad Nacional de La Pampa para-
establacer proyectoa conjuntoas de interés mutuo, y por su inter
medio con Unfivorsidades Naoionalee de otras Provincias en mate-
ria ofentf{fica y cultural, promoviendo la partiocipacién de em-
preszas eotatales y privadas y organizacionss sociales a fin
de asegurar el proceso de innovacibn tecnolégioa y el orecimien
to del pafs y 1a regién, evitando innecesarios duplicaciones de
eafuerzos, -

Artfoulo 3°,- X1 Poder EJecutivo Provincial propiolarA las con-

dicfiones que habiliten a 1a Universidad Naocional
de La Pampa para operar c6omo cuerpo consultor Y asesor preferen
0ial de los organismos del Estado Provinoial.-

Conte - Artfoulo 4°.- En relaeoidn oon lo establecido en el artfoulo 10°*
' - de Protocolo de Congertscién Universitaria, enco-.
miéndase al Podor Ejecutivo Provincial 1la oreacifn de una ocomi-
8idn de trabajo con participacién de 1a Univeraidad Nacional ds
La Pampa, del Poder Legislativo, de organisacién de smpresarios,
trabajadores, ctentfficos y otroa sectorss involuerados, a fin

de disefiar politicas Yy normas ocongruerites con la iniciativa,-

Artfoculo 3°,. Comuniquese al Poder Ejecutivo,-

DADA en la Sala de Seasiones de la Honorable Cémara de Diputadoa
de la Provincia de La Pampa, en Banta Roaa, a loa veintiocho-
dias del mom ds mayo de mil novecientos noventa y dom.-~
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Buenos Alres, 1 de Diciembre de 1992

: C. R

Al Sr. Secretario General del CFI IN(}RESO

Ing. Jdose Ciacera I . @ zgmcl 1992
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Mo oddrvin a usbed oonn
fin de entregarle el Tercer  Informe v an o ]
"Asesoramiento para  la dnsercion del bajo productiveo en
el curriculum de la educacion basica v media de las esouelasg
dependientes o) Mindistbterio ge  Caltura v Echacaodion e b
provinoia de Lo Famp

[

1t

Hin mas, sajudas cordialmente,

boitz. AT LGS U
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ASESGRANIENTO PARA LA INSERCION DEL TRARAID PRODUCTIVE BN

EL CURRICULUM DE LA EDUCACION BAZICA Y NFEDTA

Tercer Informe do Avance

l.ic. Trma Hriasco

Diciembre de 1992
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En funcion del Flan de Trabaio aprobado por el Ministerio de

Cultura v Educacion de la provincia de La FPampa v ©&l CFI se

£

continuaron las tareas previctas para las Brtapas 1,72,y & g

s continuo con las acktividades de la E4

WoOBE CEHNEFII o
las tareas preparatorias de la ES, conforme al cronograma
previsto.

Los objetivos son los mismos cnunciadeos en el informe
anterior.

l.as Etapas antes mencionadas son

El- Capacitacion del ETFE

Ed— Articulacion con la Comision Durricular
E3- Froduccion de Informacion
£4- Sensibilizacion v debate de la problematica del trabajo

en la escuela secundaria.

L]
ES~ DisefMo de unea estrategls progresiva v permanente para
los  PRODEL



Reunton al Inicrie de la mizion con el FProf. Miguel Tanos

En esta primera reunion gque mantuvo la Lic. Briasco con el

S5r. Subsecretario de Coordinacion se ajusto la agenda de

trabajio a realiz;

En primer termino se trabaio en @l tema oel

ETF, siondo
nombrado para reallizar la coordinacion al  Too. Mario

Stissin (especialista en  tecnologia de  los aljiment:

capacitado por el CFI en formuwlacion de provectos).,

He acordaron, asimismo, los terminos pravea Formal b

funcionamiento de mste eguipo mediante una Tesolucion en la

aque se pombren los responsals) proe dao Ddrecoion:

Luego se ajusto la agenda de  todo el

entonces la siguiente mision los dias 15 al 17 de diciembre,

durante el mes de Enero  hay recest e vacaciones o 1a

Subsecretaria , v se retomaria las actividades para Febrero



En esta reundion Ja lic. gnmarca g2l Tﬁnaiwnami@ntm el BT,
las actividades a desarrollar para la wconsecucion de 1os
objetivos , explicito las diferentes tareas gue implica cacda
una de las etapas previstas en la propuesta Y Tave

caracteristicas el producto final a

Se acordaron  tareas para la  coordinacion, vy ooademas s

preparo la redanion de  trabadio con el FI1F, an la o cual s

presaento 1 & siguiente clisbtribucion e I

r'| [RE S
posteriormente fue aprobada por el Frof. Tanos:
Ihtégrant9ﬁ
- Mario Stiﬁﬁiﬂ -~ coaordinador
- Claudio Metz - coordinador programa Joven
Froductor Pampeano

- Laura Escudero - representante por planeamisnto

= Nora Alvarez ~ repr. Comision Cureicolar

S M d

= Mirla Arrue -~ repr. che la Dir. o F

- Raguel Fermandes — repr. de la Dir. de Sdoltos



Gradoe de Responsahilidades:

Rlascoordinacion, responsabilidad principal ., resp. operaliva.

R2:

R

en

apeyo operativo

articulacion. Esta tarea supone @
informacion correspondien b
el Infeorme Final Py pars
ademas ,relevamiento v carac

Poacion e LRE!
st olired ke dcka
ches i ;
: eion de
de educacion y Urabajo en funcionamiento.

Distribucion de responsabilidades:y

Etapas 1 R

[

Fé

MG | Mo f. ZVL A R LF
[ [ AT

M, 5, et i I ST ] [P A T S
M.S. resto del ETF

M., reato del ETF

M.5. rasto el ETH
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Le E;!‘.‘

gque segun el cronograma debia estar concluida,
encuentra  en el momento de cmnﬁmlidacimn;

En la mision anterior la experta se habia compromstido &
entregar un  documento realizqdm en base &l Relevamiento
Federal de Froyectons Frigritarios en Educacion (fuente FOCE)
pero se considerao oportuano realizar un doowemento mas
abarcador de experiencias gus vinoculen sducacion v brabaio
con especial identificacion  de las idinstiluciones de
Formacion Frofesional, debicdo a ogue anbte Ja Lransforencia e
los serviclios el ac pavarr A Jla esfera provinocial o BEodes

gocumen o se real L zan en ase al Toforme olem

"La Formacion profesional en el umbral de Jos P0"Montewsicleo,

1990, Este maberial sera anexdado en el Innforme Farc

1.



Ademas en lugar ce constrodir una encaesta - oen Torma aislacs
» la experta oconsidero necesario incoarporar elomentos oe

investigacion comey herramicnba [rar & la  planifi

sJul

actualmente ssta, PUEE . Preparando s documento ode hase

sobre  aspectos metodologicos. Este documento seea enviado
por la bolsa de la provincia para poder ser  frabajiado sn la

pro:xima mision.

Se realizo una reunion con todas las intenrantes del eoqoipo

&n la ocual =& acordo un dia de rewnion. las cuales soran
convoocadas por el coordinacdor . ose informo aceroa e T
distribucion de tareas v responsabilicdades sintetiradas

antes en ol cuadro.

Con respecto & la E s conto con la participacion de odos

repregsentantes en las reuniones de capacitacion, se

comprometieron a realizar las btareas antes indicadas, comno
asi tambien preparar la sintesis de algunos de los

materiales de apoyo para ser paestos en comon, @nowna

Jarnada de trabajo a realizarse en la proxima mi

=



Con respecto a la

s acorodo la realizacion de wna rewnion
de. trabajo con las diferentes carteras para el intercambhin
de los provectos o lineas prioritarias de cada uns.

Con este obistivo la experta continuo ¥

soenhrevist

HIR N

los responsables de cada una. -En  este cazo contacks a la
Subsecretaria de Flaneamiento, Arg. Graciela Oporto o Y &

Arg. Nora PMivar, Directora oe Plansamiento.,

cartera se estan desarrollando una sevie de chocumentos de
informacion sectorial, a modo de diagnosticn, estos serviran
de insumo para determinar un proceso de "desconconbeacion e

actividades economicas" v "descentralizacion de los  ambitos

de decision’. acordo qgque para esta reunion se podriz
contar yva con alguno de satos. ’

He entrevisto tambien &l Jefe del departamen o ehe .
Servicio Frovincial de Empleo, Sr. Sidvestres Lo Cascio oon
55 g converso acerca del impackto e la transferencia de las
IF# en esa cartera, va  cuentan con o una aproximacion al

perfil de la FEO provincial, la cual tambien sera trabadada

pr la siguiente reunian.



En oambos cazmos la experta menciono la continuidad de ia
articulacion poyr intermedio Ol coordinador oel EBENF.
RS AMILSMO . por diferentes dificultacdes , no fuao pooihtbe

realizar obtras ontrevishbas o gue saran Llevadas s cabo paeare

el coordinador provipcial.

Con respecto & la se cdecidio conjuntamesnte el o,

Tanos realizar en el mes de Marzo encuentros en las escouclas

en los que se debata la propuessta « Esta sera reelaboracdsa en

fumneion de la anformacion ohtemnicda en Llas Linsas oe brahaio
1]

anteriormente mencionadas.

Se han planificado T B LR TV s, LY yocallzaeion

U N i AT B

coincide con la actual regionalizacion reallza

esta  gue Tue sugericla [l la Dirgctora de Flameamiernlos;

1

cpLeencd & por clafinir () criterio che FE I
imstitucional gque se implemnentara para la convoocatoria,

situacion que sRra definida posteriormente.



Con respecto a la ES se han indicadea & las consigrias de

trabajo para la tarea de)l ETF, la ddentificacion de los

aspectos conceptuales a ser considerados los cuales daran

un encuadre tecrico a la propuesta.

Reunton al finalizar la misfion con el Prof. Wigt

En esta reunion estuvo presento « ademas ode la lic., el

coordinador  del T Er esta se Loformo

diferentes actividades realizadas  durante e mision,

asi tambien low diferentes

compromisos asunidos poe el la, el

coordinadar v los demas integrant

mocle]l ETF (@

encuentran detalladas en los cuerpos antericoress

clis b e
informe).
S evaluaron alogunos aspectos concernientes al impactn de la

transferencia para @l sistema provincial, v 1a eupasrtas

recomendo que a los efectos de poder introc ("

PTG Y

el mismo , No se realicen tituwlarivacionss del personal ., por

lo menos en los ciclos SsUReEriores.

2F



