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Buenos Aires, 17 de junio de 1992.

Al Sefor Presidente o 5g}ﬁ
del Consejo Federal de Inversicnes (CFI) N '
Ing. JUAN JOSE CIACERA o -
S. { D.

En base & los términos estipulados en el

contrate oportunamente firmado por el abajo firmante vy su
institucidn, adjuntoc a la presente el informe parcial del

proyecto "MODIFICACION DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LA PROVINCIA
DE - BUENOS AIRES".

Sin M&s, aprovecho la oportunidad para
saludarle muy atentamente.




OBJETIVO

E1l presente informe parcial tiene como objetivo
cuantificar varios aspectos del regimen previsional de la
provincia de Buenos Aires. Se destaca la evolucién del numeroc
de jubilaciones v pensiones para el perigdo 1972-1991, la
disparidad entre.el haber minimo provincial v el vigente a
nivel nacional, las diferencias al interior del régimen
provincial entre los haberes medio y de la Administracion

General, y la situacidn del corriente ado.
1

For su parte, s analizan cuestiones de eguilibrio

financiero del sistema para los afos 1990 y 1991.

S5e agregan dos anexpns estadisticos:

a) fnexo 1: Incluye las dos proyecciones del sistema.

(A): con IEFE.
(B): sin IEFE pero con Impuestos Frovinciales {que
pueden ser a determinar por la provincia o implican
incrementar los aportes patronales o personalecs).
—5e supusieron los siguientes datos:
% beneficios totales 3% em el caso {A).
2% en el caso (H).

Salario Medio: % 400.

Este anexo muestra que en el corto a mediano plazo el sistema

es deficitario.



-,

B)

Anexo Z: muestra los Haberes
aplicara para la provincia
lineamiento del Anteprovecto
suministraran

Nacional {se

inferme final).

en 4~ del salario si se
de Buenos Aires los
de Reforma Frevisional

mas detalles en el



I. EVOLUCION DE L AS JUBILACIONES Y PENSIONES EN EL PERTODO

1972-1991.

£1 npumero total de jubilados del sistema previsional
bonaerense crecid a una tasa del 3,9% anual acumulativo entre
1972 vy 1991 (pasd de 1los 47.200 a 104.900). E1 numero de
pensionados aumentd a un ritmo del 4,2% acumulativo anual
{(pasd de 17.900 & 47.300). E1 pumero total de beneficiarios
del sistema de prevision se multiplicé por 2,27 en el periodo,
a una tasa acumulativa anual del 4%Z. Si bien no se cuenta con
informacién confiable al respecto, resulta dificil pensar gue
el numero de activos que aportan al sistema siguid una

tendencia mas o menos similar.

Cabe resaltar que entre 1990 y 1991 el numeroc de
beneficiarios del sistema crece por encima de la media del
periodo.- En cifras absolutas, el total de beneficiarios
aumenta en 35.000 personas. Los Jjubilados crecen en 22.000

personas.

E1 aumento alcanza al 30%Z para el numero total, es del

27% para los jubilados y del 38% para las pensiones.



NUMERQ DE JUBILADOS Y PENSIONADOS

-1972=100—-

JUBIL ADOS PENSIDNADDS
1975 111 119
1980 167 1346
1985 172 148
17986 171 151
iva7 170 157
1988 1706 160
1989 172 166
1990 176 173
1991 222 258

FUENTE: Elaboracién propia en base a datos del Instituto de

Prevision Social de la-Provincia de Buenos Aires.

II. EVOLUCION DEL _HARER MINIMO, 1990.

El haber jubilatorio y la pensién minimas superan en un
45/30% los haberes correspondientes al regimen nacional.
Durante 1990 el haber minimo promedid los $ 259 de mayo de

1992, con una dispersién de % 30.

Dentro de los diferentes regimenes de previsitn de 1la



provincia, el 23% de los jubilados ¥y el 637 de los pensionados
reciben el haber minimo. Asimismo, Quienes reciben el haber
minimo alcanzan al 35% del total de beneficiarios
previsionales (40.000 contra 117.200). La jubilacién  minima
tiene mayor peso en el regimen municipal (36%), en tanto la
pensitn minima cobra maAs peso en los municipales (72%) vy los

docentes (52%).

HABERES MINIMOS_FARA JUBILACIONES Y FENSIONES — AfD 1990

—EN PESOS DE MAYO DE 1992-

BUENOS AIRES NACION
E 244 170
F 271 130
M 180 102
A 267 185
M ‘ 272 191
J 289 189
J ‘ 301 171
A 261 173
S 241 162
o 247 168
N 245 169
D 234 162

FUENTE: Elaboracion propia en base a datos del Instituto de

Prevision Social de la Provincia de Buenos Alires.



II1. HABER JUBILATORIO MEDIO Y DE LA ADMINISTRACION GENERAL ,

1990.

En pesos constantes de mayo de 1992, el aumento de la
jubilacitn media fue del 5,9%. Asimismo, el aumento del haber
jubilatorio de 1la Administracitn  General fue del 72%. Estos
porcentaje refuerzan 1a dispersidn  entre estos dos tipos de
haber; las jubilaciones de la Administracion General superaron

entre el 1% al 13% a las del haber medio.

HARER JURILATORIO - AMO 1990

—-EN FESOS DE MAYD DE 1992~

(1)FPROMEDIO (2)}ADM.GRAL . 2)/(1
Enero 270 Z2a8 1.07
FebretrD 269 271 1.01
Marza 243 239 1.04
Abril 277 277 1.00
Mavo « 42 358 1.0%
Junio 64 364 1.00
Julio 412 412 1.00
Agosto 429 442 1.03
Setiembre 386 415 1.08
Octubre 389 4220 1.08
Moviembre 416 471 1.13
Diciembre 422 447 1.11

FUENTE: Elaboraciéin propia en base a cifras del Instituto de

Previcion Social de la Provincia de Buenos Alres.



IV. LA SITUACION DE 1992

En (3| periodo ernero—-abril, el namero total He
beneficiarios crecid en 922 personas, pasando de 123.529 a
174.451. E1 numero de jubilados aumentd el 0,7%, en tanto los

perceptores de pensiones lo hizo un 0,84,

El promedio del haber Jjubilatorio oscild entre los $ 435
y 439 entre enero y abril de 1992. La dispersion entre haberes

]
puede apreciarse en el Cuadro siguiente.

HABRERES JUBILATORIOS 1992

-EN PESDS-

ENERO FERRERD MARZO AERIL
Docentes 392 392 392 373
Seguridad 497 . /497 438 499
Adm. Beneral 495 495 497 /199
Municipales 401 408 410 418
Fenales 797 797 797 798
TOTAL 435 436 437 439

FUENTE: Elaboracitdn propia en base a datos del Instituto de

Frevision Social de la Provincia de Buenos Aires.



V. CUADRO ECONOMICO-F INANCIERD DEL SISTEMA _DE PREVISION.

En este apartado se hard referencia a ciertos elementos
de eguilibrio fimancierc del Gistema de Prevision de la
provincia. BSe tomaran en cuenta las transferencias del
Gobierno provincial a los Organismos de Sequridad Social en el
periods 1983-19%0Q (en pesos de 1992), los ingresos v
erogaciones del sistema para gl &h0 1990 vy finalmente el
movimiento de fondos ¥ estadn financiero del régimen para

1991.

i) Transferencias del Gobierno provincial a lns Organismos

de Sequridad Social.

Segun surge de los Cuadros de Evolucidn Fresupuestaria de
1la Provincia, tas transferencias realizadas por el Gobierno
provincial A los organismos de seguridad social ha caido
sustancialmente desde 19845, En rigor, patra 1990 dichas
transferencias cayeron &l 19% de 1o gue representaban en el

ado 1983, tras significar tan sdlo 7 puntos en 1988.

Las series reflejian el ajuste gue ha realizado el sistema
en cuanto a sus  ingresos permanentes. EIl financiamiento del

sector publico ha caido 2 _pesar del importante aumepnto en 2]

namero _total dg beneficiarios: esto gstaria indicando una

mejora en la percepcion de los aportes personales vy patronales

en el periodo considerado.



TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS DE SEGURIDAD SOCIAL

—EN FESOS DE 1992 Y EN INDICES, 1983=100-

Transferencias indice
en % Base 83=100
1983 245,096 100
1984 703,292 79
19685 201.078 21
198L 134,322 14
1987 12B8.679 14
1988 66.152 7
1989 118.792 1=

1990 157.86% i9

Asimismo, este ajuste en las transferencias recibidas  por
los organismos de seguridad social provinciales implicd  wna
drastica disminucion del peso que tales +transferencias tenian
en el total de erogaciones corrientes de la provincia. En 1983
cerca de un tercio del gasto corriente provincial estaba
destinado & corregir los desequilibrios de las cajas de

previsitni en 1990, tal porcentajie no llegd siquiera al 9%.

ii) fAnilisis de inqresos y egresos, Anp 1990.

Los ingresos efectivamente percibidos provenientes de los
aportes patronales vy persocnales representaron en 1990 el 85,8%

del total de erogaciones previsionales {que incluyen

AN



prestaciones varias, cervicio penitenciario ¥y gastos de

administracion del sictema).

En término devengados (es decir, computando los ingresns
de enero de 1991 como del ejercicio 19%0) el sistema arrojdc un
leve saldo positivo en la taja del orden de los $ 750 mil {(en

pesos de mayo de 1992) .

La estructura de recursos de 1990 estaba compuesta de 1la
]

siguiente forma:

-Aporte personal - 49 ,3%
-Aporte patronal 41,34
—-Ley 23.54%9 ?,3%
—Intereses 0,1%

Asimismo, la estructura de erogaciones guedaba conformada
asi
~Pasividades 95,6%
~Servicio Penitenciario 2,54
—Sasto aoperativo 1,9%

El resultado estructural del reégimen —esto  es, los
recursos  genpuinos {aportes) menos las pasividades-— fue

negativo en % 77,9 millones. Corregida dicha suma por los
ingresos provenientes de la Ley 23.949 (% 34,4 millones) e

intereses {$ 2,5 millones} ¥y por los gastos del Serviclo



Fenitenciario vy de funcionamiento del sistema, el saldo aun-

seria negativo en % 41,2 millones.

Agui es donde entra a jugar el va referido concepto de
devengado, por el cual fue posible gue el sistema cerrara con

un leve superavit.

iii) Movimiento de fondos y Estado Financiero 1991

1
iii.a) Movimiento de fondog

£1 flujo de fondos del Instituto de Previsivtn Social de

la Provincia de Buenos Aires muestra una existencia final para

1991 de % 7,5 millones de pesos de mayo de 1992 (ver Cuadro).

MOVIMIENTD DE FONDOS 1991

—EN MILLONES DE FESOS DE MAYO DE 1992~

ENTRADAS . 281,4
~Existencia inicial 4,3
-Ingresos 753,09
~Fresupuestarios &80 .8
~-0tros ingresos 72.6
~Transferencias internas 223 ,4

SALIDAS
-Egresos presupuestarios 682,05
~de Frestaciones 675,2
~Transferencias internas 223.4
EXISTENCIA FINAL 7.6

17



Meretcen tenerse en cuenta las siguientes relaciones:

* Los ingresos presupuestarios representan el 76,774 de las
entradas totales.

3 La existencia inicial es inferior a la existencia final.

S Los egresos presupuestarios alcanzan al 707 del total de

salidas de fondos.

(iii.b) Estado financiero 1991

En 19921 el sistema de previsidn de la Frovincia de Buenos
Aires arrojd wn déficit global de $ 1 millén. Los recursos
alcanzaron los $ 7535,2 millones ¥y las erogaciones los % 754,2

millones.

Los recursos totales estuvieron compuestos de la

siguiente manera:

—Aporte personal 44,84
—Aporte patronal . 32,5%
—Aporites provinciales 17,6%
-Ley 23.549 2,3%
—Intereses 0,8%

El déficit estructural estad conformado por:

— REEURS0S % 598 millones
—Aportes patronales $ 245 millones
—fportes personales % 333 millones

- FASIVIDADES $ 747 millones

— DEFICIT ESTRUCTURAL $ 145 millones




ANE X O

I



{(£20*1)
{6£6)
{e88)
(968}
{68}
{818}
(284)
{9¥1)
(110}
(819)
{949)
i9)
{ygg)
{£gs)
{ez6)
{005)
t14}]
{Byy)
(2}
{004}
(LL5)
(ss)
{yes)
{£18)
(£62}
§724)
{¢52)
{£52)
(0z2)
{+0z)
{t81}
{zen
i5m
{2r1)
{821)
{c11}
{2017
{6s)
(2L}
{99)
i¢s)
{r¥)

VIoN3u341a

801°Z
990"z
{861
626°1
£28°1
B181
SoL't
AT
¥99¢1
cI3'y
B96*1
£2¢'1
BLY'T
ST
o887
£68°T
£18°Y
gL't
VAN
r{TAR
191y
£e1¢s
0011
8901
{201
1005
iih
bbb
128
¥48
898
48
3
7Y
1t
b¥L
L2
80,
589
LT
9¥9
{9

8012
90°z
(86°1
626°1
181
8181
8941
AN
¥99°7
e19'1
89S'T
£76°1
BL#'T
6e'y
£o8T
£8e T
£18°y
XA
8L2'1
202"y
91*1
ey
001¢1
890°1
L80'1
001
i
bbb
{4
¥48
898
£48
818
Y4
T4t
6oL
il
904
689
£99
T
{29

1®30

81
81
BT
H
a1
81
BT
87
a1
87
]
BY
BT
81
81
BT
81
81
H
M
1
BT
81
BT
8!
81
B1
gt
a1
81
81
81
81
81
81
Bt
BT
81
81
CH
a1
81

SGAanu

SO5393 sewanjeuaq soranjavag

409
&09
409
509
609
409
609
609
&0%
409
409
609
409
£0%
409
509
509
609
409
&09
509
809
609
509
609
b0%
509
60%
809
409
6069
609
609
569
409
509
609
b0%
£09
509
809
£09
sopeirgnl e
S0131j3uaq

cBO‘T
{907
0501
£50°7
9107
000°T
¥84
896
£06
156
£25
804
68
088
998
£68
0t8
{28
18
208
061
BLL
95¢
g8
kbl
£8L
it
(374
T0L
169
789
149
299
259
£¥9
¥E9
529
919
809
009
1413
£86

S05343K]1

9%
9
96
9¢
96
s
9
9%
%
9¢
s
9
48
%
94
%S
s
96
¢
9c
%6
95
98
95

93
94
98
9
96
94
g5
%6
1
4
95
5
b
9¢
9
9
¢

¥A
A
a1
A
XA
i1
L1
A
a1
441
A
LT
{1
i
2
L
321
£
A
L27
XA
{it
it
{an
A
Ll
441
A
{1
2A
£
i
L37
XA
{aa
i
{1
i3
A
{21
24
A

(W) 3431 NO2 ¥W31S1S 130 S053u93 4 5053y

¥
LAY
£1¢
£08
£&k
ey
¥iv
135
9oy
iyy
B
0Ly
|24
£
Boy
L4
8¢
T8¢
big
L9
141
43
1153
139
TASY
k[AY
418
£1¢8
{08
108
14
bBZ
£82
8Lz
YA
{9z
9
Fi4
1444
A LA
A 14
152

{98
09¢
f£og
M"e
%8
£t
1A
0z
£1¢
108
10%
4.74
882
¥8Z
BLZ
£
19z
FATA
14
[4Y4
1414
(414
187
£12
Bl
| {44
612
1114
114
{02
0z
bo%

Cor

161
{87
¥81
081
gLl
£
0l
991
£91

K1 - S3YIv SON3NG YIIN1ADYd

£20Z
I4Y 114
1802
0£02
6202
620z
2oz
9202
114
Y0z
£20C
220z
1202
0zod
8102
BioZ
41174
9102
§162
Y102
£107
groz
344
0702
6007
800z
L00Z
9002
g0
k002
LA
200z
1607
oooz
bbbT
B&6T
81
9641
€541
¥hb1
£a61
tos1



ly1e}
(¥0g)
{442}
(s87)
{5L2)
(992)
{50
{(8¥2)
(52}
(152)
(zzz
(¥12)
(902}
(861)
(061)
(87}
{sin
(891)
{191
{ys1)
(L¥1)
{ov1)
(¥£7)
(zn
trzn)
{#11)
{801)
(zory
{98}
(18}
(58}
{oB}
(v)
(89}
{(¥9)
(88)
(g5}
(69}
(47
{a£)
(e
(og)

LIULELEEH

LT’y
8e'y

8sg'r

1eet'y
cos't
0BZ'T
94N
osz'1
ITAR
781°1
8T
98Ty
¥ttt
Zao*1
1401
050°1
s20°1
$00'3
686
0Lb
184
A1)
1)
943
8(8
198
11}
i1
118
95l
08t
S 7)
05¢
(392
12t
%01
]
bi9
999
£59
019
4]

e’y
£Be't
86et1
1801
gog'1
082°1
(44N
082'1
902°1
'
68141
9ET'T
¥IYY
Z60't
10'%
050'y
520°1
$00°1
686
0i4
156
56
20
958
8.8
198
¥40
828
118
94¢
081
§9¢
05¢
(991
j¢43
901
£49
6Ly
999
£69
019
129
#1303

8
81
BT
81
B!
87
Bl
:H
&1
8T
BT
a
81
81
81
81
81
81
Bi
BY
1}
2]}
-1
8t
a1
Bl
81
BT
BT
81
87
4]
81
BT
BI
BI
8
BI
81
81
8L
[ H

soAany

SOS3483 SO1ITAUIQ  SOTDTjaueq

IR

409
60%
0%
0%
409
509
509
b0%
609
609
409
609
509
409
&0%
609
809
609
409
409
609
608
609
0%
409
409
409
409
409
609
809
809
&09
809
509
&09
409
509
609
0%
09
609
soperiqnl ®d
5072140U3q

660°T
180°1
¥20'1
07
05a‘t
o't
Bhb
4]
94
184
1%
[44
B804
o8
088
198
8
114
628
918
¥o8
474
082
9L
85z
e
9%t
gzt
314
S0L
£49
¥4
949
999
459
849
859
0£9
[44]
L]
909
23

SOSIYINI S3IWId " dW1

oL
o
o
0L
oL
o
oL
oL
oL
o
o
o
o
0L
o
oL
0
o
o
0
oL
oL
o
oL
o
oL
o
o
o
oL
i
o
o
oL
o
oL
oL
oL
oL
o
o
oL

(XAl
xal
4]
{1
F4A
1A
{1
i
izl
i
i
A
a1
XA
a1
i
1A

Fral

11
aa
(1A
A
a1
fral
{ar
LE3
£
A
L3
{a
{aa
aa
£
123
a1
[¥A]
i
{1
A
1l
21
{21

YAl

s
¥l
£18
108
L6¥
18
L[4
69
¥
irr
ot
0Ly
12y
£ir
cof
A5y
b8E
T8¢
LIAY
{9t
658
A%
&if
b1t
A%
92¢
b1¢
by
Lot
108
Y2
682
£8L
812
414
%
474
182
AT A
F4 74
[4 74
fivA

"ga3003

L9t
09
e
9L
3%
g
LAY
(174
£
108
ot
11
687
¥8l
8
£z
e
AT
182
(494
474
A 14
i1
11z
82z
¥l
114
111
414
{4
£0Z
641
So1
167
{BT
181
oer
91
it
0Li1
991
£

sayJody

ﬂmu STWIINIADH SOLSINGNI NOD WNILSIS 130 SOS333 A SDSIHONI - SIYIY SONING YIINIADHM

£102
AYiTA
1802
0£0
6207
8o
207
9202
5202
1[40
£20e
oz
izol
0zoz
6102
8107
102
9107
S10f
LA
frol
2107
114
0102
6002
B0OZ
Loo0z
9602
Sool
¥00Z
£002
2002
1002
0002
bbeT
Bas1
Lb&T
9661
Che1
Po41
£447
133




II

ANEXO



HABERES EN % DEL SALARIO — NS
Supusstos: r = 5Z ym = 15
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Hober e & del Solerio

Hobw cormo K dd Solborlo

HABERES EN ',’f% DEL SA:LARIO
y

Stipusstos: r = , m=

200

180

160 4

140+

s —
=] »
[ =] =]
13 L

o
o
1

680 -

40

107

e o Tt A A0 U B S o et s e B e B B e L B L L SO N AL L L LR AL .
45 40 35 30 25 20 15 i0 5 0
Anpt de oporie ol HE

—— W =500 — W = 1000 =W = 2000 —**~ W = 3000
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Haober eorro %2 ded Saloric

HABERES EN 7 DEL SALARIO — NS
Supuestos: r = 5%, m = 15 y ta = 10X
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Para r = 0.05 , H = 500 y tasa de aporte = 0.10

finos de

fAportes
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SKF Renta An.

(4

94,379
91,999
87,827
83,854
80,070
76,467
72,806
9,320
£5,999
42,837
59,825
56,598
3,525
50,598
47,811
45,156
§2,487
39,945
37,525
35,219
33,024
30,867
28,812
26,85
24,992
23,218
21,493
19,850
18,286
16,79
15,377
14,026
12,739
11,513
10,345
9,234
8,176
7,187
6,207
5,292
$,421
3,592
2,802
2,049
1,333
550

Capital,
»=20
(9

7,345
1,031
5,712
6,408
8,119
5,844
5,564
5,298
5,044
4,802
4,512
4,325
1,090
3,867
3,654
3,451
3,247
3,053
7,868
2,692
2,524
2,399
2,202
2,052
1,910
1,774
1,643
1,517
1,397
1,204
1,175
1,072
74
890
191
706
425
548
n
04
338
m
204
157
102
50

Renta An,
Capital,
=15

(4)

8,843
8,441
9,059
7,69
7,347
7,016
6,580
6,360
6,056
5,786
5,469
5,193
4,911
4,643
4,387
4,143
3,898
3,565
3,443
3,232
3,030
2,832
2,684
7,464
2,293
2,130
1,972
1,821
1,678
1,541
1,411
1,287
1,189
1,056
%9
847
750
458
570
185
106
330
257
188
i22
80

Pensiod Renta An.

Gficial
{n

1,425
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,62
1,625
1,625
1,625
1,625
1,623
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625

1,623;

1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625

™

Total
=10
{8}

8,990
8,656
8,337
8,033
7,744
7,489
7,189
5,923
b,66%
6,427
6,197
5,950
5,715
5,492
5,279
5,076
4,872
4,678
4,493
4,307
1,149
3,984
3,821
3,477
3,533
3,399
3,260
3,142
3,022
2,909
2,800
2,697
7,599
2,505
2,446
2,331
2,250
2,113
2,099
2,02
1,983
1,899
1,839
1,762
1,121
1,675

Renta fn,
Total
#=15

2]

10,468
19,066
9,584
9,319
8,972
8,541
8,305
7,985
7,581
7,391
7,114
4,818
5,336
5,248
5,012
5,768
5,523
5,290
5,048
4,857
4,655
§,457
4,269
4,089
3,918
3,755
3,597
3,446
3,303
3,166
3,036
2,912
2,794
2,681
2,574
2,472
2,375
2,283
2,195
2,411
2,031
{,955
1,882
1,813
1,747
1,685

Haberes
en 1 W
a=20
{10

138.3
£33.2
£28.3
123.6
119.1
114.9
110.6
104.3
102.4
98.9
93.3
9.3
87.9
8.5
Bl.2
18,1
15.0
72,0
67.1
bb.4
43.8
61.3
8.9
34,6
.4
52.3
50.3
9.3
4.5
4.7
43.1
4.5
40,0
38.5
31.2
33.9
AL
13.4
32.3
3.2
30,2
29.12
28.3
7.4
26,6
5.8

Raberes
en I ¥
n=13
(i)

161.9
154.9
149.0
143.4
138.0
132.9
127.4
i22.9
118.2
13.7
109.4
101.9
100.5
36.4
92,5
8.7
83.0
Bi.d
78.0
LR
7.6
68.56
63.7
62.9
0.3
31.8
53.3
33.90
50.8
48.7
45.7
4.8
3.0
4.3
19.4
18.0
36.3
3.1
33.8
3.5
3.2
30.1
29.0
2.9
6.9
23.9



Para r = 0.05 , ¥ = 1000 y tasa de aporte = 0,10

finos de

Aportes

33

10

30

23

20

13

HY

S5KF  Renta #n,

192,758
183,998
175,654
167,708
160,181
152,934
145,812
138,639
131,998
125,674
119,450
\ 113,196
107,050
101,19
95,621
90,312
84,974
79,894
75,049
70,438
66,047
81,733
§7,b24
53,711
49,984
46,435
42,985
39,701
36,572
33,592
30,755
28,052
25,478
23,027
20,692
18,469
16,351
14,335
12,414
10,585
8,842
7,i83
5,503
§,098
2,665
1,300

Capital.
=20
{3)

14,731
14,061
13,424
12,817
12,238
11,687
11,128
10,595
10,088
2,504
9,144
8,851
8,18
7,734
7,308
6,902
6,494
6,105
5,735
5,383
5,047
4,718
4,404
4,105
3,820
3,549
3,285
3,034
2,795
2,967
2,350
2,144
1,947
1,760
1,581
1,41
1,250
1,095
949
809
674
549
428
313
204

99

Renta fin.
Capital.
a=ld

{6}

17,68h
16,883
16,117
15,388
18,494
14,032
13,364
12,721
12,111
i1,531
10,978
10,385
9,822
9,285
8,774
8,287
7,187
7,330
6,884
6,463
6,060
5,664
3,287
4,928
§,506
4,261
3,944
3,643
3,35
3,082
2,812
2,574
2,338
2,113
1,899
1,695
1,500
1,315
1,139
971
8l
859
S14
76
1S
119

Pension Renta An,

Dficial
i7)

1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,825
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,825
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,825
1,625
1,825
1,625

@

Total
=2
{8)

16,35
15,406
15,049
15,402
13,863
13,312
12,753
12,220
11,713
11,229
10,749
10,274
9,806
9,359
8,933
8,527
8,119
7,730
7,340
7,008
b,b72
5,343
6,029
5,730
5,445
5,174
1,910
1,659
4,420
4,192
3,975
3,789
3,512
3,385
3,208
3,036
2,875
2,720
2,57
2,434
2,301
2,11
2,053
1,938
1,829
1,724

Renta An.
Total
8=13

{9

19,311
18,508
17,742
17,013
16,319
15,457
14,985
14,345
13,736
13,156
12,603
12,041
11,447
10,910
16,399
9,912
9,422
8,955
8,511
8,088
7,485
7,289
6,912
5,553
8,211
5,886
5,569
5,268
1,981
4,707
1447
1,199
3,943
3,738
3,524
3,320
3,125
2,940
2,764
2,59
2,43
2,284
2,139
2,001
1,870
1,744

Haberes
en L W
8220
{10}

125.8
120.7
115.8
1.
106.5
102.4
98.1
94.0
%0.1
Bb.4
82.8
7%.0
73.4
72.0
68.7
83,6
62,3
99.3
3b.6
33.9
1.3
48.8
46.4
4.1
41.9
39.8
37.8
33.8
34.0
32.2
30.6
29.0
1.5
26.9
4.7
3.4
22.1
20.9
19.8
18,7
1.7
16.7
5.8
14,9
144
13.3

Haberes
en 1 ¥
=iy
{11)

148.5
142.4
136.5
130.9
125.5
120.4
115.3
110.4
105.7
l01.2
95.9
92.4
88.1
83.?
§0.0
75.2
12.3
8.9
63.5
82.2
.1
6.1
3.1
50,4
47.3
45.3
12.8
40.3
8.3
36,2
3.2
32.3
30.5
28.8
7.1
3.5
24.0
22.b
21.3
20.0
18.7
17.6
6.5
15.4
14.4
13.4



Para r = 0.05 , B = 2000 y tasa de aporte = 0.10

finos de

Aportes

43

0

35

30

rh]

20

13

10

¢

SkF Renta #n.

{4)

385,516
367,995
351,309
339,417
320,282
305,867
291,224
217,278
263,99
251,347
239,300
226,393
214,100
202,392
195,242
180,623
169,948
159,781
150,099
140,877
132,094
123,866
115,248
107,422
99,949
92,870
85,971
79,401
73,144
47,185
61,509
56,104
50,956
16,054
41,385
34,538
32,703
28,669
24,828
1,149
17,685
14,367
11,208
8,197
5,330
2,600

Capital.
=20
{31

29,462
28,123
26,848
25,633
24,474
23,375
22,25
21,190
20,175
19,208
18,288
17,301
16,382
15,487
14,645
13,804
12,988
12,211
11,471
10,786
10,095
9,435
8,807
8,209
7,640
7,097
5,570
5,068
5,590
5,134
1,701
4,288
3,89
3,519
3,183
2,823
2,499
2,191
1,897
1,618
1,352
1,098
856
b24
407
199

Renta An,
Capital,
n=id

(&)

35,373
33,765
32,234
30,776
29,387
28,065
26,72
25,442
2,223
23,062
21,957
20,773
19,643
18,570
17,547
16,573
15,594
1,681
13,1m
12,926
12,120
11,329
10,575
9,856
9,173
8,521
7,688
7,285
6,711
6,183
5,644
5,148
4,875
4,226
3,797
3,389
3,001
2,631
2,278
1,942
1,673
1,318
1,028
752
199
39

Pension fenta #n,

Oticial
{7

1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,623
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,629
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625

Total
8220
(8)

31,087
29,748
28,473
27,258
26,101
25,000
23,881
22,815
21,800
20,833
19,913
18,926
17,987
17,092
16,240
15,429
14,613
13,834
13,09
12,391
11,720
11,080
10,432

9,834

9,265

8,722

9,195

7,693

7,215

C 8,759

6,326
5,913
5,519
5,144
4,788
1,448
4,12
3,816
3,572
3,243
2,977
2,783
2,481
2,251
2,032
1,824

Renta An,
Total
s=13

9

34,998
35,390
33,859
32,401
3,012
29,690
29,346
27,081
25,848
24,687
23,582
22,398
2,270
20,195
19,172
18,199
17,119
16,286
15,397
14,551
13,745
12,954
12,200
11,481
10,798
10,148
9,513
8,910
8,33
7,790
7,269
5,773
5,300
5,851
5,422
5,014
4,626
1,25
3,903
3,567
3,248
2,943
2,453
2,317
2,114
1,869

Haberes
en I N
=20
(10)

119.8
114.4
109.5
104.8
100.4
95.2
?1.8
87.9
a3.8
8o.1
76,6
72.8
69.2
83.7
62.5
39.3
36,2
3.2
30.4
7.1
43,1
12.5
10,1
31.8
33.6
33.5
31.5
29.6
21,7
26.0
1.3
.1
1.2
19.8
9.4
17.1
15.9
14.7
13,3
12.5
11.4
10.3

Haberes
en L W
13
(1)

142.3
136.1
130.2
124.6
119.3
114,2
109.0
1041
99.4
95.0
90,7
86.1
81.8
g
13.1
70.0
b4.2
62.6
M.2
36.90
32.9
7.8
46.9
44.2
1.5
39.0
3b.46
3.3
J2.1
3o.0
28.0
26.0
2.2
22.5
20.9
19.3
17.8
16.4
13.¢
13.7
12,5
1.3
i0.2
7.
B,
7

L I



Para r = 0,05 , ¥ = 3000 y tasa de aporte = 0.10

finos de

Aportes

43

40

5

30

i)

20

13

10

0

SKF  Renta An,

(4)

578,21
551,993
526,963
503,125
480,423
458,801
436,835
415,917
395,995
377,021
358,950
339,589
321,150
303, 569
285,864
270,935
254,972
259,672
225,148
241,315
198,142
185,199
172,873
161,133
149,953
139,305
128,957
119,107
109,716
100,777
92,264
84,156
76,435
49,081
62,077
35, 406
49,054
43,004
37,242
31,754
26,521
21,550
16,809
12,295
7,995
3,900

Capital.
=20
{3)

48,193
12,184
40,271
38,450
36,715
35,062
33,384
31,785
30,263
28,812
27,432
25,952
24,543
23,201
21,923
20,705
19,482
18,316
17,206
16,149
15,142
14,153
13,211
12,314
11,480
10,646
9,855
9,102
8,385
7,702
7,051
6,431
5,841
5,279
4,744
1,23
3,749
3,286
2,844
2,427
2,027
1,647
1,285
940
b11
298

Renta fn,
Capital.
as13

(&)

53,059
50,448
§8,351
16,154
§4,081
42,097
40,082
38,182
36,334
34,593
32,935
31,159
29,487
27,85
26,32
24,660
23,390
21,991
20,458
19,389
18,180
16,993
15,862
14,785
13,759
12,782
11,832
10,928
10,067
9,247
8,465
7,122
7,013
5,338
5,69
5,084
1,501
3,946
3,047
2,914
2,434
1,977
1,542
1,128
734
358

Pension Renta An,

Oficial

&

Total
8=10
8)

15,818
43,809
11,898
40,075
38,340
36,687
35,009
33,410
31,888
30,437
29,057
21,51
26,168
24,826
23,548
22,330
21,107
19,94)
18,831
17,174
16,787
15,778
14,836
13,939
13,085
12,214
11,480
10,727
10,010
9,377
8,676
8,056
7,466
5,904
4,349
5,959
5,374
4,911
1,471
4,052
3,652
3,272
2,910
2,565
2,23
1,923

Renta An.
Total
n=15

{9

54,684
52,273
49,976
47,789
45,704
43,722
41,707
39,787
37,959
34,218
34,560
32,784
31,092
29,481
27,946
26,485
25,05
23,616
22,283
21,014
19,805
18,518
17,487
16,410
15,384
14,407
13,457
12,553
11,492
10,872
10,091
9,347
8,63
7,963
7,321
6,708
by126
5,571
5,042
4,539
4,059
3,602
3,167
2,753
2,359
1,983

Haberes
en I M
8=20
{10}

111,35
12,3
107.4
102.8
98.3
94,1
8%.8
83.7
81.8
78.9
14.5
70.7
7.1
83.7
60.4
37.3
4.1
.1
48.3
45.4
3.0
40.5
38.0
357
33.4
3.3
29.4
27.5
5.7
23.9
22.2
20.7
i%.1
17.7
18,3
3.0
13.8
12.4
1.3
10.4

~5y
N

ol A - ., ]
= I - Y, R

Haberes
en 1 N
(4]
i11)

140.2
134.0
128.1
122.5
11r.2
ez
106.9
192.0
¥1.3
92.9
Be. b
Bi.1
9.7
15.6
1.7
67.%
b, |
60.46
37.1
33.9
3.8
47.7
4.8
42.1
39.4
3b.9
3.5
32.2
30.0
21.9
23.9
24.0
22.]
20.4
18.8
17.2
15.7
14.3
12.9
11.4
104

CA O ~ OO
. -
el = T



HABERES EN 7 DEL SALARIO — NS
Supusstos: r =72, m= 15 y ta = 10X
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HABERES EN 7% DEL SALARIO — NS
Supuestos: r = 7%, m= 20 y ta = 10%
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Parar =0.07 , W = 500 y tasa de aporte = 0.0

#nos Aport. SKF Renta An. Renta An.  Pension Renta An. Renta An.  Haberes  Haheres
" Capital. Capital,  Dficial Total Total enI¥N  en 1N

: 822{ a=13 a=20 #=13 = a=i3

(4) (3 (6) (7 {8} (%) (10} {11)

5 171,835 13,000 15,730 1,625 14,726 17,355 226.4 247.0
161,197 12,319 14,79 1,625 13,944 15,416 2145 252.5
151,628 11,588 13,913 1,625 13,213 15,510 203.3 239.0
142,685 10,908 13,092 1,675 12,509 14,747 192, 226.4
138,327 10,265 12,325 1,625 11,090 13,950 182.9 2446

0 126,514 9,669 11,608 1,62 11,294 13,233 173.7 203.4
118,729 9,073 10,894 1,65 10,898 12,519 164.6 192,
111,452 8,517 10,228 1,625 10,142 11,851 156.0 182.3
104,651 7,998 9,602 1,625 9,623 11,227 148.0 172.1

98,295 7,512 9,019 1,625 9,137 10,444 140.6 163.8

35 92,354 7,058 8,474 1,825 8,683 10,099 133.6 £55.4

86,108 8,581 7,901 1,625 8,206 9,52 126.2 146.6

U 31 5,134 7,365 1,625 7,759 8,990 119.4 138.3
74,814 5,718 6,865 1,425 7,343 8,490 13.0 130.6
69,717 5,328 8,397 1,625 5,953 8,022 107.0 1234

300 64,953 1,964 5,960 1,625 6,589 7,585 1044 116.7

60,252 §,605 5,520 1,525 5,230 7,183 95.0 110.1

55,859 4,269 5,125 1,625 5,894 8,750 30.1 103.9

51,753 3,955 §,749 1,625 5,580 5,374 85.8 98.1

47,916 3,462 4,397 1,625 5,287 5,022 81.3 92.6

75 44,330 3,388 4,067 1,625 5,013 5,692 77.1 87.8
10,873 3,124 3,750 1,625 §,749 5,375 3.1 82.7

37,642 2,877 3,454 1,625 4,502 5,079 89.3 78.1

M, 622 2,b4b 3,177 1,625 4,271 4,802 85.7 73.9

31,800 2,430 2,918 1,625 4,055 4,543 82.4 49.9

20 29,162 2,229 2,676 1,625 3,854 4,301 59.3 66.2
26,647 2,036 2,445 1,625 3,661 4,070 56.3 62.8

24,29 1,857 2,229 1,625 3,482 3,854 53.4 59.3

22,099 1,689 2,028 1,625 3,314 3,653 51.0 56.2

20,084 1,552 1,839 1,62, 3,197 3,464 i8.4 53,3

15 18,127 1,385 1,663 1,62 3,010 3,288 16.3 50.
16,334 1,248 1,499 1,62 2,873 3124 §4.2 18.1

14,450 1,120 1,345 1,625 2,745 2,970 12,2 45.7

13,091 1,000 1,201 1,625 2,625 2,826 10.4 3.5

11,627 869 1,067 1,625 2,504 2,692 38.7 1.4

10 10,259 794 941 1,625 2,409 2,56b 7.1 39.3
8,981 I B2 1,625 2,311 2,149 35.6 3.7

7,78% 593 4 1,623 2,220 2,339 3.2 36.0

6,669 510 812 1,625 2,135 2,237 32.8 .4

3,625 430 S16 1,625 2,055 2,141 3.6 32.9

$ 4,450 355 427 1,625 1,980 2,052 30,5 3.6

3,738 286 M3 1,625 1,911 1,958 29.4 30.3

2,884 218 265 1,625 1,846 1,890 28.4 29.1

2,090 160 192 1,625 1,785 1,817 2.5 27.9

1,344 103 123 1,625 1,728 1,748 26.b 2.9

0 530 30 80 1,425 1,475 1,685 23.8 23.%



Para r = 0,07 , W = 1000 y tasa de aporte = 0.10

Anos Aport.

3]

4

AN

30

20

15

10

5XF Renta An,

4

342,871
322,39
303,256
285,370
268,554
253,032
237,459

222,504

209,302
196,589
184,700
172,247
160,542
149,632
139,435
129,905
120,504
311,718
103,507
95,832
88, 860
81,745
75,284
89,244
53,500
59,325
53,294
18,593
54,199
40,092
36,254
32,468
29,316
26,183
23,255
20,519
17,964
15,51
13,338
11,250
9,299
7,47
5,172
4,179
2,691
1,300

Capital,
a=20
(5)

26,203
24,438
23,175
21,808
20,531
19,337
18,147
17,033
15,995
15,024
14,114
13,161
12,269
11,435
10,656
9,978
9,209
9,538
7,910
7,30
6,776
5,247
5,753
5,292
1,860
1,457
§,073
3,744
3,378
3,064
2,711
2,487
2,240
2,001
1,717
1,568
1,373
1,190
1,019
860
71
571
841
319
206

%9

Renta An.
Capital.
azld

()

31,460
29,581
21,825
26,164
24,650
23,217
71,788
20,452
19,204
18,038
14,948
15,802
14,730
13,729
12,794
11,919
11,057
10,251
9,497
9,793
8,135
7,501
6,908
5,353
5,838
5,352
4,890
§,459
4,055
3,679
3,30
2,991
2,690
2,402
2,134
1,883
1,848
1,429
1,22
1,032
853
685
530
383
247
119

Pension Renta An,

0ficial
{7

1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625
1,b25
1,625
1,625
1,625
1,625
1,629
1,425
1,625
t,b25
1,625
1,625
1,625
1,625

1,625

1,639
1,625
1,b25
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625

Total
az20
(8}

27,028
26,263
24,800
23,433
22,156
20,962
19,772
18,660
17,620
16,649
15,741
14,786
13,894
13,060
12,281
11,553
10,834
10,183
9,533
8,949
8,401
7,872
7,378
5,917
5,485
6,082
3,698
5,339
5,003
4,689
4,39
1,122
3,865
3,626
3,402
3,193
2,998
2,815
2,644
2,485
2,33
2,196
2,066
1,944
1,834
1,72

Renta An,
Total
(D]

{9

33,085
31,204
29,450
27,809
26,275
24,842
23,413
22,077
20,829
19,663
18,573
17,427
16,353
15,354
14,419
(3,544
12,682
11,876
1,122
10,418
9,760
9,126
8,533
7,978
7,461
6,577
5,515
6,084
5,680
5,304
4,952
4,622
4,315
4,027
3,759
3,508
3,213
3,054
2,849
2,657
2,478
2,311
2,155
2,008
1,872
1,744

Haberes
en I M
4=20
(10}

214.1
202,0
i90.8
180.3
i70.4
161.2
152.1
143.5
133.5
128.1
i21.1
113.7
106.9
100.5
34.5%
8.9
83.3
18.2
3.3
8.8
8.5
b0.6
36.8
33.2
49.9
6.8
43.8
4.1
38.3
36,1
33.0
3.7
"7
7.9
26.2
YiN )
23.1
21.7
20.3
19.1
18.0
16.9
13.9
15.0
1401
13.3

Haberes
en T W
8=y
(1)

345
240.0
226.5
213.9
02.1
191.1
180.1
169.8
140.2
131.3
142.9
1.1
125.8
i18.1
110.9
104.2
91.6
91.4
8.6
Bo0.1
15.1
70.2
85.6
4l.4
3.4
3.7
0.1
44.8
43,7
4.8
18,1
1.4
33.12
31.0
28.9
27.0
3.2
23.3
1.9
20.4
7.1
17.8
16.6
15.4
14.4
134



Para r = 0.07 , ¥ =§2000 y tasa de aporte = 0.10

Anos Aport.,

45

40

35

30

3

20

13

10

SKF  Renta fn.

(4]

685,742
644,787
508,512
570,740
537,309
506,065
474,918
145,809
418,404
193,179
369,417
344,434
321,085
299,263
218,879
259,810
241,008
223,436
207,013
191,665
177,321
163,492
150,567
138,498
127,200
116,549
106,588
97,185
88,397
80,105
72,50¢
85,335
58,431
52,346
46,510
41,037
35,923
31,143
16,875
22,500
18,599
14,952
1,544
8,359
5,382
7,00

Capital,
a=20
{3)

52,405
49,206
§6,351
43,517
4,062
38,674
36,294
34,089
31,990
30,087
28,23
26,322
24,538
22,870
21,342
19,855
18,418
17,075
15,820
14,647
13,551
12,494
11,507
10,383
9,721
8,915
8,145
1,421
5,755
6,128
5,541
4,993
4,481
4,002
3,554
3,136
2,745
2,380
2,039
1,720
1,421
1,143
882
539
411
199

Rienta An,
Capital.
a=id

i6)

62,920
59,162
55,650
52,368
43,301
46,434
43,576
10,905
38,409
16,076
33,89
31,603
29,441
27,459
25,588
23,839
22,114
20,501
18,994
17,586
16,270
15,001
13,015
12,707
11,471
10,703
9,780
8,917
8,111
7,357
b,653
5,995
5,380
+,805
§,268
3,745
3,29
2,857
2,448
2,065
1,707
1,372
1,059
767
194
239

Pension FRenta An.

Ificial
n

1,65
1,625
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
I,625
1,625
1,625
1,825
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,629
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,629
1,625
1,625
1,625
1,625
1,62
1,625
1,629
1,625
1,625
1,625
1,625
{,629
1,62
1,625
1,62
1,625
1,675
,625
1,615
1,625
1,625
1,625

Total
2:=l0
(8}

54,030
50,901
47,976
15,242
12,487
40,299
37,919
35,494
33,615
31,672
29,05
27,947
76,163
24,495
72,987
21,480
20,043
18,700
17,445
16,272
15,176
14,119
13,132
12,208
11,346
19,540
9,77
9,052
8,380
7,753
7,146
5,618
8,106
5,627
5,179
1,761
1,310
4,005
3,664
3,345
3,006
7,748
2,507
2,264
7,036
1,924

Renla An.
Total
2=13

%)

84,545
£0,787
57,275
53,993
50,926
18,059
45,201
12,530
40,034
37,701
35,521
13,228
31,084
79,084
27,213
25, 464
23,73%
72,126
20,613
19,214
17,895
16,626
15,440
14,332
13,29
12,328
11,405
19,342
9,736
8,982
9,278
7,620
7,005
5,430
5,893
5,390
4,921
§ AR
4,073
3,690
3,332
2,997
2,584
2,392
2,119
1,864

Haberes
en 1 ¥
az20
(10}

207.8
195.8
184.9
174.0
164,2
135.0
i45.8
137.3
129.3
121.8
114.8
107.3
100.6
4.2
88.2
B2.4
.1
71.9
b7.1
b2.6
8.4
.3
30.35
47,0
£3.5
40.5
31.6
3.9
32.2
29.8
7.6
25.3
23.35
2.b
19.9
18.3
16.8
13.4
4.1
12.9
11.7
10.6
7.6
B.7
7.8
1.0

Haberes
en % W
2=15
(11}

248.2
211.8
0.3
207.17
195.9
184.8
173.8
163.4
154.0
145.0
136.6
121.8
119.6
111.9
104.7
1.9
91.3
83.1
1.3
73.9
8.8
63.9
39.4
85.1
51.1
47.4
43.9
40.3
37.4
34,5
i1.8
7.3
6.9
.1
2.7
0.7
18.9
17.2
15.7
14.2
i2.8



it

para r = 0,07 , W = 3000 y tasa de aporte = 0.10

finos Aport.

SKF Renta An.

(%)

§5 1,028,613

40

3

30

25

20

15

10

0

967,181
909,767
856,110
805,963
759,097
712,317
669,713
427,906
589,768
554,125
516,450
481,627
448,995
418,305
369,715
361,512
335,154
319,520
287,497
263,981
245,237
225,851
207,132
190,799
174,974
159,882
145,778
132,59
120,277
108,743
98,003
87,947
78,549
59,763
61,55
53,884
16,714
40,013
33,751
27,848
22,428
17,314
12,538
8,073
3,900

Capital.
=20
(3)

18,608
73,913
59,526
45,425
51,593
58,011
54,441
51,104
47,585
45,071
12,347
19,483
36,807
34,303
31,967
29,783
27,627
25,613
73,730
21,971
20,327
18,741
17,260
15,875
14,594
13,372
12,218
11,341
10,133
9,192
8,312
7,430
8,721
5,003
5,332
§,704
4,118
3,570
3,058
2,519
2,132
1,714
1,323
958
817
298

Renta An,
Capital.
p=ld

(&}

94,380
88,743
83,473
78,552
73,951
£9,851
85,364
61,387
57,613
54,514
50,844
47,405
44,191
41,188
38,381
35,758
33,179
30,752
70,492
26,379
74,405
22,502
20,723
19,060
17,507
16,055
14,670
13,376
12,166
11,036
9,980
8,992
8,070
7,200
b, 401
5,648
4,944
1,286
3,61
3,097
2,560
2,058
1,589
1,150
M1
359

Pension Renta An,

Dficial
(1

1,525
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625
1,625
1,62
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,425
1,625
1,625
1,625
1,629
1,625
1,025
1,625
1,625,
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,629
1,425
1,625
[,625
1,629
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625
1,625

Total
a=20
{8)

80,233
75,538
71,151
47,050
53,218
59,636
%6, 064
52,729
49,610
16,496
43,972
41,108
38,432
35,930
33,592
31,408
29,252
27,238
25,355
23,59
21,952
20,366
18,885
17,500
16,208
14,997
13,843
12,76h
11,758
10,817
9,937
9,115
8,344
7,628
6,957
6,329
5,743
5,195
4,483
4,204
3,751
3,339
2,948
7,983
2,241
1,923

Renta fin,
Total
a=13

%1)

96,005
90,368
85,100
80,177
75,576
71,27
86,989
52,982
59,238
55,739
52,449
49,030
15,014
12,813
10,006
37,383
3,795
32,31
30,117
28,004
26,030
24,127
22,348
20,485
19,132
17,480
16,295
15,001
13,791
12,861
11,605
10,617
9,695
8,832
8,026
7,113
5,569
5,911
5,29
1,1
4,185
3,483
3,214
2,775
2,366
1,983

Haberes
en 1 W
=20
(10}

205.7
193.7
182.4
171.9
162.1
132.9
143.9
133.2
127.2
119.7
112.7
105.4
98,5
92.1
Bs.1
80.35
75.0
69.8
63.0
80.5
9.3
3.1
48.4
4.9
41.6
18.3
35.3
2.7
30.1
.
23.3
3.4
4.4
19.5
17.8
6.2
4.7
3.3
12.0
10.8

PO I - o R - - -]
- ] . .
-3 o O~ O O

Haheres
en T W
8=13
(1

246.2
231.7
218.2
203.4
193.8
182.8
i71.8
161.5
151.%
142.9
134,35
125.7
117.%
199.8
102.6
935.9
89.2
8.0
1.2
71.8
66.7
b1.9
57.3
33.0
§%.1
43.3
41.9
38.5
35.4
32,3
7.8
7.2
24.9
2.8
20,6
18.6
6.8
13.2
13.6
i2.1
0.7
3.4

8.2
7.1
b.1
3.1



