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Sefior
Secretario Gereral del <o,
Corsejo Federal rde Inver=miores IIN<Lrnh b

Irg. J.J. Clacera 2‘..j AGO?
g/ D ,Noll 51

Ne mi rayor norrideracicn:

¥e dirijo a Uested 2 fin de

X

elevar a su co-ocimierte el Irforme prarcial correspon-
Aierts al mes Ae aro to; el Proyecto Trar-lormaciomes
culturale« d4e la juvertu? bor aererse, que <e desarrplla

er: 1a FProvircia de Bue n= Alres.

Sir otro partiosular, saludo

a Usted iy atertamente,

E : Lic
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~riterios para la asintercia técrica

La capacitacidn es un yroceso de educanidn gue tiene
como intencidr ofrecer a los= sujeto~ la posibilidfa? de den-
arrollar un cornjurto determirado fde ruevos cnfocimiefto",
aptitudes y festrerzas oriertado a la trasformacidr parcial
de su realidad.

Pado que er este caso en particular la cayacitacidén

se dirige a sujetor cue cmmpler un rol! téerico ¥ “e errfuceidn

— [

er la gestidn educativa, ello adjuiers ~igrificacidn especia

.~

_ "« F1 10l del exypertoc rce asuxe como el el colaborador

v tiere como objetive de la asistencia "interverir" rara ofre-~
cer los instrumertos conoptuales ¥ téoricos dque permitan al
grupo pacar de la asimilacidr a la arroriacidn de las tecrolo-
gia~ concewiertes rara gererar =us roluciones.”)l ~“%cefio de
1aes téericas Ae cracitacidr dere fe erterces de rrircipios
meteroldgicos bacados en 1a crgw izacidr, la yarticiracidn
1n operativi“ad, la critica, “a integralisazd, Ta ricter=2tiza
cify v la evaluvuacidn.

La accidr certral) se Airire 2 confunir 1 grupo a asumir
rrogresivarente la Fe~tidn de «u activifad y de - propia
caracitacidén. A partir del rroblera o-rersdo-de cunplir los
objetivos del provecte Trarsformaciones culturales de la juven-
tu & boraer=ense ante la URESCC, la accidr =e furdd en la pla-

nifiecacidr, =iecucidn ¥y evaluacid: Ae lae anciores gue enfrer
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Realizacidr. de 1a.prueba piloto

Aplicacién “e la ercuecta

Coretruccidn de w Banco de Dator ivfermatizado jara
orderar, risteraiizar y a alisgar la ir formasion
Forrmulacidr de ur cronograms rara el desarrocllo “e acti-
vidades

®valuacion de recur=cs, ap0yos aﬁmiristratiVns, técrico,
tecrolologico ¥y rressuyuestario para el cumplimierte Ae las

accior es.



Objetivos del cuestionario:

El cvestiorario Tue ccr atruido cor el yroxieito Ae ob-
tener ur registro amplie de la articulacion Ae la cultura ju-
venil) cor la cociedad T cizl,

3¢ tomé er cuerta rc =31in laz - ecesi<ad de recuperar in-
{er-aeidr 2 orrio rlazo <iro tarmtién la de poner en marcha
ura estructura gue permitz, coriiruar ircorporando informacidén
a~tunliwada, rérida sistecztisazior, y Aesarrollo fe nualtiples
po~ibili~arfes de ivvertigecid, yrofu-fizacidr, ¥ andlirsis
er: el fuluro.

Se trata de gemerar ur marco amplio, abarcativo de la
diversidiad fe problemadticas, rotercialre-te cummificable,.que
facilite, a8l mismo tiemro, su abordaje -~ualitativo.

RBl1Jo abre la yosibilidad de co~far cer. ur cetro de in-
ferincidr v coreulta para téericne, especisii-~tre, politicos,
orgavismrs guberrame tales y no guberramertales avocados al

tratamiento de accioreg Airigidas a la juvertdd.
Triterios acjoptrdcs para la elabnracicdo: “el cuestio ario:
Oriterio de overativi?ad:

la irfagacidr avarma e o' -mtidodel recorociniento de

1-g vrob eras covcretos Ae les jbveres, la legitimazcidn de
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sus hetercgéreas y conmplejar situacirrer vitales, La bisque-
da Ae irformacidr re plartea coro ur verz<erc srrerdizale,
que permita, cor rortericridac, ercerIT=T roryiectne adecua=-
fas.

™ egte re tic, €1 cuectio-aric =r =I zi=T~2 bu-ea movili-
zar y orerar reflexivarmerte =sobre 1z r=11-a? =) =sujete irda

£ad0.

Criterio de participacidn:

Se incorrord a través fe fistintas vias

a. Farticipacidr. ple-a Ae) equipo er =su cor etruccior y
discusidn,

b. Participacidr de los jéveres 2 través “e tos materia-
les reunidos er las ertrevictas grupalies con ellos
sosteridas er la etara arterior,

¢. Farticiracidr directa Ae 1o~ jove-es para la aplira-

cidr “el cuestiorario.

Criterio de critica:

Yo abor?a ~48lec w a descriyrcidn sureriinizl Ae las ~itua-

ciores vrroblera, siro a pretir "¢ las rercepcicres juveriles
1a i‘e tificacidr y la comyrension de lns fagtrres que la de-

termirar y las interrelnunic-ee que existen entre ellos. -



. Criterio de irtegralidad:

Se avorfa ‘a ~‘tuaszidr juveri) conl Wwa unita“® no parce
iada. Surge “e iz~ pricri“ades cue lo- prépiov “ujeto~ juveri-
les marifestaron. Yo ccrstituye solo el punto de rzrti“a sino
que se busca Jlegar a corstituirlo en un resultado del proce-
gp de reconocimierte (zprerdisaje),en la medida?gue la profun-
di-acién del conocimiento y su bdsgqueda de resolucidn-permitan

desarrollar una visidn integrajora de la ubicacidér Ael grupo

dentrc del coniunte de la sccied.d.
Criterio de sisteratigacidn:

Se irterta acegurar la acumulacidn sisteratirzada Adel
conociniento-experiercia. Bllo yerm tirid plantearse nuevas

metas que cigrifiquen reales avarces. -

Implica esforsarse por acceder a un lerguaje mas riguroeso,

un método que vermita acceder a si-tesis v co=elud ones,



'®jes estructurantes del cuestionario:

. EictArico cortextual

. Sit asioral: ubicacior del joven desde 1z rercepcidn e =i
misno y de lcs otros.

. Rerreser:zcioral: preferercias, arte, r=ligio=idad, etc

Se vU=ca la covstruccidr de ur cuzdr~ Aela cituacion
juv=ril ctistivo, y la captura de la= redes corcertuales a

artir Ae sus renresertaciores.
P

la exr-ctztiva es pofer Irgrar a rartir de este ir-trumen-

to la comyprer=idr de la c-rmovieidr juvenil rara luego inter-

retar los cambios, trarsformaciones o tendencias.
P _



Aproximacicnes y rboervaciores =obre corcepto--claves

. Bl corcepto fe cutrtura:
Urz z2=:zz2rrz<a ~artfia de referertes, analogia e iflogias
z configurardo los corteridcs ée este con-

olisémico.
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Bn ser+ifc azmplioc ~e alude cen 61 a la inctruccidr, ilue-
tracidn T saticurfa, alcultive de corvocinmiertos huma os. Fue

fuerte 1z imrrorta del ifealino alerdn er cuarte al perfeccio-

Iy

rariertc reoral, iotelecturl y estético_er lo gque =e corcibe

como"ser culto “.

®r =2y +ido ec~tricto, rara la~ ciercias s-~ia‘es, cultura
gigrifica: el co-Jurte fe lo crea’c r~r el hombres; la to*21i-
dad de las capacidades y hadbitos (Tylor); la orgariracidr de
la exreriercia com;aftida {Ghoderough); las forras stanfarisa-
das de observar el rurdo v reflexiorar sobre €1, de conrrerder
1a~ rolacio-es existe~tes ertre la-= per=o_nas, los objetos,
v cuceace, “e establecer diferercias y rrerésitos, fe reali-
zar accicres ¥y perseguir objetivos {(Valertire); ur cencerto

cemidtica ((1Lifford geertz).

Las trescie tue p ra> Aefi miciconers de cu®tura muecstran
1a ~ifi~ultad , e tartc desde las Aigtintas corrier tes se

ponderan algunos acrectos, ¥y e omiter otros.
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Tuestra arroxiracidr al corcertc fe cultura parte e la
recesi”ad Ae rezlizar ur regictre i-itegral fde la vida del

gruyo a irvestigar ern sus ariiculacizzes cor el corjunto del

ristema social.Bs decir, corceiir =

i

TuTz RO COMO un Frow

du_cto terminado sino corio un rrocesc “e yr~"uceidn permaren-

te er un mome  to histdrice de } grupc juvenil Aentro de un

sistema ecordmico, politico ¥ =ocizl.

fr

Se-trata Ae rescatar lae Ai-tir-z-= frrrac Ae produccidr
r

O

cirenlacion v corauno cultural de lo= <%

erertes grupos juve-
riles atravesajos por determiracicores regi~-rplees, cexuales,

educativas, economicas, etc.

« F1 corcepto de juventud

haa ! crrﬁepto de juvertud transporta ura idea ~e universa
1idad, .que =i bien resulta Util para estudio= comrarativos,
Aificulta el acceso a las situacloree corcretas.

Tsta investigacigr no burca asimilar homogereidades,
siro "Rescubrir diferercian, renmcatar la heterogeneidad,.Fs
fdecir, lo= Airtimtos grupos juveriles cue interactian en la

realidad bonaerense con =us peculiaricdades regicrales.
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. Para ello =e ha defirido al grupo dentro “e los habi-
tantes actualés de la rrovircia corprerfidos en la edad de 173
a 25 afios. Fllo establece ura defiricidn cor otros cortes
etarios, alr dfe-+*ro fe 12 Reypddlica lrzsrtirz. La 2efiricidn
se furdare-ta en gue la escolarida? rrimaria =e extiende pre-

domirartenerte hasta los 12 altos. YReZlme-te el grupo “e 13

a 25 deberfa estzr ircluifo dentro del rivel secundario y/o

‘euperior del sistema educativo.De ro ser a<=i, comiengan a

coratituir se en "eituaciones especiales®.

Jurificarerte =e los habilita rarz i*gresar‘a un sirstera
de forracid: de "afultos™ , v al mercade laboral, a partir
de los 1f ahos, Feistirf{a una rrblemédtica ertre la normativa
y el furnciornamierto ern la realidad: el joven de trece a 16
afos que no cumple regularmerte con las pautas irstitucionales
se encontraria en una situacidn de "vacio.de propuestas"™, en
el orden educativo ¥y laboral.

la exintercia de estos preblermas sen recorocido= como ca-

roreias que fortalecer la desgualfa’d Ae los grupos corn mayores

recegiiares,

. A -partirde 12 finalinzacidr Ael eicle rrirerid, "an fami-
lias, esypecialmente er los gruros =scpciales mediors, comienzan

a otorgar a los joveres una =erie Ae autonomias: viajar solos



a la escuelz, desplazarse a mayvores distantias; vinculos més

distantes con la escuela y los amigos. Se iricia una etaypz Ae

n
)
0
H

izlizzcidr extendida.la asigracidn de rmayores resyponsa bi-
lidz~ == - “zrezs rarece indicar ur regorocimcierto del irzsres~

a otrz =tapa de lea vida.
Se hecs receszrio realizar alguras observaciores:

l. Iz asv*a crisig ecordmics 2~tuz2l exige a loc grupes
familieres Zedios y medios bajos una reestructuracidn de su
orgarizacidr tradicional, cor el temprano irgreso de los jdve-
nes 2l mercado laboral, asi como elﬁﬁelegar er ellcos tareas
dornésticas habitualme~te a cargo de a“ultos. Ello estéd fuerte-
merte virculads a2 la situacidn ecordmica més que a un carbio
de actitud electivo de los afultos. ¥o es descartable, «ir en-
bargo que “e iz temerse estz corducta a largo plaso irfluyva

er co-diciones culturnlec permanentes.Por el romento rerresenta
el imypacto Ae la pobreza en la vifa fzamil ar.,

2. Frnola yrevic iz fe Hueveco Miren, eco dz2ble recorceer

el inecremernto ¢e nifios menores de 13 afios, que deben acumir
activirfades fde afultos. En este car~o, ~e consivera uue estos

grupos se encuertran dentro de la infacia carenciada.
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. Dertro del gruro etaric de 13 a 25 afioe , er fuyaior de

lepar a ~irtir-

1=

irtere=es, recesifates y expecta ivas, roirian
guir varias fra-jas:

de 1% a 16 afos, Ae 17 a 19a ., de 21 a 23a. ¥ Ae 23 a 25 a“cs.

Para 1z primera etapa de la irvestigacidn desde la Tirec-
cidn Gereral de Escuelas y Zultura =e considerz jrirrit=ario
el grupo ~e 13 a 39 afios, er furcidr de las reformac que ce

deberiar impieme-tar en el ristema educativo.

Otras problemdticas especi{ficas ircluicdas fertro de la encues-
ta como situaciores de importarcila para la yrevincia lo ceorg-

tituven:

- 1a situacidr de los jdéveres migra-tes, tmtc or 21 caso
de jéveres de grupos socialrerte més elevados gque migran ha-
cia zoras urbaras, para contiruvar estudios, por ej., cuarto

el caso Ae jdéveres de grupos sociales bajos que provieren

[

Ae wmoras rurales, v aun Ade otras provincias,o paises limi-
trofes.

Su  dobl2 culturalizacidn -privada/piblica-, su inserecidn
social, asi como las expectativas de perrarercia y satisfac-
cidn de ~us receri‘ades covstituyen alguro de los ir terro-

gar tes a resolver,



en
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Jos jéveres rurales., Alrededor del 80% Ae joveres Ffe 1z
prcvircia viver en soras urbaras.
Por =: = ca~a yresencia , nsu Aisper«idn v la “ificultad e

eribi
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tuiiaz Ae irvestigaciodn.
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4 cubrir a esta pobianidr, “ate fue recultz
eig ifzcative ) , Yara ura veri=s~era evaluacion
de =z ~izuztidn, contra star su urniverso oulturzl con le

de ic= idve es de las ciudades.

la mujer joven. La mayor yroporcidén de poblacidér femenina
la provivcia no se corresporde con su integracidn al
mercada de trabajo. Situacidn gue responde no sélo a

la criris econdmica siro a motivo culturales v sociales.
Su tipo de irsnercidr laboral -trabzja er 1 ~ecter servi-
cios con les irgresos nmas bajos- estd marcado ertfe otras
causas por su escaso rivel de capacitacidr laboral,

De ur ardlisis de la particiiacié de la mujer er el
progrma provincial de emrleo de erergercia se desprende
gue del total A= partic;fantes fereniras el 52% son jeras
de hogar, a carge de hijes ¥ hermancs, Tntre lzs menores
de 2% af.os ec sig ificativamerte alto el rimero de madres
apl teras., Nel gruyo er <u copjﬁrto, tres Ae cada cuatro

mujeres o tierer rirgdr tipe Ae caracitacior laboral.
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Dados entos artecedentes, er el cuesticrario <e busca iden-

tificar la situacidr actual fe la rujer joven er el cortex

o

to de su historia familiar y social.
FAucacién - Trabajo:

Sorn las Ar=sa~ e las gue ma~ “eteridaerte se irdzgza,

..

Para su ardlisie rostericr re irter tnrs estableca> jzr e-
laciores que periitzr ecelareczer ~u ritvacidn o-
actual, v rastrear su visidn Ae la cu'tura 2el trzdzjo ¥

de la educacidr,



