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INTRODUCCION

Este informe final, cuyo objetivo principal es la actualizacidén de indicado
res para el estudio de la situacidn social de la mujer en la ciudad de Neuwquén,
reconoce como fuente de datos la Encuesta Permanente de Hogares que se releva pe
ricdicamente en esa ciudad. Se han considerado las ondas del mes de octubre en-
tre los afios 1980 y 1988, habiéndose analizado aspectos que hacen a la insercidn
laboral y al nivel de ingresos logrados por las mujeres en el mercado de trabajo.

Se estimd conveniente tomar en cuenta las ondas de octubre para relacionar-
las con los indicadores provenientes del Censo de Poblacidén con el que se elabo-
r6 el primer informe parcial de este estudio. En ese documento se abordaron as
rﬁéctos estructurales que hacen a las estrategias de vida de las familias de dis-

tinta insercifn socio-ocupacional y al rol de la rujer tanto en lo que se refie

re al mundo laboral como al hogarefio.

En esta segunda aproximacitn se captan elementos que permiten una visidn ac
tualizada -los datos del primer informe corresponden a octubre de 1980- de 1los
principales aspectos de la actividad laboral de la poblacidn, y de las mujeres
en particular, para inferir como se han ido adecuando las estrategias de vida em
los hogares en un periodo de ocho afios en los que la marcha de la economia del

pafs puede caracterizarse, en rapidos trazos, como de marcado estancamiento, con-

centracién de la riqueza y sostenida caida del salario real de los trabajadores;

situacién ésta que también se refleja en Newquén, awnque en menor medida.

En este contexto y a través del analisis de los datos de la Encuesta Perma-
nente de llogares se concluye que los rasges mds distintivos de la evolucidn -
cio-econdmica en la ciudad de Neuquén entre 1980 y 1988 son:

La estructura productiva ha aumentado la captacién de mano de obra al ritmo del
vertiginoso incremento de la poblacidn de la ciudad.

+ La distribucién de la poblacién econdmicamente activa por rama de actividad no
ha variado en forma significativa en el periodo analizado, manteniendo un mar-

cado predominio del sector terciario.
- Ha aurentado la participacitn de la mano de obra femenin&de la PEA.

* Juito al aumento de la participacidn de la mujer en la actividad econémica, se
ha registrado una disminucién de las asalariadas en favor de las no asalaria-
das y un aumento de la tasa de desempleo.
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+ Aon asi el nivel de asalarizacidén es muy alto en la PEA de ambos sexos: 70,5
de los varoaes y 75,4 de las mujeres son asalariados.

» Mejoramiento paulatino del nivel de instruccidén formal en la poblacidn de am-
bos sexos, mas marcada entre aquellos que trabajan. FEl mercado lahoral selec

cionaria a los mas instruidos.

+ Aumento del desempleo de la fuerza de trabajo primarid. La tasa de desempleo
de los jefes varones llega a 4,4% y de los jefes mujercs al 4,75%.

+ Auwnento considerabls de la tasa de actividad de las conyuges: en 1930 el 31,1%
de las cBnyuges trabajaba, en 19838 lo hace el 44,1% de ellas.

= Aumenta la tasa de actividad en las mujeres que tienen entre 30 y 59 afios. El
incremento mis significativo se registra en el gruno de 30 a 59 afos (20,3 en
1980 vy 40,1 en 1988).

. Disminucidn de la participacidn en el mercado de trabajo de las mujeres muy

jovenes (14 a 19 afios).

- Disminucidn de la participacidn econdmica de los hijos ¥ un alto desempleo

entre aquellos que siguen en el mercado.

. Casi el 50% de las mujeres asalariadas, estan comprendidas en el conjunto de
perceptores de ingresos bajos. Entre las no asalariadas llega al 63%. Ea-
tre los varones estas proporciones oscilan entre el 25 y 30% en ambos casos.

. El ingreso de las mujeres del estrato bajo es sensiblemente menor al de los
varones del misino estrato.

+ Se ha registrado un acentuado deterioro de los ingresos tanto de los asalaria
dos como de los no asalariados entre 19383 y 1983. En los salarios bajos osci
la entre el 40 y 60%, segln el sexo y la condicidn de ocupacidn.

.+ La caida de los ingresos mas acentuada se produjo en la banda d¢ salarios ba-

jos y entre las mujeres: 63,7% entre las asalariadas y 41,4% entre las no asa

lariadas.

. En 1a rama Servicios Comunales, Sociales y Personales los insresos de las mu-

jeres del estrato salarial bajo no s6lo son histdricameate mds bajos sino que

w oo

. . . . < < .
sufrieron mayor deterioro, siendo cste el subconjunto mas numeroso entre las

mujeres que trabajan,

- El ingreso de los jefes de hogar ha evolucionado tambidn en forma negativa:
55,4% en el estrato bajo, 31,6% en el estrato medio, 11,6% en el estrato al-

to son las diferencias entre octubre de 1983 y 1938.
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Los jefes de hogur'qge;perciben salarios medios y bajos suman alrededor del
70% del total de jefes activos, lo que implica que casi el 60% de los hoga-
res neuquinos. ya sido afectados por la caida que sufrieron los ingresos de
sus jefes.

* Las diferencias de ingresos entre los jefes de estrato alto y bajo se han
profundizado: en 1980 el ingreso de un jefe del estrato alto era 5,5 veces

mayor que el de un jefe del estrato bajo, en 1988 era 7,7 veces mayor.

Ahora bien (Couo relacionar cstas observacionas con 1os aspectos estructu
rales resenados en el primer informe? Teniendo en cucnta dos aspectos fun

damentales como son que aquellas aseveraciones sc hacian a partir de dates cen-

sales y referides al departamcnto Confluencia y que este informe se hace con

estimaciones de la Encuesta Permanents de Hozaress y sobre la ciudad de Neuquén,

la respuesta es que sOlo pueden lograrse inferencias generales pero que se han
estimado Gtiles y ricas para comprender la. problemitica qué en ostos ahos a-
fectan a las mujeres neuquinas, con especial énfasis en las de sectores popula
‘res que son grupos focales para las politicas sociales implementadas por las

distintas reparticiones del gobicrno provincial.

A este efecto sl se rascatan aspectos que presenta la estructura social
de Confluencia en 1980 (v se los estima validos para la ciudad de Neuguén) co-

Mo somn:

. La propoercidn, de empleadas domésticas entre las mujerss que trabajan:

una de cada cuatrs.

. Los hogares con jefa mujer, en donde uno de cada cuatro tiene al, frente una
empleada doméstica.
La propensidon a trabajar de los hijos en los hogares donde el padre esta au-
sente, situacidn mas frecucnte en los sectores populares.
La gran incidencia de las madres solteras y adolescentes entre las mujeres de
los estratos populares.

. 1 riesgo de morir antes de los tres aflos entre los nifios provenientes de ho-

gares de obreros no calificados y -empleados domésticos es considerablemente:
mayor a la media provincial que alcanza al 33,1%.

. El 82,1% de las jefas de hogar estan ocupadas en las ramas Comercio y Servi-

ctos. ' ' s e e
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'ebtandqr de vida por debajo de un umbral socialments aceptable, v un agravamien

e T T

Las cond1c10nes de vivienda de los hogares de jefa mujer son mis criticas .en
cuanto a calidad y acceso a los servicios de agua, retrcte y electricidad,
ro se ven menos afectados por el hacinaniento. No obstante, en el 20% de es-

tos nogares viven hacinados.

Los hogares cuya jefa es una empleada doméstica son los que estdn mds expucs-
tos a la pobreza critica: uno de cada dos de estos hogares esta imposibilita

do de satisfacer las necesidades basicas de sus integrantes.

Al vincularlos con la evolucibi 1580-88 segin la IPll, puede estimarse con

 16gico asidero un aunento de la cantidad de hogares que han visto descender su

to de las carencias en aquellos que en 1930 presentaban NBI.

Las relaciones que fundamentan estas afirmacionss son del siguiente ti-

po:

Resulta aceptable pensar que los estratos populares, identificados - como TEA
(frabajadores especializados autdnomos); OCAL (obreros calificados}); OHCAL (o
breros no calificados) y EDOM (empleados damésticos)(l) estdn comprendidos en
la franja de ingresos bajos y, en parte, en la de ingresos medios (EFI), sien
do éstos los gque nan recibido el mayor impacto de la caida generalizada de los
ingresos de los trabajadores en la capital neuquina. In 1980 la mayor parte
de los hogares con NBI fueron identificados dentro dsz estos estratos.

Otro elemento negativo que se suma d la caida del ingreso es el aumento del de

sempleo, que también afecta a los jefes de hogar.

Se ha intensificado la participacidn de la mujer en el mercado laboral respon
diendo seguramente a nuevas estrategias familiares de divisidn del trabajo,
ya que algunas aplicadas hasta 1980 han visto dificultada su concrecidn, tal
como era el trabajo de los hijos, especialmente en los hogares de sectores po
pulares. De los iadicadores de LPH se desprende que el mercado ha absorbido

una mayor proporcidn de mano de obra femenina adulta, en tanto se ha produci-
do un retraimiento de la insercidn de los mas jévenes en gencral, y de los hi
jos en particular, ya que no sdlo trabajan menos sino qu.sfentrc los que perma

necen en cl mercado se verifica una alta desecupacion,

R WA LT mTHOLT T S b 4 e ke v e em e - PR I N B s

(1) CFI-CEPAL-Estructura Social Argentina, Nomenclador de la condicidn socio-

ocupac10nal Estas categorias “Fueron utilizadas en el primer informe par
cial sobre"Situacién Social de la Mujer en deuquen
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Este cambio en las estrategias de vida de los hogares sumado a 1a falta de
oportunidades laborales (y quizi educativas) de los mis jovenes Juede gena-
rar un clima de bdja contencién familiar ‘de los adolescentes qus se traduce
en diversos problemas Jde conducta, tema que viene siendo objeto de preocupa-
cidn de la comunidad neuguina. " N
. Los hogares de jefa mujer serfan los mas impactados por la caida del inzreso
y el descmpleo. En efecto, gran parte dz estos lhorares estan constituidos
por una madre y sus nijos; estas jefas tienen ocupaciones lizadas a los ser-
vicios 0 son inactivas, pero en ambos casos es muy importante ¢l trabajo de
los hijos para completar el presupuesto faniliar. Los ingresos de las muje-
S+ res en el sactor terciario son los que mids han caido en los (ltimos  ocho

afios, y la tasa de desempleo de los hijos es de las mas altas,

Esta situacidn detsrminaria que las dos fuentes de ingresos monctarios posi-
bles para este tipo de familias hayan resultado gravenente afectadas, con las

consigulentes consacuencias en las condiciones de vida de sus miembros.

 Posiblement2 las condiciones de vivienda de muchos hogares de sectorss nopu-
lares nayan mejorado dada la difusidn de los planss de construccidn .de vi-
viendas encarados por el gobierno provincial; pero, teniendo en cuenta la cal
da de los ingresos y el aumento de las tasas de desemnlco, aspectos cono la
alimentacidn, la atencion familiar, y el cuidado Je la salud han de haberse
resentido, con la consiguiente demanda de prestaciones al sector oficial »i-

blico.

Aspectos como los reseflados inciden dobleomente en la calidad de vida de la
mujer, ya que por el lado del mundo laboral ve restringida las mosibilidades y -
si logra entrar debe enfrentarse a una fuerte discriminacidn salarial, unida a
la pérdida de ingresos que afecta a todos los trabajadores. Por el lado de la
vida familiar las crecientes dificultades econdmicas para atender las necesida
des basicas que requiere toda unidad familiar y cuyo funcionaniento dom@stico
aparece aln cono de absoluta competencia femenina son cada vez mads complicadas

de resolver.

B
Esta problemdtica trasciende los limites de la ciudad-de Neugun y plantea

interrogantes acerca de cduo lograr un desarrollo mis armdnico de las personas

(varones y mujercs) atendiendo la gravedad de la crisis econfmica que afecta a

nuestro pais.
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¢ion de politicas sociales que ayuden a subsanar en forma coyuntural los pro-

todos modos se desprende la necesidad de continuar con la implzmnenta-

blemas mas acue! -~fes de alimentacidn y cuidado de la salud de los sectoares
mas carenciados, sin descuidar la bisqueda de un desarrollo productivo que

ofrezca mejores condiciones laborales a la poblacidn.

También parece oportuno plantcar dos aspectos que son importantes em 1o
que hace a la mujor y a su desarrollo: por un lado la necesidad de contar con
una infraestructura adecuada vara el cuidado y educacidn de los nifos y adoles
centes durante la jornada laboral de sus madres (guarderias, escuclas, comedg
res escolares, polideportivos, etc.), Yy por otro, promover una anplia discu-
5idn -quizd a través de los medios masivos de comunicacitn- de los roles fene-
nino v masculino y de la responsabilidad respecto a las tarsas domésticas. Es
te es un tema nada desdefiable dado que al ser esta drca de exclusiva commeten-
cia de la mujer, se ve sometida a una doble jornada de trabajo que resulta fi-
nalmente en un bajo rendimiento tanto en su actividad zscondmica como en su rol

familiar, credndole un verdadero circulo vicioso que favorece su desvaloriza--

~cibén y en el yue estd atrapada.

Es en funcidn de todo lo expucsto que se insiste en la necesidad de brin-
dar apoyo & la mujer para que pueda cumplir satisfactoriumente su funcidn ma
terno-faniliar y desempefiarse con eficiencia como trabajadora, sin que un rol

vaya en desmedro del otro.
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1. La actividad econdnica y el nivel de incresos de la noblacidn de la ciudad

de Neuquén

t.1. EBvolucidn de los principales indicadores del mercalo de trabajo. -

En este informe se ha analizado informacidn estadistica proveniente dc la
Encuesta Permanente de ilogares realizada en la Ciudad de Neuquén,

El objetivo que se ha perseguido es obtener un panorama actualizado de la
Situacidn 3ocial de la dujer en esta ciudad, sobre todo en la que hace a su in
sercidn laboral a fin de evaluar su posicidn relativa respecto a ingresos mone
tarios y puestos de trabajo lo que permitird inferir si aspectos mis estructu-

rales como los descriptos en el primer informe han sufrido canbios notorios.

= La econdmia neuquina gira en torno a dos actividades de capital intensivo

cono son la explotacidn petrolera y la produccidn hidroeléctrica. Segln datos
&
de 1980 el 35% del PBI provincial recconoce ese Origen( ).

En cuanto a la ocupacidén de mano de obra ésta se concentra fundamentalinen

te en el sector terciario: Comercio y Servicios (50%) y en Construccion (16,5%)

en ese nismo ano.

Es decir que, esquematicamente, esta economia provincial reconoce un Esta
do econbmicamente fuerte, receptor de fondos provenientes de las regalias pe-
troleras y energéticas, que le permiten transformarse en empleador directo en
el sector servicios, lo gque provoca un efecto dinamizador. Este efecto se ve-
rifica sobre todo en el comercio y en la construccidn, la cual en los {ltimos
afios es privada y centrada en 1os grandés planes de vivienda realizados con
fondos estatales.

Partiendo de este marco general se ha analizado cuil ha sido la evolucidn
entre 1980 y 1988 de la poblacidn y el nivel de actividad en general y de la

mujer en particular.

La Provincia de Neuquén en el periodo 80-88 ha visto crecer la poblacidn
en forma vertiginosa. Secgiin las estimaciones de la Direccidn de Estadistica
Provincial de los 243.850 habitantes que se registraron en el operativo censal

de 1980 se ha pasado a 351.8506 habitantcs en 1988, s

(*) Ver primer informe parcial. Pig. 58.- Los datos del PBI provincial para
1985 indican que la participacidn de esas dos ramas alcanza al 45% de to
tal.-
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Este rapido proceso de incremento poblacicnal se did con similar intensi-
dad en toda la provincia, y dada la desigual distribucidn previa se ha operado
una concentracidn mayor afin: asi el departémento de Confluencia, que tenia en
1980 156.135 habitantes (el 64% de la poblacidn provincial) concentra en 1938
el 69% de la poblacidn neuquina, ya que se estima gue alcanza a 243.275 habi--
tantes.

La ciudad de Neuquén, principal centro urbano de la provincia y su capital,
ha pasado de 90.039 habitantes a 163.564 en el periodo de los ocho afios mencio

nados. Como es 1ldgico suponer este aunento de la poblacidn se refleja también

en el mercado de trabajo a través del crecimiento de la poblacién econdmicamen
“te activa.

La estructura productiva de la ciudad de Neuquén ha creado entre 1380 vy
1988 cerca de 23.000 puestos de trabajo, lo que significa mantener en el merca
do laboral alrededor del 503 de la poblacidn de 10 afios y mas. Si bien se es-
ta en presencia de un incremento importante del volumen de la poblacidn econd-
micamente activa, debe decirse que, en el periodo considerado, ha disminuido
en 2 puntos la proporcidn de activos entre la poblacidén de 10 y mds afos (la
tasa de actividad general cae de 54% a 52%), lo cual significa tasas de depen-

dencia mas altas. [n otras palabras, la absorcidn de la mano de obra .coati-
nuaba estable, con una leve tendencia decreciente.

Esta estabiliﬁad en la captacidn de la mano de obra refleja, no obstante,
algunas diferenciaciones por sexo y por condicién de ocupacién, lo que podria
estar expresando algunas disfuncionalidades entre la evolucién de la urbaniza-
cidén neuquina y su mercado de trabajo, Asi a partir de 1986 se registra una ma
yor participacidn de mano de obra femenina, (Cuadro N® 1) acompafiada por una

disminucion de la asalarizacidn.

La combinacidn de estos dos fendmenos podria estar indicando una tenden-
cia hacia la informalidad laboral con la consecuente precariedad del trabajo
femenino que suele manifestarse en los momentos de crisis econdmica. La ten-
dencia, que es mas intensa dentro de la PEA femenina, se manifiesta también
entre los varones econdmicamente activos {Cuadro N° 2), ™
TantbiZn el sistema educative de la ciudad ha sido puesto a prueba en este

proceso de rapida urbanizacidn, por lo que se estimdé ilustrativo considerar los
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- CIUDAD DE NEUQUEN - Evolucibn de la composicidn de la PEA sepln sexo. OJctubre 1980/88. -

b : PEA 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1936 1937 1938

————————

TOTAL 55.074 34,142 38.388 41,306 44.402  46.959  52.508  57.490  60.533
(1003 (100) - (109) (109) (100) (109) (100) (100) (100)

T
P A,

Varones 65,6 64,5 65,6 65,3 65,6 65,6 63,4 64,0 - 61,7

Jujeres 34,4 35,5 34,4 34,7 34,4 34,4 36, 1 36,0 33,3

- Foo- - B
e - WL oS P %
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Fucnte:  Elaboracidn propia con datos de Incuesta Permanente de ogares. -

|

, .
PR .
. 4 -
‘3- &
B [
4 (I
e ¥ :
po

-
B SR W 4
. - -

e e nra -.-.-........_.._-_.‘.L. . S

- e B AW, e die e - —_—n = e e
e e e AR A v - p— A1 AT P



CIUDAD DE NCUQUEN - Composicin de la PEA por condicidn de ocupacidn y sexo. Octubre 1930/883.-

5032 gctggiigion 1980 1081 1982 1983 1984 1935 1985 1087 1939
Varones 100 100 100" 100 | 100 109 109 100 100
Asalariados 73,4 75,2 59,7 75,5 73,5 71,7 73,7 71,5 70,5
No Asalariados 20,0 24,8 ¢ 30,3 24,5 20,5 28,3 26,3 28,5 29,5
“ujeres 100 100 100 100 100 100 100 109 100

. Asalariadas 84,0 34,7 85,1 81,5 81,2 54,9 82,0 35,4 75,4
No Asalariadas 16,0 15,3 14,9 13,5 18,8 15,1 17,4 14,6 24,0

Fuente: Elaboracidn propia con datos d

¢ la Encuesta Permanente de (logares. -
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11.

v -§

indicadores que brinda. la EPH para analizar la evolucién operada en la educa- 3
cidén de la poblacién de la ciudad de Neuquén, entre los afios 1980 v 1988, Se
dispone de dato. - ara la poblacidn total por sexo y para la PEA, sin discrimi f
nar sexo lo cual limita la caracterizacidn del grupe de las mujeres que traba
jan.

No obstante, pueden apreciarse algunas notas de por si intercsantes:

- Para ambos sexos {en referencia a la poblacidn total) se observa una evolu-
cidn positiva en la proporcién de personas que alcanza una alta educacidn
(estudios medios completos y mas), en 1930 era de alrededor del 20% y en

1988 ascendia al 23% la gente en esta situacién educacional (Cuadro N2 3).

- Lo que es mas notable afin es la superacidn de las condiciones de baja oduca
cidon (nunca asistid mads primario incompleto) tanto en varones como en muje-
res. Asi, la proporcidn de la poblacidn en esta situacidén dismimuye en al-
rededor de 10 puntos. De todos modos, aunque la evolucidn es sinilar, 1la
proporcion de mujeres con baja educacidén seguia siendo en 1938 mis elevada
que la de varones.

|
oy g

Al comparar el nivel de instruccidn alcanzado por la PEA con el de la po- el
blacién total puede arribarse a la siguiente conclusidn: si bien la mejor edu
cacibn no garantiza conseguir trabajo, el mercado laboral absorbe (o seleccio- 3
na) a la gente con mayor nivel educativo. [n efecto, la proporcidn de PEA con
poca instruccidn es menor que la incidencia de este segmento en la poblacidn to
tal; y, la presencia de gente con alta educacidén es bastante mayor en la PEA r
que en la poblacidn total. (Cuadro N° 4). También depg seialarse que este

indicador ha tenido una evolucidn positiva en el periodo 80-8S.
3

La estructura del mercado laboral - entendida como pronorciéa de PEA ocu
pada por rama de actividal - sigue mostranlo una fuerte concentracidn en tres
raras, Servicios, Comercio y Construccién quz refnen a alrededor del 75% de
la poblacidn ocupada y no presenta ninefin canbio notorio en el periodo. Es de
cir que sblo se ha producido una expansidn del ndmero de personas ocupadas. El
resto de las ramas tiencn escasa gravitacidn en la ocupacién de mano de obra
(Cuadro N°5), La baja proporcién gue presenta la Agricultura se debe a que 1a
Encuesta cubre sblo el dmbito urbano de la ciudad de Neuquén , porgue la activi- ,
dad Frutihorticola es significativa en la zona aledafia a esta ciudad. !
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CUADRD N2 3 ,

S

CIUDAD DI NEJQUEN - Distribucidn de la poblacidn de 15 afios v mids por soxo
T y

nivel de instruccidn alcanzado. Octubre 1930/33.-

5exo VARODNES MU JERES
- divel |_

Ao NA/PL MC vy nds NA/DT I v mas
193¢ 27,2 24,8 32,3 20,4
1981 L 24,2 20,0 31,1 21,7
1982 23,8 20,7 28,6 20,5

1984 22,5 24,2 26,2

1985- 21,9 23,9 27,4

19806 13,8 26,1 25,7
1987 18,6 27,3 19,9
1983 17,0 29,6 22,3

1983 23,1 25,8 26,2

NA/PL: nunca asistid y primario incompleto.-
MC y mis: medio completc y mas.-

Fuente: Elaboracién propia con datos de 1a Encucsta Perinanente

e

de ilogares.-
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CUADRD H° 4

CIUDAD pE NEUQUEN - BDistribucidn de la PHEA por nivel de instruccidn alcan-
zado.  Octubre 1380/88.-

Jivel NA /P HC oy oads

Aos
1939 20,2 26,1
' 198 23,1 20,3

1982 25,9 25,2

1 1985 13,5 35,5
1937 15,6 36,1

1983 16,3 54,3

3A/PT: nunca asistid y primario incompleto.-
HC y mis: medio completo y mas

Fuente:  CGlaboracidn propia con datos de la fncuesta

Permanente de llogares. -
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CIUDAD DL NEUQUEN - Total de ocupados por Rama . de Actividad. Octubre 1930/38. -

Rama de Actividad L OCTUBRE d e: B

1930 1981 . 1982 1983 1984 1935 1936 1987 1989
Total de 0cupados(1)_ C1100,0 190,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  190.0 160,0
Agricultura 11,4 0,9 1,0 1,3 0,7 1,2 1,4 0,6 2,8
siineria 2,1 2,1 0,9 1,4 2,2 2,3 2,2 1,9 1,8 -
Industria 7,0 5,8 3,0 6,0 7,2 6,9 5,2 7,0 7,9
Electricidad 2,5 3,4 3,4 2,6 3.4 3,1 3,5 5,2 1,9
Construccidn 12,6 12,06 16,0 16,0 17,1 14,9 14,5 13,3 11,0
Comercio 22,4 29,3 21,2 18,0, 10,6 20,1 i8,5 13,5 13,9
Transporte 5,6 5,2 3,8 4,4 4.9 4.7 4,7 1,6 6,7
Finanzas 3,8 4,2 4,8 5,1 5,7 6,0 3,3 5,3 4,8
Servicios 42,6 45,5 41,8 44,6 42,2 41,7 16,7 45,9 44,2

-

SINCISHIANT 2 TVHAATL OfISNOD

(1) [ILxcluye a aguellos ocupados de los cuales se desconoce la rama de actividad en la que se desompeiian

Fuente: flaboracidn propia con datos de INDEC, Bncuésta Permanente de lbogares. -
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La tasa de descmpleo que en 1980 era del 3% sube al 3% al aio siguiente,
coincidiendo con una recesidén de la cconomia nacional (Plan Roberto Alemann -
gobierno Gral. Galtieri). Se recupera entre 1982 vy 1984, vuelve a subir en
1935 (Plan Austral), se recuperaen 1986 y 1987 en un nivel del 4%, para vol-
ver a alcanzar el pico mis alto en octubre de 1933 con una tasa de desenpleo
que afecta al 6,2% de la PEA. (Cuadro N° 6). Ista tasa refleja fundamental-
mente a los cesantes, porque los nuevos trabajadores tienen escasa participa-

cion.

Las ramas de actividad en las que se registraron los mavores niveles de
cesantias son Construccign, Finanzas y Comercio. Construccién registrd casi
un 11% de desocupados en octubre de 1938, pero ya venia registrando una tasa
considerable (6,0%) desde el afio anterior. Estas cifras s¢ corresponden con
la disainucidn de los planes de vivienda sncarados por el gobisrao neuquino.

e2sde la hnplementaéién del Plan Austral en 1935 los gobiernos nrovinciales se
vieron afectados en la recepcidn de los fondos coparticipabl?s y la cuestidn
de las regalias petroleras fue en estos afos tema de largos debates tanto con

el Ejecutivo Nacional cono en el ambito del Congreso Nacional, con lo cual vie

ron dificultadas la implementacidn de sus politicas. (Cuadro N2 7).

Teniendo =n cuenta que Comercio y Servicios, ocupan, durante todo el pe-
riodo analizado, alrededor del 60% de la pablacién scondmicamente activa pue-
dc estimarse que los niveles de desempleo registrados afecta a un considera--

ble ninero de individuos de los estratos sociales mas bajos.

La poblacién fenenina

La poblacidn femenina de la ciudad de Neuquén no ha quedado al margen de
los cambios demogrificos operados en este centro urbano. Asi el volumen de
la poblacidn femenina, segln registra la TP, ha crecido en forma similar al
conjunto, pasando segln estas estimaciones de 45.636 a 80.819 mujeres entre
1980 y 1988. La tasa de masculinidad ha disminuido en algo menos de 4 puntos,
ya que registraba un valor de 95,3% en 1980, y sélo 91,4% en 1938, Este aumen
to de la proporcidn de mujeres es tipico en los centros urbanos mas desarro-
1llados. Dado que la ciudad de Neuquén absorbe migraciones tanto inter como
intraprovinciales, el indicador de masculinidad daria cuenta que los despla-

zanientos son de grupos familiares y no de varones solos, como sucede mas ha

bitualmente. ‘ e -
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CIUDAD DE NEUQUEN - Tasas de desocupacidn visible, sepgln condicidn de actividad anterior de los desocupados. -
Octubre 1980/88. -

CONCEPTO 1980 1981 1982 1933 1984 1935 1935 1987 1933
Tasa de dJesocupacidn visible (%) 3,0 5,0 3,6 3,8 3,3 5,0 1,0 4,2 0,2
Desocupados con trabajo anterior (*) 2,7 4,5 3,1 2,8 2,5 3,5 3,1 3,5 5,0
Nuevos Trabajadores (%) ' l 0,3 1,5 0,5 0,9 1,3 3,8 1,9 0,7 1,1
Condicidn Desconocida (%) --- --- --- 0,1 --- 0,7 --- --- .-

(*) Ln porciento de la poblacidn cconGamicamente activa. -

Fusnte:  Llaboracidn propia con datos de INDEC, Encuesta Permansnte Je ilogares, -

- - - -
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CIUDAD DE NEUQUEN - Tasas cesantes por ramas de uct1v1dad( J Octubre 1930/33. -

Ramas de Actividad OCTUBRE — b s |
e 1930 1981 1982 | 1983 1984 1935 1986 1987 jogs |
N | ,
Total de Cesantes© ) 2,7 4,5 511 2,8 2,5 3.5 3,0 3.5 5,0
| e,
Industria 7,0 5,3 5,4+ 5,0 1,0 3,5 3,7 2,5°% 2,5 ¥
Electricidad R 2,4 1,0 5,8 - e .- 1,9 5,3:
Construccidn 3,3 5,2 3,7 3,3 3,7 6,3 3,6 6,6 10,8
Comercio - 3,0 8,3 3,3 0 3.8 2,2 5,4 5,2 6,6 6,1
Transporte 3,0 3,2 6,2 0,7 --- -—- 1,4 1,4 3,0
Finanzas 4,4 2,0 2,0 | 1,5 1,2 4,1 5,3 3,4 7,3
Servicios 1,8 3,5 2,3 i 1,8 3,1 1,6 2.0 2,0 3.6

(*) Ls la proporcidn de desocupados visibles qua declaran haberse Jesemoefialo on una ocupacidn anterior
sobre el total de poblacidn econdmicaments activa pertenecients a la aisaa rana on la que seoencueil

tra incluida esa ocupacidn, -

L



CONSEJO FENERAL DE INVERSIONES

2.1,

"trabajan._en Neuquén se parzce mas- -a palses como [spaila, es decir de luga

Bsta hipdtesis payecé confirmarse al observar la estructura por edades de
la poblacidn femenina: no se ha registrado una mayor participacién de los aru
pos de edades artivas sino que han ido evolucionando sin alterar la participa-
cidn relativa de cada grupo. (Cuadro N° 3).

Las tasas de participacion femenina

Asimismo la participacidn de la mujer en la actividad econdmica en forma
global no registra variantes de importancia: 1la tasa neta de actividad osci-
la durante los ocho  afios entre el 36,4 y el 38,6%, con una baja no demasia
do acentuada entre 1983 y 1934 donde desciende alrededor de dos puntos. 51
bien casi sin variantes, cabe consignar que este indicador toma valores supe-
riores en la ciudad de Neuquén respecto a otros centros urbanos del pais, nor
ejemplo de Capital y Gran Buenos Aires, donde la tasa refinada para las muje-
Tes de mas de 15 afios oscila en el perlodo analizado en alrededor del 25%, en

tanto que en Rosario y Santa Fé ronda el 35%, La proporcidn de mujeres que

res de mayor nivel de desarrollo econdmico -que el alcanzado en nusstro pais.

Por otra parte, las tasas de actividad especificas estdn mostrando que al
gunos cambios se han producido en estos ocho afios: decrece en forma sy consi
derable 1a participacion laboral de las mujeres mds jdvenes, con una tendencia
declinante en todo el perlodo, sobre todo a partir de 1983, Mientras en 1980
el 36,8% de las jovenes entre 15 y 19 afios estaban insertas en la actividad la

boral, en 19838 sblo lo hace el 24,3% de ellas. Como contrapartida, se nota un

v

marcado crecimiento de la participacidn en las mujeres de mayor edad, especial

mente en los grupos entre 30 y 59 ados.

El grupo que crece en mayor medida es el de las mujeres de 50 a 59 afos
(20 de cada 100 en 1980 y 40 de cada 100 en 1988 son las que trabajan); en se-
gundo lugar, las mujeres de 40 a 49 afos cuya participacidn crece en casi 14

puntos en el periodo (de 43,9 a 57,8%). (Ver cuadro N° 9).

Cotejando estos datos con las tasas de desempleo por un lado y con el ni-
vel de educacidn alcanzado por el otro podria suponerse que las jovenes entre
15 y 19 afios encuentran dificultades para conseguir trabajo en la ciudad de Neu
quén: la tasa de desempleo es de aproximadamente el 10% (se registran picos
muy elevados en 1981,85, 86 y 83 donde casi se diplical. (Cuadro N° 10).

P




g RS SN A
i: CIUDAD DI NEUMEN - Distribucia de la poblacién por grupos de edad v sexo.  Octubre 1930/83.-
o EDAD POBLACION  HASCULIHA | POBLACIOA  TFEMBENIJA
L 80 81 82 83 34 35 8 87 38 80 81 82 83 84 35 86 87 33
’ : ,- -
| TOTAL 190,0 199,0 100,0 100,9 100,0 109,09 190,08 100,0 108,90 §100,0 19,0 100,9 193,0 10,0 199,0 100,0 190,0 100,0
,;j 1 o0-9 23,2 29,2 23,4 26,7 27,4 26,2 26,5 25,5 25,6 | 27,5 26,3 25,5 25,5 26,6 24,7 255 291 25317
ip i
7 7 2

e 10-14 1,1 10,7 11,6 12,6 12,6 12,3 11,9 11,5 12,7 8,4 18,7 11,2 12,0 14,8 12,5 12,0 (1,5 11,2
15-19 9,4 10,6 9,0 9,2 9,2 9,5 9,5 87 8,7 | 19,0 9,9 9,5 19,3 9,9 9,0 8,8 9,4 9.4
20-29 IS4 MLz 13,7 15,2 14,5 14,6 15,6 16,5 16,0 | 17,3 17,2 16.6 16,2 15,9 16,0 15,5 16,4 16,5
1 1
o

—
[V

30-39 13,9 12,9 13,5 14,6 15,4 14,3 14,1 14,0 14,4 || 15,1 14,8 16,0 i5,1 15 515,55 14,4 15,6

0-49 10,5 10,7 11,6 10,4 10,9 11,4 19,3 11,0 10,9 | 10,2 10,5 10,2 9,6 9,4 9.9 10.2 11,

50-59 7,7 6,9 7,0 6,6 5,5 6,0 7,0 7,4 6,0 ; 3 5
7 00 5,2 5,0 5,6 5,6 5,3 5,
1 1

- D:T T O:

15,

19,7

J 6,9 3,7 5,7

5,2005,2 5,00 5,6 6,5 7,4 6,2
1

1 .. e e

. . Lo

S Dol W W Bl e L

0l v s

- -
o S B
]

N R . Aol
4,5 4, 4,0
i

[

3
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A Puente:  £laboracidn propiz con datos de la Incuesta Permanente de logares. -
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CIUDAD DE NEUQUEN - Puarticipacidn econdnica de la

Octubre 1980/58. -

poblacidn femenina de 10 ados v mds POT tramos de cdad.

’_- Yo . . Tr . " .
L:U!U) I, J"\ & ."\ ;_) .t.'; ‘!\ C F I V I. DA B
. 30 31 32 83 84 35 36 57 83
TOTAL 36,4 35,7 34,9 33,4 34,0 33,2 35,7 35,3 33,5
10-14 1,0 1,1 2,5 2,7 1,7 0,4 2,2 1,5 u,7
15-19 30,8 32,4 37,0 25,4 27,1 22,3 10,4 17,8 24,3
20-23 51,4 52,3 51,3 45,4 491 19,5 51,2 52,0 53,5
30-39 49,4 52,7 50,00 49,0 47,9 48,6 57,4 57,5 57,5
49-49 43,9 42,7 39,9 43,1 48,6 47,5 46,9 45,7 57,8
50-59 20,5 27,9 23,8 32,8 32,5 32,5 40,5 35,0 40,1
60 y mis 0,9 5,5 2,3 G, 7,7 9,7 8,0 11,7 9,4
’EQUQntC. Llavoracidn propia con datos de la Encuesta Permancnte de jfovares. -
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CIUDAD DE NEUQUEN - Tasas de deseapleo abierto femenino por tramos de edad. Octubre 1980/83. -

AL TASA D;E DESHEIPLED
30 8 82 83 84 35 36 37 89
|
TITAL 4,3 7,5 2,9. 3,50 4,0 5,1 5,1 {4 6,7
10-14 --- --- --- --- 25,4 --- --- .- ---
15-19 10,3 18,3 3,6 8,1 11,5 17,9 20,8 19,5 21,8
20-29 5,0 3,0 3,2 7,2 1,9 7,5 5,8 5,7 12,9
39-3 4,2 5.4 1,3 0,7 3,3 1,2 3,5 1,3 5,4
40-439 2,8 3,0 1,6 1,2 2,1 2,9 1,0 2,5 1,8
50-59 4,4 3,8 --- --- 5,3 4,3 - 2,1 3,8
60 v mas .- --- --- - 1,0 —-- 11,0 - 2,5

Fucnte:

Elaboracidn propia con datos de’ la Incuesta Permanente de iogares. -

e ey«
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La permanencia en el sistema escolar es otro elemento explicativo de la
disninucidén de la participacidn de las jovencitas en el mercado laboral: los
datos sobre educacidn de la PEA dan cuenta de una mejora considerable ea el
nivel de instruccidn alcanzado a nivel global. In tanto en 1950 sélo el 26%
de las personas activas tenian el secundario completo por lo menos, en el '88
estd en este nivel el 35% de la PEA.

En cuanto al grupo de las mujeres de 15 a 19 afies en su conjunto taabidn
se nota una mejora en la educacidn (los datos de EPH no permiten aislar a la
PEA de esta edad) aunque no tan acentuada. [In 1980 casi 19 de cada 100 muje-
res de 15 a 19 afios habian completado el secundario como minimo, en 1988 Io
habian logrado 1Z.

IS

Asimismo junto a la mayor participacidn relativa de la mujer neuquina en
el mercado de trabajo se observa otro fendmeno destacable: la proporcidn de
no asalariadas es menotr que cntre los varones, lo que implica a la vez unma ma
yor tasa de asalarizacidn (Ver cuadro ¥° 2).

Se puede estimar entonces una mejor posicidn respecto al logro de un tra
bajo en relacidn de dependencia de la mujer nehquina comparada con la lograda
por las mujeres en otros centros urbanos donde se ven compelidas a desarrollar
tareas por cuenta propia, especialmente en el . Comercio y en los Servicios.

A modo de ejemplo se indica el peso relativo de cada categoria ocupacional en
los centros urbanos de Neuquén, Santa Fé y Rosario, en dos momentos del ciclo

analizado.
Sexo y Categ.. Octubre 13980 Octubre 1935
Ocupacional
Neuguén  G.Rosario  Sta.l@d Neuqudn  S.osario Sta.Fé
Varones !
Asalariados 73,4 63,3 69,4 73,7 55,9 04,4
No asalariados 26,0 36,7 30,6 26,3 34,1 35,5
syjeres R
Asalariados 84,0 61,2 79,2 32,4 64,5 75,1
No asalariados 16,0 38,8 20,8 17,4 35,4 24,9
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-

~ Neuquén presenta una mayor participacién de asalariados en ambos SeX0S,
con indicadores similaras a los de Santa Fé. Dado cque esta ciudad tambisn es
Capital provincial puede suponerse que el empleo en ol sector piblico juega
un papel en la‘ﬁféporcién de asalariados de ambos sexos. De cualquier modo
Neuquén presenta una menor proporcidn de mujeres que trabajan como no asala-

riadas,

Hano de Obra Femenina nor Rama de Actividad

La estructura del empleo femenino por rama de actividad no presenta gran
des modificaciones en el pericdo 1980-1985. La mano de obra femenina se con-
centra en el Sector terciario, en dos ramas: Servicios en donde se encuentra
alrededor del 65% de la PEA y en Comercio donde estdn aleo mids del 20% de las

mujeres que trabajan.

Considerando las mujeres asalariadas la concentracidn en estas dos ramas

se vuelve a conlimnar, pero es mas acentuada en favor de la rama Servicios, va

“que aquI-se nuclean mas del"70% de las mujergs asalariadas: (Cogdyo N=7T1)

LLama la atencidn el crecimiento de mujeres asalariadas en Transporte, AL

macenamiento y Comunicaciones experimentado en 1983. Esta rana, que en todo

a

el periodo no alcanza a muclear al 2% de las asalariadas, 1lega en 1938 al 0,8%
de ellas. Este aunento tambiZn se registra entre los varones asalariados aun-
que con menor:intensidad. La gran mayoria de estas asalariadas se encusatran
en los tres primercs deciles de la escala de ingresos por lo que se estima que

son puestos de paja calificacidn.

Bsta diferencia puede estar indicando upa importante modificdcidn en 1la
estructura de la demanda de fuerza de trabajo en la ciudad de Meusun & pro-
blemas en la wmedicitn estadistica -teniendo en cuenta las restriccionas en la
representatividad de la E.P.H.-; sin desechar alguna combinacidn de ambas ra-
zones. Ln este sentido, cabria evaluar a través de informantes calificados la

existencia 0 no de una expansidn de dicho sector productivo en el afio 1938.
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CIUDAD DE NEUQUEN - Distribucidn de las mujeres asalariadas por rama de actividad - Octubre 19%0/38, -

Rama do

Act ividad 1930 1981 1932~ 1983: 1934 1985 1986 1987 19338
TOTAL A3 9578 9394 10924 11157 11820 12771 14713 16190 G254

Agricultura 1,6 --- 0,1 --- 0,3 - 0,2 0,2 .-
Aineria 0,0 1,2 2,5 0,3 0,2 0,2 0,4 J,6 0,4
Industria 3,6 2,2 2,2 3,3 2.3 2,3 1,8 Y 3,2
Construccidn 0,3 4,2 0,0 0,0 1,7 1,9 n,7 0,6 0,7
HOA 1,2 1,5 2,4 0,3 1,5 0,5 2,5 1,3 3,7
Couercio 15,8 14,5 17,8 13,2 17,0 17,6 15,2 15,7 12,2
Transporte 1,3 0,6 1,3 1.1 1,8 i,2 1,3 b,7 0,8
Finanzas 4 1,9 3,0 3,9 4,3 2,3 2,3 b, 7 3,2
Scrvicios 73,5 77,9 70,8 71,5 70,0 74,0 77,1 71,6 72,4
5L5P ),2 0,4 ),3 0,3 0,5 1,7 0,4

Fuente:  Claboracidn

oropla con datos de la Incucsta Permancnte de lbgares., -
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3. La insercidn laboral de los miembros del hogar

Dado que el objetivo de este trabajo es diagnosticar la condicifn social
de la mujer y evaluar las estrategias de vida de los grupos familiares resul-
ta interesante analizar la divisidn familiar del trabajo.

A partir de los datos recabados por la EPH puede verse como se comportan
los distintos miembros de los hogares con respecto al mercado laboral.

Los jefes de hogar muestran la mayor propensién a trabajar, conducta que
se condice con la responsabilidad que les cabe respecto al sostén econbmico de
su grupo familiar. Esta tendencia es mids acentuada entre los jefes varones
-casi el 90% de ellos son econmicamente activos- que entre las jefas mujeres
-trabajan alrcdedor del 62% de ellas- (Cuadro N* 12).

En el periodo analizado alrededor de un tercio de las cdnyuges trabajan,
en tanto que de los hijos (sin diferenciar sexo) trabajan uno cada seis apro-

ximadamente.

Las cifras estarian indicando que frente a la crisis econbmica que afecta
a nuestro pals, y a la que la ciudad de Neuquén no permanece ajena, hay una ma
yor necesidad de incorporar a los miembros adultos del hogar al mercado de tra
bajo para tratar de méﬁtener el nivel de consumo de la familia a la vez que se
registra una mayor tasa de desempleo que afecta a los trabajadores primarios
(jefes des hogar}.

As1 en octubre de 1987 y 1988, donde se registra una fuerte caida de los
ingresos de los trabajadores como se verda en otros puntos de este informe, las
conyuges han aumentado su participacion en el mercado de trabajo en forma sig-
nificativa, mientras desciende la de los hijos. Es posible que como estrate-
gia resulte mas optimizador de los recursos que las cOnyuges trabajen en tanto
son reemplazadas en las tareas dom€sticas por los hijos o que acwnulen ambas
responsabilidades si los hijos son pequefios. En este Gltimo caso las mujeres
neuquinas de bajos recursos ven facilitade el cuidado de sus nifios en guarde-
rias infantiles o en srupos de pequefios atendidos por mujeres cuidadoras, ya
que son dos programas asistenciales que son llevados a cabo por el gooierno
provincial y estin bastante extendidos como para ser Egnidos en consideracion

al observar el comportamicnto laboral dc las mujeres.
el el

(1) En la Ciudad de Neuquén estan funcionando 7 UAF (Unidad de Asistencia Fa-

‘miliar). FEn toda la provincia el nimero llega a 29.-

.

S . v e v .
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CIUDAD DE JBJUEN - Tasas de actividad y desempleo’ . de la poblacidn total y de alaunos migmbros del hogar

sguall sexo.  Octubre 1989/38.-

PARENTESCO 0-CTUBRE 0 E
TASA ACTIVIDAD . ; o -
TASA 1JES[&\IP]LEO 1930 1951 1982 1983 19341 19135 1935 1987 1933
Poblacidn Total
T.A. 39,4, 38,0 38,1 37,2 36,9 37,1 37,9 33,2 39,2
T.0. 3,1 5,0 3,6 3,3 3,3 1.0 1,9 1,2 5,2
Jefe Vardn
T.A. 93,6 88,06 89,3 89,5 93,0 39,9 83,1 37,5 89,9
T.D. 1,4 2,5 2,9 1,9 1,8 2.3 1,5 2,58 4,4
Jefa sujer
1A 61,9 03,0 61,7 63,3 52,6 62,5 63,4 64,0 65,4
T.u. 5,5 3,4 1,6 1,9 1,2 1,3 [, 5 2,0 L7
Coiyyuge lujer
T, A, | 31,1 33,9 30,2 30,2 34,1 33,9 33,9 33,1 44,1
T.u. 3,9 8,1 1,6 1,5 2,5 3, 2,4 4,3 5,4
iiijos
4 TLAY 17,2 18,6 17,6 15,6 13,3 13,5 15,6 13,6 13,6
T, 6,0 7,8 7,9 9,6 6,1 15,2 0,2 85 11,0

SANOISHIANIT 2 TVHAATd OfISNOD

Buente:  Elaboracidn propia con datos de la fincuesta Permanente de ibeares. -
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CONSYSO TENURA D INVERSIOND -

Asimisino, este crecimicento de la participacidn laboral tropieza con el
iinite de la capacidad de absorcidn de mano de obra del mercalo de  trabajo
que se expresa cn un aumento del deseimpleo.  [ste fendneno se da con mayor
intensidad en-.."0ltimo afio considerado, afectando en forma significativa
a los trabajadores primarios ya que supera el 4% tanto scan varones o maje-

Tes.

Ue todos modos la tasa de deseapleo de los trahajadores sccundarios os
mas alta; en particular la de los hijos, entre ecllos se da en Forma coinci
dente una menor tasa de actividad a lo largo de estos nueve aios y un aumen
to considerable del desempleo (la tasa casi se ha dunlicado entre 1930 vy
1983) .-

-Seguraiente soore este grupo recaen estrategias implementadas desde los
hogares que se acoplan a aquellas propias de los empleadores que estdn en
condiciones de requerir personal mas ‘canacitado o con experiencia laboral .

previa,

B
Nivel de ingresos de la poblacidn econdmicamente activa( )

fn la ciudad de Neuquén trabajaban en octubre de 1983, segin las estima
ciones de la EPd, alrededor de 00.000 personas de las cuales el 61,7% eran
varones y el 38,3% mujeres, proporcidn que no ha sufrido cambios bruscos. des
de 1980, si bien ha auwmentado la participacidn femenina. (Cuadro M2 1}.
Tanto entre los varones como entre las mujeres ¢s alta la proporcidn de asa-

lariados 70,5% y 75,4% respectivamente.

ettt

(*) A partir de octubre de 1983 la EPH bLrinda informacidn homosénea sobre ingre

sos de la poblacidn totul cn base a una escala decilica, razdn por la cual™
se considera aqui el perisdo octubre 1983-cctubre 1983. -

Los valores de ingreso promedio -publicado por LPH-INDIC- son obtenidos a par
tir Jdel nimero total de perceptores por su respectivo ingreao ordenado estos
de menor a mayor de acuerde a su magnitud en una escala decilica. Las des
agregaciones de la poblacidn por sexo, condicidn de actividad, rama, catego-
ria ocupacional y chatura dLl hogar son ordenadas en base a Jicho ingreso
promedio. Consecuentenente las estimaciones presentadas cn este docunento res
pccto de los ingresos de los trabajadores deben ser considerados como valores™
aproximativos por cuunto se elaboran cn base a esa escala de ingresos.-

A e T e e ST L RO Ut e . LI B WP - et T TR MR R i wews e -
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PFEDERAT DY INVERSHANE~

Teniendo en cuenta esta distribucidn de las personas aue trabajan, por
sexo y seglin estén o no cn relacidn de dependencia se ha anzlizalo el nivel

de los ingresos mcnetarios teniendo en cuenta las dos variables mencionadas.

Se ha conslderado entonces la ovolucifn de los ingresos mon2tarios de
los perceptores ccondmicanente activos entre octubre de 1933 v octubre  de
1988. Teniendo en cuenta en primer término la banda dz bajos adlarln"( )
ge que casi la mitad de las mujeres asalariadas se inscriben en 2sta franju,
sin grandes altibajos cn los seis afos considerados. Al considerar al con
junto de los no asalariados esta diferencia se profundiza: alrededor del 25%
de los varones que no trabajan en relacidn de dependencia esti comvrendido en
el estrato de bajos ingresos, en cambio la proporcién de mujeres en ¢l mismo
estrato supera el 60%. (Ver Cuadro N® 13).

En tanto que si se analiza al conjunto de perceptores de altos ingresocs
la situacidn resulta inversa, ya que aqui es mucho mds sicnificativa la par-
ticipacidn de los varones.  Hs dentro de la franja de nerceptores de ingre-

sos nedios donde la proporcidon es similar para ambos sexos.

Otro dato significativo es la proporcidn del monto total de ingresos o

. . . . .. - . 2
salarios que se apropia cada franja de la poblacidn econdnicaiente actlva( ).

La distribucidn de esta variable es exactamente opucsta a la de la
PEA | es decir rue el menor nitmero de perceptores se apropia de la mayor pro-
porcidn de los ihgresos. A medo de ejomplo:  los datos de 1988 indican gque
en el conjunto de mujeres no‘asalariadas el 060,9% se halla comnrendida en los
4 deciles mas bajos de la escnala salarial v se aproplan sdlo de un 19,3% del
monto total de ingresos, en tanto que el 10,5% de esas mujeres qué nereiben
los ingresos mds altos logran apropiarse del 48,1% de la masa de ingresos.
(Ver Cuadro N> 13).

(1) On la EPIl la escala decilica se reagrupa en 3 niveles o budas q111rin195:
BAJO: comprende deciles de 1 a 4 dluIO deci 1es de 5 a 8y ALTO: decl-
Tes 9y 10.  En este trabajo se ha utiilzado est K10 criterio. -

(2} :onto total de ingresos o salarios: Sunatoria del vloducto del ingreso
promedio por nimcro de vcrccatores activos dc cada decil,-
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CUADRO N* 13

CIUDAD DE NEUQUEN -. Distribucidn de ocupados vy de ingresos por! sexo, escala de ingresos v condicidén de ocunacidn, -
Octubre [933 - 1988, -

S Estrato o 1983 1954 1985 1036 | 1987 .
Categorid BAJO | MEDID|ALTO | BAJO amDIAl ALTO || BAJO | imuTol ALTO | BATO | sdIn{ALTO || BAJD | pial ALTO|| 8ado
ASALARIADOS
Yarones .
% PEA 30,1146,0 | 23,90 29,5 47,8 |22,8 || 30,5 |46,2 23,5 | 29,8146,0 [23,3 |l 30,5 45,2 {245 |l 27,53
% Ingresos 11,91 37,5 50,6 4 12,8 140,80 147,2 | 8,2 | 37,1 | 51,1 | 12,2]38,6 149,2 | 11,3 | 36,4 {52,3 B,h ]
Mujeres
% PEA 46,2 | 38,0 |15,2 | 48,9 139,90 [ 11,2 || 49,2 t41,2 [19,2 | 49,7 (39,9 |10.4 | 48,9 (40,2 [10,9 [ 47,9
3 Ingresos 19,0 | 41,5 |39,5 | 23,3 147,38 £28,4 | 24,5 [ 46,7 28,8 4 24,7 | 44,0 [31,3 | 22,6 | 47,3 |30,1 || 13,0
MO ASALARIADOS
Varones
% PEA 25,0 [43,0 |32,0 | 26,5 33,5 35,0 ) 27,0 136,4 |36,7 I 24,0 33,8 {37,2 | 26,4 35,9 |37,7 || 30,7
% Ingresos 7,2 129,71 |63,7 9,2 | 27,6 | 03,3 7,1 23;6 09,0 0,41 26,5 67,1 7,7 123,3 69,0 3,1
lujeres
9 DEA 63,1 127,7 | 9,2 |l 59,2 (21,0 [ 19,8 || 35,8 |47{2 }19,0 | 59,3| 29,2 |20,4 §| 05,4 |22,5 |14,2 |l 50,9
% Ingresos 24,8 135,83 (39,4 4 22,0 25,0 053,0 || 10,8 [48,1 {41,1 § 17,4| 27,5 | 55,1 | 2753 |27,3 147,4 |/ 1938
9 é_BAJO:" comprende deciles 1 a 4. MEDID: comprende deciles 5 a 8. ALTO: comprende deciles 9 y 10.-
RTINS ' | |
© Tuente: Elaboracidn propia con datos de la Fncuesta Permanente e liogares. -
T |
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CONSEJO TEDFRAT DE INVERSIONF~

Considerando el ingreso medic percibido por los individuos en cada estrato
salarial se comprueba otro sesgo desfavorable para las mujeres trabajaderas; no
s6lo wma mayor proporcién de ellas se ubica en el estrato hajo sino que el sala
rio o ingreso medio que percibe -esté o no en relacién de dependencia- es mds
bajo que el de los varones. No es estc wn rasgo coylntural pues se registra a

lo large de todo el periodo analizado. (Cuadro N2 14).

Dentro de la franja de los perceptores de ingresos medios las diferencias
salariales por sexp se acortan considerablemente. El rol del Estado como em-
pleador seguramente ejerce wn efecto moderador en las diferencias de los traba

jadores de este estrato.

In el estrato de ingrescs altos los diferenciales por sexo presentan sig-
nos diversos segln la condicién de ocwpacién. Entre los asalariados las muje
res perciben salarios mis bajos gue sus pafes, en tanto que las no asalariadas
obtienen ingresos superiores a los varcnes del estrato en algmmos afios. .Consi_
derando el pequefio nimero de mujeres en estas condiciones y el margen de error

muestral es necesario relativizar estas observaciones.

Durante el periodo octubre 1983-88, al igual que en el conjunto del pais,
los ingresos de la PEA neuquina han tenido una tendencia decreciente, con wna
depresitn marcada en 1987 que se recupera en parte en 1988, (Ver cuadro N2 15).
Los ingresos del estrato bajo muestran menores oscilaciones porque los reajus-
tes de los salarios minimos fijados desde el gobierno nacional estuvieron des--

tinades a sostenerlos mas acordes al ritmo inflacionario,

Conviene tener presente el gran peso del sector plblico en la actividad
econdmica nevquina -cuyos salarios son ademds considerados pundo de referencia
por el empleador privado-. La depresitn de los ingresos de los trabajadores en
1987 se relaciona con los sintomas de alta inestabilidad en la prosecusién de
las metas del Plan Austral que regia la economfa nacional y que producia‘desa—
justes y pujas entre los gobiernos provinciales y el gobierno nacional'por las

transferencias de los ingresos.

Para evaluar en su verdadera dimensidn cuil es la caitwde los ingresos es
necesario recordar que el pinto de partida de esta serie de indicadores coinci-
de con un momento (Octubre de 1983) en que los ingresos percibidos por los tra-
bajadores fueron relativamente altos, coincidiendo con la apertura democritica
de la vida politica nacicnal. e todos modos las fluctuaciones salariales en
estos cinco afios en la ciudad de Neuquén reconocen diferenciales por sexo, por

condicién de ocupacifn y por estrato o banda salarial. Asi los asalariados de

g ——
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CUADRD N2 14

Evolucion de los ingresos medios de la PEA por condicidn de ocupacidn, estrato salarial Yy Sexo. -
Octubre 1935 - 19383, [n australes de 1988({],-

Condicion] , . f

Estrato ASALARTADOS 3 N0 ASALARIADOS
O Sexo ALTD SEDID pago 4 ALTOZ TEDIN S pAg) 4
‘ v 3 oV H v L v M vV M v ki

1985 ¢ 11.561 | 11043 | 4,444 | 4,405 | 2,154 ) 1.0690 || 12,900 | 14.765 | 4.383| 4.476 | 1.3065
1934 1 16,369 5.938 | 4.224 | 4.250 | 2,187 1.731 TT.382 P 10,549 | 4,503 4.663 | 2,193
1985 ] 11,932 110,455 | 4,159 [ 4.275 | 2,114 { 1.84 12.704 ¢ 9.727 | 4.336] 4,563 | 1.352

1986 | 10,224 113,055 | 4.000 [ 3.895 | 1,987 1,750 11,270 (11,974 | 4.250| 4,171 1,671

1987 8.350 | 7.291 | 3.148 | 3.113 | 1.45%| 1.222 | 8.8%2 | R.81% | 3.14R{ 2.9an | 1.404
1988 | 10.623 | $.462 | 3.300 | 3.145 | 1.424] 1,036 | 11,274 | 13,425 3.5221 3.319 | 1.3

el
[N
[}

SANOISHAANT I TVIAATL OFASNOD

‘ (1) Deflactados por indice de precios al Consumidor. Base Octubre 1988,-
: (2) Comprende deciles 9 y 10.-
r;‘* ~ (3) Comprende deciles 5 a §.-

4 Comptcndc deciles 1 a 4,-

‘F ’

i

f

Vg b S C . - . .
*“’ i Funnte: Claboracidn propia con datos de la Incuesta Peranente de liogares.-
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CUANRD N° 15

Indice de salarios medios, por condicidn de ocupacion, estrato salarial ¥ SCX0 »  Octubre 1983/84. -
Octubre 19838 = 100. -

| e e e T . T L el Al Bl A g . . o S i e . R e Pl B ok o i . i o ST S s e P e ML A S, s bl 1o o sk . g, e .t s -t

Condicidn ASALARTADDS | N0 ASALARIADDS
_ ALTOT f{shloz_ BAJOS C AL A0In2 | _BAJ0S |
_ﬂﬂo VoM v ¥ S v B v i v_ ..

1983 | 100,9 1130,067 134,53 [142,0 151,53 [163,7 | tiaa {100 | 12a,4 | 134,09 | 140.4 | 141

4
1984 98,6 1105,6 [127,7 {135,1 153,2 [ 167,1 || 101,0 | 75,6 { 127,9 | 140,5 | 185,1 | 152,1
1985 | 112,3 |123,6 1125,7 {135,9 [143,5 [177,7 § 12,7 {72,5 | 124,5|137,6 1 139,5 | 148,2
1936 06,2 1126,0 1120,9 | 123,8 [139,5 163,09 § 100,0 | 80,2 | 120,7 [ 125,7 | 125,3!160,6

1937 78,6 | 86,2 | 95,1 | 99,0 |102,3 |118,0° | 78,5 | 65,6 | 89,4 | 89,2 |105,7 1118,3
1938 | 100,0 |109,0 [100,0 1 100,0 [1o0,0 [100,0 | 1o0,0 |100,0 | 100,0 | 1000 | 100,0 | 109.0

e —~— e - At g b ot e ey A e s

(1) Comprende deciles 9 y 10.-
(2) Comprende Jeciles 5 a 8.-

- (3) Comprende Jeciles 1 a 4.-

0 - .- . -
- Fuente: Elaboracidn propia con datos de la Encuesta Permanente de logares. -
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CONSESO TENUVRAT DE INVERSIONES ' i

menor ingreso, son los que sufrieron wn deterioro mds acentuado -51,3% los va-
rones y 63,7% las mujeres- pero mientras los salarios percibidos por los varo-
nes fueron descendiendo en forma continua afio a afio, los salarios de las wuje-

Tes se incrementaron y permaneciercn estables durante 3 afios, entre 1983 v 1986.

g g aa

En los estratos de salarios medios y altos la caida salarial fue menos acentua-

S

da, pero también diferenciada por sexo y en forma desfavorable para las mujeres.

Entre los perceptores de ingresos no asalariados la evolucién decreciente
ha sido similar, si bien los diferenciales de ingresos de cada categoria entre

los extremos del periodo son menores.

.+ Volviendo al conjunto de los salarios percibidos por los trabajadores en

relacidn de dependencia pueden rescatarse otros aspectos; wno quizds muy impor-
tante por la incidencia en las condiciones de vida es que esta evolucidn de los

salaries implica la ampliacién de la brecha entre las bandas salariales. Asi

mientras el salario promedio de ima mujer del estrato alto era en 1983 6,5 ve-

ces mayor que el salario promedio de wuna mujer del estrato bajo, en 1988 era §,2
veces mayor, en tanto que en los afios 84 y 385 donde los salarios bajos estuvie-

ron relativamente mejor, esta relacidn bajd a alrededor de cinco sueldos. (Ver

cuadro NS 14). |

Asimismo la caida del salario de los trabajadores varones del estrato bajo
en estos cinco afios alcanza un valor que priacticamente representa un  salario
percibido en octubre de 1988 por wna mujer del estrato bajo. Para su mejor com
prensién: el salario de un vardn del estrato bajo perdio en términos " constan-
tes A& 730 entre octubre de 1983 y 1988, el salaric de ina myjer del estrato ba-
jo en octubre de 1988 alcanzaba a & 1.036.

Puede pensarse con légico asidero que en un hogar donde el jefe pertenezca
al estrato de bajo salario, 1la cényuge (u otro miembro) ha sido corpulsado a
buscar trabajo para s6lo compensar la pérdida del poder adquisitivo del salario
del jefe de hogar. Uha buena sefial para dar cuenta que es ésta la estrategia
de vida aplicada en los hogares de los scctores populares "es el awmento de 1a
tasa de actividad fewenina que se registrd en 1988, y en especial de las cényu-

ges. (Cuadro N? 12), o
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CIUDAD DE HEUQUEN - Distribucidn de la poblacidn ocupada en las ranas de Comercio v Servicios DOT SEX0T
' y estrato de ingreso. Octubre 1983/88, -

L E e e e

COMERCID ‘ SERVICIOS

AROS NVARDNES dTUJERES VARDNEDS JUJERES

BAJ0!_aonio? aLoS | Bua’ EOr0? ALiod | B! minl And| tvnT EDIa? A3

1983 33,8 43,3 22,4 |55,3 43,6 1,1 22,9 47,1 30,0 | 46,9 34;6 13,4
1984 23,2 44,9 26,9 153,09 37,0 4,2 24,3 50,6 25,1 | 52,0 35,3 fz,sn
1985 30,1 37,3 32,6 |39,2 51;1 9,7 22,3 49,9 27,8 | 50,8 37,4 11,3
1985 35,6 30,6 29,8 | 51,4 37,9 10,0 22,9 49,2 27,9 | 51,3 36,9 11,3
1937 33,9 34,4 31,7 162,3 29,0 8,7 26,2 48,7 23,1 1 45,3 43,7 10,5
1938 26,4 47,6 25,9 [ 53,6 38,6 7,8 29,1 53,5 26,4 | 43,9 34,0 17,1

STMOISHAANT A IVHIAHT Of4SNOD

i) Comprends deciles 1 a 4.-

. l ' N _
{- it 2) Conprende deciles 5 a 8-
t ¢ - ] .
1- ot 53) Coaprende deciles 9 y 10.-
' oy .I' h
SR
g . s . . ‘ . oy
i g{ﬁﬂ#ﬁ fuente!  Llaboracidn propia con datos de la ncuesta Permancnte <o Jdogares. -
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CONSEIO PRI DE INVERSIOND S

4.1.

Les ingresos en las ramas Comercio v Servicios

Atenciendo a que la mayor parte de las mujeres que trabajan aparecen rele
adas a los puestos con ingresos mis bajos y concentradas en Comercio y Servi-
g P £ Jos y

cios se analizé la distribucién de ingresos en estas dos ramas. (Cuadro N° 16).

Nuevarente se confirra que casi la mitad de las mujeres que trasbajan per-
ctben los ingresos mds bajos, proporcién que se acentua entre aquellas 1ligadas

a la actividad comercial.

En tanto la mayor chance de integrar el estrato de ingresos altcs se le

_presenta a las mujeres en la rama Servicios Commnales, Sociales y Personales

awmaque siempre en menor proporcifn que a los varones.

Desde el punto de vista de los ingresos promedic percibidos las mujeres
ubicadas en las bandas de ingresos bajos y altos cbitenen wna mejor situacidn
en la Rama Comercio. En el estrato de ingresos medios se da en carbio wna si-
tuacidn inversa y en promedio cbtienen mejores remmeraciones en la rama Servi
cios. (Cuadro N° 17).

De todos modos si se tiene en cuenta que casi el 64% de la PEA femenina
estd ligada a la rama Servicios Comunales, Sociales y Personales v que dentro
de esta rama la mitad ostd en la franja de ingresos hajos puede obtenerse una
idea mds aproximada de su situacifn en cuanto a la percepcién de ingresos pro-

venientes de la actividad laboral que desarrollan.

Asimisro esta informacién pone de manifiesto que afin en aquellas raras don
de predomina la mano de obra femenina, como es el caso de Servicios, resultan

mis altos los salarios o ingresos que obtienen los varones.

I Gltimo aspecto a analizar es la evolucién de los ingresos en los cinco
afios bajo estudio,

Los ingresos que percibieron las personas que trabajan en la rama Servi-
cios Commales, Sociales y Personales han sufrido wna disminucién mis acentua
da que en la rama Comercio, con tendencias muy similares’,«ss decir wma situa-
cidén de relativa estabilidad entre 1983 y 1986, y un descenso brusco en 1987

para apenas recuperar en 1988. (Cuadro N° 18).

También aqui conviene hacer referencia al volumen de poblacién involucra

da en cada categoria; asi el sector de salarios medios, que tomando en cuenta

e T Bt T TP paabtan o - < T Tw e -
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CIUDAD DE NEUQUEN - Ingresos z‘.u-:‘dj..c:»s‘i de la poblacidn ocupada en las ramuas Comercio y Servicios por sexo y estrato de ingresos,
' Octubre 1983/88.-

exprasados en Australes de Octubre de 1988,

RAMA Y 1983 1984 1985 1936 1987 1933
SEXO " 2 ] 3 "'ril. LT 7o T o4 4. ™A Z oy 3 1 -'-1 2 —' T I, T Z - 5 . -.']. Ty 7 Ly 3 1y
BAJOZ MEDIO? ALTO® | 3\JO2 MEDIO? ALTOY | BAJOS EDIOY ALTOT | BAJOZ MEDTO™ ALTOY! | BAJOZ MEDID- ALTO™ BAJO- ‘DT> ALT)

COERCIO , :
Varones 2,071 4,475 11.346 ] 1.945 4,255 11,2065 1 1.940 4,265 13,0701 1.920 4,149 10,371 [1.394 3,079 9.064 {1,423 3.429 10,31
Mujeres 1.851 4.114 15.992 | 2.113 4,156 10.540 | 2,197 4,203 8.722 | 1,937 4.000 12,231 {1.315 2,867 8.621 ‘!.328 2,931 12,33
SERVICIOS '
Varones 2.088 4.434 11.900 | 2.259 4,270 10.527 [ 2.080 4.393 11.6i8| 1.882 4.007 10.422 |1.399 3.148 8.276 |1.328 3.47% 10,11
slujeres 1.505 4.555 11.204 | 1.479 4.336 9,126 | 1.688 4.348 10,6531 1.0636 3.925 106,203 1,177 3.143 7,305 005 3.203 3,863
1) Deflactado por indice de precios al consunidor. Zase octubre 1288. -

2) Comprende deciles 1 a 4.-
5a 8.-

y 10.-

3) Couprende deciles

5
4) Comprewde deciles 9

Fuente:  Lluboracida propia con idatos

1&'

la Lncuesta Permanente

de ilopures.=
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CIUDAD DE NEUQUZEN - Indice de ingresos por rama de actividad, estrato
Octubre 1988=100, -

Jctubre 1983738,

de ingrcsos y sexo.

Rama COMLIRCID | SERVICIOS
tas Inrres o ) ) e o
oo N BAJD! JEDIOZ ! ALTOS BATO! HEDLD? ALID3
v { V il PV M YV \ Y " \ )l
i
i
Oct. 1983 145,00 149,11 130,5 140,41 110,0 124,56 | 157,2 166,3 {129,2 142,2 | 117,35 126.4
1934 156,2 159,5| 124,1 141,8[109,5 82,1 | 170,1 163,4 [125,0 155,4 [107,7 103,0
h 1985 135,8 165,4|124,3 143,6{126,8 67,0 | 156,6 135,5 |126,6 133,7 | 114,5 120,2
" 1986 134,9 145,91 121,0 136,5[100,6 95,3 || 141,7 130,8 |115,4 122,5 [102,7 123,1
n1oy7 97,6 99,0 | 89,8 97,8 8,1 67,2 [1105,3 130,0 {90,7 98,1 | 81,6 82,4
" 1933 100,0 100,0 | 100,0 100,0 | 100,0 7Ton,8 | 100,0 102,0 {100,0 130,0 [100,0 100,0
1- comprende deciles 1 a 4,-
2- coamprende Jeciles 5 a 3.- !
3- comprende deciles 9 y 10.-

Frente:  Elaboracidn
¥ i’r‘" e
2]

propia con datos de la Encuesta Permanente de logares.-
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CONSESO PEDVRAD DE INVERSIONE- 38.
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varcnes y mujeres es el mas numerose, ha visto descender sus ingresos entre wn :
30 y 40% (el 40% corresponde a las mujeres). Esta pérdida de ingreso en térmi
nos reales se da tanfﬁ en Comercio como en Servicios; pero resulta el grupo de
ingresos bajos <2 trabaja en Servicios el‘que ha visto mis deteriorado su in-
greso nonetario. Agqui se han registrado disminuciones que superan el 60%, con
mayor intensidad entre las mujeres, y es en este grupo donde estd situada la
mayor parte de las mujeres que trabajan, tanto asalariadas como no asalariadas.
Para relacionar luego con condiciones de vida convienc tener en cuenta que el

personal de Servicio Ioméstico estd dentro de este grupo.

4.2, E1 ingreso de los jefes de hogar.

El ingreso real de los jefes de hogar no escapa a la tendencia general ya
observada, es decir ha disminuido en forma considerable. Esta caida de los in :
gresos de la fuerza de trabajolprimaria ha sido diferencial, siendo mucho més ]
acentuada entre las personas de los estratos de iINgresos baﬁos y medios que en
tre los del alto. (Cuadro N° 20).

— —— - - . - . [ - . — 5

Los jefes de hogar de estratos medio y bajo suman casi el 70% del total
de jefes activos (Ver Cuadro N- 19) y esto implica que casi el 60% de hogares
de la ciudad de Neuguén han visto disminuir en forma considerable su presupues i
to ¢ han debido recurrir a la salida laboral de otros wmiembros para man tener

el standar de vida de octubre de 1983.

La relacién entre wn salario pronﬁdio alto y bajo da quizd wma 1idea mas
clara del esfuerzo que supone para los estrates mds pobres mantener su nivel
de consumo. En 1983 wn jefe del estrato alto percibia im ingreso 5,6 veces ma
yor que el ingreso de un jefe del estrato bajo. En 1988 era 7,7 &eces mayor .

-y
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'CIUDAD DE NEUQUEY - Distribucidn de los jefes activos y de los ingresos que perciben por estrato salarial,
Octubre 1983/83.- '

Jelos oy 1983 1934 1985 1935 1087 1933
[presas——— |_AT0 1 E010[8A30 | ALTO [IEDIOIBAJ0 | ALIO [4:DIO[BAID | ALTO | AEOIN|BATD | ALTO | MEBIO] BAT0 | ALLO| EDID ] BAT)

P

E

% Jefes

Activos 29,01 46,7 (23,4 § 29,6 | 44,6 [25,8 | 30,4 |44,8 [24,8 46,2 (21,7 § 30,7 | 44,1 {252 28,7) 43,0 23,3

Wl

[
-

—_

% Ingresos ‘
Jefes Act. 53,0 [ 33,8 | 8,2} 50,0 134,71 { 9,9 59,3 |31,8

. e . -
£ L e T T T i LA e R e Do BEE e Ficiad ot o T

IS T T

T AT

T

8,4 || 60,0132,6 | 7,4 | 59,2 128,09 [12,7 || 62,5] 29,61 7,9
ALTO: Comprende deciles 9 y 10.-
MERIO:  Comprende-deciles 5 a 8.- -~ B i
BAJO:  Compreiwde deciles | a 4.-
Fuente: Elaboracidn propia con datos de la bncuesta Permanente de ilogares. -
v,
[
. 1
i
et




an.
— CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

CUADRY ¥° 20

CIUDAD DE - NEJWEN - Ingresos medio 2 Indice. de ingresos dz los jefes de hogar
ccondaicamente activos. Expresados en australes dz Dctu-
. aaa ] -
bre de 1988( ). Octubre 1983/88. -

ARD‘_— .‘£§3RE5?§ ﬂEDIDS . _f__g 9D T CJE 1;“d
ALTOT DY AT ALTDS 0T BaTdT
. 1983 11,994 4.473 2,155 11,6 131,6  155,4
| 1984 10,631 4.334 2,163 99,4 127,53 155,9
1935 12,182 4,413 2,100 13,4 139,20 152,90
1936 10.307 4,086 1.076 100,6 120,2  142;5
1937 §.498  3.232  1.800 79,1 95,1  129,8
1933 10,745 3.393  1.387 100,0 109,0  192,0 _

(1) Deflactado por indice de precios al Consumidor.- Base octubre 1933, -
(2) Compremde deciles 9 v 10.-
(3) Ceomprende deci%gs 5a 8.-
(4) Cpmprende decilas 1 a d4.-

Fuente: Elaboracidn propia con datos de la Incuesta Pemmanente de ilogares.--
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