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Buenos Aires, 30 de enero 1989.,~

Senor C.F. I
Secretario General del INGRESO
Consejo Federal de Inversiones -nLS..I:.EB-..I.gﬁg
Ing. Juan José Cilacera. Nu_-__s_" 17

De mi mayor consideracidn:

Me dirijo a Usted a fin de elevar a su consi-
deracién el Segundo Informe de Avance del Diseiio de Investigacidn

"Transformaciones Culturales de la Juventud Bonaerense", seglin lo acor-

dado por contrato. '

Sin otro particular, saludo a Usted atentamente,

Srast

Lic. Susana José.



Etapa ITI.

Informe de Avance,

nalmente con el Consejo Federal de Inversiones ¥ la provincia de Buenos

Aires se comenzé a desarrollar 1la Etapa IT, cuyos objetivos son:

~ Definir 1a poblacién a estudiar delimitando el segmento de edad que

se abarcard para 1a investigaciédn,

- Seleccionar zonas del conurbano, zonas urbanas y rurales de la pro-
vincia sobre las que se aplicard el estudio, de modo tal qQue resulten

relevantes para la cobertura de 1la provincia.

- Establecer criterios tedricos y metodologia especifica a utilizar du-

rante el estudjo,

Panorama de actividades de 1a Etapa II:

- Finalizar 1a recopilacioén estadistica, - Proceder a su interpretacién-

- Definir el Segmento de poblacién etaria y por localidades o regiones

segin las necesidades del muestreo 8 utilizarse en el futuro,

-~ Solicitar 1los Presupuestos requeridos Para el disefio y aplicacibdn de

las encuestas.

- Continuar 1lag actividades iniciadas en la Etapa I.



Actividades realizadas en la Etapa II.

1.~ Recopilacibn estadistica.

1.10"

1.3,.~

Se ubicd y se obtuvo la informacidén sobre estadistica educativa
actualizada (1988) de los institutos del Gran Buenos Aires, or-
ganizada por la Direccién de Planeamiento del Ministerio de Edu-
cacibdn y Cultura de la provincia de Buenos Aires para el proyec-
to DIPIEMS (ONU). Se adjunta fotocopia en el Anexo I.

La informacibén reunida en el Ministerio de Educacidn de la Na-
cién, no es completa. Faltan los datos referidos a planta docen-
te, y a poblacidén estudiantil de algunos institutos, Ello se de-
be en parte, a que el material se encuentra en proceso de elabo-
racidn, en parte 8 errores en la aplicacibn de la encuesta a los

docentes.

Tal como se sefiald en el Informe de Avance I se establecid una
préorroga hasta la (ltima semana de febrero para la organizacidn
y anAlisis de los datos que figuran en planillas censales de es-
tadistica elaborados por Estadistica Educativa del Ministerio

de Educacién y Cultura de la provincia de Buenos Aires.

Se inicid 1a lectura e interpretacidn de La_Juventud en la Ar-

gentina, INDEC, 1985, que incluye los resultados cuantitativos

en los campos sociodemogrifico y econdmico de todo el pais para

el grupo de edad de 15 a 24 afios, la problemltica de la juventud,
realizado con motivo del afio internacional de la Juventud. Cons-

tituye un trabajo de compilacién estadistica presentado como una



serie organizada de datos que permitirén discriminar los diferen-
tes grupos de joévenes que conforman la juventud argentina.

Areas de agrupamiento de la informaciodn:

Demografia

Educacion

Ocupacidn

Hogarés

Enfermedad y causa de muerte

Problemas sociales

Delincuencia

Participacidn

Apéndice: Soldados conscriptos ex combatientes de las clases
1961/62/63, muertos en accidn, heridos, discapacitados,
segin fuerza, Teatro de operaciones bélicas del Atlén-
tico Sur.
Grupos de edad de los detenidos-~desaparecidos entre
1973-1983.

Ver Anexo II,

l.4.- Se elabord una primera sintesis global del conjunto de la situa-
ci6n socio-ecorbmica y cultural contemporanea de la provincia,
Se utilizaron para ello, materiales bibliograficos suministrados

por el gobierno bonaerense y datos extraidos de La pobreza en la

Argentina. INDEC, Ver Anexo I1II.



2.-

4,-

4.1,

No se ha logrado afin definir el segmento de poblacidn etaria y por
localidades o regiones seglin las necesidades del muestreo a utili-
zarse en el futuro; dado que ello se vincula y depende de la compi-
lacidon estadistica que se encuentra afin en proceso de elaboraciébn
para definir el universo total de jovenes, asi como indicadores de

rasgos y situaciones particulares y significativas,

Se ubicbd y establecid contacto con distintas agencias privadas ¥
estudios de investigacidén y opinién a fin de solicitar presupuestos
para la construccidn, diseiio y aplicacién de la encuesta a la Juven-
tud bonaerense. Se solicitaron presupuestos desagregados para los
distintos pasos del proceso y se £ijd como plazo de recepcion 1a
primera semana de marzo.
Se tomarid en cuenta:

~ la metodologia propuesta

~ los costos econbmicos

Se discriminarg posteriormente entre aquellas tareas de las cuales
el Estado provincial puede hacerse cargo de ejecutar y aquellas que

serdn responsabilidad de 1la consultoria privada.

Se continuaron 1las actividades iniciadas en 1la Etapa 1I.

~ Se relevd y selecciond bibliografia sobre la problemitica de la

Juventud. Se continfa elaborando un listado que se incluird en

el Informe final,



Centros de estudio e investigacién.

Se continud visitando centros de investigacibébn con el objeto de
construir un fichero de investigadores y especialistas o centros
de estudio que aborden el tema "juventud" en la Argentina, asi
como establecer y conocer el estado de avance y experiencias ya

realizadas,

FLACSO, Alejandro Bugil.
Se trabajd fundamentalmente sobre contenidos, textos,
curriculum de ensefianza media., Précticamente no hay contacto di-

recto con las escuelas.

CLACSO.
Se desarrollé un proyecto de investigacidén sobre culturas

de la juventud latinoamericana bajo la direccidén del Dr. Fernan-

do Calderdbn.

CEPAL.

Cuenta con numerosos trabajos sobre juventud latinoameri-

cana.

I.1.P.A.S.

Instituto de investigacidn en politicas econbémicas al-
ternativas, desarrolld una investigacidn sobre: "Estrategias de
Supervivencia y estrategias de reproduccién”, bajo direccidn de
Oscar Colman.

Dentro de esta investigacién en el Area de Estrategia

alimentaria y estrategias laborales alternativas se aborda en



forma tangencial el problema de la juventud. Se trabajdé en cola-
boracién con el IPE (Instituto Provincial del Empleo) y la Muni-

cipalidad de La Plata.

U.N.I.C.E.F., Marta Bianchi.
Cuentan con material sobre juventud dentro de Mino-
ridad, pero trabajan fundamentalmente la temAtica de la nifez y
la mujer.
4,3.- Organismos e instituciones oficiales.

Se establecid contacto con:

Ministerio de Trabajo de la Nacibn.
Secretaria de Desarrollo Humano y Fa-
milia.
Comisidén de Minoridad y Familia de la
CéAmara de Diputados de la Naciébn.
con el objeto de reunir la legislacibén vigente sobre minoridad,
. proyectos del Congreso de la Nacibdén recientemente aprobados, ¥y
legislacidon de trabajo a nivel nacional, El material est& siendo
fotocopiado en los distintos organismos del Estado para su proxi-~

ma entrega a esta investigacién. Ver Anexo IV.

3.- A partir de las reuniones efectuadas con el Director de Planeamien-
to del Ministerio de Educacién bonaerense surge una primera impre-
§i6n que registra las cuestiones fundamentales que motivan la nece-

sidad de realizar una investigacidén sistemitica sobre el universo



cultural de la juventud:

Debe tomarse en cuenta, por ejemplo, el "malestar" reitera-
damente enunciado por los distintos actores del proceso educativo
al interior de los establecimientos educativos de nivel medio, ins-
titucidn en la que deberia estar incorporado "idealmente" el grue-
so de la poblacidbn de esta edad. Desde este enfoque 1ﬁporta sefialar

los sintomas mencionados como mas evidentes:

-~ La violencia que en diverso grado se manifiesta dentro del aula
y la escuela. Violencia que en la Gltima instancia y como la ex-
presiéon mas leve, adopta la forma del "desinterés" generalizado
a toda propuesté de participacidén social, cultural o educativa.
Desinterés formulado como latiguillo critico desarticulador de
practicas, aln de aquellas que se promueven como innovaciocnes pe-

dagbgicas.

~ Consumo creciente de drogas que tiende a circular entre los jbéve-
nes de manera cada dia més fluida y masivamente, y parece poner
en evidencia una transformacién en el uso ¥ sentidos del consumo-

de drogas.

- Crisis de valores culturales y educativos, enunciado en términos
de desvalorizacién y falta de estima por la cultura del libro ¥y
la institucidn educativa, particularmente en la escuela secunda-
ria y la universidad,

La desvalorizacidén del papel social de la escuela media Y su ca-



rencia de objetivo definido, el autoritarismo y academicismo que
la impregnan, convierte a la institucidén "escuela secundaria™ en
el espacio improductivo y deSlegitimador de los intereses de sus
usuarios,

Se revelan en su interio distintas formas de marginalidad de los

procesos culturales y educativos:

~ La de aquellos jévenes que estédn excluidos desde las desigual-
dades de origen social.

- La de aquellos jbévenes que se encuentran er una relacidn de in-
clusién perversa, en la medida que, alln permaneciendo dentro
del sistema educativo no estin ganando ¥ construyendo conoci-
miento, sino perdiendo la posibilidad de apropiarse de una he-

rramienta socialmente fitil.

Estos indicadores de 1a problemética juvenil, visibles en la con-
vivencia escolar, no se ubican exclusivamente en este medio ni le son
privativos. Por el contrario -afin cuando se carece de datos fehacientes-
es evidente que esta probleméAtica se plantea en los distintos &rdenes

y formas de vida de la juventud de la provincia,

Si bien es cierto que estos indicios de un "estado de crisis"” pre-
sentan una semejanza temltica con la situacibn de las instituciones edu-
cativas y las juventudes en el campo internacional, la situacidn de la
.juventud argentina requiere de un andlisis especifico en virtud de su
historia reciente y en funcién de consclidar una trama social partici-

pativa y democritica.
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Los jévenes que actualmente poseen 18 afios han atravesado buena
parte de su periodo de formacién dentro de la familia, la escuela, la
comunidad, bajo el régimen militar sometidos a una educacién opresiva,
automatizante, y entre cuyos objetivos se realzaban valores destructi-
vos para el desarrollo individual y colectivo de una personalidad soli-
daria, creativa, y criticamente transformadora de 1a realidad., La re-
presibn abierta o encubierta, los obstéculos para la conquista de sabe-
res, la aprop;aciﬁn de cuerpos e identidades, la tergiversacibn perver-
sa de valores humanos fundamentales, y por @ltimo, la guerra, constitu-
yeron formas del ejercicio del poder basado en la violencia que, ya sea
en forma directa o como ingrediente de las prActicas sociales constitu-

yeron el "aire phblico” que respird la juventud actual,

Ello no sdlo afectd sus destinos personales y sociales, sinc su
imaginario sociocultural, que debid modificar nociones elementales, va-
lores de vida humana en sociedad, en funcibn de 1la supervivencia. El
impacto y alcance de esta situaciédén, el grade y la forma que asumieron
tales modificaciones en las concepciones socioculturales de los jbvenes
y en sus relaciones con el mundo de los adultos, nos resultan hoy des-

conocldas,

Este desconocimiento del universo cultural de la juventud se com-

Plejiza en la medida en que se advierte una transformacién en los me-
diocs y modos de transmisién y elaboracibén cultural, que podria visuali-
zarse como una ruptura con la cultura tradicional anterior. La cultura

del libro y 1la verbalizacidn, esta estructuracidn ¥y el tipo de conoci-



miento, parecen rApidamente estar siendo sustitvwidas en el mundo de los
jovenes por la cultura audiovisual, los cbédigos de la imagen y el soni-
do, y una fascinante atraccidn por la invencidén tecnolbdgica y cientifi-

ca que se plantean como disociados de la produccibn cultural general.

Surge de alli que las generaciones que confluyen en este momento
en los distintos espacios -inclusive en la escuela- han realizédo apren-
dizajes diferentes, que muy probablemente permitan compatibilizaciébn y
enriquecimiento mutuo, pero que necesitan ser reconocidos y valorados
en pie de 1§ua1dad. Cuando ello no ocurre, la escuela, por ejemplo,
cierra sus puertas a los nuevos lenguajes y realiza una accidn de impo-
sicion, de sometimiento de unos a otros, La oposicidén basica entre la
cultura del libro y una nueva cultura audiovisual, que presenta ribetes
tan diferentes que afin hoy son inconcebibles para los adultos -los pro-~
fegsores inclusive~ s88lo puede llevar, si no es zanjada, a profundizar
el fracaso de la escuela, al extremo de eliminar la filtima posibilidad

de mantener, al menos, un canal de comunicacién compartido.

6.~ Por (ltimo, se hace necesario por las caracteristicas y la proble-
mitica que aborda esta tarea de investigacién, el episoﬁio de vio-
lencia armada desarrollado en La Tablada, unidad militar ubicada
en la provincia de Buenos Aires. A través de las publicaciones de
los peribdicos y del listado oficial de civiles muertos y detenidos
durante los sucesos, se observa la presencia de jbvenes y adolescen-

tes, algunos de los cuales provienen de sectores marginales y que
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ademds, habitaban en zonas del conurbano honaerense. Algunos medios
de comunicacién sefialaron al pasar dicha participacién, y distin-
tas voces o sectores de la institucién Iglesia Catblica remarcaron

Yy expresaron preocupacibn aﬁte ello.

Aunque por el momento no es posible contar con informacién mas pre-
cisa, ni clara explicacibén de lo sucedido, el registro de esta "par-
ticipacidén de jévenes™ en una accibén de carficter tan peculiar, re-
sulta insoslayable para esta investigacibén, y afin cuando no pueda
otorghrsele sentidos ni siquiera meramente previsorios se conside-
ra necesario relevarlo como dato significativo de un hipotéticeo

"estado critico".

Evaluacién de la Etapa.-~

Se progresa efectivamente en el reconocimiento de enfoques, y com-~
prensidn del problema en conjunto de la juventud con miras a la elabo-
racidn del disefio, cumpliéndose asi algunos objetivos propuestos para
las etapas planeadas.

No se han lograde cumplimentar algunas de las actividades proyec-
tadas por las dificultades légicas ocasionadas por el periodo de vaca-
ciones de verano,

Ello hace previsible una breve prolongacién del plazo de realiza-
cién de las tareas de la préxima etapa, especialmente si se toma en
cuenta la necesidad de realizar un trabajo de campo con los jévenes al

interior de los establecimientos escolares.

Susana José.
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Para contextuar la problemftica de los jovenes en la Provin-
cia de Buenos Aires va a resultar conveniente tener en cuenta ciertos

datos estadisticos:

* La Provincia de Buenos Aires, cuya superficie representa un 11% de
la superficie total del pais, concentra una poblacidon de casi el 39%

del total del mismo, (Censo 1980),

* En el curso de los 33 afios transcurridos entre el censo de 1947 y el
de 1980 la Provincia de Buenos Aires pasa de una concentracién del

30% al 39% de la poblacién total del pais.

* Este crecimiento responde fundamentalmente a la corriente migratoria
interna y no se distribuye por igual en todo el territorio de 1a Pro-
vincia, sino que se concentra en el conurbano, Si a losg efectos de
visualizar la situacidn se incluye dentro del conglomerado a la Capi~-
tal Federal - con 1la que existe una fluida comunicacién - resulta des-
tacable observar que en el 0,12 de 1a superficie del pals se concen-

tra el 357 de su poblaciédn.

%* La relevancia predominante del fendmeno migratorio trae apare jada la
intensificacién del Proceso de urbanizacién, estrechamente unido al
desarrollo industrial en las ciudades, ocasionando desequilibrios re-
gionales, situaciones diferenciales en las actividades productivas,

en los vinculos de vida, salud, servicios ¥y educacién,

-



El 37% de los establecimientos industriales; el 44% del personal ocu-
pado (307 en el conurbano); el 34,6% de la matricula global, atendi-
da por el 31,87 de los docentes en 29,92 de los establecimientos edu-

cacionales del pals se concentran en la Provincia de Buenos Aires.

En sintesis: en el territorio de la Provincia de Buenos Aires habitan

més de 1/3 de la poblacidn del pais, y en &1 transcurren mhs de 1/3

de las actividades econdémicas, productivas, sociales y educativas gque

en &1 se desarrollan.

Se reconocen significativos desequilibrios regionales, con una alta

concentracidn en el conurbano bonaerense,

En lo que hace a la poblacibén econdmicamente activa (14 afios y mas

que participan en la actividad econdmica a través de una ocupacién

remunerada y desocupados que buscan trabajo remunerado en razdn de la
caducidad de su contrato de trabajo o que nunca hablan trabajado an-
tes), el 40,67 de la P.E.A. del pals habita en la Provincia de Buenos

Aires: y de ella mas de la mitad son trabajadores industriales.

Importa destacar un claro predominio en los sectores secundarios ¥y
terciarios de la produccibn, que de alguna manera se ligan a la indus-
tria manufacturera; pudiéndose sugerir que en la Provincia de Buenos
Aires se ha operado un proceso de concentracidn y diversificacibn de

la estructura productiva.

El porcentual de poblacibén econbémicamente activa en el conurbano se

corresponde simétricamente con el peso de la poblacibn general, ha-



ciéndose evidente la funcibn de polo de atraccién y concentracién po-
blacional, econbémica, politica etc.; que cuaple ésta dentro del pano-

rama provincial.

En cuanto a la generacién de riqueza en relacién a la Nacidn, la par-
ticipacidn es de casi el 40% del produéto total (produccién agrope-
cuaria, mis del 40% y en la industria manufacturera se acerca a las
3/4 partes). Se observan dos estructuras econdémicas: una predominan-

temente agropecuaria y otra eminentemente industrial,

En segunda instancia, la fuerte concentracidn de actividades produc-

tivas no-primarias y de "servicios" en el conurbano bonaerense lo

convierte en un polo de atraccidn poblacional, y ademés reitera, a
nivel provincial, la situacibén de concentracidn econdmica que se da

a nivel nacional con la Provincia de Buenos Aires.

Sin embargo, "De la comparacidn en lo que ataifie al niimero de estable-

cimientos industriales y al personal ocupado en ellos, entre los afos

1974 y 1985, surge en primera instancia, que se ha operado una dismi-
nucién de ambos; tanto a nivel nacional como provincial; con la si-

guiente particularidad:

+ €n tanto que el porcentaje de establecimientos del conurbano, en
comparacibén con el de los restantes partidos en 1985 es mayor que
el de 1974, ocurre lo inverso con el correspondiente a personal
ocupado. Lo que sugiere que la categoria de industrias predominan-
tes en una y otra zona seria diferente: en el interior provincial

las 'pequefias', en el conurbano las 'grandes'.,"



De la observacidn de 1la variacién porcentual entre 1974 y
1985 surge que en conurbano se observa una disminucidén en la participa-

cidén de establecimientos de solo 4,7% en tanto que en los demis parti-

dos esta se ubica en el orden del 22,9%. En cambio, al referirse a "per-
sonal ocupado”, la gravitacion de las cifras adquiere una significacibn
inversa: 15,17 para el conurbano y 4,52 para el interior de la provin-
‘cia. La disminucién del 15,5% en la participacibén de "personal ocupado"
en el conurbano seria imputable a politicas de reduccibén de personal

y/o no ampliacibébn de plantas, ya sea por reduccidn en la produccidn o

por incorporacidon de tecnologla.

En lo que se refiere a "comercio y servicios"™, la situacidn
es diferente a la de "industria"™,., Se observa crecimiento tanto en el

nimero de establecimientos como de "personal ocupado”.

* Nivel socio-econbmico.-

Los datos existentes indican que un 73,1% de la poblaciébn
activa de la Provincia de Buenos Aires se halla comprendida en la cate-
goria "empleado u obrero", sin discriminacibén entre anmbas conceptuali-
zaciones, que desde el punto de vista social poseen una valoracibn di-
ferencial cristalizada entre trabajadores de "cuello blanco" y de "cue-
1lo azul". Se puede agregar que los sectores medios se orientan hacia
ocupaciones en los servicios o en los establecimientos burocraticos de
los organismos pfiblicos y privados;'en tanto que a los sectores popula-
res, en cierto sentido, no les queda otra opcidn (de ser posible), que

engrosar los puestos de trabajadores de planta en los establecimientos



fabriles. La categoria 'cuenta propia' participa con el 18,77, debién-
dose tener en cuenta, en los tltimos afios, el crecimiento del denomina-
do "mercado informal", como respuesta a procesos de desoccupacibén o sub-
ocupacidn. Varias de las actividades que invelucra son catalogadas en
esta categoria, sin establecer la necesaria discriminacién con el de-
sempeiio laboral de una profesidn o con la atencidn de un pequefio comer-

clio, legalmente instalado.

* Necesidades basicas insatisfechas.-

En la Provincia de Buenos Aires este indice alcanza el 2037,

contra el 23,3%7 de los hogares en la Repliblica.

En tanto que mas de la tercera parte de los hogares caren-
ciados (35,8%) se encuentran en territorio bonaerense, resulta signifi~
cativo que en las grandes concentraciones urbanas (localidades de mas
de 50,000 habitantes), el indice alcanza al 57,2% mientras que en los
otros estratos, la participaciodn provinciél disminuye a medida que dis-

minuye la concentracibén poblacional.
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l REL.ASP/INS. | TES TES N
3090/B ADROG. 1.75 1.54  29.44 559 320 e /
3091/B ADROG. . 1.73 1.65 41.42 235 136 AAL /
3775/C ADROG. 1.40 s/datos 494 354
3091/C ADROG. 0.96 1.12 41.42 131 136 f
**SUBTOTAL 1.46 1.44  37.42 1419 946
3777/¢ AVELL. 1.94 1.87 18.75 555 286
3094/B AVELL. 1.20% 1.02  36.90 172 143
3095/C AVELL. G.60 0.74 2.35 31 52
3095/8 AVELL. 0.32 0.7¢ 2.35 19 59
3524/N AVE 1.04 1.00 11.96 406 191
**SURTOTAL 1.02 1.06 14.46 1183 931
3780/C A.BONZI 0.83 0.90 18.89 190 230
** SUBTOTAL 0.82 .90 18.89 190 230
1104/B DBANF. 1.69 2.26 9.09 285 169
. 3556/8 BANF. 1.67 1.49  14.29 533 320
**SUBTOTAL 1.68 1.68 11.69 818 489
3793/C BECCAR 0.36 0.34 26.80 31 8%
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3827/C BERAZAT. 1.65 s/datos 281 170
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** SUBTOTAL 1.42 483 140
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3110/C CAST. 1.19 ©.16 14,00 164 138
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3107/C C.ETA.  1.43 1.29 9.88 150 105
3538/N C.ETA. 1.18 5.89  26.86 3126 277
3107/B C.ETA. 0.89 ¢.86 9.88 99 111 .
** SUBTOTAL 1.17 1,02 15.54 575 493 ,
3186/5 C.MAYO 0.68 6.66 27.60 277 408 .
‘. L - ;
) R
1) M £
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PLANILLA DE INSCRIPCIONES Y ASPLRANTES 1vyy

3787/C D.TOR. 1.27 “1.27 0 161 127

**SUBTOTAL 0.97 n.96  13.80 138 535
3792/C FLDA. 2.72 2.57 23.91 144 53
3792/B FLDA. 0.54 0.53 23.91 35 65
**SUBTOTAL 1.63 1.55 23.91 179 118
3819/C G.CATAN 1.70 1.70  25.48 231 136
3819/B G.CATAN 1.43  1.28 25.48 194 136
3822/C G.CATAN 0.60 0.80 26.25 122 204
* % SUBTOTAL 1.24 1.26 25.74 547 476
3122/C G.PACH. 3.97 2.62  26.39 238 60
3122/B G.PACH. 3.40 2.40  26.39 221 65
**SUBTOTAL 3.68 2.51  26.39 459 125
3774/C HAEDO 0.85 s/datos 88 103
3774/B HAEDO 0.69 s/datos 44 84
o ol e oy . A S S e e R T . S S s A N AR LA A s e Sa S m R S MR R A M e e
*xSUBTOTAL 0.77 132 167
3547/C TI.CAS. 2.75 2.34 30.79 187 68
3547/B I.CAS. 1.31 1.24 30.79 304 232
**SUBTOTAL 2.03 1.79  30.79 491 300
3130/B I.MSTZ, 1.53 1.78 18.88 130 85
3130/C I.MSTZ. 1.36 1.57 18.88 113 83
**SUBTOTAL 1.45 1.68 18.88 243 168
3796/¢ J.C.PAZ 2.50 3.08 25.51 748 206
3802/C J.C.PAZ 1.16 1.00 33,97 71 67
3802/B J.C.PAZ 1.06 1.01  33.97 78 67
3804/C J.C.PAZ 1.01 0.98 22.09 148 147
**SUBTOTAL 1.43 1.52 28.89 1045 187
3139/8B LA TAB, 0.66 0.82 35.38 78 119
**SUBTOTAL 0.66 0.82 35.38 - 78 119
3801/C LANUS 4,90 1.20 44.89 235 48
3135/C LANUS 3,133 2.11  30.46 629 189
3135/B LANUS ‘1,41 ' 1.15 30.46 267 189
3136/C LANUS 1.39. ° 1.30 32.42 99 71
3136/B LANUS - 0.66 0.64 32.42 90 136
** SUBTOTAL 2.34 1.28 34.13 1320 633
3807/C L.D.ZA. 1.34 1.24 31.01 254 189
3807/8 L.D.ZA.  0.59 0.96 31.01 91 153

R R ]
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**SUBTOTAL 0.97 1.10 31.01 345 342
3160/C MART. 1.25 0.79 35,00 60 48
3157/B MART. 0.74° -0.83 16.81 75 102
3160/B MART. 0.42 0.35  35.00 27 . g5
**SUBTOTAL 0.80 0.66 28.94 162 215
3149/B MERLO ' 1.62 1.55 40.84 659 ‘408
3835/C MERLO 1.47 1.46  138.29 615 817
**SUBTOTAL 1.55 1.51 39.56 1274 825
3816/CV*M, CHING. 0.97 s/datos 132 136
**SUBTOTAL 0.97 132 136
3564/B MORENO 2.12 1.68 26.12 325 153
3829/C MORENO 1.41 2.24 0 206 158
3564/C MORENO 1.30 1.10 26.12 168 119
**SUBTOTAL 1.61 1.67 17.41 699 430
3814/C MORON 1.91 1.83  56.45 549 235
3158/B MORON 1.37 1.35 25.62 140 102
3158/C MORON 1.31 1.37 25.62 145 111
3563/N MORON 1.28 1.22 27.05 611 476
‘*suafromz. 1.17 1.15 26.95 1345 924
3152/B M.GDE 1.36 1.00 39.29 3131 280
3813/C M.GDE 1.20 1.1% 20.96 352 301
**SUBTOTAL 1.28 1.08  30.12 743 581
3163/C NOGUES 1.84 1.72 10.59 136 74
3163/B NOGUES 1.61 1.49Y  10.59 116 72
**SUBTOTAL 1.72 1.60 10.59 252 146
3202/B  PONTEV. 0.77 C.86 18.90 as 111
3202/C  PONTEV. 0.70 0.77 18.90 78 112
‘*SUBTOTAL 0.73 0.82 18.90 163 223
1574/N QuIiL.  1.86, 1.73 34,91 757 408
1828/C QUIL. 1.35 - 1.34 5.63 489 361
.71/5 QUILM, 1.09 . 1,06 24.43 294 270
*SUBTOTAL '1.43 ° 1.38  21.65% 1540 1039
B31/C R.ESC. 1.45 . 1.43 0.00 173 1i9
*SUBTOTAL ©1.45% ,  1.43 173 119
——————————————————————— h—--ann——-—-—..—-.-——---.———--———--.——u
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3830/C R.MEJIA 1.03 s/datos 562 544
3172/B R.MEJIA 0.67 s/datos 181 272
**SUBTOTAL 0.85 743 @16
'3193/B S.A.PAD. 2.59 s/datos 158 61
3193/C. S.A.PAD.  2.06 s/datos 198 56
** SURTOTAL 2.33 156 157
3%76/N S.FER.  1.23 -1.17  17.23 503 408 .
3834/C S.FER. 1.19 1.16  31.00 102 253
**SUBTOTAL 1.21 | 1.3¢ 24.12 805 661
3836/C S.ISID. 2.01 1.88 28.97 546 272
3837/C S:ISID. 1.05 179 . 170
3179/B S.1SID. 0.77 0.84 14.73 175 226
**SUBTOTAL 1.28 1.36 21.85 9Q0 668
3579/N S.JUSTO 3.60 3.19  22.44 175 215
* ¥ SUBTOTAL 3.60 3.19 22.44 775 215
3580/N S.MART. 1.49 1.45  16.14 360 242
@>:1s3/8 s.MART.  0.74  0.77  19.29 177 238
** SUBTOTAL 1.12 1.11 17.71 537 480
3583/N S.MIG. 1.9 1.74 518 272
3842/C S.MIG. 1.76 1.71  31.97 547 31t
* ¥ SURTOTAL 1.82 1.73  31.97 1065 533
3851/C TEMP. - 1.85 1.82  26.28 385 208
3851/B TEMP. 1.55 1.484 26.28 138 g9
3852/C TEMP. 1.23 1.20 35,60 564 459
**SUBTOTAL 1.54 1.49  293.39 1087 156
3197/B TIGRE 2.02 1.87 29.58 206 102
3197/C TIGRE 1,87 1.75 29.58 191 102
3195/B TIGRE 1.58 i1.48  31.98 120 76
.3195/C TIGRE 1.21 1.12 31.98 109 90.
* % SUBTOTAL 1.67 1.6  30.78 626 370
3806/C VARELA 2.19 2.15 0.00 524 239
3127/C VARELA 1.59 1.52 36,22 216 . 136
3797/B VARELA 2,13 1.86 23.02 145 68
3127/B VARELA -  0.95 0.96 36.22 161 270 o e et
** SUBTOTAL 1.37 1.30 19.09 1046 613
3180/C V.ADER.  3.63  1.66  27.37 116 32
“l
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3203/B V.ADEL. 1.56 1.33 25.69 190 122
3180/B V.ADEL. 0.86 0.73  27.37 44 51
** SUBTOTAL 1.21 1.03  26.53 350 205
3591/N V.BALL. 1.76 1.19  16.09 389 221
3869/C V.BALL. 1.42 1.61 23,08 338 238
3857/C V.BALL. 1.38 1.32  31.21 793 . 574
**SUBTOTAL 1.52 1.37  23.46 1520 1033
3206/C V.LOPEZ 1.5% 1.46 14.08 79 51
3206/B V.,LOPEZ 1.35 1.30 14.08 171 127
3205/B V.LOPEZ 1.11 1.12 16.04 132 119
3205/C V.LOPEZ 0.60%. 0.57 16.04 89 148
** SUBTOTAL 1.15 1.1t 15.06 471 445
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HOMGRE QEL ESTABLECINIENTO

ECUC.KEDIA No.12 NSTAN.SRA.NERCED

i
SC.EQUC.NEDIA Ho.! WARIANG NORENG
SC.EDUC.KEDTA No.§ NSTRALSRALLYJAH
SC.EOUC. TECHECL No.2 TRES DE FEERERD
SCLECUC.NEDIA No.2 3.RIVACAYIA
SCLENS.KEDTA Mo.b §.B.ALEERC]
SCLEDUC.KEDTA No.? SREGGRTA MATORIAS
SCLEQUC.TECNICA Ho. [ MANDEL 3ELGRAND
SCLEDUC.NEDTA Ho.§ ALIE.EREYN

- e oG o, R e
PRI e T T ey Y ey

10 £30. Mo 17 ALMIRANTE 220wy

(1 £5C.EDUT. KEEBTA Ho.2

12 ES0NEDTA Ho.8

13 ESZ EIYC.TECKITA Ho.?

4 ESCLEBUT.NECTA Ho,

15 ESC.EQUT. MERTA Ho.s

1§ ESC.EDUC.MEDTA No.i A.PALALICS
11 ESSLEQUCL TECHICA Nt GHERES
13 ESC.NEGTA Noo5

ST REDIA et

ECUCLNERTA Yo.&

10 ESU.ENS.NEDIA Mo.l CORBETA URUAUAY
12 ESCLEDUC . MERIA No.l

37 ESCLEDUCLTECHICN Mo, 2 SEAL.E HOSTONI
Ve ESC.EDUC, TECNILA Ho.3 REP.MEGICO

5E

SE

1E

(8 L0 EROC.TECHICA Ho.2 PRIV, L4 RIGIA
9 £3

[

STLMEDIA Ho.§

ECUC. HEGTR Hpt

T ESCLRERIA No.3 N.N.QBEHES [MAEXS)
34 ESC.EDUC.XEBIA Jo.5

3 DS FEQERD

3 DE FERRERD
3 BE FEERERD
3 DE FEBRERD
3 OE FEGRERO
3 DE FEBRESY
1 DE FEBRERD
3 DE FERRERD
3 0E FEBRERD

ALNTEANTE BROWN
ALNIRARTE SROWH
ALAIRANTE BROW

ALHIRAHTE 3ROWH
ALHIRANTE ZROWH
ALNIRAHTE 3RGYN
ALHIRAHTE 3R0Wi
ALNIZANTE SRoYN
ALNIRANTE SROWN

ATELLAEGA
ATELLAREDA
AYELLANEDA
AVELLANEDA
ATELLANESA
AYELLARELA

SERAZATESNY
EERAZATEGYI
SEQAZATESUE
BERATATESUI
SEEALATESVL
HE H I

LCEALIDAD
CASERDS
CASERDS
CASERDS
CIODAD JARDIN EL PALCAAR
CIUDAD JAROEN EL PALOMAR
CIUGADELA
CTUDADELA
SAENZ PELA
VILLA RAFFG

BORZACD
E9RZACH
CLAYRILE
sLEf

GiEy

BLEY

JEEE HARNDL
LORSCHANRS
LGNSCHANPS

FERLT

FIYEIRD
SARANDE
SARAND

JILLA DONERICO
¥ILLE

SERAZATESUL
SERAZATERNT
SEXAZATERUT
HUE5CY
Abea
SA0RISUES

EZTESAN ECHEYEZRIA O OF AGRIL

T3AN IR

AN CECHEYE

TRRIA LASLOS ESFERAZEEN]

IA La%ilkey

TEBAY ECHEVEREIA L.5TCLLGW

ESCUZIAS NEDIAS GEL SRAN BUENOS AIRES

AHDRES FERREIRA 2519

OR.Y. OF TATA 4930

URQUEZA B417

AYIAGOR SRADLEY 7350

AVIADOR WATEENZD 855

TRES LONAS S1b

PAED ¥ 6.LARCA

HEUQUEY 1039

REV.NAD, ISABEL FERHAMCED 347

PEQRE ICHAGOE 347
FETTCRUTT ¥ KAURE
SALABERRY ¥ HARCAS
CIRPEELL

CANPRELL

QILIEADO 209

SANCRET 2253

ARTAS ¥ RUTA KAQ.ZER
LERENZINL ¥ CATAMARCA

CENOYAN (470

B SALIELA \B?

AYLRITRE 2128

CEHEZA A}

FRALLEICD 1363
CATARAWYELLE (ES2.FRINLL)

SARHIENTC{CALLE 143) 1044
AV CALCHAGDT ES7.CALLE &
CALLES fi3 ¥ 3t

EfCALLES 430 Y S24 5/

Sah R Y D3 Ny

26 Ef253 Y AV.SIRGARA /M

FALLESDS B8

SARNIENTE 87

ALNAFYERTE 13

L.BE LA TGRRE ¥ MAGARIEA S/N

1,848
1,846
1.348
1,858
1,35
1,858
5,388
1,654
1.854

1,419
180
1.412
1822
.40
1,874

130
1.43
1,35
I
1.83¢
1.886

-

B 1M
1,812
338
LB

A
L2 ZNATRTCOLA MATRICULA
LEL RVAR ¢ WU 1ER.A$D {£)
L
150-1311/96M1 §54 w0
1502854 A05 noHn
150-3401/ 1281 13 [LERY!
154-7034 FIN 338 -t
151-4510 {138 (0
B53-36M 1 8 (¢}
------ 19 13§ -==ee-
151-9238 " 8 (g}
151-5808 326 o ey
TOTAL 3 i 1,650
294-1i H (0
------ m 380 semee
------ 3] I (4]
------ Ny TR 4]
------ 108 128 {0}
------ 3 1
194-4EN] 102 HPU IR
------ 1.02% 350 ------
291- 4100 m i)
10341 4,038 1531
0423 13} ni (0
18-4125/0380 A s {0)
204-0401 in 188 {¢)
167-2890 LA T ()
01158 .-

------ 3 $ {0
T3R80 Hi il [}
...... 3‘ mmmmaa [
------ n w0
FaiaL 52 353
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35 £5.E0UE. TESHICA CTE.PL.PIEDRABUSHA
35 ESL.EDIC.MERIA Ho.b BOIRUE:

37 ESCLENS.MEDIA Mo.] CHEL.M.J.THONPSCR
38 ESC.NEQIA He.3 ARISTOEUL® DEL YALLE
19 ESC.EDUC.TELNITA No.2 PLE.ARANEIRY
80 ESC.MEDIN Hol ARIST.OEL VAULE

1 ESS,NEDIA No.1 DR, §ILVIC DESSY

] ESCLEDUC.TESHICA Ho.3d

43 ESCLHEGIA 0.5

by ESE.EDYC.NEDDA ¥o.7 BRIG.GRAL.J.N.RUSAS
A5 ESC.EPUC.NEDIA Mo, L.DE LA IDRRE

- b6 B0, EDUC.MEDTA o.Ml

&1 E20.E5, TECNICA Ho.l CIUBAD EYITH
18 ESCLEMS.REEEA Mo.B
49 ESC.E0UT HEDIA Ho. 2!
S0 €50, MEDTA No.22 NSTRA.SRALGEL VALLE
31 ESCLEDUC.MECIA Mo, X7
§% ESC.EDULLMEDIA %o.12
1 OESC.EBUE.NECIA Ho.2 ANTARTIEA A2E,
i E3T.ENE.MEDIA Mo.16
L NEDIA Ho.3 AHTARTIEA 455,
JENSLNEDIA No. 28
JEDUCLREDTA No.T REP.FORTUGAL
JERSNEDIA Yoo 24
. EDUC.HEDTA Ho. i3
C.EGUC.NEQIA Mo.i 3RAL ROSLOHI
§1 36, EDUC.HERTA Ho. 26
51 E3C.EDUC,MEDIA Ho. 1k
§3 E3C.EDUC.NEDIA Ho.5 JOSE F.308AD0
34 E3CLEDUS.NEDIA ¥o. 18 J.M.E5TRADA
55 £SC.EDDC.MERTA No.2 GRAL.J.DE SAN NARTIN
B ESC.IGUC.NECTS Ho.!® STAMARIK 0F BE.AS.
§7 E3C.EBDC.TECHICA No.k
69 EST.NEGIA Ho.29
53 £55.EDUC, TECHICA Hoyd H.BELERMND
76 €50, EDUSMEDTA Ho. it
11 BC.EDUE.TECHICA No.§ GR.DBERTY MgElt
72 I3C.EDULLKERTA No.b OR.E.ATEIVEDD
E2C.EG00 NERLA No.id
SEUCLHERTA Ho.§ T.MALVINAS (ANEIZ)
ZOUC,HEDIA Ho. 5 [LNALYINAS
3L ENSHEDIA Ho.ts

i
P14
b

S
LY
i
-
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1
£
5]
£
3
E

E5C.EOUC. TECHICA Mot HLAVELLANERA
8 ESCLEDU.MEDIA Ho.)
ESZLEDUC.NEDTA Ho.b R.E.EAN MARTIN

FLORENTTO VARELA
FLZRENCIO VARELA
FLORENELE VAELA
FLORENCIC VARELA
FLORENCIO YARELA
FLOREHEID YAZELA
FLGREHCIO YARELA
FLOREACTO YARELA
FLORENTIO YARELA

SRAL L SARBIENTO
SRAL.SARXIENTS
GRAL.SARMIENTE

LA NATANZA
LA NATAHZA
LA NATAHZA
LA NATANZA
LL HATARIA
Lh RATAHZA
LA HATANZA
Lh NATANZA
LA RATANZA
LA FATANGA
LA KATENIM
Lh EATANZA
Lh HATANZA
Lk BATANIA
L4 NATANZA
LA RATANEA
L0 ORATANTA
L NATAREA
L MAERHTA
L BATAHZA
LA HATAHIR
LA HITAHEE
Lk MATAHZA
LA HATANIA
LA NATARZA
LA RATANIA
LA HATANZA
LA NATAHTA
LA WATAHZA
LA METMILA

ViKY
[RLIE
LaNns

BOSQUES

BOSQUES

BOSQUES
FLORERCED VARELA
FLORENCID YARELA
FLIRENCID YARELA
FLOREHCIE YARELA
INGLALLAR

S0 CO5TR KN.26

GRAND BJURE
105 PGLYRREMES
SAH HISUEL

CIuGAD EVITA

CINEAL EVITA

CIEDAR EYITA

SINIALES CATAH
GONIALEZ CATAI
GONZALEZ CATAN
SREGORIQ OF LA FERAERE
EREGARID BE LA FERRERE
GREGHR1G DE LA FERRERE
GRESERIS DE LA FERRESE
[SI0RG CAZAHOVA

ISID8E CASAHOYA

LOHAS DEL MIRADGR
RAFAEL CASTILLO

RAFAEL CASTILLO

RAFAEL CASTILLE

RANDS HEJIA

RANGS HEJIA

RARGS WEJIA

RANDS HEJLA

SAR JUSTE

SAN JUSTG

S JHETE

SAH JUETO

SHN JOSTO

TAFTALES

VILLA CELINA

VILLA LEZURIAGR

YILLA LUTURIAGA

VIRREY BEL PINE

[FULES
LANUS ESTE
LANYE QESTE

LISOHES ¥ GBLIGADY §/%
ROTA 2 XN.3I50 Ho.k
CONCSRDIA ¥ GLAYARRIA
NADRID ¥ HOLANCA SN
IALLARES 699
SARNIENTO T OROHD S/R
SAH BAZIIH 124

CALLE No, 1201 3%

1 ZONGA ¥ EL SDACHD SSH

CONB. AN LCRENZO ¥ PATED
CHORRGARIN £ INA.HUERGD
RPINGLES ESQ.PINTES I/M

CIRCUNSIRIP. 10, SECL. 30,
EL ESPARTILLD

CATOLG CASTILLD Y TIBURCH
CAXARAVILLE €45
ACRUPALLAS 6156
BARILOEHE ¥ whRION
OLEZART® AMDRADE 5635
SANTA RGIA 8300

Lo 553¢

LEGHARGY BA VINCT 7200
ALAEYIA 1948

PERIGESLY €758
SARGENTD CABRAL 3360
BEAZLEY ¥ CORDERD
TERRERE 1404

TRANYILLE 2049
FUEYRREGIM 1250

AY.2E HAYD 282
GAAL.G01D0 1022

LARREA 55

ViLLEsAs 223!

SALTA 233

SALTA 1497

ALWAFBERTE 2254
PERIEERYY 2751
LURARMLISHE 1158
M.L3E 30 :
CAMACHA Y PANPA
FEPUSLIZN DF (RTLE 937
CORREA §900

[TUZNINED 1269
TT82AI%50 782
16 BE SEPTIENERE 2432

1,988 ------ FE 451 ------
5,988 sreees 405 Wi (0
1,830 255-3720 392 1 {0
1,889 ----e- 113 138 {t)

e - 175 50 eeee-
1,889 - HF 11 e
.88 -eeee 445 Wy (0
1898 - 1 150 D)
1,888  ------ s 150 (&

TOTAL 4042 2.124

1LEIS e m EA - JIETEE
B50-0129 5% 163 [0)
1688 eeeee- i W

TaTAL 1,834 503

08 1 BT 13 1 eeeee-
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£53-4713 1 13) ve----
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40 £SC.REDIA Ro.§ NARIAND KOKEMG
8t £5C.EDUC.TECNICA No.d L.MALVINAS
42 £5C.CONERCIO MEDIA No.d

3 E5C.EOUC.TECNICA Mo.& M.N.GDEMES

LANYS
LANY5
LANGS
Lanes

NIRTE CHINGOLO
1.8F ESCALADA
YALENTIR ALSIOA
YALERTIA ALSINA

OF LK FE44 2290
ACEYEDD 3778

JOSE I.RUCCE 358
NTREND 2650 ’

34 ESC.EDUC.NEDIA No.§ BANFIELD .
95 CONSERVAT.DE KBSICA JOLIAN AGQIDSE
15 ABRAHAN LINCOULN :

97 ESC.NEDTA No.k

98 ESC.ENS.NEDTA Mo S
9% ESC.NECIA Mo] .

39 ESC.HEDTA Mo SLEANDRO ALEM

91 ESCLEBUCLTECHICA #o.2

92 ESC.EDUC.HESIA No.3

LONAS DE ZamORA
LGHAS DE ZANORA
LOMAS DE TANGEA
LONAS DE ZANDAA
LONAS DE ZANDEA
LONAS DE ZARGIA
LOKAS DE ZANDEA
LONAS 3E 24%0RM
LONAS DE JANOEA

SANFIELD
SANFIELD
BRNFEELD
BANFIELD
LAVALLOL

L0NAS DE TANORA
TENPERLEY
TEXPEILEY
TORDERA

93 ESC.NEDIA No,2 NARIAND ACISTA NERLD MAREAND #LOSTA

94 ESC.MEDTA Mo. | B.HOUSSAY NERLO - HERLE

95 ESC.EDUC.TECHICA Wo.! OF WERLD AERLD NERLD

96 ESCLEDOC.AEDIA Ma.S HERLO PARGUE SAN MARTIN
37 ESC.EDAC.TECNICA ¥o.} NERLO - SAN ANTCAID DE PADUA .
98 ESC.EDOC.REDIA Moo} COMISARID J.G.ROSSI MERLQ SAN LNTCNIG CE PADOA
49 ESC.NERIN No. 11 KHEHD FRANCISED ALYMRE2
100 ESC.ERGC.MEDIA No.! NAMUEL EELsamnd MREEND NCRENT

91 ESC.EDUC.NEDTA Mo.1k NORCN CASTELAR

102 €SC.EDOC.MEDEA No. 9 FRASATA SAINIENTC  HORCR CASTELAR

103 ESCLENS.NERIA Mo, if GRAL.J.EWN MARTIN  NORGE HURLIAGHAN

(0% €32, EQUC. TECRICA Mo.2 REP.EIL PERY HOREK HURLINGHAN

105 ESC.EDUC.NEDIA Mo.4 H.YAIRCYER ACRCN | ITHIAINGS

108 £5C.ERUC.MESIA No.§ ALFZASIND STORNE A0RAN TTD2AINGD

107 ESC.NEDTR No.d SOROK RN

109 ES.EN5.MEDIA No.i FUELHES FEENAL

109 EST.ENS.XEDIA 0.3 QUILRES BERRaAL
116 ESCLENS RERIA Kook JAPOH AVILNES BEIAL

111 ESC.ENS . NEBIA Moot QUILRES D0N 30sCe
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GRAL.SARAIENTS
SRAL. SARNIERTS
GRAL.SARNIEXTD
GYAL. SARNIENTO
GRAL. SARXTENTD
SRAL.SARXIENTD
GRAL.SAZRIENTE
SRAL.SARNEENTD
GRAL. SARIENTS
GRAL. SARNIERTE
GRAL. SARKIENTD
ERAL. SATNIENTD

3 VAZELA
FLORENZED YARELA
FLIRENTID VARELA
FLORENTES VAZELA

FLSRENIED VARELA
FLIZENCIO VARELS
FLORENID VARELA
FLOREHIED VARELL

TRILAVERF

JOSE L.SBARED
JOSE L.SUARE2
LOkA HEREOSA
SAN ANDRES

SAN ANDRES

SAN ANGRES

SAN BAITIN

SAX NARTIN

SAN NARTIN

SA MAETIN

SAN NARTIMN

SAN RARTIN
YILLA BALLESTER
VILLA BALLESTEER
VILLA BALLESTER
VILLA BALLESTER
VILLA BALLESTER
VIELA NAIRY

AROLFO SOORDEAVL
BELLA ViISTA
EELLA YISTA
BELLA YISTA
SELLA VISTA
BELLA YISTA
EELLA VISTA
BELLA YISTA
BEL YISO
sAIIN

SRAM BOURG
SRAR BOURS
GEAK BOIRG
JOSE €. PAZ
JOSE C.PA2
JOSE C.PAZ
JOSt C.Pal

LOS POLVORINES
L0S POLYORINES
N

SAN MISDEL

SAN NISOEL

SAN NEEGEL

SAK NESDEL

SAN WIGDEL

SAN NIGDEL

ESTEIaR FCHEVERRIA  TOTAL:
‘i EIL k1.
i WL NI,
t1E RIL. 1
113 k

FLZEENCIO VAREEM TOTAL:

BE83 NILL 0.1
LT H X
€35 NILL kT,
1650 L]
150 M, ]
1530 NI L
1331 NIN ]
1810 NIL. ]
1650 ¥
(L1 1§ 8 ¥
331 . LA i1,
558 VAR, ]
1450 NI L
1 . ]
1853 ML ]
1653 WL N
133 A3, [}
1651 IR [N
1650 YIE. ¥

SaAL.SAM NARTIH TOTAL:

1512 M. [
HITI TR e
151 AL Ll
1561 NIIL. P.A.
1851 VAR, ]
1881 NIL, N
B8 KO, X
1651 RIL ]
1589 RIL. i
1588 ]
1545 NI T
1E1§ ]
1% N
HMES NI N
1855 K1L KT
1955 AIL el
1865 MIIL. ]
1513 K1 L]
HIEE |t 8 [}
155 A (R
1553 NI, nT
562 KL ¥
1653 WIX. i
[113] All. [}
1663 MIL, ]
1663 KIX. ]

SRAL.SARRIENTO 7TOTAL:
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e
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129
113
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SRDENAL CASALAS
CENTRD 5AM Joisf
151080 CASANOVA
CRISTG 2EY

NADRE H.1DESA LARAL.
XUESTAA SRALOE FATINA

MARER REINK

JUAN JLCASTELLE
MECALLA ¥ILAGROSA
JON BOSCO
SAMNIENTER

SARTO DEMENSD

PADRE JOSE YESPISAANI

FLTE R AR 44
[ASTITOTG FAENCH
BELGRANG

PARROQUIAL AN FUSTE

NARTA RAZIARELLD
SANTA ROSK DE LIXA
2N JUSTR
ALKAFUERTE

SASRADG CORAZTM
MADRE ¥ PACHELS
HERNAMDS ANE2OLA

HUESTRA SRA. OF LCORDE:

JUAN K. DE R05AS
ALMAFDERTE

Y20ERNG [RST.SECIMRARIC

SANTA FAY
NORTE
SARTA FERESA

THNACULAA CENCEFCIGN

SANTR CRISTD

AR K JANER 1550
ACHESA 5851

ISLAS MALYINAS 1290
R.GOITERRED K109
E.ECREYERRTA t008
CERRITD 2345
PROY,URIDAS S4¢
ERAL.RICHIERL 115
RBENES 88

AV.DE MAYD 1482

TTE G2AL PASLG & RICCHERT 175

ALYAREZ JONTE 31
ALVEAR 2251
ALVAREZ JONTE N
FRENCH 1
GRAL,RICCRIERT §75
PECKINCHA 3060

DGH BOSTO A554
VILLEGAS i1

GRAL QCANFY 2368
GCANPD 5052

AV CLAYARRIA 2348
LUTS A CAKPOS 4378
ALAVARZIA 611
CONSTITOYERTES 1257
NENBRILLAR 11
GAAL. CCANPO 3052

H.YRIGOYEN 5302
WAHIEL CCANPD 1478
9 0F JULIO 1152
OR. MELQ 2163

H. YREGETEN 4355
PERSANIND 143

ESCDELK DE ENE.CE LA CRI7 330R ARG.CAAGUAZD 2501

CRISTY REY

NEPALLA NTLASROSA
DEL ESPIRITY SANTD
JHEE RLESTRADA

SAN FRAMEISCR DE ASIS

FASRADD CORAZCN
SAN AGESTIN

Lovan 152

ROMA €250

NATAMIA 3133

1 0E MaYd 2338
LITOAMIL 3144
HURAHUACA 105§
PASTOR FERREYEA 1319

ESC.COLT.Y TEC.LE LA OLFEREIVEARLA AV.N.YRIGOYER $3%9

VARTA 2EIHA
CANSAZTAN
SAN JUAK BAUTISTA

SAZRADD CHRAZLR ALCAL

SAN NISUEL ARCANGEL

SAN ANDRES
IALKA2AL

AICAIDD RUIRALEES
LINCOLN

IASRALA FINILIA

ARESTRA 32A.0E L3GRDES

A% JUa
INSTITUTG NODELZ

NONS, JUAN HLAGNIE
JEAN JAURES 31

TTE GRAL.JUAN 0.PERDN 239%

WARNES 3810 -
CHEL (NQLENEDE 3M46

AREHALES M35
WANDEL CASTID 1513
FREACH 267
\RENALES §445
NAT?D 038
VIANOHTE 1523
NANTEL CASERD 112
R TRISITEN 1187

852-156% LA WATARZA
---------------- LA NATANZA
615-250 LA MATANIA
$10-2204 Uk RATARZA
$28-21110 = LA NATARZA
551-2533 LA NATANZA
152-5267 Lk MATARZA
158-4081 LA BATANZA
£58-5719 LA NATANZA
$58-0420/65E-032TLA NATANZA
---------------- LA MATANZA
1500138 LA ATANZA
§$1-021 U AT
556-5522 (A HATANZA
§53-1339 LA XATANZL
€59-0041 LA WATANTA
§51-2560 Lk NATARZA
$29-0289 LA NATARZA
551-1627 LA NATANIA
851- 1532 LA WATANIA
151-5278 Lk NATANTA
§22-4089 LA NATANZA
--------------- LA NATANZA
§52-5885 LA NATANA
$52-6944 LA NATANZA
§22-14 LA NATAHIA

LA NATANZA
Wi LANDS
---------------- LANDS
ERVELY LAALS
---------------- LANES
-1 LANDS
21-1489 LANTS
M1-2536 LANDS
1-8508 LANTS
N2-1260 LANE
nI-it40 LANGS
W1-H15 LANDS
WI-131 LANDS
152150 LANDS
HYS Y] LANUS
M1-8705 LANDS
M- LANDS
08-2881 LANUS
8-9234 LANDS
108-8751 LAy
103-9818 LANUS
W80 LANAS OF iANIEA
N-LINNJEIES  LINAS OE ZAMSEA
n2-0358 LOMAS GE ZANDRA
w140 LENAS OF JANORA
-0988 LONAS DE IANORA
HYRH LONAS DE ARGEA
$1-0803 LENAS DE 2AME24
M2-HT LINAS DE IAADRA

ALEE SENII
SENTALEZ CATAN
ISIORD CASANGYA
LAFERRERE
LAFEIREGE

LONAS DEL NIRADOR
LENAS BEL NIRADCE
RANES NEJIA

RANGS NEJIA

RANDS MEJIA

BANDS REJIA
2AN95 REJTA

EAX0S HEJIA

RANGS MEJIA

HANDS NEJTA
TANT5 NEJIA

SAM JusTa

SAN JUSTO

SAN JOSTE

SAN JOSTD

SAN JUSTE

YELLA CELINA
VILLA INSUPERABLE
YILLA MADERD
YILLA NADERG
YILLA NADERC -

SAN JUSTO

LAKy3

[REH

LAXYS

LANDS

LANDS

LARBS ESTE
LANDs ESTE
LANBT £37%
LaNDs E5TE
LAMDS E5TE
LANBS DESTE
LANYS CEZTE
LANDS BEETE
R.DE ESCALADA
1.6E ESCALADA
8.0 ESCALADA
VALENTIN ALSTHA
YALENTIN ALSINA
VALENTI¥ ALEINA
VILLL DIANMATE

BANFIELD
BANFIELD
SANFIELE
LANFIELD
SARFEELD
2ANFEELS
SANFEELD
BANFEELD

i1 I,
185 &IY,
181 M1,
115T M4
1758 ML
[EL Y ) R
176 mIX.
178 my).
1104 Vil
17184
LI (7N
118 LITH
118 Wl
1708 WII.
tioe w11,
1754 NI,
1154 LI
(R I IV
LELI NN )4
Tis8 Wiy,
m ¥il,
192
1796 «l).
1158 1.
i1s i
1154 Ny,
LA WATANZA
1824 L1398
U
HI 11,
(114}
i+ LE))
8 1]}
LU V¢ N
[ P11 VR
1824 [LY8
182 AEL,
[{ 1S ¥ S
Wk 0,
1824 LLIS
18127 iy,
[£ LT ]+
e N1,
1122 RI.
1 HI,
1821 19 9
1822 A,
LAKYS
[FH b
1318 111,
iyi | LIS
131 LW
¥ ] B1,
1313 LM
1828 ol
1 (13
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EBSKAL-ECHEA{ varones)
EUSTAL-ESHE R majerast
NOESTRA SRA, EL CARNEN
ALEHAN OF |ENFE!1E!

FONRQUSE 855

SAN FCO. SN 80800 1257
CORAZON l!lliﬂllﬂo OE NARIA AOLIVAR 151
SAN JOSE EIVELA 385

KGDELD OE LOUAS BELSRAND 55
NTRALSAALGE LUJAN CASTELLT 1685
JNTORIC NEATEDIT A¥.REETS 423

ESCTELA DE ©XF,0F LA €RUI RDJl-lRG.EAElI L]

INRACULADA CRHCERCICR BOEDC 26%
PRESEIREID ANTONIQ SAENZ AZARA 388
AN BEHEFACES SIRITO 310
SARRER AV.NEEKS Aai

R.LLFALEON 250
LUETO Y. LCPED M
ALTE.EROUN 3342
9 DE JULIC IAd
AVOALNEEXS 781
ESHERALDA W)

9§ GE JOLTO 12
ARNESTE 2869

AV NEELS £54

SAR ALEAND

GENERAL BARTOLINE NITRE
SARM CH.DE ECCLESTEA
WANLEL BELSEAND

SAN AQDSTEN

NODELD SAEXT

NUESTRA SRALDEL MIEATE
SANTA WARIA GORETTI
LOMAS DE IAMGRA

DEL AFGSTILARD CATRLICH TARIOLA 382
AN JoRsE sRIPACHR 61
VICERTE PaLL2TII 1AP10LA 550
SANTA INES H.IRIGDTEN 11560
ASESTRA ib.EE L;U?GEE AVRACENSTITTYENTES 538

_‘

m“it" Fis E 'B
g Rigte
JERNARGINZ RI[lDAVEL

3}&‘2‘1? “‘ et LRI

a5l §Ai!IiHIG

A

RANGEL 5ELGEAND £50.0EL ESTERG 1219

HARIA DE LOJAN SIEREA A.DFL VALLES 3815

SEIIHlIiO FikHtISEAﬁﬂ

THMACULAZA L:KLEFE;.! LO0TA 7 ER.3%

SU. IAGD’.LEH §.BAAT SARNTENTY 2393
iy 11YM0AVIA 19423

fﬁi%rﬂ"“ s e
ENSERANZA SEC.NIDELE
ARBENTING [ATESRAL
JUAN EAITISTA ALEEREL

{0RA2CN, €USARISTLDE GEENS LIBERTAD §53
JAH CARLGS BORRUKED ANEE[ZA 735
ENALS LESHES 167
CRISTO S2RERY TRALINCAR 1045

TAUCH 16A§

ARTARTIOA ARS. 1810
AMTARTIDA A%6. 1510

PEREIEZA LOCERA 155

C RS

EE LA YIRSEN E/LS FRAXC.Y DE

8.90L0M0 7 AV.5ATHA s/a
PUEASA CE J POCCINL Y 2.6YTEERRED

CARLOS CASARES 1108

IRACENCIR AREAS 393

189-151

nt-tH

104-5300
23-1680
wi-1519
U1-0933
5-3698
Th-6248
FLLEF N
N5-N1%
LIS
14-5514
IR
143-9530
3-621%
143-1843
a-157
-0
Thh- 282
W -0541

14-0183
3-261
294-1483
294-4283
18-11

0220-433!

i

LAS MAC,

¢229-20914
$228-21268

0218-21311

A20-6043
£23-1010

i

§29- 1441
§13-15M)
£53-1389
$53-364
§95-L600
§28-9508

LENAS OF TAROEA
L0NAS O TANORA
LONAS BE ZANORA
LONAS DE ZAMORA
LONAS DE ZANCERA
LOHAS DE TAKORA
LOMAS OF ZANORA
LONAS DE ZANORA
LaWAS 0E ZAROIA
LOHAS DE ZAKGHA
LONAS BE TANORA
LORAS DE ZAKGEA
LONAS DE 2ANGRA
LOMAS 0F JANORA
LomAS OE ZANDRA
\0HAS OF ZARDEA
LO%AS OE DNORA
LORAS DE TARORA
LONAS 0F ZANDRA
LONAS DE TANDLA
LONAS QE ZANORA
LONAS DE LANGIA
LOMAS OE ZANGRA
LONAS DE ZANORA
LORAS E TANDRA
LONAS D€ TANORA
LONAS 8E ZANOSA
LONAS 3E ZANORA

VERLE

B
AERLG
e
ERLE

NOREND
HOREXD
NOREXD
AORENG

LUF ]
NIRIN
NIREN
ALRCN
KOGaN
NGEEN
NOEEH
NORZK
NOESN
A0RH
A0aTH -

LAYALLOL 1435
LAVALLOL 1938
LOKAS OE ZAMORA 1832
LCRAS OF ZANGRA 1932
LOWAS DE 2ARCHA 1832
LONAS DE [aORA 132
LONAS 0F IANORA 11
LONAS OF 2AXORA 1112
LONAS OF TAXORA 1
LONAS BE 1AMOIA R} F]
LGNAS OE 1ANORA 11
LORAS D€ LANZHRA i3
LORAS 2E ZANGEA i
LONAS DE ZANGER 1132
LONAS DE ZANGRA 1832
LANAS DE TANORA 112

TEMPEELEY HELY
TENFERLEY 1134
TENPERLEY 1
TENPERLEY 1814
TENPERLEY 113
TENPERLEY 1834
TENJEALEY 1 313
TERPERLEY 11311
TORRERK 1134
TURDERA 113k
TORGERA 1131
TURDESA 1433
LENAS

RARTAND ATHETA :333
i i
e i
PCNTEVEREA 12111

AT 2 gl
s E Li3ninhn

:AN RATONIC OE FADGA 1199
Sht ANTCHIG BE PADUA 111
)
NOLEND 14
ROREND 1144
NOREHD 17k
PASS OEL Y Y
(= 1)
CASTELAN 11
£ASTELAR 1T
CASTELAR 1112
CASTELAR 13
CASTELAR i1
CASTELM 1
LASTELAS HE!
BAEDY 1708
HAERS 11
HASLS 183
HAEDD ]

YL
k0J.
NI1.

128
I,
L1 8
Nl
NIz,
ni1

n.
Al

AL, RN

KIT.
LIS

RIL. 0.1,

111
¥AR.
L1} 8
i,
.

nx.
.

MI. £.1.

YAR.

. ]
IANGBA TOTAL:
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ADVERTAT

ELNINA PAZ DE SALLO
LLEY

ALTE.GILEERND BROUN
SAGAADO CI0%.DE JESOS
SANTA RILGA

SAN PABLO

COLTURAL 24CA

NARIANG MORENQ
PRESTDENTE SAINIENTY
ANERTCARD A.LINCCA
ALMIRAATE BROVN

NADRE SOFIA BORGE

AN FCD.5OLAHD
ESCUELA TEZMICA ALERANA NDREND
NOESTRA SRA. GEL 2ilAR
JOSE K.E3TIADA

ESTLAYAS DEL $300.C72M.DE JESUS

ESC.NB0ELD GRAL.BELIRANG
OFL PROF.DEL DESTE

NOHS, TENAS J.STLMRT
NYESTRA 3RA.GEL 3BEN YILJE
SAN JOSE

SAN Jost

ESCIELA OE.ENF.DE LA CROZ 3344 R3S,

LOBRGES

AARTIN GUENES

NGNS, NIZOLAS STANCE
REPUBLICA ARGEATINA
NARIA AQXILIAZORA
MORELD NAETANC AZOSTA
NAZARET

LA PROYIDENCIA
COLTORAL MANCEZY

JUANA CE ARG

WAMUEL EELSRAND

SAN JOSE

SASRIEL ARCANGEL
ESEIRITY SANTE
EDUARDC L. HOLNBERS
INWACELACA CONCEFCIN
SAN ALF2NST

12N8, EUGENID FACELLT
INE JoRGE

AUSENEA

KUESTRA SiA, OEL PERF.SGLTRRD

NANUEL BELGRAND
MRS

FRAY M.E3NEIY
SAH JOSE GARERE
JOSE WLESTRADA

SAN FERNANTD
JANTA MATIA DE LAS LOHAS

HUESTAA SRALDE LA RISERICTISIA

ESTRADA 228

AY ROSALES 2112

ST S98

LAS BASES i3l
AY,JOLIO A.ROCK 1330
ISABEL LA CATOLICA 1119
JUAN DE GARAT 958
ICTHIERT 351
CENTENERA 814

JILIAR AGDIRRE 1724
SAMTA 2054 2330
AV.CKEL BRANDSEN 3305
AV SANTA RBSA 228 ° :
BATACAY 146

CLABOLO W.J01Y 299
#AS0 DE LOS LIBRES M8
i GE QCTUBEE t§3
HIYADAYIA 22001

SL0E ALYEAR 1075
iABCH 1950

Oek 83500 AE17
JELSRAND 19

ShM MARTIN 319
WONSERCR SOLARY 2795
AENDGIA 1197100

TLIAN BALBIN 4574

AVLEAN ANRTIN
PILSNANG 281

36T KR b
FRINGLES 604

A ALYARETZ Sh
COXETA A0S

SAIND FERA 1007
NIZOEAS VIOELA AER
ALEN ¥ 3EL3RAND
RIYACAVIA A59
RiTEE &30
SAIREENTO/ALBERTT ¥ SAAVEDIA
AITEE 560
SAINIENTS €19
RITIE 613
LRI 1M

L CHARELA 201
syIng 930 {7-2
LLNESA 319
MLLILERAQDE 3308
TALLE 138 Mro. 23N
MLCALCHAGDE 1281
i b £94.00

LALE 7Y Srpallld
IALE E32 Kol

DINETETECEZN 133]
GIEI0AT, PROE RESINGUESTA
SAN N AEERY !

£STUELA OF ENF.OF LA CR92 R21A ARS.3 2T FESRERD UM

53-111
§59-1348

$58/5351/0308

§39-3470
4553138

6550307/ 0845

645-1308
§65-9287
632631
665-2E51
B2h-7430
fIk-108
§ib-a138
§2i-1420
§Ih-5112
Bab-ad¥l
524-0244

siv-gi1ssen?

§13-9982
§19-0432
§19-1331
§29-418

529-15%1
fu-an

252-663
252-B0NS
292-11
27%2-82%
152-53M
153-1673
252-1160
252-101

152-0103
15i-0131

151-310
1536203
25¢-21%
193-1338

291509113

1812-518

Th-5837
[LIRELE)

NORGN
NGHON
NERIN
N0acH
| L |
NoRoN
NORON
NORON
L0R0N
NCRON
NIRON

| -NO3GH

NeioK
NIRoN
AGRGN
IR
RIZN
noacx
NIRCN
LLIBE]
NORON
RoRoN
NOREN
x0R0R
NGRCA
£0R0%

VOELNES
WILsES
QUELNES
QPILNEE
101LKES
JUILNES
RIILNES
SUILMES
SOILRES
TUILNES
VILAES
QUILNE:
QUILNES
JUILNES
GBILNES
OILNES
JUILNES
QOILNES
QUELRES
QUILNES
QUILNES
NUILAES
RUILRES
FHUE
FUILNES

SAN CEZNANDD
TAN FETNANDE
$AN FEENANDD
SN FERAAHDD

HAEQD
RAEDO
Hagee
Hatoo

HURIL INGHAN

HURLINGHAR
HURLINGHAN
HUELINGKAN
HUEL INGHAN
HURL EXSHAN
IT0ZATNGD
ITUZAINGO
TT8IAINGD
1TOZAINGS
1T0ZAINSE
ITOZAINGD
ITUZAENGT
ET0ZAIXGS
1TUZALNGD
10330
NORQN
NIRON

T NOR04

RORON
NORON
¥.00ACKDO

RERNAL
BERMAL
BERNAL
BERNAL
oY B25C2
QILNES
QUILNES
QUILNES
WILNES
QUILNES
RUILXES
QUILNES
QUILNES
QUILNES
QUILNES
QUILNES
QUILKES

UILHES
UILRES

QUILNES OESTE
QULLNES RESTE
QUILNES CESTE
5 LAl
JLANG

SAN FL
SAN FL

5

2N FIO.SULAND

SAN FIZRANDD
JAN FIRNANDE
$AH FERNAWDD
SAN FERNARDD

YR,
§J.
Ml
RI
AL
)18
1.
1.
NI,
I,
M.
Hi.
1l
a1,
R
NII.
11l
LLTH
Vil
.
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§-382
8-188

SAN LUIS
BeK 0RICHE
CALDENAL COPELLO

FRANCO ARGENTINA
DAROC ROCHA

SAR EDUARDD

SAN JSIORD LABRADOR
LEOHARDD DA VIHEI
GRAL.NARTIN GUENES
CARGENAL NEWMAM
PERESZINGS
SARTISINA TRINIDAD
PARROQUIAL SAN JUAN INITII
DIVINA PALAERA
SAGRADG CION.DE JESUS
25 DE MAYE

SAN PATRICED

SAN PEDRD
AALLIZCARODT
SASRADA FANILEA
EECOLAR QGETHE

SAN JOSE
EBOCACICHAL FATINA
ESTRADA

STALTERESITA DEL NIEG JESDS

NI2DEL CANE
SAM JUAN

EEC0ELA BE ENF.DE LA ZRUD ROJA MRS,

FANTA MARLL

LECTHA £RCIZ

EAN NICOLAS

SAN FRANCISCE

10005 LAS SAHTOS

0 BE FURIO

SANTA TMES

MAITIN ¥ CHAR

JUAN SEGUNDG FERNAMDEL
CARMEH AKIGLA DE MARIN
CARCENAL SPINGLA
RALJA AJXILEACTRA

SAN MARLES

SANTA THAEEL

LABARDEN

JLACTRG NAREN

SAN JUAR PRESTRCZR

SAN SREGURIC WAGHD

EZEQDIEL W.ESTRALA
JASE NLESTRADA
WARDEL EELSAANE
RARCELD T.DE ALYEAR
afRERAL PACHELD
WARTAND NORERQ

ESC.DE LAY ARTES r DFIC DON ORJEkE

SANTA TERESA

LIB.SAN MARTIN 505
SINGR DE 181500 1117
AV, LIBERTADOR 3515

LAYALLE (885

CATANARCA 815

QUIATANA 1115
AY.LIBERTADOR 17802
300.0F TRIZITEN K9
FRAY %, ESQUTE 21
E.RECLOS 1633
PANANERICANS RANAL TIGRE
CARL0S TEJEDIR 348
FLO.BETRC 230

" GRAL.4DIDO %958

105 CEIEOS T BOSADY
SALEDERD 1535
PUEYRREDCN 317
GRAL PACHELD TS
EDIZON 138
CORDOEA 1680
ESTRADA 2383

¥, SARFIELD 450
JOAN J.PASD 536
SAN LORENZO 1383
ROURISUET PERA 765
SRAL.PACHECS 130
PUEIRRECON 1489
TIVADAYIA 454
AV.LIERTAD 15524
2% DE AAT2 330
ALSTNA 41§

4 RENBERY §38
ESFARA 213

3 BE fESRTRD 315
LALALEN 1T

25 OE nayd €70
AY.RMARRDED 2091
AV, LIBERTAGCR [F11S
ALSINA 653

RERTEN v CHAR 237
3 BE FEAREDD 29%§
QIEGD PALNA 251
L.XALEN A2
AV.DEL LIBERTADZR E111S
ARCRORENA ME9

AV, LISERTARRR M

o TT0LEANGS 203t
IRALLALYEAR 926

LIZANERS OF Lk TRRE 1390
SOSETNE 11D

SALTARCE 1N

SARNIENTR

ATZAIEY §13

FIRSVAND 35

HIL Y SAR £ERNANDO
1hh-6543 SAN FERNADC
TM-6162 SAR FERMANDD
192-4528 SAN ESISRY
798-5414 SAN {51080
191-112 SaM fsI6R0
13-9019 SAN 151900
Hs-331 SAN 151589
165-8380 AW 1£I0i0
156-9457 SAN ISI0RD
---------------- A% 151000
165-6091 on 1s[oen
785-1320 BANL 151029
785-0988 ShK 181089
168-1872 SAM ISIDRG
165-393¢ AN ESTORG
183167 SN I5ERRD
192-2082 SAN 1sThed
i9-11 a4 151050
138-2041 HIB ST
--------------- SAN I51043
1327193 Shm EsIeRs
792-5124 SAN ISEGRO -
192-1 11 SAN TSIDRG
192-8520 SAm 151080
192-1258 AN ISIDR
142-1938 SAd ESI0RS
=Ny HYRE i
7A3-00%0 U (3]
Th3-2838 AN 153530
W3-3k13 A% [310m
-t Sax [S10R9
---------------- SAN ISEDSG
18760 HUN 2 5]
IVI-6402 EAN 151050
NI-04H AN 151040
3-1339 AR [5I0R3
M3-0028/20/23  §AR 15I0RD
143-0338 SAN [SIGRD
11-006T IR
w-nn SAN TSGR
3-890 can 151990
T43-2349 SAN L3160
HER T TR

NI-DMOATAL  SM ISERRE
---------------- TR

--------------- TIRIE
HYRRLITIEE] T S 11
e [1sit
v TI493E
------- 133
HT Rt TisRE
IR TISAE
HEREH 31111

YICTO2A
VICTORIA
VICTOAIA

1455052
ACASSHES
MAS5E5
§ECCAR

308L0NE
EONLI5ME
5004 96KE
BOTLOGHE
§IGLOSHE
BODLOSKE
BOTLEERE

BOTLOGNE 392 AER
BOOLASHE 02 RER

ARTINEZ
MARTINEZ
NARTINEZ
HARTINED
RARTINE?
KARTINEZ
NARTINEZ
AARTINEL
NARTIAE]
NARTINEZ
NARTINEL

HLRE

Shw ISIakz
SAM I3I0RS
sam [Slese
SAN EST08E
SAN JSIDR2
SAR 18I6ED
SN 15I0R
St ISERRE
SAN TEIDEZ
AN L3102
SAN FIIOE
AN SIERT
S I5TEnz
SAN ISHDE:
FLR bt

SENAVIEEE

#5134
TI21E

JENSRAL FRTEELT

111
1644
(1Y)

.
LIt 9
m.

SAN FERNANDD

11T I 13 9
1648 NILL
1648 NI
1643 NIl
1538 AL
1§89 NIL.
1009 VARS
18350
1608 W94,
1869 A0J.
I N
1609~ NII.
1839 LI
T ]+ 8
1549 WIL.
A0 MO
1640 ML
iEM ML
LIV | T
1660 NIL
HIT I )i
1800 Wil
1y ML
YSRD VAR,
12 ML
15 M.
H1YI. (TP
150 NILL
16a ML
LT
k2 ML
1880 A[L,
1582 ALK
i VAR,
160 ¥AR.
1562 A,
LTV 1 TR
1 ML
H 1Y 1t W
T [ 8
6 NI
1#i1 YAl
1842
TAH 13IDEG
31 AL
HAR A 11 9
w1
11 atx.
LS HI 1§
1T,
HLTT I 11PN
688 AlL

-

W oax W e — m A W



lr

KARTIN OE ITENES
FLZRENCI YARELA
FLORENTING ANESRING
AUENGS ALRES
FLERICA

- 1 -

CASTELLD 5628
FCO.BE1R0 1210
C.HLALYEAR 114d

. URGOLZA 1551

AY,SKN MARTER ABO1

ESLUELA DE EXF.DE LA CRU2 RDJM ARG.R.E.SAN NARTIN it

$AILA SARNIENTO
SECUNDARIOFLERIOA
SANTA TERESTTA DEL 4.4
LA SALLE

LERVANTES

CEFERTHO WANMNCUIA

EL SUEN AITE

SAM JORSE

L3¢ LIS

STELLA MARTS

ESTERAN SSHEVERRIA
EDC. INTESEAL OF MIMED
ULEIED STANEGL
¥60.F L SALNLENTD

SANTR TONAS

WLI% JESUS DE FRAGH
TARRDT

KIESTRA STALDE LA MM
*ENTR 9 ALTES ESTRRIOS
RICARGO SITIERRED
SENTRD COLTORAL TTALEANG
GEL A0RTE

$AN AMDRES

SAN NIEALAS

PL.JESUS PLHARTINED
(£595 DL HOERTE 23 L35 OLIVES
40 L3048

SAN SASRIEL

SASEAR AN933

IATH GAZEARA

NIZUEL 41

PEORD PLYEGA

say JmaN BsIE

EALTAY LY WAT3E IR mTiIOHA

WARNES 1322
SRAL.URQUIZA 2138
GEAL.2OCA 2051
H.THISGTEN 2538
LAVALLE. 194%
FRANCISED BEINY #MQ
A ALSINA 1255
L4 RI0JA 3328
INT.AVALSS 2E)
YILLATE 3561

. RUBEK DARED 6]
CARLOS TEJEDROR 2781
C.VILLATE 1480
NALAVER 13983
COERIENTES 1885
1.6OTIERREY 1284
20LALES 3018
AV.IATPY 3102
AVELLAREDA 2542
2.GOTIERREZ 1746
RCAA 655
RONA 1210
F0GUE §.PEIA SR
RANSON 2678
R.SAENT PERA 1661
£.6UTIERREY t19]
AUENAGA 134
SRERES 1900
GASPAR CANROS 226
SHENES 331
Gh§PAR TAXPRS £11
1.1R1501E8 193
PICHINCHA 2082

152-3082
153-0123
185-1142
195-3198

153-67%

195-1045
13244
191-0263
141-1006

151-1408/6773

7952434
161-4318
191-3870

ji2-103t
152-5619
I82-0858
131-8181
191-1341
=10
191-912
191-2065

11-1512
141-4iA

191-8154i 7798
181-4031/2/3

191-100
191-0248
19%-19%7
191-8820
131- 0447
191-6%H

131-0217
195-1507
185-1628

VICERTE L27E2
YICENTE LOPET
YIZENTE LCPEL
YICEATE 12PE2
VICEATE LO?E2
YICENTE LOPEZ
YICERTE LOPED
VICENTE LOPED

VICEATE LOPEZ"

YICENTE LOPEI
FICEATE LORED

T YICENTE L4PEL

YICENTE LOPEL
VITERTE 199E2
VICEATE LEPEL
YICENTE 13PEI
VICENTE LOPEZ
VICENTE LCPED
YICENTE L2PEL
YIZERTE LOPED
VICENTE LOPED
YICERTE LOPEZ
VICENTE L0PE2
VECENTE LOPED
VICENTE LOPER
YICENTE 10782
YICEATE LO7E1
YICENTE LOPEZ
VICENTE LO7ED
YICENTE LePcl
YICENTE L27E2
VICEATE LOPER
VICEATE L2PE2
YICENTE LOPEZ
VILEHTE L3PEZ
VIZENTE LOPEZ
VICENTE LAOPED
YICERTE LEPED
VICERTE LOFE2

CARAPACHAY

FLORIOA
FLORIDA
FLORIDA
FLOREGA
FLORIGA
FLO210A
FLORIEA
FLORLDA
FLORIDA
FLORIDA
FLORIDA
FLOTI0A

LA LOCILA

NUNRD

NON20

NUNRD

NGNRO

NINRD

gLIvOS
oLIves
0LIVOS
OLINDS
ALIVOS
oLIveS
NIV
oLIves
oLIves
BLIVDS
GLIVS
QLIVS
oLIves

YILERTE
VICENTE

VILLA aisLsMk

TIsiE

s WL

HiH W1,
1§37 AL
1802 I,
e Al
1502 KIL
1102 NIl
1662 Ml
687 WM.
1892 Mt
1502 MI.
1802 31
1638 Ml
1538 Nl
1395 Ml
Bt

1898 RIL
1605 NI,
%83 Rl
1618 ML
1536 ML
538 LLER
1#3¢  NIL
HH (1
1438

1838 LIt N
1538 AILL
1538 A4,
538 ML
7836 N1,
1638 N1,
1635 aflL
1638 NIl
23 I 4
1522 K[L.
1538

‘§i L1
HET R V1R
. 1

FELENTE Bafil

zz.-.-..-g--z.-
—

-
= -
—



. /- ROSARIO - SALAI-12/5/67

JURISPRUDENCIA . _-._- - . |

DISPOSICIONES GENERALES - CAPACIDAD - APRENDIZAJE—~CERTIFICADG DE APTITUD FISICA——- - - — -

.
T1;  Resihg Jjusulicade ci despido de .:n obrero que—
7. habiends sido contratado como. aprendit antes de

cumplit 14 afos de edad, no acata la EMIgEncia patro-
nai de Gue realice Jos wimites tendientes 3 obtener Ia
libreta de wabajo que lo habilite a desempefiarse en tal
categoria laboral, resulta también injustificada la pre-
tension del dependiente que por £ solo hecho de ha-
ber cumplide {a edad apuntada, considega que puede
s2r comprendido en la categoria de “‘menor ayudante
obrero™,

GRAVANGQ, P. ¢/CAHOT Y C1A. S.R.L. - CNTRAB. -

- - - TRABAJO DE MENORES

3)7 Cilndo ci e i avawas ae 14 afios ¥ menos de

18 uabaja sin-estar sametido a un régimen organizado

de aprendizaje, revisie en la cawegoria previamente
autorizada por la Comision Nacional de Aprendizaje y
Orientacion Profesional, toda vez que éste es ua regui-
sito formal cuya inobservancia en nada influye sobr:
1a relacion juridica.

Acreditzado el celo de la empleadora en dotar a
su personal menor de 18 afios de las debidas yegurida.
des, son aceptables sus explicaciones a los fines de de-
jar sin efecto la multa aplicada, de que ig falta de pre-
sentecion en tdrmine de las Planillas rubricadas refe-

o e Zean -ammas -a=dichos menotes se.delno A mcunmnda -

gl el

_RANSRADIO_INIERNACK)NAL -Cl ARGQ[)

‘_mw ) s 1.3 func:én‘ngomora.dez’demho—del mbaj_e -

~——

que fundaments el principio in dubio pro operario, .
adquiere —cuando st tratz de un meno"- su maxima
exXPresion respecto a la interpretacion d los hechos y
ia fuerza probatoria de las presunciones. .
CACERES, R. ¢/SCEVOLA, H. - STRIB. JUS. ENTRE
RIOS - SALA TRAB, - 28/6/68

L

3} Cumplidos tos 18 aftos de edad, la incapacidad de

hecho a los efecios laborales desaparece, por lo que ca-

rece d2 objeto la representacion Iegal, :
Carece de validez la renuncis al empieo formula

da por Ja madre de un menor de 19 mios,

BURGOS. C ¢/COPPOLA Y CiA. 5.R.L. -CNTRAB. -

SALAI-26/9/69

shn

4}  No obstante que la prestacion principal en el con-
tra1d de aprendizaje la constituye la instruccion profe-
sional, esto no excluye que ge pacte una remuneracién
en favor del aprendiz por los trabajos cumplidos, la
quc puede ser acreditada mediante prueta testimonial,
PEJRANO H, ¢/LEHERMAN, A. - CNTRAB. - SALA
IV -20/7/58

-*—‘rELBcoMUmcaaourS_._m SALALI

12/9{60

- . %

6) E) decreto 14 538/44 contempla casi exclusiva-
meate 1a situacién de fos menores que trabajan en es-
tablecimientos industriales,

E} beneficiaria de los sueldos y saJanos devenega-
dos por un menor adulto en su trabajo, es éste v no su
madre,

MASA c/BENINGAZZA - <C MENDOZA - SALA |-
96758

7)  Aunque’los regimenes de procedimiento laboral
autarizan 2 ios menates adultos para actuar en juicio
Por i, sin la intervencion de & . Jadres, se mantiene el
régimen regulado en el art. 59 Cod, Civil, mertiante la
Recesaria intervencion del Minwierio Pupilar. Por ello
debe jevocarse el pronunciamierio del tribunal qus
dispone el desistimiento del juicio por la conciliacion
realizedz por un menor adulto, sin [z intervencion del
Ministeriu de Menores,

FAILA ¥ UFROS ¢/INI - SC BS. AS. - 27/7/55

LL R}

Act.-13/3/81 ' TRABAJO - PREVISION SOCIAL ~ ITf — ERREPAR - 108.001.001
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JURISPRUDENCIA

MENORES DE 14 AROS - PRDHIBICION DE SU EMPLED

mente 2 Jos hijos bajo e patria potestad, a prestar
onos mrvicios gue ne stan los propicy de su edad, Iy
circunstancia de que éstos buenamentz ios cumplan,
no les confiere derecho s reclamar remuneracion,
FERRER </FERRER TORRENS - CNTRAB. - SALA
IT- 27112155 .

-

L

_"2) .Elart. 1% key 11.317, no prohibe en farma abso-

'guiadmm In-posibilidad ‘d¢ que_ei ministeric plblica -
Jos.sutorice 8 trabajar, coando lo considere indispensa

—ble—mlamhmmm de- bos mismos-o dé s pacres—

l} Si bien tos pudm no pmdsn emyx ccmpulma-

neimba;odulosmnmdeﬂu“aﬂos.aho— i

::3_)'_:;5011;!'0-‘ del nﬁcleofaﬁil“iﬁu_.;unﬁme or no. puede:;__

- 'ﬂ',‘-.."‘.

El menor de 12 afos que preﬂo su frabajo, & pa
sar de que el comvenio colectivo sediala una edad mi-
nima de B4 afioy, tiene derecho a ia retribucian fjjada
Por las leyes laborales, en cuanto s las horas extras
trabajadas.

Al menot actor, cuando teniy 13 afios, Je cotres
ponde una compensecion andloga al mayot dz 14 afos.
y menor de 18, s ¢f tratajo prestado €3 igual en canti-
dad y cafidad.

CARRIZO, D. Y OTRO c/BUTTI, MARIN E HIJDS .
SR.L - SCMENDOZA 16!5166

. & hermanot, tiempre que Uenen en forma satisfactoria
e! minimo de instruccidn escolar exigids y que st trate

- —— —de tmbajos ligeros, .no rocivos pazs la saled de los me- .
nores y h:mmmnnexeeqhndeundcmmhado
aiimero de horas disrias,

Act: 13/3/81

vilidamente celebrar Un conitrato, careciendo de dere
cho 3 reclamar retribucion por los servicios prestados

en ese imbito,

KELLER ALBARRACIN c}VALBEZ U. - C'I'RAB

SAN JUAN - 28/9/65

~ TRABAJO - PREVISION SOCIAL — Il — ERREPAR ~ 108.002.001




- JURISPRUDENCIA

JORNADA DE TRABAJO - TRABAIO NOCTURNO - DESCANSO AL MEDIODIA

) - e —— PR isinitymoms-
= 1) El decreto 7314761 que establecié ef rég@men de
T 77 TV los “supermercades™ no ha dejado sin efecto by prohi-
bician de que los menores de 16 afios trabajen los dias
sdbados después de lzs 13 ¥ domingos, conforme lo
disponien las leves 4661 ¥ 11.640 y et decreto 16.] 17/
33, reglamentaric de ambas.

L B £ S - - . em P mmm

TRABAJO DE MENORES

bues de Ja semana, sin deredm a percibu el pago como . ) Sl
extia de la septima hora. i .

Los menores de 18 aios y mayores de 14, soio
pucden wabajar 8 horas diarias o 48 semanales en lag
condiciones establecidas por ¢l art. 29, decreto 14 538
{44, vale decit, conforme a las normas dictadas por re-

SUPERMERCADOS, S. A. - CNTRAB. - SALA IV - solucian 317/C/949 de la Comision Nacional de
87467 2 Aprendizaje v Orientacion Profesional. B
) ANTONUCCI cfVAZQUEZ - CNTRAB. - SALA IV -
b 14/7/66.
. S _2) East. 29, decreto 14.538/44, ol disponer.queJos——— - s . - S e
~--.mayores de 16 afios, .cualquiera sea s categotia, p(»"’_' T T LT S i L
d.ranu-abajarShumsdmmsodasemana!esenlmoon 4- Existemncumc:ademlpasenuelamad:eyel" A -

unz ]ornada de 6 horas diarias o 36 semanalcs
CALABRESI ¢/BERINI, SUC. - SC BS. AS. - 4/8/59

3) Un wabajadar menor de 18 afios y mayor de 16
que cumple § horas diarias de !abor no tiene derecho a
percibir ¢! pago de horas extras que excedan de 6, toda
vez que el art. 29, decreto-ley 14 .538/44 y 6648/45
(t. c.). ratificados por ley 12,921, derogé el art. 5% Jey
11.317, en lo que atafie a esa categoria de trabajadores
~del voto en disidencin del doctor Valotta-

Ei art, 1° deereto 16.115/33, reglamentario de 1a
ley 11.544, autoriza la distribucionr desigual de las 48
horzs maximas semanales entre log dias laborables de
unz semana coande la duracion del oabajo en uno o
mads dius sea inferior @ las 8 horas, a condicién de que
no sc trabaje los sibados despuds de las 13 ¥ no st au-
mente el horario diatio en mds de una hora; igual crite-
nio aplica el arL B respecto a las 36 horas semanales
del trabajo insalubre, siendo este principie aplicable
por analogia al trabajo de los menores de 18 anos y
maycres de 16, regulado por ebart, 5° tey 11.317, por
lo cal estos trabajadores, si trabajaron sdlo medio dis
los sibados, pueden cumplir 7 horas los otros dias ha-

Act.: 13/3/81

cios, ya que ambos han consentido 1a celebracion de ' T
un convenio contrario s la ley 11.317 y decreto del
P.E.N. 6289/43 ~cn el caso s responsabiliza ab em-
pleador por ci 80 % - de los dafios y se hace cargo
aquélls con el 20 W restantz,

MOYA c/SOC. EXHIBIDORA ROSARIO - CTRAB.
{en pleno) ROSARIO - 22/3/85

L2 23

5} Siel menor s accidenta efectuando tareas prohi-

bidas por la ley 11,317, & correspondiente  ndem- T
nizacién debe alcanzar un porcentaje resarcitorio am-
plio tenjendo en cuenta no sblo las lesiones anatémi-
cas, sino su incapacidad sobreviniente, considerando su
edad y profesion.

Las miquinas balancines awtomdticas considera-
das peligrasas paza los menores dada su edad e inexpe- . !
Tiencia, estan implicitamente comprendidas en la pro- )
hibicidn que la ley 11,317 establece para ¢l empieo de
MENoIes en “‘sierras circulares y otros mecanismos pe-
hgroscs + 3un cuando se trate de “ayudantes obreros™,

“aprendices™ o “instruidas®.
ACOSTA, T. cfRUBINSTEIN Y SAVRANSKY .
CNTRAB. - SALA H1-9/12/58

TRABAIJO - PREVISION SOCIAL — Il - ERREPAR - 108.003.001
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AHORROQ - IMPQRTE A DEPOSITAR

© e 1) Bl tneumplimiznts ror parts dal emnleeSweds Iy -
~ursz-ws -Obligacion impuesta en el decreto 32.412/45, ratifi..
"7 eado por ley 12.921 y rteglameniado por decreto

30.428/48, segun la cual debe descontarse el 10%del

sutido ¢on destino a ks librera de aherro postal, cons-

tituye uma infraccion sancionable con multa,
E} principio segin ¢l cual el que paga mal, paga dos
5

~vrore e aplieable. evandS s pand 3 gquienefe Aonido o .
PAgarss, pero.oo pueds fundamentane en él la preten:
sién de que el empleador que no descontd el porcenta-
je destinado al ahorro postal deba eatisfacer nueva-
mente el mismo crédito,

LORIA, ). /LA TEXTIL EDAN, S.R.L. - CNTRAB. -
SALATV - 12/12/72

L3

Act.: 13/3/81

TRABAJO - FREVISION 50CIAL - HI — ERREPAR - 108.004.001
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JURISPRUDENCIA .- TRABAJODEMENORES ... [... _
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES '
31} Lex 11317, Empioo de mencres en tarsas pell-  tncidn al caso de menores v.de mujeres atenmnel i _ L EBea i N

—_— . Ta

] grosas U Calthcacion de “mecanismo paligrose” ax- - guroso sistoma de presunciones que poses la accién e
"%~ peesada en el articulo 1. intiso g, de la ley 11317, especial oLt ; : o

85 una cuestion de hecho que debe ser probaday es-  ALEGRE, DELFING E. /PAGAN, MANUEL - C.N. )
tablecida en cada caso particular, ya que la enuncig- TRAB. - SALA IV - 233ms )
tién gque dicho articulo formula, no es taxativa, 8.0.5-Tonea

La sola presencia de un rabajador de 16 afos en
un lugar de tabajo considerado poligrose, es iHgta,
La prohiblcién que la ley 11317 conligne con res-
pecto al emploo de menores en tarsas peligrosas, no
ha side derogada por las reformas introducidas por
los decralos 14538/44 y 6648/45 (L, 12921),
Las nomas sobre fa higiane y seguridad en o
! __ lugar del trabajo, no han side derogadas por la autori-
=" zackn para ef trabajo de meanores-que-astablecan los - - e
—— . —decretos 14533/44'y 6848/45 (1_"12821),7 < T
T=EE=BORASIT JEG/ASTIELERO DOMINGO-PAGLIETINF/— '~
s rrSARL-5C: B§;11\_S.:f§[i!{§§_*m—<---—-—-' e el S

T ) Anieule 12°da 13 ey 11317, Empies 99 mondres }
an tareas prohibidas, Responsabilidad civil, Cargn
de la prustsa: Conlorme resulta dal arliculo 12 de ka .

- ley 11317, si un manor sufre un accidente de rabajo

: a causa del desempefo de una tarea prohibida por

dicha ley, ez ef patrono quien para liberarse de ros-
ponsabifidad civil debe probar que de su parte no hu-
bo culpe.
MUNOZ, A. o VECIA HNOS. S A. - C.N. TRAB, - SA-
LA IV - 31/8/70 :

3) Ley 11317. Accidente. Culpa del menor, Acclén

civil. Indemnizacién. Procedencia: Por aplicacidn

de Iz ley 11317, la patonal debe indemnizar an los ,

wrminos de los articulos 1108, 1112 ¥ concordantas,

del Cédigo Civil, al accidenta o trabsjo ocurmido a un

menor de 14 afos, que se accidenid mientras mani- :

putaba una maquina peligrosa, aunque le haya esta- . -

do prohibide hacerlo y ef aparato que le causé ol da- '

fio sa hallara fuera det lugar donde habituatmenta de- . :
. bfa cumplir su tarea, y pese a que en dos oportunida- s

des antariores el personal mayor de edad, que se de- ;

sermngefaba en la empresa haya expuisado al menor

del lugar; esto porgue aunque hubiera existide culpa

det menor, ésta cede ante la responsabilidad mayor

del patrono.

ACOSTA, T. #COMERSO, R. - C.N. TRAS. - SALA ] -

23287

4) Emplec de menores en tareas prohibidas,
Accidente. Accién ciwil, Procedencia: Tanlo por la
aplicacion del anicule 1113 del Cédigo Givil, comao por
la det articule 75 de la ley de contratn de rabajo, nor-
ma laboral indiscunble, se genera una responsabili-
dad y subsiguiente ingemnizacién Frevista en fa legis-
lacidn Izberal, que meress la presuncisn det anticulo
195 de la oy oo contrato de r1ia;0, pues limitada ai
campo ds la ley 9688 e restaria tnda relevancia y dis-

Lzt 8/9/88 TRABAJG - PREVISION SOCIAL - {I] - ERREPAR - 108.006.001

e
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4 26. GRAN BUENOS AIRES
-~
CUADRO 256 A. HDGARES CON MECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS POR AREA % p o i e
r R L
HOGARES CON NECE- PCRCIENTO DE HOGARES COM ) _
SIDADES BASICAS MIVELES CRITICOS BE : i
INSATISFECHAS (1) !
AREA N
%z | HACINA- COMDICIO- |ASISTENCIA|CAPACIOAD :
TOTAL MIENTD VIVIBNDA |HES ESCOLAR | SUBIISTEN-
{11 SANITARIAS CIA

" GRAN BUZHOS AIRES

e e i e Sy AL D PR
-
-

TOTAL as1 316 17,0 6,2 94 1.7 2.0 3.5
CAPITAL FEDERAL 67 692 e 1.5 3.8 0.3 0,7 201 ;
T

393 624 21.% &6 12,2 2.5 2t 4,3 1

. CONURBANG

11} RCRCIENTO SOBRE EL YOTAL DE HOSARES EN CADA AREA

CUADRD 26.8. POBLACION EN HOGARES CON NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS SEGUN
GRUPOS DE EDAD SELECCIONADQOS, POR AREA
POBLAGSON EN
HOGERES COH HENORES DE  {HIKOS EN EDAD | HIOS EN EDAD|  JOVERES HAYORES DE
NZCES. BASICAS{ 2 AmOS PREESCOLAR ESCOLAR 65 AMDS
AREA INSATISEECHAS
% # P # » 2
TOTAL i1} TOTAL t31] TovAL 11| ToTAL £31§ TOTAL 131l ToTaL (1)
Ll
. CRAN BUTNOS AIRES
TOTAL 2 096 272 21,4 139 576 35,0 406 211 34,2 373 599 32,2 4l 364 23,2 119 510 13,0
CAPITAL PEDERAL 351 672 8,3 10 266 12,6 27 171 11,6 29 P08 12,9 38 868 8,6 36 030 8.5
1
CONURBANO 1 866 400 26,7 129 308 40,7 379 040 39,7 344 391 34,9 373 516 27,9 83 430 163
i
§
1

(1) PORCITNTO SOBRE EL TOTAL DEL GRUFD EN CADA ARZA




26. GRAN BUENOS AIRES

CUADRO26.A. HOGARES CON NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS POR AREA

HOGARES IO NECE- PORCIENTO DE HOGARES CON
SIDADES BaSICAS HIVELES CRITICOS DE : ,
IRSATISFECHAS (1
AREA
Z HACTIMA~ CONDICIO- JASISTENCIA{CAPACIOAD
TOTAL HIENTO VIVIENDA JHES ESCOLAR SUBSISTEN-
(1) SANITARIAS Cia

" GRAN BUENOS AIRES

TOTAL &1 316 17,0 642 LS .7 2,0 3,5
CAPITAL FEDERAL 87 692 :7.6 1.5 3.0 0.2 0,7 2s1
CONURBANG 393 636 21+% 8.4 12,2 245 246 4,3

11} PORCIENTO SCBRE EL TOTAL DE HOGARES EN CADA AREA

CUADRO 26.8. POBLACION EN HOGARES CON NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS SEGUN
GRUPOS DE EDAD SELECCIONADOS, POR AREA

PCBLACION EN
HCGARES CON MENORES DE HIRGS EN EDAD ] NIRDS EN EDAD JOVEHES MAYORES DE
NECES. BASICAS 2 ARDS PREESCOLAR ESCOLAR 65 ARDS
AREA INSATISFECHAS
“ k4 K % 4 F]
TOTAL (31] TOTAL 11| TOTAL (11§ TOTAL (1)} TOTAL (1] TOTAL ‘1)
GRAM BUENDS AXRES
TOTAL 2 095 272 21,4 139 574 35,0 406 211 34,2 373 599 32.2 412 M4 23,2 11% 510 13,0
CAPITAL FEDERAL 231 472 4,3 10 266 12,4 27 171 11,6 29 200 12,9 38 868 848 36 08D 8,5
CONURBARD 1 864 480 26,7 129 308 40.7 379 040 39,7 344 391 3,9 373 515 7.9 83 430 16,8

(1) PORCIENTOD SCBRE EL TOTAL DEL GRUFD EN CADA ANEA
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CUADRO 26.C. PERFILES COMPARATIVOS DE LOS HOGARES CON
NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS POR ESTRATO DE ASENTAMIENTO

FROMEDIO DE FORCIENTO OF HOGARES COM ]
ESTRATO FERS. |N1mOS CANTIDAD DE FERSDHMAS CANTIDAD DE NIRDS
0t wosanes |ron  |Pom
ASENTAHLENTO HOGAR (HOGAR ] 5
1 2 A4 57 6 {0 MaS 3 4 O MAS ‘
GRAN BUENOS AIRES ) B
—
TOTAL DE HOGARES 2 719 745 3.6 0,9 10,9 62,7 19,6 6,8 6.4 2,3 1,5 13,6 29,1
HOGARES COM MBI 461 316 4,5 1.7 12,0 &4,6 23.3 20,1 133 7a3 7.1 26.2 48,8
RESTD DE KOGARES 2 258 429 3,0 7 10.7 66.6 18,83 4,1 50 1.3 8,3 10,84 5.1

CAPITAL FEDERAL

I

YOTAL DE HOGARES 918 758 3,0 0.5 16,5 66,8 13,6 32 3,1 6,7 0,3 &2 14¢
HOGARES CON HEL 67692 3.6 0.8 23,2 52,4 1I6,& 1G0 4,8 2.3 2,0 13,2 26,0
RESTO DF HDGARES 851 846 3,0 0.5 15,9 67,9 13.6 2.6 2% 0.6 0,1 7.8 18,1

CONRBAND

1,0 8.1 60,6 I 8,7 8,1 5.1 2:1 16,0 A4
1.8 10,80 «3%,3 26,8 2L.7 146 8,3 7.9 28.5 52,7
0,8 7:5 45,5 28,0 5.0 6.3 1,7 8.5 1z.6 29,3

TOTAL DE KOGARES 1 800 987
HOGIRES COH HBI 393 624
RESTO DE HOGARES 1 407 363

[P T
-
LR}
-
-]

. S du PARTE 1l
PORCIEN- PORCIENTO DE HOGARES DE 2 O HAS PERSONAS CUYD JEFE £S
TO HOGA- :
ESTRATO RES UNI-| MUJER S/CONYUGE |DF MASTA 24 AROS THACTIVO BAJO MIVEL EDUC. {DESDCU-
DE - | PERS.COM PADO
ASENTAMIENTC | JEFE DE DESOCUP. DESOCUP. [ JUBILADO] OTRA LOM
. &5 O MAS]OCUPADA 0 OCUPADD 0 PENSION.(DICION | ACTIVO INACTIVO
ARDS INACTIVA IMACTIVO]O RENT. JDE INACT
GRAN BUENDS ATRES -
TOTAL DE HOGARES 4,4 %2 o3 2.9 0.6 16,0 7,7 4.0 3.0. 6.5
HOGARES CON tE1 5.4 4.5 Bl 642 0.6 1¢.1 8,4 12,5 11.0 0,9
RESTO DE HOGANES G,2 4,0 6.6 2,3 B 17,2 Teb 2+3 1,3 0,5
CAPITAL FEDERAL
TOTAL DE HOSARES 7.0 5.1 8.0 2,5 1.3 18,7 10,5 1,9 241 0eé
HOGARES LON NBI 13.1 5.3 .2 5.4 1.3 17,2 11,8 5.9 17,5 )
RESTO DE HOGARES 6.6 L 8.1 2,3 1.3 18,8 10,4 0.7 0.9 0.4 s
CONUNBAND e
]
TOTAL DE MOGARES 3.1 3.6 5.4 3.2 0.2 16,8 6,3 5.4 3,4 8,
HOGARES CON MBI a1 4.3 4.7 614 0.5 8,9 7,9 16,0 9.9 1.0
RESTD DE MOGARES 2.8 3.6 5.6 2,3 0,2 16,2 5.9 3.2 1,6 "5

n
[ ]
-
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CUADRO 25.C. PERFILES COMPARATIVOS DE LOS HOGARES CON
NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS POR ESTﬂA'!’O_ DE ASENTAMIENTO

PARTE IM]
PORCIENTO DE HOGARES COM JEFE OCUPADD towg
ESTRATO EMFLEADO] EMPLEADOD U GBRERD OEL  {ENFLEABOJCUENTA FROPIA.PATRON O 30-
DE U CSRERG]  SECTOR FRIVADD EM DE CI0 O FLIAR, NO REMMERADD
ASENTARIENTO  {DEL SERVICIC
SECTOR 1ESTAB. |ESTAR.NO[ESTAB.NOJDOMES- JACTIV. |aCY. In-|oteas
PUBLICO |AGROPE- {AGROPEC.|AGROPEC.{TICO AGROPE- {rormates{acyrv.
CUARIO fHASTA 5 |HAS DE § CUARIAS |40 A6R0-|uD asRO-]
P. otup. |e. ocue. : PEC. PEC.
Bl
GRAM BUENDS AIRES
TOTAL DE MOGARES 12.2 0,3 5,5 7.8 1.5 8,4 .5 21.5
HUGARES TOH 1BI 9.7 0,4 7.8 35,5 3.4 6,4 t,3 16,0
RESTO DE HOGARES 12,7 0,2 5,1 26.3 1.1 8,4 0,5 22,7
-
CAPITAL FEDERAL
TOVAL DE HOGARES 12,0 0,2 5,4 20,7 1.1 0.3 6.3 2i.2
HOGARES COH MBI 7.8 0,1 8,0 24.5 3.3 0,1 0,3 13.8 *
. RESTO DE HOGARES 12.3 0.2 5,2 20.4 1,0 8.4 0.3 22.0
COMURBAND
TOTAL DE HGGARES 12,3 0,3 5.6 31,5 1.7 0.4 0.5 21,7
HCGANES COW NBY 10,1 0.4 7.7 37,4 3.5 0.6 0,3 16,9
RESTD DE HOGARES 12.9 0,3 5,0 29.8 1,2 0.4 0.6 23,0
PARTE 1v
PORCIEHTD GE HOGA- PORCIENTD DT MOGARES CON RELACICH DE DEPEFDENCIA DE .
RES CUYO JEFE EM .
ESTRATO 1975 RESIDIA EN PERSONAS HIFOS .
DE ‘ 3
ASENTAMIENTO OTRA EL EXTRAN : :
PROVIMCIAS JERO 343.9 7644069 |50Ms5}242.9]343.9]40nms
GRAN BUENDS AIRES
. YOTAL OE HOGARES 8.0 0.8 11.8 6,4 20,3 10,1 8,1 18.3
HOGARES CON MBI T 1249 0.7 15,8 9.1 26.2 15.3 8.2 234
AZSTO DE HOGARES 7.0 0.6 1.2 5.3 19.1 9.0 3.2 17,2
CAPITAL FEDERAL,
TOTAL DE HOGARES 6.6 0,9 9.0 4,1 23.8 6,2 1.8 22.3
HOGARES CGH MBI 2.6 1.2 10,4 5.2 35,0 9.9 3.3 32.4
RESTO DE MOSARES 6.4 8,9 2,9 4,0 23,0 8,0 1,7 21,5
COMUAIBAND
TOTAL DE KOGARES 8,7 0.5 13,3 7.5 18,5 12,0 3,2 14,2
HOGARES COM HBI 13,5 0.6 15,6 9,0 24,7 16.4 ®.1 22,1
RESTO DE HCIARES Ted 0,4 12,6 6,9 16,4 16,8 4yl 14,5
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CUADRO 26.C. PERFYLES COMPARATIVOS DE LOS HOQARES CON Cu#
NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS POR ESTHATO DE ASENTAMIENTO
N
PORCIENTO DE HOGALRES
ES
ESTRATO EM VI- {EN cod mas|con coN SIN CON REGINEM DE TENEMCIA i KA ¢
DE VIENDAS|[RANCHOSIDE 2 |RETRETEJAGUA  JELEC- ASEN
ASENTAHIENTO  |OE PERSG- |31M OES|DE OTRA|TRICI- [PROPIE-[INQUIL.{OCUP. {oOcCUP, = .
' HASTA HAS POR|CARGA [PROCE~ §DAD TARYD 0 |EM REL. |GRATUI-| OoTRO
5 ASROS CUARTO |DE ABUA|DENCIA ASREND, {OE DEP.{TO i
SRAN BUENIS AIRES .
TOTAL
TOTAL DE HOGARES 15,4 0.6 10,6 8,1 2.6 1.7 T87 164 1,9 8.1 " POEL.
HOGARES CON MBI 32.0 1,3 52,3 3% 10,4 747 54,0 18,1 2,5 23, 6.3 RESTO
RESTO DE HOGARES 12.3 0:2 619 3,3 1,0 0,6 76,5 16} 1.7 5.0 "n? :
CAPITAL FEDERAL A
_ - TOTAL
TOTAL DE HOGARES 7% ] 5.1 8.6 0.8 g.1 67,86 24,8 2.8 4.0 0.5 PooL.
HOGARES COW MBI b2 0 31,5 6,9 3,7 0.9 30,6  5L.9 5,7  108.1 1 3% ) RESTO -
RESTC DE HOUGARES 8.0 4 3,0 0.1 646 0 70.8 22,7 2,6 3.8 0,4
COMIRBANG
TOTAL
TOTAL DE HOGARES 19.6 0:6 19,6 12,0 3.5 2,5 5.1 12,2 .4 14,2 1.2 POBL.
HOGARES COM MBI 35,0 1.5 55,9 36,2 11,5 8,9 58,0 12,2 1,9 25,4 .4 RESTO
RESTO DE HOGARES 36,9 05,3 2 5.2 112 0,7 7.9.9 12,1 1,3 5.9 Q.8
P—i
EST
!
ASENT)
T b —
.
'At 0
POBL. E
RESTQ ©
TOTAL O
POBL, K
RESTO D
H
ToTAL Di
poeL. €

REST0 D!
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CUADRQ 26.0. PERFILES COMPARATIVOS DE LA POBLACION EN HOGARES CON ;
NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS POR ESTRATO DE ASENTAMIENTO . : B

PARTE |
TASA DE . PORCIENTO DE LA POBLACICN
ESTRATO
DE POBLACION] WERTALT- : NIR03 0F - {Jovenes {Pemsaus |eensosas 34
ASENTANTENTO MaTALIDAD}DAD ot  fcE £M EDAD H 3,
L INGANTIL | 0 -1 0-5 6-12 {13 4 24 J45 ¥ mas [acTIVA
APSOX.. AROS AROS A8 {An0S AXUS
GRAN BUENGS AIRES ]
TOTAL OE PGBLACIONS 778 554 2,1 3.4 4,1 12,2 11,9 18,2 KNS 5.1
POBL. EN HOG. MBI 2 096 272 5,5 4,1 6.7 19,4 17,4 19,7 5,7 55,2
RESTO DE POBLACION? 662 282 1.8 2,9 3,4 1.2 18,2 17.8 10,4 67,8
CAPITAL FEDERAL
TOTAL OF POBLACICHZ 797 719 1,5°% 2,0 2,9 8.3 8. 18,7 15,1 67.4
PODL. EN HOS. WBI 231 872 2.3 2.1 4,8 11.7 12,6 16.8 15.6 £6.8
RESTO DE POSLACIONZ 545 847 1.4 2.0 1,8 8,0 . 747 15,6 15.1 60,2
. CONLNBAHD
TOTAL DE POBLACICHA 980 835 2.4 5.6 [y 13,7 13,4 19.2 1.1 64,2 |
POGL. EN HOG. NBI 1 864 400 3.7 8,2 6.9 29,3 18,5 20,0 4.5 54,8 1
RESTD DE PCBLACIONS 116 435 1.9 3.1 3.7 11,3 12,5 18,9 8,1 67,6 l i
PARTE I
PORC.0E| PORCTEHTO OE TASA DE PANTICIPACTON | TOICIENTO | PORCITMTO i
NIZOS JOVENES C/BAJD NI-} DE 0ZSOCU- .
o 4-1B VAROHES mITRES vEL EQUCA-{ PacTan :
ESTRATO WE M0 |aMaL-ASTS-jr cIoMAL ENTRE
DE ASTSTEH|FABE-§TEN afas1s-]i4-65]14-26]14-65]10-20
ABENTAMIENTG  fA t4  |Tes {PRI- {ven Jasos [ascs jasos jasos  §roracjacTi-fvoTaLlacii- ;
ESLUELA HARTA AcTI-{ves  factr-lvos !
vos  |1e-zebvos lia-ge .
AsD3 ARIS :

ERAN DUEHDS ATRES
. TOTAL DE PGBLACION 6,5 1,3 7,7 33.0 82,7 65.0 363 40,1 S,1 2,2
POBL, EN HOS. N8I 17,0 3,5 13,7 &0.3 86,8 79,1 36,5 34,2 13,9 5,5 2,1 3.8
RESTO DE POBLACION 0,6 5,9 24,7 81,7 50,8 35,1 41,83 3.1 1,1

CAPITAL FEDERAL

TOTAL DE FOBLACION 3.5 0.6 4,8 15,6 TH,4 52,0 49,5 43,2 1.3 1.3 1.1 2.5
POBL. EM HOS. MBI 25,7 1.8 18,0 42,7 831 75,9 40,9 48,1 6.6 3,3 1,8 4,08
RESTO DE POBLACICH 8,5 4,8 12,9 79.1 30,5 40,6 43,5 1,5 1.0 1,0 2.4

CORARMBAND

TOTAL DE FOBLACICH 6,0 1.5 8.8 35,7 84,0 69,0 31,5 IND &5 2,5 1.5 3.2
POBL. EM HCG. MBI 16,2 57T 14,1 62,2 87,3 T4 29,¢ 34,6 15,0 5,7 2,2 3.6
RESTO DE PCBLACION 8,7 6,7 96 82,9 65,0 32,1 41,1 4,0 1.2 1.3 2,9
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CUADRO 26.0. PERFILES COMPARAT!VOS DE LA POBLACION EN HOGARES CON
NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS POR ESTRATO DE ASENTAMIENTO

PARTE 11} .

PORCIENTD DE LA PORLACICH OCUPADA COMO .
ESTRATO EMPLEADG] EMPLEAOO U OBRERG DEL  |EMPLEADD{CUENTA FROPIA,PATRON O 50-
DE \} OBRERD] SECTOR #RIVADD EN ot CI0 O FLIAR. NG REHENERADD

.~

ASENTAMIENTO DEL SERVICIO
SECTOR JESTAB. ESTAB.HOJESTAB._HOIDOMES-  JACFIV. ACT.IN- [OTRAS

MBLICO [AGROFE- |AGROPEC.|AGROPEC.ITICO AGROPE~ [FORMALES]IACTIV.

CUARID HASTA 5 {P#AS DE 5 CUARIAS JHO AGRO-JHO AGRO-
p. oCUP.|P. ocup, PEC. FEC.
Fil
GRAN BUENOS AIRES . E
TOTAL OF PODLACION 17,5 0/ 10,4 40,3 5.b 2.4 0,5 24,9 -
FOB. EM HDG. HBI 11.8 06 12,7 45.0 10,8 8.4 a3 18,5 vivie
RESTO DE POBLACION  58.8 0 9,9 39,3 P 04 0.5 26,3 habi
CAPITAL FEDERAL
TOTAL OF POBLACION  28.4 0.3 10,0 35,9 5.0 0.4 0.4 27.4
POB. EH HOG. MBL - 13.7 0,2 1442 “4,3 95 0.2 0.3 17,6
RESTO DE POBLACIOM 20,9 9,3 9.7 35,2 a7 B4 0,4 28.2
COHURBAND
-TGTAL DE POBLACION 16,2 0.4 10,6 62.3 5.8 0.4 0,5 23,8 '
P08, EN HOG. WBI 1146 826 12,4 45,1 11,0 9.4 0.3 18.6
RESTO OE POSLACION  17.& 0.4 10,0 P 4,3 5.9 %16 25,3 .
{
b) Pa




APRENDICES: CONCEPTO

@ Se consideran aprendices a todos aqueltos menores de 18 aftos. que previa aulorizacion
de |z autoridad de aplicacién, complemenian su {rabajo con la asistencia a cursos de
aprandizaje (126 C).

@ Se considerard aprendizaje a todo régimen de trabajo cuya organizacion permita (126 D):

e asegurar al menor la ensenanza efecliva de un oficio o trabajo previamente
determinado;

® quLe los trabajos que el menor realice tengan, en lo posibie, una graduacién y
metodizacion que respondan al desarrolio de los procesos técnicos en la aclividad u
oficic gue constituyan un aprendizaje y contemplen a la vez, su edad y fuerza lisica;

® g8 ja ensefianza tedrica que se impana en los cursos sea un complemento det trabajo
gjcutado. incluyéndese a la vez, aguslios conocimientos indispensables para su
formacion cultural y moral civica.

[Acrualizes n: Septemtve de 1970) (Swgue al dorso)
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@ El numero total de menores en los establecimientos no pedrérse-r—'s'upgirio_r_al' 30 % sobre --

- ==ios=primercs. 20 obrerns: y-al-10 %-sobre-ef excedeme (127 AF--"1" = Py

© Cuando el aprendiz lermina sus estudios en una escuela profesional o curso de
aprendizaje, seré denominado "menor instruido™ y serd considerade como un obrero adullo
para el trabajo u oficio correspondiente a su especializacidn, sin mas prohibiciones que ta

. del trabajo nocturmo v en industrias insalubres o que afecten su moralidad (126 B).

@ Los cursos de ensedanza tedrica pueden ser organizados por I0s propios establecimienos
industriales. ya sea individualmente o asociindose, o bien participando en escuelas de la
especialidad por medio de las asotiaciones patronales que os representen. Los planes de
estudios de eslos cursos o escuelas deben someterse a la aprobacién de la autoridad de
aplicacién —hoy Consejo Nacional de Educacién Técnica— y quedan somstidos a sy
jurisdiccidn (127 C - 128 A).

/7

'



MEMORES

APRENDICES: JORNADA DE TRABAJO Y HORARIOS

® Se consideran aprendices a todos aquellos menores de 18 ahos, que previa autotizacion
de la autoridad de aplicacién, complementan su trabajo con la asistancia a cursos de

aprendizaje {126 C).

@ Los menores de. 12 anos tienen proiibido realizar Cualguier clase de Irabajo; esta
prohibicion no alcanza a quienes trabajen en escuelas, talleres o establecimientos

educativos y con fines de aprender un oficio (108 A - 108 CL

® los menores aprendices de 16 a 18 afos podran trabajar 6 horas diarias 6 36 semanales, i
pudiendo extenderse dicha jornada a B horas diarias & 48 semanales an las condiciones
que imponga la.adtoridad de aplicacion, previa salicitud del interesado y conformidad de

sus padres (1098 - 129 B).

{Adualizackm; Sapliembre da 1970)

{Sgus al dorso) i



© Los menores aprendices de 14 a 16 afos con jornada de trabajo de 4 horas diarias 0 24
semanales, deben concurril en el tumo que les quede libre a los cursos tedricos o a las
clases de ditujo, laboratorio y aun realizar trabajos praclicos de taller esirictamente
‘metodizado, guedandoles terminaniamante prohibido en dicho turno, loda ocupacion en
trabajos o tareas que no sean de caracter lormativo 0 no correspondan a la enseftanzay al

aprendizaje (128 C - 128 ).

® Salvo las excepciones propias det régimen de aprendizaje, los menares aprendices estan
comprandidos en el régimen general de los obreros menores, en cuanto a condicionss de
admision, ahorro obligatorio, trabajos nocturnos e insalubres, vacaciones anuales y

descanso semanal obligatorio.




MENORES

APRENDICES
DECRETO N° 14,538/44 ¥ SUS MODIFICACIONES

I. Del sprendizaje y orientaclén proteslonal.

Articulo 1° —- Corresponde al Estado la vigilancia, contralor y direccion del trabajo
de ios menores de 14 a 18 anos de edad.

Articulo 2° — Los menores a que se refiere el anticulo anterior, estaran encuadra-
dos en una de las tres categorias siguienies:

Aprendiz; Perteneceridn a esta categoria todos aquellos que, previa autorizacién del
Consejo Nacionai de Educacitn Técnica, complementen su trabajo cen ta asistencia a
los cursos de aprendizaje coirespondientes.

Menor ayudante obrero; Seran todos aquelios que trabajen, previa autorizacion del
Caonsejo Nacionat de Educacion Técnica, sin estar sometidos a un régimen orgamzado
de aprendizaje.

Menor instruldo: Tendran esta categoria todos aquellos que hayan terminado una
escuela profesional o curso de aprendizaje. Seran considerados como obreros adulios

(Astushzacign: Sephemore de 1970} o {Srgue &l dorso)
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para el trabajo u oficio correspondiente a su especializacion, sin mas excepcion que la
prohibicién de trabajo nocturno y en industrias insalubres ¢ que atecten a su moralidad.

C Articulo 3° — Para |a admisidn al aprendizaje se dard preferencia a aquellos que
hayan concluido su pericdo de instrucgidn primaria.

Articulo 4° — Se considerar aprendizaje tado régimen de trabajo cuya organiza-
cibn permita:
a} Asegurar al menor la ensefanza electiva de un oficio ¢ trabajo previaments
determinado,
i . b) Que los trabajos que el menor realice lengan, en lo posible, una graduacian y
D metodizacion que respondan al desarrollo de los procesos iécnicos en la actividad u
oficio que constituyan su aprendizaje y contempien, a la vez, su edad y fuerza fisica;
c) Que la ensefanza tedrica que se impara en los cutsos sea un complemento del
trabajo ejecutado, incluyéndose a ia vez, aquellas conocimientos indispensables para su
-lormacion culiural, moral y civica. - ' '

Articulo 5° — Los casos de aprendizaje puedsn comprender un oficio completo o
.‘ E simplemente parte de &!, pudiendo ser también artesanales, dependiendos de la duracion,

&n cada case, de esta clasificacion. ' T :
{Contnun) {

- {

- ¥

-1
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MENORES

APRENDICES
DECRETO N° 14.538/44 ¥ SUS MODIFICAGIONES

Articulo 6°— Los establecimienios indusiriales no incluidos en alguna de ias

. : i situaciones de excepcion, previstas poriaiey 11.317 y por el presente decreto, podran

' ' A ocupar menores en numero no mayor det 3¢ % sobre 1os 20 primeras obreros y del 10 %
sobre el excedente.

El consejo Macional de Educacién Técnica, previa consulta can comisiones s
paritarias. fijarg el porceniaje de aprendices gue deberan tener los establecimienios de
cada industria en general,

I , Articulo 7° — Et-Consejo Nacional de Educacién Tecnica queda autorizade para

considerar 1a siluacién de aquelios establecimienios Que. pot sus caracieristicas
B especiales, se hallen en la imposibiligad o en eflos resulte inconveniente dar cumpkmien-
. o 10 & lo dispuesto en el articute anterior, pudiendo conceder excepciones al misma, previa

consulla con comisiones paritarias,
tAftuahzacion Sepbembre de 1970] (Swgue ai dorsa)
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rganizafaf Cutsos-para-talonmas

I. De los cursos.
s -establecimisnios-industriales o
cion técnica de sus aprendices, lo que podrdn hacers, también. asociandose 2]

 coordinando sus esfuerzos dos o mas establecimientos afines u grganizando escualas

oor irtermedio de asociaciohes patronales gue los representen.
Articulo 9° —10s planes de estudios de ias escuelas que se creen segun el articuln

anteriar. serdn sometidos a la aprobacion del Consejo Nacional de Educacion Técnica,
s, la practica realizada y

Terminados los cursos se otorgaran, en las respeclivas -escuelas, ceriificados de
comp=lencia an ios que conste claramente 1os estudios cursade
ia esgecialidad adquirida por cada alumno, documentos que 1endran gue ser visados por

D
el Consejo Nacional de Educacion Técnica.

tContinua)
o
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" " APRENDICES '
DECRETO - 14.533/44 Y SUS MODIFICACIONES .

o IV, Obligaclones de ios patronos, empresas y asociaclones.

Articuto 19, — Es condicion para el reconocimiento de los cursos ¥ Bscuslas dg
aprendizaje, a tos efecios del cumplimiento de este decreto, cuando ellos fueren
organizades por instituciones, empresas, asociaciones pariculares, la previa apsobacién

A de los respectivos planes por el Consejo Nacional de Educacién Técnica, quien tendra .
jurisdiccion sobre los mismos en cuanto al cumplimisnto de las estipulaciones emanadas

da esie decreto,

Artictlo 20. — En ningdn caso podran admitirse al Irabajo a los menores de 18
B anos, cualquiera sea su calegorfa o preparacién, sin el previo cumpiimiento de lo
estipulado en esle decreto, en cuando a axamen médico, inscripcion, jornada de trabajo

¥ condiciones del mismo.

P

{Sgue al gorsa)

{Acluzhzacion: Segtemiie de 1970}
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.= =, Directibhiy-contraior
Articulos 21, 22, 23, 24 y 25.

C Nota det gutor: No se incluyen los textos respectivos por referirse a normas de
tuncignamiento de la ex Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional,
actuatmente atribuidos al Consejo Nacional de Educacion Técnica.

: VI. Condiclones de trabajo de o8 menores.

D: Articulo 26. — Los menores de 14 a 16 anos de edad, ya sean aprendices o
ayudantes obreros, no podran trabajar mas de 4 horas diarias ¢ 24 semanales.

Articule 27. — Los aprendices de 14 a 16 anos de edad deben concurrir en el turng

que les quede libre. a los cursos tebricos v a las clases de dibujo de los laboratorios, y

£  aun realizar trabajos practicos de taller estrictamente melodizados, quedando terminan-
* tementa prohibido en dicho turno 1oda ocupacion de los mismos en fareas o trabajos que

no sean de caracler formativo o no correspondan a la ensefanza y al aprendizaje.

o e

/?
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Articulo 28, — Los menores ayudantes obreros de menos de 16 afios que no
- A- tengan la escuela primaria completa aprobada, tienen |3 obligacion de concurnir an ef
turno que les queda libre, a una escuela primaria; los que tengan el 6* grado aprobado

deben concurrir obligatoriamente a una escuela prolesional complementaria.

Articulo 29. — Los mayores de 16 aios, cualquiera sea su categoria, aprendiz,
ayudante obrero o menor insiruido, podrén trabajar 8 horas diarias 0 48 semanales en las
condiciones que se reglamenten, previo estudio del Consejo Nacional de Educacién

B Técnica, a base de consultas con las comisiones paritarias correspondientes. Cuando
se trate de menores que no hubieran terminado su curso de aprendizaje, los cursos
tedricos y de dibujo o de laboratorio que correspondan, se complementaran en la forma

que establezca la reglamentacion respectiva.
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- @ Capacidad Juridics (555E) —

® Pueden celebrar contratos de trabajo libremente:

77 77 @) Tos ‘menores de aimbos sexos desde los dieciocha anos: )

b) fos menores de ambos sexos de catorce (14} a dieciocho {18) anos que en

conocimiento de sus padres y lJteres no vivieran con ellos.

® Se presumirdn autorizados por sus padies o tulores para realizar todos los aclos
concernientss a su aclividad en relacién de dependencia.

jo asequra a los menotas, de catorce a dieciocho anos,

de trabajo ¢ realicen 1areas propias de mayores, igual

® Remuneraclén (582C):
, ® La ley de conirato ce traba
cuando cumplan jornadas
remuneracidn que éstos.
® Dicha remuneracidn se garantizard por medio de as reglamentaciones vigentes,
tonvenciones colectivas o 1ablas de satarios quae se dicten. o
{Actushzacion: Noviernbra de 1982) (Sgve &l gorsa)
s -
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@ SalaNo VI Miniio (45345214810,
9€ para los menores de dieciocho (18) afios y aquellos
€ 0cho (8) horas.

T s El salario minimo vital i

_ ,','_____.menores-‘de-menos-de dieciocho que cumplanjorriadas d

® |.os menores de dieciocho anos gue trabajen seis (6) horas tendran las siguientes g
reducciones: 17 afos, el 10 %: 16 afos, el 20 %.: 15 anos, el 30 %, v los de 14 arios,
el 40 %.

® Llbreta de trabajo. Su ebligatoriedad (370):

B ® Una libreta especiai le sera tacilitada al menor, en forma gratuita, por la autoridad de
aplicacién de las leyes laborales en cada jurisdiccidn. Se hara constar ea elta;
nombre y apellido, edad tonsignada en el Registro Civit, ocupacitn ¥ horanos de

. trabajo. estudios cursados, modalidades de su empleg Y cualquier otro antecedente

que ta autoridad considers necesario. Las oficinas publicas expedirén ios
documentos que fueren necesarios a tales fines.
© De acuerdo con el dictamen de |a Direccién de Asuntds Juridicos del Ministerio de
exigible para I6s menores de 1§ afos

-..Trabajo de! 17 de diciembre de 1980, s6lo es’
aprendizaje y orientacion profesional.

o con aclividad encuadrada en el régimen de

o

N
* 0




fActzahzacdn: Jubo ge 1984)

breta de A - T

El ahorro es obligatorio para lodos los menores da 14 y 15 aftos de edad.

¢ Si el menor careciera de libreta deberd el empleador gestionarle la obiencion de
eila dentro de los treinta dias de su ingreso. Se tramitara en 1a Caja Macional de
Ahorro y Seguro. .

# Debera serle entregada, asimismo, al eumplir et menor los dieciséis afos da edad o
al rescindirse el contrato de trabajo. .

o El empleador depositara, mensuaimente, en la cuenta del menor, el diez {10} por-

" ciento de la remuneracién que le corresponda. Dicho irporte le sera deducido de

aquélla.

¢ Eldepdsito debera hacerse efectivo dentro de los 3 dias subsiguientes al pago de su
remungracion. (583 D)

s Deberd el empleador acreditar ante la autoridad administrativa, el menor o sus
representantes, el cumplimiento oportuno de dichos depisitos.

(Continga en la Bicha 132}
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" @ Jornada de Trabajo (583 A yB):

e ST MEN O RES—

® Se establece como tope, en cualquier tipo de tareas, seis {6) heras diarias o
treinta y seis (36) semanales, sin peijuicio de 13 distribucion desigual de las horas
laborales,

® Previa autorizacion de la autoridad administrativa, podrs extenderse en e caso
de los menores de mas de 15 afnos. a ocho {8) horas diarias o cuarenta y ocho {48)

! A semanales.

{ .

| @ Prohiblcién de emplear a menores de 14 anos {582 E):

. ® Esla prohibido emplear a menores de catorce afios en iodo tipo de actividad,
tenga o no fines de lucro.

' * Mediando auvtorizacion del ministerip pupilar podran hacerlo, aquelios menores
OCLpados en empresas en gue s4lo trabajen miembros de la misma familia y siempre que

| no se trate de ocupaciones nocivas. perjudiciales o peligrosas.

| (Actuarzacon: Septembre ge 1977) . {Sipuo al dorsa)
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. Tampooo podrén ocuparse-a aque!los menores que, cornprendldcs €n edad;

P _ _——escolar, nd hayan coinpletado su’ instruccion obfigatoria, “En esta caso; previa dutoriza— _.""

~—wién der ministerio pupiiar; s el trabajodel menor fuere considerado indispensableparaid

subsistencia de! mismo o de sus familiares direclos y siempre que se cumplan
_ satistactoriamente el minimo de instruccion escolar exlglda podra emplearse a dicho
mednor.

@ Trabajo Nocturno, Prohibleidn (583 A):

& Se entiende como lal e intervalo comprendido entre 1as veinte (20) y las seis (6)
horas de! dia siguienta.

& [Durante este periodo estd prohibido ocupar a menores de uno u otro sexo.

& En el caso de establecimientos fabrites que desarrollen tarens en ires tumos
diarios durante las veinticuatro horas del dia rige igual prohibicién, dentro dal periodo
noCumo.,

e Respeclo de los menoras mayores de dieciséis afos ef periodo de prohibicion
absoluta serd sustituide por el comprendide entre las veintidds (22) y las seis (6) horas
dal dia -siguiente.

(Continia}




K] Taragsj’mhibidas {583 ByF): __ _ - P -

* En relacién de los menores de dieciocho (18) afios, de uno Yy otro sexo. que trabajen en
- asdelainananaydelatarde: s teyremite a algunas disposiciones det frabajo de mujeres:

a) Dispondran de dos (2) horas de descanso al mediodia. No cbstante se podria awtorizas Ia
adopcion de horarios continugs con reduccion o suspansion de dichos descansos.
Para tal fin deberd tomarse en cuenta Ja extension de ia jornada de Irabajo a que estuviese
somelido el menor, las carateristica de latarea que realice, los perjuicios que la interrupcion
del trabajo pudiere ocasionar al propio trabajador o al inlerés genaral (579 E).

b} Queda prohibido encargar la ejecucion da lrabafos-a domicito a menores que estuviesen
ocupados en algun tocal o dependencia de 1a empresa {579 F).

¢J No se podra ocupar a mencres en aquellas activivades que tengan el caracter de insaly-
bres penosas ¢ peligrosas (579 G}, bajo pena de muita convertible an prision (Ley 11.317,
an. 22).

{Actuahzacion: Sephembie de 1967) [Consnia en la fcha 134y
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@ Certiticado de Aptitud Fislca (582 D):

- ® Es obligacién del empleador at contratar trabajadores de ambos sexos, menores
de dieciocho {18) aftos exigirles un cenificado médico.

¢ Dicho certificado deberd acreditar expresamente 1a apiitud para el trabajo. No
abstanie, en la practica esle requisito queda cumplido con el reconocimiento médico que
e se realiza al tramilarse !a Libreta de Trabajo.

A @ Deberd someterse a los menores a reconocimienios médicos en forme periddica,
segun prevean las reglameniaciones respectivas. Sy

© Accidente o Enfermedad (583 F):

; e Sise comprueba que el accidente o enlermedad se debi6 a causa de algunas de
H las tareas prohibidas al respecto, o se efectué en condicicnes que signifiquen infraccion a i -
l sus requisitos, se considerard que la misma se debe a la culpa del emplzador. . "

{Actualzacion: Sepliamtwe de 1577} {Sqgue at dorso)

P
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o __.- Esta presuncwn que ro. admnemebaenmmmm, seastabiece.aafectosde IaS' R T
responsabmdades e indemnizaciones provistas en-ia legistacion laboral,, - - - - -
® Adrnitira prueba en contrario pudiendo el empleador probar su faita de culpa, si ef
accidente o enfermedad obedecieron al hecho de encontrarge circunstanciaiments el
menor en un sitio de Irabajo en el cual fuers ilicita o prahibida su -presencia ¥ sin gl
B conocimiento del empleador,

® Vacaciones Minimas (583 E): ‘
® Los menores de ambos sexos gozaran como minimo de un periodo de licencia
I anual, no inferior a quince dias.
i ® Se regiran segdn las mismas condiciones previstas para las vaca&ianes en
genaral {16}, ) o

’
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Si no fuese admitida, seri indemnizada como si se {ratara
de despido injustificado, salvo gue el empleador demostrary
Iz imposibilidad de rs:incorperarla, en cuyo £aso la Indemniz-
cién se limitard a la prevista en e! Ar{. 183, inc. b), parrafo
final,

Los plazos de ex:
de servicio,

¢
4
s

i’
i
N

ol

1

Al

edencia no se computarin como tiempo -

R:quisite de antigiiedad

Art, 185 — Para gozar de los derechos d2i Art. 133, apar-
t.ad-:;s b) ¥y ¢, de esta ley, la trabajadora deberi tener un
(1} afo de antigitedad, como minimo, en la empresa.

Opciéln ticita _ _

Art. 186 — 3f In m'ujer no se relncorporara a su empleo
lucgo de vencidos los plazos de licencia previstos por el ar-
tleule 177, y no comunieara a su empleador dentro de las 48

a los plazos de exced:ncia, se entenders que opta por la per-
cepcidn de la compensacién establecida en el Art 183, inciso
b), parrafo final. : .

El derecho que .ie reconoce a la mujer trabajadorz en
mérito a lo antes dispuesto no enerva los derechos que le co-
rresponden a la misma por aplicacién de otras normas.

TITULO Vil

Del trabajo de los menores

Disposiciones generales — Capaeidad -T_Igualdad de
remuneracién — Aprendizaje y orientacién profesional

toda clase de contratos.de . trabajo,. en-las. condleiones.-pre

- clones, convencionesstolectivas déaz trabajo o-tablassdde ' salarios

hotas anteriores a la finalizacién de los mismos, que Se acoge™ —

__Art. 187 ~——. Los-menores—de—-u—no-—y—otro—sexo.—mayurw—de-_:—_—— — -
catorce (14) anos y menores-de-dieciotho (18) podran celebrar

_ vistas en_los. Arts: 32_ y.,siguie_nfces-de-_'es_t-a-leyzlaaszzeglamenta—:j-f—mm-u

== - T los menores-varcnés-de. mas de.-

Menores de 14 afigs — Prohidbi

Art. 189 - Queda prohibido a les embpleadores ocupar me-

Dores de catorce (14) afwos en cualquier tipo de actividad, per-
slga o no fines de lucro,

Esa prohibicién no alcanzard, cuando medie autorizacion
ministerio pupitar a aguellcs menores ocy

: : pados en las em-
Presas en que sélo trabajen los miembros de la misma familia
¥y slempre que no se trate de ccupaciones noclvas, perjudicia-
1es o pellgrosas,

Tampoco podri otuparse a m
indicada que, comprendidos en Ia
pletado su instruceidn cbligatoria, salvp autorizacién expresa
extendlda por el ministeria pupllar, puando el trabajo del me-
nor fuese considerado indispensable para la subsistencia del
mismo o de sus familiares directas, stempre que se llene en
forma satisfactoria el minimo de—instruccién escolar exigida.

Jornada de trabajo — Trabajo noctumo

Art. 180 — No pedri occuparse menores de catorce (14) a
dleclocho (18) afios en ningin tipo de tareas durante mas de
Sel diarfas o treinta ¥ seis (386) semanales, sin per-
fulcio de la distribucidn desigual de las horas laborabizes,

a Jornada de los menores de mas de dieciséls (16) afios,
Drevia autorizacién de la autoridad administrativa, podri ex-

tenderse a ocho () horss diarias o cuarenta ¥ ocho (48) ge-
manales. ‘

cign de su empleo

enores de edad superior g la
edad escolar, no hayan com-

cuanto
titule v Io dis-

puesto_en_el Art._173, Gltima-parte;-de-esta. 1o

¥.-Derosolospara— =

dieciséiz. (16)=afiggirnrs:

~ Qe st elaboremr garantizaran: al”trabajadér menor:la lgualdad -
ST ge retribueién,- cuando;_c:dmpla::jomadas-.;;de:tmba:ja_._vo_l: o

g -—— - taleas. propiss- de-trabajadores . mayores; - - - - " o N
= 'eEl I?.éggnen de Aprendizaje y.QOrientacién Profesional apli-

estard regido por ias disposiciones respectivas vigentes, o que
al efecto se dicten

Certificade de aptitud fisiea

u ofro sexo, menores dz dieciocho (18) afios, debera exigir de

dico cus acredite su antitud para el trabajo, ¥ someterlos a

los reconocimientos médicos peribdicos qua prevean las regla- _
e ;‘.:-_":.; 22%. et - '

mentaciones respectivas.

cable a los menores de catorce (14) a dleciocho (18) ados.

Art. 188 — El empleador. al contratar trabajadores de uno -

-los mismos o de sus representantes. legales, un-certifleado- mé-- - —-

i

- ——Art..18t — Con relaclén-

. Descanso-al _mediodia. — Tr

! abajor-a- domicilio=— Tareas—
~~ penasas; peligrosas o

insalubres’ = Remision-s:. -7
2. los menores de dieciocho (18).
9, cue trabajen en horas de 1a manana
dispuesto en los artieylos 174, 175 y 178

afios de uno u otrop sex
¥ de !a tarde, regira lo
de esta ley.

Ahorre

- -Art, 192 — B empleador, dentro de los treinta 130) dias
de la ocupacién de un men
(14 y dieciséls (16) an
cuenta de azhorro e
Dicha entidad otorgara
las cuentas de ahorro especial.
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_ _._en el cual fuere flicita o prohibida

el 1% = e R Ui
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3 spectivi r cers der y cus-
ccumentacién respaciiva permaneceri en poder
tedi:&a dgl empleador mientras el menor ;rﬁ_gg-jg ‘?.u:,grse;)r;i{:r:;s:
] or devuelia a esie o & Sus Jad ! K=
tdﬁilt)gla;%: esl contrat,t; de trabajo, o cuando el menor cumpla 19:.
dieciséis (18) afios de edad. 9 ]
Importe a depositar — Comprobacion o el
i ia cuen €
93 — El empleador debera depositar en i 1
men%rrtell diez por ciegto (10 %) de la remuneracion que e cc:)
rresponda, . deatro de les tres (3} dia.séli,ubslgulenbes A Su PREO,
orte que le sera deducido de aquelia. ]
e El er?xplea.dor debera acreditar ante la autoridad mfo
trativa, el menor o sus representantes legales el cump
obortuno de lo dispuesto en el presente articulo.
) - Yacaciones

An de un

: __ Lgs menores de uro u otro sexo gozaran
pél:igcﬁ ‘}ngi‘lmmo do Dicencia arual, no inferior a quince (1185)
dias, en las condiciones previstas en el Titulo V de esia len

Accldente o enfermedad — Prasuncién de culpa del empleador

indem-
5 — A los efectos de las responsabilidades e

nlzaglxr.)tﬁe? previsias en la legislacién laboral, en caso de 32:
cidents de trabajo o de cant‘ervn:";edal»:.}.:3 d%a??asmg?c?ﬁibﬁa sse ;o o

r r su causa alguna Qe )
?e?;fgcaéo Sec:r efectuada en condiclones que signifiquen 11n1!ra.§i
¢idént a "sus requlsitos, se considerara por ese solo hecho o
accidente 0 a la eniermedadbcomo resgglr(l)te de culpa de
empleador, sin admitirse prueba er con . )
bedecieren al hecho de en
S1 el accidente o enfermedad obe Decho e halo

aIse toncialmente el menor en uUIr si )
e o e s presencia, slo conoci-

miento del empleador, éste podré probar su fa.lta-delc_:u_lpa.--.jt-.

lo-duracion deltr

CLTEEET JTrearruno T . o

JORNADA DE TRABAJO :
Deierminaciin

Ta ¢ bajo es uni-
t. 196 — La extensién de la jornada de trabs., ¥
"form%:r mara toda la Nacion y se reeird por la Ley i1.544. con

exclusiém de toda dispesicién provincial en contrario. salvo en:

__los aspectos que en el presente titulo se modifiquen o aclaren.

(*) Texto del At 192, segin Ley No 22276 del 25-5-B0.

e

ministrativa, pero aguél

- T peate—BEstaclimitaclon—no-iendra—vigencia—cuando-se-apliquen;
1oy horariay TotALiVeS-deL régimen de; srdba jo- poC eA DOE =TT
““do se alferrign’ Keras diurnas ¢on riocturnas:se. Fédacird-propor-

.. s.-clonalmente Y5 jornada en.. ocho . (§E. minifos-porscadaihoria s
. ‘neeturna-trabajadaocse-pagarin-los ocho (8) minmos der eX— T

Concepto — Distrihuciét; del tiempo
de trabajo — Limitaciones
Art 197 — Se entlende por jornada de trabajo todo el tiem-
po durante el cual el trabajador esté a gisposicidn dei emplea-

dor en ianto no »ueda disponsr de su actividad en benpeficio

propio. Integraran la jornada de irabajo los pericdes de inac-
tividad a que obligue la preostacion conbratadzs con exclusidn de
165 gue s2 p:oduztan por decistds unilalersl del trabaiador,
‘ La distribucidon de las horas de trabajo sera facultad priva-
tiva del empleador v la diagramacién de los horarics, Sea por
el sistema de turnos fijos o balo el sistema rotative del tra-
bajo por equipos no estard sujeta a la previa autorizacién ad-
debera hacerlos conocer mediante
anuncigs colocados en lugarss visibles del establecimiento para
conocimiento publico de los trabajadores. Entre el cese de una

rmada v el comienzo de ia otra deberi THeqiar Wia Diisa L0
1‘%’3"‘. n‘o+?r DCE LL2] HOLBS, ‘

Jornada reducida o ge tiempo limitado
Art. 198 — La reduccion de la jornada méxima legal sola-
mente procederd cuando lg establezean las disposiciones naclo-
nales reglamentarias de 1a materia, salvo estipulacién particular
de los coniratos individuales de trabajel
Limite mAzimd: excepciones
Art; 199 — Ei limite de duracién del trabajo admitird las

excenciones que las leyes consagren en razdn de la indole de la-
actividad, det caracter del empleo del trabajador y de 1as cir-
cunstancias permanentes o temporarias gque hagan admisibles

las mismas, en las condiclones que fije la reglamentacion.

Trabajo neeturno e insalubre

e} 14 200 La—foTnada--de- trabejo—integramente- nocturna S

no podran exceder de siete (7) horas, entendiéndose por tal la -

- —-glle- se-cumpla-entre |a-hora—21-de-un dia- y-la-hora-6-del-si- ... .
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cego, como tlempo suplementario sefmin las pautas-del> Art 201
Bn caso de que la autoridad de aplicacidn constatara el
desempefio. de tareas en condiclones de insalubridad, intifara
previamente al empleador o zdecuar amblentalnente el lugar,
establecimientos o actividad para que el trabajo se desarrolle
en-condiciones ‘de-salubridad dentro del plaze razonable-que a
tal efecto determine. Si el empleador no cumpiiera en tiempo
y forma la intimacién practicada, la autoridad de aplicacion
procedera a calificar las tareas ¢ condiciones amblentales del
lugar de que se trate.
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Menores emancipados por matrimenio
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CAPITULO IV |
DEL CONTRATO DE TRABAJO -
Principio general _
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