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. INTEODPHCOCIOK

El presente documento integra un conjunto- - de
trabaiass sue epnpcaran el estudic de la estructara
socral de le provincila de Santa Fe decsde la dptica de
la estretificaciodn social de acuerds a lineas de
anélisis gque han sido ecypecialmente Jdefinidas para 1la
rezlizacion de los estudios provinciales del programa
CEI~CEFAL "Estrugctura Social Regional®.

El zsspacto de la estructura sdcial santafecina que
este trabajo atborda consiste en un andlisis detallado
de 12 estratificacidn sociocupaciconal de la provincia
en 25D gue, dazda la metodologia adoptada, también
significa un eximen bastante complets de sus mercados
de trabsjo.

De est2 manera, se cubre uno de los cuatre grandes
temas de los estundios provinciales gue deben ser
enumerados ya gque forman un conjunto articulado.
Ellos sont 1} transformaciones del perfil de la

estratificacidn en el periodo 1960-80; 2) andlisis .

pormencrizado del rerfil de la estratificacién social
en el ano 192807 (3)) condicieones de vida de los
estratos para ese mitmo aRej y 4) identificacidn de
grupoas focales para el disefo de politicas socialas
especificas.

Les cuatro temas suponen una metodologia comdn
especizlmente adaptada al uso de los censos naciona-
les de poblacidn gue son la fuente de informacidn
bacica de los estudios provinciales. La rigueza de la
informacidn censal ha sido especialmente explotada en
el caso del censo de 19280, ya que el programa
“Estruectura Social Regional" hta contads econ la
franguicia de acceder a2 las cintas originales de
di¢ho censo gracias a un convenia del CFI con el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos 1/.

1/ La caompleja tarea de pregramacidn y procesamiento
de 1las datos del Censo Nacional de Poblacidn vy
Vivienda en 1980, ha estado a cargo del personal de
la Direccidn de Informacidn, Area da Procesamiento,
Depacrtamento de Computacidn Aplicada del CFI,
integrado por Mivitz de Souza, Ana Lia Ashkenazi,
Gabriels Caia ¥ Gustavo Horiega.
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Deptro de ese’contexto comén, el tema especifico
de la presente monmgrafia se encuentra especialmente
vincuiado &l gue se enunciara en tercer término, es
decipr, al de las condiciones de vida de los estratos
en &l ans 1980, -

Enn primer lugar, ello es asi porque uno de los
criterios tedricos gue guiacon la construccidédn dael s
crstema clacificatoria o nomenclador de 1a estratifi-
cacidn socicoupacional fue el de definir estratos gque
tuviesan una i1dentidad social propia, es decip, quea

no frecsen mefdos agregados estadisticos. Una de las
manerss de copstatar el cumplimiento de ese propdsite
ha ¢ido verifigcar gue ia poblacidn y los hogares da
cadzs esirato manifiestan modos particulares de vida,
diferentes 3 los de otros estratos, tanteo an o gue
se rafiere a comportamientos sociodemograficos vy
econdmicos de diversa indole, como también, en lo gue
hece a algunas condiciones materiasles de existencia
que se vinculan al bvienestar L

Complementariamente, los indicadores disefiados
para medir lo que en términos gendricos se ha
denominado “condiciones de vida® presentan valores
cuyas magnitudes se ordenan, en general, de acuerdo a
una pauta gue sigue el propic cordenamiento de las
estratos y gque sa& inflexiona o guiebra en alguno de
ellos, Este comportamiento corrobora que la secuencia
del nomenclador es adecuada vy ha permitidoc agrupar
ios estratns en dos grandes conjuntos, e1 de 1os
estratos medics vy populares, tema gue se retomara
posteriormente 3/. -

2/ Esta verificacidn se ha hectn en sentido estricto
para los grandes estratos gue son definidos méds
adelante,

2/ En la monografia de esta misma serie realizada pr
Marfa Ester Arrieta y Enrique Amadasi, "Estratifica-
cidn social y condiciones de edncacién, vivienda vy
pebreza en Santa Fe en 1980, CFI (1987), se realiza
unn andlisis pormenorizado de las Areas aludidas en su
titulo.

Las ocho A4reas para las cuales este programa ha
gpenerado informaeisn en base al reprocesamients dal
censo son: 1) Composicidn de los hogares; 2) Compor-
tamientos demaogrdficosy 2) Condician nigratoriag
4) Estructura atariag 5) Educacidn; 6) Participaciam
en la actividad eccondmica; 7) Vivienda; y 8) Pobreza.
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En segundo lugar, el tema de estz monografia se
liga especialmente con los trabajoc sobre condiciones
de vida porgque para interpretar adecuadamente el
comportamients de los indicadores gque las describen
€8 NReLCESAriO cononcer como con los estratos en cada
ambits de andlisis, ya sea aste la provipcia tods «
cualquiera de los subuniversos gue se estudiaren.

Ello es asi porgue <i bdien la identidzd de 1
grandes estratos en términcs de las variables gue 1}
definen es siempre la misma, la importancia de zade
uno de ellos en el sistema de estratificacion —su
pesn- asi como también su propia composicidn intarna
en términos de otras variables censales cambian en
los diversos 4mbitos de andlisis.

i O
w

[}

El aspecto gque se ha tocads lleva s plantear el
cuarto gran tema de lus estudics provincizles., En
efecto, el estudio articulado de la estratificacidn
social y las condicicones de vida de la poblacidn
ademds de ser por si wmismo un diagnédstico scceial
importante, suministra una materia prima valiosa para
la identificacidn de grupos focales, destinatarios de
acciones phAblicac especiales, en alguna de las &areas
cubiertas por esta investigacidn.

Las consideraciones que hasta agui se han hecho
ayudan a ubicar esta monografia en el contexto del
rrograma “"Estructura Social Regional".

Deben puntualizarse ahora algunoe aspectos metodo-
légicos que especificamente la conciernen %4/.

4/ Una exposicidn detallada de la metodologia de los
astudias provinciales puede encontrarse en Torrado,
Susana, "Estructura Social Argentina, Indicadores de
la estratificacidn y de las condiciones de vida de la
poblacidn en base al censo de poblacicdn y vivienda de
1980, Vol. 23: Santa Fe", CFI, CEPAL (1987); vy
también en Arific, Mabel; Rosas, M. E. y Torradae, 3,
"Metodologia para el andlisis de la estructura social
argentina (1960-80)", Documentos de la Secretaria
General, CFI, 1987.



2. ASPECTOS METODOLOGICOS.

a) Universos de sndlicie,

~El sistema clasificatorio o uocmencladaor de
condicidn sociccupacional {(CE0Y ast
bace a3 atributes individuales ¢
censo de 1580, perc gue pueden :
rara clasificar individuos como hogares. Cuando ce
lo emplea para clasificar individucos, &l univers
al ngque se splicz el npnomenclador es la Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA); cuando se 1 i
rara e¢lasificar hogares, el universo esta
por toda la Poblacidn gque vive en Hogares
lares (PHP) que tengan un jefe activo, =

3
hogares clasificados segdn 1a C50 de su jzfe.

El primer criterioc supone clasifigcer & ifaodos
los agentes productivos y concomitantemente a
todos los puestos de trabajo </, ¥y por elle
presenta la ventaja de gque permite vimncular
directamente el perfil de la estratificacidn
soeial con el sistema de produccidn econdmica, por
1o menos en los aspectos que se refieren a los
mercados de trabajo v al use de leos recursos
humanos. Su principal inconveniente es gue deia
fuera del andlisis a toda 1z poblacidn no econdmi-
camente activa cuyeos miembros obviamente, pertene-
cen a3 algdn estrato social,

En contrapartida, adoptando el segundo criterio
sé& abarca un universo considerablemente mayor. Sin
embargo, los puestos wvcupacionales gque definen la
rosicidn en el sistema de estratificacidn son
solamente en este casoc la de loe jefes econdmica-

S/ En rigor, la PEA como es definida en este trabaje
comprende a 1lns occuypados mids los desocenpados con
ocupacién anterior, es decgir, exceptna a log pnuevaos
trabajadores o desocupados que Yuscan trabaje por
primera vez. El primer tipo de desocupado es clasifi-
cado seghdn la €50 de su trabajo anterior.

Obviamente, no hay uns coincidencia estricta entre
ios puestos de trabajo y la PEA como es definida en
este Ltrabajo ya gue existe un plus econfirmade por los
desocupados econ ocupacidén anterior.

3



al

mente activos, hecho que evidentemanita wparcialis
el analisis de lac¢ relaciones nictentes eantre i
estratificacidn <coecial v la estrugtura productiva

&/,

LR

Adembs, la idea d= gque es 1z £330 del Zafa 1=
que define la pertenenciz de un hogar 3 un estrato
cuando en €1 hay otros activos gue peritenscerfian =
otros estratos segin el primer crifteric de clasifi-

r

cacidn, es debativle ¥ plantea un pr
Idgice de dificil resalucidn 7/.

Sin embargo, debe dejarse a salvo la potencia
analitica deil enfogque que s ets describienda va
que amplia enormemente 1 sibilidade: de
estudiar sistemdticamente las condicicnes de vida
de 1los estratos socisles a través de indicadores
que tienen al hogar como unidad de an&lisis o que
supcnen categorias poblacionales gue no forman
parte de la PEaA.

En ¢consideraciodn a los problemas gque se han
rlanteado, en este programa se ha tomadeo =1
partido de abordar ambos enfoques y comntrastarlos.
Por un lado, se realiza un estudio pormenorizado
de la estratificacidén sociocupacional tomando como
universo a la PEA y se investigan algunos atridu-
tos de los estratos, especificamente la condicién
migratoria y el nivel educacional alcanzade. Por
el otre, se estudian las particularidades del
rarfil de la estratificacidn de la FHFE con iefes
activos ¥ se investigan en forma pormencrizada l1as
condiciones de vida de los grandes estratos.
Obviamente, el lazo de unidn es la comparacidén de
los dos perfiles de estratificacidn.

Adoptando el enfoque que supone un universan
mis amplio, el de la PHP con jefes activos, aueda
un remanente povlaciconal constituido basicamente
por la PHP con jefec inactiveos. Este tercer
universo de andlisis ha sido clasificado de dos
formas diferentes. Por un lado, se ha considerado

6/ En el punto 7 de esta monografia se consignan los
tamarios relativos de los dos universes, PEA y PHP en
los diversos dmbitos de la provineia de Santa Fa, asi
como también el peso que los jefes activos tienen en
la PEA.

/ En el mismo punto seralado en 1a nota anterior, se
contrasta la estratificacidn de 1o jefes de hogac
con la de los restantes miembros que habitan en 41,

&
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€l nivel educaciwmnal logrado por el jefe de hogar,

¥y por oitreoe, su o condieidn de gseoitiwvidad., Exzte
universg no et estudiads en e} presente trabajo.

) Definicionegs apaerasciaconalas de ios eztratas.

Loz estratoes del nomenclador de la €S0, mis
rrecisamenie, loe grandes sstratos de la versidn
reducida y los subvestratos de la version ampliada,
han sidn definidos conciderands custers variablas
pCcupacionales ¥ unma educacironai. Ellas zon: 1}
Erups Geupacional; ) categoriaz oeupacivnal; 3)
sector de actividady 4) tamato del establieci-
mientos; v 5) nivel educacisnal alcanzade 7.

La variable censzl grupe de occupacidn zligua a
la "Clacificacidn Internaciopal Uniforme da
Ocupaciones {CIUO - 19568)" de la 0IT hasta el
nivel de dogs digitos. Las categoriaz originales de
esta variabkle gue describe "“la pnaturaleza del
trabajo realizadeo®, fueron reagrupadas con el fin
de definir grupos ocupacionales homogénecs para
lc gue se tuvo en cuenta las siguientes dimensio-
nes: a) posicidn jerdrquica; b)) profesionalidad vy
calificacidny ¢) carédcter manual o no manual de
ias tareas; v d) para el caso de algunos agentes
que se desempefian en establecimientos econ activi-
dades especificas, aprovechar el cédigo del censo
del 80 que permite distinguir entre propletarios
de explotacidn por un lado, y directores gerenhtes
par el otro.

el

Con el recrdenamiento de los céddigos ocupacio-
nales a dos digitos de la CIOU se cobhtuvieron los
siguientes ocho grupos ocupaciocnales © categorlas
definitivas de 13 variable en cuestidn: o

—————— = B .- -

Grupo l: Empresariocos, directores de empresas ¥

funcionarios peblicos superiores.,

21: Dirigentes de empresas y funcionarioas
pdblicos supericres.
42: Directores y gerentes de comercic.

8/ La variable nivel educacional alcanzado fue
agregada luego de someter a prueba el nomenclador con
datos del departamento de Ganeral Obligada, Provincia
de Saanta Fe, y se ha usado con el szsola fin de
reordenar algunos estratos de la cdspide del nomen-—
clador.
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Gerentes & hoteles., bares vy restauran-
tes.

Directores y jefes de euplotaciones
AErOpesuariac,

Erype ¢ Probpletarics de astabplacimientos.

LRI -

et
-u
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Grupo
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Grupo 4
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Grupoe 5:

(4%
(4% ]

Comesiantes propletarios. T
Gerentes propietarioe de hoteles, btares vy
restaurantes, -
Propietarios de euplotacicnes agricolas
Sr.

Fropietariass é& pegquenas industrias v
talleres.

ol

rofesis

o)
=

zles en funcidn especifica.

Ingeniercs.

Mmédicos, odontdélogos, farmacéuticos,
veterinariosg.

Economistas, contadores, estadisticos,
matemiticos.,

Juristas.

Otroes profesiconales no especificados
previamente.

Técnicos, docentes v supervisnres.

Técnicos v ocupaciones asimilables.
Enfermeras, parteras y otros especialis-
tas.

Gtros tecnicos.

Frofescres de nivel secundario, universi-
tario y superior.

Maestros.,

Jefes de personal administrative vy
trabajadores asimilados.

Jefes de comercin,

Jefes de los trabajadores de los servi-
cios.

Capataces de explotaciones agricolas.,
Jefes de plantas, supervisores y capata-
ces de industria y transporte.

Empleados v vendedores.

Empleajos de comtabilidad, cajeros,

9/ Implica
tierra,

propledad de la explotacidn, no de 1a

[}



1
(=1

peracores 2 maguainas perforadoras o de
ratamisnte de datos.
22: Empleados Adwministr-

rt

alivos.
2

i44; Vendedores, agentes y productores de
anvas.

<t

Grupo & Trabsiadores etpecializados.

24: Carteraes v mensajeroe, telefonistas vy
telegrafistzs. guardas de tren.

S4: Traebajadores especializados de los

servicioe,

Qbrercs agropecuariocs esypecializados.,

Obreros especislizadoes en ia preparacidn

de alimentos, bebidas y tavaco,

: breros especializados de la industria

textil,

74: Obreros especislizados de la industria de

la confeccidn v el calzado.

Obreros especilializados de la indnstria

metaldrgica {(incluye vehicalos),

746% Otreros especializados de la industria de
la construceidn.

771 Obreros ecspecializados de actividades no
gepecificadas previamente.

EG: Conductores de vehiculos.

~J
2
"o

~4
o
[

~1
[ &4]
'

Grupo 7: Trabajadores no especializados.

56: Otros trabajadores de los servicios.,
65t Peones agropecuarios.
79: Peones no agropecuarios.

Grupe 8: Empleados domésticos.

55: Persmonal de servicio doméstico.

En lo gque hace a la variable categoria ocupacio-

nal, ella permite distinguir por un lado dos grupos
complementarios y asimétricos, los empleadores vy
los asalariados que se diferencian por el oarigen de
ens rentas, ganancia y salarioy v por el otro, a
los trabajadores "cuenta propia®, tratajadores
autonomos qQue no emplean mano de obra asalariada, y
a los trabajadores "familiares sin remuneracidn
fija".

La dnica m

odificacidn que se ha hecho de esta
variable censal

es gque se han agregado las dos



tegorias, guedando la variable definiti-
siguiantes tres valares:

a oo
-
e
b

L
[+3]
]
r

v

an
o
v

v
o
[t

} Empleadorecs.,
Asalariados.,
Cuventa propia y familiares sin remuneracidn

frj&a.

3 P2

ia tercera variable, el segctor de a2ctividad,
no contemplada en los censos precedentes al 1980,
rermite diferemciar a 1los asalariadoes segan
degarrollen sus tavreas en empresas privadas o
rablicas {incluyendo la administracidn pablica) o
pertenezcan al servigio domdstico. Esta wvariable
censal no ha sido modificada presentando 1os
siguientes tres valores:

Sector Privadno.
Sertor Pdblico.
Servicio Doméstiico.

SRS
e

~—

La <cuarta wvariable, el tamatio del estableci-
mienttd, también solamente recabada en el censo de
1980, permite diferenciar a los empleadores vy
asalariados del sector privado segin se& Jdesempefen
en establecimientos que ocupan hasta cinco o mas
de cinco personas.

Esta ha. sido la wvariable coperacional que se ha
itilizado a veces para distinguir uno de los
comnponentes del “sector informal" ¢ “"no organiza-
do" integrado por los ocupados en microempresas a
los gue se& sumamr los trabajadores cuenta propia en
bPlogque aunque en general sa exceptdan los de
algunas ramas o a los profesionales 10/,

En 21 ¢ontexto de este programa, ha parecido
conveniente utilizar la wvariable "establecimientos
de hasta cinco o de mas de cineco ocupados” por dos
razones. En primer término porque acompanada de
otras wvariables ayuda a definicvr grupos sociogcupa-

10/ yersiones de autares para el pails pueden encontrar-
se en Sanchez, Carlos E.; Palmieri, Horacioj; Hercero,
Fernmando, "Desarrollo industrial, urbanizacidén y
emples en la ciudad de Cérdoba’, World Bank Working
Papers, Ginebra, O0IT, 1977:; yv Torrado, Susana,
"Terciarizacidn y estratificacidn social de 1a
Argentina durante el pevriocdoc 19&6C-30. Una primera
aproximacidn exploratoria®™, Proyecto Gobiernc
Avgentineo, PRUD, OIT, ARG/84/02%, 1583,

14



cicnales con clerta homogeneidad en lo gue rezpecta
a2 la productividad y a su ¢contracara la retribucicn
al capital y al travajo. En segundo, porque desde
unn punta de vista mds estrictamente social define
4mbitos laborales rpotencialmente distintos an
cuanto a la genearacidn de acciones colectivas de
diverso orden tanto en lo que toca a los asalaris-
dos como a sus empleadores ily, - e

La quinta variable, el pnivel educacional aicap-
z2do, es segundaria en el sentido gque ze ha
ntilizado exclusivamente paca distribuir dos
conjuntos muy especificos -el de los directivnos
asalariados de microempresas y el de los divectivos
die la administracidén pdblica- entre el sstrato de
los profesionales -en microempresas v en al sector
publico respectivamente- vy el estratc de ins
tédenicos —-también en microempresas y en el sectaor
ptiblico respectivamente—,

Las categorfas o valores de la variable obvia-
mente han sido:

1) Educacidn superior completa.
2) Educacidn superior incompleta y maenos.

El nomenclador de la condicién sociccupacional
que ha sido disefado con las variables descriptas
puede apreciarse en el diagrama Ho. 1 que 1o
consigna tanto en su forma reducida cuando la
lectura se hace a3 nivel de un digito, como en sn
forma ampliada cuando se lee el diagrama completo.

En el cuadro A (pdgina 14), puede reconstruirse
la definicidén operacional estricta de cada estrato
ya que cada una de las combinaciones posibles de
los valores de las wvariables intervinientes estian
dasignadas a algdn estrato, el que figura con un

11/ E1l primer aspecto sefalado seguramente as al mas
debil ya que la bwondad de la variable en cuestidn
para medir productividadas diferenciales es discuti-
ble aunque ello se mejore algo al introducir la
variable rama de actividad que, en sentidao estricto,
no interviene en el nomenclador. De todas formas, la
variable tamafo del eastablecimiento es la "proxy”
axistente para acercarse a medir al fendmeno aludido.

il



cddigo numérico que se corresponde con el del
diagrama 1. 127,
Diagrama 1

Homenclador de 1a Condiecidn Swocio-0Ocurvacional
(versidn reducida: un digitwo; wversion ampliad
completa)

£

.

1. Directores Jde Empresas {(DIBEC)

i-

w
2]

1.1 Empleadores del Sector Privadco sn esstzbdil

miaentos con mds de 5 nwcupades {ER SPH.
TE>S) .

1.2 Asalariados del Sector Privado en esftable-
cimientas con mds de 5 ocupados (AS — SPER.
TE>3)

2. Profesionales en Funcidn Especifica (ERGF)

2.1 Empleadores del Sector PFrivads (ER - SBR)

2.1.1 En estabdl. con mds de S5 ocecupados

(TE>S)
2.1.2 En establ. con hasta 5 ocupados (TE<S)

Cuenta Propia
Asalariados del Sector Privado {AS5 - SPFR)

[ X
P
0 MY

2.2.1 En establ. con mé&s de 3 ocupados
(TE>S)
2.2.2 En establ, con hasta 5 ocupados (TE<S)
2.4 Asalariados del Sector Pdblico (AS - SPU)
3. Propietarios de Pequenas Empresas (PPE)
4, Cuadros Técnicos y Asimilados (TECH)
4.] Asalariados del Sector Privado (AS - SPR}
4.1.1 En establ. con mdas de S5 ocupados
{TE>S)
4,1.2 En establ. con hasgta 5 ocupadns (TE<S)

4.2 Asalariados del Sector Prblico {(AS - SEU)

12/ ras sigias que corresponden a los grandes estrataos
en el diagrama 1 nivel un digito, son utilizadas
pecrmanentemente en &l tText> de este trabajo parva
alivianar la exposicidn.



5. Pegquerios Productores Autdnomos [(FERAS
9.1 Empleadores del ZSecior Privado en @stabi,
conn hasta 5 ocupados {(ER - .-

5.2 Cuenta Prapia

6. Empleasdos Administrativos v Vendsdores {LAV)
$.1 Asalariados del Sector Privade (A% - SER:
6.1.1 En establec. con mas de 3 ocurpadocs
{TE=5)
6.1.2 En estadblec, con hasta S oeoeunados
{TE<S)
6.2 Asalariadeos 4ei Sector Pgdblice (AS - SEU)

7. Trabajadores Ecepaciali

ber
t3
1

doe Auténomne (TEL)
&. Obrervcs Calificados (OCAL)
8.1 Asalariados del Sector Privade [(AS - SPPR)
€.1.1 En establec. con mds de 5 ocupadocs
(TE>3)
8.1.2 Em establec. con hasta 5 wccupados

(TE<D)

8.2 Asalariados del Sector Pdblice (AS -~ SPU)

~3

Obreros no Calificadas (0OHCAL)
.1 Asalariados del Sector Privade (AS - SPR)

9.1.1 En establec. con mds de 5 wcecupados

(TE>S)
9.1.2 En establec. con hasta 5 ceupados
{TE<S)
9.2 Asalariados del Sector Fahlieco (AS - SPU)

10. Empleadoss Domécsticos y Trabajadores Inestables
{EDCHM)

1l1. Sin Especificar C50 {SESPE)
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Dirertores de a2amoio2ss

Comprende a dirvectores—-gaprentas del Sectior
5330, en 1A c s E
fsalariados &n esiabdlecimienioe de ma
cined oeupados. Es T
riocs cue, © bis iendo propireiarics de su
empresas, participan direc

tareas de direccicn de las
Empleadcresz). o bien s& desempetian como
direcicres en unidades eCondmi s T
exlste separacicn entre la rvrapredad v el
control (zzso de 1los Aszlariadeos),

re
2
o

-
o
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[
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s
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Debido a ciertas caraciteristicacs de los
datocs censales imposiblies de reszenar squi, la

confiabilidad de la delimitacion empirica de
este estrato ec sumamente deficiente.

Como, peor otra parte, su frecuencia empirica
es muy reduwcida, &l error aleatorio que le es
inherente es wmuy a&alto. E1l uso de ios datos
correspondientes a3 este estratmn debe conlie-
var, por lo tanto, coidadosos recaudos.

Profesionales en funcion especifica

Comprende a ingeniercs., medigos, wiontdédlo-
gos, farmaceéuticos, economistas, contadores,
Juristas, arauitectos y otros profesionales
afines, en las categoriacs Empleadores, Cuenta
Propia y Asalariados de los Sectores Privado y
Pdblico. '

Propietarics de peguefas emmpresac

Comprende 3 los siguientec agentes del
Sector Privado: propietarios de explotacicnes
agropecuarias, establecimientos industriales,
comercios, hotaeles v restaurantesy técnicos;
vendedores: y trabajadores especializados, aen
la categoria Empleadores en establecimientos
de mé&s de cineo ocupados. Es decivr, se trata
de propietarios de unidades econdmicas gque
amplean fuerza de trabajo asalariada en
magnitud significativa, pero también partici-
pan directamente en procesos de trabajo de
caracter preponderantemente no-manual.

N,



4)

3)

6)

7}

Cuadroas téonicns v acimilados

Comprende 2 técniceo:s v trabazjadores afines;
enfermeras, Darteras v ecpecialistas afineag;
maestros de enzefanza preeszgolar, primaria vy
especial: profesores de ectzblecimiantos de

ensérnanIta sefundaria, universzitari
£

a
(es impotible desegregar ilnternaments acte

dltimo grupodt ¥ jefec, supervizoras Vv
capataces. Todos ellocs en la categoria
5 by F )

Asslariados de los ecto

Pepouehnos productorec aubtdnomos

Comprende a 1o2% siguisnies 3sgentes del
Sector Privada: a) directores: propietarios
de ectablecimiento; o) técnicos v trabaiadoras
afines; 4) comerciantes v

trabajadores especializados (tales como
hilanderos, costureros, talabzsrterocs, carpin-
teros, soldadores, electricistas, mecidnicos,
magquinistas, tipdgrafos, plomerocs, pintores.
albvafiiles, conductores de vehiculecs, ate.}.
Todos ellos en la categoria Empleadores en
establecimientos de hasta ¢cineco ocupados
(grupos a}l, by, ¢}, d4), v €}), o Cuenta Propia
{grupoes al, b)), e} ¥ d)). Dicho de otra
manera, se trata de propietarios de peguefias
unidades econdémicas que, si bien emplean
fuerza de trabajo asalariada en peguena
magnitud, participan también directamente
en procesos de trabajo de carscter manual vy no
manual. Se incluye tambidn en este estrato a
tratajadores no-manuales ée cardcter auténomo.

o
[

vandedora 3 &)

Empleados administrativos v vendedores

Comprende a2 empleados contadles, secreta-
rics, dactildgrafos, cajerwvws, operadoraes de
magquinas de tratamiento de datos, empleados
administrativos, vendedores, atc. Todos ellaos
en la categoria de Asalariados de 1los Sectores
Privado y Pdblico.

Irabajadores espveciajiizados autdpnomos

Caomprende a trabajadores especializados (los
mismos gue se enumeran en el estrato 5), en 1la
categoris Cuenta Fropia del Sector Privado. Es
decir, s3e& trata de un estrate compuesto pov
trabtajadores manuales calificados autdnomas.

&

K



fLomprande 2 trabajadores especializados {los
mismos Qquée s£& enumeran en el estrato 3) y a2
policlias, carteros,
s de tren, etec., en 1a

o

(2]

er

se trata de un estrato
SR I CRAR SN zor trabajadores calificados

Comprende & trabajadores no especializados
tsles como peones, joernaleros, aprendices,
ereonal de maecstranza, perscnal de fatiga,
tc.}, en 1a categoria Asalariados de los
ectores Privado yv Pdblico. Es decir, se trata
£ U irato compuesto por trabajadores
meznuzles no calificados asalariados,

10) Empleados domésticos v trabajadores inestables

Comprende al personal de servicio doméstico
gue s5& decempena en hogares particulares,
cualguiera sea la categoria oeupacional
declarada, También incluye un pequeffo ndmero
de cobreros no ¢alificados en las categor{as
Empleador y Cuenta Propia.

11) Sinp esvecificar CS5Q

Categoria residual gque comprende aquellos
casods para los gque se carecia de la informa-
cidn pertinente para determinar la C50.

c) Rama de Actividad

Cabe tratar agqui{ una altima variable ocupacioc-
nal que permite estudiar la insarcidn de los
estratns en dreae especificas del cipcuito econdmi-
co asi como diferenciar fracciones en su interior
jue se corrvesponden con dmbitos particulares de
interés.

Esta variable as la rama de actividad que raleva
la actividad econdmica principal de Ioms estableci-
mientos en los que se ajerce a2l trabajo y que en el

17

de 1os Sectores Privado-



censo ha sido eodificada segdn la Clasificacidn
Industrial Internacional Uniforme de Actividades
Econdmicas - BRewvisidn 2 de las HNaciones Unidas,
llegando hasta el nivel mdximoe de dos digites.
Egstos cddigos han sido reagrupados guedandno
definidas las categorfas de }la variable definitiva
del siguiente maodo:

i) Gran rama agropecuavia (AGROP)

0l: Produceidn agropecnaria y servicios
agricolas.

¢3: Silvicultura y extracecidn de madera.

04: Pesca y caza.

[
—

Sran rama industrias (IND)

a) Bamz minas
10: Minas v canteras.

S

v) Rama industrias manufactureras

20: Matanza de ganado, preparacién y
conservacidn de carne.

21 Productos de molinecia y panaderia.

22: Befinerfas de azdcar, fabricacidn de
dulces y chocolates.

23: Industrias dAe bebidas y tabaco.

24: Otras industrias alimenticias.

25: Fabricacidn de textiles.,

26 Fabricacidn de prendas de wvestir,
excepto calzado.

27: Industrias del cuero, productos de

cuero y sucedaneos del cnero y pieles
excepto prendas de veaestir.

28: Industrias de la madera y productos de
madera, incluidos muebles,

29: Fabricacién de papel y productos de
papel, imprentas y editoriales.

30: Fabricacidn de sustancias gquimicas y de
productos quimicos, derivados del
petrdlec y del carbdn, de cancho vy
pldstico.

21: Fabricacidn de productos minerales no
metdlicos, excepto derivadeons del
petrdlen y del carbddn.

32: Industrias metdlicas Bdsicas.

32: Fadbricacidn de productos metdlicos vy
maguinaria exceptn la eléztrica.

24: Construccion de maguinavia, aparatos,

accasorivs y suministros eléctricos.

18



25: Construcecidn de material de transporte.
246: Otrac industrias manufactureras.

c) Bama electricidad, gas yv argua (EGA)

41: Electricidad, gas y agua. -

Gran rama construceidn

50: Construccidn.

Gran rama comercio y servicios (COMSERV)

a) Rama transporte (TRANSP)

70: Transporte ferroviario,

71: Transporte terrestre de pasajeros.

72: Transportae tevrestre de cargas.

72t Transporte por agna, aéreo y servicios
anexos,

74: Comunicaciones.

b) Rama comercio (COM)

60: Comercio de productos alimenticios,
bebidas y tabaco.

6l: Comercio de productos textiles vy
confecciones.

62: Comercio de productos diversos excepto
anteriores.

6%: Comercico sin especificar.

¢) Rama financiera (FINARC)

€1: Establecimientos financieros.

82: Seguros.

£3: Bienes inmnebles y servicios prestados
a las emprasas.

4} Bama administracidn pgéblica (ADMPU)

90: Administracidn pdblica y defensa.

e} Rama instrneceidn {(IMSTRUGC)

21: Instruccidn pablica.

94: Servicios de diversidn y esparcimiento
¥ servicios culturales.

99 : Organizaciones internacimnales y otros
ocrganismos extratervitoriales.

1o

[

¢



f} Rama servicios sociales v comunales (SSCOM:Y

P2: Servicios médicos ¢y codontoldgicwas vy
octros servicios de sanidad.
93: Otros servicics sociales y comunales.

g) Bama servicios personales (SEEE

Lr

j

§3: Bervicios de reparacidn de automdviles
-y-motoclecletas., -

96: Otros servicios de reparacion.

98: Lavanderf{as, establecimienta
limpie=za vy cervigcims paersan
directns,

62: Restaurantes yv hoteles.

A
1]

woom
1]
1]

W) Rama sevvicin doméstico (SDOH)

?7: Serviclios domésticos.

i) Actividades no bien especificadas

00: Actividades no bien especificadas.

d) Ambitos de anidlisis

El dltimo aspecto metodoldgico gque debe tocarse
se refjere a los d4dmbitos interncs de la provincia
que se& constituyen en los subuniversos de andlisis
de esta monocgrafia.

Ellos son los siguientes:

Centros de mds de 50.000 habitantes.

2 Centros de 10.001 a 50.000 habitantes.

2) Centros de 2.000 a 10.000 habitantes,

4) Centros de menos de 2.000 y poblacién dispersa:
Area rural.

En el caso de la provincia de Santa Fe, también
se han hecho los andlisis recspectiveos para:

2) Gran Rosario.
6) Ciudad de Santa Fe.

D]
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. EL PERFIL DE LA ECSTRATIFICACICHE SOCIC-OCUPACIORAL

2.1 Los Grandes Estratos

En el Cuadro 1 se preseanta 1z distribucien &e
la PEA de Santa Fe y del total dal pais seguan las
diez categorias de condicidn socio ocurvacional
(S0} o estratos. En !z tercera calumna fFigura la
diferencia porecentual o de participacidn de cada
estrato en la PEA de la provincia y dal pais. <omo
esta diferencia porcentual &5tZ2 muy afecisda vor
la magnitud relativa de gada C30 -~no es io mismo
unz diferencia del 0.2 erntre los PROF, que repre-
sentan el 2.6 y el 2% de la PEA, gue una diferencia
del 9.3 entre los EDOM que representan alrsdedor
del 87 de la PEA- ce& ha calculads an la cuarta

ealumna ia proporcidn porcentual donde la compara-
cicn se hace en bace 2 un cociante v no an taza a
una diferencia.l3/.

En términos de la 6Gltima medida y siguiendo
con el ejemplo, puede verse que mientras gue los
PROF estdn algo cubrepresentados en Santa Fe si se
los compara con el pais (PL = 0.9), entre los EDOM
de uno y otro dmbito gewgr4fico mo hay diferencias
(B% = 1.0).

Una primera lectura del cuadro 1 vermite decir
que son cuatro las €50 mias frecuentes en ecta
provincia: los O0CAL, los EAV, los TEA y los PPa,
en ese vrden.

Dado que se trata de cuatre C50 de gran peso
{superior al 107 cada una de ellas) conviene
mencionar cdmo estdn compuestos internamente cada
uno de estos estratos en la provinecia l4/.

13/ Todos los cuadros de este trabajo que se refieren
al total del pais han sido slaborados en base a datos
gentilmente cedidos por la Dra. Susanae Torvado vy
corresponden a su investigacidn "Estructura Scocial
Argentina", en elaboracidn.

14/ La descripcién detallada de la composicién de los
eactratos se realiza an el punto 5. Aqui se trata de
aidelantar aigunas caracteristicas de los =stratos mas
voluminosos gque se vefieren a su compeosicidn en
subastratos.,

21



Cuadro i

r r vt ey o st Lo

Provincia de Santa Fe vy Total del pals. Perfil de la
sastratificacion soclo—ocupacional

E Provincia Total del D%= P%=
: Santa Fe Pais
(1) (2) (1)-(2) (1)/(2)
100.0 100,0
; TOTAL (869.462) (9.990.800)
: DIREC 0.2 0.8 0.6 0.3
| PROF 2.6 2.9 -0.3 0.9
PPE 1.6 1.1 +0.5 1.5
TECN 7.4 B.3 -0.9 0.9
PPA 12.2 10.3 +1.9 - 1.2
EAV 19.1 19.1 0.0 1.0
] TEA 13.5 12.1 +1.4 1.1
' 0CAL 22.2 24.7 -2.5 0.9
N z oNcal 9.7 9.7 0.0 1.0
. EDOM 7.8 8.1 -0.3 1.0
- , SESP 3.4 2.9

i
) ; ' 1 . . N
s e %: Diferencia porcentual
. l P%: Proporcidn porcentual
: SESP: Sin especificar
]

: Fuente: Cuadro 2.1.2. Programa Estructura Social Regional., Estratifi-
cacidn Social y Condiciones de Vida. Provincia de Santa Fe,
CFI, 1987 v Susana Torrado, Estructura social de la Argentina:
1945-1983 (en preraracidn}, 1987.
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£si ios COCAL con
talificados gure tra

rt
I

1eNen una Mayvor
all

by
i en el scector privado &n

-
o

L .

establecimientos de mais de 5 ccupados (5%T.27) 19/,

. .En cambic los EAV ecisdn mucho mis reparctidog:

el grupo mas frecunente (&5.&73 =25 2! aoue ftrabhada

en establecimientos privados de mas de 3 ocupados,
TleTegigue &l de los ocupados en el ssgior pEblico

13%.47) v luego el ogue trabais en ectsblecimientos
- privados de menvs de 5 occupados (2GT) &/, Es

decir, que en tarminc: de secior privesdo ¥ zagior

¥
ptiblico y da tamamo del establecimianta la composi

-

i
cidn de 1os EAV 2 muchc mas diversificada gue 1

i i 2
de los OCAL (cue estdan mids concentradios an 1o
establecimientos privados de mds de cineo ocupa-—

doe ).

Respectn 2 los TEA, debe recordzrce ane ce
trato de trabajadores cusnta propia ¥ por lo tanto
ngy tiene sentidc hablar de sector {per

blogue al sector privadoe), ni de taman

]

Finalmente, los FPA de esta provincia son en
su mayorfa cuenta propistas (62.87) 17/,

Si se compara la distribvucidén de ios grandes
estratos de la provincia con la correcspondiente al
pals puede decirse que no existen grandes difaren-
cias entre ambos perfiles de ecstratificacidn y que
en rasgos generaies hay mds Jdiferencias en las CS50
mas altas (lase correspondientes a los estratos
medios) gque en las C50 mas: tbaias {ias correspon-
dientes a los estratos populares).

Una lectura mds detallada permitiria decir que
hay €80 cuya importancia relativa es mayor en la
provincia gque en el total del pais, otras que
tienen igual pesoc en ambas y otras ¢SO0 que tienen
un peso menor en ia provincia gue en el fotal del
pais. Podria hablarce de algunos estratos sotre
representados (proporcidn porcentual > 1.0},
estratos subrepresentados (proporcidn porcentnal <
1.0) y otros estratos de igual peso provincia/to-
tal del pafis (proporcidn porcentual = 1.0},

15/ Les porcentajes entre paréntesis gue describen la
composicidn de los estrataos se consignan en el cuadra
i4.

167 Cuadro 13.

17/ Cuadrao 12

ra
4%



En el
representad

gruvpo de los
ot

- los PEE, ague socn mucho més amportznies en ecsta

- los FPPA, gue son bast
esta provincia.

- lces TEA., gque zorm 2lgo
rrovincia,

Se trata ace tres <50

ante mds impuortantes en

ma2s imporTanies en a2sis

Lk ]
&

s
en s ¢composicidn, es deciv, sonh empleadores v

cuentapropistas.

En la situacacun inve

&3

1]
[
P

ratos £
vresentados en la provinecias, estdn los PHOF, los

TECH v loe QCAL.

Lovs estratos restantes, EA&V, ORCAL y EDOHN,

tienmen un peso similar
pais.

Una Glitima lectura

en la provincia y en el

del cuadro 1 ypermitiria

decir aue 51 se consideran "estrates medios® a2 las
C50 que wvan desde DIREC a2 EAV, es decir DIREC,

PEGF, PPE, TECK, PPA vy

EAV, v si se consideran

"estratos populares" a las CS0 gue van de los TEA

hacia abajo incluyendo
rodria concluirse que en
medios representan el
populares el 53,2%. Este
se vhserva en el pails,
criterio puede decirse

TEA, OCAL, OHCAL v EDOM,
la provincia los estratos
42.17 de la PEA y los
perfil no difiere del que
va que adoptando idéntico
que el 42.57% de la PEA

rertenece a los estratos medios y el 54,67 a

los estratos populares.

€1 bien en este trabajo se utiliga la diferen-

cia entre estratos medio
¢ce que el criterisoc que
es el de lac condiciones

y populares debe aclarar-
fundamenta tal distincidn
de vida, tema desarcvoclila-

do exhaunstivamente en otros documentos de este

mismo programa,

En genaeral cuando se
las en condiciones de v
compara con el promedio

observan Jlos diferencia-
ida de cada £SO y se los
ean la provincia, 1o gue

aguf se denominan estratos medios aparecen por

encima de ase promedic v

lo que agqui se denominan

estratos populares aparecen por debajo da ese

promedio.
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A su ver dentroc de los estratos popuwlares hay
una raptura importante en 1o que podefia denominarc-
se estratos populaves calificados por un lade, vy
es{raios populares noe calificados por el otro 18,
Tzl como ce explica en esos documentos, esta
Ciferenciscion surge también del acceso 4 condi-
ciones de vida distintas por parte de unos vy
ctros. Es decir gue hay una diferencia importante

en ei accesd a blenes y gervicios socialmente
deseables entre los TEA vy OCAL por un lado, y los
ONCAL y EDCM por &)l otro.

Por eso importa cuoantificar dabidaments a los
estratos populares calificzdos gque ineluye a los
trabsjadores manvales especializados sean asala-—
risdos o cuenta Pprodpia, diciendo gue constituyen
el 35.77 4de la PEA santafesina y el 26.87Z de 1la

PEA del pafs, mientras aque ios no calificados (las
dos {80 de pecres condiciocnes de vida) comstituyen
el 17.57 en Santa Fe v el 17.87 en el total del
pais.

Esta distribucidn al interior de los estratos
populares (mas de dos tercios de calificados vy
menos de un tercio del resto) constituye otro de
1os rasgos de la estratificacidn soecial de Santa
Fe gue tampoco en esta dimensidn, difiere signifi-
cativamente del total del pais.

2.2 Estratos Menores v Comportamiento de las
Variabies ague los definen: Sector de Actiwvi-

dad, Categorfia Qcuvpacicnal v Tamafio de Estable-

cimiento.

En el cuyadro 2 se ha calculade sobre el total
de la PEA la participacidn de cada €S0 teniendo en
cuenta sus componentes menores de acuerdo a si la
ocupacidn es generada por el sector pablico o el
rrivade, si se trata de empleadores, asalariados e
cumentapropistas, vy si el tamatio del establecimien-
to es mayer o menor a cinco ocupados en el caso de
empleadores y asalariados. En este cuadro se han

18/ Esta ruptura se debe en parte a que los cédigos
ocupacionales del canso s6lo pecrmiten una diferencia-
cidn de calificaciones que agrupa a las personas c¢on
una mirnima califigcacidn, por un lade, y a otras qua
poseen una gama diversa de calificacines, por el
otro.



sacadae los porcentajes tomando como base 100 al
tatai de la PEA, tanto en la provineia de Santa Fe
come en el total del pais,

La ides central de ese tabulado es ver cdmo se
esvecifics aquella primera imagen de la astructura
social de ESanta Fe cwando sa introduce en el
anslisie el sector de actividad, la categoria
ocupacional v el tamatio del establecimienta.

Para poder ver estas variables en forma
conjunia conviene considerarlas previamente por
separado:

3) En ¢cnanto a sectores, la PEA santafesina
esta ocupada en una gran proporcidn (71.0%)
en €l cector privado, tiene alguna represen-~

tacién en el <csector pdablico (17.6%) v una
bastante menor en el serviecio doméstico
(7.87). Esta distribucidn por sectores esg

muy similar a la existente en el total del
pals (&6%.67%, 19.4% y 8.1% respectivamente).

by En cuanto a la categoria cecupacional, la PEA
esta integrada en un 59.8% por asalariados, un
22.3% de cuentapropistas y un 6.77% de emples-
dores. Un rasgo preopioc de esta provincia es
la mayor importancia de cuentapropistas vy
empleadores que en el total del pafs (19.87 ¥
5.6%, respectivamente).

¢} Desde el punto de vizsta del tamafo del estable-
cimiento predominan 1los ocupados (sean asala-
riados o empleadores) en establecimientos
de méds de 5 ocupados, 30.9%Z, frente a un
17.8% ocupado en establecimientos de menos de
5. Un rasgo propio de esta provincia es la
menor importancia de los establecimientos de
mids de 5 ocupados (22.7% y 16.1%1 en la provin-
cia y en el pais respectivamente]).



{uadro 2

Provincia de Santa Fe y Total del Pals, PIA segin €50, sector de actividad y tamano del establecimients,

S A KT & FE
SELTOR PRIVADD
O AL o SECT0R SERY.
Has de 5 ocupados Hasta 5 ocupades Cuenta  PUBLICO DOMES.
Total Toial ER Ag Total IR AS Prop.
TOTAL - 100.0 11.0 30.9 1.% 1%9.1 17.8 .8 13.1 22.3 11.8 1.8
{869.462)
GIREC 0.2 0.2 0.1 6,1 0.1 - - - - - -
PROF 1.6 2.0 0.5 0.1 0.4 0.3 0.2 0.1 1.2 0.6 -
PRE 1.6 1.6 1.6 1.6 - - - - - - -
TE(H 1.4 1.8 1.4 - 2.4 0.4 - 0.4 - §.b -
PPA 11.1 12.2 - - - 4.5 4.5 - 1.1 - -
£AY 19.1 12.5 8.7 - B.7 3.4 - 1.8 - 6.6 -
TEA 13.5 13.% - - - - - - 13.5 - -
0CAL 2.1 18.3 131 - 12.1 5.1 - 5.2 - 19 -
ONCAL 9.7 1.8 §.2 - &1 1.6 - 3. - 1.9 -
EDOX 1.4 - - - - - - - - - 1.8
5. ESP. 3.4
T0T17 4L b E L P AT S
SECTOR PRIVADOD
T0TAL - - -—— SECTOR SERY.
: . lida de 5 ocupados -Hasta 5 acupados Cuenta PUBLICO DOMES.
Tetal Total ER AS Total iR ©AS Prop. '
TOTAL £90.0 69.6 33.1 1.8 .y 16.1 1.8 i2.3 19.8 19.4 .1
(5.9%3.000)

DIREC 0.8 0.9 0.8 0.5 0.1 - - - - - -
PRGE 7.9 1.9 §.7 0.1 §.6 0.3 0.2 0.1 1.9 0.9 -
P8 b 1.1 1.1 1.1 - - - - - - -
TEICH 8.3 1.3 1.9 - 2.9 0.6 - 0.6 - 4.3 -
PRA LY 0.y - - - 1.6 1.6 - 6.7 . -
iy 2.1 121 3.4 - 3.4 3.7 - 3.1 - 1.1 -
TzA 111 R 16 - - - - - 12,4 - -
graL 24T - 1 130 - 5.0 4.3 - 4.8 - 4.5 -
ONCAL 2.1 1.9 i1 - §.1 1.2 - 3.1 - i.3 -
sbud 2 - - - - - - 1.
. ISP 1.8 -

Estratificacidn Social v Condiclenes da 7ida.

Frovincia de Santa fe”., CFE,'1987; v Susana Torrade: Estructara Social de 13 Argentinac 1945-i%83 {an ora-

paracidn), 1987
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De la lectura del cuadro 2 surgen zlguns=z
celdas que son las gue tienen la mayor frecuenciz,
es idecir, que consignan a los subestratos més
importantaes. S8i de las 25 celdas gue contizne X
cuadro (excluidas las celdas que sob agrepadas)
seleccionamos las 7 de mas alta frecuencia, serian
las siguientes:

s

® o

- los TEa {(13.5%)

- los OCAL en establecimientos de mas de 5
(13.1%)

- los EAV en establecimiento de mdas de S (&.7%)

- 1los EDOM (7.87)

- los PPA que son cuentapropistas (7.7%)

-~ los EAV del sector ptablico (6.67%)

- los OCAL en establecimientos de mepcs de §
ocupados (35.2%)

El otro interrogante etz ¢i la contribucién de
cada celda al tetal de la PEA es distinta en Santa
Fe y an el total del pais. A continuacidn figuran
las 25 celdas ordenadas por su valor en Santa Fe vy
en el toatal del pais 197/, La correlacién de
rangos maedida por la r de Spearman alecanza un
valor de 0.%99 lo gue da una idea precisa del
pacvecido de ambos perfiles de estructura social.

Mds alld de esta similitud en cuanto a los
rangos, existen en Santa Fe algunas caracteristi-
cas especificas que surgen de la comparacidn entre
porcentajes ¢con respecta a la PEA total.

De este modo podria concluirse que hay tres
celdas gque son bastante mids importantes an Santa
Fe gue en el pals:

- los TEA
- los PPA que son cuentapropistas
- los PFA gque son empleadores

Ademas habria otras situaciones algo mds impor-
tantes en Santa Fe gque en el total del pais:

~ los EAV en establacimientos privados de mis de
S ocupados.

19/ En 2] caso de celdas de igual valor, se ha prdenads
primero a las €S0 mds altas v a3 las columnas que
figurvan mds a la izguierda.
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- los OCAL en establecimientos privadcs de menos
de 5 ocupados.

- los ONCAL en establecimientos privados de
menos de S5 ocupados.

A la 1nversa hay algunas celdasz cuya importan-
cia es bastante mencor en esta provincia. Ellacs
gont "Cv T oo

- los OCAL en estabiecimienteos privadcos de mas
de 3 ocupados.
- los QCAL 4del sector phblico.

Y finalmente, habria situvwacicones de impor
cia algo menor en esta provimcia gque en el 14
del pais:

-~ los EDOM

los EAV del sector pddblice

- los TECHN del sector pdblico

- los OKCAL en establecimientos privados de més
de 5 ocupados.

1



Cuadro 3
Orden de importancia de las Celdas del Cuadro 2

DIREC - ER 23 2
DIREC — AS 21 z
PROF - PR ER > 5 24 Z
PROF - PR AS > 5 13 1
PROF - PR ER < 3 i3 2
PROF - PR A% < 2 5 P

PROT C

PROF SPU ig
PFE i5
TECN PR >
TECH PR ¢
TECN SPU
PPA ER
PPA CP
EAY PR >
EAV FR «
EAY SP
TZA
oCal PR > 9
OCal PR < 3
0gAL SPU
DMNCAL PR
OHCAL 2R
ONCAL SPY
TG
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4.,

LA ESTRUCTURA DEL EMPEEQ ¥ LAS RAMAS D

=1
I~
Iy
-
i
—
b}
_'[_')-
Lws ]

4.1 Eetructura del emplen sesnn ramas de actividad

El cuadro 4 muectra la contribucidn d=
roblacidn econdmicamente activa 3 ¢
actividad econdmica 21 conjunto, e
1o gque comunmente se denomina estirmciurs sectorial

del emplec. Dada la neceszidad de

disponsy Ge un
marco comparativo, los datos de la praovincia da
Santa Fe se presentan junto a los del total del

pafs. Esta comparacidn vermite ver

dades secitoriales del emples santafesinng

La rama de mayor significacién en el emplev de
la provineia et la industria gue incluve tanto las
industrias manufactureras, como la mineria (axplo-
tacidén de minas y canteras} y elactricidad, gacs v
agua. Sin embargo, estas dos Gltimas -mineria
¥y EGA- tienen wmuy poco peso, z2si gque 1a importan-—
cia de la gran rama industrial cse debe casi
exclusivamente 2 la industria manufacturera. ¥no
de cada cecinco empleos estd en la gran rama

Industria que es lo mismo gue ocurre en el total
de]l pais.

La industria santafecina no es séleo la rama
m&s importante en cuanto al empleo. También es la
que hace 1a mayor contribuecién al preoducte bruto
{237 en 1980, correspondiendo a la industria
manufacturera el 21%). £0;.

La rama agropecuaria explica el 13.5% del
emplec provincial. Se trata de una rama que tiene
mayor iwmportancia en esta provintia gue en el
total del pafs. En el cuadro 4, en la tercera
columna, figuvra la diferencia percentual, gue as
l1a diferencia entre la participacién porcentual de
cada rama en la provincia y en el paifs. Como yva se
mencionara, la diferencia porcentual es muy
sensible a la tbase, esto es, a la importancia de
la rama, y por ello se hace dificil la comparacidn
en algunos casos. En base a estas consideraciones
se presentan en la cuarta columna del Cuadro 4 las
rroporciones porcentuales definmidas comz un
cociente en cuyo numerador figura la participacidn
porcentual de la rama en la PEA de Santa Fe y en
el denominador la participacidn porcentual de esa
misma rama en la PEA del pais. Este cociente es

20/

“Producto Bruto Geografico", CFI.



mayor qQue uno cuando laz rama ftiene mis contribu-
cidn al empleo =n la proving U <

el caso d4e la ramz agrorpecunaria
cuandes la rama tiene mendr coniribuwc:on 2! empleo
en la provincias gue e&n €1 paiz; y tiens velor 1
cuando tiene la misma contridb

"

€5 menor Jue uno

yolon &R la Provinoia
y en &l pais, comd es el caso de la rama indus-
trizl,

- Mientrae que la copitrivucion al empleo de Lz
rama industrial &5 bastante menor gue su aporte al
preducto, 1a rTama agropecuaria coptribuye ai
emplec {12.37) y al producite (127) en gradno

T
similar. Bebe recalcarce gue 1980 ze presaenta oomo
el ano de la menor coniribucicon del zgro sanitafe-—
sinc al produeto bruto provincial, i ce 1o
comp3ra con lo oecurride en ios diezr antariores
donde en promedio el agro contribuvd con el 177 al
producto truto.

La construcecidn, por su parte, aports el G.3%
del emples provinecial, rama cue en 1280 ocupaba,
por otra parte, menos mano de obra en la provincia
que en el total del pais.

Esta subrepresentacidn de la rama, ti se la
compara con el pais debe ser interpretada teniendo
en cuenta que su contribucidn al producto bruto de
1980 fue del 4,37, es decir, un caso de muchisima
mayor importancia en el emplec gue en el producto.,
De todas maneras el producto generado por la
construceidn en 1580 también fue ex{rasrdinaria-
mente altoc si se lo compara al promedio de los
diez afos anteriores: 3.17%.

Dal terciario sobresale 1la rama del comercio
(16.37) que Jjunte con el agro constituyen activi-
dades mds importantes en la provincia que en el
pais. La contribucidn del comercio al empleo y al
producto es bastante parecida (187 en 1980).

La rama del transporte, almacenamiento vy
comunicaciones, tranmsporte (TRANSP) aporta el 5.07
del empleo provincial y constituye una de lac
ramas de menor volumen de emplec. Su importancia
es mayor en S5anta Fe gque en el total del pais, tal
como ocurre con el agro y el ¢comercio.

En camdio su contribucidn a2l producto bruto es
muche mias alta que en el empleo: 107Z. En esto el
ave 1980 fue un afic estandar para esta rama.

L
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Cuadro 4

Provincia de Santa Fe v Total del pals. Estructura de la
PEA segin ramas de actividad.

Provincia Total del D%= P&=
! Santa Fe Pals _
: (1) (2) (1)-(2) (1Y/(2)
: igo.¢ - 106
: TOTAL (862,461 (9.990.3007
I
s AGROP 13.5 121 +1.4 1.1
- .::_! IND 21.3 21.2 . +0.1 1.0
= CONSTR 9.3 10.9 -0.7 0.9
_,l TRANSP 5.0 4.7 +0.3 il
1 con 16.3 15.3 +1.0 1.1
T FINANC 3.6 4.0 -0.4 0.9
i. APH PU 3.9 5.2 -1.3 0.7
| 55 COM/INSTR 8.9 9.2 0.3 1.0
: S PERS/S DOl 10.8 ii.5 -0.7 0.9
i SES? 7.4 £.8
i
D%: Diferencia porcentual

P%: Proporcidn porcantual

- Fuente: Cuadro 2.1.2. v Susana Torrado, Estructura social de la Argentina: ..
T 1545-1933 (en oreparacidn). 19B7.

(8]
LJ




La rama

SREUT DTS,
{FINAHC) es
emplec (3.

_enprresponda

rama TRANST

fue muchisimo

emples. En

de los establecimientos fimancieres,
ez inmuebles vy servicios 2 empresa
otra de las de escasa contribucisn a
6%y, siemdo aun menocr gue la gu

a2l twial del pafis. Como ocurre gcop la
su aporte al wmrodwoocts braoto (11,87
mas 2lto wgue su contrivucion al

et t sentido el afio 1780 fue un zfo

excepcionalmente buenc para esta rame. En ios dilecz

-.anhteriocres,
Bruto habia sidao del

La rama de
TRANSP
emnplec provincial:
de esta provincia es la
se la caompara
paic

CoOmo

rama =i
total dea]

el

y FINAKC,

promedia de su
&5,

la administraciotn pdblica tambien,
contribuve muy posco al
Una caracteristica clara
subreprecantacicon de esta
con lo gue oscurre en el
columna 4 muaectra qua 1la

S.97%.

(la

proporeidn porcentual es del 0.7).

La rama de los

cerviciocs soclales y comunales

sumados a la instruccidn explican el 8.%% del
empleo provincial, algo muy parecido a lo gue
ocurre en el total del pais.

Se tan agregado estas dos actividades para

facilitar

les pero si

comunales.

Finalmente,

personalaes

contribuyen con el
renos importante en la provincia
s comparacion
Tuede desagregarse en

Mas alld de

y

SU coOWmparacion
s& Quieren ver
decirse que en la provinecia aquel 8&.9%
pone en un 5,27
y en nun 3.7% gque 2tafe a los

con los valores naciona-—
por separado puede
se decscom—
instrucecidn
serviecios sociales ¥

que corresponde a la

<e han agrupadoc & los servicios
al serviecio doméstico que juntos
10.87% del empleo. Esta rama es
que en el pais.
ton el pais ese 10,87
un S5.3%7 de los servicies

personales y un S5S.57 del servicio doméstico.

En sintesis

que astin

agropecuaria,
dos ramas de

en al pals

estdn
cidn, las

igual
(la industria y los servicios
y comunales/instruccidn)
subrepresentadas
finanzas, los
vicio doméstico y, muy

puede decirse que hay tres ramas
sobrerepresentadas en la provimcia (la
el transporte y el comercio), ctras

importancia en la provincia y
sociales
y otras cuatro ramas gque
en Santa Fe (la construc-—
servicios personales/ser-

aspecialmenta, la adminis-

tracidn pdblica)d.

Aporie  al- producto. -

e



4,2 Ei Perfil Eocio-Rcupacinonal de lac Ramas de
A
2

permits analizar el pevrfil socic
poGabacional de cada une de laz ramzs de actividad,
en el c¢conjunto de lJa poblacidyn economicamente
activa de la provincia e Banita Fe vy del total del
pals,. Dicho de otras maeners agul puede verse 1la
ezftratificzeoidn 502l Cecupacional resultante de
cada t3ipo de actividad scondmica, tanto a nivel de-
los prandes sstratos como & nivel del agrupamiento
estratos medioc: v popxlares jue, cabe recordar,
representan el 459 v E5% de toda 1z PEA provincial
respectivamente.
3) La rama Agrovecuaris

La FEA cantzfecina ocupada en el agro podria
caracterizarse diciendo gue un 157 pertenece a
los estratos medist v un B1lZ a los estratos
populares. PFor 1o tamto, su especificidad es
enorme en el <entido de una escasa presencia de
los estratos medios v wn gran peso de los estratos
populares, es decir, una estratificacidn muy
designzl.

La eoira caracterisfhiica de la estratificacidn
socio agraria es gque dentro de los estratos
porulares vredoninan Jos trabajadores manuales
calificados (TEA y OCalL) peoer sobre los no califi-
cados (QRCAL vy EDOM).,

El estratoc mds frecuente es el de los trabaja-
jadores especializzdos autdnomos (36.07), de
mucha mayor importamcia en el agra gue en eal
total de la economia samtafesina.,

El otro estrato gue sobresale por su gravita-
cidén es el de losg OHNCAL (21.2%4), © sea los
3sa3lariados sin ecalificacidn. Entre estos hay dos
grandes grupos: un 597 gue trabaja en microesta-
blecimientos y un 337 oenpadeo en astablecimientos
mas grandes 21/,

21/ Ver Cuadrao 15.
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Estos-dos, TEA v ORCAL, agrupan el 577% d4de la PEA
agraria €2,

Come a2 dijo, los TEA son mucho mds importan-
tes en a2l zgro que £n el total de la economia
provincisl, Lo mismo ocurrce con los OHCAL. O sea
gue son dos estratos de mucho peso absoluteo vy

también en comparacian 2l perfil provintial. R

En ¢cambic hay oiros estratos que.en e&l:-ageo-
eetdn subrepresentadogs: casi no hay empleados vy
venfedosres, los TECH son muchisimo menos frecuen-

! 3
tes gue en el total de la provinmelia y algo
parecido ocurre con loe PROF.

Un tercer comentaric seria que si se compara
el perfil socic =2graric santafesino con el del
pais surgan diferenciac importantes. Una de allas
es que los TEA son sin duda, una caragteristica
gspecifica de la rama agropecuaria de Santa Fe (el
36.0 en la provincia, el 21.17% en el pais).

La otra diferencia importante es gque en al
agro santafesino estdnm cocupados menos ONCAL que
en el total 4del pais (21.2 en la provincia, 29.3
en el pals), pese a que sa trata de uno de los
estratos de mds peso en el agro de la provincia.

Y}y La Rama Industria

En la industria aparece una astratificacidn
con un perfil muy distinto al del agro, 1o mds
general es que un 3272 de& la PEA de la rama
pertenece a estratos mediogs y un 667 a estratos
populares. Si bien se trata de una estratifica-
cién mucho menos desigual gue la del agro, en la
industria el peso de los estratos populares sigue
csiende muy grande si se lo compara ¢on el total
de la PEA santafesina.

La otra caracteri{stica general es que losg
estrateos populares industriales, la casi totali-
dad de la podblacidn corresponde a trabdajadares

22/ Para enmarcar adecuadamente la descripcidn de 1la
PEA agraria, resulta conveniente remitirse a algunos
comentarios sobre a2l instrumental censal que se
rezlizan coan detalle en el punto 5 de este trabajo,
apartade f} gque, especificamente, se refieven a los
TEA.
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talificados (B8.8%W) vy, por 1o tanto, uana minoria

z ftrabsiadoras manuales sin calificacidn.,
astyrato mis frecuente es el de los OQOCAL

tablecimientos mds grandes: el 77.97% de los
; - . . e/
std en estzblecimientos » 5 </

El otfro estrats significativeo es el de los EAV
(17.00), que sumsdos a 1los QCAL agrupan el 63.2%
de la PEA de la rama en Santa Fe. Se trata sobre
todoe de EAV aczlariados en loe establecimientos
m randes (74&.17} 2%/,

an
wl
1]

in segnndo comentario es para confirmar gque
los OCAL no séls son el principal estrato socio
industrial eino cgue son mucho mds importantes en
la indumstria oue &n 2l total de la PEA provincial
{48.2% versus 22,2%7).

También estdn sobre representados en la indus-—
tria santafesina el astrato de los PPE, siampre aen
comparacidén con el perfil provincial (2.47%7 versus
1.67).

En cambie, aparecen oktros estratos de ascasa
significacidén relativa en la industria: los EDOM,
los FPA v los PROF.

El tercer tipo de comentario surge de comparar
el perfil socio industrial de Santa Fe con el del
pais. De esta manera puede verse gque en Santa Fe
los PPE son notablemente mads impovtantes (2.47%7
versus 0.47Z), y también son algo mds frecuentes
en la industria scsantafesina los PPA, los EAV y
los OMCAL. La presencia de los OCAL -el estrato
mAs numerQoso— es algo mis fuerte en el total del
pais gque en esta provincia (31.37 versus 48.2%).

¢) La Rama Constrnucecidn

En l1a rama de 1la construccidn la estratifica-
cidn es totalmente distinta que en la industria.
Se trata de una rama con grandes desigualdades
saociales ya gue un 12% de sn poblacidn pertenece
a estratos medicos y un 877 a estratos populares.
Juntno con el agro, vy los servicios personales/

23/
24/

Ver Cuadro 14.
ver Cuadro 13.

Z3. Se trata sobre todo de asalariados en
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ctervigio domésztico. zon las tres rawmas donde la

presencie de los estiyratos populares es enorme.

Danten de z2auel E§77 perteneciente a estratog R
ponnliares hay una Zran mayordia (2/3) de trabaja-
dores manuvalie con calificacidn, tal como sucede
tarbien en 2l

de mas peso en la construc—... .. - P S

Dos son los estratos Ae mds peso en la construc—... .. S . S
cien: los TEA (30.237) vy los OCAL (2%.77), que e
cyman entonces &1 07 de los ocupados en esta
actividad, es deciyr 1o gque denominamas los
trabajadores manuales especializados 253/,

En el caso de los OCAL de la construcceidn, se
a &b su mavor parte (66.17) de asalariados en
establecimientos mas grandes.,

El segundo comentario es para destacar 1la
importancia de algunos estratos en la construc-
cidn, en comparacidén <con el total de la PEA
provincial. Es el casc de los TEA, gque son
realmente caracteristicos de esta rvrama (algo 7
varecido ocurre en el agro) y de los OHCAL (en
ninguna otra rama son tan importantes como en la
construccidn v el agrno).

"t

s

En cambi¢ hay otros estratos subrepresentados
en ezta rama: loas PROF (aunque su presencia es H
mucho mayor gue en el agro y similar 3 la de la
industria), los TECH (notablemente menos impor -
tanites en la construccidn y sobre todo en el
agro), los PPA, (es la rama donde menor peso
tienen) y los EAV.

El perfil socio ocupacional de la construccidn
ruede completarse diciendo que pese a que los PPA
$0On esCcazons, sU presencia en la construcecidn
santafesina es bastante mas significativa gue an
la misma rama & nivel nacional (3.67 versus
2.8%)., En Santa Fe se trata de un 737 de microem- {
presarios, © sea empleadores en las ampresas mds
pequefias.,

E .

23; Para interpretar adacuadamente estos datos es
conveniente remitirse al punto "Actividad econdmica vy
estructura de los estratos", punto f})
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4} La Rama del Transporte

En la rama del transporte (TRANSP) la presen-

cia de 1as estratos medios reasulta del orden del )

5% v ls de los sstratos populates dwl &67. Esta
rama, en cuanto a3l peso de log estratos “populares —
tiene un vperfi}l parecido al de la indudtria.”

Tanbién comd en ésta se trata de alrededor de un

S0% de ftrabsjadores mapnunales coan calificacidn,

0 u configuran los estratos populares del. trans- . .-

te, almacenamiento v Ccomunicaciones.

oy,

El estrata mis frecuente es el de los OQCAL
(41.7%), un estratc muy heterogéneo con un 41.27%
de asalariados en el sector peblico y otro 39.5%
en establecimientos privados > S 26/ E1 otro
estratoc de mucho peso es el de los EAV {23.97),
gue sumados a los OCAL explican el 635.17% de 1la
PEA en la rama. Estos EAV son en su gran mayorfa
asalariados en &l sector pdblico.

Otrp criterio para amnalizar el perfil de easta
rama es compararlo con el perfil de la totalidad
de la PEA. AsiI se ve gque se& trata de una rama
donde sobresalen leos OCAL, que comoc se dijo son
ademds numerosos, vy los TEA, o csea lo mds caracte-
ristico de esta rama e&n términos comparativos son
los trabajadores manuales con calificacidn.

También hay estratos de mucho maenos peso en
esta rams gue en el conjunto de la PEA provin-
cial: de los estratos medios estdn relativamente
ausentes los PROF, TECH y PPA, y de los estratos
populares el de los EDOM,

Otra caracterf{stica de la rama TRAKNSP en esta
provincia es la mucho menor presencia de PROF, si
ce la compara con el perfil de 1la rama a nivel
nacional, aunque alilf{ también los PROF constitu-
ven un sector insignificante.

e) La Ramsg Comercio

En la rama comercio, gue inciluye el comercio
al por mayor y al por menor, los estratos medics
representan el B8&6.77Z de la PEA y los estratos
populares sdlo sen el 11.3%4. Se trata de un
perfil muy particnlac, encrmemente menos desigual

26/ Ver Cuadro 14.

41



que el de otvas ramas y donde es minimo el
peso de los trabajadores manuales., Dentro de ect s
minoria, predominan los calificados por sobre iosg
sin calificacidn. - - -

Dos de los estratos suman el 807 de la PEA
ceupada an esta tama: los PPA (44.3%) ¥
{25.9%2). En el caso ide loe PPA s& traia
gran mayorfa (77.8%) de cuentapropistas., o sea
que uo son empleadores 27/, Los EAV. se peper
entre un 53.47 de asalariades aen sstablecimisntos
> 5 y wtro 29.27 en microestablecimientos 28/,

8i se los compara con el total de la economia
santafesina en el comergin sobresale la presencia
de Jjos PPE v sobre todo de los BPPA. En cambio
hay otros estratos que estdn subrepresentadont en
la rama. Es el caso de los PROF y los TECK en los
estratos medios y varios de los estratos populia-
res, TEA, O0CAL, EDOM, lo que explica el perfil
tan poco desigual de la rama.

El comercico santafesino ne tienae diferencias
significativas con el perfil de la misma rama a
nivel nacional.

Los estratos de asentamiento no alteran signifi-
cativamente Yo ya apuntade del poco peso de los
estratos populares., Sdlo puede apuntarse que a
medida que el tamafio de la localidad disminuye, el
peso de los estratos populares en el comercio
tiende a aumentar (117 en las grandes ciudades,
1772 en el 4mbito rural).

También se d4ijo que los PPA son el astrato mas
frecuente y su mayor importancia no cambia en los
distintos estratos de asentamiento.

fy La Rama Finanzas

En la rama finanzas, gue incluye estableci-
mientos financieros, seguros, bienes inmuebles vy
servicios a empresas, la ausencia de estratocs
populares es caci total (4,87) siendo una rama
integrada casi exclusivamente por estratos medios
(22.87). Es la rama de mayor presencia de estos

22/ Var Cuadro 12,
2“/ Ver Cuadro 13.
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estratos medios, incluso més gue an lz ya mencio-
nada comercio.

Estas a2ctividades confirwran un perfil muy
 aspecifico donde el estratoc ds ma: pess es ai de
los EAV, sue saolos explican el el.1% del emplen
en esa rama. Se trata de un wstraisc muy hetercge-—
neo donde zati la mitad estdn an astablecimizntnc
> 5 (47.27%), 2ro donde también hay un importanta
ggupo de asalariados en &1l sector publico {83, E5%)
i :

Aunque el ancrme peso de i1os EAV nos defin
tastante bien el perfil socic ocupatcional de 1
rama finpanzas, es necesario completar las idea
diciende que el otro esirzic gque le sigue en
importancia es el de los PROF (17.97). Este gran
reso de los PROF le da una caracteristica especial s
a la rama, dado que €sta es la rama de actividad
economica donde este ettrato adguiere su mavor
significacidn.

14

w

Estos dos estratos, EAV y PROF, son los mismos
que surgen como distintivos cuando se compara el -
perfil de esta rama con el perfil del conjunto
del terciario santafesino. En este sentido
aparecen también alguneos estratos medios sub
representados en esta rama como los FPPE y 1los
TECH vy por supuesto todos los estratos populares.

o

T

La esteusectura de la rama finarzas en la proavin-
tia no Jdifiere significativamente con la rama todo
el pafs.

~~

Si se analiza el perfil de la rama finanzas en
los cuatro estratos de ssentamiento puede notarse C
que el estrato mds frecuente, el de los EAV,
pierde algo de importancia en las grandes ciunda-~
des. Es muy clarc que en esas grandes ciudades
aumenta la importancia del estrato de los PROF por
cuenta propia.

g} La Admipistracidn Pdblica

En cuanto a la administracidn pdblica {ADMPBU)Y,
ella se distingue como en el caso de la finanzas
por el mavor peso de 1los estratos medics (63.67)
frente a los populares (34.27). La carvacteriza-

29, yer Cuadro 13.
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cidnr mads gloval de estocs estratos populares es
gue 8n eilocs predominan &n una proaparcicdn de dos
terciocs 1os trabajadores manuales con califica-
¢idn

El.estrata gu representa mejer a esta rama es¢

el de los EAV aue radne al 4%9.07% del total de los
trabaiadores de la administracidn péhiica de lta
provinecia. El otro estrate importante es5 el de
ios OCAL (25.37), gue cscumado al anterjior expiica
lzs tres cuartas partes del emplecs en esta rama.

s

Estos doe estratos, EAV y OCAL, meo csdlo son
los mas frecuentes y por lo tanto pesan mucho por
su volumen en ls rama, sino gue en términos
comparativos cor e} perfil de estratificacidn del
terciaria (COMBERVY en 1z provincia, sobresalen
cemn distintivee de 1a rama administracidén
pibdlica.

La otra caracteristica de la administracién
pidlica santafesina es gque su perfil socio
cocupacional no difiere del propio de esta rama en
el total del pals.,

Dentre de la provincia hay alguma diferencias
en funcidn del estrato de acsentamiento, Si bien
gs cierto gque cualguiera sea el tramo de asenta-
miente, los EAV son el grupo mas numeroso de la
administracidn péblica, su importancia disminuye
con el tamzfo de la localidad.

hYy La BRama fervicios sociales y comunales -

Instruccidn ptblica

En el cuadro 5a ¢e han sumado la rama de los
servicios sociales y comunales vy 1la rama de 1la
instruccidn, con el s¢lo objetivo de permitir su
comparacion con el total del pais. Se hardn por
lo tanto algunos comentarios sobre este agregado
y a veces también se tratard4d cada una de las dos
ramas por separado,

Como agregado hay un ¢laro predominic de los
estratos medios (88.7%) por sobre 1os populares
{153.1%2). Esta minori{a de estratos populares se
caracteriza por la preminencia de los trabajadcores
manuales sin calificacidn (7)1.57).
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A nivel de estratos, por otra parte, ambas
ramas tienen un perfil parecido que se carvacteriza
por un c¢laroc predominio de los estratos medios,
anngue esta preponderancia es un poco mayor en la
rama de la instruccidn (86.07 versus 79.97 an laos
Servicios Sociales y Comunales) (ver Cuadro &),

El estrato mds frecuente es el de los TECN que
explica mds de la mitad de la rama agregada. Su
importancia es bien diferente en cada una .de las
ramas: representan el 70.57 en la instruccidén y
en cambio sdlo el 25.17% en los servicios sociales
y comunales. La suma de ambas ramas woculta esta
imperrtante disparidad.

Cuadro 6

Provincia de Santa Fe. Perfil de la estratificacidn socio-ocupacional de las
subramas Instruccidn Pdblica, Servicios Sociales v Comunales,
Servicias Personales v Servicio Domésiico.

" Instroecidn Servicies Servicios Servicio
Ptblica Socialeg vy Parsonales Domdaticg
Comunales
T0TAL a0 100.¢ 100.0 100.0
{44.894) {32.141) (45.311) {47.751)
DIREC - 0.2 - -
PROF 1.0 15.2 - -
PPE 0.1 0.1 1. -
TECH 10.5 25.1 1.4 -
PPA 1.9 3.1 4.4 -
EAY 10.5 6.1 b.1 -
TEA 0.1 0.} 6.9 0.2
DCAL 1.3 4.9 . 0.2
ONCAL 8.8 1.9 i.d 1.0
00N 0.4 i3 1.5 3.1
SESP 1.0 b4 i.i 0.3

Fuepte: Cuadro 2.1.2
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El woiro estrato importante es el da los EAV
(17.1%%}. Aqui también al desagregar los datwos por
rama se& observa g¢gue en realidad los EAV son mucho
535 relevantes en los servicins sociales vy
comuncaleas {(26.17) gque en la instruccion (10.37) .

A nivel =& a
los PHCOF (11,17
v EAV, cuma
trata de 1o

[=]

gado el tercer estratid es el de
}) aque junto a laz Gtros "dosy TECH
1 507 del emplea. En realidad sa=
R
sofial ¥

c2%1 no hay PROF en la Instrueccidn (1.07).

u

La ram agregada "Instruceidn -~ Servicios
sociales comunales” se distinguwe del perfil del
conjuntoe del terciarilo por la mayor importancia
de algunos estratos y la consiguiente menor
importancia relativa de otros. Pesgsan més en ella
los PROF y los TECH que son los dos estratos que
le imprimen su particularidad. A su vez 1lms PPA,
los OCAL y los EDOM estdn mucho menot presantes
aguil que en el conjunto del terciario,

a
Y

El perfil de la rama agregada en la provin-
¢ia no difiere del existente en el total dal
Tals.

En cuanto a las diferencias intraprovinciales
en la rama de la instruccidn, puede decirse que
¢l biem los TECH del sector pdblice son siempre
log de mayor pesa, en las ciudades mds grandes =su
importancia es menor que en los tres restantes
tramos de asentamiento en provecho de los TECH

ccupados en los establecimientos privados » 9
30y

i) La Rama Servicios personales y Servicio

OF de 1la rama-de_los_servicinsg .
ales (alli som el ~25.1%) porgque

doméstico

Finalmente queda otra rama agregada cuyos
componentes han sido sumados para posibilitar la
comparcacion ¢on el pais., Es la rama que agrupa los
sarvicios personales y el servicio doméstico. Se

0/ 1 80.27 y 18.0% de los TECN de la instruccisn
pdblica em las cindades de mids de 50.000 habitantes
trabaja para el sector pdblicao y las empresas

ivadas de mds da ecinco oeupados respectivamente.
las ciudadas de 10,000 2 50.000 habitantes dichas

proporciones son 87.8% y 1l1.1%. Cuadro 19,
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trata de un agregado de mucha hetervgeneidad, asi
qjue vale 1o dicho en el punto anterior enm cuznto 2
1a necesidad de una doble lectura.

Como agregado puede vaerse una minoris
estratos medios (12.07) y una clara hegemonia
los estratos populares (87.07), donde a sy
predominan (61.87) los trabajadordé Wanuales
calificacidn.

m

<

3]

b el
r

n

-t

Cuando se dasagregan estas 4055 ramas pﬁedé
decirse guae aunque los estratos medios son poco
importantes a nivel de ramas agregadas, represan-
tan el 24.27 en los servicios personales v mo

xisten en el serviecio dAoméstico. La otra diferen-

cia importante entre estas ramas es gue aunqgue =n
ambas -como se dijo- predominan claramente laos
estratos populares, en los servicionsg persconalec
son mayoria los trabajadores manuvales calificados
(21.472), mientras gue en el servicioc doméstico
todos son sin calificacidn (99.6%) (ver Cuadro &).

El estrato mds frecuente del agregado es el de
los EDOM, que significa la mitad del empleo de 1la
rama. Prdcticamente todos estdn en la rama dal
servicio doméstice y ninguno en los servicios
personales,

El otro estrato de peso en a2l agregado de
ambas ramas es el de los TEA (17.9%), de mucha
mayor incidencia {(36.57) en los servicios persona-—
les y de hecho casi inexistentes en el serviecio
doméstico.

Ern la comparacidn con el conjunto del tercia-
rio, esta rama se distingue especificamente por
la mayor participacidn de TEA y EDOM. El primer
estrato es, como se dije el mdcs importante en los

servicios perscnales, y el otro en el servicio
doméstico.

El perfil de la rama agregada la provineia no
difiere del correspondiente al total del pais.

47



4.3 Estructura del empledo en las ramag de =

C 1
dad: Sector phablico v privadom, catezoria

ocupacional ¥ tamaRo del estarvlecimiento

El propdsito de este purnito es 2an

slizmzr 2
estructura del empleo de las ramas de sctividad =n
términos de tres vavriables entrelazadas entre si.

T o Ellas sony Iy la categorf{a o pozicidn ocupasiocnal,

<

con sus tres valores:; empleadopres, asalariadd

Lo.-trabajadores por.cuenta propiasfamiliares .
remuneracidn, 2) el sector de actividad, tamb
con sus tres valores: cector privadeo, seco
piblico vy servicioc doméstico; v 2) el tamefo
establecimiento, con tus doe vzlores: miEs de o3
y cined © menos wCUpaios 31y, La primera va
ble, da cuenta de los vinculos sociales y de
formas organizativas bdsicas gque cuhyacen tras ia
prioduceidn de determinados bienes v servicios. La
segunda y tercera especifican algunas caracteris-
ticas generales del 4mbito de tradajc /.

o ke
il

[ PR A iﬂ ('
[n
— 3

mn
(]

En el Cuadro 7 se reseran las distribucicnes e
indicadores gue serdn analizados en este punto.

a) La Rama Agropecuaria

Esta rama gque afecta algo mias de una décima
parte de 1la PEA de la provimecia (132.5%) v que
ocupa el tercer puesto en cuanto a generacidén de
empleo, tiene una estructura caracteristica en
cuante a las variables en estudio y un perfil
bastante especifico en relacidn al nacicnal. Se
otserva, asi, lo sigujente:

1} E1I sector privado es ampliamente hegemSnico
{87.17 de la PEA agropecuaria) y la categoria
servicio doméstico -trabajadores inestables-—
que agquf{ agrmupa fundamentalmente a pecnes
Agropecuarios gue trabajan vor cuenta propia,
tiene cierta relevancia en relacién a2 otras
ramas {7.3%). El sector pdblico por su parte,
as totalmente marginal (3.17).

21y QObviamente, la variable tamano del establecimiento
se aplica solamente a los ewmpleadores y asalariados,
asi{ como en el Sector Pdblico sdlo hay asalariados.

22/ Cate reacordar que en los primerocs parcafos del
punto 2.2 se analiza el comportamiento da las
vatiables mencionadas para el conjunto de la PEA
santafesina en contrapasicidn con 1a PEA de todo el pals.,
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Cusdro 1

Frovincia oe Santa Fe y Total del pals. Ramas de Actlvldad sezdn Sector, ategorfa de Ocupicids y Tamafio del Eazablecisients.

$AET A it
Total Agrop. Ind. Constr. Transp. Con, Financ. Ad. Pdh. 55y ¢ 5. Pers,
LT T T e ey 10001000 100.0 1000 1900 100.0  100.0  100.0
(863.462) (117.063) (135.390) (B0.B6%) (4).6B6) (WLIAMY O1,203) (316351 (1L.BDL) (3156
LSECTOR PRIVADO n.12 81.1 89.0 95,8 54,8 $5.1 1.6 - 0.2 6.9
EHPLEADGRES 6.6 1L 6.6 33 34 13.1 5.1 - 1.6 A
) S scupados 1.8 16 1.6 1.2 1.3 18 0.9 - 0.8 1.0
{ 5 geupados 4.3 8.4 i.0 1.5 2.1 9.4 1.} - ¢.8 1.4
ASALLRLADGS .2 1.9 0.8 50.2 3.1 5.0 1.1 - 2.9 2.3
% § ocupados 9.1 14.1 60.6 TR .1 .0 3.3 - 15.4 3.4
¢ 9 ocupados TR TR 10.1 16,3 10.0 18.0 12.9 - 5.0 10.9
CUEKTA FROVIA 1.4 1.0 iL6 .9 18,1 3.4 .12 - 3.1 1.2
LSECTUR PUBLICO 1.4 1.1 8.1 1.5 1.8 .4 4.0 31.8 53.9 i1
SERVICIO DORESTICO 13 1.5 0.3 5.6 0.2 8.5 0.1 2.1 2.3 5.2
.SI¥ ESPECIFICAR 3 1.3 1.4 A 1.2 1.8 L3 2.1 1.2 0.1
e P S T S O PO B T X S TN A P R
0C.MISROESTAR. AOC.ESTABL, - 36.b 68,4 13.3 3.9 1.5 s - 19.0 i
LMD HEDIO £STAS. ) S 0C. 1622 8.8 B 8.3 1.5 Lt 19.2 - 5.6 1.4
1T o1 AL "BDEL PELS
we . e e e i d0be100.0 1000 1000 1008 1000
_ (3.990-300) (1. 264 8003(2.114.800) (1.002.150) {466.600) {1.525.300) (393.550) (523.300) (916.850} (L.143.150)
©LSECTUR PRIVADG B IR 8.9 88.2 8.6 511 9.8 - 1.8 - 1.0 .
EAPLEADORES 5.9 16 6.1 2.4 1.2 13.9 (.4 - 9.9 3.
3§ occanles © 1.8 L 11 0.9 13 3.8 1.1 ; 8.3 19
€5 acupaius il 5.0 38 1.8 1.9 1.1 18 . 9.5 13
‘ ASAL2RTADDS ) i1.3 i1.1 10.8 51,3 36,1 ig.0 52.1 - 1.9 .l
) § scupsdos 9.1 1.3 6.1 19.0 2.1 8.6 9.1 - 1.1 1.2
¢ 5 orapades 1.1 .4 3.1 12.3 9. 19.4 12.3 - .1 12,0
CURNTA FROPIA 2.4 0.6 1.3 1.9 1.1 .3 9.1 - 12 3.3
LSECTOR PUBLLES TR 3 3.6 1.6 i3 1.9 74.0 3.0 4.3 L3
_.S'LR'HCIB BONESTICR 9.5 B.1 R 6.1 0.1 0.4 g.} - 1.5 8.5
R Y 2.4 1.9 11 1. 1.9 L 9 1.5 3.8
e A TR T N _"56_.1"""'333"""'Tmfi"""'iu.s T Twa T TaaTwma
0. MECR0ISTAD. J0C. ESTABL, W oS a3 B By AL il - B 5
A NEDIO ESTAZ. 2 S OC. 162 188 1.9 1.3 0.5 1.5 1.3 - 13.9 0.
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2)

3)

b)

En contraposicidn & las restantes, en itérmings
generales, lz rams agropectuaria sa dzziacszs por
la importancia de los trabajadores por cuenta
propia y de los emplesdores, ecpec:almente los
pequencs empleadores. Estze caracteristicas e
acenttian especialmente en 1 casoe 22 Eant e
2324, Enw efecte, los cuentapropistas v 1los
‘microsmyplasadores tiaznen una incifancia mayoro
en @l agro santafesino que en €1 del pais
A37.0% - versus 30.6%: vy, S.67 versus &.0%
restvectivamante).

Otro rasge wropio d4e la actividad agrasia en
Santa Fe, o5 la escasas ralevancia dg los
dsalariados en establecimientos de mas ds
cincoe ocupados {[14.17 wversus 232,27 en &1

paici). Este grupos de asalariados e5 &1 gue
incide en el bajo nivel de salarizacian de 1a
rama en la provincia (42,07 versus 55.32% a
nivel nacional) ya gue la proporcidn de asala-
riados en establecimientos rejuHenos vola
considerablemente menor del cector péblico son
semejantes en uno v otro Ambite geogrsfico
(24.87 versus 24.4% v 32,17 versus 32.77 respec-
tivamente).

Dos indicadores adicionale:z: sefalan gque la
escala de las explotaciones agropecuarias
santafesinas es relativamente peguefa en
términos de empleo. For un lade, el tamatfio
medio de los establecimientos de mias de cinco
ocupados es casi 1a mitad del respective valor
nacional (8.8 ocupzdos versus 15.35) vy, par
ctre, la ocupacidn total generada en microes-—
tablecimientos en relacidn a 1la de los estable-
timientos que emplean por lo menos un asalaria-
do 2¢ mis de diez puntos superior en la
Provinecia gque en &l pais (68.67 wversus 55.0%).

La Rama Industrial

Esta rama gque absordbe uma guinta parte de la

PEA santafesina y que es la primera generadora de
amplen, tiene wuna estructura muy similar a la del
pais. En este centido, se observa lo siguiente:

33/ La proporcidn de trabajadores cuenta propia del
Agro
de actividad y la de los microempleadores zd8le 1o es
en la rama comercio.

santafesino no es superada en ninguna otra rama
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sector privade acapara caszi el nowvente por

ciento del empleo [(25.8% v $8.27 racpectiv-

amente en provimeia v nacidniy casi todo el

rests es abeorbido por el sector pdblico, algo

manos importante en Santa Fe que en el pais- -
{8.27 ¥ 5.67) v, practicamante, no existen

preones cuenta Dropia gue tradbajew en” la———- T
sctividad industrigl. o TS T T mmemee s

Z¥ La industria en relacion a otras CAMAS- §@--= == -rures
- .

sracteriza por un nivel de salarizacién muy e
alto (79.17), gue &5 por oira parte similarv al X
nacional {(8C.4%); por una relativamente escacsa
importancia de cuenta propismo (11.87), que

tiene la misma significacidn en provincia vy
pais, ¥ por cierta relevancia de los empleado-
res en estabvlecimientos de méde de ecineco
ceypados (2.6%1, que tambhiédn tienen wuna
participacidn semejante en toe dos Ambitos

4

geograficos /.

[Fhy

Por otra parte, una de las caracteristicas del
perfil de la actividad industrial es la eporme
importancia de los asalariados en estableci-
mientos de mads de cineo ocupados que acaparan
nada mennt que el &6£0.67 del empleoc de la rama.

2) Tanto el indicador tamaric medioc de los estable-
¢cimientos con més de cineo ocupados (23.3
personas) como el de la ocupacidn generada por
microestablecimientos en relacidn a la ocupa-
cion total en establecimientos (i8.3%) concuer-
dan con los valores nacicnales (22.9 personas y
16,3 respectivamenta} y muestran la importancia

3hy Bespecto a los valeres mencionados, cabe aclarar
que s9lc los Servicios sociales y comunales tienen un
nivel de salarizacidn superior -obviamente excluyendo
la Administracidn pdblica-, que también es esa rama
la Gnica que tiene una menor proporcidén de trabajado-
res por cuenta propia y, fimalmente, nqua e5 en el
comercio en forma exclusiva donde hay una proporcién
maysr de empleadores en establecimientos da mads da
cinco ocupados.

n
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=



escalas
o
ma 357,

£} La Rama Construcclidn

En términos de las wvariables que se~enfocan, ™ " ™ -
la estrmcitura de la rama de 'la -construccidnm "de’- —vrem m -
la provincia es bastante parecida a lta del pails.
_ &lgunas diferencias sernalan una_incidencim st mimm—n
relativamente mayor de aqqellas‘;atggpbigé mis -
ligadas a escalas peguenas de producecidn en Lta-—
provincia., o
Esquamaticamente, se observa lo sigulente:s
1}y Como en las dos ramas ya descriptas, el sector
privado afecta en grado sumo al empleo (83.87%
en la provincia y 84.&67 en el pais)j el sector

ntblico es
los ambitos
en la rama agropecuaria,
doméstico

este caso agrupa casi

grandes en

bastante mar
respectivos) ¥y,

-—trabajadores
exclusivamente a

la produceidén de 1la

ginal (7.37%7 y 7.67 en
tal como ocurria
l1a categoria servicio
inestables—-, que en

los

peones deée la construccidn gue trabajan por
cuenta propia, tiene cierta relevancia en
reilacidn a otras ramas (S.6%7).

2) La construccion muestra un indice de
(37.77
aunque mayor que el de las
da comercio.
existe una abultada proporcidn de
(31.9% ¥

cién sumamente khajo
58.%97 en el pafs),
ramas agropecuaria vy
partida,
cuentapropistas
respectivos) que también
en ajquellas mismas ramas

Los empleadores asi cono
internas tienen un peso
cidn y, dentro de estos

indicador
Finanzas,

35/ gin embargo el
otras tres ramas:
sociales y comunales.
indicador muestra
generados por
ninguna otra rama @s Menor.

36/ En el prdximo punto del
Trabvajadores especializados
disgresidn sobre la
censal para medir
salariales en 1la

Por

cuentapr

a2

antdnomos® se
confiabilidad

salariza-
en la provincia ¥y

En contra-

20.97% en los Ambitos
es solamente superada
36/_

sus Jos categorias
muy leve en la ocuypa-
midrgenes, ambas son

de tamamo es mayor en

Construccidn y Servicios
su parte, el

fehacientemente gque el
microestablecimientos eas

segundo
empleo
bajo vya que en

"Los
hace una
instrumental
relaciones

trabajo, acApite

dal
oplismo vy

rama de la construccicon.



alge mds importantes en la provincia gue en el
pafs (1.2%Z wversus 0.97 de empleadores en
ecstablecimientos de mds de cinco wcupados vy
2.57 versus 1.5% de microempleadores en los
respectivas dmbitos geogrdfiieos). _
Por su parte, d4os tercios de 1log assalatia-
dos del sectwor privado trabija en log estavle-

TToeimientas de mde de ebwTwlocupados T {EFOSRY

mientras que a nivel nacional lz proporcidn as
mayor~ (76.0%4}. Ello cowstituye. un primer
sefialamiento de gue los establecimientos de
menor éescala son algo mas, importantes & 1a
provincia en términos de empleo que en el pais
en su conjunto.

3) Apuntalando la afirmacidén anterior, se ohtarva
que el tamaro medio de los establecimientos de
mias de cinco ocupados en la provineia, =i btien
es grande (28.3 personas), es bastante menor
que el respective walor nacional {(42.3 perso-
nas) 37/. Los datos analizados permiten
perfilar una ectructura bastante polarizada en
donde junto a un fuerte sector cuentapropista
y a un sector de microempresas bastante
relavante convive otro de empresas relativa-
mente grandes. Esta polarizacidn serlia un
poco menos nitida en el casoc de la rama de la
construccidn de Santa Fa.

d) La Rama Transporte

Com2 en €1 caso anterior la estructura de esta
rama es bastante parecida en los dos dmbitos
geogrdficos. Levisimas diferencias serialan gue el
ampleo en el sector pdblico y el cuentapropismo
son algo mds importantes en la provimcia.

Sintéticamente las observaciones son las
siguientes:

1) E1 sector pdblico es un considerable empleador
{423.87 yv 41.37% de las PEA de la rama en

37/ En el caso de 1la provincia, sdédlo la rama Finanzas
tiene un wvalor mds 3lto en este indicador y a nivel
del pafis ello sdlo ocurre en la rama Servicinos
socialeas y comunales.

w
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3)

e)

. . . 2
provintia y nacidn) 38/ asungue no llega &

los niveles del sector privasdo (54,87 ¥
57.17). La categoria servicig domésticoa/pennss
cuenta propia por su parie, &s inexistente.

El indice de salarizacidn de la Tama ITransporm-
te es alto (S57.77 v S5E.97 an 1o
3

dmbitos) y en €1 incide—mgs ntSr-pdtliic
que el privade (43.87 verswus 32.77 en iz

provincia y 41.327% versu i
El sector empleadar tienme =un Tesoc muy

en la estructura de la ocupacicn de la rama vy
concemitantemente, lo: ftrabtajadores cuenta
propia no llegan a absorber 1a quinta parcte
del empleo {(18.7% % 17.7 en provincia y pais)
constituyéndose en relacidn a otras ramas en
una categoria bhazstante menor 29y,

o
Lo
o
.
m
ool
[1+]
-
hues
LI}

En la provincia, las microempresas generan uan
tercio de la ocupscidn del sector ecstableci-
mientos privados 33.3%) siendv la proporcidn
para todo el pais algo mas peguefia (28.9%7).

Finalmente, el tamafo medioc de los estabile-
cimientos e¢on mds de c¢inco occupados (17.5 vy
20.5 personas en los respectiveos 4mbitos
geogré&ficos) no egs alto e&n relacién a otras
ramas de actividad.

La Rama Comercio

Esta rama, la segunda por wagnitud de empleo,

también tiene una estructura cemejante en provin-
cia y pais. :

A nivel de las variables en estudic se obcerva

1o siguiente:

1)

El tector privado abscorbe casi la totalidad
del emples (95.17%7 y 94.87 en provincia y pais)
y los dos restantes sectores son practicamenta
inexistentes.

28/ g6lo en la rama Servicios sociales y comunales y
obviamente en la Administracidn pdblica, el sector

Gblico tiene una incidencia mayor en el empleo.
29,

S5él1lo existe uyna proporcidn mads peguerna de cuenta
propistas enm los Servicios sociales y comunales y en
la Industeia.

oh



2} Luego de 1 opecuarias, la rama del comercio

& 1 mé&s baio wivel de salariza-

cidn {47.67 v 50G.3% en 1los respectivos ambitos)

v, en contrapartida, tanto el cuventapropismn

como el sector de empleadores presenta valores
sumamente altos de participacidn {(26.47% v 22.9%

para los cuentapropistas y 12.77 y 132.97 para-

les empleadore: en loe Zmtiftcs vTespegiivog) -

4(5/_
- 2y La primacis de las escalas peguefas que es uno - -
de los rasgos salientas de la actividasd, gueda

también en evidencia =21 gconsiderar, en primer
lugar, wqgue los microestablecimientos generan
casi la mitad de la wocupacion de los estable-
cimientos comerciales privados (47.5%) v, en
cegundos, que el tamazno medio de los estableci-
mientos de mis de cinco ocenpados as csdlo de
7.1 personas.

fy La Rama Finanzas

Esta pequefia rama en términcs de empleo tiene
com¢ las anteriores -exceptuando la rama agrope-
tuaria— una estructura similar en la provincia vy
en el pais.

Sus rasgos fundamentales en cuanto a las
variables que estan en observacidn son las
silguientes:

1) E1 sector puiblico es importanmte ya gue genera
una quinta parte del empleo {(24.07 en ambos
dmbitos) vy el resto es casi exclusivamente
absorbidc por el sector privado.

2) E1l indice de salarizacién es muy alto (72.2%
en la provincia yv 76.1% en el pais) y la
contribucidn de los asazlariados del sector
privado al mismo es aproximadamente de dos
tercios.,

07/ A nivel nacional, la participacidén de los cuenta-
propistas no es superada en ninguna otra rama y, a
nivel de la provincia, sdélo lo es en la rama agrope-
cunaria. Por su parte, la proporcidn de empleadores
es considerabtlemente mayor en la rama comercis ¢ue =n
cuaalguier oftra vama y e&llio se cumple en los dos
Ambitos geogrdficos.

i
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civpa
comparact

proplsme, por
idn 4uve nHo o es

dema

con otras ramas

su parte,

tiene wuna
3iado grande en
y resuylta

algo.

surerior en la provineis que en el pals (21,27
¥y 18.17 recpectivamente). -

o

(23]
—

reestablecimientos genevran un tercio ’ -

eo del sector empresas- (33757 v 28.77 = -

en provincia y pals) %1/ y los establecimian- :

tos de mas de cinco oecupados tienen un tamafio
stante consi

los respectives amditos geopgrdficos).

) La fdministracidn prbtlica
£

La rama2 adwministracicon pdblica ne se diferen-
cia internamente al introducir las variables en
estudico va que como el obvio la totalidad del

emplec se asimila a la categoria asalariades del
sector peéblico.

h) Los Servicios sociales yv comunales

Esta rama gqgue incluye en un primer andlisis a
la instruccidn pdblica con al propédésito de hacer
comparables leos datos de la provincia con los del
total del pais, abarca menos de una décima parte
de ia PEA santafesina y su estructura es bastante
similar a la rama nacional en cuanto a 1las
variables en estudio.

Esquemdticamente, las caracteristicas
meancionada actividad son las siguientes:

de 1lia

1) E1 sector pablico es
importante en la rama Servicios
comunales ya que casi el sesenta por ciento
del empleo en la misma as adbsorbide por 41,
tanto a nivel provinecial (58.8%) come nacional
(S9.972) %2/, El sector privade absorbe el
resto del empleo.

sumamente
sociales y

un empleador

ideradble {29.2 y 25.8 personas. en— -7 - -

4/ La importancia de los

microestablecimientos asi

coma la incidencia del

cuentapropismn se debe en gran

parte a3 gque la rams

incluye estudios profesionales de

diverso tipo.

42y Excluyendo la administracidn pdblica, la rama en
cuestion es la mds implicada con el sector pdblico.
Ello se debe a3 la incidencia de la Instruccidn y de
los Servicios Médicos, Odontoldgicos y Afines dande a
su vez la participacidn del sector pablico es muy
grande.



Cuadro §

Provincia de Santa Fe. Subramas Instruccidn Pdblica, Servicioes Scciales y Comunales,

Servicios Personales y Servicio Doméstico, seghn gseckor,

rategoria ocupacional y tamafio del establecimiento.

SECTOR PRIVADO

.Empleadores

¥5 ocupados
(5 ocupados

.hsalariados

. 35 ecupados
{3 ocupados

.Ceenta Propia

_ SECTOR PUBLICO

SERVICIO DOMESTICO

SIN ESPECIFICAR

INDICE DE SALARIZACION

-0C.- NICROESTABL. /0C. ESTABL.

_T}ﬂ}ﬁﬁ HEGI0 ESTABL. 15

) Fuente: feadra 2.5.2

{nstruccidn Servicios Servie
Piblica Sociales y Persona
Conunales
100.0 100.9 100.
(44.894) {32.147) (45.81
11.1 61.7 93.1
0.3 13 8.1
0.1 1.8 2.9
0.2 1.5 8.7
19.0 4.9 40.1
16.1 349 18.8
2.9 2.9 2.5
1.9 15.5 44,1
15.4 15.6 3.6
0.4 il 1.5
1.9 1.4 1.7
94.3 8.3 3.9
6.1 18.5 51.%
1i1.9 16,1 0.3

37

ios Servicios
les Domdstices

] 100.0
1 (47.751)

1.3

0.0
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de
la
inec

En forma concordante con 1o afirmado, el nivel

salarizacidn es eanormemente alto (87.77 en

provineia y 87.87
ide bdsicaments e

en el pafs) y en &1
l seactor pdblico_parno

también los asalariados de los establecimien-

tos

trabajan en estadlecimient s mensres Ssbsoeven ~ —

ahna

de mds de cinco o

proporcidn margina

4.2% respectivamente].

Paralelamente, el sector empleador en cus
categorias tiane un lavicimo pesno en ia

dms

cupados ya gque los gue

1 en el emplec (5.0% ¥

estructura de la ceupacivn de ia rama. -

o
-

cid

generacicon de
junto al de 1a rama

(1%
¥,

establecimientos

Complementariamente a lo diecho, la participa-

n de los microestablecimientos en la

0% vy 16.77% a nivel

empleo del sector empresas es,
industrias, sumamente baije

provincial y nacional)

en contrapartida, el tamano medio de los

de mids de cinco ocupados es

en relacion a las restantes ramas es el mayor

{26

.6 v 78.0 persoconas

nacional).

En s
enorme

Intesis, la rama s
incidencia del se

A4 nivel provinecial ¥

e caracteriza por una
ctor pdblico ¥y por 1la

gran escala de los establecimientos privados.

Desglosando a la instrucciédn pdblica del

agrega
alguno

do deserito (ver C

vadro &), se observan

s comportamientos distintos resgpecto a3 las
variables en estudio:

1) En comparacidn a la rama agregada, la partici-

pacidn del sector pdblico en la generacidén de
leo es sensiblemente mayor aen la subrama
instruccidn phablica (75

emp

beq

uefta en la d4e los

.47} y notoriamente mas
restantes servitios

sociales y comunales, aunque todavia guarda en
2% un nivel apreciable (35.67) 43/.

est

43/ En la
subramas

rama instruccidn pa
instruccidn pablica,

to, incide enormemente la p

(8467 a ni

vel nacional) y en 1

y comunales, los servicias
saniltarins {(77%Z a nivel nacional). Los datos han sido
del Cuadro 412, Censo de Poablacidn 1980,

extrafdos
Serie D.

blica compuesta por las

cultura y esparcimien-
rimera subrama nombrada
a de servicios sociales
médicos odontoldgicos vy

Fin
[



2) E1l grado de salarizacisdn de la rama instrue-
cidfn pdblica es casi total (94.37) y el de los
restantes secrviclos sociales y -comunales muy
alto (78.57) aunque cercang al de -otras ramas
como la industria y finanzas. o o

En compensacidn, 1os empleadores y los
trabajadores cuenta propia casi &dn imexisten=—
tes en—la instruceidn y si hien tienen  signifi-
cacidn en la subrama de los servicios soeciales
y comunales su participa;idn”(gLﬁx v 13.5%
racpectivamente) oo es muy importante comparin-
dola con la de otras ramas 4%/,

[ €L
—

Ea ocurpacidn generada por 1ios microestablaci-
mientos en relacidn a la wocupacidn en todos
los establecimientos privados ec pequefa en
ambpas subramas {16.07% para la instruccidn y
20.57% en l1la de los serviecios sociales vy
comunales). Por su parte. el tama¥o medio de
los establecimientos de més de cineco ocupados
no acusa un valor demasiado grande en la
subrama de los servicios sociales y comunales
(20.5 personas) pero se escapa totalmente a)
tratarse de la instruccidn (113,9 persconas) vy
e¢llo hace pensar en un suhregistro de emplea-
dores.

i) Los Servicios personales v de los hogares

Esta rama gque afecta una ddcima parte de 1la
PEA de 1la provinecia, agrupa a los servicios
personales propiamente diechos y al servicio
doméstico gue se comnsideran en ¢onjunto a fin de

44, La varticipacidn de los trabajadores cuenta propia
stlo es menor en la instruccidn y la industria y la

dle

los empleadores en 1a primera de las dogs ramas

nombradas.

59



poder comparar los datos de la provineila cen los
del pafls 49/,

Cabe adelantar gque la estructura de una y otra
subrama en términos de las variadles en- estudin
es bastante da1simil como se verd postericormente.

En términos de la rama agregada—-se observa—to— -
ciguiente:
1} E1 cservicio doméstico acapara—la mitad--dei-:~
eampleo en ambos dmbitos geograficos y cacsi

todo el resto corresponde al sector privado.

2} E1 indice de salarizacidn es extremadamente
baje si uo se considera a los trabajadores del
servicio doméstieo gomo asalariados (22.07 en
la provincia y 26.1% en el pals) y se tornaria
alto si asi se lo hiciera (73.2% y 746.67% en
loc #mbitos recpectivos).

Tanto a nivel provineial como nacional, la
participacion de cuentapropistas y empleadores
resulta baja en relacidén a las restantes ramas
(en el primer 4dmbito geogrdfico 4.47 y 22.27
2n las categorias respectivas; y en el segundo
3.87 y 18.87).

2) Los microestablecimientos tienen una encrme
importancia en la ocupacidn que las empresas
generan {438,177 y 52.97 en provincia y pails
respectivamente) gque es so6lo superada en 1lsa
rama agropecuaria.

Por su parte, el valor gque arroja el tamaBo
medio de los establecimientos de m&s de cinco

435/ Cabe mencionar que la subrama de los servicios
persaonales propiamente dichos abavca: 1) los
servicins de reparacidn -de automotores, bicicletas y
otros serviecios de reparacion—-, 2) las lavanderias,
establecimientss de limpieza y de servicios persona-
les directos, y 2} los restaurantaes y hoteles.
Dentro de la subrama y utilizando valores macionales
para tener una idea de magnitud, las tres actividades
senaladas patticipan en el empled con los siguientes
porcentajes: 51.673 15.07 v 33.47 respectivamente.
Por su parte, el servicio doméstico participa en 1la
rama agragada con el 3527 d4el empleo cuando se trata
de datos del pails y conr el 517 cuwando son de 1la
pravineia,

Los datwe nacionales han sido extraidos del cuadro
A12 del Censo de Poblacidn Sarie D.

I



cezenx de Santa Fe (ver Cwuadra 8}, se’ aprecia la-
c2si absoluta polarizacidn de la rama seprvicio
doméstica en la categoria servicio— doméstico
{(98.3%) y se destaca mds limpidamente  la estruc—

ctupados es bastante pequeno (9.4 y 12.2
personas en Santa Fe y pails respectivamente)
ciends menor solamente en el comercio y, an el
caso de la provincia, también en la vtama
agropecnaria.

Al desagregar las subramas de actividad en el

tura del empleo de los servicios parsconales
propiamente dichos en tédrminos de las variables

en

1)

ro
—

(%]

astudio.
Esguemdticamente, se obsera lo siguiente:

Como an el caso de la rama comercio, 12
prestacion de servicios personales es es
una Aactividad casi execlusivamente privada
(92,27 de 1la PEA de 1a rama).

La proporcidn de trabajadores por cuenta
propia es enorme (44,.2%), la mdis alta de todas
las ramas superando con una diferencia porcen-
tual de ocho puntaos la correspondiente al
comercio.

Complementariamente, la proporeidn de asala-
riados es algo baja (40.27) ddndose la particu-
laridad -también compartida por la rama
agropecunaria~ gue la proporcidn de asalariados
en microestablecimientons ec mayor que la
correspondiente a los establecimientos de mas
de cinco ocupados (21.3%7 y 18.87 respectiva-
mente).

Los empleadores especialmente los microem-
pleadores tienen un peso respetable (8.77 vy
6.7% respeactivamente) que en el caso de estos
Altimos sdlo es superado en las pamas comercioc
¥y agropecuaria.

La importancia de la pegquefa escala en 1la
actividad, se evidencia también claramente en
la relevancia de los microestablecimientos en
ia generacidn de empleo del sector estableci-
mientos (37.372) no igualada en ninguna otra

rama, como tambiédn, en el bajo valor del
tamafio medio de los establecimientos de mas de
cineo »oscupados {(10.3 personas), sdlo mayor al

correspondiente al comercio.

&l



De la descripcidn realizada, surge claramente
2 21 perfil de la rama servicios personales
iesagregada es sumamente semejante al propio de la

rama comarcio. Como se serdald en una nota, la
primera esta conformada segun orden de importancia

»or establecimientes aque brindan servicios de
eparacidn, por restaurantes y hoteles vy, final-

rs o bped

mente, por lavanderias y Dtreos establecimientos—de

servicios personales directaos. El empleo en este
eonjunto resulta con un  perfil notablemente
emelante al de 1la rama__come'rcio'y' disimil,
ohviamente a la del servicio doméstico. '

t
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5. CABRACTERIZACION DE LOE ESTRATOS SO0CIOCUFPACIOHALES

El propdsito de este punto es describircr 1a activi-
dzd ecandmica de loe estrates gogino oeupacionales
ampliando la caracterizacidn que supge de la defini-
cidn operacional de cada uno de allos.,

Dos dimensiones de la acgividad produocyiva ©%
incorporan al analisis con ese fin. Lz primerz se
refiere 2 caracteristicas sociaies~del. travrajo--y—de
su smbito v permite diferenciar estratos memwores eq
siete de 1os diez estratos socic ocupacionales dal
nomenclzdor agregado. Como ha sido serialadoc especi-
ficamente en c¢cada caso, la pertemencia a un estiratno
mepor se define por alguna, © la combinacidn de
varias de las siguientes variables: &) posicidn
ocupacional; b)) propiedad pdblica o privada da las
empresas, y ¢} tamakno de los establecimiantos
privados, medido en términos de una clasificacinn
digotdmica del ndmern de ocupados: cineo y mis vy
menos de cinco.

La segunda dimensidn del andlisis se refiere a
la esfera econdmica de la actividad productiva
definida desde las empresas. La variable que inter-
viene en este cCcaso es la rama de actividad gue
diferencia a todos los estratos en grupes o fracecio-
nes que se distinguen entre si por el tipo de bienes
y servicios gue producen las empresas o unidades
econdmicas e&n las gque se efectda el trabajo.

Estratios mencores y fraceciones son categorias
importantes no ¢€9lo porque indican cdémo se inserta

cada estrato en el sistema productive provincial,

sinoc tambiédn porque suponen la existencia de 4reas
comunes de interds econdmice y vinculos sociales gue
suelen condicionar o0 propiciar la apari¢cidén de
manifestaciones colectivas de diverso drden.

Avanzando en la carascterizacidn concreta de
los estratos sogio ocupacionales de la provincia de
Santa Fe y dejando de lado al estrato de los directo-
res de empresa que por su ascasa significacidn
estadistica estid sujeto a un fuerte errvor muestral,
cabe comaenzar por el sagundo estrato de la cdazpide de
la pirémide socio voeupacivnal,

a) Los profesionales

Como se senald anteriocrmente el wvoluman
relativay de este pegquaio estratoc es algo menor en
la provincia gue en el pais,
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Por otra parte, <¢i los subestratos que agrupan
a los profesionales son ordenados segdn sy
importancia numérica, se obtiene Jla misma sacuen-
cia en los dos 4d4mbitos geagraficos: le) los
profesionales asalariados; 20) los cuentapartistas
¥y 30) los empleadores -ver Cuadro 9-. Sin embargo,
ia similitud cesa al observar gque los profesiona-
les empleadores, pero sobre todo los cuentapropis-
tas tienen mayor relaevancia en la provincia que en
el pafs (13.67 versus 10.27 y 43.67% versus 33.4%
respectivamente); en otras palabras, el grado da
salarizacidn de los profesionales santafecinos no
es muy intenso (40.87 versus 36.47% en el pais). En
este sentido, puede afirmarse Jque entre los
profesionales de la provineia priman los componen-—
tes gnue se asimilan a una pequerna burguesia
relativamente autdnoma por sobre los ypropios de
una clase media dependiente gque conceptualimentae
sintetiza el téemino “cuellos blancos™,

Cuadro 9

Provincia de Santa Fe y Total del Pals. Estructura del estrato de los
Profesionales y de sus principales fracciones: los estratog menores

SANTA FE T0T4AL g EL PALS
Total Financ. 55y C Total Financ. SS vy C
1060.9 100.0 100.0 100.0 100.0 00,0
TOTAL (22.849) {5.591) - (B.96F) {286.561) (67.488)  (109.91D)
.Eapieadores il.6 18.3 11.1 10.2 19.4 6.1
)5 ocupades 4.9 1.9 6.3 1.5 4.1 2.2
{5 ocupades 8.1 11.4 4.8 6.7 15.1 4.4
.Cyenta Propia - 45,6 66.1 §5.1 314 57.4 33,6
.Asalariados 0.8 13.4 §3.1 56.4 23.12 al.2
15 ocupados 15.3 5.4 14.¢ 3.0 1i.4 14.5
{5 ccupades 1.5 1.5 1.3 1.5 4.4 1.3
45-5P0 3.0 5.5 16.¢ 11.4 [ 33,8

Fuante: Cuvadro 2.1.1 v Susana Taorrade, Estructura secial de la Argeatina: 1943-1%63
{en oreparacitn}, 1387.

Introduciendo 1las variables gue permitan un
analisis mds refinado de 1los estratos menores,
puede ‘obsarvarse que entre los profesionalsas
empleadores predominan los pequefos patronas an

una relacion que es aproximadamente de dos a ung,
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mientras que entre los asalariades la relacivn ce
invierte: por c¢cada profesional asalariado en
establecimientos pequenos hay aproximadamente
sels asalariados en estatlecimientos de mide de
cinco ewmpleados. A nivel macional s& danm los
mismos valores en ambas relaciones,

Puede observarse también que <ada uno de 1o
reguercs estratos asalarisdos, profesicnaless en
micrw establecimientos, en ectablecimientn
mayores y, sobre todo, los profesiconales fdel
seactor pdblico, tienmen bastante meno:z peso en la
conformacidén del estrato en la provincia gua en
el pais. Las diferencias porcentuales respecti-
vas asi 1o muestran: 0.9 -4.73 -F.8. Los niltimos
dos valores apuntalam la idea de l2 meneor buroccra-
tizacidn y, particularmente, una menor dependancia
del estado, por parte de los profasciconales de la
provincia.

w

n

Incorporando al andalisis la dimensién esferas
de actividad -ver Cuadro 10—, se observa que dos
de allas acaparan dos terceras partes del estrato.
Se trata de los servicios sociales y comunales
(27.6%4) y de los servicios financieros a las
empresas (24.57Z). A nivel nacional, los valaores
mencionados no son muy diferentes (38.1% vy 21.8%)
raspectivamente.

A bastante distancia se ubican luego los
profesionales gque trabajamn en empresas de 13
industria 46/ {8.27), siendo la insercién en esta
esfera de actividad algo méads débil para 1los
profesionales santafecinos que para los de teodo
el pais (10.3%).

Las restantes ramas de actividad tienen una
importancia mucho menor, en todos los casos
absorben menos del 67 del estrato,., Dentro de
este contexto, cabe acotar que el sector Adminis-
tracidn Pndblica capta uwna proporcidn mis pequera
de profesionales en la provincia que en todo el
pafls (5.927 y B.0% respectivamente}.

Ahondando el andlisis en lase dos fraccicocnes
mids importantes del estrato de 1los PROF aquellas
ligadas a la prestacidn de servicios sociales vy
comunales y a la prestacidén de servicios finan-

b6y Incluye Exportaciones de Minas y Canteras, Indus-
tria Manufactura vy Electricidad, Gas y Agua,
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cierns, puede observarse que tienen upa estructu-
ra interna bastante disimil -ver Cuadro 2-.

Una primera observacidn permite safftalar qua
los profesicnales asslsrizdos, sobre todo 1o que
trabajan en el sector pablico, perc tambilén
aquellos que 1o hacen en establecimientos privados
‘mayores, tienen una importancias muoho mayor en el
sector de 1los servicies soci

ein &l de- los serviciocs fina

segunda fraccidn, y 14.07% y 5.47 lo san 2n =
sector de empresas privadas de maszs de ginco
ccupados, también en las respectivas fracciones).

En contrapartida, lats categorias mas autdénomas
de los cuentapropistas y empleadores, especial-
mente la de los microemplezdores, resultan mis
importantes en la fracciodn ligada a la prestacién
de Gervicios Fimancierocs y a la Empresa.

En el marzo de niveles bastante mas alios de
salarizacidén, pueden observarse caracteristicas
semejantes a las sefraladas en las respectivas
fracciones de profesionales a nivel nmacional.

Farte de la explicacidén de las diferencias en
la estructura de los secteores mencionados se debe
a la naturaleza de las actividades gqgue congregan
rrofesionales en uno y otro sector. 47/,

Asi, teomando dateos de nivel naciomal, la
Agrupacidén CIUU “Servicios Médicos, Odontolégicos
y otros Servicios d4e Sanidad" acapara nada menos
que el 82.567 de los preofesicnales de la rama
servicios sociales y comunales incluyendo en ella
a la Instrucecidn Peblica. Por otro lade, 1la
Divisidén "Bienes Inmuebles y Serviciocs Prestadns
a las Empresas” agrupa nada menos que el F1.87 de
los profesionales de la Gran Divisidn "Estableci-
mientos Financieros, Seguros, PBienes Inmuebles ¥
Servicios prestados a las Empresas™". Entre otras
actividades esa divisidn comprende a los estudios

47y Las afirmaciones jue siguen se basan en datos
publicados en el Censo de Poblacidn de 1980, Serie D,
Cuadro A 12: Rama Especifica de Actividad (a dos
dfgitos) segdn Grupo de Qcupacidn. Cabe acotar aque
el grupo de los profesionales clasificacidn CEN 20 es
gquiparable al estrato de 1los profesicnales de este
estudia.
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as
‘empresas privadas mayores, pero sobre

juridicos y notariales, servicim:z da contabilidad
y Aauditorias, serviciocs técnicos y arqguitecténi-
cos, ete.

"En "sintesis, el mayor

r pivel de szlaricac:idn de
la fraccidn "Servicics Socialas vy Comunales” del
estratos de los profecionaies v, mds espesifica-

mente la importancia d& 1os

asalariados del sector péhiica, sa vy
estrechamente a3l alcance del sict titucio-
nal en la prestacicn de servicios éGe zaiud
(Hospitales, Samatorios, Mutuales, ete.). En
este campo puede observarse gue mientras zquells
fracecidn absorbe una misma proporcidn de profe-
sionales asalariados en establecimientos de mas
de cince oeupados en provincia v oen pafls {14.07 vy
14 .37 respectivamente), la captacidn por marte
del sector publico es muchisimo menor en Santz Fe
(26.97) que en la Nacidn (42.47) -ver Cuadro 9-,

Por dltimo puede inferiree gque la mayor
incidencia del cuentaprorvisme y de los empleado-

res, especialmente de los pegquenios, en el sector

"Servicios Financieros v a las Empresas", se debe
a la importancia de los "estudios profesionales®
de diverso tipo, organizzacienes latorales general-
mente pequefias e incluso unipersonales. Comparands
los datos de la provincia con el pais, surge gue
la garacterizacién efectusda ze aplica més a 1la
rrimera. En efecto, a8l cuentapropisme en 21 cector
es mds fuerte en Santa Fe (66.27% versus S57.471) v,
en contrapartida, todas lag categorias de asala-
riados son mds importantes en el pafs (total de
asalariados 42.2 versus §0.2%) -ver Cuadro 9-.

b) Los Propietarios de Pegquefias Empresas

Vale recordar que este pegueio estrato (1,67
de 13 PEA en Santa Fe) agrupa a empleadores en
establecimientos de m&s de cinco empleados
quienes no s9lo dirigen el trabajo colectivo
(propietarios de establecimientos) sinc que su
propioc trabaje estéd envuelto en el proceso
productive directo. En este caso se han declarpado
vendedores, técnicos, trabajadores especializa-
doe, ete. Como 1o indiea 2l nowmbra del estrato
esta situacidn es propia de pequefas empresas.

Como se analizd oportunamente, este astrato es
mucho mds importante en la pravincia que en el
pafs (P72 = 1.5 - Cuadro 1).
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La descripecidn de los PPE es sencailla ya que
no hay &siratos menores, ohlo existen las fraccio-
nes -ver—Cuadro 10-.

erceras partes

efos propieta-
m )] e inductria-

les--{30.57%). a acnaria tiemne

también ciarta relevancia {13.07}. Por su parte,

cadaz uno de 1os restantes sect

dal 77 de la pobilacien del esztrata.

4 nivel nacional, la astructura de los TFFA es
hacstante diferente.

En la provinecia, la primera fraccidn, pequenos
propietaricos de comercio) e€s mucho mdés pequena
gue a mnivel naciocnal (237.27 wversu:z 49.77); la de
los indusfiriales es muchisimo mids importante
(206.3% versus 7.%97); mientras gque la fraccidn
agropecuaria y la correspondiente a los prorpieta-
rioes de pequefias empresas de servicios personales
tienen en la provincia un peso algoe menor {(13.07
versus 15.9%Z y &.32% v 10.17 respectivamente}.

En sintesis, los PPE santafecinos se caracte-
rizan por tener una estructura mucho menos
polarizada que los del pals circuncstancia que se
debe particularmente 2 wna mayor incidencia de
los propietariocs de pegquefias empresas industria-
las.

¢) Cuadros Tédcnices v trabajadores afines

Este estrato mds voluminoso que los dos ya
descritos (7.47 de la PEA provinecial} agrupa a
asalariados en los grupos ocupacionales técnicos,
enfermeras, maestros y supervisores., Como ya se
mencionara su importancia es algo menor en la
provincia que en el pafis.

En su interior, se diferencian tres estratos
mencres -ver Cuadro l1l1-. El mds importante es el
de los asalariados del sector pdbliecoe quienes
representan un poco més del sesenta por ciento
del estrato en la provincia (&61.2%Z) y un poco
menocs a nivel del pails (38.2%). El grupo de las
asalariados de establecimientos mas grandes
congrega casi todo el resto del estrato en los
dos niveles geograficos (22.8% en la provinecia vy
34.37 en el pafs) mientras que leos aslariados an

&9
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microestablecimientos tienen una importancia
marginal (6.07 ¥ 6.97 respectivamente). Como se
verd en seguida esta estructura se explica ean
gran medida por el peso que tiene el sector
educacidn en la conformacidn del estrato.

Cuadro 11

Proviacia de Santy Fe. Total del Pals, Estructura del estrato de los Térnicos ¥
Trabajadores Afines v de sus crincivales fracciones: los estratos menores.

$ANTA FE TOTAL pEi PALS
Serv, Soc. ¥ Comun.
Total Ind. Total Instr. Resto Total Ind. SS.y €.
T B 1000 199.0  100.0  100.0  100.0  100.0  100.0  100.0 |
TOTAL (64,800) {9.928) (39.749) {31.661) (B.083)  (826.237) (139.255) (485.468)
AS-5PR » 3 32.6 13.8 20.9 14.3 44,3 149 15.4 2.8
A5-5PR < 3 6.0 4.8 1.1 1.6 1.1 6.9 5.1 1.6

AS-SPU _ l.1 16.4 16.4 81.5 8.7 8.1 19.5 15.4

o . - =
T

weznte: Ceadro 2.1.1 ¥ Susans Torrade, Estructura social de ta Argeatina: 1945-1983 {en preparaci ieny, 195
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En cuanto a fracciones denteo dea los TECHN una
=

sl rama, l1a de los cgerviecios spcliales y comuna-
les comgrege e} &1.2% de la poblacidn del estrato.
Egete wvalor 2z mayor &1 correspondiente al pafs
{(56.37) -ver Cuadro 10-, :
Dado gue para 21 caso de la provincisi puede
decszgregarce del zector menciochado a 1la Instrue-
s a T ia que ta fraccidn-de los

cioén Fublica, T i
TECE que trabzja esta rama representa ‘la mitad
de todo el estrate (4B.9%). Obviamente, se trata
agui c2asi con exclusividad de los docentes.

Por su parte, 1a fraccidn 9que se desempefia en
otros servicios caxciales y comunales, no as
desderable {(12.57). Ciertamente, los grupos
Decunacionales gue ineciden especialmente en su
eonformacidn son los enfermeros y otros trabaja-
dores de la salud vy, en menor medida, otros
técrnicos de los servicios tales como los gque
trabajan en &)l cector de diversidn y esparcimien-
to y servicios culturales %8y,

Gtra fraccidn que tiene relevancia es la queae
trabaja en ia industria (15.37% de la poblacien
del estrato). El peso de este grupo da TECHN es
algo menos importante en la provincia gque en el
palis (16.9Z). En ambos 4mbitos se trata bésicamen-
te de técnicos y capataces de la industria.

Cada una de las restantes fracciones insume
menos del &% del estrato, ubicdandose log TECN de
la administracidén pdblica en el limite: 5.5% en
la provincia, 6.57 a nivel de todo el pais.

El cnadro 11, permite observar la conformacidn
interns de las principales fracciones de 1los TECH
Yy algunas ohservaciones ya apuntadas ayudan a su
interpretaciodn.

Aproximadamente tres cuartas partes de 1los
téenicons y capataces de la industria trabaja en
empresas privadas mayores y casi todo el resto,
tng proporcidn no desderable, lo hace an empresas
priblicas. El primer grupo es relativamente mas
importante en la provincia que en el pais (78.87%

43{ Esta afirmacidn se basa en el andlizsis de 1los
cuadres Al2 y Al2 del Censo Hacional de Poblacidn
1980, serie D, tatulados para el total del pais.
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v 7%.48% rvespectivamente) mientras gque ocurre 1o
contraris con el segundo (16.47 y 19.57).

La estructura interna del grupo de TECH que se
desempenia en 1os servicios sociales y- comunales
¢s justamente 1nversa a la descripta: tres
tuartas partes trabaja en el sector - pdblico ™ -~
{76.4%%7 en la provincia y 73.47% en el pais} y algo
menos del cuwarto restante 1o, hace en empresas
privadas mavores (20.97 y 22.0% en los Ambiteog - -
grdficos respectivos),

En esta distribucidén incide enormemente 1la
instruccidn prablica. Efectivamente, 1a distribu-
¢idon de TECH de este sector es sumamente polari-
Zzadis: el £83.57 se desempena en el sector pdblico
v 14.%9%, casi todo el resto, en establecimientos
privados de més de cinco empleados 494 . En
contrapartida, la conformacidén interna de los
TECH en otras actividades socialas y comunales es
m3s equilibrada: 48.77% se desemperna en el sector
pablico y el 44.27% en organismos privados de mé&s
dé cinco empleadds. Cabe recordar que en la
configuracidn de esta rama inciden especialmente
los servicios de prestacidén médica.

d4) Los Peguetios Productores Autdnomos

Este estrato de pequefios empleadores y cuanta-
propistas abarca, como se menciond anteriormente,
el 12.27 de la PEA provincial.

En su composicidn interna se destaca, tanto en
la provincia comno en el pals el subestrato PPA
por cuenta propia (62.87 y 65.07 de los PPA
respectivamente}, es decir, el que agrupa a los
trabajadores auvtdnomos en tareas no manuales.
Los microempleadores, el estrato menor restante,
insumen aproximadamente el tercio restante (37.27%
en la provincia, 35.07 en el palis) -ver Cuadro
12-.

En cuanto a las fracciones, existe como para
les TECHN una polarizacidén muy grande., En el caso
de los PPA casi el sesenta por ciento del estrato
corresponde a peguenoas comerciantes (59.37 a

49/ Estos valoras corvesponden a la provincia ya ue

5 1
los tabulados nacionales disponibles no pecrmiten
realizar la desagregaclidn correspondiente.
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nivel provineial y 61.07% a nivetl nacjional) -ver
Cuadero 10-.

tuadro }2

Provincia de Santa Fe y Total del Paly, Estructura del estrato de los Peauefios Productores
Aulbnopos y de see principales fraccienes: les sstratss BEROTES.

SANTA §1 TO6THL DEL PAIS
Total Agrop. Ind Com. Total herop Ind (on
T e s e e e e e
TOTAL (106.147)  (12.171) (10.147) {62.960) (1.033.430) (76.150)  (96.550)  (630.100)
Paqyefios emoleadores 1.2 91.4 12.4 1.1 15.0 931.4 13.0 24.0
fugntaprepistas 62.8 ) 6.7 1.8 65.0 6.4 21.0 Ta.0

fuente: Cuadro 2.1.1 y Susana Torrade, Estructura social de ia Argentina: 1945-1983 (en preparacisn), 1987

Aungue en grado hastantae menor, también tienen
telavancia la fracecidn agropecuaria, mas impor-
tante en la provincia que en el pais (11.57 y
7.67% respectivamente) ¥y la industrial (9.5%Z en
ambos dmbitos geogridficos). Los daemas grupos
tienen una significacién marginal, cada nyno de
ellos representa menos del 77 del estrato.

En térainos de estratos fnénores, la conforma-
cidn de las fpacciones-comercial, industrial y
dagropecuaria de los PPA es disfmil. Entre los
pejuenocs comerciantes existe una clara predomi-
nancia de cuentapropistas (77.87. en la provincia
y 76.0% an el Palis)}, mientras que entre Jjos
PeduRfics productoras industriales se da 1la
sttuaacion inversa, priman los reguenios empleado-
reas (72.47 y 732.07 en los 4mbitos reszpectivos)
-ver Cnadro 12-,

Respectn a 13 otra fraccidn importante, 1las
PPA del Agro, los datos fmuestran una elevadisima
Broporcidn de paquedios empleadores (91,47 an
Santa Fa_y 92.47 en el Pais). En esta sentido,
1lama sumamente 1a atencidn la bajisima propor -
cidn de paquefos rroductores cuenta prepistas
(2.5% v &6.67 respectivamente). Aqui es caonve-
niente tsmar eon mucha cauntela los datos ¥y2 qua
coma resultacrd evidente méas adelante muchos
praductores cuentapropistas han sida clasificados
dentro del grupeo da los trabajadores especializa-

72



dos agriecolas autdnomos (TEA) y no como producto-
res a ¢argo de explotaciones agropecuarias. Ello
sefalarf{a una deficiencia de los ¢édigos censaleas
utilizados para clasificar grupos de ccupaecidn.
For 1o menos, elloc es asi desde la dptica de
aeste andlisis.

Como sintesis puede afirmarse que en el estrato
de los PPA inciden en grado sumo los pequencs
comerciantes gque son bdsicamente, a su vez,
cuentapropistas y, en menor medida, los pequenRos
productores industriales y agropecuarios que son
fundamentalmente pequefos empleadores. La afirma-
cidn respecto a los pequefos productores Agrope-—
cuarios debe tomarse con la cautela del casc.

e} Empleados Administrativoes v Vendedores

Como se manifestd anteriormente, el estrato da
los Empleadores Administrativos vy Vendedores,
compuesto an su totalidad por asalariadeos, abarca
una parte importante de la PEA tanto en 1la
provincia como en el pais (19.1%7 ). Dos terceras
partes de su poblacién se desempefa en el dector
privado, especialmente en las empresas de mas da
cinco ocupados (45.867%), mientras que &l tercio

restante lo hace en el sector pdblico -ver Cuadro
12-. '

Cuadro 13

Provincia de Jagta Fz y Total del Pals, Estructura del estrato de los Empleados Administratives v
Veandedores vy de sus principales fracciones: los estratos mencres.

5 4 X 1 & FE : TOTAL DEL PALS

Total Ind, (o, Finan. ADPU Total Ind. {oa. finaa. ADFY
) U000 1600 1000 100.0 1000 1000 1000 100.0 1004 4103
TOTAL (166.205% (31.958) (31,029} (19.074) ({(16.303) (1.909.050) (3i0.350) {387.250)(243.090)(244.1001
45-38% 15 43.9 74.1 55.4 §1.3 - 44.1 4.4 S R L -
A3-374 43 .G 10.3 35.1 8.9 - 9.1 5.4 49.9 i1.2 -
A5-57d 3id 15.9 5.4 33.8 100.6 36.1 16.9 5.§ SE;E-‘_ 113.5
fuenter Cuadra 2.0y Susana Torrado, fstructura social de la Argentina: E943-1983 (en vresaracisg), 1%5;_

"TComparando esta estructura con la de lons EAV
de todo el pafs, se observa que el grupc en el
sector pliblico es algo menor en Santa Fe {(324.47% y
36.7% en ésta y en el pails respectivamenta)
mientras qua. los dos subestratos que Agrupan 3
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los EAV que trabajan en empresas privadas tienern
alge mds de importancia en la provineia (en los
respectivos dmbitos, 45.67%7 y 4417 en empresas
mayores; y 20.07 y 192.27% en microestablecimien-
tos)., Coma las diferencias son minimasy hasta
agni no han caracteristicas especificas- de los
EAV de la pravincia. -

En ¢uanto a esferas productivas, el astrato de
los EAV. presenta un fraccionamiento bastante
importante en relacidn a otros Estiateos— 39y ¥
es en este nivel donde existen diferencias alge

mas considervables entre los dos ambitos geografi-
cos -~ver GCuadro 10-.

Respectno al fraccionamiente se observa que si
hien casi un tercio de laos EAV de la provincia
trabaja en el comercio (20.8%Z), tanto la indus-
tria como la rama finangas y servicios a las
ampresas, comd también li administracidn pdadblica,
absorben fracciones significativas del estrato
{19.2%, 11.3%2 y 7.9% respectivamente).

A este nivel, se notan algunas similitudes ¥
diferencias con la estructura en fracciones de
los EAV de todos el pais. En cuanto a las prime-
ras, en ambos 4Ambitos geograficos dos fraceciones
tienen un peso semejante en la conformacién del
estrato: los EAV del comercio {230.87 v 30.7% en
provineia y pais respectivamente) y los EAV en la
rama Finanzas {11.57 y 12.8%). Lwns primeros son
sobre todo vendedores mientras que los segundos
casi exclusivamente empleados 2lj.

En cuanto a las disimilitudes, la fraccidn de
los EAV de la Industria es relativamente mas
importante en Santa Fe que en el pais {(19.2% vy
16,37 respectivamente) mientras gue la correspon-
diente a la Administracidn Prdblica es mids peguefa

S0/ Los Trabajadores Especializados Auténomos y los
Obreros Mo Calificados tienen también esa caracte-
ristica como se veri an detalle mas adelanta.

3l A nival nacional, por caila empleado asalariado en
la Rama Comercio hay aproximadamente 2,8 vendedores,
y por cada vendedor en la Rama Finanzas y Servicios a
las empresas hay 13,1 empleados (Cuadro All, Censo de
Poblacidn, serie D). Cabe aclarar que 195 grupos de
ocupacidn CENSO ndmerocs 6 y 7 asalariades correspon-
den en forma muy aproximada a los EAV de este
estudio.
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en la provinecia (9.97 y 12.77 respectivzmente)
En la primera fraccidn se trata ante todo ¢
empleados y en la segunda de elilos caei con

0 il e .
exclusividad 3.

h .

Antes de sacar conclusiones, resunliits conve-
hiente avanzar en el andlisis de  la estructura
interna d4e las fracciones mds importantes. -

For un lado, puede observarse_en_ el cuzdro 12
qua la conformacidn de cada una de las fraccicnes
relevantes es sumamente semejante an los dos
dmtitos geograficos. Por otew, la comparacisn e
las distintas fracciones entre i sefala 1la
exlistencia de estructuras internas disimiles:
mientras gque entre los EAV del Comercio tienen
importancia Jlos 4dmbitos laborales pegquedos
(aproximadamente el 407 trabaja en establecimien-
tas de menos de cineo empleadns en ambos niveles
geogridficos), en las restantes fracciones tiende a
ocurrircr lo contrario.

Asi, ecasi dos tercios de la fraccion de los
EAV en la industria trabaja en empresas de
mis de cinco empleados. Tambidn, casi la mitad de
los empleados del sector financiero se desempefa
en establecimientos de ese mismo tamafo {(47.3% en
la provincia y 49.47 en el pais), mientras que un
tercio lo hace en organismos fimancieros del
sector pdblico (233.8% y 33.37 respectivamente) vy
una proporcidn menor, pero no desdewrable, trabaja
en pequencs establecimientos privados (18.%7 vy
17.27% respectivamente). En la administracién
pdidlica, finalwente y como es obvio, solo existe
el Sector Pdblico.

En sintesis, pueden cerialarse dos conclusiones
acerca de la conformacidn del estrato de los EAV
santafecinos. En primer lugar, su estructura es
muy semejante a3 la de los EAV de todo el pa2is.
Las leves diferencias sefalan una importancia
algo mayor de la fraceién industrial y algo menor
de la gque agrupa a los empleados de la Adminis-
tracidn Pdblica. En segundo lugar, el estrato
comparte en uno y otro ambito geografico dos
caracter{sticas: el fracciocnamiento en esferas

32/ A nivel nacional, por cada vendedor en la Gran Rama
Industria hay 4 empleados, relacidn que sube 3z 206 en
la Adwministracidn Pdblica {(Cwuadrwos All y Al2, Censao
Boblacidn Serie D).
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econdmicas diversas y, tambidn, 321
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cada una de ellas estructuerazsz Aistintas gus
marcan la primacia de nmuy disimilas zZmbitos
sociales de trabajo.

£} Los Trabajadores Especizlizados Autonomos

vameETie congide-
rable (12.3% d4e 1la PEA& provincial) agrupa s
trabajadores manusles por cuenta propia ocue
tienen cierta especielizacién. 4demis, como :=e
recordard, los TEA son algo mis imporiantes an ia
provimcia que en &l pafs.

La caracteristica més saliente de los TEA s
su dispersidn en varias esferas de actividad
econdmica. En efectco, cuatro son las fracciones
gue tienen un veso significativo: 1Y los TEA del
sector agropecuario guienes representar algo més
de dos terceras partes del estrato en la provin-
cia (35.9%) y una prorporcidn algo menor del mismo
en el pafis {(30.0Z2); 2) 10s TEA de la construc-
cidn, esta vez menos significativeos en la provin-
cia (20.9% y 247 del estrato respectivamente); 3)
los TEA de la industria yv 4) los TEA de 1los
Servicios Perscnales 93/, fraceciones ambas
con un tamano similar en la provincia {(15.8% vy
14.37%2 del estratc respectivamente) Yy algo menos
importantes en ella gue en el pals (17.67 y 15,17
del estrato respectivamente) -ver Cuadro 10-.

La gquinta fraccidn, los TEA del transporte,
basicamente conductores de vehiculos, es un grupo
btastante pequefo (&6.7% en provinecia y pafs). Las
restantes son marginales, cada una de ellas
envuelve menos del 27 de la poblaciédn del estrato.

Si tien esta descripecidn resulta en principio
clara, cabe advertir sobre algunos problemas de
madicidn que inciden especialmente en las dos
fracciones mis importantes de los TEA: 13 Agrope-
cuaria y la de la Construccidn. En este sentido
deben tenerse presentes las limitaciones del
instrumental cemsal gque impiden la buyena concor-
dancia entre la definicidn eperacional y la

53/ Considerando gue el Servicio Doméstico no tiene
ningdn peso en la constitucidn de esta fraccidn, ésta

ve reducida 3 los trabajadores espacializados

cuenta propia de los Servicios de Reparacidn y da los
Servicios paersonales propiamente dichos.
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definicidn conceptual de 4i

ichas fraceciones de los
TEA, para saber en gué sentids gambia su compogoi-
cidn aungue resuite imposible conoecer la megnitud

de la3c alterascionas,.

El primer prodblema e refiere a la precizgion
en el registro de la tategoria oeupacionsl
aguellos cdsos de "tusnizprodvismo® ou i bien
suponen la compraventa de tradbajo tienden a
confundirse con el poroue la relacidn salarial
es breve o temporal, porque ge trabajia por ocowra o
a destaio v, también, cuande en una rTelacicn
laboral no prolongada se interpone un intermedis-
rio © contratista de trabajo.

it

v
i

m
i

Estas formas de trabvaio son bastante comunes
en las ramas de 1z Construccidn v la Agropecwuaria
¥y POr consiguiente, seradn las fraecciones respec-
tivas de los TEA 1azs gue {enderin a aumentar su
volumen por este problema de medicidm. Esitw
incrementos se hacen a expensas de las respectiva
fracciones del estrato de l1os Obreros Calificados

m

wn

El segundo problema atae exclusivamente a los
Trabajadores Especializados Autdnomos de lza rama
Agropecuaria guienes en teoria deberian ser
trabvajadores sin tierrz. En este sentido, el
grupo que se les contrapone es el de los cuaenta-~
propistas propietarios de explotaciones z2grope-
cuarias que integra el estrato de los Peguerios
Prodnctores Autdnomos.

8i bien de acuerdo con los codigos ocupaciona-
les resulta vi4lido considerar a los PPA del agro
como propietariocs de explotacién {(pequefios
propietarios, arrendatarios, medieros, tamberos,
etc.) no resulta claro que los Trabajadores
Especializados Auvtdnomos no las posean. Efecti-
vamente, por una parte, clertas ocupacicnes Ccomo
las de horticultor o guintero claszsificadas como
propias de 1lns "Obrerocs Especializados Agrarios®
en general suponen cuando son ejercidas por
“cuenta propia", la posecidn de tierra. Por oira
parte, la mayorfia de las ocupaciones existentes
clasificadas bajo el mismo epiteto, tales comco
sembrador, cosechador, conductor de magquina-
ria agricola, implican el decarrocllo de tareas
especificas gue no excluyen la posesidn de
tierra, alternativa que es5 totalmente wvilida
cuando ese ejercicic se hace por cuenta propia.



Este segundo prohlema de medicidn, como el
rrimecro, incrementa el volumen de 1os TEA agrope-
cwarins. En este caso el increments se hace
2 expensas de los PPA del agro, aspecificamente
del subestrato de los cuentapropistas.

El tercer problema es de indole mas general,
afecta a todas las fracciones del estrato, y se
vincula a la forma en que est4n construidos los
¢ddigoes ocupacionales de O0IT a nivel de dos
dfgitos., Estos cddigos sdlo permiten wuna diseri-
minacidn dicotdmica de las calificaciones de los
trabajadores manuales gque 4grupa, por un lado, a
aquellos que tienen alguna especialidad u oficin,
¥ por otro, a los gque no tienan ninguno, Entpe
los primeros existe obviaments una amplia zama de
calificaciones y ello implica ia heterogenaidad
interna de los trabajadores wanuales aspecializa-
dos cuentapropistas, aeas decir, los TEA, comao
tambidn de los asalariados, as decic, los OCAL.

g) Les_Obreros Calificadas

KEste estrato compuesto porp trabtajadoras
manuales asalariados con cierta calificacisn as al
mids voluminoso (22.2% de la PEA provineial)., Como
se& enuncid en el puntso correspondientae, los OCAL
tienan un poco menos de importancia en la provin-
cia que en el pais,

fuadro 14
Santa fe v Total del Palg, fotryeturg ool sgirats do igs Ourarsg 7alificaaas 7 42 2us princlpalas
’ fracciones: los e3tratss asnores,
"""""""""""""""""" N T T T
Total Agrop. ind Const. Urange. fataj daroo, [ndu, Censt.  Transa.

T 0 w00 1000 1000 1.0 w00 aina . wea e 10
TOTAL {193,007} (19.96%) (89.354) {38,000} (3301277 (I 486,708+ (Z17.135% 11,984,300 (34:.380) £21%.530)
A5-SPR 5 59.1 19.4 11.9 g6t 3%.8 50.3 il.a i1 53,9 47.3
AS-SPR 5 23.1 62.1 14,9 1.4 13,1 19.4 3.l ii.3 11,1 6.1
AS-SFE il.3 B4 i1 11,4 LT 19.3 LI 1 iI.A W]l
Fuente;_Cuidre 11.1. % %usana Torrado, Istruciwr: social de 11 Argentina: :345-138s {#n sresaracion). 1335,



Se trata predominantemente de trabajadores deil
sector privado (82.37 &n lz provioeoiz vy ES0.27 en
el pais) aunque el emples en &l sector priblico nso
es desdefadble (17.57 v 192,87 an los ambitos

respectivos). De:glosando o) andlisis se observw
gque ¢a3s5i dovse tercivs de los OCAL trabaia T
establecimientos de mads de cince ogupados, tanio
en la provincis (3%9.2%) como =2rn el palis (&0IBZ).
Por su parte, aquellos gque tisnen su @Coupacion
en micrcocestablecimientos son relativamente mas
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impottantes en Sante Fe (22.37 versus 19,47
en 1 pais) miamtras gue los OCAL del sector
pliblico se destac:sn més an 21 pais (17.3% an 1z

provincia y 19,87 em &l pais) -ver Cuadro 14—,

En cuanto a la estructura de los OCAL segidn su
desemperio en lzs distintas esferas de actividad,
resalta una fraceidn claramente hegeménica v
lyego, con un peso considerablemente mencor, otras
tres de pesu semejamte entre si -ver Cuadro 106-.

La fraccidn hegemdnica es la industrial,
levemente mds importante en la provincia que en
el pais (46.27 y 44.0% recspectivamente); las tres
restantes son: a) los Q0CAL de 1la construccidén,
esta vez relativsments manos numerosos en la
provincia (12.4% versus 14.07)3; bB)los OGCAL
agropecuariocs algo mds voluminosos en Santa Fe
{10.3% versus 8.8%3); v ¢) los OCAL del trans-
porte, también algo mas importantes en la provin-
cia (9.3% versus &,5%).

La estructura imterna de estas cuatro fraccio-
nes en términos de estratos menores, muestra
semejanzas entra los OCAL de la industria y los
OCAL de la construccidn v es diferente en 1los
restantes, es decir, entre los OQCAL agrope-
cuvarios y los OCAL del transporte -ver Cuadro
l4-.

En las do¢ primeras fraccicones predominan
claramente los trabajadores que se desempefian en
las empresas mds grandes. En proporciones, tres
cuartas partaes de los OQCAL de la industria y dos
terceras partes de los GCAL de la construccidn se
desemepra en esa categoria de establecimientos.
Luego vienen en w»rden de tamafo los obreros de
pequerios establecimientos y los del sectar
piblico. Tanto unos como otros tienen mayor peso
en la fraccidn de log OCAL de la construcecidn
(21.47% vy 12.4% respectivamente) que en la de los
OCAL de la industria (14.07 y 8.17).
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4 nivel nacional 1la estruc
nes descriptas., practi m y
efecto, s31o puede sefziarse n7Hue en la pr
los OCAL de la construce ; ; tral
pPoCco mas en pequenos astablecimientos |
la fracecidn) gue &2n el pais.

Por su parte, los obreros calificados agrari
tienen una distribucaien sumamente diferante. En
el casc de l1a provincis, hav un ¢laro predominie
de loe trabajadores gue se decsampefan en pequelos
astavlecimientos e&n contreposicidnm a ios que
trabajan en establecimientos de mas de cinco
ccupados (62.2% y E9.47 de la fragcidn). A nivel
nacional, ¢in embargo, estas proporcicnes tienden
a igualarse (48.27 y 41.&6% de lz2 fraccién). En
estas marcadas diferencias incide npaturalmenta la
particular importanecia de las explotaciones
pequefas del agro santzfecino.

Fipalmente, los O0CAL del transporte también
tienen rasgos especificos. En este caso, al
empleo en el sector pdblico es tan importante
como en el sector de las empresas privadas
mayores {41.27 y 39.3%). Por su parte, el empleo,
correspondiente a microcempresas, si bien menor ,
no deja de ser significativo (19,2%) S4/. Esta
estructura no es muy diferente a8 nivel nacional.
Una misma proporecidn del OCAL del transporte
trabaja en el sector pdbliec {(41.27%) mientras que
dentro del sector privado el empleo en pegquerncs
estadblecimientos es méas importante en la provin-
cia (19.2%) que en el pais (16.17).

En sintecis el estrato de los OCAL de 1la
provincia se caracteriza por una clara hegemon{ia
de los obreros de la industria y por la presencia
en un segundo plang de otras tres fracciones que
tienen un pesc similar: los obrercs de la cons-
truccidn, del agro y del transporte. El perfil de
estas fracciones es disimil. En primer término,
los obreros de la industria y de la construccidn
se asemejan en ecuanto a gque tienden a insertarse
en altas proporciones en empresas privadas
mayores. En segundo término, los obreros agrope-
cuariocs tienden a concentrarcse en microestableci-

e . . - .

547 Obviamente la relevancia del sector pablico se debe
2 la incidencia de las empresas fervoviarias y de
copunicaciones gue son proviedad casi exclusiva del Estada.
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Santa Fe v

mientos mientras que, por dltimo, los obrercs del
transporte se dispersan mds segdn la variable
categorfa de establecimiento siendo absorbidos en

igual

intensidad por el secteor pGblico y por el

sector de las empresas privadas mayoraes.

h) Los Obrerons No Calificados

Este

estrato de pecones y trabajadores no

especializaidos asalariados representa el 10.074 de
la PEA provincial.

Una parte importante de los OHNCAL trabdaja en
empresas de mads de e¢inco ocupadons (43.3%4),
aproximadamente un tercio &n microempresas

(26.6%)

y un guinto en el sector pablico (20.17)

-ver Cuadro 15-.

{yadro 15

Total del Pals. Eatructura del estrato de los Obreros No Catiflcados ¥ de sus orincipales

fracciones: los asiratos aenares.

YT A Ft TOTAL  BEL  PATS

Total Agrop. Ind. Const. 97 ¢ Total Agroo. Indu. Const. 5SS v ¢
T e T oo 1000 10001000 100.0 109,86 1000 100,0
TOTAL (B4.486)  (25.480) (13.153) {16.987y (7.774) (965.650) (353.950) (131.500)(17T1.450)(78.150)
AS-577 35 3.3 W 106 616 1.0 8.8 0.0 710 565 A0
AS-5P8 <5 36.6 9.5 18.8 &3 5.2 334 8.0 17 35 6
AS-5F 20.1 5.9 0.6 8.5 56.3 18,2 5.0 0.3 100 535

fuente! Cuadre 2.1.2. ¥ Susana Torrado, Estructura social de la drgentina: 1943-1983 (ea oreparacidn), 1987.

A

nivel nacicnal la distribuacidn eg lavemanta

diferente: el sector de las empresas mayaras

En
OCAL,

..absorbe una parte algo mias granda dal astrato
{48.87)
presas
menores
manta).

mientras gque tante =21 sacinc de miccoan-

camo el sectonr padblico captan propoccianas

del mismo (33.07%Z y 12.270 vcaespectiva-

relacidn al estrato mds califiscadn de 1os
la distribucidn de 1os OWCAL an eshtpakos

22



menores resulta més egquilibrada (ver cuadros |
15). Ello se debe, como te vers mie adelants a
diferencias en la impeortancia y ordenamient:
las fracciones que componer uno y otro astrato.

[a
Cle
m

Entre 1los ONCAL se destacan cuatre frazéion
y esto marca la dispersidén del estrato = c
A esferas de actividad -ver Cwesdreg 15-
fraceidn mayor, la agropecuaria -compuas
peones ‘asalariados agricelas tiene unm vol
menos notorio en la provincia que &n ‘el pais
(20.27Z vy 236.67 del estrato respectivamente) .
En segunde lugar, se ubican les ONCAL de 1a cons-
truccidn, peones del sector, que gconforman
una fraccion mayor en la provincia gque en el pais
(20.1% v 17.8% raspectivamente) tal como es el
caso de las dos fracciones que restan. Becién en
un tercer lugar <e encuentran los OHCAL de 1a
industria compuesto bdsicamente por rpeones
industriales {15.67 y 132.67 del estrato en los
respectivos 4mbitos geografices) y, en el cuarto,
los OHCAL de los servicios sociales y comunales,
integrado bdsicamente por personal de maesiranza,
mucamas y trabajadores afines (9.27% y B.17 del
estrato en provincia y pais).

(]
c
=
14
=

Esta distribucioén es sumamente diferente a la
de los obreros calificados. En efecto, como se
recordard (ver cwuadro 14) el estratoc tenia como
fraccidn hegemdnica a los obreros de la jinducg-—
tria, mientras que, en un segundo Planoc se
encontratbtan tres fracciones también ligadas al
circulo de la produccién : los OCAL de la cons—
truccién, del agro y del transporte.

En cuanto a la estructyra interna de las
principales fracciones de los OHCAL -ver Cuadro
13-, puede observarse gque la mayoria de los
peones del sector agropecuario trabaja en pequeiros
establecimientos (S9.5%) y una proporeisdn bastante
menor lo hace en 1os establecimientos mds grandes
(24.77%). Esto contrasta con la distribucién de los
ONCAL agrarios de todo el pais quienes trabajan en
partes iguales para las empresss pequernas y
grandes (47,07 y 42.07). Tal como fue senalado en
el caso de los O0CAL, ello asts reflejando 1la
importancia de los pequefos establecimientos
dagropecuarios de la provincia como generadores de
emplec para esos estratos.

En la fraccidn de los pecnes de la construc-
cidn, ocurre algoe distinto. La diferencia numérica

o2
A

~_—~



entre trabajadores en grandes v peguenas Eempr

peac
no es muy significativa en la provincia (&7.67 v
§3.97) y si lo es & nivel de todo el pals (56.5% v
32.587).

Por su parte, antre los obreros califircocados de
la ¢construccivn, esta relacidn priciticamente no
5e cumples  una proporcidn semejante trabalis &n
ectablecimientos mavores en 1os dos Embitos
‘geograficos {(&656.1% y o%.9%), mDmroporecidn que €%
por otra parte bhastapte mayor 2 la carpespon-
diente a los obreroc po calificados.

Come e5 sabido, el trabajc en unidades econdmi-~
cas peguerias estd sujeto a una mayor desproteccidn
legal, situacidn gue se& Lorma mas EgErave &£0
aguellas ramas gue, como en el caso Ae la cons-
trucecidn, se& caracterizan por la inestabilidad
laboral v la rotacicdn en el emplec.

En este sentido y con los d
puede inferirse gque los peones da

atos expuestos,
la construceidn

de la provincia se& encuentrin especialmente

desprotegidos, tanto si se toma ¢

omo referencia a

los propios pecnes de la rama en €1 pais como a
los OCAL de la construceidn de cualguiera da los

dos dmbitos geogrdaficoes.

En cuanto a la fraceciodonm industrial de los
OHCAL santafesinos, ella se distribuye en estratos

menores sighiiendo la misma pauta

que en el 7pais:

alrededor del setenta por ciento trabajaz en

eastablecimientos de mas de cinco
en la provincia y 72.0% en el

occupadoes (70.86%
palis), casi el

veinte por ciento en establecimientos mencres

{18.872 y 17.77 respectivamente)
ciente en el sector ptédblico
respectivamente).

Rasulta intaeresante notar que
de los O0OCAL de la industria es su

y un diez por
(10.46% vy 10.23%

la distribucidn
mamente parecida

a la descripta, tanto en uno como en otro Aambito

geogrdfico (ver cuadros 14 ¥y
raladbras, la calificacidn en

15)., En otras
esta rama como

permite medirla el censos estaria muy pocs asocladas

a la probabilidad de trabajar en

establecimientos

grandes. Como se ha wvisto anteriormente esto no
ncurrfia entre los obreros asalariados de 1la

construccidn,

En cnunanto a la estructura inte
de los servicios sociales y comun

24
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en e&llos a la imstruccidén pablica, ella es
totalmente 2ictintz a las dezteriptacs: mas de la
mitad de su poblacison trabszia en el sectaor
putiico {56.2%7), algo més de un tercio en estable-
cimientos de miaAs d8 cinco cgupadoss {(37.0% )
y uns Iinfima parte an migroesiablecimientos
{6.2%). La distrabucicdn a nivel nmacional as
suimamante parecida. S4lo eniste una proporaeidm
levemente mayvor de GHCAL de los sarvicios sociales
comunales en el sector pdblico de la provincia que
del pals (56.8% versus 53.5% en el paisg).

1Y Lo

i} Empleadss Doméstipome v Trabaijadores Inestsbles

Ecte estrate de empleadss
dores por cuenta propia
ilizacidn laboral, abarca
provinecial.

En cuanto a estructura in
mis polarizado:
servicios personales
53/ y casi todo el resto
noventa por ciento del
dos fraecciones,
la construceidn (&.7%)
pOor peones que ejercen
cuenta provria -ver Cuadro
se manifiests una vez més en
el trabajoc o5 miés inestable
rotacidén en el empleo

el 70.0% de
como empleados

estrato
la agropecuaria
constituidas
esas
10—,

como es el

domesticos v travaja-
JuUe Do

tienen egspecia-
el 7.87 de la PEA

terna, &5 &1 esirato
su pobtlacidn presta
domésticos
hasta completar el
se distribuye en
(12.07Z) y la de
basicamente
actividades por
El cuentapropismo
aguellas ramas donde
y donide existe alta
caso de la

construceidn y la agropecuaria.

La distribucidn
la nacional. Las
son insignificantes,
cerrar aqui el andlisis de 1lo

[

S3/ Para ser totalmente exactos,
emplesdos domésticos y el 1.0%
en otros servicios personales.

&85

descripta es muy semejante a
vreguefias diferencias existentes
resulta pues

conveniente
s EDOM,

el £2.0% covresponde a
restanta se Jesempena

P

e



FEBENCIAS IHNTRAPROVINCIALES EN EL PERFIL DE LA
ATTFICACION S50CI0C-0CUPACIONAL

Acepitandd 1a idea gemneral de gue la urbanizacidén y
1z estratificacidn soeial sonr dos fendmenos estrecha-
menpte vinecuiados, en este punto del trabajo se encara
1 anédlisis de las relacicones axistentas entre el
3
1

e estratificacidn socio weupacional.

Especificamente, se trata de indagar si existe
A

31lfgdn patrdn de cambio en ese sistema a medida que se
desciende -0 se& avanza- en la escala de las algomara-
ciones 28/,

Coatro son los subuniversos gque se consideran:

1) poblacicdon en aglomeraciones de mas de 350.000
hatitantes jue, por razones de brevedad y sin
entrar en discusiones semdnticas, serdn llamadas
grandes ciudadesy

2) poblacidén en centros de 10.000 a S0.000 habitantes
0 en cindades medianas y pequenas;

(€]
S

poblacidn en centros de 2.000 a 10.000 habitantes
o e&n pueblosy v

4) recidentes en localidades de menos de 2.000
habitantes y poblacidn dispersa o en el Area
rural. 377,

Ademds, en el caso de la provincia bajo estudio,
se encara el andlicis especifico de lags dos ciudadas
mids importantes: Rosario y Santa Fe,

Esta subdivisidn del wuniverso en estudio permite
avanzar en el problema de localizar dentro del
territorie provincial grupos focales con identidad
gocio ocupacional y necesidades propias que aspecifi-

56,/ Dvbiamente este anidlisis deber4 ser contrastads con
el de las restantes provincias para sacar conclusion-
es generales validas.

57/ L.os intervalos de tamafio son intencionalmente
idénticos a 1los utilizados en La pobreza en la

fe 1os aszentamientos poblacicnales yral----——--
; )
b2

Argentina, IWNDEC, 1984, ya que el fin es pevmitic 1la
comparabilidad de los tabulados publicados en ese
trabajo con los generados para la presente investigacidn.
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camente son definidas en otros documentos de as
mismo programa de trabajo. 28/,

(%)
rt
14}

En e} marco de objetivos politicos preestzblie-
cidos ello-resulta obviamente de utilidzd para =1
diseric de planes ¥y provectos especificos.

Antes de ancarar el anédlisis de los perfilec
de estratificacién recsulta conveniente precisar el
peso de ¢cada uno de los subuniversos en estudaic en

"13a PEA provincial:

Ciudades Grandes 9%/. ... ..o ierveenan. 53,1
Ciudadaes Medianas v Pequa
Pueblos Ol/ .. e e eee . 12,7
Area Rural ... it ittt it i i e nnasans 17,9
Bran BRoOSario t. ittt ittt nneeananoneanns 29,4
Ciudad de Santa Fe ..iiiiirnnarannancers 11.4

=X
I
n
o
P
—
3
r:

32y Arrieta, M.E. y Amadasi, E. op cit.

39/ Tres ciudades caen en el intervalo de 50.000 y mAas
havitantes: Gran Rosario, Santa Fe y Rafaela.

60/ Veintiuna ciudades caen en el intervalo de 10.000 a
4%9.99% habitantes: Venade Tuerto, Vilila Constitucidn,
Santo Tomé, Becongquista, Carada de Gdmez, Esperanza,
Casilda, Rufinmo. Gdlvez, Firmat, San Justc, Vera,
San Cristdbal, Arroyo Seco, Sunchales, Caoronda,
Laguna Paiva, San Jorge, Carcarand, Ceres y Tostado.
61/ Qchenta y un vrueblas caan en el intervalo de 2.0G04
a 9.99% hatitantes.

a7



Centros Urbangs por Categoria de Tamaro v Area
Rural

a) Diferencias an e} perfil de la egtratificacdn

En términos generales, el perfil de la estrati-
ficacidn socio ocupacional es bastante parecido en
las grandes ciudades y en las medianas y pequeras,
Presenta por otra parte, rasgos aspecificos tanto
en los pueblos como en 81 4rea rural -ver Cuadro
la-.

{uadro 16

Provincia de Santa Fe. Tramos de asentamiente: perfil de 1a
estratificacidn socio ocupacional

(enteos de Centros de Centros de Area Raral
50 2d5 de 16,001 a 2.000 a

50.000 nab. 53.000 hab. 10.000 hab.

100.9 100.0 130.0 i00.¢

TOTAL {461.594) (141.618) (110.806) (156.034)
DIREC 0.3 8.7 ¢.1 0.1
PAOF 3.9 1.9 1.4 0.5
PPL 1.9 1.5 1.5 1.2
TECH 8.5 B.5 b.6 §.0
PPA 12.6 12.4 13.7 9.1
EAV 13.6 10.5 16.1 1.0
TEA 9.5 10.7 16.2 6.0
OCAL 12.1 1.8 AN 19.9
ONCAL 6.5 9.5 11.1 18.4
B0y i.d i.9 8.1 9.1
SESP 3.4 11 1.0 4.1

fuente: Cuadra 2.1.3

Respacto a las dos primeras catagorias de
cindad se obsarva 1o siguiante:

i} 51 bdien el orden d4e priocridad entre los dos
g3tratos mMads numercsos se invierta -los EAV
antaceden a los OCAL en las grandes ciudades vy
los vrecaden em las medianas y pequefias— los
cambios de volumen son poco significativos: la
pacrticipacidn da 95 EAV sa tarna a3lgo menor

an Las madianas y pequefas ciudades (pasa dal
22.37 al 20.37%; DZ = -3.0) mientras que la de
los QCAL s=s mantiane prdcticamente igual (de
22.7% a 22.5%: D% = 0,8). ' '



wa

&)

ingo de los

c siete estratos rectantes £2
tienen un pess timilar &n uno v ofreo universao,
Ordendndolos segén cu volumen en 1as grandes
cindades v consignando 10s PUNLTOS DOTCEnIuUaiaes
que tada 2:trato gana o pierde en lasz cindades
medianas ¥ peqguenas. &1 resultads et e
siguiente:

1. PP& 0.2

2. TEA = P2

&, TECR: 0

&, EDOM: 0.8

3. FFE : 0.4

El estrato de lous FROF plerde bastante volumen
en la segunds categoria de ciludades {(de 2.97%2 a

1.92) mientras que por su partse los OHCAL Lo
ganpan (de &.5 a 9.5%).

Comd consecuencia de las difegrencias apunita-
das, el conjunto de los estratos medics -ide
los DIREC a los EAV- pierden magnitud rela-
tiva, {(de 50.8% a 45.07; D% = -5.8), mientras
gue los populares de los OCAL a los EDOHN
adgquieren un volumen mavor (de 45.87 a S1.9%;
b%Z = &.1}). Los cambiocs subvacentes zungue
leves son unidireccionales: cada uno de los
estratos medios pierde o mantiene su volumen
ean las ciudades medianas y pequenas, mientras
gue sistemadticamente ccurre lo contrario con
los estratos populares.

Hay cambios mas importantes en el perfil de

la estratificacidn de la poblacidén de los puedblos,

Lot

1o menos en lo que respecta a la parcticipacidn

individual de cada unco de los estratos en la PEA.
Tomando como pardmetro a las ciudades medianas vy
pequeras lias observaciones son las siguientes:

1)

Dos estratos wvarian notablemente su volumen
relativo:r los TEA 1o aumentan (de 10.77 a
16.2%; DZ = 5.5) y los EAV sufren una merma
{de 20.57% a 16.17: D7 = —-&.4),

En el wunniverso d4e los pueblos ecscs dos
estratos, TEA ¥ EAV, tienen un tamafdo relativo

62/ Wo se incluye en esta comparacidn 3l estrato de los
DIREC ya que cwuwalguier observacidn individuwal sobre

mismo estd sujeta a un considerable errcor Jde

origen

muastral.
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seme jante v comparten el segundo puesto ean
cuanto a voelumsasn luvzgo de los OCAL.

2 €8 observan cambios de orden menor en ecuatro
escratos,. Dos d42 ellos se tornan relativamente
miac veguencos en loz pueblos: i1os QOCAL (de
23.8% & 21.6%y D7 = -2.2% y los TECH (de &.3%
a 6.6%7; D7 = -1.2)1: v loe otrosz dos aumentan
levemente su volumen rvelativo: 1los OHCAL (ds
.57 =2 11.1%y DR o= 1.8y v los PPA (de- 12.47%. 3
13.7%: D% = 1.325. -

2) Mantienen su participacican o cufren cambios

insignificantes l1os restantes estratos, es
¢decir, ios PROF, ios FPE v los EDOM.

4) Como resultado de lo descripto, el ceonjunto de
oe estiratos médics pierde peso en los pueblos
mientras que los populares lo ganan (de 45.07%
a ZF.4%y D7 = -5.& y de 351.97% a 37.67; DL =
5.7 respectivamente).

[

Algoe similar v de una magnitud también semejan-
te oeturria al comparar el perfil de la estratifi-
cacidn sotcio oeupacicnal de las ciudades medianas
v pequeras coh &l de las grandes. Sin embargo, los
cambios subyacentes no sonp en este caso, ciudades
medianas y pegueias versus pueblos, sistematica-
mente unidireccionales,

En efecto, en 1oz pueblos y ciempre tomando
comoe referencia la segunda categoria de ciudades
une de los estratos populares, los OCAL, dismi-
nuye levemente su importancia mientras que uno de
los estratos mediocs, los PPA, la sumenta.

Finalmente, es en el 4rea rural donde se
aprecia el perfil socio ocupacional mds particu-
lar. Tomando como pardmetro a los pueblos se
observa lo siguiente:

1) Los TEA se convierten en el estrato mas
voluminoso (26.07% de la PEA) y en relacidn a
1os pueblos incrementan enormemente su magnitwud
relativa {(DZ = %.8). Por sy parte, los EAV
sufren una merma muy fuerte (DL = ~9,1) vy
llegan a ser el cuarto estrato en cuanto a
dimensidn.

2) Otftros tres estratos moadifican su volumen
significativamenie en relacidn a los puablos.

Las ONCAL ganan mucho en tamafio relativeo {(de

Q0
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4)

11.1% a3 18.4%; D7 = 7.32) y por su pavte,
pierden peso en la PEA los PPA (132.7% a 9.77
BZ = -4.0}) vy, en menor medida, los TECK (6.47%
a &,07; DL = =2,48)}). -

Los restantes estratos mantienen su participa-
cidn o sufren cambioe menocres. - ) T

Como sintesis de lo descripto se observa gue

en el drea rural los estratos medios tienen. un-
volumen considecrabtlemente menor gque en los-

puneblos (39.47 y 22.57% respectivamente; D7 =
-16.9), mientras que ocurre obviamente Llo
contrario con los estrates populares (57.87 a
72.47 DR = 15.8).

Entre los estratos medims, los EAV deijan de
tener el puesto prioritarvric en orden de tamafo
el que es ocupado por los PPA, Por su parte,
loes estratos populares sufren tambhién un
recrdenamiento: los TEA se convierten en el
Erupo mds voluminoso y los QCAL ocupan el
segundo lugar con un nivel de participacidn en
la PEA que e5 s56lo levemente superiecr a los
ONCAL.

En cunanto a pautas de cambio de los estratos a

medida gque se desciende en la escala de los
asentamientos, las diferencias apuntadas pueden
ser observadas como sigue:

i)

Estratos gue se vuelven menos importantes a
medida que el tramo de los asentamientos
decrece:

1. Claramente los EAV gque pierden wvolumen
sistemdticamente y que siendo el estrato
mayor de las grandes ciudades se tornan un
pequero estrato en el Area rural.

2. Los PROF, tambidn con una pérdida cistemd-
tica de volumen gue es mds notoriz al pasar
de las grandes ciudades a las medianas y peque-
fias, como asimismo de los pueblos al 4rea
rural.

3. Los TECK, con una importancia similar en
grandes ciudades y en medianas y pequefias que
decae en los punedlos y luego, también en el
drea cural.

Ectratos ¢con un valuomen relativo bastante
estable:

g1
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1. Los OCAL guienes luego de aumentzr mury
lavemente su volumen en las ciudades medianas
y pequefas tienen a perderlo en los pueblos ¥y
en el drea rural.

[

2. Los EDOM con una levisima tenéencia s ganar
volumen en los tramos de asentamiento mas
reguenos.,

8. Los PPA con un pesc similar en teodos 1las

=

tramos urbanos gque es dscrece en el d4raas rural.

4., Los PPE que dentro de valores bastante
estables tienden a disminuir su pasoc 2n los
tramos mé&s chicos de asentamiento,.

iii) Estratos gue se vuslven méds importantas a

medida que los tramos de acentemiento smn
mids pequefios.

1. Claramente los TEA gue aumentan ep feorma
muy acelerada su volumen hasta convertirse
en el primer estrato del 4resa rural.

2. Tambiédn claramente los ORCAL, quienes
aumentan especialmente de volumen en el 4&rea
rural en donde son gl tercer estrato en orden
de magnitud.

Para integrpretar estas tendencias es necesario
analizar qué cambios existen en la composicidn
misma de cada estrato. Antes de ello, resuita
conveniente describir el comportamiento de las
variables intervimientes en cada nivel de
asentamiento.

b) Sectwor de actividad, cateporia ccupacicnal v

tamafo de los establecimientos

Estas variables gue definen subestratos al
interior de los grandes estrateos se comportan a
nivel de la PEA de los diversos tramos de
asentamiento de la siguiente manera -var Cuadro
17-:

1} La incidencia del empleoc en el sector privado
8s similavr en las grandes ciudades v en las
medianas y pegquefias (aproximadamente 697 de la
PEA) y se vuelve progresivamente mayor en los
puebles y en al &rea rural (7237 y 77%).

Q2
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El sector privplico % &
ria (20%2Z de 13 PES gn lazs dos primera
categorias de cindad ! !
drea rcural),

La ‘incidencia del
mantiene por G [
{entre el 772 v el 9%).
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La wvcupacidén en amprezas de mas de Cinco
ocurados tiende a decaer aceleradamente a
medida gque 1los tramoe de aszntamiente ce
vuelven mds pegueRos de ciundadec gr
medianas y peauavas: D7 2: de éstas a los
rueblos: D7 = -5.47 v de pu 1 ea a
D7 = -E.1. De primer emplzador del s t
privado {({35.6%Z de la PEA), las eampres
rur
d

andes 2

T ww

mayores ocupan el dliimoe enm el &rea
{18.9%) luego del sector cuentz propiz v
sector de los microestablecimisntos.

El peso de la o¢upacidn &n este #ltimo sector
delinea el movimiento compliementaric al
descripto (D7 = 32.2; 4.057 &.8 entre 1las
respectivas categorias de zsentamiento}
mientras gue el cuentapropismo mantiene una
misma participacidn dentro de la PEA en las
dos categorias mayores de ciudad gqgue luege se
incrementa aceleradamente en puebios y 4drea
rural. '

En relacidén a los microestablecimientos, el
sector cuenta propia recibe una cuota mayor de
empleo en cada uno de los ambitos de andlisis,
siendo mayor la distancia entre ellos &n las
grandes ciudades (DZ = 6.2).

El Iindice de salarizacidén es similar en los
grandes centros y en los medianos y pequetos
(637%2) y decae considerable y constantemente en
pueblos (567) y 4rea rural (507).

Por su parte, la wocupacidn en microestable-~
cimientos respecto a la genarada por todos los
establecimientos se incrementa significativa-
mente de grandes ciudades a 4rea rural. En las
primeras es del érden del 287 y en la dltima
se dAuplica alcanzando el &0%.

Finalmente, el comportamiento del indicador
tamatio medio de 1os establecimientos de mas de
ctinco occupados es erratico y oscila entre 14.8
prersonas en @l drea rural v 1B.6 en las
ciundades medianas ¥ pequefas.

Mmiv
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Luadro 17

Provincia de Santa Fe, tramos de asentamiento. Distribucién de la PEA gegdn
Sector de Ackividad, Caktegorla Ocupacional § Tamaflo de los establecinlentos.

Centros de Centros de Centros de Area
ads e 10.001 a 2.000 a Rural
50.000 hab. 50.000 kab. 10.000 bab,

TOTAL 100.0 100.0 100.0 100.0
{461,594) (L41.028) {110.806) (156.014)
LSECTOR PRIVADO 69.46 £8.9 13.1 16.6
" .tapregas ) 3 ocupades 35.6 12.4 . 1.0 18.9
o .Enpleadores 7.1 1.7 .6 i.2
.Asalariades 13.4 30.7 15.4 17.1
| .Empresas ¢ 5 ocupades 13.9 171 N 21.9
o ; .Zapleadores 4.9 .8 5.8 6.2
o ] .Asalariades 2.9 12.1 15.3 1.1
. : .
i .Cuenta Propis 20.1 19.4 25.1 9.8
= | SECTOR PUBLICO 19.9 0.1 15.1 10.2
T SERYICIO DOMESTICO ! 7.9 8.1 9.1
JSIN ESPRECIFICAR i A 3.l 3.0 i1
IHDICE DE SALARIZACION 83.2 63,1 55.8 49.4
OC. A1CROESTAR. FOC. 25748, 8.4 34,8 43,5 3%.17
TAHANO BEDTIO 25TaB. > § €. 15.3 13.4 i1.3 14.8
- fuenter Cuadrs 7.1.3
2?4



¢) Rama de zctividad ecopdmica

Dzdo gque 1a wvariabvle rama de acitividad
e < i
W= -

econdmica &5 lz que permi distinguir fracciones
dentro d&& loeg aztratos, resznplia conveniante
rnonsiderar como s& drstribuve 12 PEA total de
tada ¢categoris de asentamiante segdn esa varia-
hle.

En los Cnadeoe 152 y 1&Ew, 58 obsavyrva 31
respectos lo sizuiente: :

l. La rama agropecuaria asbsorbe unza minima
proporcidn de mano de obra en las ciudades
grandes {1.32%7) y tawmbien en las medianas y
vrequeras (S5.47). results va significativa en
s pueblos {(14.07}) v =2capara 2lgo mas de la
mitad de la PEA del 4drea rural (56.4%0.

2, La participacidn de las induseitrias es bastante
similar emn los tres tramos urbanos. Con un
margen peguero de variacidn resulta levemente
mayor en las ciudades medianas y pequenas
(25.6%) gqgue en las otras dos categorias de
centros urbvanes (23.07). Fn contrapartida, 1la
cobtribucidn de la rama a la PEA rural
desciende a la mitad y asume un valor gque es
de todos modos significativo {10.9%).

2. El comportamiento de las tasas de participa-
cinn de las ramas construceidn y transporte es
algo mds sistematico: las tasas disminuyen a
medida gque también lo hacen los tramos de
asentamiento, levemente en los urbanos y con
una calda mds fuerte en el 4rea prural, En 1la
construccidn esto se da en el marco de una
participacidn mds alta (10.47%, 9.8%4, .27 vy
5.6% sucesivamente) y en al transporte con
tasas Qque equivalen aproximadamente a la mitad
{5.97. 5.5%, 4.3%, 2.4%).

4, Una tendencia similar a 1a recién descripta se
observa en las restantes ramas del sector
tevrciario: una contribucisn cada vezr menor en
los tramos urbanocs (30.774y 46.77 y 42.17%) gque
se reduce a la mitad en el Area cural (22.1%).
Como se sefald para la industria y mds afGn en
este caso, cabe remarcar gque el aporte del
sector terciario en al 4dvea rural es signifi-
cativo ya gque ese tipo de actividad insume un
poce mds de un quinto de la mano de obra de la
PEA en cuestidn.
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Cuadrs 13 /
Pravinei: 4e $ants Fe. lramos de asentasjonter FLA v estrates soclo oenpacionales seedn ramss de actividad.

Conarcio 7 Servicios
Tetal Agrap. ind {onst. Tolal Transp. toa Fiaane, AD7H fast 5y C S.Pers. 5.0om.  S.E8p
ToTML 100.0 1.3 1.3 10.4 5.5 5.9 19,5 i1 L2 5.1 5.9 5.8 5.9 8.7
(461,534} ;
T 100,0 2.3 113 5.1 51.3 5.3 na 15.5 - 2.0 1.1 1a - n
{1.531) .
P3OF 100.0 5.8 3.3 5.9 1.8 Q. 04 14.5 5.1 2.3 40,0 0.1 - 13.4
(11.832)
PPE 100.9 2.4 i1 8.9 T I A6 2.1 - £.4 0.4 3.1 - R
{2590 :
150N 166.9 ; l6.5 3.1 N 1.0 il 1.9 5.1 i3] 144 1.5 - 5.0
(19.193)
7PA 1000 . 1a 19.4 1.4 .3 i1 £6.0 1.9 - 2. i.2 5.4 0.1 5.0
148.318)
Ay 190.0 1.4 .1 1.0 §8.3 6.5 1.t .S 9.5 3.1 5.4 1.1 - i0.3
{108.3501
13 1009 0p 1.3 33.3 123 19.1 1.3 0.1 - 8.1 0.2 13.3 8.1 1.9
(43,630 -
geaL188.) 1.9 3.1 15,4 3.9 9.2 i 2.1 .1 1.3 1.9 9.1 8.1 i
{103,509
ocAL 160.4 1. 0.1 6.1 i1.1 i3 i.1 1.1 .2 1.1 9.0 i3 1.2 10.1
. (16.33 .
100.0 0.6 2.1 1A a 0.2 1.3 2.1 0.1 6.3 . . 8.6 65
ol 7 ) R
1000 - 0.3 17.5 il 6.3 1.1 0.4 1.1 1l 1.5 2.2 S WIREE I IR 0 I
R 2EA TH CINT O 10.000 A 50.009 343 T
- foTAL 190.9 54 .5 .9 52.3 ) 174 1.5 4.3 8.1 14 8.9 59 83
- O LD , ] : - ST
MR IR 4.3 TR L 9.3 . 5.3 - L - - T
(834 L )
208 1293 3 i 1. 3.2 5.1 2.3 1.1 1.1 3.8 8.2 - 8.4
{71,233
pot 1003, . i1 9.1 1.2 1. 1.5 - - 0.3 £.9 - 13
[ ) K]
TEOY a0} 1.3 7. ] it 1.4 1.9 5.1 9.1 10.6 0.3 - 1.4
[ LY
Py (."._UOJ 8.3 13 vl : 1 23} N - 1 1.3 1.4 - 1.1
[P
AT 0. 3.1 2.2 3.z 3.3 330 115 1L 1.4 5.1 1.1 - 7.2
(73 ias
TR i i i LWL: 1.3 ] .} - - [ .6 - 3.4
AL , i3 4 22 i3 .2 5.9 SeETT. b I ===l L O
BECA [l S U S £ 3 : 1 1.3 5.3 5.3 _ha 1.4 - 0.4 -1
g0 B : : i i i - 2.1 .1 ¢4 14 LTPE I B
L8 : ST
318 N : 2 3 1.3 it 1h T 0T T 0T 58Ty
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5. Entre las ramas d4el sector terciarino se
distimguen en cuanto a participacidn dos
pautas de conmportamients y un caso partiecular.
En tres ramas de actividad la pauta de
rarticipacicdn sigue la termdencia general del
sector. Esto ocurre para la rama mavor del

sector terciario, el comercio, cuya contridbu-~

cidn a la PEA desciende a medida gque las

centros son mads pegquenos (19.373 17.07% vy

15.6%) v lo hace fuartemente en el drea rural-

{7.074), como también para las tamas “"Finanzas”
v "Servicios Sociales y Comunales" que tienan
niveles de participacidnm en la PEA muy
semejantes entre si y con un valor gque es
aproximadamente cuaftro veces mencr al de la
rama comercio.

La cegunda pauta comprende a tres ramas del
sector terciarim gue tiemen valores de
participacidn en la PEA muy parecidos, valrmres
sue & su veZ s5& mantienen casi constantes en
las tres categorias de centros urbanos para
recién disminuir en el 4rea rural. Se trata de
la Instruccidn Pdblica, los Servicios Fersona-
les y el Servicio Doméstico v en cada caso los
niveles de participacidn son del orden del
seis por ciento en los tres tipos de centros vy
de) tres por ciento en el drea rural.

Por su parte, la Administracidn Pdblica es
un ¢aso particular, en el sentido de gque su
participacion en la PEA es mepnos sensible al
tamanoe de los asentamientos. Dentreo de
variaciones leves el trabajo en esta rama
tiene algo mis de peso en las dos primeras
categorfas de centros que en los pueblos y el
Area rpural.

Teniendo presente este contexto general puede
abordarse el andlisis de la compeosicién de los
astratos 03/,

63/ S8ln se consideran en este andlisis agquellins
estratos y fracciones importantes que tienen un valor
absoluto mayor a 5.000 personas con &}l fin de no
confundir fluctuvaciones originadas en ercores
muestrales con las que se guieren distinguir.
Arbitrariamente se consideran como fracciones
“importantas” a3 aquellas gue tienan un volumen mayor
al 10% del estrato en algdm tramo de asentamiento.
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composicicn de los estratos

Cuadros Tdcenicons v Asimiladns

Como ya fue sefalado, el estrato-de los
tiene un volumen relativo semejante en ias £
primeras categorias de ciudad que se torna ma
pequeno en los puetlos y mds- afn -en el Ere
pural,
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En lo que se refiere a estratos-Wenores,- e
observa una panta clara de camdioc en los
tramos urbanos de asentamientos y una estructu-
ra particular en &) 4rea rural -ver Cuadro
15-.

En efecto, los TECK empleados en el sector
pdiblico aumentan su participacién en el
ectrato a3 medida que disminuye 21 tamafo de
los centras urbanos (37 .8%;5 66.357 v 69.47%
sucesivamente) y lo hacen a expensas del grupo
empleado en establecimientos privados de mas
de cinco otupados (27.3%3 29.27Z y 24,87
sucesivamente), Por su parte, los TECH
empleados en microestablecimientos mantienen
un volumen constante y significativamente
menor (aproximadamente S5%).

En el 4rea rural, se observan cambios. Los
TECR ocupados en el sector pdblico ypierden
importancia guebrando la tendencia obsarvads
en los centros (62.07) mientras gue 1os TECH
en microestablecimientos triplican su partici-
pacion en el estrato (17.0%}. Por su parte,
los empleados en establecimientos mayores
bajan su participacidn siguiendo, esta vezm, la
tendencia observada para los tramos urbanos.

Lo descripto estd vineuwlado a la partieniar
distribucidén del estrato en fracciones en los
cuatero universos analizados -ver Cuadros 18a vy
18b-. Dos observaciones son las que se
destacan. En primer término, los TECH de 1la
ITnstruceidn Phdblica (casi execlusivamente
docentes) que conforman la fraccidn mis
voaluminosa en todas las categorias de asenta-~
miento, cambian su magnitud relativa siguiends
la misma pauta que el subestrate de 1los TECH
del sector prdblicn: aumentan considerablemente
su participacidn a medida gque los tramos
urbanos disminuyen de tamafeo {(45.77; 54.2 vy
60.3% sucesivamente), y pierden pesa, bastante
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bruscamente, en el 4drea vural (45.37).
Obviamente, la altisima proporcidn de docentes
ean el sector prdblico (B0.37 en las grandes
ciudades y 87.8% en las medianas y pequafasz) y
la importancia misma de los TECHN de la rama
Instruccidn definen los movimientos sernalados
-Ver Cuadro 19-. 54/.

Luadro 19

Provincia de Santa Fe, trames e asentamiento. Estructura del esiralo de los Tecnjcog v
Trabajadores Afines y de su fraccion Instruccion Padlica: les estratos aenores.

TOTAL I¥S570GCCLON
Centros da Centios da teniros de Area {entras de Cantros de
B3 de 13,000 a 2.090 & Byral B3 de 13,060 3

30,090 hab, 50599 hah. 13.G90 hab. 50.004 hab. 50000 has.
T0TAL i00.0 109.0 100.0 190,49 160.0 190.0

{39.29%) {11.947) {1.308) {8.254) {17.94%) (6.474)
AS-SPR ) § 31,3 9.2 243 1.6 12.0 1t.1
AS-5PR ( 3 4.9 §.3 5.9 17.4 1.7 i.1
45-571 57.3 8e. 3 n%. 4 al. g 30,3 87.4

Fuente: €uadro 2.1.3

En sagundos término, los TECH qua trabaizsn en
establecimientos agropecuarios y que son dna
fraceidn sin minguna significacidn en los
tramos urbanos, 4alcanzan a rapresaentar l1la
quinta parte del eaestrato en el 4rea rural
(22.5%), drea en donde son, adamis, la segunda
fraceidn en orden de magnitud -var Cuadeoos 123
y 18b-.

En términos generales, pued2 afirmarsa jua
los TECHN agropacuarioas tisndan a2 trabajar an
gestablecimiaentos paguesos 9</, y an grcan parte

54/ Si bien la cantidad de TEGCH an 13 Instruoccoian

Priblica 2w los puwablios v en ol dvea rural cas por
debajo deal umbral de 5.000, s8 2onsigna para tanar
una idea de valoe 13 proporeldn 42 travaja an el
sectaor pdblico: 33.23% v 71.4%% respeactivamanta,

65/ En el 4rea rural, existen 337 tacnicns agrapecua-
riovs en microestablecimiz=ntas, 4484 an astablacimien-
tos mayores (1.8 ¢ 13 vy 29 am al sactor patlico. Dada
la magnitud de 1la fraceidn sdln se canpsigwnan las
cifras para obserwvar la tandencia.
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se debe a ello que este dltimo subestrato
adgquiera importancia en el 4drea rural -ver
Cuadro 19-.

Respecto a las dos fracciones importantes
restantes, allas sdlo tienen relevancia an los
tramos urbanos de asentamiento.

Los TECH de la rama industrial mantienean
un volumen relativo constante en las grandes
ciudades y en las pequefias y medianas (16.867 vy
17.3% respectivamente) gqua disminuye en varios
puntos en los puedblos (11.87) ~ver Cuadres 1l8a

y 18b-.

Por su parte, la fraccidn de los Servicios
Sociales y Comunales, integrada bdsicamente
por enfermerss y otros técnicos de la salud,
tiene un comportamiento diferente: es algo mds
importante en ‘las grandes ciudades (14.47) vy
la es menos en las medianas y pequefias y en
los puedblos (10.67 y 11,07 respectivamenta).

Los Pequefios Productores Autdnomos

Como se& sefiald anteriormente, los PPA tienen
un volumen relative similar en todos los
tramos ubanos de asentamiento que decae no muy
fuertementa en el d4rea rural.

Si bien la participacidn da& los PPA en la
PEA resulta bastante estable, la composicidn
del estrato se altera en los cuatro universos
de observacidn.

Cuadrs 10
Provincis €2 3anca f2. Erames de aseniamiento. IZstructura del esirato
da 163 reduanos Frocucteras Auldnomes: los 2¢ic4fes denaraes
fantTos da Centras e Araa
a4s a8 LU g ural
30000 had. £ 000 2ap,
THTAL . 1G0.5 130.¢
3805 (13,145 ©o(13.T8i
3905 LT §.3 5.2
Cientisronistis .3 33.3 59.1 361
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A nivel de estratos menores, ocurren los
cambics mds notables: los cuentapropisztas
pierden importancia en forma bastanie sansible
a medida que 1los centros wrbancs son mas

-pegueros (70.5%, 63.57 y 5%9.2% sucesivamenie)
y la disminuyen mdis adn enp &1 2vea rnural
donde s4lo representan un ifercio del estratno
{(26.1%). Ocurre exactamente lo tonirario con
laos -PPA que son empleadoreas, el _schesiraso

restante —ver Cuadro 20C-. o

A nivel de las fracciones més importanies,
se observa que los peguefos comerclanies
autodnomos que representan nada menos que 40s
tercios del estrato en las grandes ciudades
pierden relevanciz2 en forma progresiva a
medida que los tramos de asentamisnto sa
viielven mds pequefios (&&6&.07, 63.27, &55.Q7%
232.07 sucesivamental}.

et

En contrapartida, los pequezos productores
agropecnarios inciden cada vez mis en la
conformaeién del estrato y de una participa-
cidn marginal en las grandes cindades llegan a
representar la mitad de los PPA en el 4Hresa
rural (1.87, 6.6%, 15.2% v 350.867 sucesiva-
mentel.

Por su parte, los peguefcos industrisles
auytoénomos mantienen su inecidencia en los
tramos uwrbanocs {aproximadamente del oarden del
107 del estrato) que se reduce a2 la mitad =2n
el drea rural,

Los cambios recién deseriptos se articulan
con la disminucicdn del subestrato de las
ctuentapropistas que fuera mencionada con
anterioridad., En efecto, los pegquefios comer-
ciantes autdnomos som an una propercidn de dos
tercins trabajadores por ecuenta propis,
proporeidn que, por otro lado, no cambia en
las diferentes categorias de asentamientoa. Por
su parte, los pequefos industriales y sobre
tode los pequefios productores agropecnariog
son principalmente pegquerdos empleadores. En
las grandes ciudades donde los primeros tienen
significacidn estadistica por cada cuentapro-
pista en la industria hay 2.3 microempleadores
¥y en el 4rea rural donde los segundcs tienan
agquella significaecidn la relacidn esc de 1 a
72 3
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Los Empleados Administrativos v Vendedores

Como se mencionara anteriormente, el estrato
de los EAV pierde claramente peso en la PEA a
madida que los asentamientos son mds peguernos.
La amplitud de esa varjacidn, DZ = -16.6 entre
las dos categorias extremas, contrasta con los
cambios de orden menor que paralelamente se
ragistran en 13 distribucidn de los estratos
menores v las fraceciones -ver Cuadro 21 vy
Cuadros 18a y 18b respectivamenta-—,

Provincia de Samta feo, trames de agentamiento, tstructura del estrate de
ios tapieados Adpinistrabives y Vendedores: los eatrates mencres.

C2rbros g2 Lentros de Lantros de Area
23 ¢ 13,848 a 1.000 a Rural
50,000 heh. 53.060 nab. 10.009 hab.
T0TaL LR 196.4 100.0 100,
{105,530} (13.304) 117.865) (10.79¢}
A5-5P% ) § 41.9 £1.8 4.9 34,17
45-P% ¢ 3 13.0 21.4 53 3.9
AS-SPY EL P 14.7 3.4 4i.4

fuente: {wadro 2.1.3.

Respecto a 1os primeros y en loas tres tramos
nrkanos s2 obsarva gue la pavrticipacidn de los
ZAV del sector pdblico permanace caso constan-—

te registrdndose sdlo una pequeria merma de
volomen en los pusblos (340174, 346.77 v 21.47).
for su parvite, 105 EAV de las empresas mayores
3i1a abarcan casi la mitad del estrato en las
grandas ciuadadas (47,9%) pierden cinceo puntos
rarticipacidn an las eciudades medianas vy
5 y mantianan el mismo nivel que dstos

ios_yuabios {(42.82872 y 42.9% raspec-
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lmanta, los EAV de peguefiocos estableci-
miantos, &l szubestrato menor, aumentan
sistamiticamante s5u contyribucidn al conjunto
da astrato a medida gue disminuye la cate-
gavlia de tamawo de los centros (18.07; 22.4% vy
23.7% sucesivamente). Los EAV tienden a
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transformarse pues, en los Aglomerados
menores, en un estrato en donde inciden m&s
los empleados da migcroestablecimientos Y menos
las restantes categorias,

En el 4drea rural, se rompe parcialmente esta

. tendencia: adgquieren mds relevancia ios EAV
del sector pdblico (41.47) ¥y la pierden en
parte los que trabajan en microestablecimien-
tos pero sobre todo los jue desarrollan tarasaas
en establecimientos mayores (23.9% y 34.77%
tespectivamente).

Respaecto a las cuatro fracciones importantes
de los EAV sa observa 1lo siguiante:

1. En los los cuatro universos estydiados, los
EAV del comercio tienen un volumen relativo
constante dentro del estrato que gira en
torno al treinta por ciento, valor que, a
S vez, no es superado por ninguna de

las fracciones rastantas en ningdn cas»o.
Puede observarse tambidn qu7a miantras que
en los grandes centros predominan los EAVY
de comercio gue trabajan en establaecimien-
: tos mayores frente a 1lnsg que la hacen en
T o microestadbdlecimientos (59.0% y 35.27%
T e - respectivamente), el peso da amboc grupos
e - o ' tiende a igualarse tanto en las cindades
medianas y peguefas como en los Pueblos
R -~ -- abarcando cada uno de ellos casi la mitad

o ‘ del estrato -var Cuadreo 22-.

' faadro iZ

. Frovincia de Santa fe, Tramos de agsentamiente. Empleados Administrativos 7
Yendedores de la Industria y del Comercio:! log sgtratas zasneras.

TNDHS TR C
tentros de (antrog de tentras aa
i g ds 10,089 = adg de $0.900
- _ 50,400 hab. 50.900 hza. %

et ml - - - 160.0 109,39

IS &+ S 20 3 (5. :174
AS-5P2 ) § 13.3 i3 53 4 8.4 485
*“ - “AS-SPR ¢S 9.4 3. 5.1 i6.3 48,1
-z AS-5PE ' 6.3 i1 5.9 5.2 3.5

- fuente: Coadre Z.1.3.
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. L3 segunda fraccion em importancia en todos
los trawcs 22 acentamiento et la de las EAV
de la industria gqu:ene: ademds, no cambian
s1gnificativamente 59 PArDT1Cipacion €0
el estrato (1B.17, 22.0%, 22.8% v 17.9Z de
tramo mavyor 3 menor ). En esto la rraccidn
se parece s los EAV del comereis —ver
Cuadros 18a v 18b-,

-—-Bn-las dos primeras categorizs de centros,
te ohserva gue los EAV ane trabzian en
estabiecimientos mavyores abarcsczn docs
tercarac partes de 1z fraccidn industrial.
Los emplesdos en el sector publace son a gu
vez, relativamente masc RUMBrOsSOs gue los
empleados en microestablecimientos en ambas
ctategorias de ciudad —-ver Cuadra 22-.

Las fraceciones de los EAV de los estableci-
mientos financierces y de la a2dminictracidn
piblica, mantienen una participacidn
estable en la conformacidn del estrato en
los tres tramos urbancs de asentamiento gue
es algo mayer al 107 para la primera
fraccidn y gue gira en torno a ese wvalor
vara la s¢gunda -ver LCuadros 18a y 18%b-.

En el 4drea rural, ¢in embargo, los EAV de
la rama finamzas reducen su particivpacidn
en el estratoc a la mitad (6.27) mientras
que los EAV de la administracidn publica la
duplican (15.27),

%)

Los Trabajadores Especializados Autsanomos

Como se describid antericrmente, los TEA se
vuelven claramente un estrato mds importante a
medida que los asentamientos disminuyen de
tamario.

La dispersidn del ecstrvato en varias frac-
ciones gue se mencionara a3l realizar el
andlisis de los datos totales de la provinecia,
también se manifiesta en los tres subuniversos
urbanos en estudic -ver Cuadros 18a y 18b-.

En las grandes ciudades, la fracciodn méds
relevante es 1la de la construccidn gque abarca
un tercio del estrato (23.57), seguida en un
segundo plano por logs TEA de la industeia
{22.2%) y de los serviecioms personales (15.87%)
y en un tercero, por los del transporte
(1o.27).



Fsta conformacidn internma no se altera
dematriads en las ciuvdades medianas y pequenas
salvia en &l hecho de gue los TEA agropecuarios
gana signifrcacidn (15.97 del estrato: DI =
1i.3Y v los TEA de la construccion y del
transporte 13 pierdan, aunque en menor medida -’
[29.17%3 o= =&.4 y 7,873 DL = -2.6 respecti-
vamenta).

Las tendencias hasta aqui senaladas se
repiten al oneiderar la estructura interna -
del estrato en los pueblos, y en el caso de
algunas fracciones ce intensifican. En efecto,
15 TEA asgropecuwarions duplican su volumen
relativo llegando a representar casi un tercio
del conjunto (30.4%) v los de la construccidn

le disminuyen &n diez puntos (de 29.17 a
18.5%). Las otras dos fracciones importantes,
les TEA de la 1ndustria y de los servicios
versonales, csufren también una merma, aungue
s¢lo de dos puntos, y cada una de ellas
2lcanza un nivel de participacidn que es
similar a la de los TEA de la construccidn
falgo menocr al 207).

En el &4rea rural, por dltimo la dnica
fraceidn importante de los TEA es la agrope-
cuaria gue representa nada menos gque cuatro
guintas partes del estrato (80.27%).

Las restantes pierden volumen en grado sumo
v en ningun caso representan mds del 67 del
astrato.

De cser un estrato hetercgéneo en los tramos
urbanos, los TEA se transforman en el drea
rural en otro aparentemente homogédneo,. Sin
embargo, resulta conveniente remitirse a
comentarios ya hechos al tratar los datos
globales de la provinecia y jue seffalaban la
imposibilidad de despejar la heterocgeneidad
intr{nseca de los TEA agropecuarios dadas las

limitaciones de los cddigos wcecupacionales
cencales.

Los Obrerps Calificados

Como anteviormente fnera sernalado, este
importante estrato tiane un volumen relativo
bastante estable en los cuatro universos en
astudio., FPor otra parte y en términos genara-
las, no hay modificaciones muy intensas en la
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constitucidn interna de los OCAL en las ftres
categorias de centros, pero si las hay en
el 4rea rural -ver Cuadros 18a y 18b y Cuadro

23—,
Cuadro 23
Provincia ds Santa fe, tramos de asentamiento. Estructura del
estrato g2 los Ourercs Calificades: los estralos penores,
T (entres de Centros de  Centros de Area
! g de 10,000 a .. 1,008 a Rural
| 50.000 hab. 50.000 hab, 10.600 nab,
TOTAL 100.0 100.¢ 1009 ‘}09:0
{104.009) (33.560) (Z3.5073 £31.099)
AS-SPR Y 5 64.4 60.9 58.1 A0.§
AS-SPR ( 5 16.8 19.2 7.9 46.4
AS-SPU 18.8 19.9 14.0 12.8

Fuents: fuadro 2.1.3,

Considerando primero los estratos menores,
se obsarva que los OCAL que trabajan en las
empresas -mids grandes constituyven el subestrato
hageménico en las tres categorias de centros
ur banos, aunque pierden paulatinamente passo a
madida gque ellos son mds pequenios (64.47;
60.97 y 58.17 sucesivamente).

En contrapartida, los OCAL en microestahle-
cimientos ganan importancia (16.87; 19.27 ¥
27.97 sucesivamentea), mientras guae los OQCAL
del Sector Pdblico que tenfan uwna participa-
cidn bastante raealavante en las deos categorias
mayores de ciudad (18.8% y 12.9%) la piacdan
en parte en los puedblos (14.07).

En el 4rea rural son los OCAL que trabajan
en microestablecimientaos los gque predominan
'{4&.42), mientras que los gue se desemperan an

== - establecimientas mayores han perdido mucha

_:"_ééso en el estrato (40.87%). Loz QCal dal
sector pablico, en fin, son todavia significa-
tivos en &1 4raa rural {12.9%4).

En técminos de fracciones y en los tras
tcramos urbanos, se obsarva lo siguiente:

107



&)

1. Los OCAL 4d4e la industria representan 1la
mitad del estrato en los tres universos,
siendo su pavticipacidédn algo mayor en las
ciudades medianas y pequefas y en los
pueblos (53.57 y 52.9%Z del astrato respec-
tivamenta) que en las grandes ciudadas

(48.27).
2. Los O0CAL de la construceidy son, por sn
parte, mwmds importantes en- las grandes --

"ciudades {15.4% del estrato) y algo menos
en las ciudades medianas y pequerias y en
los pueblos (10.27%7 yv 9.27 respectivamentey}.

2. Los OCAL del transporte mantienen un aporte
casi constante que gira en torno al dies
por clento del estrato en los tres tramos
ur banos.

En el 3srea rural, surge como fraccidn hegemé—
nica la de los OCAL agropecuarios gue consti-
tuyen la mitad del estrato (S0.0%7) mientras
que los obreros de la industria reducen su
participacidn a la mitad aungue siguen
teniendo un peso significativo (2&6.17). Las
otras dos fracciones, obrerocs de la construe-
cidén y del transporte, adquieren una relevan-
tia marginal {(7.57 y 4.87 respectivamente).

Los Obreros Ho Calificados

Como se inditcara con anterioridad, los QHCAL
aumentan su volumen comdo estrato a medida que
los tramos d4e asentamiento se vuelven mencras
y 1o hacen mds acentuadamente en el 4drea
rural.

En contraste con los OCAL, hay modificacio-
nes considerables en la ¢onstitucisdn interna
de los ORCAL en laos cuatro universas en
estudio -ver Cuadros 183 y 18 y Cuadro 24—,

En términos de aestratos menores, se observa
gue en forma bastante sistematica los ONCAL
gue trabajan en establecimientos de mds de
cineo ocupados pierden pesc dentro del
estrato, representando algo mds de la mitad
del mismo en las grandes ciudades {(53.5%)
llegan 4 ser un tercio en el 4drea rural
(32.47).
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Cuadre 24
Frovincia de Samta Fe, iramos de asentamientu. Estructura d2l estrato de los Obreros We Calificades: los estrales maners

TOTAL CONSTRUCCIOR INDUSTRIA AGROPICUARIO
Centros de fentros de Centros de drea Centros de (entros de Area
adg de 10.000 a 2.000 a Rural _adg de 10,000 & Rural
50.000 hab. 50.000 hahb. 10.000 hab. 50.000 hab. 50.000 hab.
________________ 100.0 1000 i00.0 1000 10.0 1000 100,
o (30.038) (13.280) (12.383) (28.139) {1.7113) (5.73% (1%3.833)
AG-SPR ¥ § 53.5 41.1 7.1 31.4 6.1 14.4 12.9
A5-SF% € 5 0.3 139 47,1 54.9 1.7 13.5 62.3
AS-SPU 26.1 14.2 26.7 11.5 g.0 121 4.8

Fuente: Cuadra 2.1.3

Ocurre exactamente lo eontrariovo, aungue con
una intansidad aigo mayor, con los ONCAL que
se dasempefian en microestablecimientos gue
siendo und quinta parta del estrato en las
grandes ciudades (20.2%) llegan a represasntar
mids de la mitad del mismo en el &rea rural
{34.97),

Por su parte, los ONCAL del sector pdblica
Tierden levements relevancia en los tramos
trbanes menoras (26.1%3% 24.27 y 20.7%) vy
abruptamente en el 4reas rural (11.56%Z).

FEstos movimientos astdn vineculadns con trans-—
formacionas de los OHNCAL anp cuwanto a su
conformacidn en fracclones. Sintdticamente sa
observa en este santido lo siguisntes

l, Con waviaciones no muy significativas de
7alop los ONCAL de la construecidn acaparan
un cuarios dal estrato an los Eres tramos
gr-dancs de asantamiesnta y constituyen 1a
primerz fraceidn en wvolumen ralativo tanto
aa Las grandes ciudadas ecomo en las
medianas ¥y pagquenas.

Estos OHCAL son fundamantalmants trabaja-—

dares. en eastablscimiantas de mi:s de cinco
scupados en las grandes ciudadas {(H0Q,77 -
varsus 31.2% an wmiceoestablecimieantos). Sin
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ST - en el estratoc en los frames urbands ayngua
4
L

embargo, esta relacidn tiende 3 revertirse
en los restantes tramos S

2., La fraccion de lwos ONCAL en l1la industiria

tiene un comportamiente bastante similar
a los de la construccidn en el sentido &e
que no altera demasisdo su participacion

merma menos levemente ques aguella o

r3

m— — ————~ . . . ——fraccidn en el uvniversvo de los puebivs. De
- T 7 7 T7ger-“la seégunda fraccidén ‘énm orden ‘de
importancia en las dos categorias mavores

de centros, los OKCAL d2 la industria pasgsan

a ser la tercera en al dltimo Ambito urbanc

(en orden sucesivo la participacidn es de

19.174, 22.5% v 16.&%).

En cuvanto a los agrupamientos mencres
internos a la fraccidén, se observa que en
las grandes ciudades hay un nitide predomio
de trabajadcores en empresat mWAyores oUe
eguivale a dos tercios del total (74.47%7).
Mientras tanteo los QNCAL de la industria
que desemperan tareas en microestableci-
mientos y en el sector prdblico tienen
pricticamente el mismo peso en la fraccidn
(12.5% yv 12.17% respectivamente).

Como tendencia se observa gque en todos los
tramos, incluyendo el &rea rural, los ONCAL
de la industria son ante todo trabajadores
de establecimientos mayores vy 1o son en
mayor proporcidn en las ciudades medianas v

66/ 5i bien el némerc absoluto de los ONCAL en cada uns
de aesos restantes tramos es menor a la base aceptada
en este trabajo con el fin de evitar errores muestra-
les, cabe consignar aue como tendencia se cumple lo
afirmado. En efecton, por cada trabajador ONCAL en
establecimientos mayores hay en wmicroestakblecimientos
1.1 en eciudades medianas y pequeras, 2.0 en 1las
pueblos ¥y 1.4 en el drea rural.
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pegquenas que en las gr
er: los pueblos ¥y gque e

2. Luegon se destacan los OHCAL agropecuarios
que de ser wuwnz fraceidn marginal en las
grandes ciudades sumentan cads vez mas
acentuadamente su imporitancia, represen-
tzndo up poco mis de}l digz por cienmto del
estrato en la ssgunda categoria de ciwuda-
2es, uba enarta pacte del mismo en 1as

- 7 Tpuebleos y ca2ci el sefernta por ciento en al
area rvural (2.47; 12.1%:; 26.5% v o69.07%
sucesivamente}), En ecte dlitimo ambitao, 1os
ORCAL agropecuzsrios son sobre tode trabaza-

jores de microestaviecimientos (&2.27
versus 32.97%7 en establecimientos mavores).,
Tienden a serlc también en los pueblas
aungue 1a relacidn parecieras invertirce oi
se considera el universn de las ciudades
medianas vy peguemas ©%9/.

4, En ngltimo lugar, se destacan 1los OHCAL
que trabajan en €]l comercivo gque representan
un Tvoco mids del 10%4Z del estrato en las
grandes ciudades {11.1%) ¥y cuya importancia
desciende por debajo de ese valor en los
restantes tramos de asentamiento. )

5. En el 4rea rural, los QHCAL agropecuarics
son los claramente hegeménicos y la

&7 Ampliando las tconcideraciones de 1a nota anterior a3
los OHCAL de la industria y sdle para tener en cuenta
la tendencia, los valores absolutos seBalan gque por
cada OHCAL en microestablecimientos hay 5.5 en
establecimientos mayores en las grandes ciudades, 7.2
en las medianas y pequefas, 3.2 en los pueblos y 1.3
en el 4rea rural. Por otra parte, en las segunda
categoria de ciudad el nvdmerc de ONCAL en empresas
del sactor phdblico es similar al de leog gque trabajan
en microestablecimientos como también era el caso en
las grandes ciudades. La relacidn decae en favor de
estos dltimos en los puedblos y el A4iea rural.,

68, Teniendo presentes las aclaraciones de las dos
notas anteriores y sdlo para apreciar posibles
tendencias, cabe sefalar que por cadia ONCAL agrope-
cuario en microestablecimientos existen 1.2 en
establecimientos mayores en las grandes ciudades y en
las medianas y pequernas, mientras gue, jinvirtiendo la
relacidn, por cada ONCAL en establecimientons mayores
existen 1.7 v 1.9 en pueblos v drea ruaral respectivamente.
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pacriicipacidn de s demds fracciones es
mensr al 10%. encontrindose en el limite
1

c
ips obrerce de lz construccicdn (9.87%).

w

£, La tendenciia sa2raliazda a principios de
ezte punto an el cantido de que los ONCAL
gp microestatvlecimientos se tornan m4ds
importantes a medida que se desciende en
los tramos de asentamiento, se explica por
los reordenamientos gque las fragcciones mds

importantes suiren en cuanto a importanci
¥y opoo su omisma constitucidn interna., -

1y

Empleados Domésticos v Travaiadores Inestables

Como t& znalizdé oporiunamente, los EDOM son
uno de lwos estratos con volumen relativo
bastante ectablie pudiéndose observar que,
dentro 3Se esos limites, tienden a3 aumentar su
importancia a medida que 1os tframos de asenta-
miento se vuelven mas pequefos.

Ern ecuanto a composicidn en fracciones, se
observa un comportamiento sistemdtico -ver
Cuadros 18s y i8b). En efecto, los empleados
del servicic doméstico pierden pauvlatinamente
importancia en las categorias urbanas y muy
abruptamente en el 4rea rural; representando
mds de dos terciocs del estrato en las deos
primeras categorias de ciudad (8G.&67 y 74.27%
respectivamente) v algo menos en los jpueblos
{68.37% llegan a ser un poco miés de un tercio
del mismo en el dmbito rural (2B8.4%).

Complementariamente, la fracecidn de 1los
trabajadores inestables agropecuarios tiene
una importancia cada vez menos marginal en los
tramos urbanos (0.8Z, §5.2% y 12.17%) y se
constituye en la fracceidn prineipal en el drea
rural donde representan casi la mitad del
estrato (48.4%).
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&.2 Gran Rosario y Ciudad de Santa Fe

3) Difegrencias en el perfil de la estratificacivgn

En términos generales, puede afirmarse gue el
perfil de la estratificacidn socic occupacional
tiene caracterf{sticas propias en cada una de las
dos ciudades.

Gran Rosario v Ciudad de Santa Fe. Perfil de
ba estratificacidn socio-scupacionai.

Gran Rosario Ciudad de 2
Santa Fe {i-1)
e W g
{142.774) 98,590y
JiRiv 0.3 .3 R
P07 3.3 14 .6
PPE 1.9 1.7 9.2
TECN 12.3 10.3 1.5
P?A 3.0 1.1 =41
AT 12.% 6.6 -6.3
TEA 3.4 3.1 1.5
GLaL 24.8 8.0 4.3
0¥CAL 5.4 8.3 Qi
20 8.2 i.i -1
5357 33 32 -4
fwentar fuadros 1007 Sran desaria v Diwdad de
Sanra 7a



B nivel gilobal, <e constata que 1os astratos
IREC

medicz —de DIREC a EAV- son mds importantes en la
ciundiad d=2 Santa Fe (57.47 versus &48.9%; D71 = 8.5)
mientras gue los populares —-de TEA a EDOWM- lo son
an Boszario (238.77 versus 47.,8%7).

A un nivel mds desagregado, se Bbserva que T
tres estratos medios tienen uwn peso relativamenta
mavor en la ciudad capital, es decir, marcan la
tendenc:a del conjunto. Ellos son los EAV (DZ.=__
5.5); los PPA (D7 = 4.1; PZ = 1.5) y los PROF
{2 = G.6: PFZ = 1.2). Otros dos son mds impor-
tznvtes en RBosario, los TECH (D7 = 2.3) y los PPE
(D% = 0.2 vy PZ = 1.1} €9/3; mientras que el
estrate medio vrestante, los DIREC, tienen un peso
similar en las PEA de ambas ciudades (0.37).

Adelantando un poco el andlisis, cabe mencio-
nar gue si bien la fraccidn industrial de cada
geirato es ciempre mds importante en Rosario
que en Santa Fe, ias diferencias de volumen son
especialmente noterias entre 1lms OCAL (D7
16.5}, los PFE (D7 = 14.5) vy 1los TECN (D7
11.9) wer Cuadro 28. Estos dos dltimes son
lustamente los dnicos aestratos medios con
mis peso en la ciudad de Rosario,

En cuvanto a los estratos populares, dos marcan
la tendencia del conjunto, es decir, son mas
notorios en Rosario. Se trata de los OKCAL (D7 =

£.8) vy de las TEA {(DZ = 1.,5; B% = 1.2). Los
ONCAL, por su parte, tiemen un peso similar en
ambos universos (DZ = 0.1) mientras que los EDOM
se destacan un poco mds en Santa Fe (D% = 1.23 P%
= 1.2).

) Diferencias en la composicidn de los estratos

Como se enuncid anteriormente, las variables
sector de actividad, categorfa ocupacional vy
tamafio del establecimiento, por un lado, y rama
de actividad econdmica, por otro, son las que
intervienen y definen la estructura interna de
los estratos en términos de subestratos y
fracciones respectivamente.

69/ Estas diferencias séln se safalan para dar una idea
de magunitud, ya que la cantidad absoluta de PPE en la
ciudad de Santa Fe {(1772) es menor a la basa aceptada
{3000} pararealizar las comparaciones correspondiantes,
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Antes de encarar el andlisis propio de estae
punto resulta conveniente pues considerar c¢émo se
distridbuye la PEA total de cada ciudad segnhdn
aguellas variables operacionales.

Respecto a2l primer conjunto de wvariables, se
observa sintéticamente lo siguiente {cuadro 26):

1. A nivel de grandes sactores, el privado
acapara casi tres cuartas partes de la mano de
obra en Rosario (72.2Z) y una proporcidn
considerablemente menor en la ciudad de Santa
Fe (39.3%3 D7Z = -12.9).

En la capital, por su parte, casi el treinta
poer ciento de la PEA trabaja en el Sector
Pdblico (28.7%) y tiene una incidencia en el
marcado laboral que en términos porcentualas
@s una vez y media mayor gue en Rosario (P%Z =
1.6).

El servicioco doméstico, finalmente, es algo
mias importante en la ¢ciundad de Santa Fe (8.17;
DZ = 1.2 ¢y PZ = 17.3).

{uadro I8

Gran Rosario 7 Ciudad de Santa Fe. Distribucidn de la
PEA s2gin SecZor de Actividad, fategeria Qcupacional y
Tamafio de los egkablecimisntos.

) ' Gran Santa
dosario re
i TOTAL in0.9 180.0
: . (342,774} [95.492)
' .SECTOR PREVADO 12.1 59.3
.Eaoresas ) 5 ocuzades 1.5 B0
, .E2plinadoras L4 i
. .isalariados 35.3 15.0
JEmuresas ¢ 5 ocupades 14,1 12.1
fapleadoray 4.1 1.5
.azalariados if.1 3.8
Jfuania Propia . 18,73
LSECTOR PHBLICO i1.4 6.
CSERVICIO DOMESTICH 0.7 3.1
T TTRT T S5 Espaciiicar YT Tois T T
I UTTUUTAMARD MEDEO K 0 3 5.0 13,4
o= ) 7.3 1.5

T oo Fuented fwadras 1.1.1 Gran Zosario ¥ fiudad 49 Gaata e



Considerando el sactor privadeo en si mismo,
se observa gque si bien todas las categorias
-—emnpresas de mids de cinco ocupados, de ecineca o
menos ocupadeos y cuentapropismo- absorben

proporcionalmente mds mano de obra en Rosario, ™

las diferencias wmds notables se registran

respecto a las empresas‘maydf??‘(37:51:’D2'=

.4, PZ = 33.4) y en mucho menor medida en lo
que se refiere a las empresas de cinco
ocupados y menos (14.2%; D% = j.?;_PZ:= 15.4)

¥y en lo gue se refiere™- al~cuentapropisme

(20,573 D% = 1.6; P% = 8.4, :

Cabe destacar también que en ambas cindades
el emplec en la categoria cuentapropia e&s m&s
relevante que el captado por los microestable-
cimientos.

Respecto a las empresas privadas se cobservsz
gue las gque ocupan a mds de cineo personas
tiene un tamafno medio mayor en Bosario (16.0
rersonas versus 12.4) mientras que para los
microestablecimientos ese valor es semajante
en ambas ciudades {(2.3).

En cuanto a la distribucidn de la PEA de cada

ciudad segdn ramas de actividad, segunda variable
del andlisi se observa sintéticamente lo siguien-

te:

1.

G

{ver Cuadro 27, filas de totales)

La rama industrias es considerablemente méas

importante en Rosario. En esta ciudad absorbe
una cuarta parte de la mano de obra, mientras
que en la ciudad ee Santa Fe no alcanza a
representar el quince por ciento (25.3% versus
14.2%; D7Z= 11.1}.

La restante rama del sector secundario, la
Construccidn, tiene igual relevancia en ambas
ciudades y afecta a un décimo de las PEA
respectivas.

El conjunto de ramas del sectoar terciario
tiene una incidencia mayor en la PEA de 13
ciudad capital (62.0G%3; D% = &6.257 PZ = 12.3).
Ello ocurre también con tres de sus ramas,
mientras que de las cuatro restantes, dos
tienen una pero semejante en ambos universos,
y tres son algos mds relevantes en BRosario.
Exceptuando el caso del Comercio, se trata de
ramas pegquenas ¥y, por ende, es 1a proporcidn
porcentual la que es mds sensidle a las
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diferencias. Las ramas que tienen mayor pesc
en la ciudad de Santa Fe versus BRogaria son,
segudn la importancia de las diferancias, 1la

administracidn pdblica (D% = 4.0; P% = 121.2);

"la dinstruccidn pdblieca (DZ° = 2.5; P%L = &4B.1) 9
los servicios sociales v comunales (D7 = 0.5
P7% = 18.8). En estas dos Altimas la =dminic-
;?acién por parte del estado es comciderzble
V7.

Por su parte, las ramas-que-tiendn un jeasd
samejante en ambos CEﬁtPQS'SDn, ror ouwn lado,
2l comercivo que absorbe aproximadamente una
quinta parte de las PEA de las respectiivas

ciudades (D% = 0.9 y P7L = 4.5 a favor de Saunts
Fe);:; y, por otro, el Servicio Doméstico (D% =
0.4 ¥ PZ = 6.9, tambidn a favopr de Santa Fa),

Finalmente, tres ramas del sector servicios

son ligeramente mids importantes en Rosario. Se
trata de los servicios persconales (D7 =0,8
del transporte {(DZ = 0.63; P7 = 10.9) FZ =
15.6) y de las Finanzas (D% = 0.5%; P7Z =

11.4y 71,

70/ En la ciudad de Santa Fe, el sector phdblico absorbe
el 72.7% y el 46.77 de la mano de ohra de las ramas
Instruceidn Pdblica y Servicios Sociales y Comunales,
respectivamente. En Bosario, la importancia del
sector pdblico es algo menor en la primera (69.27) ¥
bastante menor en la segunda (30.67).

717 En la ciudad de Santa Fe, 2l sector pfiblico absorbe
mds de wuna cuarta parte del empleo en la rama
finanzas (27.97%) y tiene una importancia bastante
manor en la ciudad de Rosario {(17.77). Los valores
antre paréntesis sdlo dan una idea de las magnitudes
ya que en el caso de Santa Fe el emples total en la
Rama Finanzas (4.384 personas) estd algo pov debajo
da 1a base aceptada para realizar eomparaciones confiables.
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Teniendo presente la caracterizacidn realizada

raspecto de los mercados de trabaio de las dos
ciudades, resuylta oportuno ancarar el anédlisis de

%3 astructura interna de los principalass estratos
/.

1)

Cuadeos Téeonicos yv Asimilados

Comd se menciond anteriormente, los TECN son
uno de los dos estratos socio ocupacionalas
medios gque tienen una importancia mayor en
Rosario gue an Santa Fe.

En ambas cludades la composicidn interna del
estrato en tédrminos de subestratos resulta
también disimil -ver Cuadros 28-. En efecto,
en la ciudad de Rosarie, los TECH dal sector
privado, sobre todo los que trabajan en
las empresas de mds de cinco ocupados, tienean
un peso considerablemente mayor (41.37 versus
27.1% en Santa Fej; DZ = 14.2)., En contraparti-
da, la relacidn se invierte en la ciudad
capital donde 1los TECHN del Sector Pdblico
tienen una incidencia m4s imporitante en 1la
conformacion del estrato (69.07% versus 53.4%
ean Rosarioj DZ = 13.6) (ver cuadro 28).

fuadro 28

G6ran Resario 7 {iudad do Santas Fe, Estructura del estrato
de log Técnicos y Trabajadores Afines y de su fraccidn
Instruceidn Pdblica: los estrztos menores.

T61 4L INSTRUCCION
PUBLEICA

Gran Santa Gran Santa

losario fe Rosario fe
T07AL 100.0 100.0 100.0 106.0
{21.610) {10,131y (11.704) (5.439)
A5-3PR Y 3 41.3 7.1 8.9 18.2

A5-9PR € 9 5.3 3.9 i.0 1.7
15-SPY §%.4 69.0 19.5 §0.%

72/ La comparacidn da la astructura
estratass DIREC; PROF y PPE no se efectda porque no
alcanzan la basa aceptada para realizar las compara-
cliones

interna de 1los

pertinentes, ¢con un margen aceptable de error.
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La distribucidén descrivpta ce wvinculas en
parte 2 1a importancia relativa de 1la

principales fracciones en cada Zmbito {cuadrc
28). Por un lado, el peso de la fracecidn
instrucecidn prdblica, compuesia c2si euglusi-
vamente por docentes, es hastante mavor en
ciudad capital {53.77 versus 42.47 an BRosar
D7 = 11.3) y, justamente, s& trata de un grugp

U

1
| e

¥

que trabaja en altisima proporeicdn en el
sector priblico (BO.6Z y 7%9.5% =2n Sznta Fe v
" ‘Rosarioc respactivamente) (Cusars 29). Paor otro
ladeo, 1los TECH de la industria son méas
importantes &n &) estratec de RBosario (19.8%
versus 7.%9%; D% = 11.9}) y, preciszamente, se
trata de uwna fraccidn jue trabaja ante todo en
los establecimientos privades v, especialmen-

te, en los mayores 73/.

Finalmente, la tercera fraccidn importante,
los TECH de los servicios sociales v comtna-
les, basicamente enfermercs y demds técnicos
de la salud, tiene un peeso similar en el
estrato de cada ciudad (14.4% en Rosario v
14.67 en Santa Fae).

2) Pequerios Productores Autdnomeos

Como se recordard los PPA eran relativamante
mias numerocsos en la ciudad capital.
Considerando en primer término loz estratos
menores, se observa gue la estructura internsa
de los PPA es muy semejante en una y otra
ciudad. Efectivamente, tanto en Rosarioc como
en Santa Fe ypriman con valoves parecidos los
PPA cuentapropia (76.07 y 76.47% respecti-
vamente) frente a los pequefios patrones del
estrato (ver Cuadro 29).

La estructura de los PPA recsulta también
bastante semejante en lo que se refiere a2
fracciones (Cuadro 27). Dos terceras parctes
del estrato (68.17 en Santa Fe y 65.97 en

72/ En Rosario, por cada trabajador de esa fraccidn en
microestablecimientos hay 3.3 en empresas pdblicas vy
17.1 en establecimientos privados de mas de cineo
ccupados. En Santa Fe esa misma relacidn es de 1
9.1 1 20.6. Las razones apuntadas para la ditima
ciudad deben intecpretarse sédlo comos tendencia ya que
suU base es menor a la aceptada.
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3)

Rosario) estid constituida peor peguefios comer-—
ciantes autdnomos que son ante todo trabajado-
res por cuenta propia (81.3%4 9 76.47);
mientras gque 1a otra fraccidn importante, 1la
de los pequefios industriales, es algo mids
relevante en Bosario que en la ciudad capital
{10.4%2 y 7.9% respectivamente; D% = 2.3).

Cvadro 29

Gran Rosario v Ciudad de Santa Fe. Estructura del estrate
de los Pequefios Productores Auténomos y de su fraccién
Pequeiios Comerciantes: los estratos menores.

T0TAL cod TOTAL COo#

: TOTAL 100.0 100.0 100.0 100.0
i {43.129) {28.825) {11.91)) (8.116)
i

Pequeiios 10.0 3.6 26.1 14.5

empleadores
! Cuenta- 70.0 76.4 3.9 81.5
! propistas

Fuente: Cuadro 2.1.2 Gran Resario v Santa fe.

Empleados Administrativos v Vendedores

Como ya se afirmara, el estrato de los EAV
as proporcionalmente mds grande en la ciuadad
de Santa Fe. Ademds, tanto en lo gque se
refiere a estratos mencres come a fracciones,
su conformacidn interna tiene rasgos particu-
laras en uno y otro centro urbans.

En cuanto a los primercos, se observa que 1los
EAV dal sector pdbdblieo son mucho mds importan-
tes en la ciudad capital (51.07 wversus 33.0%
en Rosarioj D = 13.0) mientras que 1los del
sactor privado que trabajan en establecimien-
tos--de mds de cinco ocupados predominan a2n 1la

- .otra ciudad -(51.07 versns 38.07% en Santa

Fe;_QZ = 13.0) {(ver cuadrao 3Q).

- e — et

En lo que respecta a las cuatro fracciones

S madsT¥oluminosas (ver enadro 27), tres son més

-importantes a&an el Gran Rosario. Se trata de

-=..~los. EAV del- comercio (32.27% versus 27.3%; D% =

-

_&.?},:{é_lpsjde la industria (19.47 versus

mgulZZSZ;,DT'= 6.9) y de los EAV de la rama
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4)

finanzas (12.0% versus 8.87: D7 = 4.2). E1
grupo imporfante restante, los EAV de la
administracidén pdblica, es una fraceidn mas
importante en el estrato de la ciudad de
Santa Fe (15.37 versus 7.273; DZ = B.1).

Cuadro 30

Gran_Rosario y Ciudad de Santa Fe, .
Estructura del esgtrato de los Empleados Adminisbratives y

Vendedores y de su fracci®n Comercio: los eskratos aenores.

GRAN ROSARLO SANTA FE
T0TAL con T0TAL con
oL 1000 1000 1000 1000
(15405} (24,250} (18.052)  (7.671)
A5-5PR 5 510 58.9 38.0 51.2
AS-SPR G5 19.2 3.0 14.3 3.4
AS-5PU 29.8 6.0 .1 b.4

v TFuente: Cuadro 2.1.2 Gran Rosario y Ciudad de Santa ¥e.

Los Trabajadorss Especizalizadaos Auntdnamos

Como se recordard, los TEA tiznen mé4s peso
en la PEA de Rosario.

En aesa ciudad, el estrato se dispersa ean
cuatro fraceciones importantes y en la ciudad
de Santa Fe en s&8lo tres (ver Cuadro 27).

La primera fraccidn an ambos Amdites, la de
los TEA de ]la construccidn, tiene una inciden-—
cia mayor en la cinmdad de Santa Fe (39.27
versus 32.773 DL = &£.3). En contrapartida, la
segunda, la de los TEA de la industria, as mds
importante en Rosario (24,27 verszus 18.87; DZ
= 5.4)3; miantras gque la tercara, los TEA d=a
los servicios personales, tiene un tamaido
relativo similar en ambas cindades {18.57 del
estrato en Bosario y 18.4% en Santa Fe). Cabe
destacar nqae en realidad ios TEA de 1la
industria y 4de los servicios personales tienen
un tamafo semejante em la ciudad capital y por
ello pueds dacirse gque comparten el sagunda
puesto en orden Jd2 magnitud en sse Amdito.

La cuavta fraccidn importante 42 los TEA an
la ciudad de Rosarioc 25 la dal transporte,

constitnida bidsicamanta por conductores de

122




vehiculos varies. Esta fracecidn no alecanza a
tener ajguel cardcter en la cindad de Santa Fe
porque sy peso relativo cae por debajo del
limite gque lo define asi (11.0% del estrato en
Rosarioy 7.7 en Santa Fej D7Z = 3.2).

3) Los Obreros Calificados

Como se menciond oportunamente, los OCAL
tienen bastante mds paso en la PEA del Gran
Rosario. 5a configuracidn interna es también
distinta en una y otra ciudad.

Cuadrs 31

6ran Rosario y Ciudad de Santa Fe,
Eatructura del estrato de les Obreroa Callficados v de su
fraccidn Industria: los estratos semorea.

GRAN ROSARIO SANTA FE
T0TAL 30 TOTAL o
TOTAL 100.0 106.0 10,0 100.0
(84.574)  (42.611)  (15.784)  (5.327)
A5-5P% D) 3 65.8 1.6 4.1 n.3
A-5PR 4 5 16.6 12:1 15:8 166
AS-8PU 17.6 3.7 1.1 1.1

Puente: Cuadro 1.1.2 6ran Resario v Ciudad de Santa Fa.

In ecuwanto a eshrakas menores, se abserva qua
el vpradominico de trabajadoras d2 empresas da
mis d2 cinen oecuvados as mds clavos en Hasarcias
qu2 en la eindad capital (&83.8% wvarsus 34.7%;
BZ = 1i1.1)s miantras gue los OCAL dal sectoc
rpidlicn son mdas importantas a2vn la aeltima.__ o
(27.2% wvaepsus 17.8%y DZ = 9.5). Les O0CAL any
microastablecimiantos tianen, por sda pacta,
una trv=2levaneia bastante z3imilagc an 1as
gstratos de ambos caentros (15.8% e2n Rosavic y
L& .07% an Santa Fal -var Ciaadeo 31-.

&n los dos cenptoos, L1a ssitpuchingra de los
0CAL =2a tdrminaoas de frzccionss prasanta
también disimilitadas. En 21 &Srvan BRosaric hay
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6)

[ =4
tos del transporte (1G.57) -var Cusdrc 27-

una clara hegemonia de los OCAL de la indus-
tria que represantan l3 mitad del sztrztn
{50.3%) vy otras dos fracciocnes que <

pero no en demasia el ilimite del d:ie
ciento: los OCAL de lz construccian (1

En la ciudad de Santas Fe, los 0CAL de 1z
industria siguen siendo la fracciodn mayor rer

sole abarcan un tercin del estratno (Z2.8%; D%
=166, Tambien los OCAL de la construcrcison
ce ubican en el cegunde puecte por su magniind
relativa y en este caso tiens un PeEso bastant

similar dentro de los estratos de amhbas
civdades (15.37 en Bosario y 17.2% en Santa
Fe; DZ = -1.9). Las diferencizs vuelvern a
aflarar al observar gue la ftercera fraccic
importante d4e los 0CAL de Rosario, los del
transporte, no alecanza el limite del diex po
ciento en la ciuvudad de Santa Fe (S.5%; D7

3S.03 PZ en favor de Botarijo = 50.%%)3 v que
los OCAL del comercio ocupan en ella agquel
tercer lugar (14.17 versus 2.%9%Z; D7 = 10.2).

"Los OCAL de la ciudad capital se dispersan
en una cuarta fraceidn, también en la esfera
de los servicios como en el casoc anterior. Se
trata de los ONCAL de los servicios personales
{10.9% del estrato) y esta vez la diferencia
porcentual con Rosarioc es algo menor (D7 =
2.1).

Lot Obrercos MHo Calificados

Como se recordard, los ONCAL tienen un peso
similar en las PEA de ambos centros urbanos v
si bien existen disimilitudes en la estructura
interna del estrato en unc y otrem &mbitc como
se verd a3 continuvacidn, ellas no son tan
importantes como para el csso de los 0OCAL.

En términos de estratos menores, <& observa
que en @l Gran Rosario hay una mayor propor-
cion de ONCAL que trabaja en empresas de més
de cinco ocupados (55.57 versus 45.8%; D7 =
9.7) y una proporcidn similar de obrerocs en
microestablecimientos (20.17 vaersus 21.17; D7
= 1.1). Em cantrapartida y como es obvin, los
ONCAL del sector pdbliceo son mucho mas
importantes en la ciudad de Santa Fe (33.17
versus 24.47; D% = 2.7) {ver cuadro 22).
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Cuadro 32
Gran Rosario v Ciudad de Santa Fe.

Zstructura del estrais de los Qbrerus
No Calificados: los estrates menareas

Gran Santa
Resarie fe
T0TAL 100. 100.0
(22.052) 5.294)
A5-592 ) S 65,5 45.3
45593 ¢ € .1 3.
AS-SPU 24.4 111

Fuente: {uadro 7.1.7
Santa fe.

bran Rosario y Ciudad de

En cuanto a fraceciones, tres de allas

resultan importantes en ambos ecantros. EI
primer lugar 1o ocupan los ONCAL de 1la
construccicdn Ban ambos centros, siande la

fraceidn algo mds velevanta en 1a ciudad
capital (2&.17% wersus 24.373 D% = l.6}. E1
segundas lugar covrresponde a los QHCAL del

comercio en la ciudad de Santa Fe (15.17

versus [0.1%; D% = 5.0) y a los QONCAL da 1la
industria de Rosario (16.37 versus 11.4%Z3 DI =
4.7): el tevcar lugay, pertenaca a los OQHNCAL

de la industria an al casn da Santa Fa v a los
¥

O8CAL dal comarcio en el da Rosaria -var
Cuadra 27-.

Raspectos a una anarta fracecidn, la da luas
ONCAL 4da los sarvicio so0ciales y comunalas,
@lla alcanza a representar casi el disz por
cianto Zei estrato an Rosario, proporeida gqua
resulta adn menor en la ciagdad de Sapnta Fa
(.67 varsus 2.8%5 D% = 1.07. - - --me—

Empleados Jomdsticos v Trabajadopaes [nsstables

Cams 52 anuncias 20 al 2 cuwreaspandiente,

J—
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el peso de los EDOM es levemente mavor en la
PEA de la cirdad cazpital -ver Cuadra 27-.

En cuanto a fracciones., exni
polarizacidn ya gque méis da tres
del estrato corresponde a
servicio doméstico
rezpectivas algo ms
Santa Fe (82.47 wversmus 7&.1

- también en la nliima ciudad =an
: a

A &norme
artas partes
rersonal del
siendn las proporciaonas

o ot
=2 ¢

tra - fraccién importante, )
cidn, bAsicamente integrada po
propia de la rama, jue e i
no supera el limite del 107 del
versus 6.77%43 D% = 4.1).

c2ed de Rosariag
X2 to (1CG.E8%

Er sintesis, el estrato de los EDOM ec algo
mis importante an la ¢iudad capital y si bien
muestra una alta poliarizacisn a Tfavor del
seprviclieo doméstico ésta es un poed menas
intensa que en Bosario, dando lugar a gque en
ia primera ciudad se decstaque, otra fraccidn,

ls de los peones cuenta propia de la construe-
cidén.
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FPERFIL DE LA ESTRATIFICACION DE 4 POBLACIOR DE
HOGARES TARTICULARES (PHP)

a) Upniversos de analisis v ocraterios para i

i

estratificacion.

En pumtos anterjores de ssie trabajo, se ha
tratzdo 21 tema de 1a esirztificacidn coma un
fena neno que atftect a la poblacion econdmicamente

an v gue en forma agregsda

4

50 come un atFlDUtu de los
. .
3

En este punto s5e incorporz un 2nfogue gue
considera gue son los hogares v las personas en
tanto iptegrante de bogares, loe gue ¢e& zdsgeri-
ben al sistema de estratificacidn. Tal como se
decsarrolla en otros trabajos de ecte progranma,
este cambio en las wunidades de andlisis permite
indagar una ampliz gama de comportamientos vy
modos de vida de la poblacidn asi estratificada
que son a2tributos de los hogares o de sus inte-
grantes sean estos econtmicamente activos o
no. En otras palabras, puede examinarse con
amplitud la hipdtesis general gue sostiene gue
los estratos constituyen grupos con una identidad
social propia, que se manifiesta en modos y
condiciones de vida comunes y gque difieren de las
propias a los restantes estratos.

[uEy]
<

A mnivel operacional o de los dateos, la pobla-
cion de hogares particulares con jefes activosg
{PHP-JA) ¥y los hogares correspondientes (HJA) se
estratifican imputando a los integrantes del hogar
y 2 los hogares mismos la CS0 de los jefes del
bogar. Quedan como remanentes, en primer término,
los hogares particulares con jefes inactiveos (HJI)
y la poblacidn que reside en ellos (PHP-JI) gque no
han sido estratificados de acuerdo con uwn eriterio
goeic occupacinonal sino gue se clasifican conside-
rando el nivel educative de los jefes de hogar. En
segundo término, restan 1los hogares particulares
cuyos jefes son desocupados gque nunca se han
integrado al mercado de trabajo -nuevos trabajade-
res~ v 1la poblacidn respectiva, como también la
correspondiente a los hogares institucionales.
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YV Univerzos de andalisis en Sania Fe

En el cuagrp 33, e spregiz el tamanos relative
G& 108 universos de gnalisaxe,. Con Un margen muy
peguero de wvariacion, la FEA representa en cada
Ambito geogprifico svroximadzmente el 3574 de la
pobl ot a

a <

z tercivs da los hogares

ne la porblacidn que reside

3 iredsdeor de tres -cuartas
T acicon de hogares pariticulares.

Cvviamente, el criterio d4e estratificar a la
¢ acueardn <on la C50 de los jefes

dpone upivarsos mucho maEs amplics.

En cuanto & los HJI, ellos vepresentan cerca
de una tercera parte de los hogares pavrticulares
v reglstran u#m valor maximoe en los centros de
2.000 a 10.006 habitantes {35.5%) y un wvalor
minimo en el d&drea rural (24.4%7). La poblacidn
residente en ellos constituye sdélo una cuarta
parte de la podblacidn en hogares y presenta
valores extremos en los mismos 4Ambitos que se
mencionaron: 28.%27 en los pequefios centros vy
21.0% en el 4rea rural.

Por su parte, tanto los hogares particulares
con jefe nuevo trabajador como la poblacidn que
reside en ellos sonm insignificantes a nivel
ectadistico. Algo similar ocurre ¢on la poblacion
de los hogsres instituecionales gque oscila en
valores cercancocs al 1.3% de la poblacidn total.
Ecstas poblaciones no son estudiadas en el programa
que integra el presente trabajo.

La parte inferier del cuadro 32 que indica
cdmo se distribuve la PEA en las distintas clases
de hogar y gque congcomitantemente sefala cudl es
la provorcidn de activos jefes de hogar y de
activos no jefes segdn la clase de hogar en que
estos dltimoe residen, resulta importante para
evaluar las posibles consecuencias gque &trae
aparejado el cambio de enfoque para estratificar
a2 la problacidn.

Los jefes activos cuya CS0 es asignada a los
hogares v a la poblacidn de hogares gque ellos
mismos integran representan aproximadamente la
mitad de la PEA en todos 1los Ambitos geograficos
de 1la provinecia, El grupo mds importante gque le
sigue es el de las activos gque residen en HJIA gue

128

fituyen por -

™



rueden sar considerados trabajadores secundarios
48 ee¢oz hogares v ogue significan aproximadamente
tn fergic d4e lz PEA. El cr:iterio de estratifica-
pidp de la PHP implica gque ectos trabajadores
como miembros de hogar prerden su propia CS0 sa
ellis es distinmta a3 la del jefe de hogar. Cuanto
m&t impoartante scea2 esie grupo y cuanto maés
disimil la distvitneion de la €S0 de estas
travajadores secundaricos en relacidon a la de los
jefes activos, mas importantes seran esos cambios. .

El tercer grupo de trebajadores es el de 1la
TEA residentie en hogares oon jefes inactivos jque
representa aproximadamente &)l guinge por cliento
ée la PEA total, siendo las oscilaciones en torno
a ese valor mds importantes gue las de los grupos
ya mencionados: 11.8% en los centros mids pegquenins
vy an el Zrez rural vy 18,77 en la ciudad de Santa
Fe. En tanrtc miembros de HII estos trabajadores
se gsirastifican de acuerdo con el nivel educativae
de lusz jefes.

Finalmente, gueda la PFEA gque reside en hogares
cuvos jefes son “nueves trabajadores™ y que no
tiene significacidn estadistica alguna y la PEA
qué vive en hogares institucionales cuyoc volumen
en términos relativos es totalmente marginal.
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comparstivo de la PHE con jefes activos
12 PEA en Sante Fe
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Las dos primeras tolumnas del cuadro 24 indican
coms se digtribuve la poblacidn de hogarvres_ .. . oI
rarticulares con o jefes activos (FPHPF-JA) y la "BEA ) : o
enn los distintos estratos del nosenclador. En''las ~ o
COlUMBAS CUSLIO & Cinco se midenilas diferencias - -
da mparticipacidn de cada estrato en términos de
diferencias yporcentuales y de.. proporciones - - -

rcentuales, medida ésta " dltima que "pesulta - T - - -
rtante deda laz distribucicdn desigual de los T

En relacidén a su incidencia en la PEA, siete -
de lwos diez estratos ganan parvticipacidn en
términos de Aiferencias porcentuales en el
universn de 12 PHPE-JA., Entre ellos se destacan
tee OCAL que aumentan su participacidn en cuatro
runtos: en un segundeo plano, los TEA y los PPA
gue la incrementan en algo mds de dos y, final-
mente, los PFPE, los OHCAL, los PROF y los DIREC
gue la aumentan en mencos de un puntc.

o

Tres estratos pierden participacidn y lo hacen
c¢on puntajes relativamente altos. S5e trata de los
EDOM (-4.0), 1los EAV (-3.5) y los TECH (-2.2).

En términos de proporciones porcentuales se b
destacan los DIREC que duplican su participacidn
y los PPE gque la aumentan media vez y, en el otro £
extremo, loe¢ EDOM gue la reducen a la mitad. Sin
embargo, las diferencias no son abismales.

En principio, dos tipos de factores inciden )
para que se produzcan las disparidades descrip-
tas. (L

En primer lugar, influyen las diferencias
entre el perfil de estratificacidon de los jefes
de hogar econdmicamente activos y el correspon-
diente a los miembros no jefes (columnas cinco y
seis del cuadro 34). Los primeros se asimilan ¢
bastante bien al concepto de trabajador primario

l’\
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v los segundos mas gruesamente al de trabajador
. . =
secundario 47,

El efectm de las desigualdades sernaladas
repercutira en el perfil de la estratificacidn de
1a FHP-JA diferencidndolo del propic de la PEA anm
dos semtidos. Tenderdn a ganar volumen relativo
21 la THP-JA aguellos estratos que- son mis
importantes para los trabajadores primarios que _
para los secundarios y tenderan..a. perderlo--— .-
squellos que cumplen la condiecidn eontrarfa. On
factor complementario gue incrementa en faoarma
directa 1las diferencias es la razdén trabaja-
dores secundarios-trabajadores primarios. En
tintesis, cuantec mdés diferente el perfil de los
iefes activos recpecto a los no jefes activos ¥
cuanto mayor 1la relacidn trabajadores secunda-
rias-primarvrios, mids disimil serd el perfil da 1la
PHP respecto al propio de la PEA.

A nivel del conjunto de la provincia, estas
tendencia¢ & cumplen para cada uno da los
estratos, salvo para uno, los ONCAL.

747 Parece apropiado considerar como trabajadores
primarios a los jefes de hogar gue son econdmicamente
activos aunque probablemente una definicidn operacio-
nal mads ajustada e irrealizable con los datos del
censo daberfa considerar como tales a agquelles que
perciben los ingresos laborales mds altos en el
hogar.

En cuante a las personas aeacondmicamente activas gque
no son jefes de hogares particulares, resulta mgs
problemidtice asimilarlas al concepto de trabajadores
secundarios en blogue. Seria adecuado en el caso de
aguellas que reciden en hogares con jefes activos vy
se estarf{an mezmclando los dos conceptos en el casc de
las gque wviven en hogares gue por definicisdn tienen
jefes inactivos. Sin embargo  la distribucidén de
esta segunda clase de miembros de hogar segdn su CS0
es mucho mis parecida a la primera que a la de ias
jefes activos (columnas 7, & y 5 del cuadro 24)., Su
incidencia en la PEA es ademds bastante menor gque 1la
de los activos no jefes residentes en HJIJA (14.9
versus 21.27%).

Estos hechos permiten considerar gruesamente al
conjunto de 1los miembros de hogar gque siendo econdmi-
camente activos no son jefes como trabajadores
sagundarios.

'f.\
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Cuadro 34

Provincia de Santa Fe. Distribucidn de la poblacidn en hogares particulares con jefe
activo, de la poblacidn econdmicaments activa, de los jefes activos o de los hogares
con jefe active v 13 peblacién activa no jefe de hogar segln (.S0.: tamaho amedio de
ivg hegares con jefe activo segun (50,

Jefes Ac- No Jefes Tamaio
PHP-JA FEA P 73 Lives o Tetal Hid HJT Hedio
{1 (H (- (211) dJ4 EJA
TOTAL 100.0 190.0 100.0 100.0 100.90 100.9 4.0
1792805 849452 (445540} (401114) (271317) (12979%)
DIREC ¢.4 0.1 0.2 4.2 0.4 0.1 0.4 6.1 1.7
FROS 3.i i.6 .5 1.2 3.} 1.3 1.9 1.1 ia
7Pz 2.5 i.b 0.9 .6 2.5 0.1 0.1 6.2 §.0
TECH 5.2 IR Y 8.1 1 94 9.9 8.4 3.1
PPA 14.4 12.1 i.1 L.2 15.0 9.4 9.4 9.6 j.8
EAV 15,6 19,1 -1.5 0.4 1.2 12.6 1.4 14.9 1.8
TEA 1.9 3.5 1.4 i.2 16.1 i1 18.¢ i1 1.9
OCAL 26.12 2.1 §.§ 1.1 14,9 159.1 9.1 1.0 6.1
CHTAL 0.2 8. 0.3 i.d 9.4 8.1 10.5 9.3 4.
Ih0Y 1.8 i.g -4.1 0.3 4.0 ig.3 12.4 8.3 1
5237 .. 8 33 -E.b 3.4 1.3 §.2 4.5 3.5 4,0



Aqui, se hace presente al segundo factor que
influye sobre las diferencias de perfil entre 1la
PHP y la PEA gue &8s el tamaBoc medio de los
hogares de cada estrato. Si bien este indicador
no tiene una amplitud d4e variacidn demasiado
grande {(columna nueve, cuadro 32) parece actuar
entre los ONCAL -estrato cuyos hogares tienen el
tamafio medio de hogar mayeor— ponderando levemente
su peso en el universo de la PHP-JA en relacidn
al de la PEA (D7 = 0,573 PZ = 1.1) y contrarres-
tando &l hecho de gue los OHCAL sean algo menos
importantes en el perfil de los trabajadorés
primarios (9.4%) que en el de los secundarios
(l0.1%3}.

De lo expuesto se induce que el factor princi-
pal que incide en las diferencias de perfil PHP-JA
versus el de la PEA es la disimil distribucidn de
los trabajadores primarios y secundarios en lo que
respecta a su CSQ0. Cabe pues explicitar algunas
caracteristicas demogrificas de estos dos tipos de
tcabajador que se encuentran asociadas a las
difarencias de sus perfiles socio ocupacionales.

En el cuadro 35, se constata que el 923.1% de
los jefes activos de la provineia son varones y
sdlo el &.97 mujeres. En contrapartida, 1la
distribucidén de varones y de mujeres cuando se
trata de trabajadores secundarios -activos no
jefes— resulta muy equilibrada (S53.57%7 y 46.5%
respectivamente).

|

i Cuadro 35. Provincia de Santa Fe. Distribucion de los jefes ac-
| Livos ¥ ae jeies actives residentes an hogares con

' jefes activos e inactivos por sexe y grandes grupos

. [P P S Y

deedd
Ko Jefes
JEFES B
10ThL £a HiA £n BJI

oL 1.8 100.0 100.0 100.0

(449540)  (400RTSY (212N {12915D)

VARONES 93.1 53.5 59,5 61.8

| AJERES 6.9 §6.5 50.5 38.2

T T e Y T Y S R X e
R T I VR 5 T Bib . . 940 556

_Fuénte: Ceadros 311: 361 v 362 y Hé del Cense Xacional de fohia-
” cion - datos ineditoes.
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Concomitantementa, los estratos gque pierden
reso en la PHPF-JA en relacidn a la PEA, es decir,
ins EDOM. los EAV y los TECH -compuestos estos
tltimos bésicamente por maestros— son estratos en
los gque la incidencia de las mujeres es sumamente
importante. '

En cuanto> a la distribucidn en grandes grupos
de edad de los jefes y los no jefes econdmica-
mente activos, las diferencias no son tan tajantes
aunaue no dejan de ser significativas. Los jefes
tienden a ser mdas jovenes gque los no jefes: el
grupc gue tiene hasta 24 anos es mags importante
(4.47 versus 2,27%) como lo es el de las edades
centrales de 25 a2 &84 atios (92.94 versus B81.67); en
contrapartida, los trabajadores Jd& mas de 65 anos
tienen wna relevancia considerablemente mayor
santre los activos que no son jafes (16.27 versus
2.7%).

Resulta interesante observar la gran dispari-
dad de las pirdmides de edad de los trabajadores
no jefes residentes en HJA y en HJII. Los que
viven an la primera clase de hogar se concantran
en las edades centrales {94.0%) y los mds jovenes
y los mas viejos tienen un peso bastante marginal
vy eguivalente (2.9% y 3.17% respectivamente). La
distribucidn por grupos de edad de los activos no
jefes gque residen en HJI es por su parte totalmen-
te distinta: los jdévenas no tienen significacidn
estadistica (0.87) vy el grupo de los mis viejos es
muy grande (432.867) auniue neo Aalcanza a ser tan
impaortante como el grupo de las edades centrales
(53.8%7).

El ¢cuadro 35 muestra tambidédn que - hay wna’
proporcidn bastante mavor de mujeres entre los
trabajadores no jefes gue residen en” HIJA (3013%) y
gue pueden denominarse con Mas prapiledadTtravajas
dores secundarios que entre los que resxden en HJI
(28.2%). ' a
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SINTESTIS Y COMCLUGIQHES

En este zpartado fimal, se hace una sintesis de
rrinclinpales pupnitos de este documento de
trabein: 1) rasgos salientes del pevfil de la
estratificacidn en la provineia toddy 2) comfuEi= v

lws grandes estratosy Slesteouctura..

del empleo en las ramas de actividad econdmica en

mte mismo ambitoy 4) cambios en los perfiles _de

: iczciomn de la poblacdién —provineiaTs— —
vlecidas en asentamientos de distinto tamano::
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itn de los grandes estcdtos en esos 7

gnbitos v &) comparacidn del perfil de 1la
ificacicn de la PBFEA de la provincia con el
CHE. '
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Czbe recazlecar especialmente, qQque el cardcter de
este frabajic ha cido ante todo obtener una primera
deseripeidn, en parte porgue la provincia de Santa
Fé es la gque ha encabezado la serie de 1los
estudices provinciales, y en parte porque las dreas
de investigacidn que cubren los datos son malti-
vlee v complejas y deberdn ser profundizadas
utilizandoe gtras fuentes secundarias de informa-
cidn v bibiiografia especial en cada caso.

Dentro de este marco, se'cmmprende gue gran
parte de las conclusiones de este documento estén
lejos de ser definitivas. Algunas sdle se esbozan
© aestian implicitas en las descripeiones nque se
realizan vy necesitan un futuro desarrollo.

Los rasgos salientes del sistema de estratifi-
cacidn de la provincia, datos glebales constrasta-
dos eon los nacionales, son los siguientes:

1. Respecto al perfil de la estratificacién, se
obhsarva que los grandes estratos se ardenan en

cuatro niveles de magnitud.

En el primero, se encuentran los Qbreros

Calificadog - estratoc mayor del conjunto de
los populares - y los Empleados Admipistrati-
vioys v Vendedores — mismo puesto entre los
medips -~ con volumenes muy similares (22% vy

19Z de la PEA provincial), El primer estrato
tiene wun poco menos de impertancia en la
provincia gque en el pals (23%) y el segundo un
pess semejante.

i
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En un segundo nivel, se hallan los Trabajado-
rec Especializados Autdnomos {cnentapropistas
en tareas manuales) y los Peguernos Productores

™
—
o
r

Utdnomos (microempleadores y cuentapropistas
taress no manuales) que reprasentan el 147
127 de la FEA provincial y que también
integran en ese orden el grupo de los estratos
pospulares vy 2l de los mediws. Ambos son alge
mis importantes en la provinecia que en el pais
(127 v 107 respectivamente}. '

2o
= |

El tercer plano es ocupado.por tres estratos:
los QObreros Ko Calificados vy los Empleados

Domésticos, estratos populares con una
talificacidén laboral winima y los Técnices,
vrertenecientes al segmentw mediao, Sus

voldmenes giran en torno al oche por ciento de
la PEA provimeial y no cambian significativa-
mente a nivel naciomnal,.

En el #ltimo nivel de magnitund, se ubican
otros tres estratos, mucho mds pequefos, todos
ellos integrantes del grupo de los medios:
Profesionales, Propietarios de Peguefias

LT L T e s S T

Empresas vy Directores de Empresas (2.6%3; 1.67%

y 0.27% de la PEA provineial respectivamente).
Los segundos son algo ma&s importantes en la
provincia que en el pais (P71=1.5).

De esta descripeivdn se concluye, en primer
lugar, aue los dos perfiles de estratificacidn
- provincia y palis ~ no difieren mucho entre
s f. Sin embargo, las pegquerias diferencias
marcan cierta tendencia en el sentido de que
son mids importantes en Santa Fé agquellos
estratos populares y medios que, por defini-
cidén, no dependen de relacidn salarial alguna
{Trabtajadores Especializados Autdénomos,
Pequerios Productores Autédnomos y Propietarios
de Pegquedas Empresas), produciéndonse esa
relevancia relativa a expensas, bdsicamente,
de los QObrerocs Calificados.

Eea particularidad se esfuma a nivel da 1los
agrupamientos gque implican condicicones
diferenciales de vida: los segmentos popula-
res y medios tienen un mismo pesc en ambos
dmditos geogrdficos (52-557 versus 43%Z) cono
ocurre con los populares con cierta califica-
cidn ¢y sin calificacidn laboral (36-377 versus
187.).

}
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Eecepecto a la composicidn de loe grandes
eztratos en términos de fraceciones principales

v subestratos (cuwando existe esta subdivi-
s16n), se dAisztlguen esqguemdticamente cuatro
ciftunacianest 1Y astratos relativamentae
dispersas: 2} algoe padlarizadosy " a nivel
iracciones v relativamente dispersvos a nivel

ubtestrateosy 2) algo polarizades a npivel- -

&
fracciones v en grado sumo a nivel subestra-
tost 43 altamente polarizados,. .. e e

o
=3

Fn la primera situacidn, se encuentran los
Chreros Mo Cslificados: 437 en establecimien-
Tos de mas de cinceo ocupados, 277% en micro-es-—
tablegimiantos y 207 en el sector publicog
guienss también ce dispersan a2n <cuatro
fraceiosnees prineipales: peones asalariados
ggropecuarins, 207 3 de la construcceidn, 207
de la industria, 167Z; ¥ trabajadores nu
calificados de lioos servicios 97%. Concomitan-
temente, la estructura internma de eaesas
fraccicnes es sumamente dispar: entre los
pennes 3gropecuarios prevalace el trabajo en
requenns establecimientos (60%); los de 1la
construccidn se distribuyen equitativamente
entre los grandes y los vegquencos (477 vy 447
respactivamente); los de la industria funda-
mentalmente trabajan en los mayores {(70%); vy
l1os de los servicios sociales y comunales
(basicamente los de 1a salud) lo hacen en el
sector pablice (577). '

Respects a1l pais, se observan dos hechos: a)
menor incidencia de laos peones agropecuarincs
en el estrato santafecino (D% = -5} y b)) mayor
peso de los micro-establecimientos en 1la
ocupacian de todo el estrato (BZ = 6) vy,
escpaecificamente, entre los peones agropecua-
rios y de la construccidn. Comz se trataré
Juegno, la particular estructura de las
respectivas ramas de actividad aportan
elementas para comprender estos comportamien-
tos.

Los Trabajadores Respecializados Autdunomos se
dispersan, por su parte, casi en las mismas
esferas de actividad: la agropecuaria (3267 del
estrata); la construeccidn (217)., 1a industria
(167} vy, @sta wveg, 1lvs s5@rvicios personales
{114,

-t
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fauil vale tomar los datos con ciertz cautela
ya gque tras la declaracidn "euwenta propia” por

parte de trabajadores manuales del agro y ds
la consteueceiridn vuedenn occocultarse formas de
frabajo salarial que uo son evidentes. En &i
case de los primeros, se suma fampien ia
probable superposicidn de categovrias censales
que no son excluyentes: 1la posesidn de tierra
y &l ejercicic de un trabajos agropecuaric
especifice. 51 es52s ¢ e 3 -

realmente ase cardcter, i
clara entre los Pequeiios Productores Aut
cuentapropistas y los Trabajadares Espeeiali-
zados Autdnomos del agro.
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Contrariamente a lo gue ocurcia con los

Obreros HNo Calificados, la caracteristica
fundamental de loe¢ Trabajiadores Ecspecializades
Autdnomos de la provinecia en relacidn =21 pais

es la importancis de la fraceidn agrovecuwaria
(D% =6). En ello incide la particular
estructura del agro cantafecino.

El Tercer estrato dispersc &5 el de 1los
Eropietarios de Peouefas Empresas gque ce
distribuye entre las fracciones comercial e
industrial, de similar pesc (377Z y 217 del
estrato respectivamente). v la agropecuaria
{13%),

A nivel nacional, la estructurz es muy
diferente: existe una fraccidn claraments
hegemdnica, la comercial (5S07); y luego otras
dos en un plano secundarico: la agrovecuaria
(8Z2), bastante menor gyue en la provincia, y la
de servicios personales que no figuraba en el
listados anterior (1073, Obviamente, la
disimilitud mayor proviene del enorme pesao de
los pegquefos propietaricos de empresas indus-
triales en el estrato santafecino, guienes =
s ovez, no ilegan a alcanzar el 107 del
estrato macional.,

Das estratos se ajustan a la caracterizgacidn
"algo polarizados a nivel fracciones vy
relativamente dispersos a nivel subestratos™,

Es el caso d4e los Empleados Administrativog v
Vendedores quienes fundamentalmente trabvajan
en establecimientos de mis de cineco cecupadns
Aanngue el emples en el sector pdblico y en ios
microestablecimientos también Liane su peso
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{467, 247 y 207 del estrato respectivamente).
4 nivel de fraccivones, se distingue en wun
primer plano a los empleados dercomercio {3317
del. estrato); en wuwwn cegundo, los dSe 1a
industria (197), seguidos por 1o0s smplesdns ds
la 'rama finanzas v de la zéminicirprasnidan

rdblica (127 y 107 respectivamentse)

m
2l
[
[}
-
1
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m
n

La estructura internz de dighas fri

~dispar. Entre los emplead; comarcis
‘resultsn importanies los EZmbitos lalberzia

pequernces (4027 de la fraccion)s; los de )
industriaz se desempsiian fundamentalments en
ios establecimientos mavores (&&8%j7 1o
empleados de la rama finanzas son considera-
blemente avbsorvidos por el sector pobliecn {337
de la fraccidn) vy, obviamenta, los ds& 1=z
administracidn pdblics pertenecen en bloaue a

este sector,

Las diferencias mds wunotables con el estrato
del pafis son, por un lzdo, 1a menor incidencia
de los empleados del sector pdébiico en 1a
reovineiz (D7 =-3) vy, por oitro, cierta subre-
presentacidn de 1los empleados de la Adminis-
tracidn pdblica (D7 =-3) compensada por ia
importancia relativamente maynor de los
empleados de la industria enm la provincia (D%
=3).

Los Prowfesionales también se dispersan
considerablemente a nivel de subestratos:
asalariados y cuentapropistas (467 y &41I7)
comD, asimisme, en empleadores en una propeor-
cién gque es relativamente importante (14&4%).
Una subdivisidn mds fina permite afirmar gque
son especialmente relevantes los asalariados
del sector pdblico (237 del estrato), los gue
trabajan en establecimientos mayores (15%)
como tambiéen los microemplsadores (8%).

Los profesinnales gse distribuven en dos
fracciones primordiales: la de los servicios
soclales y comunales (38% del estrato) gque
bdslcamente comprende a especialistas de la
salud, y la correspondiente a la rama finanzas
y servicios a las empresas (25%), que &n este
caso abarea fundamentalmente a2 estudiocs
rrofesionales varios., Los primeros trabajan
tanto por cuenta propia como en relacidn de
dependencia (467 y 437 de la fracecidn) vy, en
este caso, bdsicamente para el sector publico

140
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{27%): los oiros soan fundzmentalmenie trabaja-
dores por cuenia propia ¥, &L uUna medids
menori micrwemplaeadores (5&% §¥ E0% de la
fraccidnd. Ctviamente la estructura de lzs
4:

acecicnes a3 muy disimil.

En relacion =21 =&

streto nacionail, puede
asbservarse gue en ia pyovineia tiemen wmucha
mis peso lasz gcategorisze auvténomas de las
brofesionales cuyentapraoplretas y empleadores
{DZ = 1:z.:2 y &.4, respectivaments) y gue, =an
centrapartida, e}l nivel de salarizacidn =t
muceho mis bpaje (DZ = -1é&.7), ressultando
reiativamente 1pegueno el grupo de los: proafe-
sionailes dei cectwor pHiblico (D% = -9.8}).
Entre los profesiconesles de la provingia hay
prues, un ypredominio mucho mas claco de
aquellns tcompuonentes gue ca agd ilan a2 una

5 T

penuerna burguesia relativamen
los correstpondientes & una ¢
dependiente.

En ambas fraccicnes importantes del estrato
rrovineial, se observa un grado de salariza-
cidén menor. En el caso de los profecionales
de 1l0s servicios sociales v comunales, ailo se
debe casgi exclusivamente a la mencr importan-
cia del sector publico ecomo empleador (D7 =
-16.5), vy en el caso de los profesionales de
la rama finanzas, responde fundamentalmente a
la menor incidencia del empleo en los estable-
cimientos d& mds de cineco ccupados. (DZL = -&).

Dues estratos, los Qbreros Calificados y los
Teécnicos registran cierta polarizacicdn a nivel
de fracciones gue se torna mds fuerte 2 nivel
de subestratos.

Respectiy a laos QObrerps Calificados, se observa
nue los empleados en establecimientos de mas
de cdinco ocupadms (59% del estrate), sobrepa-
san claramente a los Que trabajan en micro-eg-—
tablecimientos y en el sector pdblico (224 ¥y
177y . La fraccidn imdustrial e¢ la hegemdnica
(467) y las secundarias, construccion,
agropecuaria y del transporte, abarcan en cada
caso aproximadamente un décimo del estrato,.

En la fraceidn industrial hay nn neto predomi-
nio de empleadons en establecimientos de wmds de
cinco ocupados (3/4 partes; entre los Obreros
Calificados agricolas la amplia wayoria
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{rabajz en microestablecimientas (627); los de
1 truaccidn 1o hacen fundamentalmenta en

sstablecimientos mavyoras, aunque el empleo en
micrmestaviecimieantos tiane cierta relevancila
(667 yv 21% vespectivamante); yv. finalmente,
entre los obreros del transporte incide ~de
igual forma el empilec en el sector pdblico y -
en los establecimientos: de mids de cinco
veupados {407} zunane el sector de . las.
pesuenas empresas no adaeja_de fener sy impor-
tancia (1%%). Lac fraciiones ¢& destacan
pues, una ven mise, Dit su astructura disimil.
Lzs diferencias respecto del estrato nacional
senalan gue el sutbvestrato de los Obrevos
Czlificados empleados en microestavlecimientos

es rezltivamente mayor en la provineia (D7 =
4), no 2precisndcsae disparidades npotables a
nivel del peso de l1as fracciones, pero si en
1z estructura de tres de ellas: existe una
proporcidn mucho mds alta de trabajadores en
microsestadblecimientos entre los obreros
calificados agropecuarios de la provincia (DZ
=20) y en grado bastante menor ella tambidn
ocurre entre los obrercs de la construcceidn vy
del tramsporte (DZ = 3 en ambos ¢asos).

El segundo estrato gne se ajusta a la caracte-
rizacidn mencionada es el de los Técnicos v
Irabajasdores fines absorbidos considerable-
mente por el sector piblico (&617) vy, casi todo
el resto, por los establecimientos mayores.

Faralelamente, existe uma c¢lara fraccidn
hegemdnica, la de 1a instrucecidn pdblica (497
del estrato) constituida casi exclusivamente
por docentes. En un segundo plano, se
encuentran la fraccidn industrial y de los
servicins sociales y comunales propiamente
dichos (15 v 127 respectivamente).

En cuanto a la estructura de las fracciones,
ce observa que mids de cuatro quintas partes de
los docentes travbaja en el sector prablico
(847%7); que 1los técnicos de los servicios
soclales ¥ comunales (bdsicamente anfermerws vy
otros téenicos de la salud) se reparten entre
esa sector y los establecimientos mayores (497
y 447% respectivamente); mwmientras qua los
téenmicos de la industria son bdsicamente
avsorbidos por los Gltimos, sin embacgo, =l
emplecs en el sectopr pdAblico no vesulta
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dtecdernable parvra elles (7972 y 16%Z de 13
fracecicn respectivamente).

En comparacidn con el estrato pacional, se
observa gue la suma de las. . fracciones . instruc-
cidp v servicios soeciales y cdomunales tiene un
velumen relative mavor en el estrate provin-
cisl (D7 = 3). En consonancia vy a nivel de
snbestratos, el pesc del empleo en el . sactor
pablice es, 3 su vez, mayoe (DL =73). - Los dos
hechos estdn estrechamente vinculados va gue
13 estructura de las fracciones {sumadas) es
bastanrte similar en la provincia y el padis. A
ello se agrega gue los técnicos de la indus-
ftria santzfecina se emplean en mayor medida en
al sector pdblien, y en menor medida en el
privadoe, gue sus homdnimos nacionales (D7 = 2
y -2 respecitivamente).

For Gltimo, dos estratos se caracterizan por
una polarizacidn extrema. En primer término,
los Pegueficos Productores Autdneomos entre los
que predominan los cuentapropistas en relacién
a los microempleadores (637 y 377 respectiva-
mente) y, 2 nivel de fracciones, los peguefos
comerciantes autdnomos (3924) frente a los:
vrequenos productores agropecuwarios e indus-
triales {127 y 107 respectivamente). La
estructura de éstas fracciocnes ez diversa.
Entre los pequefos comerciantes es enorme la
proporcidn de cuentapropistas (78%), mientras
gue entre los pequeros productores del agro vy
de la industria ocurre lo mismo pero con los
microempleadares (9l% y 72% respectivamente).
La escasa significacidn del tradajo por cuenta
propia entre los Pequerios Productores del agro
s condice con el problema de medicidn gue se
senalara al tratar el estratoc de los Trabaja-
dores Especializados Autdnomos.

Comparando el estratas santafecino con el
nacional surge una sola difarencia importante:
la fracecidn de los pequeros productores
agropecuariocs es mds relevante en la provinecia
{P7%2 = &4}, Ello ocurrifia también con los
Trabajadores Especializados Autdnomos v con
las Pequernns Propietarios de Empresas.

El otro estrato polarizado es el de los
Empleados Domésticos y Trabajadores inesta-
bles. Los primepros abarcan aproximadamente el
satenta por ciento del estrato (empleados
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domésticas)y vy, en un plans muy leianc, ce

encuentran dos fracciones de peones "cuenia

propiat de la rama agropecuaria (1372) y la da

l1a construccidn (7%). €sta estructura es
similar & nivel macional.

De todo lo descripts, puede concluirse aue en

1a comparacidn provincia-pdis son wucho mayores

las diferencias an la composicidn de loe grandes

estratos —-sobretodo aquellss-que—se=vinculan-a-la
estructura de las fracciecnes cuindos existen los
subestratos - gque las diferencias en el wvoiumen

relativo de los mismos.

2. La particular estructura econdmica de 1la
provincia, mas precicsamente el andlisis de 1a
estructura del emples desde la dptica de la
actividad de las empresas, brinda un marco
adecuwado para comprender algunas de lac
diferencias apuntadas al describiv el sictema
de estratificacion.

En forma resumida v comenzando por aguelilas
ramas de actividad econdmica cuyva carvpacidad de
genarar empleo et distinta en la provincia y

en el pais, se observa lo siguiente:

1) La rama agrpopecuaria de l1a provingia (147

de la PEA; D7 = 1.4 con la del pais}), se
caracteriza por la difusidn del trabtajo por
cuenta propia (27%; DZ = &) y la importan-

cia de 1oz microempleadores (%3 DI =3).
En contrapartida, el nivel de salarizacidn
@s bajisino (42%7 D% = =-13). .

Por su parte, la ocupacidn generada por
microestablecimientos en relacidn a la
total en establecimientos es mucho mayor
que aen el pals (&9%; D7 = 13) vy el tamatio
medio de los establecimientos de mds de
cingo occupados (8.8 personas) es casi la
mitad del nacional.

Bl perfil sociocupacional indica, por otra
parte, que dos estratos tienen mucho mnds
pestc en 1a rama agropecuaria de Santa Fét
los Trabajadores Especializados Autdnomos

J6%; PA = 6)Y y 1los Peguedios Productores
Autdnomnons (10Z3y DZ = 4%, Los Obrerns Ho
Calificados tienen, por el contrario, una
significacidn menor (2173 DZ =-8). Los

pirimecos son trabajadores *cuenta propia"
F
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en tareas especlalizadas manuales supues-
tamente no poseedores de tierrs ), 1
segundos, microempleadores y guentavrop:
tas en tareas no manuales (basicamen
a ¢cargw de explotacionas z2gricolacg)

In

=1

terort o

“finalmente, los Gltimos son cati evxclusiva-

mente peones asalariadms agricolas,

Todo ello delinea una esiructura agraris
.bastante esrpecifica que se centra en
explotaciones de pegued escala tante

familiares como 3 cergo de microempleado-
res. El trabajoe asalariado, especificamen-—
te el encarnado por los vecones agrarios, se
onstituye en una categoria de importanc:za
bastante wmenor al tomar como pardmetrc el
agro del pais,

La ocupacidn en 1a rama comercioc de 13
praovineia (1467 d4e 1a FEA; D7 =1) ce
distingue por un incidencia mavor del
tratajo por cuenta propia (358%7 DZ = 4 ¥
menor de los asalariados del sector privado
(437%Z3 DZ = -2),

Ectas diferencias ce reflejan en el perfil
de estratificacidn. Sobresalen acsi, los
requencs comercliantes autdnomeos (44737 DI =
2) y tienen cierta subrepresentacidn los
Empleados Administrativos v Vendedores
{267 DL = -3.43. Los reefantas geeiratos
tienen, por su parte, una importancia
marginal en la rama en ambos Ambitos.

En sintesis, se rescata una incidencia ailigo
mayor de los pequernos comerciantes cuenta-
Propistas gque se produce bidsicamente a
expensas de una representacidn menor de los
ampleados y vendedores,

Mas alld de su baja participacidn en 1la

demanda global de mano de obra, la adminis-

tracidn phablica genera bastante menos
empleo en la provincia gque en el pals (3.9%
de la PEA; D7 = -1.3%).

Su perfil sociocupacional acusa, en primer
lugar, wuna subrepresentacidn de Qbreros
Calificados (25.37 de l1a rama; D%Z= -4.2),
estrato donde seguramente inciden trabaja-
dores tales como telefonista, mensajeros y
otros trabajadores especializgados de los

145

4.

o~



2
‘yama-constron

servicios vy los conductores de vehiculos,
En segunds lugar, se whserva una sobrere-
presentacidn de Empleados Adminisirativos v
Vendedores (4%57%Z; D7 = 2.8). Camo sa
recordagrd, und ¥y oiro estratc se clazifiga-
ban entre los populares v los medice

respactivamente,.
Respectno lz estructura d2) egwmplen da 13

coidn {(9.3%), se wbserva gue
1os asalariados en astabiecimientos de més
le cince cecupados tienen uh pess hastante
menor en la provincia (347, DEA=-5) gque es
compensado, en marte, por el de 1oz
asalariados en microestablecimientos {16&6%:
DZ = &y, Las restantes categorfias impor-
tantes, cuentapropistas y asalarizdos del
sector pdblice, Ytienen unz incidencia
similar en los d0os 4mbitos.

La ocupacidn generada por microestableci-
mientos en relacidn a la total en estable-
cimientos también sefala la importancia de
los primerocs ern la rama de la provinecia
{25%; DT = 93, Ademds, €l tamafc medio de
los establecimientos de mis de cinco
ocupades, si bien grande, es menor que el
nacienal (28 versus 432 personas).

De las relaciones apuntadas se infiere que
en ambos medios convive, junto a un fuerte
sector cuentapropista y de microempresas,
vctro de empresas bastante grandes, El
rrimero es algo mé&s caracteristico en la
provincia y el segundo, parece serlio méas a
nivel del pais.

Eespecto 3l perfil sociccupacional, se
observa, parazlelamente, que los Obreros
Calificados tienen menos peso en la rcama
santafecina (307; DY = -3) vy gque ocurre lo
ceontrario con les Obrerns Ho Calificadns
(21%2; DZ =3). Las restantes C.S5.0.,
espacialmente los Trabajadores Especializa-
dos Autdnomos (30%), principal estrateo de
la construcecidén, tienen un volumen relative
similar en uno y otro 4mbito geogréfico.

A la caracterizacidén anterinc se suma,
Pues, la tendencia a una menor calificacidn
ror parte de los obreros asalariadosz de 1a
construceidn de Santa Fé.
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En 1a rams del transporte {5,077 de la PEA
provingial}y exizten disparidades provincia-
e

[

rais en el pesw de los asalariados tanto en
esttablecimientos de mas de ¢ineo ocurados
romo del sector pibliceo. Los primeros
tienen menos importancia en la rama de la
provineis (27%; D% = -&4), los segundos
tieapen, por el contrarcio, wun peso algo
mayor {447 ¢ DL = 2., -~ Las restantes-<-=-
categorias relevantes, cuentapropistas y
@dsalarizdos &n microestablecimientos,
tienen un pesc similar en uno y otro
imbito.

Los perfiles scociocupacionales de la vama
transperte indican gue los Empleados
Administrativos y Vendedores tiemen una
importancia mavor en la ramaz del transporte

de la provincis (24%; DZ = 32}, mientras gque
los Obreros Calificados estdn subrepresen-
tados (4273 DZ = 3.5).

El otro estrate importante, los Trabajado-
res Especializadss Autdnomos entre los gue
especialmente han de incidicr los cenducto-
res de vehiculocs por cuenta propia, tienen
una relevancia similar en uno y otro Ambitec
gecgrafiecs (187 en 1la provincia)l.

La demanda laboral del sector pribliceo y la
incidencia de loes empleados administrativos
en el perfil de la estratificacidn de la
rama en Santa Fé&, hacen pensar en un mayor
desarrollo relativo de las empresas
piblicas (ferrocarriles, telecomunicacio-
nes, correo), grandes y altamente burocra-
tizadas, frente a las de cardcter privado.

La rama finanzas (2.67 de la PEA provin-
cial) se diferencia de 1a naciosnal por una
incidenc¢ia mencr de los asalariados en
establecimientos privadoes (4873 D7 = -4,
ecspecificamente de aguellos en estableci-
mientos de mids de cinco ocupados (26713 DI =
—-4) . En contrapartida, &l cuentapropismo
estd mds difundido (2173 DZ = 23).

OQbservanic el perfil sociccupaciconal, se
jestaca un sdlo estrato con un peso
diferencial significativeo: los profasiona-
les, mds importantes en la rama provincial
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gne npaciconal (17.%%5 D7 = 2.1). Como se
tefaln al tratar ese estato enm forma
Eicbal, ios profesiconales de 1a rama
finanzss tiepen un bPajo nivel de salarciza-
ciédn. adn menor gque el nacional_y, comple-
mantzriamentse, se destacan los ecuentapro-
ristas v los microempleadores. Tratase
funizmentzlmente, en este caso, de peguernos
prefesionales gutdnomoas a cargo de estudios
de diverso tipo, Elln ayuda adnterpretarn- -
1o afirwade en el primer parcafe-. = T
Lacg primcipales categorias sectoriales v
estratos restantes, tienen un mismo pesoc en
la rama provineial y macional: por un lado,
actzlariados en el sector pdbhlico y an
microcestablecimientos {2172 y 137 de la
ccupacisn de 1la rama finanzas provinciall,

1 3
ror otro, Empleados Administrativos y
Peguenos Productores Autdnomos {&17 y 10%),

Lz rama industria (21.3%7 de la PEA provin-
¢iai) tiene una estructura ocupacional jue,
en términos de las variables, sector,
categoria occupacional y tamafo de los
establecimientos, es sumamente parecida a
la nacional: amplia hegemonia de los
2salarizdos en establecimientos de mds de
cince ocupados (617 de la rama provincial)
¥+ en un segundo hivel, cuentapropistas,
zsalariados en microempresas, &n el sectoy
priblico y empleadores (12%, 107, 87 y 77 de
la rama respectivamente).

En cuanto a perfil ogupacional, 1las
semejanzas provincia-pais no son tan
grandes. Dos estratos estdn sobrerepresen-
tados en Santa Fé, los Propietarias de
Pegueras Empresas industriales (2.47%7 D% =
2) y, en grado mencr dade su volumen, los
Empleados Administrativos y Vendedores
(17%5 D7Z = 2.5). Por su parte, los Obreros
Calificadns no inciden tantec en la rama
santafecina como en la del pals (48%7; D7 =
-33.

Las dos rdltimas diferencias que implican
una menor proporcidn de Obreros Calificados
por Empleados en la industria de Santa Fé,
no pueden interpretarse con los restantes
datos disponibles v.g. tamafio medio da los
establecimientos de mds de cineo wcupados o
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mientas. - T

incidencia de este tipo de establecimiernto
en la generacidén de la wocupacidn en
establecimientns, porgfle nuno yv otrao
indicador son semejantes en los dos dmbitos
gengridficos., La-axuplkicacidn deberia
buscarse en la estructura misma de 1a
rama industrias tanto a nivel de subdivi-
siones mds finas del tipo de actividad
econdmica como del tamaro de los estableci-

Ern términos del primer conjunto de varia-
bles no existen Adiferencias significativas
en la estructura del emplen de la rama
Servicios sociales v ¢omunales —~ Instpuc-
citn Pablica de la provinecia y del pais.,
El fndice de salarizacidn es enorme (&EZ) vy
en &1 inciden especialmente los asalariados
del sector pdblico (597%Z en la rama) vy
también los gue trabajan en empresas
mayores (247). Ello se wvincula con el
cardcter de las actividades principales de
la rama: la instruwcecidn pdblica y los
servicios de salud,

El perfil sociocupacional de la rama es
también semejante en uno y otrvo Aambito:

hegemonia de los técnicos - bidsicamente
maestros, enfermeros y otros técnicos de la
salud - (527%): y, &n un segundo plano los

empleados, los profesionales y los obrercs
no calificados.

La rama Servicios personales - Servircio
doméstico (10.87 de la PEA) tiene una
estructura ocupacional con algunos rasgos
diferentes en la provincia.

Si bien el Servicio domdstico acapara més
de la mitad del emplec en ambos dmbitos, se
Observa que el cuentapropismo estd algo més
difundideo en Santa Fé (22%: D% = 3} en
detrimento de los asalariados an estableci-
mientos de mids de cineo eccupados (9% D% =
=33, Las restantes categorias relevantes,
asalariados y empleadores en microestable-
cimientos tienen un peso similar en la rama
de la provincia y del pais.

El indicador ocupacicn generada por
microestablecimientos en relacidn a la

total en establecimientos (4287%; D7 =-5) vy
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el tamado medic de los establecimientos &
mds de e¢inco ocupados (9.4 persomnas varsu
12.2) sefdalan gue la escala de log mismos
tiende 2 ser menor en la provincisz.

[T

Aquil se trata de establecimientcocs de
reparacidn, restaurantes y hoteles y oiros
servicios personales.

4.

la provineia sobresslen mis clarzmente los

Trabajadores Especializados Autdnomes (18%

D7 = 2.2) vy, en contrapartida, lo: Qtrero:
Calificados estdn algon menos representaidns
(137 DZ = -3). Los otros estrstos

importantes, empleados domésticos vy
Pequerios Productores Autdnomos {(7%) tienen
un peso similar en la rama de laos dos
dmbitos.

Tras los cambios en los perfiles de estratifi-
cacidn de 1la podblacidn provincial establecida
en asentamientos da distinto tamaso (grandes
ciudades, pequefias y medianas, pueblos y Area
rural}, se observan las siguientes tendencias:

a}) Tres estratos pertenecientes al segmento de
los medicos pierdenm volumen a medida gque las
categorias de asentamientoc son méds peguafias;
1) los Empleados Administrativos v Vendedores

En-el perfil socicetpacinohal —de--13 Tams dg
[w}

que de primer estrato en las grandes ciudades
(247 de la PEA) pasan a un segundo puesic en
las medianas y pequefias y en los puedblos (21%
y 167 de las PFEA respectivas) y, luego, a un
seaxto puesto en el 4d4rea rcural (?72,02)3; 2) los
Profesionales ¢nuyd peso decae mas abruptamente
de las grandes ciudades a las medianas v
pequeras (2.97 y 1.9% de las PEA recspectivas)
y que, sin embargo, mantienen en los cuatro
tramos de asentamiento un puesto similar
{netavo ¥ novenol)y y, finalmente, 3) los
Tdenices, estrato con un volumen semajante
en las dos primeras categorias de ciwudad (8.57
de la PEA)}), que se reduce en los pueblos y mds
atn en el drea rural (47},

b) Dos estratos pertenecientes al zegmentso dea
los medios ganan wpateo en la PEA a medida que
las categaorias de asentamiento son mas
pequeras: 1) los Trabajaderes Especializados

150

~



3.

i
.eonsideratbtlemente er los pueblos v sohreto

_inerementar pauwiatinamenite su ypeso en

are
Crural (6.57 de 13 PEA 4ETIEs grandet diudaie
est

Autodnomos, grupeo con u4n volumen paresido en
las grandes ciudades y en las mediznas vy
peauenas {107 € ia FEA), v gqgue er

D
[P
(]

en—el srea rurazl, en donde ce convieTrien en
primer estratce del nomencladoy (287 de
PEAY; 2} los Qbrercs Mo Califjcados, guid

b
(O

1
5]
L]
ut

i

tramos urbanos y mas Trustamenite en &1

0ow 2

a 18.47 en el drea rural; del séptimo pu
en el nomenclador =21 tercern)

¢} Lios restantes estratos tienen un volumen

relativo bastante estable: 137 Los Obreros

Calificzdos, primercs o segundos en el
romenclador, (midrgenes de variacien aen 1la
participacidn en la PEA de las cuatro catego-~

rias de zsentamiento: 20% - 24%):; 2) 1los
Empleados Domésticos v Trabajadores instables
(772 - 9%3)35 3) los Peouweros Productores
Antonomos, tercercs o cuartos en el nomencla-
dor (107 - 14%); y 4) los Peguefos Propieta-
rics de Empresas (1.2% - 1.9%}.

Como consecuencia de las tendemcias apuntadas,
2l segmento de los estratos populares resulta
mads importante en los tramos de asentamiento
mds pequeRos: 467% en las grandes ciuvdades, 527
en la2s medianas v peguefas, S58% en los pueblos
¥y, bruscamente, 727 en €l &4rea rural.

Obviamente, ocurre lo contrario con leos
medios.,

La composiciédn de los estratos también sufre
variacicnes en los custiro subuniversos:
ciudades grandes, medianas v pequefias, pueblos
y 4rea rural. Sistematizande las observacio-
nes y ¢omenzando por aguellos estratns cuya
estructura interna parece ser menos sensible a
la condicidén de residencia, surge lo siguian-—
te:

1) A nivel de disgstritucicn en fracciocnes o
esferas de actividad, la compoesicidn
interna de los Empleados Administrativos v

Vendedores no varia demasiado en los cuatro
subuniversos: los empleados mis importantes
son los del comercio {casi un tarcin del
estrato), les siguen los de la industria
(18 a 237) v, en las tres categaorias de
centros urbanos, los empleados da la rama
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finanzas vy de 13 admin trzcidn ptbhlica
faproximadamente 10%Z del estrato cseda uno
da ellas). En el arez rural, =sin embargo,
los gltimos zumentan su volumen relztive en
el estrata (15%) v lus emplesados de la rama
finangas pilerden significacidn. :

a composicidn varia mis 2 nivel de
sutestratos., La ocupacidn en wmicroestable-
ientos tiznde a wolverse mas imporiante
en los cepntros urbanos mas peguenos (137
del estrato en las grandes cindades y 247
en los puseblos) y €l empleo en el cector
piblico ce torna velativamenite maver en al
2rea rural (217% 337 4del estrato en lwos
tramos urbancos, 417 en arcea rural)l.

]
e
2

Eesulta mnotable observar gue sélo un tercio
de los empleados del cector pdblico de los
centros urbanos y en el 4rea rural trabaja
para la administracidn péblica.

2} En los tramos urbanos de asentamiento,
loes Técnicos se dispersan en tres fraccio-
nes principales: a) la courrespondiente a
1o docentes ({(Instruccidn pdblica) que
tiende a volverse mis importante en los
centros menores (467 del estrato en las
grandes ciudades 2 60% en los pueblos)i D)
la fracecifn de los técnicos v supervisores
de la industria, 2lge mds importantes en
las dos primeras categorlas urbanas que en
los pueblas (177 y 127 del estrateo respec-
tivamente}); v ¢} los enfermeros y técnicos
de 1la s3lud comn una participacidn més
constante en el estrato (11 a 147).Comple-
mentariamente v acompafandn la tendencia de
la fraccicdn de 1los docantes, el subestrato
de los técnicos en el sector pablico
incrementa su pesso sucesivamente ean
los centros urbanos mencores (587 del
estrato en las grandes ciudades, 697Z en los
pueblos). A su vez, los técnicos en
establecimientos de més de cinco ocecupados
tienden a perder importancia (37Z y 257 del
estrato en las wmismas categorias de
centros ).

En el drea rural, surge otra configuracién
del estrato: la fraceidn de los docentas
pierde peso {457 del estrato), aparace una
nueva fraccidn importante, 1la de los
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t€cnicos v capataces agricolas {(23%) y ao
tienen significacisn las restantes.,

a, el subestrato que trabaia
para »

SU VOlumen ative (&27) y el gque lo hace
en microestabvlecimientos triplica su
participacidn (177} ~
2}Y. Lag wvariaciones en la configuracinn de
ios QObreros Calificadeas no son muy grandes
en los ftramgos urbanos. El estrato =zea
dispersa en tres fraccicones importantes:

@) la industrial w9ue abarca la mitad de
1a poblacidn del conjuntoc y cuyo peso
uricsazmente resulta algo mayor en las
ivdades medianas y pequenas y en los
ueblioes {547 del estrato versus 487 en
2as grandes ciudades); b)) los ohrerns
2lificados de la construccidn, més
impoertantes en las grandes ciudades gque en
las recstantes (157 wversus 10%)¥; vy ¢} 1los
obreros del transporte y las comunicacic-
nes, con un volumen relativo constante en
las tres categorias de ciudad {107 del
estrato).

fr +=~hrs N

Paralelamente, el emplec an establecimien—
tos de mis de cinco omecupados decae para los
obreros de los pueblos (&64-617 en las dos
rrimeras categorias de ciudad a 507 en los
pueblos) como también lo hace el empleo en
el sector pdblico (19-207 a 147 respectiva-
mente). Obviamente, acurre lo contrario
con el empleo en microestablecimientos.

En el 4rea rural, nuevamente surge una
configuracidn parvrticular: la fraccidn
agropecuaria es la hegemdénica {3507 del
estrato); la industrial pierde peso, pero
tiene significacidén (28Z) y las restantes
son marginales. Concomitantemente, ios
obreros gque trabajan en microestadlecimien-—
tos representan casi la mitad del estrato
(467313 aquellos gque estdn empleados en
establecimientos mayores alcanzan un peso
algo menor (41%) y los del sector pdblieo
completan el resto (137).

4} La conformacidén de los Qbrerns HNo

-
L=
tor peblico disminuve en parter -

Calificados sufre variaciones mayores a las
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tescriptas para los que tienan cierta
talificacidn.

n lzs tres cafegorfias de centros urbanos,
-5 obreros de la construceidn—mantienen su

7 de su poblacidn).

En las Erandes ciudades, les siguen en
importancia los ohreros nc calificados--de
l1a industria (197 del estrato) y los gue
trabajan en la rama comerecin, bdsicamente
trabvaladores no especializados de l1os
zerviecing (107).

Err las dos restantes categorias de ciundad,
la ditima fraccidn mencionada pierde
significacidn y en cambio la adquieren 1los
peonets asalarizdos del agoo (127 y 277 deael
astrato en ciudades medianas y peguenas,
por un lado, v en puebleos, por el otro).
Los peones asalariados de la industria, por
su parte, ganan particilipaciodn (237 del
estrato) tal como occurrfa con los obreros
calificados v luego la pierden an los
rueblos (177).

En el drea rural, los peones agropecuarios
abarecan dos terceras partes de la poblacidn
del estrate (&69%) y todas las restantes
fracciones con excepcidn de los peones de
la construecidn (lOZ) no tienen significa-
cidn.

concomitantemente, el empleo en microesta-
blecimientos se vuelve mds importante para
los Obreros No Calificados a medida gque los
asentamientns son mds pequefios (207 del
estrato en las grandes ciudades, 55% en el
drea rural); una tendencia ocpuasta se
aprecia para el emplec tanto del sector
pablico (267 del estrato y 127Z en 1los
mismos 4mbitos) como el correspondiente a
los establecimientos de mds de cinco
ocupadns {547 del estrato y 337 en los
universos extremos).

3} El estrato de los Trabajadores Especia-—

E

1

primacia dentro del estrato (aproximadamen—-
t 25

lizados Autdnomos se caracteriza por
dispersarse en varias fragciones en las
tres categorias de centros wurbanos.
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En las dos primeras, el astratoc tiene wuna-
estructura bastante similar: a) hegemonia
ie los Trabajadores Especializados Autdno-
mos de la construcecidn (247 del estrato en

las grandes ciuvdades-y 297 en las medianag—— ~—

¥y reguenas})s; ) en un segunde plano, . las-
‘fracciones industrial y de los servicigs .
rersonales (cada una de ellas representando
aproximadamente una aguinta parte del
estrato en los dos . dmditomy_y eWTidve -~ o
Trabzjadores Especializadons Autdnomos dal
transporfe, bdsicamente conductores de
vehiculos (aproximadamente 107 del estrato,
también en los dos ambitos;.

Ein embdargo, en la ciuydades medianas vy
reguenas existo una diferencia importante
¥ya Qu< surge una nueva fraccidn en el
estrato, la de los Trabajadeores Especiali-
zados Autdnomos del agro (167 del estrato).

En los puebleos, esta hdltima se vuelve
hegeménica (307 del estratoc) y, an un
segundo planc con un peso similar, se
encuentran los Trabajadores Especializados
Autdnomos de la construccién, de 1la
industria y de los servicios personales
{18-197 del astrato). )

En el 4rea rural, el estrato pierde
tetalmente su dispersidn: cuatro quintas
partes de su poblacién corresponde a
trabajadores del agro y las restantes
fracciones no tienen significacidn.

61 La conformacién del estrato de 1os
Peguerios Productores Autdénomos se altera a
nivel de fracciones y mide atn a nivel de
sutbestratos.

En las grandes ciudades, por unm lado, y en
las medianas y pequefias por otro, dos
tercios del estrato estd integrado per
pequefos comarciantes autdnomos (667 y 637%
en los Ambitos respectivos) y una décima
parte por pequefos industriales autdnomes.

En los pueblos, surge una nteva fraeccidn
importante la de los pegquefios rproductores
agropecuarios actdnomos (1572 del estrato);
mientras gue 1lous paquerios comerciantaes
reducen sy participacidn (557 del estrato)
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vy los peqguenos industriales mantienen
aproximadamente la misma gue fenian en los
otros centros (107 del estratod.

En &l 4rea rural., la fregcidn 2gropecuaria
es la dominante (517 del estratol v si bien
los peguefios comercizntes reducen su
participacidn, ells et todavia muy signifi-
cativa {(227%).

7) El dltimeo éstrato, el d2 ' los Empleados
Bomésticos v Trabasisdores Inestables, tiane
una estructura simple pero cambiante.

En las grandes ciudades, por un lado, y an
las mediamas y peguefas vor oiro, existe
una enorme polarizacidn wonopolizada por la
fraccidn del servicio doméstico (Bl% y 747%
del estrasto respectivamante en laz dos
categoriazs de cigdad). Ells comienza =2
diluirse en los pueblos con la aparicidn de
Ios tretvajadores inestables del =2grao
~peones cuenta propia - (1537 del estratc)
juienes se convierten, a su vez, en el Ares
rural en la fraceidn mds importante (48%
del estrato) frente al servicico doméstico
(287} .

El dltimo comentario para la sintesis de este
documento es con respecto a la comparacidn del
perfil de estratificacidn de la PEA con el
perfil de estratificacidn gdel ftotal de 1la
poblacidén de la provincia {FHP). En realidad
aqui nog referimos al conjunto de la poblacidn
santafecina que vive en hogares con jefe
activo, gue son los que pueden estratificarse
segfhn la condicidén socic-oenupacional de su
jefe.

51 se comparan ambos perfiles, puede verse gue
la presencia de los astratos medios en la PEA
es superior a la de la FHP. S5i so6ld se toman

los ocupados - en le caso de la PEA - y la
pablacién en hogares JA - en el caso de 1la
PHP -, de los que se dispone de informacidén

suficiente para estratificarlos (o cea
excluyendo los casos siag especificar), los
estratos medios representan el 45% en la PEA vy
el 427 en la PHE.

Esto significa aue las ocupaciones de trabaja-
dores no jefes - como son los trabajadores
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secundarios - tienen algo m4s de calificacidn
{0 en general de CS0) que las de los 3efes.

0 sea gque en la PEA estdn inclufdos todos los
‘ocupadds - jefes y no jefee - ¥y an cambio en
la PHP estdn so6lo las vcupaciones de los
jefes.

Esta diferencia puede verse 2a2n todos los
—gstratos. - Con reqpecﬁmia—los profesicdnals as
mds biem un estratoc de jefes gue de jefes y no
jefes. O sea, relativamente mas profesicnales

Jefes gque profesionales comd trabajadores
zacundarios {por ejemplo, cdnyuges =& hiios).
Entre los pequerdos propietariocs de empresas,
ésto es mucho mds notable. Es un estratoc gue
dentro d4e un pequerc tamafo, aparece Ccomo
micho mas importante enm ia FHPE que en la PEA.

En los téecnicos ocurre lo contrario. Son mas
importantes en la FPEA que en la PHP rporgque
Jjustamente aqui estdn por ejemplo las cédnyuges
docentes, siendo que més difficilmente se
encuentren docentes como jefes de hogares.

Algo parecido ocurre con los empleados
administrativos y vendedores.

Dentro de los estratos populares, en casi
todns, con axcepeidn de los empleados domésti-
cos, su peso es mayor en la PHP gque aen la PEA.
tor decirlo de un modo sintético: son mds
bien condiciones socico-ocupacionales de jefes
de hogar,

En cambio, el estrato de l1los empleados
domésticos es el ejemplo més clarc de lo
contrario v en 1a misma linea que los técnicos
y los empleados administrativos v vendedores:
su peso es5 enocrmeinente mads grande en la PEA
gue en la PHP porque los trabajadores de este
estrato mds dificilmente aparecen como jefes
de hogar.

Esto es lo que significa decir que el peso de
los estratos populares es mayor en la PHP que
si tomamos, como hemos trabajade a lo largo de
este documento, scoclamente a la poblacidn
econdmicamaente aectiva,
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