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;realizd una primer entreviSta al Intendents Municipal a partir de
“wo.la  cual aguel listado fue amplladu, De las sucesivas en+rmv1skas
”reallhadas, por dliimo, der1v4rmn nuavos casos de interds
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- Estudio de desarrollio integral do 1a Zona Osste
s
de ia Provingia de La Rioia
Segundn informa da avance

rante el periodo mayo v junia del corrisnte == llévzron a
czabo ias =ziguientes taresas carrzaepondientes al Cronograma
previcto para =21 estudio:

1) Re lmvnm1enfo dﬁ 1nfarmac1én cua11*a+1va en 1a "ona de esfud1o

En el pr1mer 1n§ormn de avance fue presentada ura guifa de

entrevistas a informantes calificados de la zong de estudio. En

-la mismd - .se contemplan todos los aspectos =o:1ales Yy socio-
'praductlvos un han sido definidos en =1 temaric del estudio, si
"bien en .ella no.se diferencian los temas a abordar con cada
categoria de informante. La idea original consistia nnw.somnter*
"aspectos  especificos de la’ guia a cada una de tales categarias
Aindagando tanto cuestiones relevantes de la 51tuac1dn actual coma
‘propusstas o 1deas de 501uc16n formuladas

,per

entr=v1s+adcn

; ¥ el . o :
Antns del v1a3n ala von§15ﬁ con{ecc1oné un 115tadc tentatlvc

Zde informantes ‘sobre la’ base de contactos previns - Tcon

funcionarins en la ciundad capital de La Rioia. Ya 2n la zona se

Fe >

7 - La experiencia realizrada hasta =1 gomedto concluye ‘en un
resultado rel ati«amente satisfactorio. Por supuzsto; algunos de
lcs informants previstos no  pudieron 1ol entrevistados;:
dificultades emn la movilidad durante o1 primer dia del trabain
de campo —rdpidamente subsanadas gracias a las autoridades
municipales del departaments de Felipe Var=la y al jefe de la
estacian agrondmica. de la zona—, 2l hecho de no encontrarse en la
logalidad todos los 1nr0rmantas 2legidos v postergscicnes an
rRalizacidén de las entrevistas RO problemas de horario de
Aaquelias, imoidicg .- cumplir con la  Eotalidad del trabajo
programado. Con todo  se cubrid una proporci®n mayoritaria de
23te @n 1o qle’ respecta a las localidades del -denartamento
mencionado. Se espera ampliar dicha proporcidn durante la =egunda
etapa del trabajo trabajo de campo durante el cual tamhidn se
cubririan los dos departamentss restantes. '

Los  informanies entrevistados =n el departamento de Felipe
Var=la son los siguientes:




= Intendenta aunicipal del departamento

- Becretaria de obras pdblicas

~ Segrataria de Accidn Social

~ Jefe de Agronomia de zona

- Dupervisora esdolar de la zona oeste

~ Director de la esruela de Banda Floricda

- Rirectora de la escuelia de Loz Falacios

- Directora de la escuela del Molle

— Directora del centro sducaiivo prima

- Director del Instituto privado de or
Villa Unign

- Director de ]

- Directora de
i én

- Frasidents vy Garente de lz Cooperativa de Trabaio de

adul tos
media de

A Misidn Monotéconica de Yilla Unidn
i Ihetitubto ol Froftesorado de Yilla

Guandacni ) .
Yitiwvipicols de Vilia Union

- Gerente de la Doopera 3
ia misma compprﬁ*iva
i

- \ﬁpFP sentanhte ghrera

- Fresidente del Centro Yecinal de Fagancillo
- Fresidents del Centro Yecinal del Barrio Guillermo
Fapr :

- Director dgl hoopital de
= Directoar del hospital de Far 21 1]
- Director del hospital de Yilla idnian
=~ Jefe de la oficina del PFragrama AQlinentario Masional
- Qura Farroco de VYilla Linddn '

- Policia de Villa Unidn

2)Y Ficha de relevamisnto de demandas v propusstas de =oloaci fn.
Lo P ¥ o LN L =1 — -

de participative para la
2 R ograma integral de la  rona, 21
“]ﬁv‘m”“ﬂf ds deman formul adas por los miembros

la comuniddad, tamizidn de propusstas de  solucion

1= T .
ideas de provechto —WPmrlji por 1os mismos, constituye un insumo
pri i woion del oresente frabaic. En cisrta
a2y efectus j: & traves de las entravistas
calid fJLndDg ref{erida Sin embargo, =1 "clima" de

mpre es atdecuado para gue =21 infarmante logre
i de propue:ta. For elln
iderd

convenisnte

2iudisnde  todos aquallmﬁ cawmcn@ntmﬁ
i -

la rmuniém himensual dal Consein  Asesor




ivios del astudia an
Jo del Ing.fgr. Jorge

E~Ftﬁ invitacion, de las autoridades del Consejo, @1 subscripto
parﬁgulpjy' junLD con repressntantes del C.F.I. 20 =1 oismo
estudia;*'di la reunidn correspondiente al mes de junio. 5i bien
tal participacidn fue en calidan de oyent@ los miembros del
equipeo  fueron invitados a sxponers 5 obie

p

realizacion (exposicidn orinci
Gimdnexz Dixon).

Un  tema de particglars isd : ecto a 1z relacion  de

Conseio Asasor Agropecusria con s Fa ks #l mubsecusnte plan
de desairrollo integral de la efi a la integracidan de
miembros de las cocunidades gque  atiendan e"ﬂmci+i:ﬂmente A
problemas socitles de las mismas. Tal inquietud fus @ Hpuesta en
" la reunion de referencia con vistas a gue an el futuro inmediato
S el Consejo resuelva los mecanismos de  tal integracidn., En

principio, la indole productivi del Consejo (tanto por la calidad
de sus integrantes come por sus gbietivos mcn1¥1as¥o¢) aconsaja,
no tanto una idtegr. idn plena de reprasentantes da ifstituciones
vecinales, hospitalarias, educacionales,; etc., sino alguna forma
"de art iculacidn donde las propusstas y demandas d@ cada © spctor

puedan ser CDmpatlblll adas. ‘ ; - gj;qg:v
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4) Eldbararlén dgl dzngnéatlcm 50c1a1 dp 1a z2mna de ﬂstudlo.ﬁ;ig
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En correapumdencia con el ‘cranngrama previsto se - .esha
realizando el diagndstico social de la roma sohre la‘tbasn de
informacidn cuantitativa da= tlpO Eecundnrla v de la 1nfcrmaflbn '

‘ rrecalectada en i campa. La, actividad ‘desarrollada Eara 3‘e1f
wii?  relaviento de la Hrimera fue Aesma del anterior informe de avance.
T Purante el aeriodo carresgandlmnte a este informe ‘me’ conhlnuﬁ
- intentando recepilar infarmacidn  elaborada - por dl&flntoa
v . . - organismos  provinciales. ‘lLamentdblemente, hasta el mﬁmentcf;nc-.-.'

pudo - campletarse todo 1o previsto sn rardn o de e algunos
organismos  aln’ no entregarcn los datros prometides. A parts de
ella, Falta solicitar informacidn. 2lgunas  entidades cuya
relevanizia para el estudiao no fus nrevista oiginari amente., En opartun:
. : del prazimo viaie a efectoar para oontinuar el Lrabajo de campo
2 intentard completar la informacinn faltante.
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-cionados con estos.

Relevamiento de problemas en la zona oeste:

El Consejo Federal de Inversiones en colaboracién con la Secretaria de Pla
neamiento de la Provincia de La Rioja estd 1levando a cabo un estudio orien

tado a la confeccién de un Plan Integral de Desarrollo para la zona Oeste
de la Provincia.

Tratindose de wn plan integral interesa tener en cuenta no solo las cuestio

. nes econdmicas y productivas que hacen al crecimiento de la zona, sino tam

bi&n a los problemas sociales de su poblacidn: problemas de educacidn, sa-
lud, migraciones, vivienda, nutricién, prestaciﬁn‘de servicios comunita-
rios, ancianidad, minoridad, desarrollo cultural, recreacién, organizacig
nes comunitarias, fomento ‘de artesanias, etc., son aspectos tan importantes
;omo los productivos, estando, ademis, muchos de ellos estrechamente rela-

L]

Otro rasgo fundamental del plan a realizar es su caricter participativo.
En vez de elaborarlo en la lejania de las oficinas plblicas, el presente
plan pretende ser uma obra cdﬁ@artida de la propia commidad.

: f, X
Un plan es wn conjunto de ideas sobre qué hacer para mejorar la situacidn
de la zona. Pero estas ideas serdn mis adecuadas si se originan en deman-

das y necesidades expresadas por la misma comunidad Y €n propuestas por
ella formulada.

)

De ahi que sea fundamental la participacién de directivos Y representantes
de las instituciones de 1a zona. Por el momento tal participacién se limi-
ta a sefialar que, a su juicio, son los problemas mis importantes y las so-
luciones mis eficaces en lo que concierne a su campo de actividad. Mis ade

lante serd necesario encarar reuniones de intercambio ¥y discusitn donde
compatibilizar diferentes propuestas.



*

Hemoérpensado que una manera préctica de recoger tales ideas y propuestas
es a través de las pregumtas que se adjuntan. En esta etapa no es necesa-
rio una elaboracidn detallada de las respuestas sino un planteo general
de la idea o demanda que se formula, justificada en una descripcién muy
somera del problema que se quiere resolver, pero este planteo debe estar
referido a situaciones concretas identificadas.

Por supuesto, no existen limites en cuanto a la cantidad de inquietudes
que ud. considera importante registrar en este cuestionario. Tampoco es
necesario que las soluciones por ud. propuestas hayaqréiQD detalladamen-
te elaboradas por su parte. Los detalles serin motivo de andlisis poste-
riores. Reiteramos que lo importante es contar con ideas - aunque sean,
por el momento, algo difusas - para comenzar a elaborar el conjunto del
Plan.
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Relevamiento de problemas de la zona oeste:

1. Descripcidn general del problema a solucionar o necesidad a satisfacer

2. Localizacién (departamentos, localidades y, en caso que corresponda,
establecimientos) donde se identifica el problema o necesidad.

Departamentos Localidades - - Establecimientos




7.

;Qué cantidad aproximada de personas se encuentran afectadas por el
problema o necesidad?

¢Cudl es su propuesta de acciones o soluciones encaminadas a superar
el problema o ncesidad planteados?

i

éQue alcance tendria la solucidn propuesta? (indicar si la misma seria,

a su juicio, definitiva para superar el problema planteado o transito-
ria o parcial)

éQué gestiones fueron realizadas por ud. u otras personas con vistas a
encarar las soluciOnes'propuestas? Describir si se realizaron gestiones
ante organismos pliblicos y otras instituciones (envio de notas, presen-
tacidn de propuestas, etc.) y las respuestas recibidas

:De qué manera piensa ud. que podria participar la commidad (tanto los
beneficiarios directos de la accidn como el resto de la commidad) en la
elaboracién y ejecuci6n de su propuesta?



