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DESEQUILIBRIO Y EMPLEQ

Una de las revisiones mis interesantes del pensamiento neoclfsico por las
implicancias que tiene para el presente estudio fue realizada por R, Barro
y H., Grossman en un trabajo titulado "'Un modelo de; . desequilibrio general
de la renta y el empleo'. Estos autores forman parte de una corriente no ho
mogénea del pensamiento macroecondmico que se puede generalizar con el nom

bre de 'Macroeconomia del Desequilibrio’.

Rechazam en algunos casos y reelaborap en otros la tradicitn de los medelos
neoclasicos de equilibrio general. Segln estos existe un mecanismo de regu
lacidn automitica (movimientos del sistema de precios) que permite ''vaciar
todos los mercados (igualar ofertas y demandas para todos los mercados). Es
to significa que si en algln mercado existe una oferta excedente se produce
una caida delkbrecio del respectivo mercado hasta que se llega a una situa-.

para el resto de los mereados.

La raiz de las teorias del desequilibrio estd en el .:iisamiento de Keynes

metmem sl neA Tar wAsl amal S e asd o nna 1:(\111":: faal 1‘_141-i|\r-'|n agonaral del siste
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ma econdmico realizara Walras. Keynes propone como ciaso general, un siste-
mn de marcadns mie nn nrecentan 1ma fendencia continua al equilibrio. sien
do este solo un caso particular, La presencia de desequilibrios cn un mer-
cado (Ej. imposibilidad de vender la produccidn planeada en un determinado

mercado) produce desequilibrios en otros, situaciones que pueden o no conver



CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

© ger al equilibrio.Keynes y no sus seguidores {en generai) estaba'interqu
do en el problema tebrico de las relaciones existentes entre mercados de-

sequilibrados. ‘ X - .

En relacién al mercado de trabajo, la posicidn értodoxa criticada por "ﬁa
Macroeconomia del Desequilibrio" establece una relacidn inversa entre de-
manda de trabajo y salario real Justificada por la teoria de la productiti

- dad marginai,. |

- Esto significa que elldesempleo es la consecuencia de salarios realeg mis
elevados que los vigentes en una situacifn de "equilibfio“ Yy por tanto éi
la némina de salarios cayera (ya sea por uma disminucién del salario nomis
nal o un aumento de precios) en términos reales, 1a demanda de trabajo se‘g.
‘levaria y se alcanzaria un nivel de empleo de pleno empleo, Ha& por lo tan

_ : . .

to una situacidén de desempleo de naturaleza volumtaria debida a que los o-

ferentes de trabajo no aceptan disminuciones en sus salarios mominales.

La critica'feaiizada a la posicién ortodoxa por Patinkih(vertiente neocli-
sica de la Hacruecdnomia del Deséquilibrio) se hasa en desvincﬁlar la exis
tencia de desempiéo a la presencia de salarios reales mis elevados que los

" de equilibrio. Mas precisamente, las emprésas demandan una cantidad de tra
bajo menor que la que se deduce de su curva de demanda debido a su incapaci
dad'paté venderlla.cantidad‘de produccidn dada por su curva de 6férta; el de
sequilibriolofiginado en el mercado de bienes produce un.déQGQUilibrio en el .

.mercado de trabajo.

Se genera una situacién de desempleo sin que exista una:variacidn del sala
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rio real como causa inmediata, solo se requlere un nivel de precios y sa-

larios que determinen una deficiencia de la demanda de bienes.

El anilisis realizado por Barro y Grossman se basa en las conclusiones que
Patinkin alcanzd cen su estudio sobhre el mercado de trabajo. Patinkin siguid
el esquema analitico neocldsico pero introduciendo restricciones en la de-
manda de bienes (determind la funcidn de demanda de trabajo como resultado
de wna conducta maximizadora de bemeficios por parte de las fitmas restrin

gida por existir un limite en la demanda de bienes).

Para no complicar exceslvamente el tema, se obviarin los desarrollos anall
ticos mediante un anélisis griafico que permitiri comprender el concepto de
desempleo introducido, In el-grﬁfico que sigue se mide en el eje de las or
denadas el salario real y en el de las ab@isas la demanda y oferta de tra

bajo.

T

Las curvas T°® y T miden la oferta y demanda de trabajo respectivamente.
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Fueron estimadas siguiendo el anilisis neocliasico tradicional. la inter-
seccifn de -ambas curvas, punto A, se produce a un nivel de pleno empleo.E

. . X
con un nivel de salario real S.

Se supone que hay un déficit en la demanda de hienes apareciendo wna res-
triccién en-la demanda de trabajo. La demanda de trabajo T° ya no depende
T4 de la relacidn entre salario real y productividad marginal del trabaijo
sino de la demanda limitada de bienes. A niveles de empleo muy reducidos

la curva de demanda seguiri teniendo validez pero a partir de cierto nivel
la demandé se hace independiente del salario real (esto es cualquiera sea

el salario real queda fijada exfgenamente por la demanda de bienes y por tan

to seri una retta paralela al eje de ordenadas en el Grafico 2).

Esta situacidn se grafica en la figura 2 trazando una ructa paraiela al e-
je de salarios que parte de alglin punto de la curva de demanda de trabajo

anterior al de pleno empleo

o
-4

T

La nueva curva de demanda FDG se deduce de lo explicadb anteriomente. Se
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puede observar que &l salario S*que previamente correspondia a una situa-

ci,’ﬁn de plenoc empleo (punto A) se produce un exceso de oferta 'clel trabajo

igual a A3, |

Este desempleo es de naturaleza totalmente involuntaria ya que no hubieron
" movimientos en la curva de oferta. El desempleo se explica por el fracaso

del sistema de precios (imposibilidad de ajustar en forma instanténea) que

desequilibran el mercado de hienes produciendo un desequilibrio en eil mer-

cado de trabajo.

El exceso de oferta en el mercado de trabajo produce, 2n una segunda instan
cia, una cafda del salario real que pasa de S* a Sc.

En el punto C se produce una nueva igualdad entre la oferta y la demanda a

" nivel de salario real igtié-l a Sc.
Se ha llegado a una situacifn de desempleo nulo tal como sucedia en el pun
to de partida, pero se ha retirado una franja del mercado de trabajo igual

a A B. - s —

La pregunta que se formulan Barro - Grossman es en primer lugar si son com-

parables las tasas de desempleo de los puntos B y C y posteriormente como

1z influencia de los desalentados schre 1z taca de desenmlaen,

Lo

Lo que se hace habitualmente es decir que en A el desempleo era nulo, aumen

+
e

[$2

al trasladarmncs a B y nuevamente volvid a ger nulo 2a C, Pareceria que la

in

situacidn C es preferible a 1a B no obstante haherse producido el retiro de
un segmento (que no se mide habitualmente en estudios empiricos) de la fuer

za de tréhajo.
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Este segmento deberfa ser tomado en cuenta para que las tasas de desempleo

registrados en B y C sean comparables.

Del anfdlisis de Barro y Grossman, surgen tres puntos de gran importancia

tefrica y empirica.

Fn primer lugar, la comparacifn de las tasas de desempleo requierc como
punto basico de partida tener en cuenta los segmentos que entran y salen

del mercado por variaciones coyunturales del mismo.

En segundo lugar, un salario real elevado no es la causa del desempleo. Es
ta radica en el descenso de la demanda de bienes, el desequilibrio en el

mercado de trabajo produce como consecuencia una caida del salario real.

En tercer lugar, el salario real y el nivel de actividad tienen un compor
tamiento praciclico ya que al aumentar el nivel de salario real en la fase
ascendente del ciclo ingresan nuevamente una parte de los desalentados y

por tanto aumenta el nivel de empleo.
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2,

SELECCION DE VARIABLES

2,1,

Introduccién

Interesa en esta seccidn realizar un andlisis exhaustivo de las
variables que se pueden medir en relacién a la investigacidén "Em
pleo e Ingreso'" en el Gran Mendoza, utilizando como fuente prima
ria de informacidn la Encuesta Permanente de Hogares (E.P.H.). Se
intenta asimismo dejar explicitados el conjunto de indi;adores pro
puestos y el plan de tabulados previsto para medirlos que permitan
evaluar édccuadamente.el funcicnamiento del mercado de trabajo y
que sirvan como corroberacién & refutacién empirica de las distin_
%ﬁs.teﬁriasrexplicativas yalformuladas en la primera parte del tra
bajo, en especial la teoria del capital humano y la de los merca-

dos segmentados de trabajo.

En la-Investigacion sobre-tmpleo se tomaron en cuenta los avances ~
metddolégicos ya realizados en la Direccidn de Estadistica de la
Provincia, en especial las precisiones respecto de ciertas catego
rias e indicadores nunca tratados en investigaciones empiricas en

la Argentina.

i avan aecimicmn Tae rarcramandac~iAanac mwyaractac AT Tacarh
- aa, PRI R S R A0 -0 S S A S 5 554 e >

1
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Ramos y E. Kritz (PREALC - Sgo. de Chile) referentes a la medicidn

~del subempleo urbano utilizando los resultados experimentales de -

tres encuestas realizadas en A. Latina en 1975 y la publicacién !Medi
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cién del Empleo y de los ingresos en Areas urbanas a través de en
cuestas de hogares' (CEPAL, 1979) que sintetiza la experiencia rea

lizada en la zona,

Con respecto a la investigacibn sobre ingreso, que estd intimamen
te ligado al fendmeno del empleo, se utilizard la descomposicidn
del indice de concentracidn de GINI, ya probado por PetrgEE}a Y-
Dieguez en um trabajo realizado en el instituto Di Tella usando co
mo fuente bidsica de infbrmaﬁién la encuesta realizada por ECIEL en
1970 en forma conjunta con INDEC. Esta descomposicifn permite in-
troducir variables. explicativas como determinantes de la forma de’
la distribucitn ya §ea tomados de a una o simultﬁneamente (tamafio
Ce e e - del hogar, grado de instruccién alcanzada, categoria ocupacional,- - —
rama de actividad, condicifn de actividad, estrato socioeconOmico,

tipo de vivienda, etc.).

Se deja seéntado que el contenido del presente informe estd sujeto

. :
a revisién y discusién con la Lic, Fanny E. Avila y el asesor del

’ proyecto Prof, Alejandro Roldin.

2.2, Anilisis Estiitico y Dindmico

La informacidn contenida en la EPH es suceptible de una interpre-

tacifn estftica y otra dinAmica.

La primera permite seleccionar variables y construir indicadores en

un momento dado del tiempo. Es un andlisis de un stock en el momento
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2.3.

que se Televa la encuesta.

la segunda permite reinterpretar los indicadores estdticos aprove
chando la permanencia de 3/4 de muestra entre dos ondas, Es decir

se pasa de un anilisis stock a wno flujo.

En esta investigacién se trabajari con indicadores estiticos, tra
tindose de incorporar todas las variables relevantes que la fuente

basica de informacifn permite medir.

Interesa por iltimo sefialar que la muestra utilizada fue diseﬁadé
para medir la tasa abierta de desempleo con un nivel de error del 1%
Cualquier desagregacifn que se realice, como la pretendida en lo

que sigue, supone un aumento no conmensurahle del error de medicién.

Las estimaciones realizadas sobre el valor adoptada por la varia-

ble a medir, dehen ser tomadas como tales mids que como resultados

absolutos.A d
Condicién de actividad
2.3.1. Variable ' Especificacién
1 fublacidn activa Ednd, soxe, condicifn da e
fes o no
1.1. Ocupados categ, ocupacional
1.2. Desocupados
2 Poblacitn Inactiva
3 Desocupados Tiempo de blisqueda y objeto

de hiisqueda
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2.3.2, Indicadores

H
7

Tasa de Participacién e Inactividad (Pobl., Actlva/Pobla

cién, Poblac., Inactiva/Poblac.) por edad y sexo.
Tasa de Empleo (Ocupados/Poblacifn } por edad y s€Xo.

Tasa de desempleo abierta (Desocupados/Pobl,Activa) glo
bal, por edad, sexo categ. ocupacional, estrato socloecg

némico y rama de actividad.

Tasa de desempleo abierta corregida (hipbtesis el traba

jador desalentado) global
Tasa de desempleo tipico por categ. ocupacional

Tasa de desempleo marginal,

Intensidad del desempleo

2.3.3, Tabulados Planeados (seg{m plan de tahbulados

1,

2, 3, 5,6, 13 y 14.

)]

2.3.4, Conentarios

1.

En este pnto se realiza un anilisis tradicional de la
variable condicidn de actividad de la poblacidn, separan
@o con cliaridad ia poblacion totai en dos suDCusntsS

bien definidos con las especificaciones que se mcncionan.

Los limites entre actividad e inactividad no son tan cla

ros en la realidad, tal como se mostrard mas adelante.

Se intenta partir de la concepciones tradicionales y Tea
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lizar complicaciones adicionales para llegar gradualmen

te a una mis precisa caracterizacidn del fenémeno.

Los tabulados sefialados en 2.3.3. permiten sin embargd un
andlisis de la importancia de los efectos retiro y demo-

grifico en el Gran Mendoza.

Estos explican las variaciones registradas en las tasas
de participacidn en dos momentos del tiempo como la re-
sultante de dos cfectos tedricos que se pueden aislar.

Manteniendo constante la estructura etaria se calcula el

- efecto retiro/incorporacién y haciendo lo propio con las

2.

‘tasas de participacifi se obtiene 81 efécto demografico,

Este primer grupo de tabulados para la serie 74-?92permi_
te realizar una aﬁroximacién analitica al problema de 1os l
limites entre actividad e inactividad; Par;ieﬂdo del a- *
nﬁlis;s de Barro - Grossman (ya expuesto en la seccidn
tedrica), se puede identificar dentro de la poblacidn se
cndaria que parte de ella estarfa participando en el ﬁeg

cadn de trabajo si las condiciones salariales fueran las

de pleno empleo.

La diferencia entre las tasas de participacién de la po-
blacidén secundaria en una situacién de pleno empleo (ca-

racterizada por la tasa de empleo mas elevada) y la efec
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tivamente vigente constituye el porcentaje de poblacidn

desalentada que se anade a la poblacidn activa desocu-

pada.

Este analisis ya recalizado por Sanchez-Ferrero-Schultess
para los mercados de trabajo de Rosario, CBrdoba y Buenos
Aires y comentado en forma critica por Beccaria y Orsatti
pueden ser corroborados empiricamente mediante el uso de

tabulados que se presentarin mds adelante.

Entre los puntos discutibles del enfoque se puede citar
la falta de precisién en la definicidn del concepto de
fuerza de trabajo secundaria utilizada (tomada en gene-
ral como las variaciones de mis de 18 y menos de 60 afos
o como los jefes de hogar) y el criterioc subjetivo que
puede haber en la eleccidn de una tasa de cmpleo de pleno em
pleo.De todas formas constituye un aporte importante para

- »
la mejor comprensidn del fendmeno del desempleo.

3. Si bien en la provincia existen algunos de los tabulados
mencionados, los intervalos de clase en los que se clasi-
fican las variables de corte no coinciden para todas las
ondas (especialmente edad) imposibilitando 1la construccién

de una serie para c¢/indicador mencionado.
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2.4. Subempleo visible

2.4.1.

Introduccidén

La tasa abierta de desempleo no es en general un
indicador adecuado del estado en que se encuentra

el mercads de trabajo y el grado de utilizacitn de

‘1a fuerza de trabajo. En primer lugar se deberian

tener en cuenta las horas efectivas trabajadas y los
deseos de trabajar o no mis horas que cada agente e

condmico pueda manifestar.

Es factible encontrar tasas de desempleo abierta -
reducidas con una elevada subutilizacitn de.la ca- .

pacidad productiva.

En segundo lugar, la tasa global resulta de la agre
gacién de agentes poco comparables y con comporta-
mientos diferenciales en el mercado (asalariadds,
cuenta propia, empresarios, trabaj. familiares, tra ’

baj. no remmnerados).

En particular, la categoria ocupacional cuenta pro
pia presenta subutilizacifn de su capacidad produc
tiva con relacidén no a las horas trabajadas la que
esti ocupada sino al ingreso obtenido en la activi-

dad desarrollada.
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En tercer lugar, existe um subconjunto de la pobhla-
cién inactiva que si hién no busca una ocupacifn,

descaria trabajar. Usando el FI.de la EPH se |uede
captar la poblacidn inactiva que desea trabajar m§s

y menos de 15 horas semanales.

En la Direccidn de Estadisticas de 1la Provinclﬁ se
denomind inactivos marginales al grupo de inactivos
que desean trabajar mds de 15 horas. Proponemons cla
sificar asimismo a aquellos inactivos que desean tra
bajar menos de 15 horas, donde es posible encontrear

una franja importante de poblacifin femenina.

En sintesis, el subempleo es una forma como so mani
fiesta la subutilizacifn de recursos humanos y adquie
re particularidades para las distintas categorfas o

cupacimales v condiciones de actividad.
. ales

2.4.2. Variable Especificacidn
1 Poblacidn ocupada {eéaél Sevo, co h(g oLep.
L‘}ON\ '%L&..\éa "} "Lu\._.n-:,ci ,L,._
2 " " ‘ku.L-)%on Penn \\m,n)
3 " Inactiva (duses & R“5°¥m

Colay o RS TIYRRI
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2.4.3, Indicadores

1

Tasa de Subempleo visible por edad, sexo y cate-
goria ocupacional.
Tasa de desempleo equivalente por categoria ocu-

pacional,

Tasa de subutilizacidn de la poblacidn inactiva
por categoria ocupacional del jefe del hogar, e-

dad y sexo.

2.4.4. Comentarios

1.

La tasa de desempleo abierta esti fuertemente con
dicionada al periodo de referencia de la encuesta

(ver 2.8 Recomendaciones).

El subempleo captado en la poblacidn inactiva de
RO o 'I"Aﬂ"-:-vﬂr-ién de a1 o

Leria ser © Qw.knc:n ~am Th
vCila OO0 AL L AL kel AL e A G e

nas preguntas adicionales(ver 2.8.Recomendaciones).

Los intervales en los que se clasifica la variable
horas trabajadas deberian ser tan mumerosos como

fuera posible, de modo de achicar la variabilidad
interna de ¢/uno y posibilitar mejores medidas del

subempleo.

2.5. Subempleo invisible
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2.5.1. Intreduccidn

El subempleo invisible es una abstraccifn tefrica que
refleja una situacién de inadecuada asignacién de la
fuerza de trabajo en las distintas actividades econd

micas.

las tasas de desempleo abierto y de subempleo visible
pueden ser bajas, no significando esto la ausencia de

subutilizacidn de la fuerza de trabajo disponible.

Este tipo de subempleo, estd en general asociado a

/
un uso inadecuado de las capacidades productivas de -
los distintos agentes econdmicos en relacidn al nivetl

de instruccién formal v no formal alcanzado.

. "Cepal' denomina desempleo encubierto al de aquellas
situaciones en donde se manifiestan baijos ingresos o

- N 7
aprovechamiento insuficiente de las calificaciones, -
mientras subempleo potencial aquel que manifiestan los
agentes econdmicos que estin empleados en unidades de

roductividad,

rroduccifn de ba

El uso del ingreso como indicador de subampleo encu-
bierte ne se manifiesta en forma wuniforme para todas
las categorias ocupacionales. En efecto, para la cate

goria ocupacional asalariada, los hajos ingresos pue-
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den estar mas relacioﬁéhas.a éubremuneracionés que a
bajasAproductividadeé. En.cémbio, puede ser una varia
ble de corte relevante para medir el subemplgd‘en al
gunos segmentos de la categoria ocupacional cuenta .

propia y empresaria.

De todas fbrmas; se requiriria comparar el ingreso
percibido con algumo que se considere-no;mal, despreﬂ _
diéﬁdose que es bastaﬁte dificultoso establecer este
tipo de medicioneseh una economia inflacionaria. Por
tanto solo es factible aproximérse a una medida del .
subempleo invisible: El uso inadecuado de las calif-i_l :
caciones alcanzadas en la ecucacitn formal y no formal
. y los requerimientos de‘la actividad productiva donde

estd ocupada cada agente econbmico.
A

2.5.2. Variables _ ' Especi ficacién
1. QOcupados Asalariados tarea realizada y grado de

(edad y sexo) . formacién alcanzada

Zz. Ocupado Cuenta Propia "

(edad y sexo}

3. Ocupado. Patrdn o empre "
sa (edad y sexo)

2.5.3. Indicadores

. 1. Tasa de subempleo encubierto por categoria 6cupacq1

nal,
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2. Matriz de tareas realizadas y buscadas

3. Matriz tarea-calificacidn por categoria ocupacio-

nal de la ocupacidn principal

2.5.4, Tabulados a utilizar

5, 17 - 18,

2.5.5. Comentarios

La medicién del subempleo encubierto por calificacifn
merece algunas consideraciones. En la medida en que no
se tome en cuenta la estructura etaria (en ese sen-
tido serfa recomendable redefinir el tabulado 18) no
se sabe si las distintas calificaciones corresponden
a una misma tarea (especificacidon de la ocupacifn),
constituyen la manifestacidn del subempleo invisible
o si son el reflejo de una exigencia creciente de ma-

yores niveles educacionales.

Seglin 1a publicacidn de CEPAL citada existe una corre
lacifn negativa entre educacién y edad para ¢/ ocupa-

..
Cl0n.

En segundo lugar, la clasificacifn por tarea debe ser=
lo suficientemente desagregada coio para no permitir
en la misma clase la existencia de subgrupos que requie

ran distintos niveles de calificacidn.
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" Por lo tanto, los indicadores sobre subempleo invisi
ble deben ser tratados con mas cuidade que los rela-

tivos al subempleoc viable.

2.6, BGsqueda de otra ocupacidn y doble empleo
2.6.1. Introduccidn

Es de interés en este punto estudiar por un lado el
conjunte de los ocupados en mds de una ocupacitn y
por otro el de los ocupados que buscan otra ocupacidn.
El primer conjunto nos pemitird definir tasas de do
ble empleo para las variables de corte que sean uti
lizados. El segundo conjunto agregado al de los desp_l
cupados nos permitiri definir el grupo de "Demandan
tes de Empleo". Por (iltimo este grupo adicionado al
de inactivos marginales constituirad la '"Mano de obra

» )
Potencial',

2.6.2. Variables Especificacidn

1. Poblacifn acimada . Rficqueda o no de otra ocu
pacidn, categoria ocupacio
nal, edad y sexo.

~ . (2] T R e | L5 1- T P
L Calecgoria SCupalilnida, N, OO

ocupaciones.

2.6.3. Indicadores

1. Tasa de blisqueda de otra ocupacifn por categoria
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2.

3.

2.6.4. Tabulados

ocupacional y por objeto‘de la hGsqueda.
Tasa de bfisqueda de otra ocupacién por edad y sexo.

Tasa de doble empleo por categoria ocupacional de

la ocupacidn principal.

. Tasa de doble empleo por nivel de ensefianza formal

alcanzada,

. Matriz de doble empleo por categoria ocupacional

de las ocupaciones principal y secundaria.

. Tasa de Demandantes de Cmpleo (Demandantes de Em-

pleo/PEA),

Tasa de Mano de Obra Potencial (Mano de Obra Poten

cial /PEA)

. Mano de Obra potencial mis Subempleo llevado a de

sempleo equivalente/Poblacién.fuerza de trabajo dispo-
niblie. :

. Tasa de desempleo corregida (Desempleados + Subem-

pleados equivalentes + Inactivos marginales equivalen
tes.

- . Nros. 15, 16, 19, 20, 21, 22 y 24,

2.6.5. Comentarios

El primer indicador mencionado en 2.6.3. puede dar

alguna luz sobre el subempleo invisible cuando la -
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respuesta sea ''cambiar la ocupacin principal"., Se
puede pensar que un agente econdmico puede cambiar de
ocupacitn (entre otros motivos) cuando considere que *
estd siendo mal pagado debido a estar ocupado en un
establecimiento de baja productividad (subempleo invi
sible por ingresos) & cuando es conciente que tiene u
na ca ificacidn excesiva para la tarea que tiene que

desarrollar (subemplec invisible por calificacién).

Se llegaria asi a cuatro aproximaciones sucesivas de
la utilizacidn de la capacidad productiva del conjunto
de agentes econdmicos que componen la fuerza de traba-

jo.

IEn primer lugar, la tasa de desempleo abierta clasifi
cada por edad, sexo, rama de actividad y estrato socio

ecbndmico obtenidoe en el punto 2.3.

En segundo lugar, la tasa de desempleo equivalente que
consiste con relacionar la suma de los desocupados y
los subempleados visibles transformados en desocupados

con respecto a la poblacién activa.

En tercer lugar, la deteccifn de los inactivos margi-
nales transformados o desempleados equivalentes nos -
lleva a la Gltima coneccifén que llamamos tasa de de-

sempleo corregido.
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Si por Gltimo al conjunto de inactivos marginales, de
sempleados y sthempleados transformados a desempleados
equivalentes le stmamos el conjunto de los ocupados que
demandan emplec obtenemos un conjunto que comparado

con la poblacifn total nos define la FUERZA DE TRABAJO
DISPONIBLL.

Pensamos que esta tasa estd libre de las ambiguedades
que presenta la tasa de desempleo ablerto a la tasa de

empleo.

Z.7. Ingreso

2.7.1 Introduccidn

Existé una directa relacidn entre los ingresos de los
agentes econdmicos, la forma como se insertan estos ¢s
tos en el aparato productivo y por tanto las distintas
" fdmas que adopta su participacifn emrei—mercado de -

trabajo.

La variable ingreso, tanto personal como familiar, per
wite reinterpretar ¢l conjunto de indicadores que ca-
racterizan el estado en que se encuentra el mercado de

trabajo.

El ingreso familiar y sus variaciones son determinantes
para comprender el grado de participacién que presenta

cada miembro del hogar en el mercado de trabajo, la rein
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terpretacién de la tasa de desempleo desde la perspec
tiva del bienestar, el grado de inactividad marginal, .

-etc.

A su vez el ingreso personal es importante para com-

" prender los indicadores emunciados en los puntos ante
riores desde una pérspectiva diferente a la dei bieng§_
tar. Existen dos unidades de anidlisis para.el estudio |
que se interconectan, el agente econdmico individual -

y el hogar en el que esti inserto.

Cuando se habla de ingreso familiar se piensa en un
concepto que sea sujeto de comparacifn entre tamafios
de hogar diferentes, esto es se considera el ingreso.

familiar per capita.

Los ingresos que cada agente recibe pueden,provenirr
dd algua de las tres fuentes siguientes (pueden ser
todas a la vez en la medida que reciba ingresos no -
~ provenientes de su ocupacién principal que define su

categoria ocupacional.
i) Participacién en el proceso productivo como asa
! o lariadns o propietarios de empresas personales,
ii) Propiedad sobre activos fisicos y/o monetarios. -

iii) Transferencias recibidas del gobierno o del sec-

tor privado.



CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

En un apéndice de este trabajo, se realiza una com~
paracidn entre las categorias y clasificaciones del
Sistema de Cuentas Nacionales y las permitidas por la
EPH. También se hacen algunas consideraciones respec-
to a la medida que el Banco Central hace-de la distri

bucién del ingreso.

La EM permite entonces captar el ingreso persocnal total
particionando entre las distintas fuentes que lo -
constituyen. Ocupacién principal (categoria ocupacio-
nal), ocupacidn secundaria (categoria ocupacional),
transferencias, propiedad sobre activos fisicos vy o

monetarios.

2.7.2. Objetivos de la investigacién sobre ingreso

-

1. Testear algunas hipdtesis planteadas en la seccidn

b ‘1 sobre el funcionamiento del mercado de trabajo,
especialmente la teoria del capital humano (cuadro

Nt 33, plan de tabulados) y las teorias sobre la -

segmentacidon (cuadro N? 32, plan de tabulados).

2. Reinterpretar la poblacifn inactiva marginal (cuadro

N? 228 nlan
..... y oM

de tahnulazadag)

3. Reinterpretar el subempleo visible (cuadro NT 27, -
plan de tabulados)

4. Descomposicién del indice de GINI wnivariado y mul
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tivariado (ver Ancxo NI 2).

5. Analisis de 1a distribucidn de la variable ingreso
personal por tramos de ingreso 'y categorfa ocupacio
nal |

6. Anflisis de la distribucidn de la variable ingreso

'

personal por deciles de ingreso y categoria ocupa-

cional

7. Idem 5. para la variable ingreso fAmiliarper ci-
pita.

8. Idem 6. para la variable ingreso familiar per ca-
pita.

. Construccién de una funcién que permita medir la

evolucién de bienestar para el periodo a analizar

(ver Anexo NI 3).

*
2.8.2, Tabulados a utilizar

N° 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 y 34 del plan

de tabulados

2.8.3. Comentarios

1. Si hien algmo de los tabulados planteados en 2.8.2Z.
son procesados se desean hacer algunos comentarics
respecto a como se distribuye la variable ingreso

por tramos de ingreso.
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En primer lugar existen problemas para estimar el
primero y el iltimo tramo, para este Gltimo el pro-
blema es mis grave ya que no se conoce el extremo

superior.

En segundo lugar, los intervalos son ajustados Pe
ri6dicamente con la variacitén de los salarios bisicos
que no coinciden con la evolucifn de los ingresos
medidos por la encuesta en forma directa. En la me
dida que la variacifn de los salarios bisicos sea
menor que la variacidn del ingreso promedio de la
encuesta, las frecuencias se van acumulando en los
tramos superiores de la distribuciﬁn. Esto filtimo
agudiza a su vez el problema de la estimacidn del

punto medio del Giltimo tramo.

La solucién al problema puede ser o bien distribuir

~ la variable ingreso (personal o familiar per cipita)

en forma decilica o bien indexar los intervalos de
ingreso por la variacitn del ingreso medio entre

dos ondas de la encuesta.

Creemos que l2 nrimera correccifing 1o que supone re
calcular los tabulados, es en general mis correcta
sirviendo asimismo para encarar mfiltiples aplicacio

nes (series de ingreso real por tramos de poblacitn,

——
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Y Familiar total =

estudios sobre bienestar, etc.). Asimismo posibi-
lita calcular exactamente el ingreso medio de cada

decil de poblacidn

2, La variable ingreso familiar per cdpita es sucep
tible de interesantes descomposiciones que permi
ten tomar al hogar como una unidad de decisidn en
el seno de la cual se puede replicar el anilisis
global realzado. Es facilmente demostrable que el
ingreso familiar per capita depende del ingreso por
ocupado del hogar, de la tasa de desempleo del ho
gar, y de las tasas de participacion y de.depen-

dencia.

Se presenta a continuacifn la descomposicifn sefia

. lada:
- ) )

Y Familiar total N? _miembros ocupados PEA hopar NS adultos

NS miembros

NV miemhros ocupados PEA hogar NV adultos N? miembros

Es decir el ingreso familiar per cipita es el produc

to de 4 factores

¥ - Expresa el ingreso promedio por ocupado. A i-
gualdad de los otros factores cuanto mayor sea

mayor serid el ingreso familiar per cipita.
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-

B

Expresa lo inversa de la tasa de desempleo de ca

da hogar.

Este cociente es de naturaleza involuntaria, es- -

A

tando determinado por la demanda de trabajo.

Expresa una seudo tasa de participacifn del hogar.
No es exactamente la tasa de participacidn por no
ser una relacidn respecto al total de la poblacin

del hogar.

Este cociente es de naturaleza voluntaria, siendo

§

1a variable adultos a definir con mayor precisidn
en funcifn de las caracteristicas que tenga la in

corporacién en la ciudad de Mendoza.

Expresa la tasa de dependencia de cada hogar, este
cociente estd influenciado por la composicibn eta-

ria del hogar.

Pensamos que seria de suma utilidad idear algunos ta

bulados que permitan medir estos factores, en especial

¥3 y 2( ya que reflejan grados deferenciales de vo

Iimtariedad en los agentes econfmicos.
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2.8. Recomendaciones

2.8.1. Seria deseable dividir la categoria ocupacional ''cuen-
ta propia’ en dos subcategorias: cuenta propia ambulan
te y cuenta propia no ambulante, de modo de darle mayor

precisitn a la misma,

La EP posibilita la realizacién de un estudio mas pro
fundo de la categoria ocupacional mencionada. Entre o-

tros cruces posibles se sugieren los siguientes puntos,

i) Poblacidn ocupada en categoria ocupacional cuenta
propia en la ocupacidn principal clasificada por
tarea (2 digitos) de la ocupacién segln ingreso

en la misma,

ii)} Poblacién Cuenta propia clasificada por tarea segim
. N , aled

tiempo de antiguedad en la misma.

2.8.2, Tal como fue explicitado en el punto referido a subempleco
visible, la categoria cuenta propia deberia ser medida
en relacién a la subutilizacién en forma mids precisa y

teniendo en cuenta informacidn histdrica.

*

Se propone el siguiente cuestionario:

1 iCufinto gand en la semana? (EPH, FI, pregunta 21)



CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

2.8.3,

2 ;Cuinto percibe en una semana buena?

3 d.. " " LA} " " mla?

4 ;Le gustaria tener una ocupacidn con ingreso constan

te? (no fluctuante) NO SI

5 (Busch trabajo de ese tipo? NO SI

6 ;Desde cuando busca?

7 ;Cuanto es el minimo salario que aceptaria?
q

Siguiendo a Ramos yKI‘itzllas investigaciones sobre el
mercado de trabajo han pasado de no considerar la exis
tencia de trabajadores desalentados a considerar desa-

lentado a todo inactive con deseos de trabajar.

Creamos que se podria medir con mayor precisifn la im-
portancia del desaliento haciendo algunas preguntas
> .

dicionales a las 9 y 10 que la EPH realiza. (FI).

El cuestionario propuesto seria el siguiente (se siguen

" 1los lineamientos dados por Ramos y Kutz en las encuestas

realizadas en 1975).

=

- EPH, pregunta 9

[ X]

- EFf preguita 10
3 - Ha hecho algo para trabajar en los Gltimos 3 me

ses?
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4 - {Cuando trabajo por filtima vez?
5 - (Cuintos afios trabajd en su vida?

6 - iQue salario aceptaria como minimo si le ofre

cieran trabajo?

Este formulario posibilitarfa clasificar en una forma
correcta la inactividad marginal. El simple deseo de

trabajar es completado con la actividad realizada o no
para satisfacerlo (3). Asimismo conocer si el inactivo
marginal trabajd o no,permite clasificar a estos en -

nuevos inactivos marginales o no.

Por Gltimo, la pregunta 6 permite saber el salario
de reserva del inactivo y el grado de conocimiento que

tiene del mercado.

Coho resultado del cuestionario sugerido, la situacidn de
un inactivo marginal que no ha hecho nada por encontrar
trabajo, ni ha trabajado mmca y desconnce la situacién
del mercado o tiene una salario de reserva excesivamen
te alto es sustancialmente distinta a la de aquel que

ha tratado de conseguir empleo, que ha trabajado hace
menos de 6 meses por iltima vez, que tiene experiencia
laboral y un salario de reserva compétible con la si-

tuacidn del mercado (inclusive en el pleno empleo).
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2.8.4.

2.8.5.

La tasa abierta de desempleo asi como el resto'devlas.
variables que son medidas por la encuesta estd condi-
cionada al periodo de referencia utilizado. Rambs y
Kutz encontraron que un 30% de los que buscaban tra-
bajo no lo hicieron en el periodo de referencia.

Se propone entonces, realizar las siguientes pregun-

tas adicionales.

1 - Busch trabajo durante el mes anterior? SI “NO
2 - Buscd trabajo durante la semana anterior? EPH,
pregunta 7.
De ser positiva la primera pregunta y negativa la
segunda se pregunta.

3 (Porqué no buscé trabajo la semana anterior?

. o
Por Giltimo, en relacidén al subempleo visible seria
interesante interrogar a aquellos que desean trabajar

mas horas acerca de lo que han hecho para satisfacer

su deseo.

1 - Le gustaria trabajar mas horas (EPH, 16)

2 - iQue ha tratado de hacer para conseguirlo?
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ANEXO I Plan de tahulados

1 Poblacidn total clasificada por edad y sexo segfn condicién de actividad

(2.3.3.)4}

2 Poblacidén total clasificada por jefes y no jefes de hogar segfn edad y

_\
sexo (2.3.3.) »

3 Poblacién Econfmicamente activa clasificada por categorfa ocupacional se

g’\, N ib
gin condicidn de actividad (2.3.3.) ¢ % ik wn fpleleds g R
M:{) th?@tfﬂg

4 Poblacidn total c1351f1cada por edad y estrato socioecondmico segfn con

dicién de actividad (2.3.3.) 7 weadwe 4. de Zeedpleo e

5 Poblacidn total clasificada por edad y sexo segfn nivel de ensefianza for

mal (2.5.4.). MHW%M&J 'Dﬂwﬂ de, ol dotl\ Cooadro

6 Poblacitn econom1camente activa cla51f1cada por rama de actividad segfm -

7 s
condicibén de actividad (2.3.3.) 2 5 b M 174 Corodar < ar &

7 Poblacibn ocupada clasificada por categoria ocupacional segin Intervalio

de horas trabajadas (2.4.4.) Cmﬁ ar M Phw

8 Poblacidn ocupada clasificada por edad y sexo segim intervalo de horqs UVSQ

thJadas(244)OéQv€0W£MOQ~(MM Vb \
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9 Poblacidn ocupada clasificada por escala de horas trabajadas y deseos
de trabajar o no mas horas segin sexo y cantidad de dias trabajadas en

la semana (2.4.4.) rﬁj

10 Poblacidn ocupada clasificady por categoria ocupacional y escala de horas
semanales trabajadas segin /eseos de trabajar o nd mas horas y cantidad
de ocupaciones. NS'

11 Poblacitn inactiva clasificada por ng{\m o x@mnal del jefe del
hogar segln deseos o no de trabajar mas o rﬁ‘enos de 15 horas (2.4.4. (2}\/9

12 Poblacidn inactiva clasificada por edad y sexa segim deseo o no de tra-

bajar mas o menos de 15 horas (2.4.4.)

13 Poblacibn desocupada clasificada por categoria ocupacional y tiempo de
{
blisqueda segim objeto de blsqueda (2.3.3.) /

- s
14 Poblacibn desocupada clasificada por categoria ocupacional del jefe del

hogar segln fuente de manutencidp desde que busca trabajo (2.3.3.)
. N o Em | ;%ﬁ i & i

15 Poblacidn ocupada clasificada por categoria ocupacional se blsqueda

o no de otra ocupacién (2.6.4.) Coodro (ﬂ wo [% u

16 Poblacidn ocupada clasificada por@ga/d)y seXo segtin busquedd o no de o-

tra ocupacidén (2.6.4.) (H“ WOBM Q’-ﬂj’“’ovﬁ/wb ~

17 Poblacidén ocupada clasificada por categ(%ao.\\/[;donal y tarea realiza

/]
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18

19

20

21

22

23

24

(3]
(73]

26

—

W‘;ﬁf’ '
ot Vo 9
da segln tarca buscada (2'5'4')(}Lcoﬁhﬁaligzxf

Poblacidn ocupada clasificada por tarea realizada y— ocupacio

e
nal-segfin-grado de formacibn.-aleanzada (2.5.4.) “g wﬂm w b
. .

Poblacidn ocupada clasificada por edad y sexo segln objetivo de bfisqueda

de otra ocupacidn. (2.6.4.)

Poblacidn ocupada clasificada por categoria ocupacional segfm objetivo

de bfisqueda de otra ocupacidon (2.6.4.)

Poblacidn ocupada clasificada por categoria ocupacional de la ocupacidn

principal segln nfmero de ocupaciones. (2.6.4.)

Poblacidn ocupada clasificada por nivel de enseilanza final alcanzada se

gln nlmero. de ocupaciones (2.6.4.)

Poblacifn Bcupada clasificada por categoria ocupacional y edad‘segﬁn bls
queda o no de otra ocupacifn y nfmero de ocupaciones (2.6.4.)

Poblaci6n ocupada clasificada por categoria ocupacional de 1la ocupacidn

principal seglin categoria ocupacional de la ocupacién secundaria (2.6.4.)

P |

Ingresv familiar per cdpita clasiiicada poi cuieygoria occupacional dsl -

jefe del hogar segfn estrato de ingreso al que pertenece el hogar (2.8.2.)

Ingreso personal clasificado por categoria ocupacional seg(n estrato de in

greso (2.8.2.)
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27 Ingreso personal por estrato de ingreso segﬁh horas trabajadas y deseos

de trabajar mas horas (2.8.2,)

28 Poblaci6n inactiva clasificada por deseos o no de trahajar mis de 15 -

horas segln estrato de'ingreso del hogar de pertenencia (2.8.2.0

29 Ingreso personal clasificada por jefes y no jefes y categoria ocupaCioQ

nal segfin tramo de ingreso (2.8.2.)

30 Poblacién total clasificada por ingreso familiar per cipita segfn con-

dicién de actividad (2.8.2.)

31 Ingreso familiar per cdpita clasificada por categoria ocupacional del
jefe del hogar segfln distribucién del ingreso familiar total en el con-

junto de los hogares (2.8.2.)

32 Ingreso personal de asalariados clasificados por tarea seglin tamafio del

establecimiento (2.%.2.)

a 't
= »

33 - Ingreso personal de asalariados clasificado por nivel de ensefianza formal

seglin tarea realizada (2.8.2.)

+ 34 Poblacifn ocupada clasificada por distribucién del ingreso peréonai‘eg
tre las personas que reciben ingresos segfin distribucién del ingreso fa

miliar per cdpita entre el total de los hogares (2.8.2.)

35 Poblacifn activa cuenta propia (en la ocupacién principal) clasificada
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por nombre de la ocupacidn segln ingreso en la misma.

36 Poblacién activa cuenta propia (en lo ocup. principal) clasificada por

tipo de ocupacifn segfin tiempo de antiguedad.

A ‘estos tabulados se deben agregar los resultantes del andlisis del ingre-

so utilizando la desocupacidn del indice de GINI tanto invariado como mul-

tivariado.
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Anexo II INDICE PE CONCENTRACION DE GINI: DESCOMPOSICION DE PYATT

1 - Introduccidn

Si se distribuye el conjunto de los ingresos generados en una poblacién
sobre un eje y el conjunto de los individuos que reciben ingresos en 1a
poblacibn en otro eje se obtiene la curva de Lorentz la que se muestra

en el Cuadro N? 1. Indica el porciento del ingreso apropiado por un poz‘

centaje determinado de la poblacidn. El conjunto de los muntos que aso-

Cuadro N® 1

Ingresb
—

g

Poblacidn

cian el acumulado de ambas variables forma la curva OB, (curva de Lorentz).

- 3 1 ¥ An Lmma et T B B . T I | RO
la recta MB indica una situocidn do absslisa cquidad el 100 de la punia-

cidn se apropia del 10% del ingreso, etc.

El coeficiente de GINI se define geemZtricamente como ¢l cociente entre
dos superficies., Por un lado la comprendida entre la curva de Lorentz y

la recta OB de absoluta equidad, Por otre la superficie correspondiente
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al trigdngulo AOB. Surge con claridad que cuando la curva de Lorentz se des
plaza hacia arriba, el cociente disminuye mientras que al descender el in-
dice de GINI aumenta. Los valores extremos que puede alcanzar son O {extre

ma igualdad) y 1 (extrema desigualdad).

Jas propiedades que cumple el indice de GINI son las siguientes:

1) No depende de la escala en que se miden los ingresos

ii) Simetria: Si dos individuos intercambian sus ingresos el indice global

de desigualdad no se altera

i1ii) Condicidn Pigou-Dalton: Si se retransfiere ingresos de una unidad de

miyores ingresos a otra de menores se reduce el valor del indice.

Estas propiedades (también cumplidas por ofros Indices como el de Theil,
Atkinson y el coeficiente de variacién) permiten realizar un ordenamiento
no contradictorio de la pcblacién. Si se desea pasar a alguna curva de Lo-
rentz superior (GINI mé§ nequefio) se deben transferir ingresos de los tra-
mos superiores a los inferiores de la distribuciéﬁ. Si por el contrério se
elige una curva inferior la transferencia tendrid el sentido inverso de la

indicada mis arriba.

Para el caso en que haya interseccidén entre las curvas de lLorentz, las tres

propiedades mencionadas anteriormente no son suficientes.

Se requiere entonces agregar algfn criterio valorativo respecto a que im-

portancia se le da a las transferencias,
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fd11 d12  d13 .ieeeens. din)
d 21 d22 d23 ..vveee.. dn
Fal
) _ A
[d nl d n2 dn3d ..onennnes dnnl

Algunos de los elementos de esta matriz pueden ser nulos (si todos los

elementos de una clase tienen ingresos superiores a los de otra).

- 81 por ejemplo todos los elementos de la particifén 1 tienen ingresos
inferiores a los de la particitn 2, el elemento d 12 de la matriz E se

rA positivo pero el elemento d 21 serd nulo,

A partir de' 1a matriz E se puede obtener nuevamente el Indice de GINI.

»

G = (pl.p2 m 4 1 /pl
A P2
t!m L]

En la formula anterior, las diferencias expresadas en la matriz  son pon
deradas por las participaciones de la poblacién de cada particifn en la

poblacidén total,

Dado que se ordenan las particiones por ingreso medio el elemento de
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es mayor que el dji (para cualquier i menor al i).

Se puede demostrar (si la matriz E se contruye con la ordenacidn plan-

teada anteriormente) que:

dij = dji + Yj - Yi

donde Yj es el ingreso medio de la particidn j

Si todos los individuos de la particidn i tienen ingresos menores a los
de 1la j (y por tanto dji es nulo) el promedio de las diferencias de ingre

so entre i y i €S exactamente igual a la diferencia entre los ingresos

medios de las particiones.

La Matriz D puede ser descompuesta en tres matrices que reflejan:

3

1) Diferencias intraparticidn

3

ii) Diferencias entre ingresos medios de las particiones

iii) .Diferencias provenientes del hecho que algunos elementos de los ttgz

mos mis bajos tienen ingresos superiores a los tramos mis altos.

Las diferencias intrapartici6n se miden en la matriz D1 que tiene la dia
gonal principal igual a la de 1a matriz D y el resto de los coeficientes

son nulos.

"d11 00000

o d22 00000N
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/



CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

El indice de GINI, puede ser expresado analiticamente del siguiente

modo: (Petreccolla).

v
_ﬁﬁ

Siendo M ingreso medio de la poblacidn.

Y. " del elemento i del conjunto de elementos que reciben
ingreso :

n: el N7 de elementos del conjunto

El indice de GINI se interpreta entonces como el cociente entre el pro
medio de las diferencias de ingresos entre todos los individuos (ihcl_g_.
so de cada-individuo consigo mismo) y el ingreso medio. El_profnedio‘ Con .
sister en 1a suma de n2 diferencias (es por eso que se divide 'por nz)'.

Por Gitimo, se divi:ien las diferencias por dos debido a que la diferen

cia genérica de ingresos entre el individuo 1 y el 2 es igual a la exig

tente entre el 2 yell,

Se puede llegar con facilidad a los mismos Tesultados extremos que a-

dopte el indice y que fueron interpretados geométricamente anterjoimen

te,

Si todos los ingresos fueran iguales, la suma de las dife

nula y por tanto también el promedio.-
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El valor adoptado por el GINI serfa entonces igual a 0O,

Si por el contrario solo un individuo tiene un ingreso, mientras que los
restantes no, el promedio de las diferencias de ingreso coinciderd con

el ingreso medio de la poblacién,

El valor adoptado por el Indice de GINI seria entonces igual a fL

El indice de GINI global es suceptible de interesantes descomposiciones
que permiten interpretarla desigualdad utilizando una o mfiltiples varia-

bles explicativas.

En primer lugar, se elige'alguna variable explicativa del fendmeno a es
tudiar particionfndose la poblacién perceptora de ingresos en clases mu
tuamente exéluyentes de modo tal que cada elemento pertenece s6lo a una
clase., (Ej: si la vdriable elegida es educacidn el individuwo no puede

pertenecer a la clase de primaria incompleta y primaria completo a la -

vez).
T o A b -~ B ] Avrs 3
LnoZeguncde lugar para cada particifn genfrica b, ¢ (B, primaria commla

ta, media incompleta) se calcula el promedio de las diferencias de ingre

sos de todes los individuos que pertenecen a b y que tengan ingresos in-

feriores a todos o algunos individuos que pertenecen a C.

Si existen ™\ particiones habhrd ™ promedios de diferencia de las men

cionadas anteriormente que se expresan en una matriz cuadrada de orden .
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Las diferencias sefialadas en 1ii) se miden en la Matriz I? que se ohtie
ne para cada elemento dij el valor minimo entre dij y dji (esta diferen-

cia cuantifica el efecto superposicidn).

Por Giltimo las diferencias entre medias se miden en la matriz D3 Yy surge
como las siguiente ecuacibn:

AN A A
D=D1+ D2 + D3

La expresi6n analitica del fndice de GINI mostrada en (2) puede ser rede
finida utilizando la descomposicién de la matriz D,

4 A pl 4 D 4 A pl
G= (PL,p2 ... pn) == DI[P2Y ¢ (plp2...pn) 2= paf P2} . (pl.p2..pn)=- p3| P2

* . - L

pn _ \Pn pn
Se puede medir 1a contribucidn que cadz une de los 3 efectos sefalados
- - h )
anteriormente tiene sobre la desigualdad total para cada variable inde-

pendiente que se elija para participar a la poblacidn.

Es deseable que la variable elegida tenga \m eferto SUDerposicifn nemun-

fio y que sea relevante el efecto desigualdades entre medias,

Por otro lado el anilisis wunivariado que se plantea permitirs \ma adecua

da seleccién de variables para realizar un andlisis multivariado.
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Entre las variables a considerar se encuentran:

1 - Tamafio de 1a familia
2 - Educacién

3 - Rama de actividad

4 - Situacidn ocupacional
5 =« Estrato socioecondmico
6 - Categoria ocupacional

7 - Tipo de tarea y relacién de dependencia e independencia.



