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CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES



Buenos Aires, 20 de marzo de 1979.

VISTO Y CONSIDERANDO:

El proyecto de cilculo de Recursos, Presupuesto de Gastos,
Normas de Ejecucién Presupuestaria y Nomenclador de Recursos y Erogacio-
nes para el Ejercicio 1979;

La facultad conferida a la Asamblea por el articulo 11, he. e)
de la Carta Orginica del Consejo Federal de lhversianes;

Pbr ello,

EL INTERVENTOR
DEL CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES
EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA
RESUELVE:

Artfculo 10.- Apruébase el Célculo de Recursos, Presupuesto de Gastos, Nor

mas de Ejecucién Presupuestaria y Nomenclador de Recursos
y Erogaciones para el Ejercicio 1979 del Consejo Federal de hversiones, que
forman parte de la presente Resolucién como Anexo ], II, IIl, IV y V, respec
tivamente.

Artfculo 20.~ Ffjase en VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS
MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS($29.542.128. 000)
el Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 1979.

Articulo 30.~ Estfmase en la suma de VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS CUA
RENTA Y DOS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS
(% 29.542.128.000. -) el Célculo de Recursos para el Ejercicio 1979.

Artfculo 40. - Regfstrese, comunfquese, notifiquese. Cumplido, archivese.

Cnl. (R.E.) JULIO CESAR MEDEIROS
Interventor
CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

RESOLUCION No. A-38/79
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Actividad Central 01 - Direccién General y Ejecutivos del

Organismo.

Unidad Ejecutora : Asamblea, Junta Permanente y Secrefarfa

General {Intervencign)

De acuerdo a la Carta del Organismo es de
competencia de la Asamblea la fijacidn de 1a accién y su po-
1ftica general, siendo la Junta Permanente el Srgano que ex-
pide las instrucciones necesarias para el cumplimiento de
las resoluciones de la Asamblea, Corresponde a la Secreta-
rfa General la Direccién Técnica y Administrativa del Orga-
nismo, contando con la asistencia de la Secretarfa Privada
y la Comisidn de Consultorfa.

La Intervencién asume las funciones de A-
samblea, Junta Permanente y Secretarfa General, de acuerdo a
las polfticas que fije el Ministerio del Interior.



Actividad Central 02 - Direccién General

Unidad Ejecutora : Direccién General.

Asistir al Secretario General en el planea-
miento, programacién, coordinacidn, control de gesti6n, conduc
cifn y evaluacién de las actividades de 1a Secretarfa General,
para lo cual elabora los anteproyectos de los planes de traba-
jo y evaliia la actividad que cumple el Consejo en las distin-
tas &reas de su competencia.



Actividad Central 03 - Gestidén Financiera

Unidad Ejecutora : Gerencia de Finanzas.

Comprende la gestidn financiera del Or-
ganismo, y el asesoramiento a la Secretaria General en ma-
teria de manejo y colocacidn de fondos en el desenvolvi-
miento del Fondo Federal de Inversiones.



Actividad Central 04 - Representacién Legal y Asescramiento

Juridico.

Unidad Ejecutora : Asesoria Juridica.

La actividad consiste en asesorar juridica-
mente a la Secretaria Genmeral, representar legalmente al Conse-
jo ante los Tribunales y emitir dictdmenes legales cuando le
sean requeridos.



Actividad Central 05 - Administracién Interna.

‘Unidad Ejecutora : Direccifn de Logistica.

Comprende la asistencia a la Secretaria.
General en la administracién del patrimonio del Organismo y
de su personal y en la prestacién de los servicios generales
que posibiliten su nommal funcionamiento.



Actividad Comfin 11 - Conduccién de la Funcién de Planificacién,
Investigacién y Capacitacidn.

Unidad Ejecutora : Direccidn de Investigaciones y Planifica-

cidn.

Esta actividad conduce y supuervisa la asis-
tencia a la Secretaria General en lo referide a aspectos de pla
neamiento y programacidn para los estados miembros, la recopi-
lacidn, clasificacién y sistematizacién de informacién, la in-
teligencia correspondiente y la investigacién de técnicas y me-
tologias de utilizacidn en el Organismo y en la capacitacién de
personal propio asi como de los estados miembros.



Actividad Comiin 12 - Conduccidn de la Funcién de Operaciones.

Unidad Ejecutora : Direccidn de Operaciorties.

Esta actividad comprende la conduccién y
supervisidn de las tareas de asistencia a la Secretarfa Ge-
neral en la preparacidn, direccidn,asistencia y puesta en -
marcha de estudios y proyectos: organizacién y administra-
¢idn pfiblica, actividades comerciales e industriales, infra
estructura y servicios, recursos humanos y desarrollo social
Y recursos naturales.



21 - PROGRAMA: Cuencas e infraestructura

Los objetivos del presente programa son los de
promover la utilizacidn racional del recurso hidrico, desarro-
1llando las unidades territoriales directamente vinculadas a &l
y cooperando en la coordinacién de los intereses locales y pro-

vinciales con el interdés de la Nacidn.

A tal fin ée analizan las politicas nacionales
y provinciales, se realizan los diagndsticos y evaluaciones de
las unidades consideradas para programar su correcta utiliza-
cibn, se elaboran proyectos de aprovechamiento y conservacidn
del recurse hidrico y de la tierra y se estudian y proyectan
obras de infraestructura bisica en materia de energia, trans-
porte y saneamiento, asi como los sistemas necesarios para su

utilizacidn.



21 - 01 - Subprograma: Cuencas hidricas

Preve el conocimiento y'evaluaciﬁn déllrecurso hidrico
Y su coactivo, la tierra, en unidades terr1tor1a1es especificas
en funcién de una hidrografia o una problematlca agrohldrologlca
Comunes, con el fin de identificar y prlorltar proyectos de re-
gulacion y/o uso, y programar las acc1ones reglonales ‘con crlte-

rios convergentes de. uso y control.



21 - 02 - Subprograma: Infraestructura

En este subprograma se estudian las obras tendientes
a proporcionar: energia, comunicaciones, redes viales y trans-

porte a commidades urbanas o rurales.

También se efectfian las tareas tendientes a arribar a
proyectos ejecutivos para aquellas obras de atinencia provin-
cial o regional cuya ejecucibn sea considerada prioritaria por

los estados miembros.



21 - 03 - Subprograma: Saneamiento

~ Mediante este subprograma se elaboran proyectos para la
distribucién de bienes y servii:i_‘@:}s'. de infraestructura tales camc
agua potable, desague, alcantarilléd__d-:y tratamiento de efluentes

tanto industriales como cloacales.

Se tiende al mejoramiento y conservacidn del ambiente
lmano propendiendo a la neutralizacién de la contaminacibn deri-

vada de la actividad industrial.



21 - 04 - Subprograma: Riego

En este subprograma se analiza la situacidn de las
actuales adreas bajo riego y se prospectan las futuras. En las pri-
meras se orienta la gestién hacia la racionalizacidn del uso de los
recursos, y la consolidacign y ampliacién de la superficie produc-
tiva; en tanto que en las nuevas Sreas se estudia la potencialidad
productiva y se preparan alternativas de explotacion y obras de in-

fraestructura para su puesta en valor.



22 - PROGRAMA : Industria, comercio, produccidn, obras y

turismo,

Este programa tiende al andlisis y coordinacidn
de los requerimientos de insume primar-os, técnicos, financie-
ros y de formacidn de los recursos humanos para lograr el desa-
rrollo econdmico aprovechando racionaimente los recursos natura

les de cada regién,



22 - 01 - Subprograma: Industria

Este subprograma agrupa las tareas que tiendan al
conocimiento del sector industrial de las Provincias en lo refe-
rente a estructura, ocupacidn, capacidad humana y de recursos,
instalada y potencial, que sirva para detectar las prioridades
provinciales, subsectoriales a desarrollar , tamafios mis conve-
nientes, tecnologias, localizaciones, capacitacién y necesidades
de promocién para alcanzar las metas y medidas que conduzcan al
amplimiento de los objetivos propuestos para el sector.

También agrupa las tareas de estudios de factibi-
lidad y anteproyectos para evaluar las posibilidades y convenien-
cias de implementar etapas mis avanzadas de aquellos proyectos
que impliquen una sipnificativa ampliacién de la capacidad produc-
tiva de las provincias, un aumento de la transfommacién local de
los recursos naturales, para alcanzar un desarrollo econdmico y
social equilibrado. |



22 - 02 - Subprogramai Comercio

‘El cbjetivo de este subprogramd es organizar las
actividades camerciales en el marco de los lineamientos fijados
por las Provincias y la Nacifn para el comercio interior y estu-
diar las condiciones adecuadas para incrementar el intercambio
de productos a nivel nacional e internacional, elaborando los
proyectos necesarios para 1a creacifn de las estructuras de co-

mercializacidn aptas para estas finalidades.

A tal fin se analiza la disponibilidad de produc-
to5 en las distintas regiones realizado para ello estudios de la
estructuras de mercado, almacenamiento y distribucién con el obj

tivo de optimizar su funcionamiento.



22 - 03 - Subproqgrama: Obras v Turismo

E1 presente subprograma abarca las tareas relativas al
ordenamiento y desarrollo del medio urbano y al examen de las fun-
ciones y la dindmica de los distintos centros poblacionales, com-
prendiendo estudios y acciones tendientes a optimizar las condicio
nes fisicas y ambientales que demanda la vida del hombre en el me-
dio en que desarrolla sus actividades, atendiendo 1a regulaci6n del
uso v ocunacibn del suelo urbano y diagramando zonas para distintos
usos asociadas con sus renuerimientos de jnfraestructura especf{fi=-

ca,

Asimismo se procura proveer a las provincias de los ins
trumentos necesarios para la implementacidn de una respuesta a los
problemas del habitat, con preferente interés en los sectores de es
casos recursos, comprometiendo el aprovechamiento integral del po-

tencial humano, material, financiero y tecnoiﬁqico de cada regidn,

Este subprograma comprende también el aprovechamiento
del potencial turfstico de las Provincias, propendiendo a una ma-

yor promocidn del turismo interno e internacional.

Ademds comprende la elaboracidn de programas de ordena-
miento global de las actividades turisticas de las Provincias y es-
tudios que permitan determinar metas provinciales en este campo, a

partir de la confeccifn de diagnsticos de los recursos disponibles.

También se realizan estudios tendientes a la determina-



cifn de zonas de interés turfstico‘y an§lisis dé-iéénéérépectiVés
reales de desarrollo de regiones de escasa infraestructura hotele
ra y de servicios, a partir de estudios de proyeccidn de la demqg

da.

Finalmente, este subprograma comprende las tareas de
cooperacifn técnica en la implementacibn y puesta en marcha de pro

yectos ejecutivos reatizados por el Consejo.



22 - 04 - Subprograma: Mineria

Esta actividad comprende las tareas de elaboracidn
de proyectos de exploracién asi como las accionmes de programacifn
y control de la explorabién y relevamiento de los retursos mineros,

en procura de una eficiente explotaci6én de los mismos.

Se analiza, asimismo, el grado de aproechamiento
‘actual de los yacimientos y el nivel tecnolégico empleado sn la ex-
traccifn e industrializaci6én de minerales y las posibilidades de

mercado actuales y futuros.



22 - 05 - Subprograma: Agropecuario y forestal

El objetivo general del subprograma consiste en pro-
mover el aprovechamiento racional de los recursos naturales renova-
bles, partiendo de un andlisis técnico-ecendmico de los mismos, pro-
pendiendo a su complementacifn y detectando las medidas tendientes .

a obtener un incremento de la produccidn global,

Dicho incremento habrd de obtenerse mediante el ajus-
teyla optimizaciﬁn del uso de los factores de la produccién en las
5reés actualmente explotadas, y la elaboracién de programas y pro-
yectos de desarrollo, mejoramienfo, conservacidn Y uso en las freas

CON Tecursos no utilizados.



23 - PROGRAMA: Asuntos sociales

Los principales objetivos de este programa son pro-
mover la creacidn de las condiciones socio-econfmicas para asegurar
la elevacidn de nivel de vida & la commidad de cada regién e in-
corporar en forma creciente los recursos humanos disponibles al pro-
ceso social y productivo de nuestro pais. Asimismo, tender a una
adecuada distribucidn espacial de la poblacién y a la preservacién

del medio ambiente.



23 - 01 - Subprograma: Poblacién y recursos himanos

El presente subprograma persigue lograr un cono-
cimient® de las medidas a adoptar con respecto al volumen, estruc-
tura y distribucién espacial de muestra poblacién, con especial
Enfa,sis en las acciones tendientes a proporcionar im nivel adecua-

do de educacidn y salud.

~ Asimismo se emfoca el sistema social en funcibn de
i estructura ocupacional y de los requerimientos de la planifica-
-cién regional, a fin de lograr una mejor formacidén de los recursos
hmanos y su incorporaciﬁn al proceso productivo para alcanzar su

utilizacidn plena y eficiente,



23 - 02 - Subprograma: Artesania, minoridad y problemas sociales

Mediante la promocién de la actividad artesanal se
procura dar una solucidn a las deficitarias condiciones de vida
de las coﬁunidades aborigenes y de la poblacidn marginal nativa
de las Provjncias de mas bajos indicadores de desarrollo, estudian-
do formas de explotacién y comercializacién econdmica de las arte-
sanias regionales sin descuidar los aspectos socio-culturales de

las commidades productoras.

Asimismo se encara el an8lisis de la problemitica de
la minoridad y todo otro tipo de grupo social que por sus caracte-
risticas inherentes muestran conflictos especificos hacia cuya so-

lucidn se dirigen las investigaciones.



23 - 03 - Subprograma: Institucional

El presente subprograma comprende el anilisis de
sistemas juridicos a efectos de recomendar modificaciones, fijar
pautas de ordenamiento y colaborar en la implantacién de regime-

nes eficaces, adecuados a las necesidades de los estados miembros.



24 -.PROGRAMA: Organizacién Yy administracidn plblica

El objetivo de este programa es el reordenamiento
¥ la adecuacién de las estructuras y sist_emas administrativos
que comnforman la organizacién del Estado, a efectos de convertir-
los en instrumentos eficaces de transformacitn socio-econdmica de
los estados miembros, consolidando al mismo tiempo 16s cuadros pro-

vinciales para la conduccién efectiva de un proceso de cambio. -

Asimismo se coopera con los estados miembros en ma-
teria de deteccién de fuentes de recursos, legislacién y adminis-
tracibn tributaria, registros immobiliarios, presupuesto y contabi-
lidad pGblica.



24 - 11 - Subprograma: Sistemas tributarios

Este subprograma comprende estudios de politica,
legislacifén y administracién tributaria para alcancar la coherencia
del sistema con los objetivos provinciales de desarrollo, investi-
gaciones sobre determinados gravémenes provinciales, capacitacién so-
bre la materia y andlisis de los tratados para evitar la doble impo-
sicién y de los regimenes de coordinacién financiera entre distintos

niveles del estado.



24 - 02 - Subprograma: Registros immobiliarios

Mediante este subprograma se.coopera con los esta-
dos miembros en la programacifn y supervisién de las tareas de
registracién de los documentos que exteriorizan los estados de he-
cho, de derecho y de avalfio de las parcelas, para que a través de
su evaluacién y ordenamiento conjunto, el Estado las individualice
Y publicite integralmente, satisfaciendo de esta forma exigencias

de interés piblico y privado.



24 - 03 - Subprograma: Organizacién administrativa

El propbsito de este subprograma es cooperar en 1a
organizacidn y reorganizacifn de estructuras admin;fistrativas, me-
diante el d:lagnéstico y la elaboracibn de propuestas de modifica-

cifn o estructuracidén de las mismas.

Incluye tambi&n la colaboracidn con los estados miembros
en la creacién de centros de reforma administrativa, los que ten-
drén como funcifn principal, la reforma y ordenamiento administra-

tivo de las estrueturas provinciales.



24 - 04 - Subprogramé: Programacitn présupuestaria

Corresponden a este subprograma las acciones de
cooperacion con los estados miembros conducentes a modernizar
su sistema de administracidn financiera a los fines de que el pre-
Supuesto se convierta en un Gtil instrumento de administracién,

gobierno y planificacidn.

Dichas acciones comprenden la definicién metodolS-
gica y preparaci6n de manuales operativos, la participacién en la
realizacion de cursos de adiestramiento, conferencias y jornadés
sobre el tema, la realizacién de estudios de factibilidad para la
implementacitn del presupuesto por programa, la cooperacién direc-

ta en programacidn, formulacién y administracidn presupuestaria.

Se incluyen asimismo, estudios sobre gastos e ingre-

sos pGblicos provinciales.



25 - PROGRAMA: Investigaciones

Su objetivo es la realizacidn de estudios e inves-
tigaciones socio-econfimicas orieritadas hacia la descripcién y ex-
plicacibn de &reas temfiticas relevanteé de las reéalidades provin-
ciales y regionales. En forma paralela se encara la elaboracifn de
modelos y metodologfas para contribuir al debate y definicién de
actividades econfmicas- estritégicas que tiendzn a la correccién de
desigualdades sectoriales y regionales.,



25 - 01 - Subprograma: Modelos y _métodos

Agrupa las tareas de investigacifn bésica que sig-
nifiquen actualizaciones de carficter tedrico y de t&cnicas de ans-
lisis, vinculadas a las funciones fundamentales del Organismo, en
lo referente a los diversos aspectos del 9esarrq116 regional y que
S¢ constituyan en herramientas adecuadas y Gitiles para las tareas
de planificacién, formulacisn y evaluacién de proyectos y progra-

mas de inversién.



25 - 02 - Subprograma: Actividades econSmicas estratégicas

Se agrupan en este subprograma los estudios ten-
dientes a detectar y analizar las actividades :econanicas mas re-
levantes en cada dmbito provincial y regional, a fin de desarro-
llar programas de desarrollo coherentes con las potencialidades

de cada frea.



25 - 03 - Subprograma: Estudios provinciales y regionales

Se agrupan en este subprograma los estudios ten-
dientes al trazado de perfil socio-econfmico de las distintas provin-
cias y a la delimitacién de las regiones que surgirfn del agrupa-
miento espacial de aquellos estados con configuraciones econfmi-

cas, sociales y estructurales compatibles.



25 - 04 - Subprograma: Andlisis de informacitn

Este subprograma tiene como objetivo la prepara-
cidn de resimenes cualitativos sintéticos de actualiaad socio-eco-
ndmica para el personal de conduccifn y el ordenamiento y analisis
de informacidn cuantitativa y cualitativa requerida pafa 1a elabo-

racidn de estudios y tareas de enfoque sectorial, regional y pro-

vincial,



26-- PROGRAMA: Planes y polfticas

El abjetivo del presente programa consiste en la
cooperacidn con los Estados Provinciales en la formulacién de
planes y programas sectoriales o globales que abarquen el accio-
nar del sector plblico y privado, asi como el anflisis del impac-
to que producen las politicas de competencia nacional y las gran
des obras de infraestructura en las provincias y regiones.

Asimismo, incluye la cooperacifn técnica para la
confeccién e implementacién de sistemas de control de gestitn

para la administracidn pfiblica.



26 - 01 - Subprograma: Planes

Este subprograma comprende la cooperacifén en la
elaboracién de planes de gobierno y de planes operativos anua-
les y su articulacién con los planes nacionales, apoyfindose en
la elaboracibn de diagnSsticos socio-econSmicos provinciales y
regionales. Asimismo incluye la asistencia a las provincias en

la organizacién de sistemas locales de paneamiento.

Incluye ademis, las tareas que tienden a la ela-
boracién de estrategias de aganizacién del espacio introducien-
do el interés interprovincial para aquellos estados que perte-

necen a un espacio de problemas commes.



26 - 02 - Subprograma: Politicas

Bste sybprograma agrupa las tareas de relevamie

to de las polfticas nacionales en los distintos organismos, tanto

en sus etapas de preparacifn como en las de implementacién, y al
anfilisis de dichas politicas desde el punto de vista regional y
provincial en cuanto a sus efectos,

Incluye tambiln las tareas de estudio de polfticas

gestadas por las provincias y cuya formulacifn corresponda al
Estado Nacional.



26 - 03 - Subprograma: Control de gestibn

Comprende las tareas de cooperacién para la confec-
cidn, puesta en marcha y seguimiento de los sistemas de control dé;
gesti6n administrativo contable y presupuestario de la administra-

cibn pblica provincial,



27 - PROGRAMA: Capacitacifn

E] objetivo de este programa es atender las nece-
sidades de perfeccionamiento de los cuadros propios y provincia-

- les mediante el dictado de cursos, seminarios, organizacifn de
jornadas y otros eventos, sobre temas en los cuales el CFI posee
experiencia. Se realiza, asimismo, la difusién de conocimientos y
técnicas relacionadas a las tareas de cooperacifn que lleva a ca-
bo el Organismo con el fin de asegurar la implementacién y conti-
nuidad de los mismos.

Comprende, ademfis, las tareas atinentes a la difu-
sibn y seleccién de becas otorgadas por Organismos, Nacionales e

Internacionales.



27 - 01 - Subprograma: Cursos

El objetivo de este subprograma consiste en la
organizacién de cursos, seminarios y otros evéntos que posibi-
liten 1a capacitéci&n del personal de los Estados Miembros, en
aquellos aspectos que hacen a las necesidades provir_xciales Yy re-
gionales, tales como Planeamiento Regional, Formulacifn y Eva-
luacién de Proyectos, Control de Gestién, Presupuesto por Pro-
grama, Organizacibn y Administracién PGblica y Mmicipal, Fis-
calizacidn Tributaria, Administracién de Personal, etc. Reali-
zase ‘asimismo, la evaluacitn final sobre el aprovechamiento de

los cursos dictados.



27 - 02 ~ Subprograma: Becas

Este subprograma tiene como objetivo, la forma-
cién del recurso humano de los Estados Miembros y del Organis-
mo a través de la administracién de becas y pasantias otorga-
das por Organismos Nacionales e Internacionales, asi como la
participacion en congresos, j 6rnadas., seminarios y otros even-

tos realizados en nuestro pais o en el extranjero.



28 - PROGRAMA: Informacidn

El objetivo del presente programa consiste en el
procesamiento de informacifn econfmica, social, cientifica y téc-:
nica, ya sea la generada por el Organismo u otras fuentes, y en
el inventario, catalogacidn y codificacifn de la doamentacién
ingresada, asi como también la difusidn, divulgacién y publica-
€i6n de la informacifn que resume particular interés a los fines
del CFI.



28 - 01 - Subprograma: Captacién de informacidn (Incorporacidn de
datos)

Este subprograma tiene por finalidad realizar la
seleccibn, recopilacifn, codificacién y superviéiﬁn de la .infor-
macidn cuantitativa., Esto consiste en la copia y registro codifi-
cado de series cronolégicas y datos puntales de interés que en su
mayoria son censales. Blisqueda y relevamiento de datos en sus fuen-
tes que, luego de una evaluacidn de la metodologia de elaboracidn
de esas series, se estima su confiabilidad. También implica el re-
gistro e investigacién de nuevas series y fuentes, tarea que inclu-
ye el asesoramiento sobre lagunas o duplicaciones que pudiera te-

ner la informacidn yecopilada.



28 - 02 - Subprograma: Banco de datos

Este subprograma tiene por objetive la implementa-
:i6n de un servicio automatizado de gestitn de informacidn, lo |
que contempla la operacibn, generacidn y ejecucidn de rutinas y
algoritmos. Incluye la atencidn de consultas, el asesoramiento
acerca del uso mis convenientes que pueda darse a 1a informacidn

disponible, y la elaboracifn de algoritmos de accesos no rutina-

rios, asi como también los correspondientes a modelos econométri-

. cos que se soliciten.



28 - 03 - Subprograma: Biblioteca y nemeroteca

Este subprograma tiene por finalidad el procesa-
miento y difusifn del material bibliogrdfico, tanto para el per-

sonal técnico del CFI como para el de los Estados Miembros u Or-

ganismos del Estado Nacional.



29 - PROGRAMA: Auditorfa Técnica.

Este programa comprende las tareas de control y apo-
yo técnico de los trabajos que realiza el Organismo mediante Loca-
ciones de obras con terceros, Convenios, Trabajos en comisién, y o-

tros que por indicaci6n expresa de la Secretarfa General debe smper-

visar ¢ ejecutar la Auditorfa Técnica.



23 - 01 - Subprograma: Auditoria Interna

Este subprograma comprende las tareas de control y a-
poyo de los trabajos que se realizan mediante las modalidades an-
tes descriptas y cuya responsabilidad principal ne estd a cargo
de la Auditoria Técnica. Las tareas de Auditoria se realizarén por
mandato expreso de la Secretaria General, por solicitud de la Di-
reccidn respectiva o por aplicacién de métodos de control por ex-
cepcidn,



29 - 02 - Subprograma: rvisién de Consultorfa

Comprende 1a programacién, supervisifn y control téc-
nico y 1a gestifn administrativa correspondiente a trabajos contrata-
dos con terceros (Consultoras, Institutos o Expertos), que por indi-
cacién de la Secretarfa General estdn bajo la responsabilidad directa
de la Auditorfa Técnica.



29 - 03 - Subprograma: Estudios Especiales,

Comprende aquellos trabajos que, atendiendo a solici-
tudes provinciales o siendo generados por necesidades propias del or-
ganismd, se realizan excepcionalmente con personal propio de la Audi-
“ torfa Técnica por indicacién expresa de la Secretarfa General.



30 - PROGRAMA: Cooperacién Técnica Financiera

Los principales objetivos de este programa son -
brindar Asesoramiento Técnico a los Estados Miembros en materia

de asuntos bancarios y financieros.



40 - PROGRAMA : Asistencia Financiera y Administrativa al

Fondo Federal de Inversiones.

Comprende el aporte de capital, bienes y
servicios que el C.F.I. efectfia para el funcionamiento y
administracidn del Fondo Federal de Inversiones.



41 - PROGRAMA : . Asistencia Financiera al Fondo Pramocidn
de Artesanias.

Comprende el aporte financiero del Organis--
mo para el refuerzo del Fondo de Promocién de Artesanias.



42 - PROGRAMA : Subsede La Plata.

En este programa se agrupan estudios provin-
ciales y/o regionales que por sus caracteristicas y enverga-
dura requieren la participacién permanente de personal técni-
co del C.F.I. y de los organismos provinciales correspondien-
tes.

Las aperturas a nivel de subprograma se -
corresponden en su definicién y alcancer con los establecidos
para la totalidad de las actividades del Consejo.
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ANEXOQO III

NORMAS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA PARA EL

EJERCICIO 1979

Articulo 1°,.- El Cdlculo de Recursos se integrard con la recandacién provenien
te del Sector 1 -~ Ingresos Corrientes, del Sector 2 - Ingresos de
Capital., '

Artfculo 2°,- Los excedentes de ingresos que puedan producirse sobre el monto

de las estimaciones previstas, deber4n incorporarse al Cflculode
Recursos, segin su origen, incrementando los sectores correspondientes y de a-
cuerdo con lo establecido en el nomenclador respectivo.

La Junta Permanente dispondr4 el destino de dichos excedentes.

Articulo 3°.- La Secretaria General podrd efectuar, a través de la Gerencia de
Finanzas, la calocacién de los saldos bancarios en instituciones fi

nancieras, oﬂciales o mixtas, nacionales o de los estados miembros del C.F.1I.,

en condicianes de depésito que devenguen interés o en la compra de titulos ptibli-

cos.

La finalidad de dichas colocaciones serdn la de permitir la aplica
cién de los excedentes transitorios de la recaudacidén por sobre log compromisos
de la ejecucién presupuestaria, a fines itiles para el Organismo y sus estados mier
bros.

Artfeulo 49, - Los mayores ingresos que se produzcan como consecuencia del a-

. porte de terceros para la financiacién de convenios vigentes o de
nuevos convenios que pueda celebrar el Organismo, deberén incorporarse al Cdlcu
lo de Recursos incrementando las previsiones del Sector 1 - Capitulo 2 - Rubro1-
"Aportes de Terceros a Convenios", amplidndose paralelamente el crédito corres
pmdiente.

Articulo 5°.- A los fines de la adaptacién de los créditos presupuestarics a las

necesidades de ejecucién, la Secretaria General podrd disponer la
transferencia de créditos entre las secciones, incisos, partidas principales y par-
ciales de una misma actividad central, comin o programa, como asimismo la am
pliacién de las partidas de Gastos en Personal, haciendo uso del Crédito Adicional,
para posibilitar el pago de aumentos en las remuneraciones que se otorguen legal-
mente. :

Para poder efectuar transferencia de eréditos entre distintas acti
vidades centrales, comunes o programas, o parala amplla.cldn de otros créditos



no comprendidos dentro de los Gastos en Personal mediante el uso del Crédito Adi
cional, se requerird la autorizacién de la Junta Permanente.

Artfoulo 6°.- Las erogaciones se apropiarn al ejercicio proporcionalmente y

' en funcién del compromiso. Cuando una erogagién se proyecte ha-
cia futuros ejercicios, los respectivos presupuestos deberdn contener las previsio
nes pertinentes y los compromisos diferidos ser#n previamente autorizados por
la Junta Permanente. La Direccién de Logfstica determinar4 la oportunidad, pro-
cedencia y forma de imputar los compromisos, de conformidad con lo establecido
‘en el Nomenclador de las Erogaciones.

Artfeulo 7°.- El ejercicio presupuestario comienza el 1° de enero y cancluye
el 31 de diciembre.

Artfeulo 8°.~ Los compromisos impagos al cierre del ejercicio constituirén el

pasivo del mismo y se reflejar4n individealmente en la cuenta de
inversién. Su registracidn deberd efectuarse de modo tal que se tenga canocimien-
to de la situacién particular de cada acreedor.

Artfeulo 9°.- EI pasivo perime contablemente el 31 de diciembre del afio siguien
te al que el mismo corresponda.

Los gastos de ejercicios anterfores que no hubieran sido incluidos
en el pasivo correspondiente, o los que habiendo perimido resulten de legitimo a-
‘bno, se atenderdn con cargo a los créditos correspondientes del presupuesto vi-
gente en el momento de su pago.

Artfoulo 10°,. - La Secretarfa General podr4 disponer el funcionamiento de un sis-
tema de Caja Chica para posibilitar el manejo de operaciones que
requieran una ripida disponibilidad de fondos.

Los gastos que se efectien por medio de la Caja Chica, se sujeta-
rén al régimen de contrataciones establecido en el Capitulo V del Reglamento de la
Carta Orgdnica y al articulo precedente o a las normas pertinentes cuando se trate
de gastos derivados de canvenios u otros casos especificos.

Artfeulo 11°. - Conforme a lo establecido en el Art, 11°, apartado e) de la Carta
_ Orgénica, la Secretarfa General presentars anualmente la Cuenta
de Inversién, la que reflejar4 como mihimo:

a) Ejecucién del Cdlculo de Recursos y del Presupuesto de Gastos.
b) Resultado del ejercicio.

¢} Cuadro patrimonial.

d) Determinaci6én y andlisis de pasivo.

e) Cumplimijento del Art. 15% de la Carta Orgénica del C.F.1.

f) Relacién de aportes de los estados miembros.

g) Dictamen del Organo Fiscalizador.
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ANEXO IV

NOMENCLADOR DEL CALCULO DE RECURSOB

INGRESOS CORRIENTES

Sector 2 -

8on aquellos que cuando Se producen modifican favoreble, cuanti
tativa y curlifativamente, la situacibn patrimonis]-del Organis-
mo.

Capfiulo 1 - RECURSOS ORDINARJOS.
Recursos derivados de la aplicacitn del Artfeulo 15° de 1a Carta
Orginica del Organismo,

Capftulo 2 -~ RECURSOS EXTRAORDINARIOS.

Rubro1l - APORTES DE TERCEROS A CONVENIOS,

Ingresos de carfcter no reintegrable provenientes de aportes de
las contrapartes por convenios celebrados con instituciones dsl
Sector plblico o privado,

Rubro 2 -~ APORTES DEL GOBIERNO NACIONAL.

Igresos de carflcter no reintegrable proveniente de aporbes del
Gobierno Nacional.

Rubro 3 - OTROS INGRESOS.
Ingresos extraordinarios no contemplados en la clasificacitn

precedente,

INGRESOS DE CAPITAL.

Son aquellos que cuando se producen no modifican cuantifativa-
mente la situacibn patrimonial del Organismo.



/2,

Capftulo 1 - VENTA DE ACTIVO FLJO,

Recursos derivados de la venta de bienes del activo fijo del
C.F.L

Capftulo 2 - OTROS INGKESOS,

Ingresos de Capital que por su naturaleza no pueden ser apropia
dos especfficamente a los rubros mencionados precedentemente.



ANEXO V
NOMENCLADOR DE LAS EROGACIONES

CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO.

CODIGO Seccifn 1 - EROGACIONES CORRIENTES.

1 Gastos en personal, bienes y servicios que Se con
sumen en las actividades del Organismo para el
desempefio de sus funciones, incluye las erogacio-
nes que se efectuen en el cumplimiento y ejecucién
de los convenios que celebre el C.F.L como asi-
mismo los gastos derivados de la organizacién de
oursos de capacitacifn y el otorgamiento de becas,

1.1. Incisol - GASTOS EN PERSONAL,

Incluye las retribuciones por servicios perscniles
prestados al Organismo en relacitn de dependen~
cia, por su plantel permanente, locaciones de ser
vicios o por trabajos temporarios. Comprende asi
mismo los aportes y gastos por cargas sociales
que deba efectuar en su carfcter de empleador.

1.1.1, Partida Principrl 1 - SUELDOS BASICOS.

Comprende los créditos destinados al pago de los
sueldos bdsicos del personal de planta permanen-~
te y de locaciones de servicios de acuerdo con la
escala de remuneracianes vigentes,

1,1.2, Partida Principal 2 - DEDICACION FUNCIONAL.

Comprende los créditos destinados al pago de los
adicionales que establece la escala de remunera-
ciones como compensacién por la dedicacibn exi~
gida para el desempefio de la funcién,



/2,

1,1.8.

1,1.4.

1,1.4.1,

1,1.4,2.

1.1.4.8.

Partida Principal 3 - SUPLEMENTOS VARIOS.

hwoluera los créditos destinddos al pago de los
suplementos y adicionales de 1as remuneraciones
como: Actividad Técnica, Tiempo completo y de- 7
sarraigo, Antigiiedad, Tftulo, Horas Extras, Li-
cencias no gozadas y toda otra retribucién no
comprendida en las partidas principales anterio-
res, excepto las agignaciones familiares y el
8ueldo Anual Complementario,

Partida Principal 4 - CARGAS SOCIALES.

Comprende los créditos destinados al pago de a-
signaciones, subsidios, aportes y todo otro emolu.
mento de cardcter social o laboral que deba efec—
tuar el Organismo en su carfcter de empleador,

Partida Parcial 1 - SUBSIDIO FAMILIAR,

Prevé los créditos para el pago de las asignacio
nes establecidas en funciba de las cargas de fa~
milia y otros subsidios establecidos en las nor-
mas legales y reglamentarias vigentes,

Partida Parcial 2 - SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO.

Partida destinada al pago del sueldo anual com-
Plementario conforme a lo dispuesto en 1as nor-
mas legales correspondientes.

Partids Parcial 3 - APORTE PATRONAL.

Crédito destinado al pago de los aportes que el
Organismo deba efectuar en su carcter de em-
pleador, como los previsionales, para obras )
ciales, de asistenoia y similares,
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1,1.5,

1‘20

1,2.1.

1,2.2.

1,2.2,1.

1,2.2.2.

Partide Principal 5 - PERSONAL TEMPORARIO,

Partida destinada al pago de tareas que Se reali-
cen para el Organismo en carfcter temporario o

imprevisto.

Inciso 2 - BIENES Y S8ERVICIOS.

Comprende las partidas destinadas a la atencién
de los gastos en bienes de consumo y servicios

necesarios para el funcionamiento del Organis-
mo.

Partida Principal1 - BIENES DE CONSUMO.

Se afectardn a esta partida los gastos originados
en la adquisicién de bienes consumibles como
combustibles y lubricantes, fitiles de oficina, re
puestos y en general todos aquellos bienes cuya
duracidn no supere el término del ejercicio pre-
supuestario.

Partida Principal 2 - SERVICIOS.

Comprende los créditos destinados al pago de los
servicios que requiera el Organismo para su fun-
cionamiento, para el desempefio de su personal o
en general para el cumplimiento de sus funcimes
espectticas.

Partida Parcial 1 - PASAJES.
Partida establecida para el pago de los pasajes
por el uso de los servioios de transporte por par
te de las autoridades o pers onal del Organismo
o de quien viaje por cuenta y orden del mismo.

Partids Parcial 2 - VIATICOS Y MOVILIDAD.

Crédito destinado al pago de las liquidaciones que
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1,2.2,3.

1. 2- 2. 4.

1.2,.2,5.

1.8.

se efectuen al persanal del Organismo o a quie-
nes cumplan misiones para el mismo, en com-
pensacibn por los servicios de hotelerfa, trans-
porte y similares y cuyo uso es necesario en el
cumplimiento de tareas fuera del lugar habitual
de residencia, conforme con las reglamentacio-
nes vigentes.

Partida Parcial 3 - LOCACIONES DE OBRA.

Partida establecida para el pago de las contrata
clones que realice el Organismo bajo el régimen
de locacitn de obra, con firmas consultoras, e-
quipos de profesionales, expertos individuales,
institutos de investigacifn u otros organismos
ptblicos o privados,

Partida Parcial 4 - ALQUILERES.

Crédito destinado al pago de las locaciones de
bienes muebles e inmuebles que contrate el Or-
ganismo,

Partida Parcial 5 - OTROS,

Crédito global destinado al pago de servicios no
enumerados en las partidas precedentes, como
los servicios pfiblicos, fletes, honorarios, pro-
paganda y publicidad, seguros, comisiones ban-
carias, servicios de mantenimiento y conserva-
cién de muebles e inmuebles, servicios de audi
torfa, gastos derivados de 1a realizacién de a-
sambleas y funcionamiento de la Junta Perma-
nente, etc. .

Inciso 3 - CONVENIOS,

Crédito destinado a la atencién de las erogacio
nes derivadas de los convenios que el Organis-
mo suscriba con Provincias, Munieipios, Uni-

versidades u otros organismos piblicos o priva
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1.4-

2,

2.1.

dos, nacionales o internaciomales, El crédito
comprende tanto los convenios financiados con
fondos del C.F.L como con fondos de las contra
partes. A los efectos de 18 ejeocucibn presupues-
taria se efectuard una apertura mfima a nivel
de partida principal para registrar individualmen
te el monto de lo gastado por cada convenio du-
rante el ejercicio,

Iciso4 - CURSOS8 Y BECAS.

Beccitn 2 -

8e afectardn con cargo a este crédito los gastos
derivados de la organizacién de cursos de capa-
citacibn y divulgacién técnica que organice o aus
picie el C,F,L, como asimismo aquellos a los
cuales envie participantes por su cuenta y orden.
Incluye los gastos directos e indirectos de orga-
nizacibn, como alquiler de looales, pagos de ho-
norarios a prafesores, vidticos y movilidad de
participantes, material bibliogréfico y de divul~
gacibn, pago de matrfculas de inscripeitn, gas~
tos de impresién, publicidad, etc. Quedan com~
prendidos asimismo en este crédito los gastos
emergentes de la organizacitn o auspicio de con
gresos, jornadas o rewniones de carfcter técni-
00 a realizarse en el pafs o en el extranjero y de
las cuales participe el Organismo o quien lo re-
presente,

Tambifn se afectarin con cargo a esta partida
1as erogaciones que resulten del ctorgamiento
de becas de capacitacién para perfeccionamien-~
to en centros de estudios del pafs o del exterior,

EROGACIONES DE CAPITAL.
Comprende las partidas destinadas a las inver-

slones ffsicas y financieras que contribuyen 2
aumentar el patrimonio del Organismo.

Innisol - INVERSION FISICA.

Representa la formacidn bruta de capital deriva-
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da de las adquisiciones que incrementen el activo
ffsico del Organismo.

2,1.1. Partida Principal 1 - BIENES INMUEBLES,

Crédito destinado a la adquisiciébn y mejora de in~
muebles para su uso por parte de dependencias
del C,F.L

2,1,2, Partida Principal 2 ~ BIENES MUEBLES.

Partida que comprende el erédito para 12 adquisi
cibn de bienes muebles como mAquinas, equipos,
rodados, muebles, instrumental técnico, mate-
rial bibliogréfico u otros bienes no consumibles
cuya duracibn estimada en el momento de la ad-
quisicién supere el perfodo del ejercicio presu-
puestario,

2.2, Inciso 2 - INVERSION FINANCIERA.

Comprende lag partidas por aportes de capital,
préstamos y reservas que incrementen el acti-
vo financiero del Organismo,

2,2.1. Partide Principall - APORTES AL FONDO FEDERAL DE
INVERSIONES.

Partida destinada al pago de los aportes que el
C.F, L efectfie al Fondo Federel de Inversiones,
conforme a lo dispuesto por Resolucidn del
29-10-73, de la Junta Permanente del Organis-
mo,

2,2.2, Partida Principal 2 - APORTES AL FONDO PROMOCION
DE ARTESBANIAS,

Crédito destinado a reforzar el aporte al Fondo
Promocién de Artesanfas,



e

3 Seccitn 8§ - CREDITO ADICIONAL.

Crédito presupuestario global, no clasificable
denfro de las restantes secciones, destinado al
refuerzo de las partidas que lo requieran duran
te el ejercicio, y cuya utilizacifn se efectuarf
de acuerdo con 1as normas de ejecucidén presu-
puestaria, No se efectuardn imputaciones direc
tas con cargo a este crédito.



