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TEMAI IV

MORMAS PARA LOS INTERVINIRNTES

Se indfean nommes e instruccitnes para os gxupos y agentes participantes
Compcenda 108 siguientes capftulos:

d Btenes.

W
- R
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DESCRIPCION GENERAL DE TP U ES T 0.8
CENSO GENER?&I} ‘DE - BIENBS

-

_mateéapim'tosedeﬁana" 11a el O,y Mipara el relevamiento inicial de bienes
mebles,asiﬁmsenﬂiwlastareasqnaleamepuﬂmacadamde-
‘m&samnocmmnde

El cursograma : presenta el 0.y M. dal pevesso censal agregado a nivel de Und-
dad de Organizacitn o Unidad y en la dsseripeiGn da puesto se desarrolla en
forma analfrica la intervencifn especifica de cafia wwo de Jos participantes,



3
:
2

* - (2] - -

17 In

- Tatar conocimiento del Decreto. "Ffgimen Patvimonial &e Bienes Muew -
bles," :
maales, Normag, Instrucciones y Fommlarios, etc.)

~ Gomar conocimtento del calendsrio para el Relevamiento Inicial.

ral de la Provincta.

2° Intervencibn

- Sugeris a la Contadurfa Coneral les instruccionss a inpartir a las
Distintas Direcciones de Administracifn, refaridas al Censo Ganeral
de Bienes,

efectuar el censos formularics, elenentos para la marcacifn proviscrd

etc.
~ Confeceionar g hacer firmar los cooprobantes de entrega correspondie
tes, ’ ‘
3° Int

wtdelmﬂmtesdehwmtaﬁnlm mularios
canografiados) y adeefs docvmentacitn Censal, (o:ganigramas,
chnesgmamesysmgpambm. Formlario: “CSdigo de Respor
bles y Subresponsable™ etc.; de las Dependencias del Interior;
uﬂnmmeixelevmnimw Pagdbir asimismo e) m

o g




i e e i e S ddbake o

b} Integrar low lotes con fornlarios censales de un mismo sdb

3
[

wumaumm:&wmmuam
de 1a gestifin ds las canisicnes censales, o
mymmmmmmm

gwmmmmm

_ sasponsables, exclusiverente, (igual cfdigo de Ares Geogrf- |

fice), catdand g ningth lots exbeds 4 99 follos, :

¢} Encarpetax dada lote colocfndole wna carfitula,

muwmmmmmomm

coando ya astuvieren resliradss,~

a)mmymmmammmmm
mmﬁmlu.lmqmvaﬁuﬁam&nlr%sm.mm
wmm o
mammyb)&mmm.mmn
mlanto ¥y comtrol,

- Bfectoar taress de ardlisls, contxol v ajuste de 1a docune
=l

~ fenitlr 108 lotes ds fozmularics censales para wu pexfovertifica-

e
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A6

1 17
a8

20

.‘muwmmo

DESCRIPCION .
wDESCRIBCION ...

oibn. w : .
-mmucmmaepmmmmmmaamamﬁmae
formilarios "C8digo de Responsable y Subsespo e* receptados.
mwmmthﬂmm&sdem&&m!m

niento y de formlarios., . “cﬁdimdem;mmymm\sab]a

WMM@MthMWM
WMW&M&W&'_MW
rios mguaemmyammm yellishﬂodemspm
sableySuhteepormable B

- Archivay las documsntacicnes recibidas seqin paso N° 16. -
mmrmmms&mmlmmmmmm
registrando en los primaros las correcciones pexrtinentes.
mymmmm&mm;mmm
trados en las ‘cuentas "Varios® o "Especiales®s .o
—mmmum&mx.mmmmmmams'
efectos ds su perfoverificacifn, debiendo hacer fivmar los remitos




_m : _

i dnmmbacivas MINTSTERIO DE ECONOMIA

23

24

26

27

28

»u

. : o N . ‘-_i F ; . l!l

JDHSCRIPCION ‘

futo de tarjetas corrects to perfovarifloadas, : ' :
ii t 3 al 5.'5] !E’!!Ji E.’.'.t-: th ! ! . ﬁ! l - ! .' e o
6°. ml:emni&x

Wymmmm&nmﬂo (poremtripliea—
&3@@&&&@&0&3%&&1@&0 loctréni

m&m@&m&ma(mm)mmw
= Oonfeccionar vy hacer fiymay 108 remitos respectivos.
= Crganizar un avchiivo de iistados do Bienes Masbles.

-~ Impartir a las distintas Direccicnes L Generales de Administra-
mmmmmammw

=« Recibir do las Direcciones Generales de Aduinistraci6n, copias
da notifleacibn de £inalizacifn de tareas en las distintas U~
1dades de Organdzacifn.
m&mmm& : n los a-
jmmmlmw&mmm
dal Sistama conmo consecuencia de los controles efectuados éen
108 Listados de Trventardo.




" DESCRIPCION

29

33

36
37

- Recdbir de las Divecciones Generales de Administracifn la ves-
pectivamﬁﬁc&i&adefmauzaﬁ&adehsmeasdamci&t
en todos los sectoves de su frea. .

*Evalnarlainfmﬂ.&arefermtealnsajmmmicaﬂbs

Pmaﬁﬁarhs%ﬁicmimmmesﬂmmsm, reispectn
deiasaﬂustesinfomaﬁos
—Devolverahsm:eodmcamhsdemmsm&:mm
. ciones infeiadag tendfentes a redgistrar ajustes que Ge las eva-
- Canmnicar los Ajustss pertimentes al Centro de Procesamiento B
lectrénico de Datos,

- Recibir del Centto de Procesamiénto Electrénico de Datos los
listados de Ajustos (porcnatripncaﬂo)deirmanosym
. @icha documentacifn, .
nmmmuathMnmmsenmmm&unmmmmmhnmnWw-
.msaawwmaemwMumdemama&mswmmJ&mhar
rresponda.

- Notificar a Contadwefa General de 1a Provincia - Titular - 1a £f
nalizacifn del Censo,




@ oW e 1y

z

' W;amm&mm

- mpartir 4

-mmmm@&mmmmmww‘,'

-m:axmmmmm@demlmw -
1y todas 1as Listraccionss que fmarta Contadiela G 1
solictsar las aciaracta Yd.r.__. ento que se consldars

' 2° Tnbervencitn

- I tiy Jas inst ’ !7‘ ! 3188 14 tintas Repa |‘l"
nes © Diveccions ¥ Unidad . WI Yes, Escuslas, Dele { t
m}mm&:m&mm;mamakmﬂmwﬂ
othidasdahmmu@aml

truceior amm&m&lm

W,Mm)qmmomwmmelm
'm;mahm&mmmﬂm
tes;, nSoina de yesponss Y 8 ables y confeccifn del
Feomilarios W&Wyw@

- gl a las Unddadey do Oxrganizacifn y Unidades el cumplimien-
to de las Nomg 15 Previas al Relevamiento (concemtracifn y otras)e |
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MINISTERIO DE EXONCMIA

mﬁsmw 2 mn"

mmm

DeGole

©w s as

DESCRIPCION

14

16

ventario (trescapias)&mm&ea

- Piryer loe vemitos correspondientes.
- Recitiyr de Contedwr{a Coneval instrucciones referidas a la mar-

cacifn definitiva.

a) wm Mstado detallado de todas las Unidades  @a Organizacifn
de su drea, quada en su poder.

b) a cada unidad de crganizacitn 1 le envia dos ejemplares del
1istado de bienes que le coxresponda { 1 para responsable y
elaﬁopmmymﬂegaracadamm),

Wmmsm.manm

Definitiva a las distintas Unidades de Organizacifn © Unidades

que estén dentxo de a0 Srea.

- Organizar el archivo de los listades de Bienes Musbles,

« Recibir de lcs distintos sectores, en tienpo y form, segln instrug
clones que imparta Contadurfa General, informacifn respecto a la
exdstencia o inexistencia de Ajustes, resultantes de los contros
1es por elics efectuados en los respectivos listades de Inventa~
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REPARTTCION t  D.G.As

20

22

24

25

*Eﬁamsodaedstirajwtess memm&lfw

[ 1 . . . o ke e

R N SIS YR L)

malario de Alta y Baja ¥ archivario transitorimmente. :
W&’zmm,mufimamﬂmum&m ,
tarea de MarcaciSn Definitiva (original y eopia). . 4
Sepazaryarc!ﬁvartranaitwiarmteeloﬂgiml
-mmammmnmmmmmmisym |
6° Intewenciﬁn : I

-Rauﬂ:amta@seralcblamiamtasdemnﬁcad&tdeﬂ '
nalizaei&ndetazeasdemamaci&adeﬁnitivaenﬁodasmsémas '

':g;-!;;.rg; -‘,'J_l'_-"

2° Intmenci&: T R R

—mae.mmmm@g;am,mmeesmamsg
naﬂmdelaxd:imlascopiasdelosmhmcmfeccimadosmrajus
wsimomvagregarlosaiosmoﬁﬁt:smdosmpasozl.

-Raniti:alasWﬁdadesdeOrgmizaci&;delémﬂosMedimtesxeeibﬁes
por ajustes incorrectos.
m&&mm&mmmm&mﬁm@
Inventario (tres copias) de toda su &rea. \

= Firmar los remitos coxrespondientes.
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TYTOLO DEL PUESTO

DeGeds

DEBCRIPCION

-5

A0 ow e

- Idem instruceidn 12 y 14 de este puesto..
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OVINCIA I & 178
IE :m LU m E : unia —

:

:
g

(RESPORSARLE)

| gm0 DESCRIPCION

1 ~ Tomar conocimiento del Decreto - Régimen Patriionial Ge Bie= |
2 ~ omar conocimiento de les Manuales, hommas e instivcciones.
3 ~ Tomar conocimiento del Cronograme de 1as tareas censales. |
4 - Fecibir y oxplir 1as instrucciones de la Direceifn De Ad~ |-

ministracifn e la cual dependa, relacicnadas al Cemso de

5 - Solicitar todo tipo de aclaraciones o-asesoramfento conve-
' MahmmaeAMMs&ad&oahcama
| durfs General.

6 - Gmplir y hacer cuplir 1as nommas previas al relevamdento
(concentracifn de bienss y otras).

7 | = Dnpartir las inst:
rtarios | |
8 - Trpartir las instruccdones convenientes a todos 106 Subxes-
| | ponsables de su frea; para su integracifn a la Comisifn Censal
9 -mmmrmlid&aomwummmdehscam
atde, Cengal.
10 -mmmmmmmmammmh
mmmm.m.mm.m)mﬁn
1as instrucciones pertinentes para la confeccifn Gal Organigrk
m, Nimina do responsables y subresponsables y Formlario: |

5 convendentes a1 Encargado de In

;r | o




14

16

17

eﬁdigoasmspwsabley&mresmsable
mmmmummmﬁm

~ Bxigir el cumplimiento de las nommas previas al relevamiento en las depen-
dencias del intevide.

3¢ Intervencis | |
~ Reciblr informacifn respects a cualquier tipo de anoxmalidad que dificulte
&l velevamiento v darle 1a solucifn mfs conveniento.
muwaemmmmmms’mmm
consal.

- Recibix cammicacién de 1a finalizacifn del relevamiento de Bienes.

- Recibir de las Divecciones Cenerales de Admintstracifn los listados de In
Wmmespummasum, (dnsmpias),ymlmalmr-
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DESCRIPCION

20

22

[ 23

24

| - Recibir del Encargado de Tnventario infommacifn respecto a la existencia o

referidas a la marcacifn definitiva de bienes.

- Entregar 1os elementos de marcacifn definitiva al Encargado de patrimonial,
para quo proceda.a la realizacifn de la tarea con las respectivas instruccio
nes. ' ’

5° Intervencifn

naxistencia de ajustes a los listados de Inventario.
~ Verificar y conformar la informacifn recdbida segln 21 y commicarlas a las
- Devolver al Encargado de Patrimonial triplicado confoxmado da los formilarios
da Altas g Bajas confeccionados para registrar ajustes a 1os listados.
~ Recibir 1a commicacifn do la finalizactén de la tarea de marcacifn definiti
Va-._ ) .
- Commicar conOriginal y copia la finalizacifn do tarea de Marcacifn definiti
va, a las Direccicnes Generales de Administracifn.

6°_Intervencifin
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é*
é

.. !m .J:g ,”-A,' L w‘ . ..

FESIO N° 2 | mom ne

:

DESCRIPCION

26
27

28

29 .

--“vﬁdemBmmmmws@mm“a&FEI L
. par ajustes tncorrectos,
ntregar los m‘@ recibides seg&n 36 ‘al Encargado de Patr:l-

demed o | e
&ajmeedenmmaﬁm (dascqaias)ymtmgarloealmcarga&oaa
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{ = ™ w 8 o om o ow o

DESCRIPCION

,,;;;@ngMpam@mmﬁmmgmu&ﬂmnn_'

,,jwhnnmmmm:mmma“"
3 | nmmmmm |
1§ | -&uawzw&tmﬁ&?:i“ 0 Slic

1 | . %oa ds e toverés, ¥ & quien comresion

N mmmmqmmmmmi |

e - nmmmalmmmmm5¢nammmas**ﬁ* *aumhn
laz personas idnens respecto a) cospeindento de los hdenes da

mmamaammmmmmm

| tes do 1a Comiaifn Censal. o

19 —amw&mmmmmmmanhmmmmpmwmalmuWMmm

' (conpemtracifn ¥ otras). :

3°_Intervencifn

b 11} MMMWﬂM&,MM,m
grando 1a Comisifin Censal,

-

]
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MESTON® 4 | HOJA N*

TO0RS | mmm

Lo O T R

Imso | PESERIPEION

M

m%mgzmamw o ;
20 Mm;mlarymmwmmm@am&mw
‘ i m @ h ...._ CRR _..._-.. ﬂ E I & ‘




SROVINGIA DE CORDORA (182

PUESION° 5 | HOJA NO

10

! - -

" 2°_Intexvencisn

"DESCRIPCION
£° Inte 3
> Tntervencifn

-mmmmdalmm mgmmmmm&m
mﬁat ‘ :

_ ““thnﬂmﬂu,Mmmexmuwamm.
-mm:mmaMmmaacummnommu “
dﬁnomﬂdﬁ(aeg&nmzw,mmammmhsa
Mﬂﬂralmmdamm&. S

: ""-mmmmmmmumysegﬁ:mumo—
msxeeibidasdelmspmsable. los Organigramas; Nininas de Res-

.,-mmmmm@mmmtmm&:yam)

n@rwmmwimnparmldemm&nyalmnﬁgm-
foreferidasalastamsqnadebmmumypmlmlos -
matariales de estudio pertimsntes.
mmmdahmmﬁnwmlyfmumelmlm
mlviudmtolaejmi&;dalamaa




PROVINCIA DE OORDCEA y 183
MINISTERIO DE ECONCMIA Mo

" T000S PUESTO N° 5 HOJA N°
H .

s TODRS TITUIO DEL PUESTO
: | ~ L 2 |
: TODAS

H

3

P 2 a

DESCIPCION

BR

14

16
37

| 18

20

39mwmhﬁﬁ

~ Receptar del Agenta de Inven tario o Agente nta Inventariador o
en su caso y ordenar a la £inalizacifn de la tarea censal; Jo3
formilarios por subresponsables .
~ Realizar los controles que considere conveniente.

- Realizar las correcciones que correspondan, en base a los con-

troles efectuados.
- Firmar los formilarios de inventario.

- Hacer fimmar los fommlarios a los distintos subresponsables se

gfn corresponda.

sable para su control y f£irma,
- Intregar a los distintos subrespensables los rxespectivos origl
nales mamseritos de los formilarios censales.

~ Archivar segiin instruccdones recibidas del responsable, las cg

~ Entregar original mecanogradfiado de los formalarios de releva

miento al Agente de Inventario o Agente Inventariador Jefe, en

88U Caso.

mawualwmmdemMWMMOkmmMMWmuh&rk&.4

gu caso, ramito debidamente conformado para su posterior pre~
sentacifn a Contadurfa General.

o
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UNIDAD
DIVISIOT

. m B@ “m;-‘ “

. PUBSTO N°. | HOJA N°

' :..m.‘ - .

‘-

DESCRIPCION

26
- 27

- 28

21
22

23

24

25

29
30

31

- ventario y archivarlos transiborianmtei

40 Intorvemcifin

= Recikdir los Listados de fnventdrio del Respemsablas, . .- .

« Pecibir el materdal para Ja realizacifn de la marcacién defini-
ventarfo, Verificar a su vez los listades de los bdenes del res|
ponsable.. . .
R&alizarlamrcacmnderinitivadeloshiaes, j\mmmt:ecme;

-'-'Gmn‘:'eor"icmr los Ajustes corremdieﬂtes. Iosmismsseha:ﬁn |
por expedientes, utilizando los formularios de Mta O Baja s&- .
gtin correspenda . (por. triplicado) .

= Hacer fivmar, convenientementa los formilarios de ajustes.
mtmgaralmsponsableinfomnci&:xeapectoalae.:mtmciao
ro de ajustes, - :
mwm&ﬂmmmm@mmmm&mmmmmmM@muo
Baja confeccionsdos para registrar ajustes o Jos listados é'e In

mmicaxalaespmmblelafimum&xdelatamdamma—
. cifn definitiva,
E:tmgaralosdisﬂntos&hrezponsabhslmrespectiwslismﬂ.
dos, -

ﬁardnim;s@ﬁnil "  vecibidas del Responssble el Jise
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SBOVINGEA D CORDKER . 185

DESCRIPCION

32
|

1 36

mibudeirespmable,mdiemesmajusﬁes .-
-~ Retirar del archivo, hscap&asdelmﬁemﬂuﬂmdeﬂtao

mjammmmamnmmywma‘m
m@e&mhesrecibidoseegﬁnpason. -

s de Afustes de 1

(Gos jumsgos). .
Wya:ehimlosnmdehjmdemm.

seg&tinsmmsm.btdas




BOCKOMIA @R’___S__ HOUA N¢

ACENTE DE INVENTARIO

DRSCRIPCION

B

G oe W N

~ Torr conociriento da) Decreto - Régiren Patrimontal de bieoes
webdan; |

g_ﬂ‘mnamnmmummﬂydahEMﬂmmﬂ
mmmﬁm@mymtOMQ
relevamitnto, de mensra tal dé cubriy todas las dudas que pusdan |

mawm wm.m_' |
mmmmum tales ool

« Rita ommsal .
maw&:m
mmm&mmm . ,

~ Rendtos _ | -1

- Carbfinicos, gomas

= Manales, Nosmas e Instrucaionss

- Dacreto "Rgimen Patrimnial de Bienes Mumbles

, - Planilias da Altas y Bajas

.-




PROVINCIA DE CORDOBA © 187

mnms | oA §°

MAMR) : . PATRIMONIAL
DIVISION :
ST .
OFTICINA ¢
PASO DESCRIPCION "
E . ' L . . r
3_,"Em-r Rencid '
8 mmuwhyuwﬁmmdew
lawmﬂd&mgmdmi&iomﬂdad :
9 Racibir,cmnﬁomespmﬂa;el&gmimym&
| nasponsableyammmabh ymmnmoael oaa:tgoaa
10 memanmmaw
deh&inmi&.alﬁﬂamsabhypexmliﬁmenelco‘
nociniento de bienes.
11 -Omﬁecdmar,ammmemﬁat
: a a-Elmgan:lgrm
b-mnaﬁanespmsameymsabhyel
Mgoaenembhyamm
12 Efecmhstamaamsalesulesm:
- ‘Yeduento £faioo
clasificaci&ndeﬂimsegﬁnsufomde §
xelevarlw(sienesmmﬁdaﬂym.porloté) -
- identificacifin provisoria y commicacifn ;
dalauﬂsuaalpemnldemm
--—uhicaciﬁndelmenaisuxaspeauvaumta
ysubmaxta(seq&nmcla&twssmcie
de. Bien) :
‘-as:lgmc.‘l&idecategmiasagﬁ'lmesw -
astgm&maemmm;gmm,mbasaa«-




13 nmmwanﬁmmdm&bemhmﬁnw' 1
ﬂmdelosbim,alagmteﬁmmﬁadnu:jeﬁe.mﬂow-'
4 "« mrabajar en el xelevamdento con tres planillas:
1° Planilla: Para los bienes de propledad del Estado

Provincial que se encuentrén en las Divisiones, Secold

'mums;wmm&mmw
ponsable,
RS ..2°P1anilla Paralcsbiaesdemiechidem
-iqm_seencmtrmenlasnivisiaas,mum-
oinas dependientes de un Geterminado subresponsable.
3°pmuaamﬁimapmnhqmm1m ;
-mmwmmhoﬂm&lm
_aable.enlaqmsedebmiragregmrbloahimesde
‘tenporada (ambas), y los bienes par lote que estén
mmmﬁm,mumw@m:-
: o de un determinado subwesponsa
15 | | Eﬁmrmsfcmmariosdeimtaﬂmalﬂ:mnzarelmle-

- vmdmtndebienesacaxgodeca@aﬂmespam&ble
- 16 | Melﬁlunnﬁumﬂaﬂodemmmdabiemsa

ca:gadaca:hsmmn,dam\fmddadmmsm-

- tructivos enuncdados para su conflegetsn,

17 Wmmm&fMdW
' de Patrimonial de 1a Reparticidn (o el agents irventardiador

‘Jefe), para que el mismo proceda a yealizar las taress que

le compiten, respecto a los fommilarios y la inforuacifn
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PROVINCIA £ COROORA 189

SEOCTON

A R

TITOLO DEN DRSO |

pE.§CRIPCION.

20

grafiados, dshidments conformados, de loo formularics de re |
- Pirmmy al remtts éo

¢ ,mjg‘

Wymmwmmm
mgummma . .
a}@ml&&!ﬁmﬂaﬁmmﬂwm
b} Integrar Jos lotes con formlavics censales de wn mism
subresponseble; exclusivamnts, (igual CSAigo ds Arves G50~
c)mm&&mmhmw!m 1
- Frtregar Joe cxiginales mecangratiados de los formlarics de
relovardents ardenades sobre pass 20, y ol resto de la docw~
mentacifn consal a Omtadurfa Genaral - Dig, Patrimonial.
Etwegar Asiriéms el metartal no utilizado.
~ Pirrar planillas de Control Oparative Comsals
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PESTON® 7 | HOTA N

i _—— TTTOLO DEL FUESTO

Cendsatén Censal
Personal de Mareactfe

O

PASO o DESCRIPCION

L Intervencity

3 - Recibir del Encargado de Patrimbnial, las instrucciénes rela-
damﬂasasumea,iuparbidasmcmmmal Rocd
_ | hirusﬁnisﬂb;elmterialdaesﬁﬁioparﬁm _ ‘
H?“W‘”_SﬂMMum&sMsmhm@maQnammmammmnm

Aéimw&@mh ;7 O
mhm&mm&m

. 4 M&mmmelmmdammenhm-

uzaoi&:dalaaﬁreasoensales. tales conos
a~ Modicién ds bienes seglin novmss del manval,
h»owmwau&mdebiemsenloecamsqmmsamaﬂ
‘ _rammwoestastaxeasmanticipm
- Efectusr marcaciSn provisorfa de los Rienes '

th

e
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PROVINCIA DE CORDCBA

151
[} PUESTO N° 8 HOJA N°
. .
2
: COMISTON CENSAL
: -
H
t
PRS0 DESCRIPCION
1° Intervencidn
1 " = Rectbir, del Encargado de Patrimonia¥, Iis instwuccicnes per-
© tinentes a ous tareas, juntamente con el material de estudiio
necesarin, _ o
2 ~ famar conocimiento del fornulario de relevamdento, e instruc~
3 - Estudiar 1a Cufa de Abreviaturas.
2"]&1139@9:3:1&1 _ _
4 mmraeipgmmdammo,msfmmﬁos.m&um.
- gomas, etc. '
5 mrlosfomlariosﬁmntesdelagmtenmtaﬁmypm
ceder a tipeos . .
6 -mauzareimﬂmolmientadelmbajo&m
7 - Enivegar los formlarios al agente de inventario.




PROVINCIA DE CORDOBA 182

: PUESTO N° 9. [HOMA N°
H ' -
3 CoMISTON CESaL
: ml:comﬂ
g ZADO
b
:
 PASO DESCRIPCION
w1 mmrmmmnmmaemmlm
mmmhmm :
2 mwmﬁm&mﬁmqmm
m;
2° Intexvencifn —
 3- - Itograr 1a condaiSn cansal. . _
4 mamymnmmmm‘
#e 12 olicits durants 1a tarea censal.
(
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PUESTO N° 10 HOJA N°

" -

CONTADURIA GENERAL
PATRIMONTAL, o 7
AGENTE INVENTARTADOR JEFE

DESCRIPCION

5 bis

by

1 &
13 bis

17 bis

1°_Intevvensifn
- Todas las tareas del agente inventariadar.
- Recthir 1a destgnacién Ge Agente Dnventariadar Jefe.

2° Intervencifn
~ Todas las tareas del Agente de Inventario.

3° Intenvencifn

Todas las tarcas del Agente de Inventario,

- Otorgar a los distintos agentes inventariadoves a su cargo los nfime-
que €1 va a relevar,

~ Recdbir loo Sormilarios de inventario de los distintos agentes de
ﬁm"!m’ 10 L]

57 Intervencifn

- Todas las tareas del Agente da Inventario.

6° Intervencifn
-~ Todas 1as tareas del Agente de Inventario.
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MINISTERTO DE BCONCMIA-

PUESTO N° 11 HOJA N°

OOMISION CENSAL
INSPECTOR O VERIFICADOR

DESCRIPCION

- 9 o e wN g EE§§§§E§

1° IntervenciSn

- Tomar conocimiento del Decreto - Régimen Patrimonial de Rie~
nes Musbles. ,

- Tomar conocimiento de los Manuales, Normas e Instrucciones

- Asistir a los cursos de capacitacifn. |

- Tomar conocimiento del Calendario y Ruta Cemsal.

- Recibir las Instrucciones impartidas por Contadurfa Gemeral

20 Intervencifn

- Verificar el cumplimiento de las instrucciones impartidas por
Contadurfa General, en la marcha de las tareas censales.

- Prestar asesoramiento a la Comisifn Censal cuando @ste le re

. quiera. ; :

- Elevar informe a Contadurfa General - Departamento Patrimo-
nial acerca de la verificacifin efectuada.
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Con referencia a este tema se desarrolla el capftulo Xi] Estrategfa
Censal.
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caprrurLOo: W

Para la puests i sarcha del SISTEMA PATRIMONIAL DE BIENES MUBBLES se owpli
rén los pasos siguientes:
1) Difusifn del Sistema Patrimonial de Bienes Mmbles, especialwents los
niveles directivos de la Administracifn Provincial.
2) Capacitacifn a los agentes de la Aduinistracifn aefectados directamente
al sistema,
3) Realizacifn de la prusba piloto en el Srea designada a tal efecto.
4) Anflisis, seguiniento y ajuste del sistema.
5) Censo General de Bienes.
6) Puncidnamiento del Sistema.
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A los efectos de un major conocimiento de las partes componentes del Sistema
como asimismo de sus alcances, dentro del Snbito de la Administracifin Central
y Entidades autfirquicas de erogacifn, se entrevistarf e informarf a los dis-
tintos nivelies de la estructura organizativa.

1.1. PROCEDIMIENTO POR LA COMUNICACION

El procaso ds difusifn del Sistema Patrimonial en la Aduinistracifn Central
de la Provincia se instrumentarf mediante reuniones con funcionarios (Direc)
tores y Subdirectores) de los diferentes Ministerios y/o de una misma juris-
diccifn, y/o de Reperticiones que por sus caracterfsticas o funcionas lo re-
quieran, v en su caso a través de entrevistas personales.

GRUPO 1: FUNCIONARIOS.-

Se procederf a brindar informacifn gemeral del sistema particu
larizmide los temas gue a comtimuacifn se detallan:

1.~ Nomwas previas y generales de relevaniento.
2.~ Noomas de funcionamientos - circuitos.

3.~ Mesultados del Sistema -
Valuacifin ~ Fstados Contables,

4,~ Inspeosiones, Control. Responsabilided aspecto legal.
5.~ Prospectiva dol Sistema.
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GRUPO 2: FINCIONARIOS: DIRECIORES Y SUBDIRECTORES DE

Consideranio gue las Direeciones de Administracifin consti-
tuven un soporte administrativo de fundamental importancia para el funcio
namiento del Sistema Patrimonial de Bienes Masbles, se brinda la siguiente
informacifin en forma analftica:

1.~ lormas previas y generales de relevamiento.
2.~ toxmas de funcionamiento.

3.~ Resultados del Sistema -
Valuacifin Estados Contables Analfticos.

4.~ Responsabdlidad. Patrimonial - Aspecto legal.
§.~ Prospectiva del Sistema.

Commicacifn del Sistema Patrimonial a Directores de Administra
cifin y Jefes de Departamento Patrimonial.

i.~ PREPARACION: Esquema de informacifn scbhre los aspectos
mis relevantes (Normas previas, Normas ganerales, Forma-
cifn de Bguipos, Identificacifn de Bienes, Circuitos, Res
ponsabilidad Patrimonial)

2.~ Reuniones y Entrevistas: Exposicifn y recepciSn de opinio
nes,

3.~ DISERIBUCION: Entrega de texto “"Sistema Patrimonial® y/o
manuales, Nomenclador, ete,
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2. CAPRCTTACTON |

Para gue la inplantacifin del Sistexa Patrimonial sea eficas y pexmita
cmplir con los cbjetivos planificados, el parsonmal afectado debe temer co-
nocimiento de la informaciSn conpleta en relacifin con la labor por la cual
son responsables.

2.1, PROCERM, 0 CAPACTTACION

2.1.1. OBJETIVOS:

las ranicnss &3 capacitacifn tienen por weta adiestrar a sus par-
ticipantes, especfficaments, en el relevamiento de los hienes a cemsar y en
el conoviniento general del Sistesa Patrimonial de Bienes Musbles para el Es
tado Provincial.

Se analizarén los diferentes componentes del Sistema Patrimonial y
en especial, la metodologia para la tswa de inventario, supervisifn y control
del misao.

Se pondrd Enfasis en identificur y detallar los bienss a censar y
en las normas de relevamiento a considerar.

2.1.2. Recursos:
Para efectusr ¢l curso de aceifin que se pretends,se utilizarfin los

siguientes recursos disponibles.
a) RECURSOS HUMANOS

~ Departamento © personal encargado de Patrimonial
- Encargado de Patrimonial

- Inspectores y Verificadores

= Mgentes de Inventario

~ Parsonal de Mavcacifn

"'mo
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b) RECURSOS MATERIALES
- Musbles v Utiles para el personal afectado a los cursos de
capacitacifn.

¢) RECURSOS FINANCIEROS

- Movilidad: corresponde al personal afectado a los cursos de
capacitacifn, si correspondiege.
- Vifticos: Asignados a los agentes afectados a los cureos de
capacitacifin, si correspondiere.

d) FECURSOS INFORMATIVOS

- Mamuales del Sistema Patrimonial de Pienes Mushbles.

- Normas de yelevamiento
- Estrategfa de relevamiento

c) Puncionsmisnto del Sistema
= Altas y Bades
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?m-um.mammcm
A

da segin los niveles interminientes en los cursos.

’olo‘on‘
Tre madine nava laovar lea obietives provuestos serdéint

a) Desarrollo deli Programa SintStico.
b) Casos prficticos.
¢) lectura y anfilisis del material distrilufdos.

2.2, PROCEDIMIENTO PARA LA CAPACTTACION DEI, SISTEMA ~ FORMULACION

uuﬁhm'mamnqm.m‘
. cesidades de infarmacifn o ejecucifn que requiere la implantacién y posterior
pussta en marcha del Sistema.

Teniendo en cuenta que un adecuado y eficiente trabajo de capacita-
cifn posibilita el &ito de la labor censal y los conocimientos patrimonia-
les de bienes mmhles se formula la siguienta gufa:

a) Se ha determinado el conocimiento o actuacifn que corresponde al per
sonal perticipante de la Administracifn Pblica, conformando los si-

cuientes grupos:
GRUFO N° 1 - Departamento Patrimonial y Encargados Patrimoniales inter
vinientes: - '

En funcifn de la intervencifn que le corresponde, se espe
cificarf scbre los siguientes:
1.u_ﬁmymam.
2. Normas de funcionamiento: Circuitos.



GRUFO N* 2.

GRPO M° 4.

GRUFO N* 5,
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« Sesultados del Sistema.

ValuaciSn. Estados Contables.

+ Fesponsabilidad ~ Aspecto Lagal.
« Prospectiva del Sistema.

Inspector y Verificadores:
Idem a Grupo N° 1.

Agentes de Inventario: Dado su intervencifn en
la operacifn censal se los capacitarf schre todo
lo relativo al relevamiento,es decir:
1. Normas previas y generales de relevamiento.
2. Ruta Censal y Red Censal.
3. Uso del Nomenclador.

Personal de Marcacifn

1. Material de Marcacifn.

2. Lugares

3. Noxmas para los Bienes por su fomma de relevarlos.
4. Nomenclador.

DactilSgrafa ~ Fommmlarics
= Abreviaturas.

a~ Prepavecifin del Material de Instruccifn y Método de Informacifn
para los grupos intervinientes.

b~ Desarzollo de los Métodos de Informacifn para los distintos grupos.
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d~ Valoraciin dei Snirenamiento efectuado,

2,3, TRAMITE: Capacitacifn de Agentes de Inventario - Encargados Patrimoniales.
1. PREPARACION: Hlshorer log disgramss y gréficos para visualizar
1a clasificecifn do los bienes, forma de inventariarios, categd
rias, eto., cuestionarics, casos, problemas.

2. DISTRIRUCTION: Entrega de manuales, nomenclador, eto.

3. EXPOSICION: Efectuar la capacitacién mediante clases audiovisua
les.

4. APLICACION PRACTICA: Resolver cuestionarios o casos problemas pa
ra permitir la valoracifin del aprendizaje.

5. PVALUACTON: Bxaminer los resultados de la capacitacifn mediante
lista de conmprobacifin y emitir informs para permitir la seleccifn
del parsonal.

6., COMPIIACION PROVISORIA: Remnir los cuestionarios correspondientes
a todos los agentes hasta la designacifn.

7« FLDDACION: Destruir los cuestionarios.

2.4, TRAMITE: Capacitacifn schwe el Sistema Patrimonial de Bienes Musbles, Inspecto-
res y Verificadores, personal afectado al Nerartamanto Patrimonial Contadurfa Generxal.
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1. PREPARACTON: Mbdﬁp—nym—lw
vos al (1) Censo (2) Funcionamiento (3) schre control, ete.

2. DISTRIBUCION: Entregar manuales, ncmenclador.

3, EXPOSICION: Efectuar la capacitacifin mediante clases au-
diovisuales, schre censos, funcionamiento del Sistema, Con
trol, Responsabilidad Administrativa, Inspeccién.

4. APLICACION PRACTICA: Resolver cuestionarics o caso proble
ma para permitir la valoracifin del aprendizaje.

5. EVALUACTION: Examinar los resultados de la capacitacifn
mediante lista de comprobacifn.

6. ELIMDIACION: Destruccifn de los cuestionarics.



3. PN PHO®
De acuexrdo a lo dispuesto con fecha 14-5-75 por la Contadurfa General
de la Provincia de Cfrdcba, la prusba piloto del Sistema Patrimonial de Bie-
nes Mucbles se desarrollarf en el frea de la Secrvetaria de Estado de Salud PG
blica, en la jurisdiccifin del Ministerio de Bienmestar Social de la Provincia.
la prusba piloto se desarrollarf en dos etapas:
1° Etapa: Relevamiento de los biemes mucbles del Hospital Eva Perfn.
2° Btapa: En fooma simfltanca se realizarf el relevamiento de los Bienes co
rrespondientes a las unidades (hospitales) de Capital e Interior
de la Provincia, ‘
Los requerimientos bsicos estimados para la realizacifn de las tareas censa
les y pos-censales en la Secvetarfa de Estado de Salud Plblica, son los que a
continuacifn se enuncian:
A~ Humanos:
a) Inspectores - 4 agentes para control y asesoramiento en la sona del
Interior de la Provincia.
b) Superviscres-4 agentes
¢) 3 agentes para Registracifn, Control y Sexvicio de Informacién.
d) 2 dactilSgrafas
e) Integrantes Comisiones Censales:
- Agente de Inventario:
~ Perscnal de Marcacifn:
- DactilSgrafos:

H

B- Materiales
a) Marcacifn de Bienes
= Marcacifin provisoria, 200 rollos de papel
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- Marcacifn definitiva, 200,000 unidades.
- Miquina Rotuladora y Torno Grabador de identificacifn de instru-
mentos.
b) Papel e Inpresiones
- Manuales, Noxwas y CSdigo, 200 ejemplaves.
- Formalario de Relevamiento, 150,000 unidades.
= Formulario de Novedades, 25.000 unidades
c) Vehiculos para el traslado de las comisiones censales.
d) Financieros.
a) Vifiticos y Gastos de movilidad.
b) Horas extras de los agentes afectados si correspondiere.

3.1. COMISTONES CENSALES

lLas tareas censales durante la prusba piloto serfin ejecutadas mediante co-
misiones censales que estarfin integradas cada una de ellas por el siguiente pexr
sonal:

a) Agente de Inventario
b) Personal de Marcacifn
©) DactilSgrafa

d) Fn cada unidad de organizaciSn o unidad se integrarfin a la comisifn
censal:

1~ El encargado de inventario
2~ El Subresponsable
3~ 1a pexrsona técnica de sexvicio

Ia cantidad de comisiones censales asf{ como su distribucifn y desplasamiento
entre  las distintas unidades a relevar y dentro de cada una de ellas se efec-
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tuarf de acuerdo a lo indicado en los siguientes tSpicos:
- Cumntificacifn de Registros, Tiempo y Comisiones Censales para la Prue-
ba Piloto,
- FRed censal
~ Ruta Censal
= Cronograma Censal
- Ordenamiento para la toma de Inwventario.

3,2, CUANTIFICACION DE REGISTROS ¥ TIRMPOS PARA LA PRUEBA. PILOTO

Se establece en este punto la metodologfa utilizada para la estimacifn de
la cantidad de registros que se preveen al momento del censo en la Secretarfa
de Estado de Salud Piblica. Asimismo, se determina tentativamente el tiempo de
relevamiento para la totalidad del frea y para cada unidad que la componen
La anterior infommacifn nos permitirf detemminar la cantidsd minima de comisio
nes censales para efectuar los relevamientos.
1os cflculos se efectuarcn a partir de la informacifn sobre la existencia de bie
nes muebles que dispone el Departamento Patrimonial de la DirecciSn de Adminis-
tracifn de Bienestar Social, y considerando las necesidades propias del Sistema
Patrimonial disefiado.

Se consideran los siguientes factores para la estimacifin:

1. Registros: BEs la totalidad de informacifin correspondiente a un bien © a wn
grupo de bienes gque se releve en forma conjunta. Codncide con el niwero de
renglones.

2. Treinta por ciento de incremento scbwe el nfiwero de registro con motivo de
la desagregacifn que surge de la clasificacifn de los bienes de acuexdo a
la forma de relevarlos y controlarlos.

3. Treinta por ciento de incremento scbre el producto anterior, que surge de la
asignacifn de las categorfas a los bienes relevados.
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Ademfis, se consideran dentro de este incremento la actumalizacifn (Altas de
Bienes Muebles) de los inventariocs tomados como bases para esta informacifn,.

4~ So estima en trves minutos el tiempo que demora completar cada
registro.

5~ Se estima en seis horas de trabajo efectivo por jornada.

6~ Se establece la restriccifin de realisar el cemso en cuarenta
dias héibiles.
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3.3, OCRDENAMIENTO PARA IA TOMA DE INVENTARIO

El proceso de relevamiento ffsico de cada Unidad de Organizacifn (Reparti-
cifn, Diveccifn) 6 Unidad (Hospital, escuslas, etc.) se efectunxf teniendo en
cuenta los diferentes niveles y Sreas estructurales de la dependencia.

lexa, Fase
a) 1a comisifin censal iniciaxf las tareas censales con los biemes de

tenencia y uwo del Nivel Divectivo (Director, Subdirector) de la U
nidad de Organizacifn y de sus Staff y Secvetarfas. Todos estos -
bienes se imputaréin a cargo de un subresponsable, que en su caso -
serf el Aduinistrador, el Encargado de Inventario o el Habilitado.
Cuando los bienes relevados correspondan al Ministro, @ su asesoxfa
y Secretarfas, el responsable de los mismos sexf el Oficial Mayor.

b) Realizado el paso a) nnl-el-m&mdnrmﬂ
Administrador, Encargado de Inventario o Habilitado, seglin correspon
da.

c) Posteriormente la comisifn censal relevarf los bienes correspondien—
tes a la Ditisifn, Seccifin y/u oficina que dependa directamente del
Nivel Directivo y en su caso del Administrador Encargado de Inventa
rio o Habilitados.

24a, ¥ase Caplida la lera, Fase, la comisifin censal contimuarf el velevemien
to fisico con otro subresponsable, es decir con un Departamento © -
Sexrvicio.
Asf se relevarf la totalidad de los bienes del subwesponsable, y ade
mis de las desagregaciones funcionales del mismo, tales como las Di-
visiones, Secciones y Oficinas que le corrvespondan.
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3exa. Faso
Gwviamente que, temimado el relevamiento de los bienes de un

subresponsable se pasarf a otro subresponsable y asf sucesiva
mente hasta completar la Unidad de Organizacifin.

Cuando en wna unidad de organizacifn participen simultfnesmente en el rele
vamiento 2 o mfis comisiones censales, el Jefe de Agentes Inventariadores a
signarf a cada comisifn el relevaniento £fsico de los bienes de un subves=
ponsable, los cuales deberfin ser completados totalmente por la respectiva
comisifn censal. Respecto a la Identificacifn provisoria para los bienes,
ver en Capftulo XIT Funciones del Jefe Inventariador.

Cuando se hayan comensado a censar los bienes de una Unidad y
20 se puliese texminar en el dfa, se tomarf por cusnta, de a~
cuerdo al nomenclador y se relevarfin las existencias de las ei
guientes cuentas en toda 12 unidad, afin cusndo pertenescan a
distintos subresponsables.

Subgrupo:
1~ Aparatos e Instrumentos
Se tonaxfin de las cuentas 450 a 461, los que cp
rrespondan a Instrumentos.
Subgrupo:  Hexrrvamdentas
Se tomarfin las cusntas 430 a 434.

Una vez realizado el relevamiento de los bienes muebles correspondientes
a las Unidades de Organizacifn y Unidades comprendidas en la Prusba Pi-
loto e iniciado el proceso de actualizacifin de la informacifn scbre no-
vedades, se efectuarfin tareas de anfilisis, control y evaluacifn de la -
pussta en saxcha y funcionamiento del Sistema Patrimonial de  ///////
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donde surgirn medidas correctivas al disefio.

5. CENSO_GENERAL DE BIBNES
Finalizadas las tareas censales corrvespondientes a la Prusba Piloto y
1as referentes al seguimiento y ajuste del Sistema, se infeiarf el xg
levaniento de 1os bienes mushles de todos 1os sectores no censados de
1a Administracifin PGMdca de la Provincia de Clxdoba, a efectos de su
integracifin al Sistema Patrimonial de Bienes Muebles.

A partir de la finalizacifn del relevamiento en cada unidad de ovga~
nizacifn (ReparticiSn o Diveccifin) 8 Unidad, comienza a funcicnmar el
Sistew de infommacifn y actualizacifn permanente del Inventario me~
diante la confeccifn v envfo a Contadurfa General de los formlarics
de Altas y Bajas de acuerdo al tipo de movimiento © novedad ocurrida.
Asimismo, se informerd tofo tipo de novedad que afecte a la informa~
cifn relevada tales como canbios de responsables, subresponsables, mo
dificacifn de estructura de la dependencia, etc.
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SISTEMA PATRIMONIAL,
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Ia parts cuarta conticne los siguientes capftulos:

Capftule XVI - Fommlarios de Novedades,-
Capftulo XVII - Descripeifin de Puestos para el fimeio~

Capftalo XVIII - Otxos formularics. Identificacifn y
MarcaciSn pare el funcionamiento.

Capftulo XIX - Departamanto Patrimonial
Estructura. Funciones.-
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CAPLIDLO: X
EQRMULARIOS DPE MNOVERADRES, ALIAS X _BAJAS

En este capfitulo se deserzolla la metodologfa cperstiva respecto de la regls-
tracifn o los &lstintos tipos de movimientos de Altas y Bajas en el Sistema.
A tal efectn, so presentan los formulavics a utilizer aconpefiados de los ins~
tructivos correspondientes que posibilitard la corvecta confeccifn.

los mismos han sido disefiados para dar cobertura a todos y cada wno de los mp
visfertoe owmmeoturlizries on al Premets de Demmetn "Rigimen Patrimonial de
fitenes Muehles”,

Bs relevante puntmalizar que les precitades fopredzrios tal como fueron diagra
mados acn utilizahles an un sentiis mfa mwlin que las meras registracicnes de
altas y bajas pues proporcionan informacifn adicional Gtil al Sistema. A wodo
de emmcdacifn, se citen alamos ejenplos: actualizacifn de informes segln es
tado de conservacifn de los bienes y su condicifn jurfdica, cambiocs en los ni~
veles regpensaibles, ete.
mmm-mnn-mnnun—m.u-m
y permenencia, informciln flufda, Gtil y oportuns, canalizados a través de la
enisién periddica de listados y Estaios, a los distintos niveles decisorios de
la Adsindsteacida.
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ANEXO 17

1.1, OBJETIVO

El formulario de altas tieme por cbjeto registrar:

a~ Informaciones concernientes a Incorporaciones de Rienes Mawsbles, cualquie—
ra fusre su origen;

b~ Informaciones respecto al Estado en que se encpentran 1os bienes, en wn mo
mento determinado;

¢~ Informaciones de canbio de condicifn jurfdica de los Rdenes;
@~ Afustes meceearios on la inforwacifn ya relevada.

1.2, NORMAS GRNVWRALIS
a= Este formulario rige para todos los movimientos de alta,

b~ El Encargado de Patrimonial de cada unided de Organizacifn, confecciona, por
forme mecarogrifica, por twiplicado este formulario (Original: Contadurfa Ge
nexal de la Provineda, 1° Copia: DGA; 2° Copla: Reparticifn). :

e~ Al registrar el detalle de los bienes se utilizaxf en lo posible un renglfn
por bien o conjunto homogéneo de bienes. En el caso de movimientos por trans
fevencia de bLienes, se registrarin siesgre por unidad.

- Sa utilizeri un foomlario por cada tipo de movimiento de Alta, seglin detalle
de 1a instwvucedfn N° 12 (Concepto) de este formlario,

1.3, NOPMAS D RECISTRACICH

1. Provisoria: UNICEMANTE se maxcard este casillero cuanio se realigen
compras con pago anticipado, es decdr, cuando se efectfien pagos pre-
vios al ingreso del bien al patrimonio de! Petads Provincial (Alta -
provisoria) .

Al imputar un alta provisoria se debe ommpletar toda la informacifin
requerida por el formlario incluso la columa 21 - Identificacién//
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Provisoria.

Posteriormente cuando se produzca el ingreso del bien mueble, corresponde/
confeccionar una planilla de Alta Definitiva (sin marear el casillevo 1. /
Provisoria), en tal caso de colocard en 1a columa 22. "Identificacifn Ds
finttiva®, el nfmero asignado por Contadurfa Gemeral a dicho bien en el for
mlario anterior (Alta Provisoria).

z.msnwnmmummma
1a AMdministracifn Provincial, afectado por el movimdento de Alta.

3. OSaigo: Se consignarf el ofdigo numSrico que corvesponda a cada
nivel funcional de acuerdo a las nommas de estructuracifn del C§
digo de Ubicacifn Geogréfica.

4, Nombre dol Responsable: Indicar el Apellido y Newbwe (s) completo
del vesponsable principal de la Unidad de Organizacifn (reparti-
cifn - Diveccifn) o Unidad (Hospital; Zscuela; Delegacifn; etc.)

5. Nesbwe del Sub-vesponsshle: Colocar el Apallido y Newbwe (s) com
pleto del sub-responseble afoctado por el movimiento de alta.

R, Nimero: 1 encergedo do Patrlacnial detexminard el nmero de orden
que corresponde al formalario confeccionado en forma correlativa pa
za la Untdad de Orgsnizacifin.

9. Expediente N°: Colocar el nfiwero del exvedients que motiva el movi
mdento. Bn el caso de un movimiento gue no tanga antecedente en al

glin epediente, no se coupaxd dicha casilla (V.g. Ajustes).
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10, Dnstmmento Teqal: se colocarf ei corvesponde el nfmero del Instrumento
logel (ley; Decweto; ResoluciSn) que motive el Alta del bien.
11, Fecha: se indtcs afa, mes ¥ afio en que se concreta el movimiento del Al-

ta.
12. Conospto de cads tipo de sovimiento: se mercarfi con wna crus (x) el casi-
Mw”d“h“h”amm

siguientes:

mu.ammmwmu-u“a
bienes Mushles por cesifn, a tftulo gratuito de perscnas o entidades ex
ternas a la AdministraciSn Provincial.
0 cuando se falwican, transformen o marufacturan bienes ruebles en los
talleres oficiales. Tambdifn se incluyen en este conospto los bienes mue
Nuunphmmuﬂn”ﬂhmhmm
musbles insarvibles o en mal estado. Asimiswo, se incluyen en este concep
to los nacimientos de semovientes.
4. Pommuin: nm-mmmmmp-ma
&th-u-nwmm‘
bles que no se relevaron en el censo,se marcarf este conoepto.
t.muummwmmmma
ternos de bienes muebles en la Administracifn Provincial entre: diferen—
uw—--mmammu—
dades de Organizacifn de un mismo Ministerio y entre Ministerios.
Q.Wuhmm-mb-umdd--
respoisable gue lo desafectS (o declarS en desuso).

h. Caniido de CondiciSn Jurfdice: Se marcarf cuando corvesponda wn canbio de
condicién Jurfdica de bienes ya registrados. Deberfin detallarse todos los

s o ey § .
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recistradon antericnmente respecto & dicho bien, perc en la columa N°
20 se colocorf el nuevo oSdigo nfinérico Jde condiciSn Jurfifca que co-
Mn

i. Otxos: BEste concepto registra todo movimfento de entradas de biencs mue
hlea no ovevisto anteriorsente en forma especifica. V.g. Locacifn de bie
nes de tercercs; préstine de bienes de terceros.

3. Austes: Cuando en la informaciSn registrada por movimiento de Altas an—
terioves, se hayan cometido errcres de cualquier tipo de imputarf en es-
te concepto.

13. Renglfn: se conaignarf el nfmero de renglfn corxelativo por hoja.

~DETNIE D 106 MIRES

En tanto no se indique especfficemente, que para wn tipo de movimiento
de alta no corrvesponda Jdetallar tal caracterfstica, se completarfn en todcs los
casos las siguientes:

14. DescxipciSn: Se coloce ol detalla sintftico del nombye y las ca-
racterf{stices propias de los biemes muebles que se den de alta.

15. Cantidads Se coloca el N° de unidades dadas de alta, teniendo pre
sente la clasificacifn de los bienes por su forma de relevarios y
controiarics (Ver capitulo VIII).

En caso de movimiento de transferencias o rehabilitacifn se debe
informar siempre bien por biem, no se puede agrupar en bienes ho:
mogénecs (Mwoepcidn bienes por lote).

16. Pxecio Unitario: Se indica el fwporte correspondiente a cada bien
de acuerdo al tipo de movimiento respectivo: (1) Debe temerse pre
sante cun se colocarf el precio unitsrio del biem incluso cuanio
se tmate de bienes comprendidos en el concepto de "Bianes Inventa-
risbles por cantidades homoginess® Para loe hisnes"por lote®, se re

sistry
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rf el precio del total del lote.

a. Compras: El inmporte de cada hien adquirido.

b. Mwtoprodwccifn: Fl precio de costo o justiprecio.

¢. Donacifn: Justiprecio establecido en el instrumento de acep
tacidn,

d. Pezta: Precio convenido.

e, Otxos: Precio convenido.

Notas En todo otro movimdento de alta no se registrarf precio und-
tario.;

17, N° de Catfilogo: b coloca el N° de cuenta y subcusnta que corvespon™
da al bien maeble de acuerdo al Nomenclador.

18. Categorfas: Se debe colocar la categorfa que corvesponda e ese bien
de acuerdo a las earacter{sticas que establecs la tabla de categorfas.
%o se coloca tal categorfa en al caso de movimiento por transferencia
© rehabdlitacifn.
la categorfa debe especificarse siespre gn los cascs de altas com -
prendidas en 108 conceptos desde a.) hasta c.) inclusive, y tambifn
en el oaso 1.).

19, Estado: Unicamente se utilisard esta columa para los movimdentos -
de TRANSFERENCTA, REABILITACION o cuando sea necesario hacer uma in
formecifn sohre el Estado de los bienes.

En tales cascs, se deberf marcar siempre con una crus, segln correspon
da, en 1a colwma de Bueno (B), Reperacifn Estética (RE), Reparacifn
fisica (W), Reparacifn Mecfinica (W),

fa DEFCRACION DE ESEADO DE BIRES: se hard anvalmente al final de -
cada ejercicio o en cpottunidad @ue lo requiera el sistema, usando =
para ello, los detalles especificados en los nfimexcs 13), 14), 19),

Yy 22), anin de los datos referidos al CSdigo de UbicaciSn Geoges ///
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fica y el Responsable.
picha Informacifin se harf bien por bien, espec{ficemsnte schre a-
quallos bienes que hayan sufrido algin cesbio de ESTADO, ya sea -
por mejora o daterioro.
Mo es necesario informar soireaguellos bienes que desde el momento

del censo, se mantienen en huen estado.

20, Condictfn jucidica: Se coloca el cfdigo mumrico que individualiza
a la oondicifn jurfdica de ese bien mmble.

21, Mumsacifn Provisoria: Se coloca el nfrero de identificacifn provi-
soria correspondiente a los bienes musbles incorporados al patrimo-
nio del Estado Provincial (Altas por Compras; DonacifSn; Autoproduc-
olfa o Feconstruccifng Permuta; Bienes Omitidos en el Censo; Otros)
En el caio de registrar movimientos,por altas de bienes mbles ho-
mogéneocs se mputan los nfmercs extremos del grupo de nfimero corve-
lativo,

No se efectfia registro en estas columas cusndo se informan movimien
tos de altas por trensferencia o rehabilitacifn.

22. Mgeracin Definitiva: Es para uso de Contadurfa de la Provincia -
Departamento Patrimonial (Salvo el caso en que me confecciona una
planilla Ge Alta para anular una planilla provisoria).

23. Dmputacifn Presupuestaria: Para uso exclusivo de la Direccién de Ad
ministracifn del Servicio Respectivo.

Acuf se hace la imputacifn al Programa, Subprograma, Partida Parcial
y subparcial, de la erogacifn presupuestaria, que fmplique el ingre-
80 del hien.

24. Cbeexvacicnes: Se coloca toda infomwacifn que se considere de inte-
rés a efocto de una mejor aclaracifn y conmprensifn del movimiento.
25. Pizses y Aclavecifn de fimmes dov - Ep la Unided de Organisacidin:
- Pnoavgado Patrimonial.
- Subresponsable.
-~ Responseble.
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ANEXO 18

2.1. ORJETIVO

gl formulario de baja tieme por chieto registrar informacifn concernien—
te as

a) Salida de bienes cualquisra sea su causa.

b) A la desafectacifn de bienes.

¢) Ajustes necesarios en la informacifin registrada.
2,2, NORMAS GENERALES

a~ Bate fornlllario rige para todos los movimientos de baja.
b~ El Encargado de inventario de cada unidad de organiszacifn confeccio~
na en forma mecanogréfica, por triplicado, este formlario (original

a Contadurfa General - Departamento Patrimonial, copia a Direccifin Gemeral

de AMministrecifin y copia al Avchivo de la Unidad de Organizacifn) .

o~ Al registrar el detalle de bienes se utilizaxf en lo posible un ven-
glfn por bien © conjunto homoglneo de bienes. En el caso de transfe~
rvencia, 1a baja se da en forma individual. (No se registra por gru-
por homogéneos de bienes).

a4~ Se utilisarf un formulario por cada tipo de movimiento de baja, se-
glin detalls de casillero N°11,

2,3. NORMAS DE REGISTRACION

1~ Neubwes: Se indicarf el ncubwe completo de cada nivel funcional de la
AMministracifn Provincial afectado por el movimiento de baja.

2- C8digo: Se consignarf el CSdigo mumfrico que corresponde a cada nivel
funcional de acuerdo a las nozmas de estructuracifn del CSdigo de Ubi~
cacifn Geogréfica.

3~ Nembwe del Responsable: indicar el apsllido y nombwe (s) completo
del responsable principal de la unidad de organisacifn (Reparticifa,
Direccifn) © Unidad (hospital, escuelas, delegacicnes, etc.)

40 MNonbwe del subresponsable: colocar el apellido y nombre (s) completo
del subresponsable afectado por el movimiento de baja.
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w. Colocar el cargo jerfirquico del subwespon—

WI mn-mau-n-.u-.
localidad, Seccifn, departamento y pedanfa, 7/E. corvespondiente al

lugar de trabajo del subresponsable.
Mimero: El encargado de inventario determinarf el nimero que corres-
nnm.a—mmmmah
Unidad de Organizacifn.
Expadiente N°: Colocar el nfimero de Bipediente que motiva el movimden
. En el caso ds un movimiento por ajuste no se llenaxf la casilla
correspondients al N° de Bxpedisnte.
Instomento Legal: se colocarf el N° del Instrumento Legal que corres-
ponda (lay, Decreto, Resolucifn), seglin el motivo o concepto que
provoca 1a baja y seglin el tipo de bien de que se txate.
Fecha: Indique dfa, mes y afio en que se concreta el movimiento de baja.
uwh“ﬁphm
ii) Se mavcarf con wna cxus (x) el casillero gue corvespenda al movi-
miento de baja de acuerdo a la siguiente descripeifng
a- 1 se registrarfin en este concepto las donaciones
de bisnes oon © ain cargo que se realicen, es decir las salidas
de bienes mebles (y semovientes) por cesifn, a tftulo gratuito
amomm-uwm

b- Venta: Se utilizarf ests concepto para registrar toda salida de
bienes musbles a tftulo anerceo, que efectfe cualquier dependencia.

o~ Pérdidas o Destruccién: Consiste en la desafectacifn repentina
del hien por causas tales como: sustraccifn, robo o siniestro
imputables 8 no al responsable © encargado del wmismo (incluye moer
te 0 dessparicifn de semovientes)

La determinaciSn de la responsabilidad econSmico por la pérdida
o destruccifn surge luego del juicio administrativo, en el que se
sondana o absuelve de pagar el resarcimiento, al responsable ©
encargado del hien. lLos conoeptos de plndida con © sin responsa~
bilidad surgen del expediente una vez conclufdo el juicio,
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4~ Resmon: Pste ofiiian se wtfligarf cusndo los bienes respondan a
1ss caracterfstions del Rezago seglin la ley de Contabilidad.
Rienes en Gondiciones de rezago son agquellos cuya utilizacifn
no fusra posible o no conviniera econfmicaments a los intereses
fiscales, como asf tanbifin los deshechos, desperdicics industria
lss y descartes.

e~ Permmta: Se irputarf en oste condepto los bienes musbles que se
entregan en cambio de otros bienes.

f- Transfevencia Otorgada: Se utilizaxf este concepto para registrar
lcs movimientos intermos de bienes muebles en la Administracifn
Provincial entre distintos subrespensehles en una nisma Unddad
de Orgenizacifn de un mismo Ministerio, y entre distintos Minis-
m.

¢~ Desuso: Pste casillero se utilizerf cuando los bienes respondan
a las coracterfsticas do desuso dadas por la Iey de Contabdlidad,
*Bienes © alementos en desune son aguallos gue hem dejado de te~
ner utilidad on el destino o para el cbjeto con que fueron adgui-
ridos."”

h- Ajustes: Cuendo en 1n infommacifn registrada anteriormente, scbre
movimiento de baja, se hayan cometddo errores de cualquier tipo
se inputarf a este concapto.

En el forulario que se marque el concepto "Ajusta®, deben consig
narse todos los datos de la misma forma en que fueron registra-
dos anteriormente (ee ddecir, con el exvor inclusive). Seguida-
mente se efectuard otro fommlario de baja con todos los datos
dal movimiento en forma corresta (en el contepto que correspon—
an) .

i~ Otzos: Este concepto registra todo movimiento de salida de hiemes
mebles no previsto anteriorments en forma especffioa.

Rengidn: Se indicerd el nfiwero de renglén ccrvelative por hoja.

Descripcifn: Se colocarf el nonbre y las cavacter{stiocas propias (en

forma sintética) de los bience muebles que se dan de baja.

Congicidn jucidion: ve colooarf el cfdigo mmérico de condicifn del bien

Cantidéd; Se colocarf en esta columa Gnicamente la cantidad de /Y
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componentes del lote que se dan de baja. (los bienes por unidad se dan
de baja en forma indtvidual).
CSdigo Momenclador: Se colocarf el nfimero de cuenta y subouenta que

corvesponda al bien moeble de acverdo al Memenclador qufa.

Estado: Psta columa se utilizarf Gnicemente cuando la baja se realice
por desuso, concepto ¢ .
wmnﬁawmm

correspondiente al blen.
Chgervecicnes: So colocarf en estn columa toda aquella informacifn que
oo consideve de interée y no mencionada en casillexve y/o columas ante-

riores.
Pimes y sclarsolfe de fimes: &) En 1a Dnided de Qrpetsscte:
- subresponsable.
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CAPITULO: XVII

DESCRIPCION GENERAL DE PUESTOS

PARA EL FUNCIONAMIENTO
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@pmmEO: I

En el punto 1. Descripcifn General de Puestos para el Funcionamiento,
se describen sintéticamente los pasos o tareas a efectuarse en cada
uno de los puestos principales partes del sistema, diferencifindose los
procedimiento. En su caso se detallan tareas generales.
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UNIDAD: TODAS i

El circuito detallado a contimuacifn corresponde a transferen—
cias de hienes muehles entre reparticiones de distintos Ministerics
0 dentro de un mismo Ministario entye reparticiones gus corresponden
a distintas Dirvecciones de AMdministracifn. Para el caso de transfe-
renciss entre reparticiones que dependen de wna misma Direccifn de
Aministracifn el procedimiento es similar, sflo que se confunden
la DGA otowgante y la peticionante con referemcia al proceso descrip

Recibe de parte del Encargado de Patrimonial la solicitur de trans-
ferencia de bienes muebles.
Fiom la solicitud de transferencia.
Remite la solicitud de transferemcia a la posible reparticifn otor-
gante.

20 Intervencifn
Recibe la respuesta de la reparticifn otorgante, con la aprchacifn o
no de la gestifn iniciada.
Commnica la respuessa al Encargado de Patrimonial.

3°Intervencifn
En caso de conformidad de parte de la Reparticifn poseedora del biem

maeble, continfa el trémite:
Recibe de la Reparticifn otorgante copia de la Resolucifn Ministerial

y da la solicitud y confortidad de transferencia.
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Entrega al Encargado de Patrimonial la dooumentacifn recibida.

mmumau—-mmumaqt

fercicia de Lices wmbDios.

Evaluar la factihilidad de transferencia.

Elevar respusesta a la reparticifin peticionante.
28entervencién

En caso de conformidad a la solicitud de transferencias

Iniciar trfmite para cbtener la resolucifn de transferencia por parte

del Ministerio de Bconomia.

Remitir a la DGA de la reparticifn otorgante la correspondiente documen)

tacifn (solicitnd y conformided de transferencia).
3 Intervencin

Recdbe de 1a DGA (otorgante) copia de la Resolucifn Ministerial y la sof
licitnd y conformidad de transfevencia.

Entrega al Encargado de Patrimonial copia de la Resolucifn Ministerial.
Remiis a la reperticidn peticionante la documentacifn: Resolucifn, so-
lcitud y cnformidad de transferencia, y el bien © los bienes solici-

Recibir la solicitud de requerimiento tfcnico elaborada por el encar-
gado de Patrimonial, a efectos de determinar el estado del bien maeble.
Conformar la solicitud de requerimiento técnico.

Remitir la solicitad de requerimiento tfmnico.

Entregar al Encargado de Patrimonial $a copia de la solicitud de infor-
me técnico conformado




PESCRIPCION

2°_Intexvencifn
Recibir el informe tScnico.
Entregar el informe técnico al Encargado de Patrimonial pa
ra que si comrespondiere inicie el expediente solicitando
la declaracifn de desuso y/o rezago del bien mueble de re-
ferencia,
32 IntervenciSn
Recibirdel encargado de Patrimonial la solicitud de decla-
racifn de desuso y/o rezago y el informe técnico.
Conformar la documentacifn.
Remitir la documentacifn conformada a la DGA.
4°_Intexvencifn
Recilidr de la DGA la resolucifn ministerial declarando al
bien mable en rezago y/o desuso, el informe tSenico y la
solicitud.
Entregar al Encargado de Patrimonial la documentacifn re-

i fi= L *
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Analizar la propuesta y si corresponde entvegar la misma al
Encargado de Patrimonial para que inicie el trémite,
Pemitiyr a la Direccifn Gral. de Administracifin la propuesta
d2 donacifn.

2°_Intervencién
Reaibir de 1a DA 1a Sooumentacifn con la conformidad de la
misma y de la Contadurfa Genexal.
Confeccionar y conformar la resolucifn de aceptacifin de la

donaciln.
Commicar al tercero donanke A= £21 rasclucila,

2° Iotexvandia
Conformar el acta de recepcifn conjuntamente con el domante.




Analiza la propuesta de donacifin y si corresponde entrega la
misma al Encargado de Patrimonisl para que inicie el trémite,
Remite propuesta de donacifn a la DGA.

2 _Intexvencifn
Pecibe copia del decroto del Poder Ejecutivo aceptando y asif

nando la donacifn.
Entrega la docusentacifn al Encargado de Patrimonial

Coafomma el Acta Ge recepcifn de los bienes conjuntamente con
el denante.

e ——— e ————————————
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{
| PuESTO N°® 1 }mr

DESCRIPCION ‘

Recibir bajo inventario, al hacerse cargo de sus funciones, O
dos los bienes mahles existentes en la dependencia.
Controlar v fimmar los formulavics de Altas y/0 bajas que el
encargado de Patrimonial le haga llegar.

Recuerir y controlar el cunplimiento de las normas dispuestas
por al "Régiman Patrimonial ds Bisnes Muablss”.

Tomar las medidas de seguridad que considere conveniente res-
pecto a la existencia y conservacifin de los bienes.

Entregar, al cesar sus funciones, todos los bienes muebles e-
wistentes en la dependencia bajo inventario.
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|
| PumSTO N° 2 HOJA N°
i
|

PESCRIPCION

Regdbir la copia Orden de Compra de la D.G.A.
Arxchivar convenientemente la Orden de Compra.

2. Jotexvencin
Recibir Gal Provesdor los hienes con original de Orden de
Conprras, factvra y remito,
Pntregar dooumentacifn de bienes recibidos al titular de
1a Repartiecifin o Direccifin para su conformacién.
Entregar al proveedor la doovmentacifn pertinente debida
wente conformada.

Introgar al Encavgade de Patrimonial los bienes y la docu
mantacifn conformads (Orden de Compra, factura y remito).

3 _Intecvmgitn

Recibir fornulario de Alta de parte del Encargado de Patri
monial (original y copias) y demfis documentacifn (factura

’m.

Elsvar a la DGA -~ correspondiente los formularios de Altas,
factura y remito,

L0

B oore S Al
. e

Realizar todas las tareas que corvespondan al Encargado de
Patrimonial (Puesto N® 1), cuando en una dependencia exista

sclzmente el puesto de Hahilitado y no el Encargado de
monial,




Recibir de la DGA la Orden de Compra y el Alta provisoria.
Entregar &l Alta Provisoria al encargado de Patrimonial.
Archivar Orden de Compra.

2°_Intervencifn
Recibir del proveedor los bienes acompafiados de su remito.
Controlar los bienes y entregar al titular de la reparticifn
la documentacifn recibida para su conformacifn.
Entregar al proveedor la documentacifin pertinente.
Entregar al Encargado de Patrimonial los bienes y la documen
tacifn conformada (Orden de Compra, Remito).

3°_IntervenciSn
Recibir del Encargado de Patrimonial los formilarios de Alta

(original y copia) y el remito.
Remitir a la DGA los formalarios de Alta y remito.

Proceso similar al descripto para el caso A.
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DESCRIPCION

Recibdr del habilitado los bienes y la documentacifn con-
formada (factura, orden de compra, remito).
Cenfieccionar el formalario de alta por triplicads (1. Con |
tadurfa General, 2 DivecciSn Gral. de Adwinistracifny 3 |
Firmar formularicos de Alta. |
Hacer firmar a-1 subresponssble y vesponsable los formi- |
larios de Alta,

Entregar al habilitado fornmlario de Alta (original y co~
pia) y demfs doomentacifn (factwra, remito).

Hacer entrega de 108 bienes al subresponsable correspon—
diente.

Avchivar el triplicado del fommlario de Alta y copia de
la oxden de compra.

Realizar el proceso de marcacifn e identificacifn del bien

{
t

Recibir del habilitado el formulario de Alta Provisoria,

Archivar alta provisoria.
22 Intervencifn
m:—n—--—n&um:u—b—f
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DESCRIPCION

Controlar con el formlario de Alta provisoria y demfs docu~
mentacifn.

Confeccionar el ARta definitiva por triplicado por cada entye
ga de bienes, en base al fommlario de Alta provisoria,
Fiymar y hacer firmar al responsable y subrvesponsable los for
malarios de Alta definitiva.

Entregar al habilitado los formmlarios de alta (otigimal y €0
pia) y el remito.

Hacer entrega de los bienes al subresponsable.

Archivar formlario de alta, alta provisoria y oxden de compra
Tniciar el proceso de marcacifn e identificacifn del bien.

CASO Bt Orden de pago directa
Proceso similar al descripto para el caso A.

Elevar la solicitud de transfevencia al titular de la veparti
cién.

28 _Intervencifn
Recibe del titular de la reparticifn copia de la respuesta de

la reparticifn otorgante.
Archiva la copia recibida.

32 _Intexvencifn
Recibe del titular de la Reparticifn la documentacifn pertinen

te a la autorizacifin de la transferencia; Resolucifn Ministe-
rial, solicitud y copia de conformidad de transferencia.
Archiva documentacifn.

42 IntexvenciSn
Recibe los bienes y remito.
Controla y hace confifrmar el remito entregando el mismo.




PUESTO N* 3 HOJA N°

DESCRIPCION

E S

14

52 _Intervencifn
Confecciona y firma el formulario de Alta por triplicado.
Entyega los formlarios de Alta al responsable y subrespon
sable para su firma,
Remite, dentro de las 48 hs, de recibido el bien, los formm
larios de Alta(original y copia) a su DGA, conjuntamente -
con la resolucifn de tramsferencia.
Entrega los hienes al subresponsable,
Arvhiva la copia del formulario de Alta, resolucifn, solici
tud y conformidad de transferencia,

A BEPARITCTON ORORGANTE

1__Intervencidn '
Asesorar al titular de la reparticifn schre la factibilidad
de la transforencla de Sienss mucsbles.
En caso favorable confeccionar la conformidad de transferen
cia con todos los datos del bien seglin fventario.
Elevar al titular de la reparticifn la conformidad de trans-
ferencia.

27 Intervencifn
Recibir del titular de la reparticifn la copia de la resolu-
cifn ministerial,
Confeccionar fornulario de baja por triplicado y el remito de
envio del bien.
Remitir los bienes a la reparticifn peticfsnante.
Firmar y hacer firmar al responsable y subresponsable los for
milarios de baja.
Recibir el remito conformado,
Remitir a la DGA (Ctorganta), dentro de las 48 hs, de entrega

do el bien, fornulario de baja (original y copia) y remito.
Archivar convenientamante el remito, resolucifn y baja.

Confeccionar por duplicado la solicitud de requerimiento tfc-
nico a los efectos de determinar el estado del bien mueble.
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Elevar al titular de la reparticiSn la solicitud de requerimiento tSoni
co.
Recibir del titular la copia de la solicitud conformada y archiver.

2_Intervencife

Recibir del titular de la reparticifn el informe técnico.

81 correspondiere iniciar expediente solicitando la declaracifn de desu
80 y/o resago del bien.

Elevar al titular de la reparticifn la dooumentacifn correspondiente a
los efoctos A la declavacifn 4o desuso y/o rezmago (solicitud, informe

técnico)

Xombevencil
Recibir del titular de la reparticifn la resolucifn ministerial la soli-
citud e informe tScnico.
Confeccionar fornulario de baja por triplicado.
Firmer y hacer fimmer =1 responssble y suhresponesble los fommlarios de
Baja.
Remitiy a la DGA original y copila dsl formulario de baja conformado.
Archivar la doousentacifn restante: formulario de baja, resclucifn minis
terial, solicitud e informe.

. YT ¢
JEL, ESTADD PROSINCINY, B
JONTRATACIC

Asesorar al titular de la reparticifn respecto a la propuesta de donacifh,
Recibir del titular copia de la propuesta de domacifn 3 los efectos de
iniciar el trfimite.
Elevar la documentacifin corvespondiente al titular.

2° Intervencifn

Participar en la elaboracifn de la resolucifn de aceptacin y adignacifn
4o 1a donacifn.

Recibir copia de la resclucifn conformada

Confeccionar el Acta de recepcifn de los bienes muebles.

Recibir los bienes y elevar al titular de la reparticifn el Acta para
su firma conjuntamente con el domante.
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PASO DESCRIPCION
22 IatervenciSa

8 Confeccionar los fornularios de Alta por triplicado.

9 Pirmar y hacer firmar los fommlarios de Alta ad responsable v al sub-
responsable. ,

10 Entregar los bienes al subresponsable.

1 Rendtir a la DGA dentro de las 48 horas de la vecepcifn de los biemes,
los formilarios de Alta (original y copia) copia de la resolucifn por
auplicado, y duplicado dal Acta.

12 Archivar el resto de la documentacién.

13 Realizar proceso de meveacifn o Tdentificacifn.

I D O S (AR FOR O GG
MRAVOD AT, T CONTRNTACTC '. Are ;.;m;“"i_c N
NS CON GO A AVOR DEL ESTADD PRO

i Asesovar al titular de la reparticifn respecto a la propuesta de dona-
cifn. ;

2 Recibir copia de la propuesta de donacién a efectos de iniciar el tré-
mite,

3 Elevar al titular la dooumentaciSn correspondiente.

2. Dntezvenciln -

4 Recibe del titular copia del decreto del Poder Bjecutivo aceptando y a-

signando la donacién. '
30

5 Recibe 108 bienes y verifica con la docusentacifn correspondiente.

6 Confeccionar el Acta de recepcifin de los bienes.

7 Eleva el Acta al titular para s Cloma.

42 _Iptexvencile

8 Confeccionar los formularios de Alta por triplicado.

b Finmmar y hacer fimmar al responsable y subresponsable los fommlarios
de Alta.

10 Entrvegar los hicnes =) mtwegpensshls,

1 Remitir a la DG\, fommlsrios de Alta (original y copia) y el Acta de
recepeifin por duplicado.

12 Archivar la documentacifn restanta.

13 Realizar las tareas de Marcacifn e Identificacidn.




»o -

241
FUBSTO N° 3 HOJA N°

PESCRIPCION

GENERALES
Confeccionar los formularios de Alta y Bada,

Remdtir cportunsmente los formularics de Alta y Baja a la Contaduxfa Gene-
ral via la Dixeccifn Genexal de Administracifn.

Mantener actualizada la planilla de bienes por lotes.

Mantener actualizada la planilla de movimiento intemno de bienes y remitir
la planilla resumen cuando corvesvonda.

Realizar las tareas de marcacifn e identificacifn provisoria de los bienes
ingresados por primera vez a la Administracifin P@blica Provincial.

Recibiyr por duplicade &= 1= N.2.3, lon listados de Inventario, de Novedades
Efectuar la distribucién ¢e los listadcs a ios subresponsables seglin gorres
ponda.

Fealizar las tareas de marcaciin ¢ identificaciSn definitiva de los bienes
masbles.

Archivar conveniengemente toda la docurentacifn referente al Sistema Patri
monial.

Brindar toda la infomecifn que se lc solicite sespecto a los bienes de la
Unidad de Oxganizacifin o Unidad.

Cammicar a la Contadurfa Genexal ~ Depto.fatrinmcnial, via la D.G.A., todos
los cambios de responsables y subresponsables adjuntando copia del instru-
mh-l.guhlm

Controlar el cuplimiento de, ante un cemiio de mesponsable y/o subrespon—
sable, las entregas bajc laventario. :
Informar a la Contadurfa General, via la D.G.A., toda la irregularidad ob~
servada en el inventario de bisics masles.
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D.CG.A, TTIULO DEL PUESTO

DESCRIPCION

W

Recibir por la Reparticifn que recibi$ los bienes, los formula
rics de Altas(original y copia), factura y remito debidamente
conformados.

Controlar la documentacifn recibida con la odden de compra,
Confeccionar la orden de pago divecta y adjuntar al resto de la
documentacifn.

Remitir al Encargado de Patrimonial de la DGA la documentacifn

2°_Intervencifn
Recibir del encargado de Patrimonial la documentacifn.
Elevar la documentacifn a Contadurfa General -~ Departamento
Patrimonial.

3°_Intervencifn
Recibir la documentacifin conformada de Contadurfa General.

Elevar al Tribunal de Cuentas la documentacifn y continuar con
el trémite.

m;mmu-uunwm
(factura, orden de compra, remito).
Conformar la documentacifn.
Confeccicnar la orden de pago directa.

i

i
i
I
i

mnmmmm.nhm

cifin respectiva (orden de compra, factura, reméto).
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DESCRIPCION

2" _Intexvencifn

Recibir del Encargado Patrimonial el Alta conformado con la
restante documentacién.
Entregar la documentacifn; formulario de Alta, orden de pago y
otros documentos.
Remitir toda la documentacifn a Contadurfia General.

37 Intervencifn
Recibir de Contadurfa General la documentacifn debidamente con
formada.
Elevar la dooumentacifn al Tribunal de Cuentas y continuar con
el tffmite normal.

COMEPRA MEDLIANTE, ORUEN LE FAS) ANIL L
Proceso similar al descripto para conpra con orden de pago di-
recta caso 1. Se reaplaza la instruccifin 3. por la siguiente
"Confeccionar la liquidacin parcial y adjuntar al resto de la
documentacifn® y la instrucciSn 8 "Elevar a la Tesorerfa Gene~
ral la documentacifn y continuar con el txfimite”.

Iniciar tréimite.
Confeccionar la orden de pago anticipada.
Remitir al Encargado de Patrimonial la documentacifn (orden de
conpra, factura)

2% _Intexvencifn
Recibir del Encargado de Patrimonial los formularios de Alta
provisoria (original y copia) y demfis documentacifn.
Integrar toda la documentacifin; orden de pago anticipada, Alta
provisoria (criginal) oxden de compra, factura.
Remitir a la veparticifn correspondiente copia de la orden de
conpra y del alta provisoria.

:‘m.mmmumm-

37 _IntervenciSn
Recibir de Oontadwrfa General la documentacifn con la orden de
Pago anticipada conformada.
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PUESTO N° 4 HOJA N°

PASO DESCRIPCION
9 Elevar al Tribunal de Cuentas toda la documentacifin.
10 Continuar con el trémite normal.
47 _Intervencifn
u Recibir de la veparticifn que recibis los bienes, los formm
larios de altas (original y copia) definitivo y el remito de
bidamente conformado.
12 Controlar la documentacifn recibida con la orden de compra.
13 Remdtir al encargado de Patrimonial de la Direccifin la docu
mentacifn,
5° Intervencitn
14 Recibir del encargado de Patrimonial la documentacifn confor
mada, ‘
15 Remitir el alta definitiva y remito a la Contadurfa Genexal.

Proceso similar al descripto por el caso a).
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fecibir del titular ds la Direccifin la doowmentacifn, formula-
rios de Alta (Origimal y copia) y demfis documentacifn.
Verificar y conformar formularios de alta.

Desglosar y archivar duplicado del formulario de Alta.
Remitir al titular de la DGA la dooumentacifn restante.

Recibir los hienes y la dooumentaciSn del Titular.
Verificar y confeccionar los formalavios de Alta (1 Contadurfa
General 2 DGA)
Firmar y hacer finmer al subresponsable y responsable los for-
xXlarios de Alta.
Eptregar al titular el formulario Alta (original) y la restante
documentacifin (factura y vemito)

2°_Intervencitn
Efectuar la tarea de identificacién y marcacifin de los bienes.
Axchivar el forulario de Alta (copia) y la orden de compra.
Iniéiar el proceso de transferencia a los efectos de remttir -

los bienes a la reparticifin correspondiente.
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Fecibir la dooumentacifin del titular.
Verificar v confeccionar formulario de Alta provisoria (1 Contadu-
ria Gemeral 2 DGA). FEn el caso de que sea mfis de una reparticifn
las que reciban los bienes, se deberf confeccionar las Altas para
cada una de las reparticiones. )
Pirmar las Altas provisorias y hacerlas fimwas al titular de la DGA
Entregar al titular los Sommlarios de Alta provisoria (original y
copia) y la factura y orden de compra,

2 Intervencidn
Archivar formmlarios de Alta proviscriz.

3° Intexvencifn
Recibir del titular la documentacifn (orden de cowpra, remito, Al-
ta definitiva~ criginal y copiaj.
Verificar con Alta previscria y conformar.
Entregar al titular la documentacifn.
Archivar formlario Alta provisoria, alta definitiva (copia) y we-
mito y oxden de compra.

Recibe de la Repartisifin paticionante conia de la vasolucion minis-
tarial, y el foomilaxio de Alta (original y copda)

Controlar y conformar la documentacifin recibida.

Remitir a Contadurfa General el original del fommlario de Alta (o~
riginal)

Archivar copia resolucifn y foomlario Alta.
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DESCRIPCION

B

~ &

B, o

Recibe documentaciln,solicitud y conformidad de transfevencia.
Toma conocimdento del trémite.
Remite la documentacifn a Contadurfa General.

22 Intexvencifn
Recibe de Contaduria Gemeral la resolucifn ministerial, solicitud
y conformidad de transferencia,
Toma conocisiento y desglosa copia de resolucifn,

~ Avchiva copia resolucion ministerial.

ﬁh.hthmm
solicitud y copia de transferencia).
3°_Infexvencifin
Recibe de la reparticifa nbrocsnts, fommlario de Baja (-id.-lr
copda) y remito de envil y entvega del bien,
Contxola y conforma la documantacifn,
Archiva copia formalario de Baja.
Remite a Contadurfa General el formmlario de Baja § el remito.

Recibir de la roparticifn 1= sclicitul peticionando la declaracifn

de desuso y/o resago Jde ldenss aasbles y el informe tSonico.
Visar la documentacién, 3
Remitir la docurentacifn a Contadurfa Geneval.

2% ZntexvenciSn
Reaibir de la Consadurfa General copia de la resolucifn ministerial
solicityd e infoume técnico.
Tomer conccimisnto.
Rendtir a la reparticifn intsvesada la documentacifn.
Archivar copia de la resolucifin ministerial.

3 _Inkervenciln
Recibir de la reparticifn formulario de baja por duplicado,
Controlar y conformar los formularios.
Remitir a Contadurfa Genexal ol original del formulario de Baja.
Avchdvar copia del formlario de Baja.

-
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DESCRIPCION

i

Y (guplicados) y los formularics de Alta (original y copda).

Recibe de la reparticin la propuesta de donacifén.
Analiza la documentacifn y presta o no conformidad a la pro~
puesta de donacifn.
En su caso vemite a Contadurfa Gemeral la documentacifin con
la conformddad de la DGA.
2°_IntervenciSn
Recibe de la Contadurfa General la documentacifn con la ves
pectiva conformidad. ' ‘
Toma conocimiento.
Ramite la documentacifn a la reparticifn interesada.
3°_Intervencin
Recibe de la reparticifn, la resolucifn de aceptacifn y asig-
naciSn de la domacifn (por duplicado), el Acta de recepcifn

Verifica y conforma los formilarios de Alta.

Remite a la Contadurfa General el original del formmlario de
Alta, el Acta y la copia de la Resolucifn.

Arghivar la documentacifn restante.

Recibe la propuesta de donacifn remitida por el titular de la
reparticifn.
Toma conocimiento.
Remite la propuesta a la Contadurfa General.

22 Intervencifn
Recibe de la Contadwrfa General copia del Decreto del Poder -;
M“y“h“ymhhni
puesta. |
Tome conoctmiento, |

Archiva copia del Dexweto.
nerite a la reparticifn la documentacifn
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DESCRIPCION

EB e

(-]
mahum-lmanm (cxiginal y

copia) y el Acta de recepcifn por duplicado!
Verifica la documentacifn.

Archiva copia del fommmlario de Alta y del Acta. .
Remite a la Contadurfa General el fommlario de Alta y el Ac-

ta de recepcifn,.

R
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DESCRIPCION ;
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Fecibir de las reparticiones de su sector los formlarios de |
Alta y Baja (y toda otra documentacifn) « ;
Recibir de las reperticiones de su sector las planillas de mo~ |
vimiento interno de bienes y 1a notificacifn de cambio de res-
Controlar y conformar la documentacién recihida. |
Remitir a la Contadurfa Ganeral los fornularics de Alta y Baja,
planilla de movimiento intermo de bhiemss y toda otra documsnta~
cibn.

Recibir de la Contadurfa Gemeral los listados ds Inventario, de
Novedades y los Estados Contables (por triplicado). {
Remitir a las veparticiones de su sector segln corresponda, los |
listados y Estados Contables (por duplicado). |
Archivar convenientemente la documentacin.
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Recibir de la DGA la docunentacifn, oxden de pago, orden de compras,
formlario de Alta (original), remito.

Controlar documentacifn con fommlario de Alta.
Visar orden de pago.

Desglosar y fimmar fornmlario de Alta.

Remitir a la DGA la documentacifn conformada,

Archivar convenientemente el formmulario de Alta.

2°_Intervencifn
Peparar los lotes de Alta.

Femitir los lotes a Centro de OSwputos.

Recibir de 1a DGA la dooumentacifn consistente en factura,orden de
pago anticipado, orden de compra y alta pxovisoria,.
Controlar dooumentacifin con formulario de Alta provisoria.
Visar orden de pago anticipada.
Desglosar y firmar formalario de Alta provisoria.
Remitir a la DGA la documentacién conformada.
Archivar convenientemente el dormulario de Alta provisoria,.
27 Intervencifn
Preparar los lotes de alta provisoria.
Remitir a Centro de Cfmputos los lotes de alta provisoria,
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2" Intexvencifn
Recibir de 1a DGA el formmlario de Alta definitiva y el remito,

Controlar la dooumentacifin recibida eon el formulario de Alta
proviscria,

Piomr formlario de Alta.

Archivar convenientemente el formmiario de Alta, alta provisoria
y el remito,

42 Intefvencifn
Preparar los lotes de Altas,
Renitir a €. de C, los lokes do Alta.

Tecibe dooumentacifn; solicitnd y conformidad de transferencia
Autoriza o no la transferencia ssgiin corresponda.
Gegln instruccifn 2~ remite a DA en caso negativo, o al Minis
teric de Economia en caso afirmativo a efectos de la resolucifn
Ministerial de transfevencia.

20 Intervencifn
Recibe dal Ministerio de Economfa la resclucifn y demfis documen
tacifn.
Desglosa y archiva copia de vesolucién minisverial,
Radite a la DGA (otexgente) la documentacifn: rvesolucifn, soli
citud y conforme de trancferencia.

30 Intopvenaifn
Recibe formularic de haja y remite correspondiente’la del hien
por parte de la reparticifn otorgante.
Verificar la documentacifn recibida con la resolucifn ministe-
rial de transferencda.
Archivar la documentacién.

4°_Intervencifn
Recibe formilario de Alta conformado por la reparticifn peticio
nante.
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DESCRIPCION

tx tc e §

[

E S

Verifica con la documentaciSn (instruccifn 9) el formulario de

Alta. |

Confora los formlarios de Alta y Baja.

Archiva convenientemente la documentacifn.
5°_Intervencién

Prepara los lotes de Alta y Baja.

mmmam;mac.ac.

manmnwmnmhm
racifn de desuso y/o rezago(solicitud e informe tfcnico). |
mnmmy-m-ophm-
cifn del trémite.
ummnmmhm
cifn con su aprobacifin. -

2°_Intervencifn i
Recibe del Ministerio la resolucifn, solicitud e informe tScnico

Desglosar y arvhivar copia de la resolucidn.
Remite a la DGA copla de la resolucifn, m&.mﬂr
nico.
37 IntexvenciSn
Recibe de la DGA original del formulario de Baja conformado.
Verifica el formulario con la resolucifn y lo conforma,
Archiva el fornmlario de Baja y la resolucifn.
4 Intervencifn
Prepara lote de fornularios de Baja.
Remite a C. de C. lote de formulario de Baja.

1°_Intervencifn
Recibe de la DGA la propuesta de donacifin con la conformidad
respectiva.
Analiza la dooumentacifin y presta o no conformidad solicitada.




1

. PuESTO N° 6 HOJA N°
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DESCRIPCION i
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EBE B eoe

Archiva copia de la propuesta de donacifn. f

Remite a BGA la documentacifn.
|

mamum.mymanmy

asignadifn de la donacién.

Verifica la documentacifin con el formulario de Alta.

Archiva la documentacifin.

3°_Intervencién
Prepara el lote de formilarios de Alta.
Remite a C: de C. ¢l lote de fornulario de Alta.

Recibe de la DGA la propussta de donacifn.
Analiza y determing o] justizvecio del bien,
Eleva al Poder Ejecutivo la dooumentacifn a efectos del Decreto
de aceptacifn y asignacifin de l2 domacifn.
27 Intervencitn
Recibe del Poder Hjecutive la docurentacifn: el decreto y la pro-
pussta,
Tama conocindento.
Archiva copia del decreto,
Remite a la DGA la documentaciSn,
30 _Intexvencifn
Recibe de la DOA fommulario de Alta y copla del Acta de recepcifin
Verifica la documentacifn con el Decreto y la conforma.
Azchiva el Decreto, el alta y ol Acta.
& _Intervencifn
Prepara los lotes de Alta.
Remite al C. de C. los lotes de Alta,
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DESCRIPCION

~N o 0 &

Recibir de la D.G.A. los formularios de Alta y Baja, las planillas
de movimiento interno de bienes, las notificaciones de cambio de
responsables y/o subresponsables, ajustes, etc.

Controlar y conformar la documentacifn recibida.

Confeccionar los formularios "CSdigo de Ubicacifn Geogréfica” por
los canbios de responsables y subresponsables cowrrides.

Preparar los lotes de datos para remitir a Centro de Clmputos.
Recibir del Centro de OSmputos los listados y Rstados Gontables.
Remitir segfin corresponda los listados y Estados a las D.G.A, '
Solicitar al Centro de OSmputos cuando 1o crea conveniente los
listados especiales.

Archivar convenientemente toda la documentacifn.
mmn-mbwmm-muuq—,
ingresen por primera vez al patrimonio prowincial, registrandolo
en el formlario de Alta correspondients,
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Alta de bienes muebles por conpra mediante orden
de Pago Directa. Direccifin General de Administra
cifn realiza la compra, reparticifn recibe.

Alta de hienes muehles por compra medimnte orden
de Pago Directa., Direceifn Ceneral de Aduinistra
gifin realiza y recibe los bienes, transfiere 2 la
reparticifn. .

Conpra mediante orden de pago anticipada.

Canpra Je bienes muchles mediante Pago Anticipado.
Transferencia de bienes nuebles entre reparticio-
nss.

Desuso y rezago

Donacifn sin cargo por wn monto no mayor al de eon
tratacifin divecta.

Ponacifn sin cargo a favor del Estado Provincial -
por un monto meyor al de contratacifn directa y do
naciones de bisnes mushles a cargo.
Distribucién de listadcs de Movedades.



257

Se desarvollan loe zicuientes tfplcos:

ie Planilla: Movimiento interno de Bienes dn 1a Unidad /
dal Subresponesble.

2. Tratandento de Bienes por Iote.

3. Planilla de existencis de Bienss Pilotos.
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1. PLANITLIA: MOVIMIENTO ENTERNO DE BIENES EN IAS UNIDADES DEL SUBRESPONSABLE

ANEXO 19

A - ORJETIVOS: Fsta planilla, de nen fntewno en 1a unidad de organizacifn &
wmidad, tiene por cbjeto registrar todos los traslados por
transferencia de bienes muehles entre los distintos sectores
dependientes de wn mismo subresponsable. Asimismo permitirf
informar periSdicamente a Contadurfa General las transferen-
clas internas no compensadas.

1~ la confeccionarf por criginal el encargado de Patrimonial
para cada subresponsable.

2- PLANILIA RESUMEN: semestralmente, la unidad de Organiza-
cifn 8 unidad, remttirf a la Contadurfa General de la Pro
vinola, via su Direccifn de Adninistracifn una planilla-
qQue resum tolas las trmnsfovenciss intewnas en la wnidad
de cada responssble. Dicha planilla se confeccionarf a -
partir de la planilla fuente efectuando los ajustes en lo
Gue Tespacta 3 los movimientos coepensadns,

Se entiende por movimiento campensado, el que sufre un de
terminado bien entre dos sectores, hacia uno y otro lado.
Bt

VNSRS PSR-

Seccifin A| Seccifn B

N SE——
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B 1 plandills Moocmen no se registran el movimiento (1) y el
Ia planilla zecumn o sonfoccionssd por teinlieads, original
para Contadurfs, copia a la Diveccifin Ganersl de Aduindstra=
cific ¥ copda a2l sxchivo de la dependencin ctesora.

C= IOWRAS I MECTSTRRCION:

= 0 e giasy oo deterd colocer el H* de hoja comvelative por subrespon=
sahle,

2- QBitgn de wiiceoitn geogrifica: ce deterd imputar loe cBdtgoe muricos
correspondiontes al Ministario, Secretarfa, Reparticifn, Departamen—
W, GillaZ y Mwiaifn seofin corvesponda hasta el nivel de subwespon-
sable.

i

organizactsn & unidad,

4= Nomtwe: se colocarf el apellido y nowhre del Subresponssble.

S~ Domiciitor se colocerd el domicilio del lugar de trabajo del subwes-
ponsable (calle, nfimero, localidad),

6~ Cargo: se colovard 2l cargo jeraruico que capa el Subrespensabls.

7~ Fegha: s colocarf el dfa, mas y afio en el que se efectfa el traslado
dal Men.

8- M°Ge identifioncifn del kien: ®e colocars el N° de identificocién de-
finitive del bien.

i
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9~ Cantidad: ests colwma @ utilizarf Gnicamante en el caso de los bie-
nee por Jobe. Mdicenf o1 N° da cponentes qua se trasladan.

10~ Montme del bisns e colocwsd el nosice Gl Wi, bjete S8l trusis-
do.

11~ comes
SECTOR BMISOR: Se consdgnarf en la columa correspondiente el ofdi-
go mmirico asigaads 2 l1a divisifn, seoctfn y/u ofictins gue entrega /
el flsn Mushle,
Pn ol oaso de ia unidad {Mospital, Delegacin, ete.) la cobaema co~

rrespondiente 2 Divisifn no fe consicmerf ningfin cldigo.

SIOTR. RECEETORISs oonalgnord en 13 Coluns curmscixndfianta el of-
digy mmfrico asignado a la Dildsifin, Seccifn y/u Oficina que pecibe
el bMen vepble,

En &l omso de Unided (ospital, Dalegaciln, &io.) au la columa oo~
rrespondiente a Divisifn no se consignard ningln cidigo.

n mbes casos solmmente debowf imputarse el ofdigo que se modifica.

Bj.t oi ol trasiafo es de la oficine 02 a 1a seccifin 04, se colocard:
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13- Phom
PCARGADD [ PRITDNONIRL: dchorfl molocarse la firme del encargede de
petximondal ror movindento,

SUPFETIOVSAILE:  Debexfl colocarse la fimma del Subresponssble, por mo
rdvimionto.

1- pims:

Fetas T{rmas se vegiotrarin Guicumnte cumdo se oonfecaione la pla-
nilla reseun v s 12 remite & Contadoda Smevel 4« 1a Provineia en
tel cams ¢ coloenrd:

«~ Bn 12 ™hifal 4 Orgentozacddn
Posponsedle.
Doongedo 4o Patrimondal;

Subresponsable.

~ En la Dimsceifn General de Aduinisteacifin
Contralor.

- fin 1a Contadurfa Genaral de la Provineda,
Contwalor,



108 &if%rentes tipos de movimientos de bienes por lote sexrfin registradcs
en 13 Planilla dc "mxistoncia de hienes por lote®, por el Encargado de /
Patrimonial Ge la Unidad de Organizacifn (ReparticiSn ¢ Direccifin) o Uni
dad (Hospital, Delegacifn, etc.). las registraciones de este tipo de /

bienes se harf por perfodos anuales, inicifndose todos los 1.1. y finall
sando los 3i.1Z. hwm-ln.nndhmlm
al 1.1. del afio siguiente.

1os registros de esta Planilla se iniciarfin colocando el saldo existente
a 1a fecha de inwventario, & cafz tipo de bien por lote de un mismo sub~
vesponsable, dejando constancia de la firma del Encargado de Patrimonial
y subresponsable.

De acuexdo al tipo de movimiento se procaderf asi:

2.1. ALTAS:

Al producirse un alta de un bien por lote, se deberf confeccionar el for
mailaric 3a Alta v hacerlo seguir seglin el procedimiento genewal delinea-
do para los otros hienes muehles; cualquiera sea el tipo de movimiento -~
que genexS el Alta,

Ademfis, el Encargado de Patrimonial ‘deberf registrar em la planilla de E
xistencia de bienes por lote el Alta en la columa correspondiente.
Cada ver que ingresen bienes caracterizados por "bienes por lote”, serfn
introducidos en los lotes ya existentes, en la medida que respondan a la
misma descripcifn, an case comtraris paserin 2 sax otro lote.

2.2, BAIAS

Al produciree una baja, de la cual se notifica el encaxgado de patrimo-~
nial por dommicacifn directa de la perscna que estd en contacto con los
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Blomes, no s debe oanTaceionar un formilario de bajas sinplemente se debe »g
gistzar an la plantils de extetencta, (columna 12 ~ a), el N° de unidades
dol lote dadas ds Laja. Tste procedimiento dcherf realizarss, cualquiera
pon el ipy ds movimiento que origine la Baja.

A su vor dohe iv acwmilando las bajas en colmma 12 b), ¥ llenar los datos
seforidos » lae coluwes (10), (13), (14), (15), Q6).

Al 31.i2. G cads afio, ¢ encargado de YTrwventario de la Unided de Ovgend-
sacifn, confeccicnard un formlarfo ds baja (bienes muebles) para infor-

sar las salidss courzidas em sse perfode por cafla plantlla s hien por lo-
Fy .

Se dehe regisiver en ol foumilaxio de baje, 1z centided de unidades dades
de baja en ese pexfodo, las cuales de indicen en la coluwma 12 b) (bajes
SO ETAGE] o

Bl formulario ds baje canfsorionado por el encergado de patrinonial sigue
al prooedimionto seneral de este tipe de wovimiento.

2.3, CHUTCT DR RIANES POR TOTE:

188 bienes por lote estiin sujetos a un control perifiico en base a la in-
formacifn que ammalvente proporoicnard el Sistoea,

El contvol por verte de Patrimonial de la Contadurfa General, podef ser /
efoctuado a nivel de respenssble, subresponsable, por tipo do bien pox //
lote, eta.

El comtrol y verificacids, por parts 4ol Sapaviemento Patrimonial, de cada
tipo de bien por lote se efectuarf de acuerdo con el resultado del siguies
dnéti vndienrs

B bajas por aflo

'Ow
xnmm 2l 1,1, ds] afio cormespondient
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BIE0

fye Existencia al l.1. de) afio corsespondiente.
Bste pizieiaje darf una pauta do la importancia de las bajes oowridas
en detarminads lote de bienna.
Quadsrf = covve Aol Mo Potrimonisl, eetimar pnuvalmente 106 % guo
consddere sigmificafivo a los fines de realizar un contyol,
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3. Zlantlla do existencia de hiengs por lote ANEXO 20

A. ORJETTVOS: Esta planillag de uso interno en la unidad de arganizacifn o
unidad, tiene por cbjeto registrar las novedades o variaciones oouxri-
das en ol stock de bienes por lote. Se protende asf mantener actualiza-
do el inventario de cada especie de bien por lote.

B. NORAAS CRESOLES:

1~ Se llenaxf wna planilla por sus responssbles y por especie de bien /
por lote a su cargo.

2~ El encargado de Patrimnial confeccionarfl por origine) esta planilla
C. NORMS [x FERoTRACION
- Cheer
Be colocend ol W de hoje en Dosue correlative por especie @ hem /

por lote v por subsesponsable. 81 para un sdamo lote. ror la canti-
dad do wevisdontos, se utilizarf miis de wna hoja, se mmerasfn asf:

1~1; 1-2; ete.
2+ CBMm> de Wtcnctfn Coomdtica:
Se inputarf o)l ofdigo de Wdoscifn guogifica, incluirf hasta el ni~
3- Unided Je Ouyedvacily
So oolocayfl 1a designacifn de 1a Unided de Organisacidn o Unidad,
¢~ tagixg Sl Sweparaanlo:
Se colocardl ] Aellids v Norbwe del Subvesponsabla.
5 baigllio:
e coloonrd el domieilio, {oalle, 1°, Joenlidad) de) lucar de tesba-
Jjo del subrssponsable,
o~ QL
Se colocexd la desdonacifén dal Carge Jevfyguico del Subresponssble.

7- Cfaigo Namenclador:

Se Smputarf o) C6dige pumdrico corvesponiiente a la centa ¥ subousn=
o (sspecie), quo individwelise 21 lote o/el Weganclafor bYienes/s
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o I do JdentiSionctn:

Se coloonxf el W° de fdentificecifn definitivo del hien por lote.
9- Nombwe del blen - descripoifn:

Se ooloomyf el nondbwe dol bien coincidente con el N° de CSdigo //

dsl Nomenclador, adenfis de wna byeve desoripcifin del miswo.

10~ Fecha:
Se coloomyf el dfa, mes y afio de cnda movindento (Altas © Bajas).

1~ Altas:
Se colocarfin las cantidades de unidades de hdenes inovrporadas a/
1a unidad del subzesponsable.

12~ Eajes:
a) e vegistvarf ol ¥° de unidades do bienes, dadas de bajas.
b) Bs dsbexdin fr yecistronts las sentidncos de wunidades aasaladas

por todos los movimientos de aje dsl perfode.

15~ Sgldos
fa colccarfn los saldos & las distintas fechas, indicendo el Glti~
me 234 1a sxistonsis weal haske meve mododento,

14~ Plz=e:

S ———————

o colocax® 1x flye 2a) mdweseonashla, dande s confor~idad en
base a la comndcecidn del encargedo da patrisonial.

D. KPR TV cHome:

i T2z ifndes acemiadas en 1a columa 12 b} & dbidenan saando & /
las unidrfos acemiafine por las bajes entericves, las bajas del //

2. El mlde a la fecha del Qltdno mowindento se cbilens sogln Corypes~
ponda, ssmndo altas v/o westendo bajas pavciales, dol suldo ante-
wioi,
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v 3B & is . AT .

A partir de la finalisacifin de las taveas censales, al ingresar un bien
maeble, el Encargado de Patrimonial, de cada Unidad de Orgmnizacifn o Unidad
mlevada, dsherf confeccionar el formlario de Alta ¢ identificer y mavcar en
forma provisionsl y posteriogsente con caxficter definitivo al hen.

El proceso de identificacifn y marcacifn de los bienes mambles ingresa-
dos al sector, e efoctunrfn an doo etzpas. Too concuptos por los cumles pus

dan ingresar loe hiemes muebles a wna Dependencia y que reguisten identifica-
clfin y mervcacidn sons

Conpras, Junacién recibide, autcppoduseidn o resmmstruccifn, bicncs omitidos
en el candd, peumuta, OLIOL.

EXCEPCION: Transferencias recibides de sectores cusaios de la Administra-
cifn Provincial,

1. X
1.1, IDENTIFICACION PRFOVISORIA

Al asignar @) nfmero de idutificacifn provisoria al bien =whle ingve
sado e deberd dbsexvar lo siguiente:

Ia mmeracifn provisoria ce todes loe blenes muchbles ingresados poste/
rionmmbe al eanso sexfl correlativo a nivel de reeponsable a partir
del Gltimo nfiero de {dentificaci®n provisoria asignade a la depandencia
Seranta ¢l relsvaniente intedal,

Dioho nfeve prewiocrio serd colocado en la coluina correspondiente al
oonfecoionsy ol fermladio de Alta respectivo, previo & ser vemitido
a la Contadurfa Menerel, vin Diveceifn Gonersl de Adwinistrecién.

Il encspgado de Twventaxio debexd svchivar por separads las gopias del

mmodauummue:ﬁmmwwr“
tas de ideatificecifn definitiva,
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1.2, MARCACION PROVISORIA

Bajo la responsabilidad del Encargado de Patrimonial se deberf efec-
tuar la adhesifn ¢ colocacifn de 1z placa identificatorio con el nfimero
de identificacifin provisoria, En cuanto al lugar de colocacifn de la /
placa ver Capftulo XIT,

1a Contadurfa General de la Provincia- Departamento Patrimonial seré
la vesponseble de asignar la mumeracifin definitiva a todo bien mueble //
ingresado por primera vez en la Aduinistracifn Provincial.

La asionacifin de la identificacifn definitiva se efectunrf en base /
a wn listade de nfmros autoverificados afin no asignados que sexéin pro~
vistos por el Centr de Procesamiento Electrfinico de Datos.

LRV LL LU0 LU DIk LNT L L VY

En base a ese listado el agente responsable en la Contadurfa General
Departasento Patrdmonial colocara en la columna respectiva del Formmla
rio de Alta, el nfimaro de identificacifn definitiva qus postericrmente
sioue a Procesamiento de Detos.

El Encargado Patrimonial de la dependencia se notifica en base al /
listado de Novedades de la identificacifn definitiva del bien sueble,
corpletando con esta informacifn los Forrmlarios de Alta, en archivo,
correspendiontes a bienes muchles pendientes de identificacifin definiti
va.

MARCACTON DEFINITIVA

Bajo la responsabilidad del Encargado de Fatrimonial se procederf a
marcar en forma definitiva el bien musble de referencia o colocando la /
placa identificatoria o grabando si corresponde el nfinoro de identifice~
cifn definitiva gque indica el listado de Novedades.
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cap 0: ¥Ix

DEPARTAMENTO PATRIMONIAL

ESTRUCTURA
FUNCIONES

ORGANIGRAMA



CAPITULO: XX

FU N .

En este capftulo se desarrcllan los siguientes tSpicos:

1. Organizacifn, -
2, Organigrama
3. Departamento Patrimonial
3.1. Misifn
3.2. Funciones principales
3.3. Ubicacifn Estructural
3.4. Autoridad
3.5. Responsabilidad
3.6, Commicacifn
3.7. Especificaciones del Puesto
4, Divisifn Muebles
Idem desagregacifn punto 3.
5. Seccifin Responsabilidad Patrimonial
5.1, Misifn
5.2, Funciones secundarias
6. Seccifn Inspeccifn y Verificacifn
6.1, Misifn
6.2. Funciones secundarias
7. Seccifn Inventario e Informacifn
7.1, Misifn
7.2. Funciones secundarias

Se hace constar que el presente manual de misiones y funciones del Departa-
mento Patrimonial, hace referencia especificamente a la gestifn de Bienes -
Maebles.
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1. QRGMIIACIN:  ANEXO 21
1.1. DEPARTAMENTO PATRIMONIAL

Dirigido por un Jefe de Nepartamento que supervisarf y coordi-
narf las Divisiones Musbles ¢ Immebles.

1.1.1. Divisifn Immehles

1.1.2, Divisifn dsbles:

Dirigido por un Jefe de Divisifn que tendrf a cargo la funcifn
de cxganizacifn de la misma y supervisarf y coordinarf las secciones que com
prende la misma.

1.1.2.1. Seccifn Responsable Patrimonial:
Dirigido por un Jefe de Seccifin que tendrf a cargo las funciones

asignadas a la misma,
1.1.2.2. Seccifn Inspecciones y Verificaciones:

Dirigido por un Jefe de Seccifin que tendrd a cargo las funciones
asignadas a la misma,

1.1.2.3. Séocifn Inventario e InformaciSn:

Dirigido por un Jefe de Seccifin que tendrf a cargo las funciones
asignadas a la misma,
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FORMULARIO A
i
BOONOMIA
Unidad de Trabajo
3. Departamento Patrimonial de la Peia.
Depende de
' Contador General de la Provincia
Programa Presupuestario a cargo .

ley de Contabilidad - Reglamento interno N° 2561
ley 5380 - Régimen Patrimonial de Biemes Muebles.

|

tnidades de Trabajo a cargo

Divisifn: Inmebles

3.1, MISTON: T

Entender en la administracifn del Sistema Patrimonial de Bienes
g Mashles en el fnbito de la Adhinistracifn Central y las Entida-
| des Mutdrquicas de Erogacién. 1
m.am-mmmu.-ugz
pectos patrimoniales a las Entidades Autfirquicas de Produccifin.

Perticiper en 1as wodificacionss da disposioienes legales fvhe- |
rentes al Sistemas,

Rivera Indarte 77 - Ofrdcba
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| 1

e el .
3.2, FONCIONES
1 Entender en la aduinistracifin de)l sistema y conta-

bilizacifin centralizada de bienes musbles de la Ad-
ministracin Central y Entidades Autfrquicas de Exo
gacifn.~ En tal sentido se deberf tomar las dispo~
siciones necesarias para verificar el cumplimiento

integral del Decreto schre Régimen Patrimonial de /
Bienes Mushles y demfs disposiciones vigentes, as{

como las que se dicten en el futuro, prestando el a-
sesoramiento necesario.~ Fiscalizar, de acuerdo a

las atribuciones conferidas, en sus aspectos patri-
moniales a las Entidades Autfirquicas de Produccifin.

2 Preparar, registrar, centraliszar, analizar y dis ~
tribuir toda la informacifin referida al movimiento
de bienes mahles, a partir del relevamiento ini-
cdal,

3 Intervenir en la formilacifn de los planes y progra
mas sobre polfticas de ifnversifin en bienes muebles.-

4 Intervenir en la mificaciSn de los instrumentos lega
les y reglamentarios vinculados al Sistema y proponer
las modificaciones que surjan de su aplicacifn.-

5 Participar en la normalizacifn, catalogacifn e identi
fioacifn de bienes musbles.
6 Mantener actualizados los registros de funcionarics

a cuyo cargo se encuentran los bienes en servicio.
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guarda 8 custodia, cceprendiendo titulaves de uni-
dades y sub-responsables,.~

Fijar los planes anuales de capacitacifn, coordinan
do con los Jefes de Divisifin la organizacifn y reall
sacifa de los mismos.

Asesorar al Contador General en la interpretacifn y
aplicacifn de las disposiciones 1.gajes y reglamenta
rias referentes al sistemas.-

Cocrdinar con los demfis sectores de la Contadurfa Ge
neral las acciones commes del sistema.-

Informar a la Contadurfs Cancrzl scbre las irvegulari
dades obeervades en el anflisis de la informacifn pro
mo-

Proponer a la Contadurfa Ceneral los criterios a apli~
car en materia de valuacifn.-

Asesorar a la Contadurfa General schwe las fechas y B
nidades que deberfin efectuar el relevamiento inicial de
bienes

Elevar al Contador General aguellos casos en que Se Xe
ciben cargos de elementos ya tramitados, a los efectos
que pulicren corresponder, as{ como solicitar en los ca
s08 necesarios, la aplicacifn de medidas especiales pa
ra cbtener la colaboracifn indispensable en las tareas
de gestifn patrimonial.

T S A PO i
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14

17

Elevar al Contador General los pedidos de creacifn
de Oficimas de Control Patrimonial, con la confor-
nidad del titular de la unidad de Organizacifn y

del Dirvector de Administracifn, asf{ como la crea-
cifn de las mismas en estas Gltimas.-

Asesorar al Contador Gemeral a los efectos de impar
tir instrucciones a los crganismos de la Administra
cifn Provincial en la aplicacifn de Normas de Racio
nalizacifn y mantenimiento de bienes, asf como en
el establecimiento de medidas de seguridad y protec
“““m."

Efectuar auditorfas, inspecciones, mestras y tareas
anfillogas de verificacifn, en las unidades comprendi-
das en el sistema.-

Matorizar los movimientos de bienes y participar en
los actos de entrega de los mismos, conforme a las
facultades que le acuerda el Decreto de Régimen Pa-
trimonial de Bienes Musbles.-

Tomar intervencifin en todos los movimientos patrimo-
niales, incluséve en las transferencias o donaciones
con © sin cargo, de bienes del Estado Macional, Pro-
vincial, Mmicipalidades o particulares, que se efec
tfien al Patrimonio Provincial o viseversa, intervi ~
niendo en los casos que no se hdbiera efectuado la
commicacifn pertinente.
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Departamento Patrimonial CoDIGO

Proponer al Contador General a impartir instruc-
ciones schre el manejo y conservacifn de bienes /
de terceros, determinando la documentacifin que de
be poseer cada unidad al respecto.

Tomar a su cargo, por delegacifn de la Contadurfa
General, la administracifn de los bienes de la //
Provincia, en los casos que no exista afectacifn
determinada 6 cuando cese la misma,.-

Elevar al Contador General los informes a presen-
tar a la Direccifn de Personal sobre las actuacio
nes sumriales que afecten a los agentes de la /
Aduinistracifn Provincial, vinculados con tras - -
gresiones a las disposicdones vigentes al sistera,
asf como en los casos de extravfo, destruccifn &
desapericién con responsabilidad de los mismos.-

Determinar los casos de infracciones § trasgre-
siones a las normas vigentes, y si correspondie-
re proponer al Contador Genmeral la aplicacifn del
art. 126 - ino. h de la Iey de Contabilidad,
Iniciar sumaric en los casos que la infraccifn /
o trasgreaifin cometida sea pasible de uma sancifn
de otro carficter, asf como en los casos de emtra-

vio, pérdida o desaparicifn de bienes no justifi-

cados, siguiendo el procedimiento establecido //
por el Decweto N° 1569 del 10/4/73, elevando las
actuacicnes pertinentes al Contador Gemeral.-
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Intervenir en las demmcias que =5 veciben sobre
desaparicifn, extravio, destruccifn y siniestros
oowrridos en 108 bienes de propiedad de la Provin
¢la © en uno por parte de la misma,.-

Requerir al Contador General la intervemcifn del
Consejo General de Tasaciones de la Provincia, en
todos los casos previstos en el Régimen Patrimo-
nial de Bienes Musbles.-

Coordinar con el Centro de Precesamiento Flectrfni
co de Datos toda la accifn a desarvollar en cuanto
al envio de datos, fuente, formacifn y mentenimien
to de archivos y recepcifn de toda la informacifn
que produciré el Sistema,~

Cuplir con toda misifn de carfcter técnico-contable
que el Contador General recomdenda:




278

1 e s g s et e

CARCO QUE OCUPA
Jefe departamento Patrimonial

Mantendrf una relacifn de 1fnea en la crganizacifn que
se expresa de la siguiente maneras

S — '

3.3.1.Responde a:

Contador y Sub-Contador de Con—

Cargo que ocupat
' tadurfa General de la Provincia.

3.3.2.Besponde ante 81! |

Jefe de Divisifn Muebles

Cargo que ooupa:
Jefe de Divieifin Irymebles

3.3.3.Responden por intermedio de los Jefes do Diviside:

Cargo que ocupas Jefe de Seccifn

g < susmmainy

SRRESARS
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REPARTTICION CopIao
Departamento Patrimonial

CARGD QUE OCUPA
Jefe Departamento Patrimonial

3.4.1. Mugorided Fecthide |
maumuanmmm—;

ciones para la prosecucifn de las funciones asignadas, 5

3.4.2. Mutorided Asigmade:
Ejercer la autoridad conferida de acuerdo a la estructura |

organizacional para exigir el cumplimiento de las funciones o /
tareas segiin corresponda al perscnal de Divisifn Muebles © In-
mashles © a través de esta unidad de trabajo de las Secciones

Qs 12 goemonen

3.4.3. Mutorided Delegada:
Podrf delegar a la persona que corvesponda, segln el orga-
nigrama la autoridad necesaria para cumplir y/o hacer cmplir
las funciones que especfficamente figurs en cada uno de los //
gaxpes on ol ramml Ae fSimoiones.
Bsta facultad conferida a un subalterno no implica dismd

muir la responsabdilidad que le compete.
|

il
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Departamento Patrimonial

3.5.2.

A A LA

Es responsable por las funciones de planeamiento, coor-
dinacifn, control interno y externo e informacifn.

Asimismo, es responsable por la funcifin de organizacifin
ejercida en su Departamento como por las modificaciones introdu-
cidas.

Asume la respomsabilidad por la presentacifn en tfrmino
de los informes elaborados y por las commicaciones efectuadas
ocomo por su contenido.

Debe mantener al dfa los programas de trabajo de acuerdo
a los cronogramas.

Es responsable por:
la verificacifn del cwmplimiento de las funciones y ta~

reas efectuadas por el personal de su Unidad de Trabajo como la
del personal de las Unidades de Trabajo a cargo.
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CARGO QUE OCUPA
Jefe de Departamento Patrimonial

3.6, COMUNICACTION

3.6.1. Commicegifn Interna
 hsistir al personal dependiente y, seglin los casos,
participar de sus tareas, prestando el asesoramiento ne~
cesario.

3.6.1.1 Con ol Jefe do Diviside y Secciones:
Efectuarf reuniones © entrevistas en forma peris-

dica a los fines de lograr una mayor coordinacifn entre
las Srens que componen el Departamento Patrimonial.

Realizard reuniones con los Jefes,entrevistas en
forma conjunta o individual para esclarecer asuntos que
sean de su conpetencia como asimismo, para lograr solu-
ciones en los problemas que se susciten.

Asimismo planificard en equipo con los Jefes de
seccifn y divisifn los ajustes o modificacicnes que se
deban efectuar en la faz técnica como en la faz operati
va del sistema.

3.6.1.2 Con el Perscnal a su cmrgo:

Departir mediante notas las instrucciones que co~
rrespondan para una mejor compmensifn del Sistema.
Promover, crganizar y dictar curso de eapacitacifn a los
fines de pesmitir un mayor conocimiento de las partes -
que componen el Sistema, sus normas de procedimiento, etc.

3.6.2. Commigacifn Bxtexna ¢
El Jefe de Departamento Patrimonial mentendrf las
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commicaciones necesarias para el logro de los cbjetives del
Sistesn y para facilitar la gestifin de los sectores ligados
al mismo.

Se indica a contimmeifin en forma emunciativa las re-

particiones con las cuales se vincula el Departamento Patri
monial por sf mismo o através de Contadurfa General de la -
Provineia,




2~ Diveccifn de Control de /
Gestién

3~ Cantro de Documentac. e
Informacifn

6~ Direccifn de Procesamiento

7= Consejo Gral. de Tasacifn
8- Asesoria letrada

9= Tribunal de Cuentas
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Contadurfa Gral
CON IAS

RELACICNA

| 10~ Direcoifn de Presupuesto

~
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Jaefe del Departamento Patrimonial
3.7. ESPECIFICACIONES DEL PUESTO:

CARGD QUE OCUPA:
3.7.1. Formacifn

3.7.2. Titulos

. m .“_m.__.w
mw i

mentacifin e informacifn

3.7:3, Condiciones Exigidas para
el Puesto
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et e 4T T, TR S S ——— S——
MINTSTERTO REPAPTICTON CODIGo
: Econcmfa
e
Unidad de Trabajo 4, Divisifn Muebles
Depende de
Departamento Patrimonial

Programa presupuectario a cargo

NMormas legales
ley de Contabilidad - Reglamente Interno N°2561
Ley 5350 ~ Régimen Patrimonial de Bienes Muebles

Unidades de Trabajo a cargo
Seccifin: Responsahilidad Patrimonial
Seccifn: Inspecciones y Verificaciones
Seccifn: Inventarios e InformaciSn

4,1, MISTION:
Pntender on la AMdministracifn del Sistema Patrimonial de
Bienes Muchles en la Aduministracifn Central y Entidades /
hutdrquicas de Erogacifn.
. Participar en las modificaciones de disposiciones lega-
les inherentes al Sistema de Bienes Musbles.

Rivera Indarte 77 - CSrdoba
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Divisifn Muebles

4,2, FUNCIONES PRINCIPALES EN 2d0,.GRADO DE DELEGACTON

tas fincicies correspondientes al Jefe del Depar-
tamento Patrimonial.
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A - Responde a¢
Cargo que ocupa: Jefe del Departamento Patrimonial
B -~ Responde ante £1:
e e e e e et~
Jefe de Seccifn: Responsabilidad Patri
Cango que ocupas mondal.
Jofe Ge Seccién: Inspeccifn y verifica
cién.
Jefe de Seccifin: Inventario e Informa—
cibn.




4.4.1, Mutorided Recitice:

Recibir del Depertaments Patrimonial las indicaciones para el ejer-
cicio de las funziones asignadas,

4.4.2, Mutoridad Asionacn:

Ejercer ia autoridad conferida megln )a estructura organizacional pa
ra exigir el awpliniento de las funciones y tareas, segiin corresponda,
al personal de las secciones que tiene a su oargo.

44,3, Mutorided Delecede:

Podrd delegar en su porsonnl o on loo Jefes Ae lag secciones a S
cargo la autoridsd necesaria para el cupliuiento de funciones.
Esta facultad conferida a un subaltemmo no inplica dissinuir la respon— |
sabilidad que le coupete.




4.5.2, Con respectc

¥s respensable por la funciSn de organizaciSn ejercida en su DivisiSn
como asimismo por las modificaciones intxoducidas.

Es responsable por lasz functiones asfigrades como esimismo por la pre—
sentacifn da informes y doouwrrmwacifn en los téminos conferidos por los
instrumentos logales mencionades end Formmlario A.

Es responsable por

1a verificacifn del cumplimdente de las funciones efectuadas por el per-
sonal de su Unidad de Trabajo.

ia verificecilu Gel cuplimiento de las funciones y las tareas que rea-
licen el personal de las secciones: wwuu-q
Mighiss, Inventario e Tnfommaién e Inspecuionss y Vexificaciones.
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4e5. STRITIIICN

4.6.1, Qanicacin Interpe

4.6.1.1. Gon o} Jefs 461 Nerertanents Patinntal

Participarf en rewnicies o entrevistas ya sea en forma conjunta ©
en forma individual peva -cslavecer aswrtos gue sean de su ocompetencia
e acinlsw para pronomer eolnciones en los problemas que se susciten.

Farticinai on forma individual o conjunta con los Jefes de Secxifn
en la planificacifin en los ajustes del sistema patrimonial.

4.6.1.2, Con los Jofas do Secolin
Realizarf reuniones perfodicas a los fines de una mayor coordina-
cifn enive ias Seomiones a su cargo y efectuarf entvevistas con los je~
fes de 108 nismos cusnao Sea necesarioc por la fndole del tema, estable~
diaalc oxscs do acvitn,

4.6.2.3. O el puysonal .
Promover, organizar y dictar cursos de cepacitacifn para la mejor

comprensiin dal Sistema.
Pealizar cusndo sea necesario reumiones informativas.

4.6.2. Commnicactfs Titoz
Con la mutorizacifn del Jefe del UTepartamento patrimonial manten—

arf con otxes Jdepeniancias las vinculaciones que sean necesarias.

P —————— e e



UNIDAD DE
TRABAJO Divisifn Musbles
| e et | e e e Y AT s B S ————— O

CARGO QUE OCUPA
Jefe de Divieifn Muebles

4,7, ESPECIFICACION DEL PUESTO

4.7.1. Fommeaifn Universitaria

4.7.2. Titules Contador P@blico Nacional, Licencia-
do en Administracifn 6 Licenciado en
Econcefa.
_ _
4.7.3. Condiciones Bxlgidas 1~ Conocimiento de la documentacifn
Para el Puesto e informacifn que proporciona el
Sistema Patrimonial.

2- Comocimiento de las leyes, decve-
tos, rejlamentos y toda otra dis-
posicifn inherente a la materia
de su conpetencia.

3~ Capacidad pmxa ejercer las funcio
nes de administracifn patrimonial
de Bienes Muebles.

4~ Capacidad de conduccifn del perso
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L

g S e ———— ¢

Unidad de Trabajo
5. Seccifin Responsabilidad Patrimonial

Depende de
Divisifn Musbles

Normas legales
Loy de Contabilidad - Reglamento intexmo N° 2561
Ley 5350 ~ Régimen Patrimonial de Bienes Musbles

Uhidades de Trabajo a cargo

5.1. MISTON:

Entender en todo lo referente a documentacifn que respalde
108 movimientos patrimoniales, registro de funcionarics a cuyo /
cargo se encuentran bienes e intervenir e informar en todos los
casos sobre la responsabilidad patrimonial.- ‘ A%

DIRECCTON: | |
Rivera Infarte 77 - Ofrdoba |




Verificar el cunplimiento del régimen patrimonial de bie~
nes maebles.~

Proponer normas y/o modificaciones al réoimen vigants,

Mantener actualizados los registros de responsables y sub
responsables de cada unidad de bhienes en servicio, guaxda
© custodia.-

Informar las irregularidades chservadas.-

Elevar los casos en que se realicen cargos de elementos ya
trami tados. -

Detexminar y solicitar la aplicacifin de medidas especiales
para cbtener la colaboracifn indispensable para la gestifn
patrimonial .~

Proponer v verificar nopmas para la seguridad y proteccifin
de los bhienes, ya sean propios o de tercerce.-

Analizer las solicitudes de movimiento de bienes, tales co~
mo préstamos, donaciones, etc., interviniendo de oficic en
los casos que no se hubiere efectuado la commicecifn per-
tinente.~

Participar en los actos de entrega de bienes.-

Determinarf en cordinacifn con la seccifn Inspeccifn y ve-
rificacifin los casos de infracviones o trasgreciones a las
normas vigentes, asf{ cmo los extravios, prdida o desaperi
cifn de bienes no justificadas, proponiendo la sancifn o i-
nicizacifn de sumario segln correspondiere,-

Elevar las actuaciones sumariales que afecten a2 lcs agentes
de la Administracifn Provincial.

Intexvenir en las demuncias sobre responsabilidad patrimonial.

Coondfmar on 13 SedciGn inspeccifn y verificaciSn, los cursos
a seguir en cuanto a Responsabilidad Patrimonial.-
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Solicitar 1a intervencifn del Consejo Genexal de Tasacio
nes en asuntos de su competencia.

T T T T s e S

T
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. Depende de

mwa-p

Normas Legales
ley de Contabilidad ~ Reglamento intemmo N°2561
ley 5350 - Régimen Patrivonial de Bienes Musbles

mhma“

1 6.1, MISION:

Entender en todo lo referente n auditcrf{a, inspeccicnes, mues
“:““hM-M““
das en el Sistema.

Rivera Indarte 77 - OfSmdoba
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5.

S

Vorificar ol axplimisntc &l régimen patrximonial d&s
bienes muebles.

Proponer noxmas y/o modificaciones al pégimen vigente,

Preparar, conforme a directivas del Jefe de Divisifn,
los planes de inspeccicnes y auditorfas a efectuar /
fijando el Snbito de splicacifn, y cportunmidades y las
nsoesxifades qus 1z doterxminan.

mmmhtm.ma
las novwmas vigentes, asf cono extravios, pSvdida o de~
saparicifn de bienes no justificados.

Informer a la seccifn Rasponsabilidad Patrimonial, las
{rregularidades cbsexrvadas con la documentaciSn perti-
nente.
mmumnwmr
efectos y todo otro elemento relacionado con

dades detectadas.

|
|
G
|
|
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UNIDAD DE TRABAJD
; 7. Seccifin Tnventario e Informacifn

Depende de
Divisifin Mashles

Progrenm Presipusstario a cargo

¥orme Yogrles
fey de Contabilidad - Reglamento interno N® 2561
i Ley 5350 ~ Pégimen Patrimontal de Pienes Mushles

TSRS —— T S .

it i L S WP

Unidad de Trabajo a camgo

Tele MISTON: :
Preparay, ragistrar, centralizar, amalizar y distribuir to-
da 12 informecifn referida al movimiento de hienes musbles, a /
partir del relevamiento inicial.

Rivera Indavte 77 - Ofxdoba
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Departamento Patrimonial QoDICO

7.2, FUNCIONES SECUNDARIAS

Verificar el cunplimiento del régimen patrimonial de bie-
nes muebles,

Proponer normas y/o modificaciones al régimen vigente.

Coordinar con el Osmtwn ds Procccandasnto Electrénico de

Datos, las acciones a desarrollar para el envio y control
@ datos a procesar, formacifn y mentenimiento de archi
vos, as{ como la emisifn de listados y estados contables.

Recibir y verificar la registracifn de la documentacifn
correspondiente a movimientos de bienes.

Preparar y remitir los lotes de documentos al Centro de
Procesamiento Electrfnico de Datos.

Informar soltwe las ivsegularidades cbservadas en el anf-
lisiz de la informacifn producida,

Propener normas de racionalizacifn y mentenimiento de bie
nes, as{ como para el establecimiento de medidas de seguri
dad y proteczifn de los mismos,

Proponer los criterios de valuacifn de hienes,

Inpartir nommas e intervenir en el proceso de marcacifn &
identificacifin da hienes,

Participar en el proceso del desarrollamiento del releve-
miento iniedal,




BIENSS MUEBLED
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2.1, 20 STOTEVR PHTRIMONTAYL I LA ANBMINTOTRACTON MOTERA
2.2, EL SISTRH® PATRDMCNIAL OOMC GRHEERALOR DE JWFORMACION

2.2.1. o ialamssien

22020 yigremirfommegtin

2.2,2.1. Iistados Penecia)es

¥ MINSNGEND DIENESLDS I TIVinEN

3.1, PLANGG LE TNVERSIOW

311, Qententio
3.1.2. Apfilists do la Dwversifn
3.le2.de ComompER
30142420 m

1,24, Supmeatos Mistcos

3.1,2.4.1. Spuestos Gonetules.
R S —
3.1.2.5, Elguzas 4 OANGCS
3.1.2.5.1. M

3.2.2.5.1.2. Cggoante

3.1.2.5.%.2. Ipidcancian

S.1.2.5.2  rmgwmtoo & Flantel




3.1.2.5.2,1. Conoepto
3.1.2.5.2.2. Zmplicencias
3.1.2.5.3. FResmplaso
3.1.2.5.3.1. u
3.1.2.5.3.2, Diplicenciss
3.1.2.5.4. w
3.1.2.5.4.1, u
3.1.2.5.4.2. m

3.2.1. Contenido
2:2.2. egus Dinsnclars

32,4, Mtoperiattn

3.3.1. Contentdo
3.3.2. Mediciln de Besyltados
3.3.2.1 w

3.3.2.2. Unidade

3.3.4.1. Indios de Optimided
3.3.4.3. Ogigen y Propiedades

30
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3.3.5.1. Tasa de Preservacifn
3.3.5.2. Tass de Acondicionmsiento Productivo
3.3.5.4. Ogigen y Propledades
3.3.5.5, Valor Notable

3.3.5.6.
3.3.6.
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1. DN

Una de la caracterfstica distintiva de la Adninistracifn modexma es
@ue las Decisiones, en cuanto al manejo de sus recursos, se basan cada ves
menos en oonjeturas w opinicnes, cono fruto de la sinple experiencia y ca-
da vez nfis en hechos cientfficemente determinados por la investigacifn y el
anfilisis,

Precisamente, el propSsito de este capftulo es mostrar en forma breve
y sustancial, los lineamientos bisicos a seguir en materia de interpretacifn
a partir de la Macro y la Micro informacifn que proves el Sistena de Bienes
Muchles y cuya elaboracifn soporta el sistema de cfsputos, para la toma de
Decisiones en lo referente al Flaneamient» Integral de la Inversifn.

De todo esto surge la necesidad de contar con medios, gue en clerta -
medida, estandarigen la tarea de la toma de decisiones para el planeamiento.

Ello no significa que el planeamients Senga que quedar libeado, sola~
mnte, a fiomlas de splicacifin divecta y mecfinics, pevo tanpoco es admisi-
ble que el aporte de la fmaginacifin pevsonsl sea ol @nico elemento preponde
rante y decisorio.

2. PERSPECIIVA [E STSTRVA PATRDONIAL

En este punto interesa rescatar dos aspectos importantes del sistema
patrimonial. Asf, el primero de ellos es: EL ROL DEL SISTEMA PATRIMONIAL
EN IA MODERNA ADMINISTRACION, y el segundo, muy relacionado con el primero
es: EL SISTEMA PATRIMONIAL COMD GENERADOR DE INFORMACTON,
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2.1, EL SISTEMA PATRIMONIAL EN LA ADMINISTRACTON MODERNA

Modernamente, se concibe a la Administracifn Péblica, como el
Sxgano propulscr, por excelencia, de iniciativas con cbjetivos defi-
nidos y evaluables y encaminados al Desarrollo Integral de la Commi
dad.

Por esta razfin es necesario dotar a la Administracifn, de wna
infraestructura informativa adecuada que le permitirf no sSlo la ela
boracifn de planes, sino tambifn, seguir de eerca su ejecucifn y con
trol.

Ello e logra, en principio, con 1a implantacifn de un Sis
teama de Presupuesto por Programa, siendo ésta la herramienta adecuada
para eviuar el Quf y el Cmo de los planes,

Asf del lado del qué tiene el cbjetivo a alcansar y su evalua
cifin, a través de las metas, y del lado del Ofimo tienen los recurscs
con su respectivea emmeracin cualitativa y cusntitativa necesarios -
para alcanzar el objetivo previsto en el programa.

En el plansemients existon: una faz Daunclativa, que consiste
en Qué se va a hacer vy O, y otra Dotarminativa, que consiste en:
Con qui ¥y Cufinto se va & hacer,

Esto Gltimo significa que cada programa supone wna serie de -
recurscs de diversa {ndole, tales como recursos humanos, materiales
y financieros.

Dentro de los recursce materialss ss tisnen las necesidades de
inversifn que suponen la realizacifn do cada programa y partisularmen
te dentro de esas necesidades de inversifn, estf encuadrado 1o que ha
ce a Bienes Muhles, que es 10 que atafie al Sistema Patrimonial.

De allf que el Sistema Patrimonial, en la Moderna Administracifn
debe, desde su perspectiva particular, hrindar la Informacifn necesaria
qQue permita la elaboracifn del PRAN DE MASFRTALES en —
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1o qua hace a Bienes Mushles, que sirva a los Planes Sustantivos del Es~
tado que sa percializan a través del Qué de cada Programa.

fow es0, “csls ¢l Slstea Petrisonial, es necesario que a parisr
do la Moo y Morcinformaciln Gue &ste genera, se elaboren Planes de Re-
axoos Materizles sn 1o seferents a bienes mushles, gue cubran como mind-
m0 lov gigulentcs asseciost

a2~ DOTERERGSS E RERDUENI0S DE INVERSION
b~ CORERTURA DE NIVELES MINIMOS DE MANTENIMIENTO
¢~ RACIOMALIZACION DEIL SISTEMA

1 Estas frases, constituyen lo gue hemos llamdo el Planesmiento
Intogral da la Trwmesifn,

2,2, EL SISTEMA PATRIMONIAL OOMO GENERADOR DE INFORMACION

El funcionamiento del Sistema patrimonial, cono el de cualguier
otro sistema, hace necesario wn alto grado de coordinac?Sn entye niveles
Directivos y Operativos, dada la gran cantidad de consultas y recomenda-
ciones que fluyen de uno hacia otze nivel.

Ello implica que las informaciones dehon ser compatibles en cuan
to a contenido, afin cuando en su grado de detalle puada sugerir una aparen
te difsvencia.

Asf, pava los niveles supericves del Gobiermo (niveles divecti-
voB), 88 NECesario (us el sistema produzca wna informacifn concentrada,
que posibilits &l esuiio Ge 1a Cestifin Patrimonial a nivel de todo el ~
Sistama 0 dc sus grandes Sreas.

A rivel do las Unidades Ejecutoras, se hace menester manejar una
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informecifin mfs mivuciose que pexmdta visualizar, en detalle, todoe los fe
neanos relacionados con la fnversifn que en ella accatemoan,

%e esbe modo, segln que los niveles sean Directivoe w Operativos

pera los cuales se profusca, se tendrfn los siguientes tipos de informa -
eibn: '

a~ Macro-informacifn
b~ Micro~-informacifn

2.2.1. ¥aoro-infommcitn

Ia Macro~informacifn la constituyen los Estados y todo tipo /
de Cuadro Estadfstico que resuma fndices o coeficientes que resulten de
las cifras de los primeros, y que sirvan para el evalfio de cbjetivos y
medicifn de resultados.

2.2.2. Migro-informecifn
La Micvo-informacifn astf constitufda, fundamentalmente, por
los listados: de Inventario, de Novedades y Especiales, que muestren €O
4o 1o relativo a la {mversifn, a nivel de las Unidades Ejecutoras.
Pelacionado con la MICRO-INFORMACION, en este punto se hace in
caplf en Jos listados Especiales.

2.2.2.1. Listados Brpeciales

Los letados Pspecisles tienen por cbjeto poner &nfasis en as-
pectos particulares, con un meyor grado de anflisis de la informacifn con
centrada en los Bstados y los listados. ;

At se verf algunos de ellos, que serfn de utilided en temas -

a desarrollar mfis adelante, tales como el relativo al Anfilisis de la In-
varsifn y ol relativo a los Planes de Racionalizacifin.
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Asf para el anflisis de la inversifin se tiene:
Iistado N* 1: Para el AMALISIS PREVIO DE LA INVERSION
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Para los Planes de Racionalizacifn se tiene, entre otxos, el siguiente lis
tado N* 3,

LISTADO DE BIENES A REEMPLAZAR

Cabe aclaver que los listados especiales son indefinidos en su nfmero, de -
pendiendio tan sflo de los recuerimientos del analista y de las posibilidia-
des de combinar inforveciones que soporte el sistema de ofwputos.

Tal como s ha visto, el Planesmiento Tntegee! de la Inversifn /
puade parcializarse en los siguientes planes:

a) Planes do Inversifn.
b) Planes de Racionalisaddtn.
c) Planes de Mantenimiento.

En realidad estos son tres fachtas de un mismo plam cque guardan
entre sf una interrelacifin weciproca, de forma tal que una complementa a la
otra.

Cada uno de estos planes, se verd con mayor detalls, en los pun~
tos sucesivos.
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3.1. PLANES DE INVERSION
3.1.1, Contenids

Consiste en la detexminacifn de las neceaidades de equipamiento
de todo tipe, siopre Deferilo & bienes suebles, que pusdan tener las die-
tintas Unidades Ejecutores, para llevar adelante los &dwersos programas /
Presupuestarios & su Cargo,

1a determinacifn de recuerimdentos de inversifn exige el cono-
cimiento de clertos supuestos que la fundssenten y que se verd en el punto
to siguiente, como el Anflisis de la Inversifin. A partir de los principics
de este anfilisis se fijan las pautas que sirven de base para justificar la
realizacifn do los diversos tipos de inversién,

3.1.2. Mptste G Ja Dwversttn

3.1.2.1. Concepto

Conaiste en una Bvaluacifn de las necesidades de inversifn, /
Que puede @ener el responssble de un detexminado nivel, inclusive la ad-
ministracifn pihlios smatdernds o 5u totalidad, schre 1a base del estm
dio del carfcter gug revistan o el rol que desenpefian los bienes a emvm,
en correlacifin con ciertas caractorfstioas de la actividad que se preten
de realisar con los miswos,

De acuerdo a 1o visto precedentamente las incorporaciones, se-
gin el rol que dasenpefien con remdecto a los bienes existentes, pueden
ser: DOTACTEN, INCREMENTO DE PLANTEL, REEMPLAZO O REPOSICION,

Estas cuatro figuras, chtenidas a partir de la informanifn /
que elabora el aistema de cfmputos (Evtados y Listados), constituyen ele
mentos bisicos importantes para el Anfilisis de los recuertmientes de Yn-
versifn, y por ende, de 1a planificecifn de fsta, & llevarse a coko en
los diversos niveles de la Aduinistracifn P@blica.



3.1.2.2. Propatio del snflisis de Ja Dnverside

Ia necesidad de cbtener una justificacifn previa de las inver
siones a realizar por las unidades ejecutoras, de los diverscs tipos de pro
grema cpe wesponder 2 lincomiontos sspaciffoos &s planss sustentivos, hace
Que se entre en wn tipo de anfllisis con wna dialSotica partioular, que lo
diferencia un tanto do las clisices concepcicnes en materia de anfilisis, ou
yo propisito es la medicifin de los resultados en funcifn de las metas pre ~
vistas v realizadas.

De esta forma, schwe 1a base de los medics de infommedSn del
sistema, se pretende a través de este anflisis, estudiar el comportamiento
de la frveveifs piblica de los bienes musbles, detrfis de la cual subyace la
conducta de los agentes que 1a realizan.

Por medio del mismo es posible determinar la inversifn en uso
¥y la escedente gque tiene cada responsable, a través de sus requerimientos
o de sus adquisiciones, incluso hasta 1o que va a hacer con 1o que cbtiene.
Elio seria muy aific]l de determinar en forma LnoRiSts y por otros mediocs,
om0 puede ser el infoxme © la declaracifn recsbada divectamente de los mis
mos responsables, ya que §stos pusden ser, por diversos motivos que no son
dal caso mencionar, remisos en daclavar 1z proscindsnola de bienes que no ¥
san, para no desprenderse de los mimmos y pomerlos en manos de quienes real
mente loe macesitan.

™ resuuen, ol anfilisis de la inversifn tiends a satisfacer ~
bisicamente, los siguiantes cucstionamientos:

19 81 lo gue cafs responssble demanda en meteria de inversifn, lo
necesita malwente.
2°) 81 lo que desanda en materia de inversifin, ya lo tiene.
2°) 8l ya 1o tiene: Ol 1o tlene? Esto ¢ si estin en Uso o en
Desuse ¥ en qué condiciones de Utilidad,
4") i ya lo tiener Porgul demanda nis?



de su Notividad § Para nedoraria?
Bsto =0 verf oon mayer detalle mfs adelante, al tratar cada $igure de anfi~
lisie on portdouisr.
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¥l anfidsis 4s la inversifn se conplementa con 12 téonica del
presupuesto por programes, y & través de la wdema, se musstran una serie
de rmourecs en funcifn ds 1o qus se pretende hacer con ellos, Dentxo de
emns racvrens estf la inversifn,

Mis concretamente, el anfilisis de la inversifin, que se hace /
dende la perspectiva del sistems patrimonial, y la téonica del presupuss
to por programes, Se oomplementan porque asf como del lado del primero si
tienen las figuras que pexmiten, apricri, conocer o presumir si existe //
una nueva activided (o cmidio de su naturaleza), el volumn y la calidad
de la wisre; del lado de la segunda se pueden corrcborar esss presuncio
nes, a través del conocimiento mismo de cada actividad,

Y de esta fomm, seber =i se trata de una actividad nueva,
sl es una actividad que se pretenie acrecentar, mejorar, o simplemante a
poyar su continuidad.

3.1.2.4. Sypuntos Sisicos

El anflisis do la fnversifn, en su caricter de cperacifn //
tmics, estf sujeto a principios o supusstos que condicionan y deterai
nsn su Smbito.

Tales supuastos pueden dividirse en ¢os clases:

a) Supuestos Generales.
b) Supuestos especificos.
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3.1.2.4.1. a) Supuestos Genevales

Son aguellos que consideran a la Inversifin en wun santido
genfrico, Es decir, que no estfin referidos a ninguna situecifa o civeuns
tancda particuisr referida o relacionade con la wlssa. Zllca son:

1°) Ia inversifn es funcifn de la Aotividad.
e deair o, antes de realizar una inversifn, ps preciso tener
m ¢laxo 1a aotividald que oo plense llavay & enbo con la mimmm,
2°) ta dwendencia de 1n Dversifn do la Activided, atefie a los si-
palectes aspectos de Ssta dltfmn:

1) Esturaless
2) Volumen
3) Calidad

1) Ia Maturaleza fie roficre al tipo o clase de actd~
lelﬂ"

2) E wlumen e ol nivel de trabsio que se puede /
realisr o aloanzar, en wa actividad, por unddad
de inwersidn.

3) Ia ealidad es ol mayor ¢ menor grado de pexfec-
clonaxionto a lograr, en al producio o sexvicio
que surde ds la activided, segia la tecnologia
Y e e

3.1.2.4.2. b) Supassto Bepectficos

Conmidernin & 1a foversith o o sontilo definddy y doter-
ninado y estdn referidos al sistema patrimenial en particular,
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Sus emmeiados son los siguientes:

1°*) Son Bienes Rehabdilitables aguellos gue no estén en Uso, pewe//
que tienen la posibilidad de volver a ser afectados,

2°) los Bieses Mo Rehabilitebles son loo gue no estén en Uso, ¥ que
5o ven 2 warse janis © qua tienen wna posibhilided muy remota de ello.

A2 L

fie hi: visto qus, del anflisis de la fmversifin, surgen las si -
guisntes Siguras: DOTACTION, INCREMIDNIO DE PLANTEL,RERSLAZC ¥ REPOSICICN.

Nguf se vorf en floowm particular, lo gue significa y io qus //
inplica onda wa de ellas.

3.1.2.5,1. m

3:142.5.1.1, Copcsptos

B la incorporecifn de blenes de uan clace Aflotinta, & las /
ya existentes, a cargo de un detarminado revrmeshle, inclusive la Adninis-
tracifn onsiderada en su totalided,

3.1.2.5..2, Dygliomatas

Ia dotaciln tieme gua estar, o prinedple, relacionada oon
1a creacitn de una nueva activided, coso pusds sor 1s prestaciSn de un g
vo sexvicio.

Conforue a 1o visto en los mupuestos, syl se presta wn cam~
bio en el Natwaleza de la actividad,

Dasde el punto de vista de la apertura progranfitics, de tipo
Institucional, la actividad puade temer efectos intsrnos © extemnos, segln
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que los bienes © sexvicios, que se produscan por la Unidad Rjecutora, sean
o oo consumidos en el seno de la misoa.

Lo clerto es que la Dotagifn, como las demis figuras de este &i-
po de anflisis, surgen en foom independiente de la oabeyorfa programftica,
de la actividad a ser spoyadia por la invereifin, D docir, indopendiente-
mmte de ol se trate de una catagoria de ohjetive ¢ de nadio, tal como se
1n Aevenine en 1a tfondion sresuuestaria. De esta fornma:

Cuande 12 mise fipliss la croacifn de wn saxvicio, que va a ser
da herpficio para Ja commided, cue antes 5o se prestaba por esa
Unided Rieowbora.
¥i.t la cxoacifn de un sarvicio de Radiclogfa necesita gque se
spla de un aparato pare tal fin.

Cusndio @l sexvieio, cveado en virtud de ia Dotacile, va & sz //
consumddo por la misrw wnidad ejecutora.

Bie: 1o afquisicl®: As eqnipon Ae asterilisacifin de instrumen—
tal por wn hospdtal, Esta es wna inversifn, que ha de sex
vir pava prastay wn servicio, que ve a ser demendado, SO~
Voontn, por Yoo Mosvene sacteves sandtaricos del Hospital.

Tate ostf hass® en el principio de que ningune inversifin se Jus-
¢ifica por &f =ino por 10 que o pienss hacer © se hizo con la
wigra.,

s deolr quo, seyfn la trascendencia de la actividad a vealisar
#2 justificard o no la Dotasifn.

Do esta forma polrin solsccionorse, on fouma previa, las inver-
siones v fijer asi un monto aceptshle de 1o gue podomos llamar
un plan de dotawdones & realicar, an los diverscs niveles de la
adgministracidn, incluso para (8t 1LCLN) CONSLGENAcA on su Goba
lidad.
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81 las dotaciones son smalisadas en formm posterior, las
nismes tendrfin que per humgadae & la luz ds las efecu~
cicnes de los distintos programss, actividedes o proyec
s, gue dependen de una Jdeterminada unddad ejecuitia.

3.1.2.5.2, Zncmsnents do Plantel

3.1.2,5.2.1. Omoato:

Es 1k incorpuracifn do hisnes, cuya clase ya axista an ueo, a
osrgo dal zaspanmahle de un detexminedc nivel, incluse la Mnindntexalfn eon
sidevada en su touilidad,
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3.1:2:5:.2:2, m
Bl incvemento del plantel se Justifioa con:

1) Ia apliacifin o maycr volumen en la ejecucifn de una determinada estd~
vidad, que estf siendo prestada en forma nozmal, es decir no precaria,
por una determinadla wnidad ejecutora. O bien cont

2) Ia mejor realisacifn do una actividad que estaba o estf siendo presta
da, en forma precaria o insuficients, con los bienss disponibles.

Hacemos, para el Incvemento de Plantsl, las mismas conside

raciones, gue paxa la Dotacifn, con respecto a los efectos internos o ex-
ternos de la actividad, que resulten de este refusrso de imversifn,

Estas implicancias permiten hacer juicios prevics o posterio
res, acerca de la justificacifn de las inversiones, que revisten el carfig
tar de Incvemento de Plantel, segin la prioridad o trascendencia de las
acciones & realizar con las mismas.

Y do esta manera se podvd fijar en forma previa, wn nivel /
aceptable, de lo que se pusde considerar un Plan de Incremento de Plantel,
que abargue a la Administracifn Pdblica, en sus diversos niveles.

3.1.2.5.3. Resmplase
3.1.2.5.3.1, Conoepto

El Reemplazo consiste en la sustitucifin de bienes de baja,
en categorfa de Sesuso Rehahilitable, por otros de la misma clase, seglin
la nomenclatura del catflogo.

3.1.2.5.3.2, Dplicanotas
Al Resnplazo se 1o asocia, en principio, con el perfecciona~

mdento © mejora en la prestacifin de un servicio o cmplimiento de una ac-
tividad,

Esta figura es el caso mfis sutil que se nOS presenta para ana
lizar ¢l carficter de una fnversifn y schre todo para justificarla. Ya
que podef decirse, que si se tiens a disposicifn un bien en desuso rehabd~
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1itable, en buen estado © que necesite alglin tipo de reparacifn, para
qQue con el wismo se pueda prestar un determinado sexvicio, porqué rasfn
se ha de desembolsar un gasto considersble, para adquirir un bien que ya
se dispone.

Ia vespuasta a ello, como ya se aclaxS, puede estar en la
necesidad de prestar un servicio, en forma mfis eficiente o adecuada a
las nuevas necesidades.

Por ejeuplol si se tiene en Desuso (rehabdlitable) wn apa-
rato de Rayos X, y se desea oonprar otro, se deberf averigusr of ese spa
rato a adquirir tiene ciertas propledades, que lo hacen preferents al uso
del equipo en existencia.

Ello se detecta a través de estados de variacicnes proyec-
tados y de listados especiales, en los que puede aparecer algfn vessplaszo.
¥ de este modo poder jusgar para cada unidad ejecutora, la consecusncia
de tales inversiones.

1a figura del Reamplazo estf directamente relacionada con lo que
nis adelante se verf como AUTOPROVISION, que es un aspecto de los planes de
racionalizacifn de bienes,

Esto es asf, porque de ser aceptados los reemplazos, con los
bienes reempiazecios es posible realisar planes de redistribucifn, a los
efectos de que ios mimws cubran necesidades menores, en Otros sectores
de la Muministracifn, donde las exigencias de sexvécios, requeridos a los
bienes, no alcancen la misma pretencifn.

Bjaplo: miquines de escribir dadas de baja, por una reparti-
cifr, en bucnes condicionas pero estin demasiado usadas, bien pueden ser
vir para fines dldfcticos, en alguna escuela,
3.1.2.5.4. Regosiatén

Es 1a sustitucifn de hienes, dados de baja, en carficter de De-

suso Mo Rehabilitable, segln el cuadro de cabegorfa, por otros de la misme
clase segln el catflogo adoptado.
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3..2,5.4.2. Dipligmotas

fa figure de la reposicifin se relaciona, a los fines del
sistema, con el mantenimiento o contimuidad habitanl de las actividades
o sexvicios que se cunplimenten en la Adninistracién.

Se dice "habitual” porgye esas actividades pusden ser pres-
tadas o estar siendo prestadas en forma aceptable o precaria, pero con la
Reposicifin 1o Gnico que se assgura es su continuidad o pexmensncia, como
vania siendo ejecutada hasta el momento da 1a baja dal bien que So Tepuso
© se desea Yeponer.

Seglin estos criterios se podrfin establecer, en forma previa,
Planes de Meposicifn, segln la trascendencia de las actividades o sexvi
cios cuya contimiidad se desee sostener o alentar.

Al fgual qus en el caso anteriow, la reposicifn s detecta
a Jos fines de los planes, a travis de la informecifn proyectads, que sux
ge de los estados de variaciones y de ciertos listados especiales ad-hoc.

A posteriori se pusden hacer anflisds de les rprosiciones, a
pertir de los Petadns RistSticos, teniendo en cusnta las actividades que
fosron apovadas con las mismas, las que sev@n detectadas a través de la
unidad ejecutora que las realiza.

B necasario tener en cuenta que tanto la Reposicifn como el
Reerplazo, en casos particulares, puaden cubrir un mismo objetivo. No abs
tante ello, & través del Anflisis de 1a Dnversifn, se los presenta como
dos figuras distintas porque las consecusncias son diferentes, segln se
trate de wna o de otxa.

Asf, de las dos figuras, el Remmplazo es lo mis trascenden~
te, por sus consecuencias, ya que la mimms sirve de base para la formula-
cifn de Planes de Racionalizacifin, en lo gue atafie al Apzovechamiento de
los Recurscs Sicedentarios, que se concretan, como se verd, a travis de
la Matoprovisida.

3.2, FANES DE PARIONALIZACION

3.2.1. Comtentde
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Ia Racionalizacifn consiste en la tomm de decisiones schre las
distintds fventes provedoras de Inversién.

Asf se tendrd que los requerimientos de bienes de capital podréin
cubrirse a través de las vias siguientes:

1~ Recursos Financieros
2= Produccifn Propia
3~ Autoprovisifn

3.2.2. 1) Regursos Financieros

Son los que surgen de las partidas de gastos del presupuesto ge-
nexal, seglin los requerimientos del caso, y siempre que los mismos no -
puedan ser cublertos por alguna de las otras dos vias.

3.2.3. 2) Exgduccifn Propia

Esta fuente de aprovisionamiento se df en aguellas Unidades de
Organizacifn que cuenten, ya sea con fébricas, talleres o lugares de
cxfa y reporduccifn de animales. Esto filltimo se desbe al hecho de que
dentro del concepto de produccifn propia se incluyen también los naci
mientos de animales.

3.2.4. 3) Mutoproiisdin

Esta es la fuente que merece una aclaracifn de mayor detalle.

La Autoprovisifn consiste en wna redistribucifn racional de recur
sos excedentes u ociosos, por medio del mecanismo de las transferencias,

Ello se logra a través de la informacién que proveen clertos lista
dos Especiales. Y cuando se logramn las posibilidades de concrecifn de -
los traspasos, esa informaciSn se pasa para la confeccifn de Estados Pro
yectados que proveen las distribucicnes de bienes a través de las Trans~
ferencias.

El propbsito de la Autoprovisifn es evitar un dremaje de recursos
financieros en la adquisicifn deelementos, que ya dispone el sistema.
Y que, en virtud de los mecanismos de informacifn que &ste posee, se hace
posible su rfpida ubicacifn, como asf también el conocimiento de su anti-
guedad en el uso y el estado en que se encuentran. (Ver Listado de Bienes
a Reenplazar en el punto referido a la micro-informacién).

Esto exigirf una organizacifn administrativa que posibilite la —
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coordinacifn entre demandantes y poseedores de bienes excedentarics. Y em

base a ello se confeccionan los Estados Proyectados, que provean, dentro del
Plan de Racionalizacifn, las necesidades de inversifin a ser cublertas por -
medio de 1a Autcprovisifin, asser sprobados por los niveles Superiores de Go
bierno, que son los que en fltima instancia decidirén al respecto.

En base a lo visto, hablef Unidades de Organizacifn que provean, -
en sus estados Proyectadcs, transferencias a recibir y, correlativamente, U
nidades de Organizacifn que provean, en los suyos, transferemcias a otswgar.
Todo esto sujeto a la aprobacifn de 1os niveles de decisifin.

Ejemplo: Escuela Secundaria que preve, dentro su material didfotdi-
o la adquisicifn de miquinas de escribir, que se las transfieran cliertas re
particiones, para las cuales ya no resultan eficientes.

Ejenplo: Hospital de Campafia que necesita aparato de Rayos X con ~
menos exigencias téenicas, que wno de capital, y, @ste dltinmo se lo proves -
para reemplazarlo por uno de tecnologfa mfis avanzada.

En el Estado de Variaciones Proyectado, del Hospital de Campafia,
se proveerf una transfevencia a recibir., Mientras que, en el Estado de Va-
riaciones Proyectado, del Hospital de Capital, se preveerf uan transferen-
cia a otowgar.

Tampoco se entra aquf, en la consideracifn de ofino se determina, des
de el punto de vista legal, la excedencia de recurscs y su correlativo tras-
paso, en forma dinfinica, hacia lugares de sexvicio. Pero lo clerto es que el
sistema estf estructurado para aloanzar ese nivel mediante el soporte legal -
que le permita, en el futwro, wna Sgil movilidad de los bienes, en pro de la
eficiencia del sistema, que se concreta en la solucifn de necesidades, que -
del mismo surjan, sin un pesado mecanismo burocrfitico,

3.3, PFILANES DE MANTENIMIENTO

3.3.1. Contentde

Antes del comienso de un muevo perfodo, cada Unidad Ejecutora, de
los diversos Programas, al hacer el Anfllisis de la Inversifin disponible, -
para llevar adelante cada programa gue tenga a su cargo, deberf conocer, -~
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1) Quf Bienes necesitan reparaciones

2) Quf tipo de reparacicnes necesitan los Bienes

3) El Costo Presupuestado de cada tipo de vepavacifin en
funcifn de los Bienes que la necesitan.

4) Las cantidades prohables de las diversas clases de Des
perfectos reparsbles, en el perfodo, por tipos de biemes.
Esto en funcifin de los cflculos gue surjan del uso de mo~
delos de mantenimiento prventivo o productivo.

Pero las Reparaciones a efectusr dependen de los Costos. Y
&stos de los recursos financiercos disponibles,

De manera que, en funcifn de ivs Fecursos Financiercs dispo
nibles, se harf un Plan de Reparaciones necesarias, comenzendo por agque -
1llas que son prioritarias, es decir primero la Mecfinica, luego la Fisica -
y por filtino, la de tipo Estético.

Todos estos datos (del 1 al 4) se reuniyéin y suninistrarfin al
Sistema de cfnputos, a fin de que Sste emita:

dadmnhﬂMp-h-mbhm
a efectuar. BEsto es asf porgue el sistema de valuacifn prevee las varia -
ciones, en el valor de los hienes, entre otras cosas, en funcifn de las re

paracicnes y desperfectos, que 8stos sufran.

b) Betados de Variaciones Provectados: de los que surgirfin
las Variacicnes Positivas resultantes de Reparaciones a efectuar y las Ne-
gativas derivadas de deterioros probables del perfodo.

Esto Gltimo tambifin surge, que se haga segfin la experiencia,
en funcifin del sistema de valuacifn,

Con estos elamentos se confeccionaréin, a través del mismo
sistema de clmputo, Indicadores que reflejen metas a alcanszar, y activida-
des @ trabajos a realizar para cumplirlas,

Los indicadores gue interesan, a los fines de los Planes de
Mantenimiento, son los sigmientes:

1) Tasa de optinmddad del Patrimonio
2) Tasa de Deterioro
3) Tasa de Preservacifén.
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4) Tasa de Acondicionamiento Productivo
5) Tasa de Mantenimiento Bruto (PeriSdico)

El significado y aplicacifn de los mismos se verd en puntos
subsiguientes.

El sistema de clrputos podrf emitir cuadros comparativos de
Indices Proyectados y Realizados.

Ello paxmitivé, a los cxganismos de Goblexno, tener una vi-
sifn concreta schre las decisiones a tomar para corregir desvios, que signi-
fiquen deficiencias. Y, al mismo tiempo poner Snfasis en aguellos sectores
donde las dsficiencias sean, no aSlo notables por su magnitnd sino tambifin
por los tipos de inversiocnes, de los cuales provengan.

S.3.2. Medigife, Jdo Pesuitedos

Antes de pasar al estudio de cada wno de los Indices, en -
particular, es necesario atar ciertas consideracicnes acerca de los instru-
mentos a usar a los fines de la medicifn de resultados.

Segn 1a tfonioa del planeamiento, a8 posible, a los fines
de la medicifn de los resultados, identificar tres tipos de Unidades de Me-

dida, que se expresan en timmino de:

a) Producto Final
b) Volumen de Trabajo
¢) Necesidad Social

3.3.2.1. o Unidades de Medida de Producto Fina)

Las Unidades de Medida de Producto Final cinstituyen la ex-
presifn cuentificada de los cbjetivos, es decir, los resultados del trabajo,
o 1o que es 1o mismo, las wedidas de las realizaciones, que muestran los efeg
tos del trabajo.

’0’030'0 » LR B TR . v O LU . BRI

Estas Unidades de medida se refieren a la accifin de fndole
interna, que lleva a cabo un crganismo, para lograr el resultado que desea.
Ej.: Tasa prevista de mantenimiento bruto para lograr niveles mfnimos de op~
tinidad & mixima de deterioro.



325

3.3.2.3. ©) Unidedes de Medide de Neceeided Pooial

i esto Gltino la wnidad de madida la da el ASficit de uni~
dades a ser cubiertas por los sexvicios bisicos del estado. Ej.: Plan do Biu-
cacifin Primaria; Unidad de Medida el Nimero de FMnalfabetos.

A los fines do los Planes de Mantenimiento, sea de utilidad
los dos primerce, © sea las Unidades de Medida de Producto Final y las Unidades
de Medida de Volumen de Trabajo, gue como se ha visto antericcmente, es conve-
niente presentarias en tiominos relativos bajo la forma de Indices o Tasas.

3.3.3. Indiges: s tmportancis en 1a Planificecitn

El uso de las Tasas e Indices pexmite darse una idea xfipd
da del conjunto, con respecto al fenfmeno, al que loe mismos hacen refevencia.

Si bien es inportante la Medicifin de Resultados en cifras
shsolutas, a través de Unidades Fisicas (metas), en el sentido que pexmiten ~
comparar, en timaino de Unidades Concvetas lo proyectado y lo realizado, ello
no pemmite saber si lo proyectado es lo mejor que Se pado conseguir.

Esto (ltimo s0lo lo cbtenemos a través del uso de los Re-
tics o Tasas, es deciy, Cifras Relativas.

As{ si se tiene una tasa de Optimidad, que define la poxr~
cifin del patrimonio en buen estado; con la misme se poede fijar wn nivel mfnd
mo de Optimidad para luego compararilo con e nivel real aloanzado y evaluar -
1o resultados a través de sus causas.

Las mediciones de Resultados (previstos o realizados) con
sus correspandientes desvios en cifras absolutas es Gtil para los Niveles Ope
rativos, Mientras que, la Medicifn en Cifras relativas cocbra un mayor signi-
ficado en los niveles superiores de Gobiermo.

De modo que el uso de los Ratios es importante para los ni
vedes superiores de Gobderno, porgue &stos estfin interesados en mostrar a la -
cammidad pautas concretas del resultado de su gestifn gubermativa.

Incluso la commidad misma, a través de estos fndices, pue
de interesarse e interimrizarse de la gestidn gubernsmental en un determinado
m.

3.3.4.  Indtoadores de Producto Final
Dentro de Sstos se tienen los siguientes {ndices:



a) Indices de Optimidad
b) Indices de Deterioro

3.3.4.1. o) Inites do Optimiond

Este fndice se define camo el cociente de los valores que corves-
ponden al Patrimonio en Busn Estado schre el Patrimonio Total.

3.3.4.2. b) Dnfios do Petertoro

Conplamentario del antericr y se define com el cociente entre ol
Valor del Patrimonio con necesidad de reparaciones sobre el Valor del Patri-

mogio Total.

3.3.4.3.  Qrigwn v Proptafades

Estos Indices surgen de los Nstados de Composicifn. En rasin de
ello, ambos estfin sienpre referidos a una fecha detenminada (presente, pasa
do o futwro). BEs decir, que Sstos raties son de tipo Estético.

En 1o veferente a su elaboracifn, los mismos pusden ser wonfeccio
nados teniendo en cuenta la totalidad del patrinonic @ parte de &éste.

Concretamente, los wiswmos pueden ser confeccionados a nivel de Pu
bro (Grupo determinado de bienes del catfilogo). Y, dentro de cada rubxo, por
grupo de edades, segfin el grado de anflisis que se pretenda alcanzar,

Tanbién los misoe sirven a loe fines de los Planes de Mantenimien
o, en lo veferente a las Metas a alcanmzar, en tfrminos de Producto Final.

Asf se pueden fijar:

Niveles Niximos de Deterioro a alcanzar:

a) Con respecto al patrimonio total

b) Con respecto a Bienes de un determinado Grupo

c) Con respecto a Bienss de clariz ofad demtvo de un determinado grupo.

O bien, desde otxo punto de vista, pero siempre referido a la misma
materia, se puade fijar:

Niveles mfnimos de Optimidad a alcanzar: con respecto a los mismos
concaptos vistos en el apuntado anterior.
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3.3.4.4.

El valor notable de estos Indices es el Uso, Asf, para el Indice

de Optimidad, el valor uno indica que el patrinmonio ss encusntra en perfecto
estado. Mientras gue para el Indice de Deterioro, el valor uno indica que -

el patrimonio necesita reparaciones en su totalidad.

Entre el Coro y el Uno existen toda une gama de valores para am-
bos Indices. '

3.3.5.

Dentro de los mismos tienen las siguientes tasas:

a2) Tame de Presexrvacifin
b) Tasa de Acondicionamiento Productivo
c) Tasa de Mantenimiento Bruto PeriSdico

3.3.5.1. &) Dasa de Preserwacifn

Se define como el coclente entre:

Nos indica el nivel relativo de reparaciones de tipo Piaico o Esté
tico a realizar, en un deterninado perfodo, con vespecto a los deterioros, -
que del nlswo tipo se produscan,

3.3.5.2. D) Tasa ¢

L . 4 1Y

‘ & % Ty -
& AL & : AL AL e UL LA Lt ¥

Deterioro en 1a Capacidad

Indica el nivel relativo de reparaciones de tipo Mecfinico, a reali
zar en un detexainado perfodo, con respecto a los desperfectos de la misma -
natwraleza Qque sufran los hiemea,
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3.3.5.3. ¢) Tas
Se define como el cociente entre els

Mejora Pstado Conservacifn Mejora en la Capacidad Productiva
e ———— Y3 B S o B =T ST, < T
Deterioro Estadu Conserveciin Debericro en ia Capacidad Froductiva

Indica ol nivel Je reparaciones, de todo tipo, a realiszar en un de
texminado periodo, con respecto al total de deterioros prodicidos en el mismo.

3.3.5.4. Ozigen y Preptedates

Zstos fndices surgen de los Estados de Variaciones; en xasin de e~
1o, los mismos esifin siewpre veferifos 2 wn parfodo determinado de tiempo -
(pasado o futwro). Surgen de 1o dicho anterioxments que estos raties son de
tipo dinfimico.

Con el chieto de tener medida prefijeda de cual ha de ser el ni-
vel de Trabajo que almensarfin, en un determinado perfodo los distintos tipos
de mantenbndentc, & nscssavic primero confeccionar los Estados Proyectados
de Variaciones en este caso.

En los que surgivfin las necosifades de mantenimiento, con las re-
paraciones vespectivas. Y en base a estas cifras se calcularfn, a través del
sdamo Sistema de Ofmputo, los respectives Indices que nos daxéin la pauta de -
los niveles cperativos a alocanzar, en funcifin de las necesidades presentes y
las probables del perfodo en materia de mantenimiento.

los Indices, asf chbenidos, servirfin de punto de comparacifn de los
que realmente murdan Sl perfods, Esto €ltimo cs a los fines de la Medicifn ~
da o8 Resmltados,

3.3.5.5. Valor Notable de eetos Indices

El Valor Notable de estos Indices, es el nfisero Uno.

¥l mismo indica que, segiin surge ds las cifras del respectivo Es
tado de Variacicnes del perfodo, gue todos los deterioros que detecten, cada
wmo de éstos Infices, ahan sido reparados.



3.3.5.6.

8i estos Indices tienen un valor inferior a Uno: indican que el tipo
de reparaciones que los mismos ‘vatan, no fueron realizados en el nivel de re~

querimientos del perfodo.
81 estas tasas son superiores a Uno: indican que ademfis de los reque

rimientos del perfodo, fueron cubiertas necesidades de reparacicnes existentes
al conienzo dal mismo, en todo © en parte.

Los valores supericres a Uno no tienmen 1fmite,

51 el valor de una Tasa es Coxo: hay que ver si se produjeron los de
terioves a que alude la misma.

S8i se produjeron detericros y el valor de alguna © todas las tasas es
cero, indica que no lubo reparacifin de tipo periSdica. Y si tiende a Cero indi
ca que el nivel de reparaciones del perfodo es bajo.

Esto sirve a los efectos de la proyeceifin de los resultados a alcanzar,

3.3.6.

Se vif que los Indices relacionades con el Volumen de Trabajo indican
el rdwel de actividad, que se realiza en wn perfodo, a los fines del mantenimien
to.

Asf{, un plan de mantenimiento puede consistir en fijar niveles mfnimos
de trabajo por tipo de reparaciones a efectuar, en un determinado perfodo, en ba
se a ratios propuestos de volumen de trabajo.

Pero el anflisis no texmina allf, es preciso relacionar los indicadoves
de Volumen de trabajo con los del Producto Fimal, es decir, las tasas de Optimi~
dad o de Deterioro, en su caso, de principio © de final del perfodo, de acusxdo
al tipo de anflisis que se pretende realizar, es decir retrospectivo © propescti
vo.

No cbstante lo fijado anteriommente, los ratics proyectados pueden ser
conparados con los realizados, a los fines de la medicifin de resultados. Ademfis
estos indicadores se pueden confeccionar por subperfodos dentro de un mismo perid
do.

De esto surgiré por Ej.; cufll ha de ser la Tasa de Mantenimiento Bruto
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mmdmnm.nm.m-m
nivel nfnimo previsto de optimidad.

A su vez, la tasa de Mantenimiento Brato Periédico puede subdividiy
se en T. de M,P,B, do subperfodo (meses).



snnda i1




T - MOBLAJE

4.0,0 - mobd liario
4,0.1,~ adornos
4,0.2 - artefactos iluninacifn, calefaccifn y ventilacifn.

T - MAQUINAREIAS

4.1.0 - pav= cixas

4.1,1 -~ industriales

4.1.2 - de aplicacifn agropecuaria

4.1.3 = de frmetionctfs clent?fich v senidad

4.1.4 - equipos transportables, industriales, mecfinicos, etc.
4.1.5 - de cocina, aplicecifn domstica, etec.
4.1.6 - accesorios

4.1,7 - miquina herramienta

4.1.8 ~ especinles

I - RERRAMIENTAS

4.3,0 = do ckens

332
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4.3.,1 - de taller
4.3.2 de aplicacifn agropecuaria

4.3.3 especiaies
4.3.4 accesorios

4.5.0 de precisifn y medida

4.5.1 para recibir y transmitir signos, imfigenes y sonido
4.5.2 astronomia v Sotica

4.5.3  de contabflided, dactilograffa y oficina

4.5.4 dibujo, escritura y pintura

45,5  metenles

4.5.6 laboratorios y gabinetes

4.5.7 uso médico

4.5.8 uso vebteyrinavis

4.5.9 aparatos para actividades Geportivas y esparcimisntos
4,6.0 accescrics

4.6,1 amarialae

4.7.0 locomotoras y vehfculos wotrices sobre carxril
4.7.1 vehfculos schre carril sin propulsifn propia
4.7.2 veh{culos automotores terresties

4.7.3 wvehfculos a traccifn anima)

4.7.4 venicuios awdliares

4.7.5 aerocarriles
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4.7.6- anbarcaciones maycres con propulsifn propia

4.7.7- ensbarcaciones mayores sin propulsifn propia

4.7.8~ embarcaciones menores con propulsifn propia

4.7.9~ enbarcacicones menores sin pospulsiSn propia

4.8,0- wehfculos de navegacifn afirea con propulsifn propia
4.8,1~ wehiculos de navegacifn afivea sin propulsifin propia
4.8,2- elementos varics flotantes

4.8.3- accesorios

4.8.4-  especiales

vi- ARMAS
4.9.0-  blancas
4.9,1~ de fuego
4.9.2- varias
4.9.3~ ftiles de defensa y seguridad
4.9.4~  accesorics

5.0,0~ piesas de bellas artes

$5.0.1- pilezas de origen natural

5.0.2- piezas de carficter histSrico y munismfitico
5.0.3- plezas varias

5.1.0- bikMiotecas



5.1.1-
5.1.2~
5.1.3~
5.1.4-

5.2.0-
5.2,1~
5.2.3%
5.2.3~
5.2.,4~
5.2.5~
5.2,6~
5.2:7-
5.2,8~
5.2,9~
5.3.1-
5.3.2-
5.3.3-
5.3.4~
5.3.5~
5.3.6~
5.3.7-

7.5.0~

L & A

PRECARIO
de ochra

de taller

de navegacifn afrea y marftima

de investigacifn cientffica, sanidad, educacifn, etc.

de aplicacifn agropecuaria

de escritorio

de sexrvicio auxiliar de incendio

de cocina y comedor

de higiene y tocador

ropas varias

arnmeses y monturas

para entretenimiento y précticas deportivas
insignias, chapas alegfricas, letras, etc.
carpas, toldos y lonas para sexvicios varios
recipientes y envases

X~- GRUPO SEMOV NT

ganado caballar

3

(3]

5]
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7:6.0- ganado vacuno
7:7.0~ ganado mular
7.8,0~ ganado ovino
7:9.0~ ganado caprino
8.0.0~ ganado porciso
8.1.0~ aves de corral
8.2.0~ peliferos

8.3.0- pluniferos

8.4.0- sementales
8.5.0- animales de labor

8.6.0- animales para experimentacifn
8.7.0- animales exfticos y varios

N OTA: Deben tenerse presents, para la utilizacifn de este listado, las nor-
mas emunciadas en el manual rempecto a descripcifn de cada cuenta (detalle eon—
ceptual y ejemplos de los bienes inclufdos en cada cuenta).



4.0.1.

4.0.2,

4.3.0.

4.3.1.

LISTADO

ANEXO B
ATIV -} 0
G PO Ml e
I- MOBLAJE
Sub~cuenta
~adoxnos
0.0.0.3.2. ~-floreros commes
0.0.0.5-’. -macetas
0.0,0.7.5. -ceniceros commes
-axrtefactos
0.0.2.6.6. -cable de prolongacifn
0.0.0.2.9. -apliques para {luminacifn (comumnes)
0.0.1.1.8, -pendientes para iluminacifn (commes)
III- R M AS
~de chmas
0‘.000‘030 w de acero
~de taller
0.0.3.2.7. =broza
0.0.1.6.5. -atacador para fundicién

0.0.2.3.8.
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Cuenta Sub-cuenta
0.0.6.5.3. -cufias

IV-APARATOS E INSTRUMENTOS

4.5.3.
0.0.1.6.1. -gacapuntas de mayor tamafio
0.0,4,4.7, ~abridcres Ge correspondencia
8.5.6. -lzboratorio y gabinete
0.0,1.0.6. -agujas
0.0.1.5.7, w
0.1.9.1.9, w
DX- UT } #77 A ; ' NES D Uso
P 5 ! S AR ; Q
5.2.0. ~de obra
0.,0.0.1.7. m
0.0.2.5.4. -regla de madera para pintor y albafiil
5.2.1. ~de taller
0.,0.0.1.1. -aceitera
0.0.0.,3.8, -alcuza
0,0.0.4.6. -anteojos para soldar
0.0.0.5.4, -antiparras de hierro




5.2.5.

sub-cuenta
0.0.0.5.3.
0.0.1.3.4.
0.0.2,2.3.
0.0.3.5.5.
0.0.4.2.8,
0,0.5.0.9.
0.0.3.9.8,
0.0.4.7.9.
0.0.5.3.3.
C.0.5.8.4.
0.0.5.9.2.

0.0.0.2.8,
2.0.0.3.6.
0.0.0.4.4.
0.0.0.6.0.
0.0.0.7.9.
0.0.9.8.7.
0.0.0.9.5.
0.0.1.0.9.
0.0.1.1.7.
0.0.1.2.5.
0.0.1.6.8.
0.0.2.0.6.
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~cbjetos plisticos do enseflanza

HIREHTITA
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s.2.7.

sub~cuenta
0.0.2.1.4.
0.0.2.2.2,
0.0.2.7.3.
0.0.2.8.1.
0.0.3.0.3.
0.0.3.3.8,
0.0.3.3.1.

0.0.0.1.9.
0.0.0.2.7.
0.0.0.3.5.
0.0.0.4.3.
0.0.0.5.1.
0.0.0.7.8.
0.0.0.8.6.
0.0.0.9.4.
0.0.1.0.8.
0.0.1.1.6.
0.0.1.2.4,
0.0.1.3.2.
0.0.1.4,0.
0.0.1.5.9,
0.0.1.6.7.
0.0,1.7.5.
0.0.1.6.3.

0.0.1.9.1.

|

-pincha papeles
-reglas sirples

|

~tintero comfin

T
HE ilE H

-cacerola chica y mediana
~cafetera comiin
calantador comfin

1l



sub-cuenta
0.0.2.0.5.
0.0.2.1.3.
0.0.2.2.1.
0.0.2.4.8.
0.0.2.5.6.
0.0.3.6.4.
GeOeBeaTede
0.0.2.8.0.
0.0.2.9.9.
0.0.3.0.2.
0.0.3.1.0.
0.9.3.2.9.
0.0.3.3.7.
0.0.3.4.5.
0.0.3.5.3,
0.0.3.6.1.
0.0.3.8.8.
0.0.3.9.6.
0.0.4.1.8.
0.0.4.3.4.
0.0.4.4.2.
0.0.4.5.0,
0.0.4.6.9.
0.0.4.9.3.
0.0.5.1.5.
0.0.5.2.3.
0.9.3.5.8.

1

|

[t

‘
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Sub-cuenta
0,0.5.6.6.
0.,0.5.7440
0.0.5.8.2.

0.0.5.840.
0.0.6.0.4,
0.0.6.1.2,

0.0.6.2.0.
0.0.6.3.9.
0.0.6.4.7.
0.0.6.5.5.
0.0.6.6.3.
0.0.6.7.1.
0.0.6.9.8.
0.0,7.0.2.
0.0.7.2.8.
0.0.7.3.6.
0.0.7.4.4.
0.0.7.5.2.
2.2.7.8.09.
0.0.7.7.9.
0.0.7.8,7.
0.0,7.9.5.
0.0.8.0.9.
0.0.8.1.7.
0.0.8.2.5.
0.0.8.3.3.

0.0.8.4.1,
0.0.8.6.8.
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$.2.8.

sub-cuenta
0.0.8.7.6.
0.0.8.8.4.
0.0.8.9.2.
0.0.9.0.6,
0.0.9.1.4.
0.0.9.2.2.
0.,0.9.3.0.
0.0.9.4.9.
0.0.9,5.7,
0.0.9.6.8.
0.0.9.8.1,
0.1.0.0.7,
0.1.0.1.5.

0.0.0.4.8.
0.0,0,5.6.
0,0.0.6.4.
0.0.0.7.2,
0.0.1.0,2.
0.0.1.1.0.
0.0.1.2.9.
0.0.1.3.7,
0.0.1.4.5.
0.0.1.5.3.
0.0.2.3.4.
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5.3.1.

sub-cuenta
0.0.2.8.5,

0.0.0.1.8.
0.0.0.3.4.
0.0.0.4.2.
0.0.1.6.6.
0.0.1.7.4.
0.0.1.8.2.
0.0.2.5.5.
0.0.3.6.6.

0.0.0.1.5.
0.0.0,3.1.
0.0.0.7.4.
0.0.0.8,2,
6.0.0.9.0.
0.0.1.0.4.
0.0.3.1.2.
040.1.2.0.
0.9.1.3.9.
0.0.1.4.7,
0.0.1.5.5.
0.0.1.9.8.
0.0.2.0.1.

I g
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5.3.2.

sub-cuenta
0.0.2.2.8.
0.0.2.4.4.
0.0.2.5.2.
0.0.2.6.0.
0.0.2.8.7.
0.0.2.9.5.
8.2,3.1.7.
0.0.3.2.5.
0.0.3.3.3.
0.0.3.4.1.
0.0.3.6.8,
0,0.3.7.6.
0.0,3.8.4,
0.0.4.0.6.
0.0.4,2.2,
0.0.4.3,0.
0.0.4.6.5.
0.0.4,7.3.

0.9.9.3.6.
0.0.0,9.5.
0.0.0.1.4.
0.0,2.7.3.
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5.3.3.

5.3.5.

5.3.7.

sub-cuenta
0.0.4.2.7.
0.0.5.6.7.
0.0.6.0,5,

°.°¢°o s.’ L 3
0.0.1.3.3.

0.0.0.1.3.
0.0.0.7.2.
0.0.1.9.2.
0.0.1.1.0.
0.0.1.3.7.
0.0.1.4.5.
0.0.1.6.1.
0.0.1.8.8.
0.9.1.2.5.
0.0.0.1.8.
0.0.2.2.6.
0.0.2.3.4.
0.0.2.6.9.
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-vecipievtes (4lstintos usos)
~tanques portfitiles
~oajas par “wovanientas
~“amas alackorales
—garrafas Deva o3

-esquelotos para hotollas
~LOTNDS COmYY






