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"INSTITUTO DE PFREVISION SOCIAL

DE LA PROVINCIA DE LA PAMPA"

ORGANIZACION E INSTRUMENTACION

DEL SEGURO DE VIDA COLECTIVO

PARA EL PERSONAL DE LA
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EXPEDIENTE N* 6. 507 - RESOLUCION N* 74.723

El presente informe tiene por objeto dar cumplimiento a las tareas que
nos competen en virtud de lo dispuesto por el articulo 1* de la Resolucién arriba
indicada, mediante la siguiente metodologfa:

X He¥s Relevamiento de la tarea
1.1.1. Determinar universo asegurable
1.1.2, Tipo de cobertura que definird el riesgo a cubrir
3:1.4. Capitales asegurables obligatorios y opcionales
1.2. Organizacién del Ramo
1.5 1, Aspectos técnico-contractuales

1.2.1.1. Nota Técnica

1.2,1.2, Determinacion de primas puras y de tarifa
1318 Nomina completa de asegurables
1.2.1.4. Solicitud individual

1.2.1.8. Poliza

1.2.1.6. Certificado Individual y Suplementario
1.2.1.7. Cléusula de Invalidez

1.2.1.8. Cléausula de Accidentes

1.2.1.9. Clédusula de Esposa

1.2,1.10, Solicitud Individual para Esposas
1.2.1.11. Certificado para Esposa

1.2,1,12, Informe del Contratante

1.2.1.13. Informe del Médico

1.2.1.14," Formulario para examen médico
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1.2,1.15. Formulario de Declaracién de Buena Salud
1.2.2. Aspectos Administrativos -Contables
1.2.2.1. Registro de PSlizas
1.2,2.2, Registro de Primas
1.2.2.3. Cobranza
1.2.2.4.  Gastos y Erogaciones
1.2.2.5. Anulaciones
1.2.2.6. Primas Veacidas a Cobrar
1.2.2.7. Fracciones de Primas a Vencer
1.2,2.8. Constitucién de Reservas
1.2.2.9. Siniestros
1.2.2,.10. Siniestros Pendientes
1,2.2.11., Fichas
1.2,2.12, Formularios
1.2.2,13. Procedimientos de Cotizacién
B 1.3. Implementacién de la tarea. Definir la mecénica operativa y colaborar
en la puesta en marcha del ramo,
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1.1. Relevamieato de la tarea
1.1.1. Determinar universo asegurable.

El universo asegurable estd constitufdo por el personal activo y pasivo

de la administracién pdblica provincial, municipal y Organismos afines,

que a la fecha se encuentra amparado por un seguro anilogo contratado
mlganaMuﬂdeMySmm. que serd anulado y sustituf-
do por éste, las incorporaciones futuras y los cOnyuges respectivos.

Este universo se estima constitufdo por alrededor de 9. 000 asegurados

principales (agentes activos y pasivos), mds los rupocuvdo conyuges,

Admitiremos para este grupo asegurable una edad promedial compren-

dida entre los 35 y 40 afios.

1.1.2. Tipo de cobertura, que definird el riesgo a cubrir.

a) Muerte: que amparard a todos los asegurables cualquiera sea la edad
alcanzada y se indemniza con el pago de la suma asegurada al benefi-~
ciario institufdo.

b) Invalidez: entendiéndose por tal la que en forma total y presumible-
mente permanente sobrevenga, por accidente y/o enfermedad, antes
de que el asegurable cumpla 60 afios de edad, indemnizéndose en la
forma y condiciones previstas por la Cldusula respectiva, que pasard
a formar parte de la pdliza a emitir.

¢) Accidentes parciales y Doble indemnizacién por muerte accidental: que
se otorga hasta que el asegurado cumpla 65 afios de edad- suprimién-
dose a partir de la misma- y que se indemniza en la forma y condicio~

#V' nes previstas por la Cldusula respectiva que también pasard a formar
parte de la poliza a emitir.
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NOTA: Conforme a la Cldusula respectiva, que se anexard a la pSliza a
emitir, los conyuges asegurados sdlo quedardn cubiertos por el
riesgo de muerte.

1.1.3. Capitales asegurables obligatorios y opcionales.
a) Asegurados priacipales activos: Se fija un capital minimo, uniforme
y obligatorio, de $ 10.000 "per capita™, al cual el asegurado podra
afiadir opcionalmente capitales adicionales de acuerdo con la siguiente

escala:

Edades Capital adicional
Hasta 40 afios $ 50.000. -
De 41 a 45 afios $ 45.000, -
De 46 a 50 afios $ 40.000. -
De 51 a 55 afios $ 30.000. -
De 56 a 60 afios $ 20,000. -
Maés de 60 afios No se aconseja

b) Asegurados principales pasivos: Se incorporardn a este seguro con el
capital mfnimo obligatorio de § 10. 000. - que es superior al que los
cubre en la poliza que se sustituye. Los asegurados que en el futuro

pasen a revistar en pasividad, podrdn mantener la suma asegurada
acumulada a la fecha de su retiro. En uno u otro caso, la suma ase-

gurada ya no podrd aumentarse en el futuro, admitiéndose dnicamente
su voluntaria reduccion.

c) Coayuges: Estarda cubiertos por un capital mfnimo, uniforme y obli-~
gatorio, igual al del asegurado principal ($10.000) y podrdn acogerse
a los capitales adicionales que &l adopte.
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1.2, del Ramo. |

1.2.1. Aspectos técnico-contractuales.
Los elementos detallados en 1.2.1.1. hasta 1.2.1.15 son los que se so-
metieron en su oportunidad a la Superintendencia de Seguros de la Na-
cibn para obtener la inscripcion en el Registro de Entidades Asegurado-
ras Autorizadas, por lo que no se acompaiian aquf.

1.2.2. Aspectos Administrativos-Contables.
1.2.2,1. Registro de Polizas.

1.2.2,2,

‘%/ 1.2,2.3,

La péliza y los Certificados Individuales que la constituyen se-
rén registrados en forma cronoldgica a medida que se emitan
en el libro "Registro de PSlizas”, que deberd llevarse de acuer~
do con las formalidades de la ley para los libros de contabili-
dad, debiendo contener los siguientes datos mfnimos: Fecha de
emisién, Ndmero (pdliza y/o certificado), Apellido y nombres
del asegurado, Categorfa, Capital asegurado (discriminando
bésico obligatorio de adicionales) y Premio.
Registro de Primas.
Mensualmente se extraerd de los Registros de Polizas y de
Anulaciones la informacién que permita efectuar el siguiente
asiento resumen por las primas vencidas en el mes:

Primas Vencidas a Cobrar (For el total del Premio)

a Primas Seguros Colectivos Vida
Cobranza,

La percepcidn de la cobranza surge de la aplicacién del Artfcu-~
lo 8* de la Ley Provincial N* 2956/73, Mensualmente se hard
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por las primas cobradas durante el mes el siguiente asiento:

Banco XX Cta........
a Primas Vencidas a Cobrar

1.2,2,4. Gastos y Erogaciones.

1.2.2,5.

1.2,2,6.

1,2,2,7,

El seguro gue se estd instrumentando, por su naturaleza, estd
exento de Gastos de Adquisici6n, Comisiones de Cobranza, etc.
Anulaciones

La registracion de las anulaciones se cumplimentard siguiendo
las mismas formalidades que para la emisi6n, aconsejdndose
llevar un libro "Registro de Anulaciones”, de estructura and-
loga al "Registro de Polizas" descripto en 1.2.2.1., del que
mensualmente se extraerd la informacifn para confeccionar el
siguiente asiento:

Primas Seguros Colectivos Vida

a Primas Vencidas a Cobrar
Primas Vencidas a Cobrar.

En virtud de 1. 2, 2, 4. el rubro "Primas Vencidas a Cobrar” a
consignar en el Balance serd el saldo de la cuenta respectiva.
Fracciones de Primas a Vencer.

Percibiéndose en forma mensual las primas del seguro no exis-
tirdn “Fracciones de Primas a Vencer" al cierre de cada ejer-
cicio.
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1.2,2.8.

1.2,2.9.

Constitucion de Reservas.
La Nota Técnica propuesta para el seguroen 1.2.1.1. estable-
ce que se reservard como mfnimo la fraccidn no devengada de
la dltima prima vencida en el ejercicio, por lo que siendo eiiz
mensual no corresponderd constitucidn de Reserva Matemdtica
obligatoria. Ello no obsta para que se constituyan reservas fa-
cultativas como medida de seguridad, mdxime si el resultado
del ejercicio lo permite.
Siniestros.
Observando las formalidades legales para los libros de contabi-
lidad, deber4 llevarse un registro de "Denuncias de Siniestros
de Seguros Colectivos de Vida", en el cual se asentars toda
denuncia de siniestro en el momento de su recepcién, consig-
ndndose los siguientes datos mfnimos: Ndmero de orden, Fecha
de Denuncia, Ndmero de poliza y Certificado, Apellido y nom~
bres del asegurado, Capital asegurado, fecha de fallecimieato,
causa de fallecimiento, Coberturas afectadas y fecha de liqui-
dacifn. Las registraciones contables de los egresos originados
por los siniestros se efectuardn de la siguiente forma:
a) Muerte.
Siniestros por Muerte Seguros Colectivos Vida
a Banco XX Cuenta,,.... (por la suma efectivamente
entregada al o a los beneficiarios),
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a Banco XX Cuenta ,..... (por la suma efectivamente
entregada al o a los beneficiarios en concepto de ds-
ble indemnizacifn, o al asegurado en concepto de ac-
cidentes parciales).

¢) Invalidez.

uclhnhmpeuvamﬁmhwmuﬁm
mensuales, iguales y consecutivas, del capital pagadero en
caso de muerte, a razén de 29, 26 por cada mil pesos asegu-
rados. El asiento serd el siguiente:
Siniestros por Invalidez Seguros Colectivos Vida
a Siniestros de Pago Diferido a Vencer (por el capital
asegurado a liquidar en cuotas).
El pago de cada renta mensual originaré el siguieate asiento.
Siniestros de Pago Diferido a Vencer
a Banco XX Cuenta ..... (por el importe mensual abo-
nado al invélido),

Al clerre de cada ejercicio corresponderd acreditar en la

cuenta Siniestros de Pago Diferido a Vencer los intereses

previstos por la Nota Técnica, mediante el siguiente asiento:
Intereses Pasivos

a de Vencer

d) Gastos por liquidacion de Siniestroe.

Por los egresos que respondan a este concepto, siempre que
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sean a cargo del asegurador, corresponderi el siguiente

asiento:
Gastos Liquidacion Siniestros Seguros Colectivos Vida
a Banco XX Cuenta .......

1.2,2,10. Siniestros pendientes.
Al cierre de cada ejercicio deberd constituirse una reserva con
el 100, de los siniestros denunciados y no liquidados a dicha
fecha, mediante el siguiente asiento:
Ganancias y Pérdidas Seceion Seguros Colectivos Vida
a Reserva Siniestros Pendientes Seguros Colectivos
Vida
para la Reserva a constitir, y el siguiente.
Reserva Siniestros Pendientes Seguros Colectivos Vida
a Gapancias y Pérdidas Seccifn ros Colectivos Vidi
por la liberacibn de la reserva del ejercicio anterior.
Esta reserva se constituird siempre que en base a los elemen-
tos de juicio aportados a ese entonces, razonablemente pueda
presumirse que procede la denuncia.
1.2.2.11, Fichas.
1.2.2.12, Formularios.
Nos remitimos a los indicados en 1.2,1.
1.2, 2,13, Procedimientos de cotizacién.
Sujeta a las variaciones previstas por las Bases Técnicas del
u,[\t plan y a la practica aseguradora de comdn aceptacion en este
tipo de seguros, se fija en principio una prima mensual equi-
valente al 0, 80 por mil de capital asegurado, para la totalidad
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de los riesgoe cubiertos. Dicha prima se aplicard uniforme-
mente tanto para los asegurados principales, activos y pasivos,
como a sus cOnyuges.
Cabe destacar gque, en rigor, anualmente el asegurador debe
aplicar las Bases Técnicas para determinar la prima a per-
cibir en el nuevo afio de seguro, a cuyos efectos debe estable-
cer, para cada edad alcanzada, los capitales asegurados vi-
gentes. Multiplicados por la prima mensual correspondiente,
el resuitado de dividir la suma de tales productos por el total
de los capitales vigentes, proporciona la nueva prima prome-
dial a percibir durante el siguiente afio de pSliza.
INFORMACION COMPLEMENTARIA
Debe destacarse que mientras el Instituto no sea autorizado a operar en
seguros y se lo inscriba en el Registro de Entidades de Seguros de la Superintendencia
de Seguros de la Nacién, la implementacion del Seguro de Vida Colectivo para el per-
sonal de la Administracion Fablica Provincial serd lo mds sencilla posible, teniendo
en cuenta que el Instituto se constituye en propio banquero de todo este seguro de tipo
social.
Pero una vez autorizado oficialmente como ente asegurador deberédn te-
nerse en cuenta oOtros aspectos, COmo ser.
a) Tasas, impuestos y contribuciones: Pueden entrar a jugar algunos de
estos aspectos, como ser, por ejemplo, la Tasa Uniforme de Superintendencia de Se-
guros, que en la actualidad asciende al 0, 5% sobre el monto de las prinas y que es de
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es que el Instituto suscriba un contrato de reaseguro, aungue sdlo sea la cobertura
de catdstrofe, oportunidad en la cual habrd una contabilizacidn més compleja, pero
que por ahora no interesa.

También existe la posibilidad de obtener participacidn en reaseguros
activos.

c) Otras coberturas: Una vez autorizado el Instituto, el Seguro Colectivo
de Vida se puede extender a otros nicleos de asegurables, en cuyo caso puede apa-
recer el pago de comisiones de adquisicién y/o cobranza, la participacion en las uti~
lidades, el pago de primas anuales, semestrales, trimestrales, etc.

Todo ello sigaificard una ampliacion del aspecto coatable y de procedi-
mientos, pero que no hace a la tarea especifica encomeandada en este Trabajo.

Dr. en Cienciss Fcondmicas
Actuario
C.P.C.E . C. F.
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