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_ E:ta presentacién desarrolla diversos temas conteme
plaﬂoa—en 61 contrato de obra suseripto con el Consejo federal
de Inversiones sobret “Agesoramiento al Instituto de Servicioen
Sociales del Territorior(I,S S.?.I”, del Territoric Nacional
de la Tierxa del Fuego’s ] ]

' CEL “plan de trabajo™ es presankado en dos partes,
Un primer infcrme parcial 'y ‘uno ‘Pinal%l Su contenido es el 8-
gaientes Cee e e L
-t = Batudio &a,fgeﬁipili&aﬁf&eﬂaplidaoi&n~ﬂa—heﬂaiip-
|  edos del I.5.5.Ty (Disposicidn NS 5/78Y7
- - Blaboracidn del censeo ®Caracterfsticas sobre po-
: - blacidn- para Salud®y - - - Cee s
- Supervisidn de los regiotros hnapitalariol.
- Evaluacién?

v Bl trabajo en el Territorio, se desarrollé normal-
mente, habiéndose realizado gegiocnes de:trahajo‘con.lqsxfuhp‘
clonarios integrantes de la Subsaerﬂtaria?de;Salu&;?ﬁblica.

y del Instituto de Servicios Sociales del Territorio? Bl en—
foque del trabajo no fue sclo de discusién conceptual,; por

el contrario se buscld tremomitir- prescticamente las recomen=
daciones que se estimaban de interds para los agentes-ﬂel Tem
xmitoric en la bisqueda de un mejor func&onamianﬁo de los ser-

vieioa, . . .



= Tipo de Jeneficles

= dlcence d& ius beneflcles-
& Pastores de desequilibric

< Iimitaciones
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1. ESTUDIO DG APLICACION DB L3 DISPOSICION N° 5/74 DEL 1.8.5.%3
1.1. MEOBBEN{EES
| " 'Méaiente I:ey Territorial N° 10 dor 27 de abril
de 1971, se crea ¢l Institute de Sexviciocs Sveizales del
Perritorio (I1.S8.5.2.), que funciona de acuerde & esa ley
y de la Ley Nacional 18610 y de sus normas complementa~
. rias. . )

Su abge"“iw principal estd explicitado en el
arh. 2%: "Bl Instituto tendrd pox objeto principal la
prestacidn de servicios mddicos asistenciales del porsoe
nal dc la Gobemmacidn y empresarios, trabajadores inde
pendientes y profesionales del Territorioe Nacional que
no cuenden con Obras Sociales, hedidhdolo extensivo a
'su grupo familisr primario”s El art. 3% inc. b) es amplias

" toric y determina la presiacifn de "cualquier otro Serw
- vicio social que instituya el consejo de adminis‘tiraeicfﬁ’?%
| La leoy determina en su art. 4° .que, "la admi-
nistracidn del Ins'bituto estdra a cargo de un consejo de
‘administracifn.. e ' _
. En log a;:tfculoa v 8", se preocisa la compe~
‘tenoia del consejo y del presidmt‘“

_Ro habiéndose designadc aun el eoﬂsejo. el Ins-
titute es derigido por un Deleégade AGministrador “con
las facultades ymviﬂtq& en Yos articulos 7% y 8°" indi-

.1 cades {art 3.70} )
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E En uso de sus faeultaﬂes ol Delegaao A&minis- |

trador dicta la Disposicidn K® /72 del 18 de febrero

de 1972, que establece los alcances, derechos y bonsfi=
cios de sus afiliados, asi como el funcionamiento admi-
nistrativd, El Gobierno Territorial ratifica dicha Dige

. posicidén mediante Decreto N° 77/72 (24/2/712)}

Con fechm 24 de jlio de 1974, ol Dologado Ad-
ministrador por Disposicidén N° 5/74, modifica los artf-
culos 17°, 21% g 22% de la Disposicién K"’ 1/72, sgregén-
dose los articulos 24%, 25% y 26°,a &atal Posteriormene
t& por Decreto Territorial N° 29/75,, se ratifica la Dis-

- posicidén N® 5/7%.. |

. Para estudiar la incideneia de estas mdiﬁ-
caciones, el Gobdiemo Territorial solicité el asesoras

miento del Consejo ﬁederal de Inversiones”" B estudia de

fac'bibiliﬁad de su aplicacién, fo:ma parte de esta pre=—
sen‘bacidn”’* '

i

1.23 OBJETIVO,

Comprende el estudio de factibilidad de apli-
cacién de la Disposicién N® 5/74 ded I.S5,5.77, ratifice

do por Decreto N° 29/75 del Gobiemo Tezritorialfd

El texto de la mencioneda Disposicién, se acome

pafia al final como anexo o
~ Ia Disposicién en resumen modifica los articu-“-ﬂ
ies 1'3', 21® y 229 de la Disposicién N® 1/72 (Decreto NAG
71/72), incrementando los beneficios,; que més adelante se

comentan’ También incorpora el artfoulo 24° (descuento de

gastos de farmacias a afiliados volantarioa)§ el articulo



25’ (faeulta& de a‘borgar su‘bsiﬂ..laﬂ 7o previates) y al
artioulo 26° {incorporacidn de los jubﬂado&).

X 3“’% FUENTE DB mgamcm.

T T T T

Para concratar este estudio.L se recogi& la moe
yor can‘tidaa posible de’ infomaeidn q_ue aispone el I.S,
S,T, '

El relevamiento general ;tx'e realizﬁ mediante
antrevistas personalea. &si ge coneretaron aeaiones de
trabajo con ¢l sefior Deleaga&o Administrador Dz'. Abel E
Tortorelli y el sefior Tesorero D, Diego F. Motter, Este
ditimo Paeilits toda la informacidn relacionada con la
incidenoiz econfmica que représe_nfbis l1as modificaciones
realizadas &uranfe ol perfodo de si aplicacién, oo dew
eir los cinco primeros meses del corriente afic 1975.

1.4. ANFORIIACION ESIADISEIGA. '

L N [P

Se mlevé ia infomae:.én disxsonible. Se expone
a eontimmacidn las relevantes para el presente estudioel).’

1.411> PoBLACTON DE_APILIADOS DET 1.5.5.7T,
afilia&os. clasificados aegﬁn ﬂependenci& ¥ ©OD=
dicién de titular y familiard
Los datos &1 30 de narzo del corriente aﬁo 19‘75,
gon 1os siguientess '

' ﬁegenﬂencia Timlarea Be.miliaraa
Gobérnacisn 4837 6o
¥unicipalidades 313 596

Policia 264 583
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Ixi&épenﬁieh‘be_s | B - ¥ - 681
. Profesionales , ' I 13
mpreaarios C ___ 29 . . . #2

~ o m

---------

1972 2.224.999.- 324.967.30 1,900, ooe,1o
w73 8952007 736:974,22  1580225,78

1974 25151300, 1.406. 471.95' 744.628,05

Preaumeatq actual o e
1975 {2} 2.304.5000-—

A op

oA e

(%) Fo inéluyé el gasto on Personal (10 agentes)y

-
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Baxtids orfasto. ‘Elecs Saldo
. Salud §zarmacia 7050007 65,802 43198
Pasnjes licensis .- 190,000 39;242 1503758
Pasajen enfermedad 20,000 1,217 18,783
Supsidios 25,000  7.200 17,800
?rést_amoﬂ‘“ 10,000 3.509 6.500

Estado_ e '_eeucxén _ael resu_ esto al, 31

&‘.ﬁiﬁ& L . Erédito _\;_E_;f_eg,. Saldo
Sa1ud 'y fermacia 120,000 113.423°  6.5T%
Pasajos licencia  200;000° 149,327 50,673
*  'Pasajes enformsdad . 10,000 . 9,765 . 235
Subsidios . .35,000 .1X,000  4.000
Prfotams . . - 20,000 .20,000 . =

partida - créaite  Elee.
Saiud y farmacia 246,000 192,923 47,047
Pasajee licencia - 250,000 245:137  4.863
Pasajes enfermeded 100,000 25,015 74,085
Subsidios - 50,000 16;400 33.600
Préata mos 50.000 26.500 23.500




Saivd y farmscia 360 600 T
Pasajes licenmcia 400,000
Pasajes enfermsdad 160,000
Subsidios ‘ 50,000
Préstamos 200,000 ‘

® .1334_;4_% EJECUCION PRESUPUZSTARIA :_AI; 3

tidas afectadas por 1a Disposicién ﬁ‘ 5/74.

Partids Crédits Ejes: Salde
Saivd 'y farmscin 360,000  134:345 225,655
Pasajes licencia 400,000 - ) '-;{;x)é

Pessjes enformedad 180,060 37,611 142,389
Subsidios 50,600 22,550 27.450
Préste mom. 200,000 87.500 112,500

(x) los afilindos normalmente soliciton pasajes
. los tﬁlﬁzmﬁs neses aea. aﬁb_ _

17435, B3 4 E m'fm, PERIO-

Sulud y fmmmoia $6:133 68,710 134.345

Pasajes licencia £.,370 - & f{xx)

| Paaajes enfermsdad - 15,539 37,613
- - Subsidios - 43800 22,550
Pristancs 2.500 133000 87.500

.~ {xx) Normalmente los afiliedos salen de licencia
-~ {solicitan pasajes},, al final del aﬁo '
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1969 78 388
1970 95 316
2978 - 125 348 -
e e . 1972 . 9% 38
1975 1§ 424

| uﬂb .ma‘!‘:m:ﬁm nacimiezrkw Q eionea_

- & e .- -2-4- el ’ ) e e .J"‘- N-.

nootdlenfews. 12 5400
casanientos RS
selivamientos’ 6 5.750
extrmrﬁimﬂoe o 1 '

Totel = 35,560

* - E

PEESTANOS OTORGADOS. Emar, oL 1/2

13436

___________________

Cf @santidad’ it ‘@"1‘% -

casamjentos 12 < 12,000 -

 enfermedad ' 3 |
refaceidn vivienda &
extraordinarios 3

r

Totsl & gris00
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1.4.9:

PRESUPUESTO DE RE

.............. - -

.......

kel

Ingreses corpientes -]
Aportes ;filiados,pérsonal : l

CURSOS Y. GaST08 ANo 1975 DPEL

2.160,000

Gobernacidn - 2,000,000
Ingreses aportes afiliados ' _
Voluntarios - 150,000
Ingresos varios | 100,000
Ingresos de capital _ 200,000
Préotamos a filiados 200,000 _____

Bienes d&e consumo

Bienes de capital

Servicios

Prestaciones de servicios
TOTAL GASTOS

273603000
: . ‘ " :

T S
Pali= R H

31,000
27,000 .

. 62,500

2,194,000

2.304.500
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- kog dehoficios establecidos por la Iliapasiuién
5 "5/74-,. se pueden clasificar ems
-~ de tipos modificatorios (art. 17% 21° y 22") y
- NUOTOD henefic-ms- {art. 24%, 25° g 26"). ’

2. 1. MEFIGIOS EJBIFIGAIJOS.

los benefieios madiﬁca&oa, sagﬁn art:[culoa: |

AArt:{ﬁ'ulo 17%, inc. 2 'cristalésy anteojos)s = -

""" 7 EX 1.S.8.7, reconcce al afiliado, cn cazoe de que

éste solicitara un segundo par de anteojos o pooteriores

dentro de los 12 meSes...&e haber recibido el prinsro-mm

50% (para el segundo) y un 25% (los posteriores) Sigue

vigente la provisidn de un par de anteojos por afioy
Beneficiarioss afiliados titulares obligatorion
| ' | ¥y st grupo familiar primario,

Se reconoce en ©aso  de traalaﬂo por enfema&ad,
con certifieado médico, el 100§ del pasaje una vez por
aiid. En caso de mueva derivacién antes del afio un 50%3

Beneficiarios: afiliado titular (obligatorio o

voluntarie) o componentes del
grupo femiliary
. acompafiantes, on caso de indicas-
, cidén médical
Artfoule 17°%, inme. 5 (extensién o reintegro de pa
por. licencia_énnai; ’

Se reconcece el pago o i‘eintegro de un'pasaje-

(100%) por via adrea hasta la Capital Federal, una vesz




cada dos afios 3/& vn 50% todos los afosy

BEn caso do realizarse el viaje por via terres-
tre,; se reintegran los gastos én;un'im@nrte-equivalamta
a la situacién planteada eniglﬂpﬁiraib-antemidﬁ%

Para el supuesto de contarse -con familimres
en primer grade resideﬁtea‘en-otros\lngaz@s de 16 Capiw
' tal Federal (fusra de qsta:cindad)g,se=raintegrﬁn¢ad@ﬁ
mis el valor de los pasajes por transporte terrcstre.

Beneficiarios: grupo familiar primario del

afiliado titular cbligaxorio.
ﬂmtibnle 212 dnc. 1 (Suhsiﬁios pozx. Haeimﬂento}. '

Bl subai&io» es de S 300,~ por nacimiemo. i

Beneficiarios: afiliado titular obligatoriof

" Ia oantidaﬂ ‘o8 do 3 l.ou.-, cuando el fa}.les-

oido es ol afiliado titulars. ’
Ia cuntidad de § 750.~, cuandoe ¢l falledo es
fam;liar-afiliaﬁﬁf del afiliado titular obligatorio. ,
Beneficiariost familiar afiliade y/o titular
obligatorio segin corresyonﬁa.

-Artfoulo 21% 3 |

" 'Corresponde en ooncepta de suhsidio, la canm
tided de § 500.~— y hasta un méximo de § 5.000,——, lue-
g0 de agotarse *e&aa las 1ieencias.con goce de sueoldd
o medio aneldo, prescripmas en las regiamantacionea Vi~

gentes.

Beneficiarios: afiliado t&xulér-bbligataribi
5 (otros gubsidiocs).




Paculta al I.8.5.T., neglamentar el otorge-

miento de otros snhsiaios no provistos.

Se otorgan 9réstamos da $ 1.900.u-1 reintegran
biep en 20 cuotas mensuales, iguales, sinhin$erég,cuanﬂo

debar: trasladarse por enfermedads
Banoficiarioss afiliado titular o :ﬁ'am:l.l.E.a—.:.."‘q

) Se<otargan.préstamos &e-$ 3‘000.*-. relntegrap
bles en 20 cuotas mensuales iguales, sin intereéfs, cuali-
do de produzean fallecimientos de familiares de afilia~

dos obligatorios, por cada casod =
Beneficiarioas afiliadoe tituiar”

T Se atorgan 1a cantidad de 3-1.6@0.—- como prés-
tame reintegrables en 20 cuotas mensuales igualesy Sin
intoreh , por casamiento y como alterpativa excluyente

al BubSi&iO . .
Beneficiariost afiliado titnias%

Se ntorgamhpréstamns ae $ 1.900.—, rainﬁegra-
nles en 20 cuotas mensuslea igusles, Sin intoxrds, por
nacimiento y como altornativa excluyente al subsiddol

Beneficinriosy afiliado titular?

2"“2"ﬁ NﬁEVOS EENEFIOIGS“ . "
"""""" 'Ios muevos beneficice incorporados por lg Dis=-
. posicidén N° 5/T44 sc dctallan, semin artfculost
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Reconoeimieﬂta de un, descnenm del 30% on la
quisién de medicamentosn _
Beneficiarioss: afiliados wluntaz-ﬂ.oa’*
Artfgalo 2597

............

-~

tanos © subs&d:loa,, no contemplados en hﬁspoeie;.dn ﬂgenp-
te, para casos imprevistos o de suma trascendencin® |
Boneficiariost afiliados obligatordos,
Articnl& 2632
" Sé incorpors con todos los bensficios do 168
afiliados obligatorios a los jubilados, rotirados ¢ pene
sionados de ls Gobernacifn, Policfa y Municipalidades.

-

s

37‘* ESTIHAG‘I_ N_PRESUFUESTARIAL
""""""" Para estimar la incidencia presupmestaria’ de
las modificaciones introducidas y dada la heterogeneidad
de Jo3 beneficios considerados, se¢ trata por separado los
distintos art:[culo contemplados en Ia Biapaaiciﬁn N® -5/74.

'ﬂzen:tenﬂ.o-‘ en cﬁxenf:a -q;u,e ‘g -ineremeﬁtaa. el benefi-
cio de otorsar descuentos para la eventualidad de nscesitar
eristales ¢m una segunda ¢ posterior vez dentro de um afo
‘g estina que la incidencia o8 Ge may dificﬂ pronéatieﬁ%
pero 9i tenemos on cuente que comprende comp benefidiarios
8010 a los. titulares obligatorios y su grupo familiar pri-
marie, Se considera razonable que el peso relativo es no

tragcendented

L enfe &Io
I mc’tificac:x.6n duplioé el ‘benefieiom elcvande
‘@l reconocimicnto snterior del 504 a un 100%. |




24

Inego corresponderis duplicar los valores de ejecncidn
presupuestaria del afio anterior § 25.0I5 {ver 1.4.3%) por
24 0 sea igual a 8 '50.000i~ | |
Corresponds agregar el reconociﬂento» del 50%
para un segundo via;:a- dentro del afio y del pasaje para un
acompafientes | \
Ante la fal'!.;a de :!.nfermidn, ge decide incre=
mentar un 30% s/ § -‘59.&00, llegéndosse a una cifra de
$ 65,000~ | :
Ropresenta un incremento de $ 40.000.—- {o ses
65.000 menos 25’.000)“

_ ‘ Iao qua se ineremmta egs el reointegro de gastom
- por viajes por ticrra para ol grupo familiax primario de
25% a 100%, Si consideramos o1 eolevadc costo del viajée por
ese n‘nad:i.va.F se eotima que. ol incremento serd minimo®

Teniemlo en euenta que pricticamente se triplis
can loa 'bene:ﬁ:i.eio_a:g corresponde tomar los valores de eje-
cucifn presupuestaria del ago 1974 (ver 1.4.3.)18 16.400
pox 3 = § 49

Es decir lass modificacionss introducidas incree
mentaria en § 32,800 el presu;mesto anterior (49,200 menos
16.400) % |
~ 'Bo se tuve en ocuenta las estadisticas vitales
fver 1*2‘4-.’.6.”.‘)5 pox eoﬂesponﬁer- a todo el Territorio, 3 no
estar discriminadas para ls yoblaci&u considerada dol I, S.
ST
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riento se han duplmaﬂo-, b 1as ﬂga fallecimiento Se¢ elevaron
de § 500.,- & 8 3,000.~; se puede satimar el prampnesto
mltiplicando 1a cifra de presupdesto (ejecucidn}, del afio
1974 (1.4.3.)¢ $ 26.500 x 3 = § 79.500. S
Ea definitiva e} incremento es de 5 53.000.«-»

(79.500 - 26500)% . . \ _

. Ias estadfsticas vitales,tamdién fue de deaeoha-
da {1.4.6.) como informacién, por.comprendsr a.todo el Te~

~pritoxiod

_Ar%ieula 2-°f _
U777 T AL heberse otorgado un nuevo benefie:l.o del 30%
de descuento sobre los gastos de medicamentos para los afie
liades voluntariocsi para la egtimacién presupucstaria se
prede procesder de la signients maneras la. experiencia in-
dica que el costo do salud estd integrado sn un 75% por

el gasto de personal y un I5F por el gasto restante de me-
dicamentos y otros, comp ser alimentacidn en el caso de
intermacidn. En cifras enteras un 20% del gasto de ls pad-
4#ida "Salud y farmacia® {ver 1.4.3.) puede verss inoremen-

{ado por ests nmevo beneficio, es decir el aumemto puede
ogcilar en § 40. GGO.-—r— {208 8/192,923)% ‘

del presu-uesto en cantidaﬂ,cierta,—; en razén deo qus es fa-
oulted volitiva del ¥.S.S.T., otorgar préstamos o subsidios
pxtraordinarios, Pero en razén de temer un "techo! presu-
prestaricy. no puede sali#: del erédito ﬂaaﬁé?"' o
Articulo 26%7 |

-~

La inclusidn de jubilados, retirados y pansionaaos,
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no- aigniﬁca un. &eteriom presupusstario per su imiden-

- eia. relativa, acmalmente conatituye vn grupo de 12 Derao=-
nas sobre un total de 1.288 afiliados titulares obligatow
2208 (L.4.33)s .

Fn resumen el ineremento presupnesterio, con 1ese
pecto & leg valores de cjecucibn presupmestaria delafic
1974, puede elcanzar un total, seglén la siguiente clasifi-
eacidn vor partida y a valores tlel afio 1974“‘

zaztida -
, Salud y farmacia 7 4000067 )
Pasajes ‘lic_ene:!a .-
“Pasajes por enfermedad 40,000
Subsidios - 32,800 )
| I?régta;mda' | | 53.000

Obviamente, al margen del incremento general
necesario paré los valores presupuasfaﬁ.os {de acunerdo a
la anterior reglamentacidn), en concepto de pérﬂ.ida. del
valor adquisitive de la mnneda. los valo:‘es precedentea
para las ‘partidas "galud y farmacia® ($ 40.000.~} g *Pam
sajes por enfermedad* ($§ 40.000,~), debe sumentarse en un
300# aproximadamsnte, atento 51 aumento denotado por ol
*Indiece de precios al cansumidor" puoduc:l.do por el Ingtie=
tuto Nacionsl de Ertadistica ¥y Oensos, y teniendo en cuen-
‘ta que ya ha transcurridc un aemestre. .

Yas otras par&idas “Subsiﬁios" ;  "Préstamos®, )
por estar caleculados en base a valores £ijos y tener es—
tablecidos créditos presupuestartos, no se ven afectados
por el deterioro momstariod |

" Pinalmente 1legamos ‘al incremento presupusstario
estimado que ocasionard 1la Disposicidn N° 5/74s

-



S i,

| to presupuestario-

37

ﬂaluﬁ y farmcia 80.009.-\-»
Pasajes licat_a,eia “  {x)
Pasajées por enfermedad = | se,}ooar,.-_.: .
- - Bubsidioa S | 32,800,=
Préstamos ' - 53,0003

-:l‘otal inoremento de las ;:ax'tidaa 245¢ 800.-
mi&eradaa . '

(x} No se ha considorado mermmo, en ol seatido de s
timat que los pasajes ctorgados &n mimero no variarf
considerablemente con respecto al afie 20747 Se insis-
te, no Se proves aumente de la castidad de pasajesy
Iogicamente, cabe osparar un incremento general por

"ol @eterioro del Costo de Vidsy
los demds datos estadisticos, fueron mencionados
para ratificar por otro cmg le catimacidn del incremen=
Podemos por ejemplo recurriz, & la experiencia

ya 10 grada, comn sexs la ejocucidn presupuestaria al 31

de marzo de 1974 y 1975 (ver 1.4.5.)¢

incremento
Salud y farmacia ”.2153.’-'?” | 68.710.- 22,577~
Pasajes licencia 4,3700 (x)- - 4:370.~
Pasajes Snfermedad y 115.539.~ 15.53% ¢~
Subsidios N | - 1,800 1.800,=
Préstamcs 2,500~ 13.000,~ _21.500d=,
Totad | | o " 47,046, —~

{X)j=~ normaimsnte los pedidoes de pasajes (y las imputacianes)
.-~ gSe hacen on los Wltimes mesea del a0



a8

| . Si nhsams aatos da‘“ns*, ¥ saalayamna la m—-

\ tanta dol covto tiempo conpideralo {un trmwmh vema _
que 6} inovemento podemos estimaxlc mltiyucanﬁo $ 47.000.~
por 4, igual § 188,000.~ _ :

' Aboray 3 comparamos esta cifrs con los ﬁ#ﬁcﬁﬂw
obtan:l&oa anteriomnt&, vemos que llegmos & eatmmnes
sinilades, Hay que tener en cuenta que el 2% samesiro del
corriente afiv y de acuerdo a la evolucidn de la euonom:tﬂ»

6o de gopera¥ gue se verd afectado por un envilecinﬁento

aun mayor de la monedsd -

" Les deatmtm do los mﬂ@iﬁﬂg aai eomo lom

montos aﬂtableeidon poria D&sposiciﬁn RO 5/74, Puoron 68—
arse ol punto 23 Tipos de boneticion™

Hu v&enae al ¢aso resliger un esﬁudiu axhaastivo
sobre Ia ocurrencia alaatﬁgi& de los hechos gque pueden Mo
tivar pedidos dg mervicios Al L.S.5.%is en razln de eu cox-
%a experiencia v do 1a escasa poblacidn de afiliados?

. Por olloy 63 interecante Duscay les miablaa Tow
,1atimma eontmlablw y enunoisy iss yotem:iaamta T
contralables que pusdan afectar wn normal funcionantente
econﬂmice-fnnmcﬁ.eﬂ”‘ -

ey Entre las pyiseras podemos distinguirs .
Inéigplindento por parte del Goblezno Territorial de

ia Iuay Re 104 Artioulo X3y segundo phrrafo, gue esta-

- dlace “lLas conbrilmelones doberdn ser abonadas denire
~ de los quince (15} dian del descuanto en la forma ¥
lugar que establezea el consejo™: Bato trasie.trasrd




B2y

13

) ayam:;a&e ammtaaas Qa tipo fmamaer&‘“

El Gobierno ?amtaﬁal 4 emnlea&or}t no da Gumplimim-
6 & o ostabloeido por el Decrste Nscional N* 1684/7T4,
que estnblece en eu artfcule b1 g “?.r;.que en ningén, cago
aar& inferdox al dos y medio por eianfm £ 2,%)' al apmﬂ-
ta pare o1 sostenimiento de 1aa -obxas. aacialas, e, du- -
cim ol I,5,5.F8 dotuninente apurta ol 243 |

Bata @raamﬁn ne metenﬂe soalam is op'.t-

. ménjuduﬂ.m@aaemwam TEDATOLY qUO DO e

. uns fuente ds rec TS0

53

5ed¥

narias es imprescindidle, pues, en cads ocase de ¢

28givos priver al ‘Instituto de Ssﬂicion Soviales de
nemarioﬁ ‘para el cumplinimto

_ de su aometided
La redscoiln rigi&a aod mﬁm 10 de la I.cy Re 1@/71,
oéssions inevitabdles rprodlemas? :

EX inc. b) estadlece el aports patmnal an un
ﬁ, por 10 que se dontraiice con un Deoreto Nacional |
comp 61 coméntado en el punto anteriowd

- Toa ine; ¢}y 4) ¥ o) al fijar los valores

de § 15, $30 ¥ $35, los aportes de los afiliados ¥olun-
tarion {independtontes, profesionsles y empresarios),di
fisults uha actualizaciln Szil e en Spocas intiaciow

o8 necesario modificay la ey

Para el caso ds traslade de phdientes s ventres ugg—
cializados, el artloulo 17° incy 4 de la Dispostoiln
K* 5/14, establece que el T.5.5.%. se hace cargo del

. $rasledo del afiliado ®,...s0gdn certificado nédicows

Esta d1tins exigencis oo ambigus, pues no preciss gue
profectonsl midico, ¢ msjor oF profesional ds que Ins~
titucién esté facultado pera emitir la Srden respesti-



65 |

ms efiuiente qus permits un mfnima

20 -

5.‘5"* e mm del I.S.Bﬂ‘. de utorgaz m.baid:}.aa ¥ pﬁ‘a—
~ tawos extraordinaride. (ay%*:(cnl& 17% inc, 5 y artiod- -
1o 25° do 1a mmucidn H* 5/74), tiens la ventaju '

-de ser amplia y toncurrir rapidamente em suxilfo de

las necesidades imprevistasy; pero ?lagiqmt&-‘es_; Tl
cesario fijar topes, pues pueds 20 sole adacrber las
respectivas partidas, sing tmbﬂ.éim a;teetat’ & tm oL

: yreaupu.esto"‘* . o

- Existen fa&en{hér variadles axz&gms que’ mo—

| den a:fam eventualmente las arcas del I.8.80%.

' . Dasta nmombrar las variadlest costo de 198
pasajes y gastm de trasiadow, para formarnos una fdes
precissa de la enorme inoidancia que wpmsentm an al
desarrollo presupuestario del Instituted |

MAG om

"""""""" ﬁentro de Ias mm&enesf un aapaoto fmﬁm-—
tal » tanez: en. duenta s 1a cmmﬁuanﬁin que 2¢ deriva en
¢l bksoho que tualquier afilfade tiene la posibilidad is
solicitar asistencia mfdica fucra del Territorte™

Sabemos que es may wicﬁ implementar un siste~
' de control; pedo tam- _
bieh s raal que es im;sartsnte tenerlo presente par 1&3

m‘r;eﬁsmas espegialen de mﬂn}.ﬁa& ds los hab:m;antoa

-ﬁel Territoriod

Medidan maitivas 3& han sido tamadae B eanvéea
nio suscripto con la Obra. Sooial del personal del Hinia'&o-»
110 de Bienestar Social de la Racién permite gue, 8 la. v‘es
d&e brinder atencié‘n mé"ﬁ:ma a 1::3 afilisdos en tode ei ta-n A
reitorio naaional, permite un m ‘nime de seguimiento entre
organismos oficiales? ‘




B

. IR Pox! a‘tm.-a,, m ﬁaﬂﬁiﬂm no. aa angiera ampliaﬂ
1aa 1in:i.taoioma» en atmﬁn m&dﬁ.ca :Euam ﬁel Eerzitoﬂﬂ -
o qus 8% 68 conv : ST "&e el»imaa‘l.izar m esfuﬁiu cmm |
de su awluam | | |

R
-

B M e de o - m 7..' p-uozb:-

Bea;?ecto a 1&3 m&ificaeiones ;g' agz-egaﬁoa &e bc-

nsfioica detaminaﬁaa pox 1a Bispoaio:én m 5/74 (neerm

!I‘ 29/’15), 3& ;_maﬁ& 47 :_.;l, com comlaxia ﬁe esta ex;goai-s

ej,ént _F e e e ‘

! - mﬁcmamm ea faetihl& o aplicacﬁns on razd’n r.'ie a:ts-s
ponen el I.S.S.‘}. coR reglamentaeionee ezpl.tcitadaa 4
aontar cam un gemnnal iﬂéneo pars realizar su comtiw
aed

- . Sﬂ &aataca, &doﬁs, qua 1& Bisposicﬁn Fli-»
.. maro 9/74; anf coms. el nonvania mcnpto con 1a.0bra
Sooial &al pgrannal c'lel Iliniateriu de Bianeﬂtar Sﬁﬁi&?..
de J.a Haaiﬂn, es cumomgnta: con 1s o;;inidn ﬂe mchos
a@il:laﬂaa g,ue reapenﬁiemn a la anauesta realizada pof
el I.S 3.2. a ﬁma de 1973. Isa mtim& aaumiﬁn du nn-
mestw a J.a patﬂ.aai&:: &e afﬂiadoa. o ain luga:ﬁ &
o dndas anmta poaﬁmﬁl | |
£ - ECONOMICAMENTE o8 gactible pues se azspono de 108 re-
cursos aanssmaa para- e}. cunpliniento de aua ob:et;}.f' 8
Iaa Mapoaieﬁn sotudiads mmesuka &n o g
ﬁidanm m:.os un 108 del pmﬂnpusﬂto apro; ff’:,‘_‘ e '1:@“
Para -3 aanq;ue general, ‘8¢ haoe nn am
eomtarm gobre el célmlo de reml,l paee en de::i-r
nitiva es contra esos valoxes q,pe» &8 necesayrio compae
. ra®y ya no sole los beneficies eonsideradosy sino tode
ol conjunte’™ ‘
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"

. .. B prasupmsto da remsoa ﬂel aﬁw 191& .
qme fue eatimada _por ol I.S. .ﬁ’!‘“ on § 1.6?19' 000 ¥ del '
oua:l golo L ru'bm “tpoﬁ;es 3 ratancién afiliados pef-
sonal ﬁel Gabiem" p:emtaha la suns de %1.460.000,
en la raa.l:.dad aate ﬂtim mbro rapresent& una ncm—

, daci&n apmmaaa da $. 2.050 eao, habiendo 1legado &k

" praaupuosto de gastw aaecﬂa&o & sola $ 1.495.,472
..-_{wr hhz.,),?eom 8e. observa ol supemit fae raalﬁ

a:rmjanﬁa m xeal anpemiﬁ de e;ammidn en

I’ara. el presapaeatu ds_recursoe de 1975

L1

| -'quou ma emmu on 8 2@60.0011 ¥ que 58 eaporaba ra=
L eib:tr en concapto ae agm:hes ¥ contﬁbuoién la sunma
de §. a.aao,.ﬂ@a, se verﬁ gon: tn&a aegnrida:! m.pe:ado,

L 13

| Eas siguientea eansiaemioma avalan :w |
aﬁ.rmlﬂz Pam estimar ok monto total de aporbas T

.. aontribhucionesy ge. pvoeew & extraer una mestrs no

probadbilistics tomando como base plas planillas do
susldos del mes de marzd de 1975, exirayends una miss-
tra do' 300 personas {euoldod), .
Ios rezultados en “ifras ent‘raa fuemmr
la media aritndtica alam a 1a sumn de § G0%e—, por
empleados del Gobiernss E1 38% de los ompleados spore
taron en concepto de coberiura pava su gmpo fasiliax
POF uns Juia g mta a1l 60% de su aporte, o9 deoit
econtridbayeren 3 se.ﬁ—i en e21idad de titular y § 54,00
por su famills, totalizando 1o sutw de § 1445am
Roiterauds sn sintesing los. aﬁlaaéos amﬁ-

to3 sin familis apor&am @ 90.--~ v 108 af11iadon eon

- familia 3 ¥ 7 PO

»



) 8i se canaidera qne enaten 1.300 (i.aaa..ver

3 "‘ﬁ 12) titulares;se pueds gstinmar que el 625 no tiew
-m grupu femiliar a carge y 338 oi t:tem sn:po famt~
_-liaa‘. Es decir cobre 308 1.300 afilindos;: ‘806 afflime -
-dos- aportan folo por su titularided y 454 aﬂliadaa -
aportan edemis por sue familiasy A
) Mt:lplioamh 806 afiliados posr §- 90;-; non
s una. cifra. de $ 72.540.- ¥ 49¢ pox t 144.-, is em-
 tided de $ 71.136.# .

_ Como al pmmyuesto abarda un aﬁu ealenﬁaﬂo
¥ teniendo en ouents &l m&ldc@amzal complemﬁaﬂo,
-gorresponie cxpandir & X3 veces las cifras obten: i an, -
o _set % 72.540 por 13, 1gval $ 943.0200« y § TX% ;35};& |
por 13y dguel § 024,768i% |
. total de $ 1.867«788.-— (3 943.02@ n!l

& 924.768) hny que agregarle ol aporte gatmna.‘la dcl
- fiobiemo § 3.521,000¢w {$ 90.~ x 1300 afiliados % 13
- mesenjifii#iyendo 61 sueldos anual acomplementario), se
Flogn en definitiva al total gonoral de § 3-»338.?88.-
) Esta Aitims oifra mpa:esonta ol mbm "‘apo::\-

tos y rotencidn afiliados porsonal dels ‘BobierrsY que
 Supera holgadmta ol o&lcnla: de recursos ﬁtl I.S.S.E.:-‘




B 5 a7 ' : ]

-~ Hotodologla e
“ Supervisidn ds Ia olsboraoibn
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2. EL&BOEAGION DELQGENSO ﬂcARAcmﬁnIsmIcAs SOBRE POBLACION PARA
) 15&501;\“ B

2.1. IETODOMGIA.
Tos aa‘l:oa necésarios mra cumplimentar el
plan minimo de ta‘bulaciones,; surge del Censo: "Caracs
torfstica sobre Poblacidn para Salud®, realizado poy
la Direccidn de Estadistica dol Territorio ol pasado
9 de junio de 1974, de acuerdo al Deécreto Territorial
N® 359/74. | :
Tos objetivos generales fuero explicitados
en oportunidad de la ejecucidn del Censo. Los mismos
tendfan al conocimiento det | .
aj Cobuertura de las Obras Soeciales sobre 18 poblacidni
- b) Registro detallado actualizado de los habitantes
' del Territorio para Salud Pfdblical
Sus objetivos especfficos, propendfan al lo-
gro de informacién parat. |
~ ¢éAlcnleo de recursos para el preaupuesto:
= discusidn de convenios con Obras Sociales
- ;grogramacién de acciones de salud.
» confeccibén del Indice alfabdtico general de pacien—
tess .
- planifiéac’ién, finmciaciggn.rprogramaei&n de salud{i*
Para a.concrecidén del Censo se realizaron
entrevistas con funcionarios del organismo responsable
de sa ojecucidng 1a Direceidn de Estadistica del Terri~
torio’



R o | _ B2 Temario abordado comsistié-en la discusidn
de.1a &poca de realizacidn del Oensos teniends en cusn~—
te las caracterfsticas peculiares del Territoricd

Yo Otxo aspecto, fue el andlisis del Lormilario
que este equipo propuso, asi como sus instructivos para
au llenado. v - v

Bl Director de Estaﬂis*&ica. prestd su confole
midad, agregando las .ca:xfae-t-erfsticas fommales sobre
. ' Muhicacién geogrifica®t y ™dsl parentesco®, gue encabe—
' zan las cédnlas ceﬁsalas‘.‘ E1 conocimiento de la Direccidn
sobre los problemas operativos, facilité las considera~
ciones téenicas en la materisl Frato de ello, es por
ejemplo, que para el rabro “&‘Da qua trabaija?”, ia Di-

fiftosr a posteriori’

receibn acepbo la propusesta de coli
las distintas roopuestas,; a pesar de que los clnones
clésicoa asf no lo indican, en razén de su practicidady

Para ls elaboracidn del. Censo el C.F.I.,con=—
traté o un oquipo formade por la Sra. de Ordofiez y Otros
radicodos en el Territoriod

, De todos modos,; las eﬁr.plicaciones para la

elaboracidn de log distintos cuadros, se realizd a
través de 1a Direcccién de Estadfstice, en razbm de
presencia local y experiencia en la m‘taﬂa‘"‘" Es obli~
gacién destacer la buena predisposicidn parxs cumplir . '
tal funcién

Ias indicaciones para lograr en definitiva |
ol plan mfnimo de tabulaciones, Se basaba ademds de = -
las especificas de todo proceso estadisticosen comen=
zar la labor con la confescidn (en duplicado) del fi=-
chero *Indice alfabético general de pacientes™a



—c

Optar como paso intessf esta aqtiviﬁaﬁ, per=
mite la clasificacidn delas distintas miablaﬁ, vy el
conteo de loa casos para a‘igunos cuadrws y la c_t}nfecdié’n_,

del padrdn de afiliados por Obra Social, fundamentale

_ mente en razén de.que la elaborscifn se hace manual men—

LY

Se remarca:que el plan mimmode tabulaciones

, qomempla.vm conjunto de cuadro estadisticos que deben

ser elaborados separadamente para las dos jurisdiccio-
nes territoriales, Departamentos de Usmaia y Rfo Grenw
des

Para conocimisnto de los datos insertos en

la tar;}eta Indice, se acompafia a continuacidén la mise

ns, donde se observa gue figuran datos sobre: Obra So-
cial, nimero de afiliado, apellido y nombres, fecha dé
acimiento .y sex0y

‘Obra Soliél:”..:.'........'.....-'........‘,....,..
U v

. - |
S et et

i " 9; _?, . :' N - z I
P R P A S
- " N Af.lmdo ...... o etk

- o S .’;.r'u - ST Y L A e

¢
. - . . . ' .l - .
Facha de nsaimiento: FER L ] i b i
: DIA . MES . T aARo

SEXO: B VARON l ,1 MUJER®

Sy - S O p— . P R T Py e -
e e i e i — T pu—
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'NUMERQ DB mmmos DITULARES ¥ s:scmmos
emm:emas roa omm sac:m‘. PEsmmrmn e

.......

Wm@ ﬂemuottono':
Junio de 1974

Ninoro aa:ﬁiiliaﬁﬁa

OBRA SOCIAL , . 1
Pitalares Sgcundarios

A.ChA

Ia informecifn surge de las preguntass
- 3ok Parentesco” y N® de Cédula
- proguntas (16} y (17)
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 Gusdros "EUNERO DE APILTADOS. TITULARGS k4 smumes _CLASTFT-
CiD0S PON GBRA SOOIAI." |
Gb;]et o8 C‘onooer el mﬁmm ‘de afiliados por O“bra Soeia‘!., cl&-—
 spificados en titalares y secindarios’t
Defini’ﬁic‘lén de. variablasz
ﬂbra Socialt Tog: organisms de este ‘tipo mbren dorvioios de
atencidn médiea a empleados ¥ eventuaﬂ.men-te & ma
familiaresy ' ' -
Ia afiliacidn y el aporte de los empleados u obreros
es compulaivey El estado participa on la financiam
¢idn y habitualmente mﬁiene 1a ea@aomaﬁ fltima de
decisidn en el manejol SR '
_Titularea: Son todos los agentes que revisten en. telacidn deo -
' dependeneia en actividades que cuentan con Obra Sow
aial*“"
Semmﬁariom Son las personas que a través de los titulares
FFFF pueden pertenccer a uns Obra Sociel, de acuerdo a la
reglamentacidn vigente en cada caso?
Rubrog. mtervinientea &a la céd:ala censalz
~ #de} parentesco®
- (16} &Baté afiliado a obra Social?
= (17} &A cull Obra Social ectd a@filiado?
El rubzo prineipal es el (17), pues indica a gue
Obra Social estd afiliado’
_ El1 rubro (16), sirve para la consistencia del rubro
anterions
Bl rubro *del parentesco™, _l poaibilita 1s clasifica=
cifn en titularesy secundariosd |



20
D&Pmm‘to ﬁ.@ a_ Pt -;"om..;ﬁo?
Jundo de 1974 '

Obra Socisl (tentativa) | N° de Personas

A.Cyh

~ Para elaborar sste cuadro, es nccesario previamente a los ‘
que contestaron "no® eatar afiliados en pregunta (16)y co
dificar 1a proganta (12). utilizando tamb:lén ia pregunta



Cuadroé “NOMERO DE PERSONAS NO AFILIABAS A OERA SOCIAL z
mummm coamsmmm Esma mx,mms" o

......

tas Obras Soeialeéﬁ
finmeién ae variables*

Eﬁﬁrcémintervinientes_ﬁe;la cédula. eggggs
- (12) &Da!qng;trabéga?‘_ | ’
- (13) gPara quien trebaja?
+ (16) sBstd afiliado a Obra Social? |
Para 10grax los datos para este cuadrs, se debe ,

liados a Obra Sociai“ ‘

BEn tal caso, se recurrs al rubre (12), previamente
codificade, y conjuntamente con el rubro {13)y permite presu-
poner & qna Tama. de la &ctividad pertenece y por ende, qpe
Obra Social le corresponderisd _

Nota: Este criterio de elaboracién; es posible y-préctaea '3
atento a lo manifestado por los ejecutores del releva;
miento censal, la Dircccidn de Estadfstica del Tervi-
torio, atento a 1la escasa poblacifn y daja complejidad
de actividades econdmicas?y :



NULBRO, DE H&BITANTES NO AFILIADQ$ A OB'RA SGGIAI:

7sm cms.«gs

B@pmmtﬂ de .od.ojtyf:;*t‘; A
Junio de 1974

Canses. dedas por el eonsado . N° de Peraonas

Por desconocer a4 exists Obra Social .
Por no habex realizado los trimttes
Por no correspondsrie legalmente

Por aer ﬂesocupada

Por ser extranjero sinm c‘mmmento

Por seor traba_;jaﬂgz tampora::ia

Otros motivos




-Cuadro: "HWMEH! e HﬂBI?ARTES HU'AFILIEBOQ.&_OBRA:SGCIAL;
GAUSAS"* ) - - :

_ IObje‘ti vo: Conocexr las causas mids commnes de no aﬁlxaoién a
' Dbra Sooiad’

r -

ﬁaawaa éaﬁa& po:e el cmsado% Es e:l, motivo indicado por el haw
ditante infcrmante de su no afiliaei6n. _
Se optaron por categorfas presuntamonte mAs cormmed,
dejando un causa abierta *Otroo motivos", cu don&e
8¢ indico el motivo real ne previsto on las catego=
rieg contempladany |
_ g _de la cédula eensal‘
= (165 ¢Eos4 afiliado & Obra Sooial?
- (18) &Porque no est.é afiliado a Obra Soeial?
Pera la. elahormién ds este cuadro, se Tdcurre al
Tubre (18). Naturzalmente para respondsr a este’ Trabeo, previa~
_ mente el censado debe-haber respondido no estar afiliado en
¢l rudro (16). *
S :

-
ity




NUI‘:IERG I)E HA‘BHANTES#MIFIOADGS EOR GHII’GS ETAREOS o

- a4 e . - - a e w A wreare cm e w F e ol e e s e 2w o od ommoww om e .

.............

E@pmm‘tg de‘o ‘" . o » .f:.':ﬁ::’
Juaio 4o 1974 o

Seoxo.

Grupos Etédreos Total |
o Varén Hajor

0 - 12
T - 4

5 - 9

10 - 14

15 - 24
25 - 34

35 - 44

45 =~ 54

55 = 64

65 = 74 °
75 » nfs
sin/espeocifican




re0s y aexo, para la planlfieaam&n.en el 4rea de
‘Satud tivricad
~ci€n,&e variahlesa'

_SaxoarEl que eorreaponﬁe aivilmente.
,Rubroa mtefvi.nientes &a 1a céﬁula censal.
'(3) aEE varfn o—mujer? ‘ _ ) |
Para ia elaboraciﬁn de este»cuaﬁxu, #o procede &

clasiticar smgin rubzo (2). IEn ol caso ﬁe—nnndlspanersa de
"fecha. de‘nacimienﬁu“y reauxri: a %edad apraximadaP qne.figu»
Ta en el mismo rubro? _

_ ?oateriormante'se<clasifiea cada alaae (grupos eté—
reos), sagﬁn ‘a variable Sexod
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2 2 SII?ERVISION DE IzA ELAERACIGN“

............. PR

,' La sunervieign no pudo ccngratarae,tenkenda an
. cuenta.qne el equipo eontratado por al G.F.I. en ol tew
rwi%orio, no pudo iniciar las tareaa.&e elaboracién pnes'
recien mcibiez-on ‘en los pr:mem- d:(as del. mes de junio
del corriente afio de la Suhsecretaria de qalud Pdblica .
© las tarjetas de cartulina,paza.ei "Inﬁice alﬁabé*ico 26~
neral de pacientes®y '
- En-el mes Ge TALZO ppﬂo. se habia reqnerido a'

o1 trﬁmita de aﬂqulaioién de las cartulinas para la cone
fet:eidn del f:mham nenciopado?



- Contabilidad do: presupuesto
« Rogistro de prestaciones: Estadisticas Bospitalarias



3. SUPERVISION DE IO0S REGISTROS. -+

El Territorio Nacional cuenta con un ﬁis.tém de
registros a nivel de la Subssoretarfa de Salud Piblica y
Hoapitales dopendientes de la misma, Bl mismo fue disefia-
do, implementado e implantado por este equipo del Consejo
Federal de Invers-iones; v adoptado por el Gobiemo- ‘Terri—s
torial mediante Decreto N® 18 del 16 de cmero de 1975, cu
‘ya copia se adjunta | |

Como objetive fundamental =l sistemns, 'misaa.,
proveer informacidn a los distintes niveles de la esti_'ueb-
tura del campo Saludy

o La toma de decisiones, asi se ve facilitada, en

el aspecto téonico administra tivo y/o en el seguimiento
de las distintas actividades de su quehacery

En o téonico administrativo, se dispons de in-
formacién sodbre gastos & insumos sectoriales, es decir la
eomposicifn tecnblogica de las preatacionss hﬂspitalmaaf'
Esté conocimiento permite una interpretacidén cuantitativa
née precisa de la realidad y posibilita completar el and~
lisis global agragado al aspecto cualitativo de la audito-
ria sanitarial | | ‘

los insumos, que figuran en los registros, por=
mite,madiante su comocimiento, laplanificacidén de una uti-
lizacidn mis racional de los recursos, estimaciones mis
ajustadas de los créditos presupuestarios, asi como una
evaluacidn continua de su ejecucién, en montos y cantidad
de biened$ | |

las estadf{sticas sobre actividades, faciliten
el conocimiento de la "produccidn® del sector y permits a
través do la comparacidn con normas de atencidn médica au-

5
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' ditar sobre los distintos programas de aceiény

En la idea de que todo sistema, despues de ha-
berse aplicado durante un periodo_&a tiengpo pradenciﬂ},m'-
quiere ser supervisado y evaluado, Se procede en estas cir-
cunstancias a la supervisién para observer su funcionamien—

t0;. relevar las eventuales dificultades que se puedan hae

bexr presentado y modificar o incrémentar auevos registrost
Se comenta, mAs adelantey la situacién de los

-dintintaa registros al mes de marzo del corriente ﬁ&,

oportunidad del trabajo realizado on el Texritorio™

'3.1” SUPERVISION I)E COSTOS E_INSUMOS,

Se describe a contnmacién 1la aupervision
realizada sobre los regiotros que se utilizan para -'
determinar los costos e insumos, separadamente pars
los Hospitales Regionales de Uskhuaia y Rfo Grande®
3.1,1% HOSPITAL REGTORAL DE USHIATA

" 'Se comentan a continuacidn los sigaientes
registmﬁ'?'v .
~bGastos on Personal®,
Bste regiatm fue llevaao correctamnte, de zcuerdo a
las normas y procedimientos vigentes. En el porfodo
{2° Sem,3974), fue necesario realizar una pequefin mo-—
dificacidn, &ue representd una simplificacidn de‘_su. _
llenado, al baberse modificadoc el mbro "Otras reiri-
ciones (Guardis y % sobre prestaciones)", relacio=
nado con los montos percibidos por los profesionales.
Solo gquedaba pendisnte, la slaboracidén se-
mestral, necesaria para lg obtencidn de costos.
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B’ ousndo ei vnleado de aueldus del personsl-del Hosw
pital,. se realizd para todo el afioT1974. '

.

; ' En el afio 1975, no fue posible cﬁmplimntar -
el’ 1Ie:aado de esta rogistrd ya que el sector de- liqui-r

.-.daeicfn de haberas del Gobiemno, no suministra a la
Shvmcoreterda de: Salud Pdblica, copias de las plani

1las de sueldos. Hay que tenexr presente que a partir
del corriente afio, los sueldos son liqmidados por la
administracidn centiral, en lugar de I:chriﬁ ls Subase-
eretarfa como ocurrfa anteriormente’

Ante csta lamentable situscidn fomal, se
requirié a la Subseoretaria, em. el ppdo. Mes de marze
su intervencidn para snbsanar este inconveniente,que
paraliza la obtencién de costos,

- "Hovimiento de existencias™. _

T Se completd el afio 19?4, y se prosigue eén
el eorriente afio. No se llenan aun los puntos maximos,
minimos y de pedidos para los distintos rubros, Si-

tuacidén &sta, por otra parte, razonable por la escasa

experiencia lograda, Comentado este aspecto con la
Direccidn del Hoaspital de Ushuaia, 8o convino on co=

menzar a establecer empiricamenta los distintos valo=—
fi'es en forma panlativa y para los principales rubrosy
didos
Esta planilla que se llena en el momen'lao

de efectuarse el pedido y entrege de log bisnes soli-
ecitados, se utiliza en forma contimua, elasificadas H

consumos_d40_ ...

por sector y tipos de gastosy
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. En razin de que el sector solicitante re=
guiere bienes, que no siempre gSon satisfechos por
faltd deeelemeniosf esta Planiila“sirfe-para-inﬂi-
carnos situaciones criticas, cuya ez@e:ianaiafyuede
utilizarse para fijarlioé\valoraa de mfxito, minimos”
y puntos de pedidos, méncionados em el registro an~
periors I -
| Se insiste en 1a necesiﬁa& de firma la
conformidad de entrega de los elemantoa por parte
“de los agentee de los seetores‘qne 3olioitan.y reci=-
ben los pedidos formulados & CGm@ras (depdaito}.
- "Regumen CORSUMOS trimsstral de. ...“. _
I 3 registro sirve para consolidar los gafe
tos por tipo ¥ sector, constituyéndose en la fuenta
de Otros Gastos requeridos en Ia elaboracifn de cos=
408 : N
Sulactualizacidn‘datﬁ 41 3° trimestre de
1974 péxa-toﬂoa‘los sectores, & ezcepcidn de Badio=
logia que se encuentra al 2° trimestre de 1974
‘Eé_imprescinﬁihle'qne este registro, porf
1a8 razones invccadaé; debe cumplimentarse con la
poriodicidad establecida. Bay qpe tener presente
que ia inszmaci&n<qnesuministra, sirve ademds para
establecer los’ insumos, logrénﬂnse,unaveatimauiwn o
yfaciaa.dal‘eélculo-de presupuesto dé gadtos?
'at"a estadiéticos de<_roduceién.

nacién del costo unitario v la.asignﬁczén,da gastoa _
eﬁ.ibéfsééfoﬁés finales de produccidn {internacidn

y consul$orios externos), de los gastos de los sec—
tores intermedios (Laboratorio, Radiologia, etc.).
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. _ El proceso estadisﬁico,, tiene un leve-r atra~
80y quer o5 necasario corregir para lograr una premni=
 sa -£undamanta1 de toda informacidén® la oportunidazdd
‘ La Direccidn del Hospital de Usmaiay. prsa«w
' cupeda por este aapecto. planteo ¢l probtlems y se co-
‘monté la necesidad de seleccionar algunag vmableﬂ
prioxitarias para agilizax ol procese de acceso & la
informacién en ese nivel de decisidn. Entretantc, ol
Bospital imylemen'taxé esta _nugva concepcidn en ealiw
- @ad de pmeha. . - : |
Ios datos requeridos por el programs Na-
cional ‘de Estadfstica’de Salud, funciona normalmente’

3.1.2* msrma:r, REGIONAT, ma' RIO GRANDE,

.....................

Se comienza plantean&o un problema de tipeo

general, gue aungue indirecto, ocasiona um seria di-
ficultad, cual es la falta de formularios que dsben
ger suministrados por 1la Subsecretaria de Salud P’IMi—
oa del Territorio, que cuenta con las chapas fotomoe
cénicas en el depsito del Hospital de Ushiaial

' . Ios registros supervisados fuerons

- "?"_‘aatoét en personal®, ,

o To se halla a...tualizad.o, a pesar de que m
oportunidad de la implantaeiﬁn y afingamiento de los
registros,, ylas‘ autoridades del Bospital, es decir 1s
Direcciéa y el Jefe del Departamento Administrativo,
admitieron la importancia que representaba el mismod

En razén de la emsencis de &ste dltimo, no
ae pudo reaabar las causales gue motivaron sa no cum-
_pl:i:.niezrta '

Reapecto al afio 1975.» cabe 6l mismo comeati



$ardio realizado para el Bbapital.de ﬂshuaia, e el
sentifdo de no contar con las coplas de las planillas

de sueldosy S
~ "Hovimiento de existenmiaa* ) - o

En este Bospital ‘exigsten dos depboitost de=
péoito genoral y el de farmacia®

El depdsito genaral‘cum@limqntﬁneste regig-
tro normalmente para Alimentacidn, basar y menaje, y
artfculos de limpiesa, no ssi los correspondientes &
dtiles y elemsntos varios de oficina y conservacidny

En cueanto a farmacia, no pudo supervisarse
pues la responsable Se hallaba en uso dé lieancid? -

"Elanilla de_pedidos y consumos 46 ..s".
Por ser los responsables de su utilizecién

las mismas personas del reglstro anterior, Se mantie=

nen similares condiciones en los distintos sectores.-
Se recalca la nocesidad de gque las enbregas

deben estar conformadss por quienes las recibenyy

« "Resumen congumo trimestral de o.."

' Es necesario insistir en la importancis qus.
tiene este registro, en. similares tirminos a lo expre-
gado para ol Hospital de Ushuaia, especlalmente 8i se
tierie en cuenta gume ymnea se ban obtenido los costos

en ¢ste establecimiento. )
= Rogigtros estadistii 8 e _ro&ucci6n.

.......

Ei,seetar egtadfstico cumple efzeientementa
sus funciones en la re&olecoidn;y~e1ab&raoiﬁn.p@imaria‘
de datos, prdiendo en conseouencia brindar la inforw
maeidn necesaria en materia de produccidn péra la elaw
voracidn de costos en el momento requerido’s



.1.3.( mnapﬂsmcm IE cosmos - msmmm m’axom:t. IIE
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s Se procede a interpretar los costos obteni=

% doa _para ‘01 J.° Semestre de 1974 Para ello se prasen-
o tan una gerie &e cuadros que denotan la estmctura
f ’de cads uno de 1os aparbados en relacién a un total
' de‘kerminado _

_ Ia elaboraciGn de estos cuadros, no agotan
de n.ingtma manera las posibllidades de mayores apele
turas o interrelacifn que ls metodologfa de costos
puede brindaxy Io que ge persigue, ©8 aportar algu-
nas coasideraciones que sirvan de guia en el n'ifane;jio
del conjunto de Gatos, propendiende & la bisqueda
de "cansales™ lo mds genuinas posibles en el £uturo*‘:‘

-



COMPOSICION DEL GASTO TOTAL DEL-ESTABLEGIMIENTG- EH‘EUNCION DEL 43
GASTO DIRECTO IE cgna SEGTOR ' ‘

' - ‘ . &Bpital Hegional de Hahua:l.a
. 1° Semesm de 1974
- Gastos Gastos Directos,
Sectores Personal O.Gastoﬁ Totak

C.Externos | 6‘,4' : - | 5:‘-,4.
Quirdfano 246 0:6 3,2
Sala de Partos 233 0;0 243
Guardia ' T:6 - 01 1%
Odontologia 1.4 ' 0,2 746
Laboratorio 740 7 Ted
Radiologfa” 2:4 0,7 _ 3
Alimentacidn _ 84 ' 33 13,7
Sub = Total ' 17,8 442 22,0
Dir. ¥ Aﬂminist. 545 0,4 59
Hantenimiento 59 442 10,2
Serviocios Generales 50 0.3 535
Egtadistica Ts3 : T3
Lavadero y Roperia 244 / - 2,4
Sub = Total . 26,1 | 5 31,2

Total 88,2 11,8 100,0
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.t Este cuadro "Gompos:;e:.én del Gastos Total del
| eatablacimiento. en funcidn del gasto directo de cada
sector®, mmestra 1a partieipacién rela‘biva en el Total
del gaato del establecimiento de:
= el Total de ga.atos directos
% de cada sector |
s Qo cada. nivel da sec‘borea,
.= cada unn de los ti;gns de gas‘tos &ireotoa (peraonal ¥
otros gaatns)
« de 4ada sector
» de eada nivel de lectorea;
= el gasto an Personal y los Otros Gastos do toﬂo el eg=
'ba‘blecimiento.

Se observa que el 88.2$ del Total del, Gasto del
establecimniento corresponde al gasto en Personal y solo
ol 11,88 a los Otros Gastos de funcionamiemto?

| Para analizar esta estruectura porcentusl, uns
alternativa e9 su comparacidén com otros establecimientos
similares en su complejidad y tamafio

Otro camino, quizfs mis importante, es estudiar
la tendencia a través del tiompol

En razén de la escasa experiencia & nivel nacio=-
nal del siotema de costos y constituyendo ol presemte los
primeros resultados para el Hospital, no es posible utili-
sar ninguna de las alternativas por lo que se debe Tecurrir
& apreciaciones empiricas que indican que la ectividad del
campo Salud, al ser una empresa tipicamente de servicios
estd afectada considerablemente por el gasto en Personalid

 Otro factor»éﬁa concurres a esta situaocién es mo~
tivado por ser un Hospital que brinda sus servicios s uma
poblacidn do escasa magnitudy
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Dentro del gasto en i?ez;iaomg 6l peso mAyOR esw
t4 dado por el sector de internacién, que tieme o1 18,0%,
observandc que &ste sumenta a 22,9% si se agrega el Co-

. rrespondiente al Qniréfmo ¥ Sala de Partos, c.u-yéxs actim
vidades estén agociades & internacién? - |
s ' Dentro de log Otms Gastos, se constata que el
, mayur pornenta;}t correapcmﬂa & “loa gastos propios del man-
tenimiento con un 4,2%, sigu:i.enaole el sectox alimentacidn
con un 3,3%. Egta situaei&n ora 16g:l.ca de esperar, ya queé
1a incideneia de este rubro, juntamente con ¢l de Farmacia
dehe represenfsar el ma.yor pese relative sobre el total del

gasta en nart:lcula.r (Otros Gastos) y en el generad®

El gasto de Famaeia en este estudio no figura
en razén de haberse. aaoptaclo ek criterio de cargar en fore
ma directa a los gactoges :;inalaa,, pasendo & engrosar 1os
porcentuales de 1o mismoay
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PARTIGIPACIOH_DEB GASTO LN PmESONAL Y DE_QTROB“GASTGS DEVCADAVSEGTOR,
. ER. y TOTAL DEL_ GASTO BN’?EBSOHAE Y DE DTEQS @ASTOS DEL HDSPIT&L

HbSpital Begional de'ﬂﬂhnaia
1° Semastra de 1974

b

gaston

Saetores

Gastos Direetos

Personal

05 Gastos

'ffatai .

Ce Extornos
Intornacidn
uirdfano
Sala dé Partos
Guardia
Odontologfa

T:3
204
3:0
2§D
8;6

R L
12;9.
582
03 &
057
2,7

6:

756

N

~ Sub - Total

5042

20,9

4648

Iaboratorio -
Radiologfa
_ Alimentacién

759
257
956

16
5,7
28,k

752

3l
1347

Sub - Total

20,2

35,4

22 ,I 0'

Direo., ¥ Administy

Hantenimiento

- Servicios Generales

Egtadfotioa

Javadero y Roperia

6i3
66
Bs7
83
25T

35
3640
4,2

-

559
10,
535
T3
254

Sub =~ Total

29,6

43,7

31,2

Tetal

10040

100,0

10030
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Bate cuadro "?aﬂiuipaeién del gasto en Peraonai ¥ de Otros
Gaptos de cada Sector, en el total del gasto ngermnaﬂ. b
de Otros Gastos del E)Spital'. mestra la pameimuén
relativa des ' :
- ¢l gasto en Personal de cada sector .em el total dol gag=
. to en Personal del ‘Hompital
= loo Otros Gastos de cada sector en ol total de otros
Gasﬁca del estableaimiento'«“ _ S . |

- Analizando este cnam, 56. obgerva que ol 59,%
del Gastos en Peraonal corresponde a los Beotomes finalea,
el 20,68 a la infraestructura del establecimionto, o5 de-
cir los sectores de servicios generales y el 20,2% a los
sectores intermedios?

El. hacho de gque los sectores gmeml&s superen
& los sectores intermedios, no ¢s.el caso comfn en otrom
-'establecimien'sos‘% Las cmussles que s pueden “intentar pare
explicar esta aituacién es que auando los Hospitalaa son
pequefios, no. por ello pueden dejar de montar sunque S6&
en su nivel minimo diversas activi&&dea comos dirigiv,
administraxr, marihir pacientes a wnaultorioﬂ extornos
médicos y odontolégicas, a laboratorlo, a radiologin, &
gasrdda, atencidn domiciliaria, lavar y ordenar el depb=
sito &e ropas, brindar calefaceién v otron,

En lo que Tespecta a otros gastay sSe observa
que el 43,7% corresponde a los sectores generales, ol
35,4% a los sectores intermedios y el 20,9% a los secto-
res finalesg es deciyr, se reﬂéﬁ'e en cierto modo la oS-
tructura parcemmal poxr nﬁ.veles de sectores con respecte
a gastos en Personal

Esta distritucidn es consecuencia de que cada



S pivel, cuenta con un sector gue m:fluya consideorablemante

con su participacién porcantusls Mantenimiouto (36,0%) .
Alimentacién (28,1%) e Intemacién {22,9%) ¥ que en cone ‘
Junte represehta. el?’he‘:‘ﬁ del total generasl de Otros Gage 'y
_tost Segurament anflisis mhs detallads realizado' DOT'.
rubzo de gastos, pemitiré. un conocimionto mis explieito
de ls incidencis quo tisnen sobre la -gest.ién presupue s~
.taria, . y al golo .ejemplo se cita el cmpso del seotor Han
| tenimiento gue entre . sus gastes mﬁm el ds energis
eléotrica y comm.atiues"* . . !'
T Gltims calnmna en razfn de cer una Bums Pon=
'.aeraﬁa..-é._a las. otras dos, o Sea Personal y Otroo Gastos,
vuelve 'e; presentar la misms estrecturs que la de Persoe
nal, dado dque en su paﬁ&exza@.ﬁn influye eomﬁerablﬂmﬁm-

,

ted



Hbapital Regional de Usiunais

gi QOEPQSIGION DEL COST0 umxmanzo_moman-ﬁﬁ,nes SECTORES FINEEEBH

19 Semestre do 1074

49

P ﬁ%

Conto Sactoroa Finales
C.. Extery| Intern?d Quirﬁf.“ s%raxtos | Guaxdia |Odontol?

Total | 93,93 | 26564 |H193.,67 |L0o,61 | 62,53 | 84,30
Directos | : . _ _ |
Porsonal 27,27 ‘96,54 '579190‘ T2, 85 48,62 62,94

| GsGaston - ailﬁ‘ 137F 13,63 0,51 - 1,72
Indirecton

‘Tipo A | 236 9,07 62;1% 63;71 4:26 5,60
Tipo B 4,67 49,71 292,92 | 121,86 4,31 1,06

| Estadistica 7:70‘ 3'99 . 4’05‘60‘ 59:19 4!67 12.3'7
_Inairgetoa
(S.Int‘emi _ o . .

-| Zaboraterio| 33:39 9455 - - - -
Rediologia | 17,52 | 2,28 - - = -
Alimentaes. - 79:96 - - - -
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comosmmn roncamu. nm cosm D‘RIIARIQ momz B 168 Vsscmoms pmms:

" Hospitél Hegional de Ushuais
1° Semestre de 1974

: : 'Seoiores: Finalesd
Costo

oiBxternos| Interny |Quiréfy | Partos Guagﬂﬁa. oﬁomtdiﬁ
Dizectos _ . .
Persgnal. 29,0 30,3 ' 48;6‘ :70) 7?;8 ?4,

Q,Gaatos_ o - | 3, ‘ 11;5 : 1p3 - 0,8 2t°
;Iaﬂireetaa'
(SQGBneI‘. j i . ‘ . : :
|Tipo & . | 25 34 52 | 6;2 6;8 . 6i6
Tipe B - 4;9 18,7 24;5 12,0 649 22
Estadistd- 82 | 1% 34 ‘5,8 TS 1447
L.y Bbperu. .7 2,4 6,8 3,9 092 0,7
Indirectos | |
(S,Int3) . | | o
Labors" 3.5,.6 36 - - -




“Betos cusdros “Composioidn del caste unitarrio
total de loe scotoren finales® ¥ "Composicidn porcentual
del costo unitario tolal de los sectores fLinalen®, e
tren la participaciém en cifras absolutas ¥ réia%ﬁraa,;
de cada Bipo de costos em ol de la prestacifn de cada
gectors ' : ‘ \ ' A

ias cifraa sbsolubas iandican la cantidad de
pesgos: guo fue necesario utilizar para brindax eada p:‘.éﬂ—-’
tacidn en cada uno de los -n:i.vé}'.eé de gastos,

1 otzo indica en forma similars la parbicipes
cidn relatival | o | "

; : Es“bos cuadros, ,1;»::«59f:a!en'{:-é:n-= apaliticamente tma
vigién del -c'omp'ortainianto;;i participacién e incidencia de
cada tipo de gasto en relacidn con ol gasto total de do=
da sectory es decir la funciln de costosy -

Su estruotura ex oantidad, deriva em la obitens
cidén de la composicidn t-eanolé‘giqae de 1a p_reataeién,“al
estebilizarse las frecuenaiss rolativaa,

L]

—. av o aec

R ST
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3.2* QONTABILIDAD DE PRESUFUESTO. o ._
Ia Subsecretaria de Salmi Publica y 109 Hoapi 1178
les dependientes de la misma, no pusieron en pr§atica el
registro de Contabilidad de Presupuesto’

Ademds de otrasy, una de las causales bésieas ,
fueron los sucesivos cambios eh ims Jefaturas de los D |

paztamentos A&miﬂistra*bives@ que don los responsa‘bles
dircotos y naturales de su cumplimentacidn, .
Al plantarse nuevamente en éstas circunstancias

w

a las autoridades la importamciam do este registro, Lstos
memifestaron ‘que ante la inminencis de la incorporaciﬁn
del Territorio al Sistema Nacionali Ingegraﬁo de Salud
(SNIS), no era conveniente volcar esfuerzos para su cons-
solidacidén, en espera de reeibir las normas del manejo
presupuestario en el mieve sintena,’ ‘ |

Ante esta pealidad, no se pudo realizar la
supervisidén planificada, '
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o 3 3. REGmTRBS DB _PEESTACIONES. Esmmnm msymmnm, :

En ambos- Ebspitales se eumplen normalmente 1&
reeole'eeidﬂ de datos determinados por 91 #Programs. Na@io—»
aal de Bstadistica da»Saluﬁ“,-uﬁilizanﬁa los registros
uniformes estadblecidos en el orden Hacional

Esta circunstancia. indu;io en el pasado a vol-~
car el trabajo en la hiaqued& del canbio de proce&imiene_-
tos, para agilizar el trémite gue deben realizar 108 pas
cientes que concurren én demsnds de'atehcién. |
" ‘Persiften sun dificultades no ei;béana&as:. ‘Po=

demoe citar entre otrass . ;

- « Indice gifabltico general do aa.n:len:l:e\sst i

------

Vé:omé ‘86 tenia proyectado proveer & 1o Hospi=
tzles el conjunto de tarjetas Te-orrqspon&ientéé a 108 he=
bitantes de sus respectivas freas y al mno poderse conw
cretar hasta la fecha (junic de 1975) &iéha"entmg&. por
los motivos eXxpuestos en el punto 2.2., la Gﬁé'\puraczign que
necesita el archi¥o de Historias Clinicas, no pudo rea=
lizarses

Eato es funfamental 8i se tkne eén cuenta que
la no ubicacién inmediata de la Historia ocmsiona:

a) demora en el trémite adminjstrativo do ing-
" oripeién de pacientes a Consultorios Exterﬁ-
nos y admisién de pacientes a inte:macién;

b) espera innecesaria del paciente; ¥y _
c) Falta do un documento Util para el profe—
pional actuante’s



Eslmaia., no ntil:i.za el tarjetén &e reemplazo da las ,
Histoﬂas gue 'se retiran del a.rehi En consecuenaia,
al no ubicarse :La Eiatoria, laa empleadoa 86 v‘e‘n en

3la necesidad de procedsr a su hﬁsclneaa poz- ‘los sactares:
ael Hasxsital, :anluso en el easo de no eneantrarse
pnaclen 1llegar a la apertu.ra de una meva ‘Historia pa=
7o un mismo paciente, no logrﬁndna& ae ‘t;al mnem cum—
plir con el ob;]etivo ﬁmﬁaanentel, cual es ie.sponer

a& la "historia' del paciente““‘ WM
. . o 'j \ )
- Ea aaio ‘ara elr_aeatorrﬂstadistzea. . o

' En ambog Hospita.,.es se éarace del espacio
necesario yaza el aesenvolvmmnto del aee‘bar. Hay |
gue provesr con toda urgencia la ampliaoién del miSa-

moy, que redundard en densficio de la orgmizacién.-




-

-
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gopza USHIATS, 19°do enexo de 1975
| VISTO 1a elevacién ofectuada por la Subaecretam:ia
de Salud Piblica del Territorio por Nota H° 1723 Isatraas S@P‘,\
sobre implantecidn de un sistema de regiatmsr hospitalariosu
¥y sus nommas de procedimientos; g
CONSIDERANDO t o T
Que 8 necesario disponsr de un cuerpo de Tegistros.
eatadfsticos y administrativo-contables que psrmitan un eft=
ciente control de gestiones y faciliten la tonma de deci:,sibnes._;:
POR ELLO?

EL MINISTRO DE GOBIERNOZ EDUCACION ¥ BIENESTAR
SOCIAL DE LA GOEERNACIOR DEL TERRITORIO
NACIOFAL DE IA TIERRA DEL FUEGO ANPAR
TIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUD
A/C.. DE 1A BOERRACION

DECRETA ¢
ARFICUIO L°),PLANTASE en la Subsecretaria de Salud Piblioa
y sus organiamos- asistenciales, el sistema de registros hospi=-
talarios y las normas de¢ procedimientos correspondientes que
ge adjuntan al presente Decreto y forman parte del mismo,como
anexo 1%~ _
ARPICULO 2°) El sistema de registros y sus normas aprobadas
por el presente Decreto, deberdn gquedar totalmente implantados
en ¢l término de sesenta dfas a contar de la fecha del presen=—
te Decreto.-
ARTICULO 3°) Facfiltase a la Subsecretarfa para gue por via de
Disposiciones y Decreto del espiritu del sistema aprodado, in-
troduzeca las modificaciones que la experiencia sugiera como
mis operativad,=—
ARTICULO 4°) Comunfquese, publiguese, dése al Boletin Oficial

del Territorio, cumplido, archivese,= | ARTGOTTI
DECHETO K 18 ~ Alberto MIGUERZA

--------------



£. o0 X2 2 3

. VISTO la necesided de rectificar los Arts. 17°, L

210 g 22° de 2a Disposicién n® 1/72 @0 oste Tnstituto e m?- |
corporas nnevbs beneficios; y ‘

CONS IDERANDO S N _

Que el Presupuesto Finaneiero del ;_n'esente ejer— -
' cicio se fundamentd previendo talés medidass o '

Que dicho presupuesto ae‘aprobé‘mediantq Decré$o;
N° 1622/74 de fecha 28 de mayo, .

Que de acuerdo al Art. 17° de la Iey n® 10/71 del
Gobierno Territorial; el suscripto cuenta con las £acu1taﬁes
previstas en los 4rta¢ 7% ¥ 8° de 1a.citqdaﬁﬁey, '

Por ellos ' | ‘

EL DELEGADO ADMINISTRADOR DEL IRSTITUTO DB

SERVICIOS SOCIALES DEL TERRITORIO NACIO
NAL DE LA TISRRA DEL FUECGO, ANTARTE
DA B ISLAS DEL ATLARNTICC SUD
DTS PONE ¢

~ ARTICULO lP.- Rectificar Ad~Referendum del Poder Ejecuﬁivn
Territorial los Arxts, 17% 21° y .22__“_ de 1a Disposiciém n®
1/72; quedando redactados segin planillas adjuntage—
ARTICULO 29,~ Incorporer muevos beneficios detaliados en el

Anexze IX que se acompafia, enuneiados en los Arts. 24%, 25°
¥ 269 | o -
ABTICULO 3%,~ Comnicar a quienes correspondes cumplido ar—
chivese.= : ' .

DISPOSICION B° 5/74
USHUAIA, 24 julio 1978 |
TORTORELLE
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CORIA
EIAVILLA COVPIFWEWTARTA DS T4 DISPOSICION N°_

,AEIIUULG 17.-vLoa afilnadoa que acrediten fehacientementse.on=

te el Instituto, que ol gasto efectuado fue ne-
cesaric como complemento de salud, -tendrd derecho a los rein-
tegros que en cada caso e indica y por los servicios gue por
la presente se autoriza y cuando en el lugar no existieran
servicios contratados o por causas sjenzs ak afiliado, deba
abonar la prestacidén. Bste beneficio se ofectuard en base a
los armnceles establecidos. y :

Dichos reintegros se efectuarén por las siguzenﬁes prestaoio—
ness

10 Asistaneia,al tituddr o famlliar~a£i11aao.
Por servicio odontolégico-Mbdico-RBioquimico
Giinico -Sanatoriales, Farmac &uticos,

2% = Se provearé.a 1os afiliados t1tulamea obligatcrioe v

sa grupo familiar primario de un par de cristales dpti--
cos por afio, recetados por médicos oftalmblogos. El ar-
mazén serd a exclusivo eargo del afiliado. En caso de
rotura, extravio o renovacidn indispensable, ain cuanio
fuera recetado, antes del plazo de .12 {(doce) meses, el
afiliado abonard el 50% (cincuenta por ciento) del cos-
to la primera vez y el 75% (setenta y cincs por ciento)
en otras oportunidedes; Son regquisites indispensables
para obtener el presento beneficic las siguientes:

a) Pactura por triplicado del gasto correspondiente.

) Receta o fotocopis extendidd por médico oftalmblogo.

3° - AUDIFONOS: Fl Instituto reintegrari una sola.vez por
afiliado titular y su grupo femiliar primaric, el 50%
{cincuenta por ciento) del importe que acredite la fac-
tura respectiva y hasta un niximo de Pesos DOSCIENTOS
CINCUENTA ($ 250,00) por la compra de audffonos, no re-
'conociendo gastes por reparacién o reposicidn, Sean par-
eiales ¢ totales, debiendo presentar factura por tripli-
cado s

4% - PASAJES POR ENFERMEDAD: En caso que el afilimdo tituler
{obligatorio o voluntario} o componentes del grupo fami-
liar a sn carge deban trasladarse por razones deo enfeor-
medad a un centro especializado, segin certificado médi-
c0y o1l Instituto extenderd o reintegrarid la respeotiva
orden de pasaje nna vez por afio. En caso deé producirse
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- una nusva- derivacidén antes de cumplirse el plazo citado

precedentomentiey, ol Instituto rointegrari o anticipars,
de ser necesario, ¢l 507 {cincuents por ciento) del va-
lor del pasaje, Deberﬁ,presentarae la siguiente &ocuman-

bacidng

.a)
5
e)
a)
b)
-e)

&)

50

a)

-

A efectos de la extencién da.6rdenes=

Nota perconal.

Certificado del mSdico que aconseja el traalaﬂa.

Copia de la Historia Olinica,

& efectos del reintegrot

Cumplimentaciln del formulario eorresponﬁiente.
Certificado Médico.

Billete de pasaje y certificacidn de 1os mismoe expedi-
da porla empresa transpartista¢—

Historia Ciinica.

Cuando el facultative aconseje el traslado de un acompa—
flante, o este se le reintegrard el 100% del valor del
pasajes eXtendiéndose en caso de ser necesario la rege
pectiva frden de pasaje, dobiends agregarse todo a una
actuacidn.

EXTERSTON O REINTEGRO DE PASAJES PGR LIGENGIA,ARBAB?

El Instituto extenderd o reintegrari al grupo familiax
primaric del afiliado titulary obligatorio, las respec—
tivas dSrdenes de pasajes por via aédres el 50% todos los
afios o el 100% cada dos afios, debiends presentar la si-
guiente documentacidéns

A efecto de la extensidn de 6rﬁenasz

Nots personal solicitando las Srdenes de referencia don=-
de deberd constar: apellido y nombres de cadsa une -de los
integrantes del gmpo familiar; fecka de partida y tramo-
por 6l que se solicita dicho beneficie; edad de loo hi-

' 306'

b}
e)

a)

b)
e)

Copia autentica&a de la resolucidn de licencia anual.
Certificado de residencia transitoria, donde conste la
permanencisa dsl titular con sus familiares, extendido
por la Casa de Tierrs del Fuege o la Policiay- o
A solicitud del afiliado titular, las érdenes de pasajes
podrén sey extendidas por erfermedad de algin integran=-
to del grupe familiar primario {Disnosicién R@}?3—ISST).
A efecton del reintegro:
Billetes de pasajes de cada uno de los familiaresy
Copia sutenticada de la resolucidn de licencia anual,
Certificado de residencia transitorxis extendido por la’
Casa de Tierva del Fuego o la Poliefa, donde comsts la
permanencia del titular con el grupo familiard

. >



3= El.reintegmo se efectuarid por via aérea“-;;i}p~nte hage

' ta la Capital Federal, Solamente ‘en ¢aso de tontar con
‘familiares en prdmer grado que residan en otros puntos

~ del pafs, se reintegrarfn los pasajes por los importes
oorrespondiontes a modion de transportes terredtreg,-

4« Cuando ol viaje se realice por via terrestre el reinte-
gro 8o ofectusrsd al grupo familiar primario del afiliae
do titular obligatorio, en un 100% sobre el valor de los
pasajes porvia afrea y solamente hasta la Capital Fede-
ral. Este reintegro se¢ hard efectivo el 100%# cada dos
afios 0 ol 50% por afic. El afiliado ‘deberd presantar la
signiente documsntacidns

&) Copia autenticada de la Resolucidn de licencia annél“”
b) Certificado de vesidencia trampitoria extendido por la
- Casa’ de Tierra dol Fuego, donde conste la permanennia '
del titular con sus familiares.
¢) Certificado del automobor.

5- Cuando;ls esposa también ssa afiliada t;tular’y viaje
con el resto del grupo familiar, primario, se otorgardn
los benmeficios precedentess -

6=~ En ningién caso el Instituto otorgard o r@integrarﬁ pa-

" sajes al titular por licencia anual.

7- Ia solicitud deberd presentarse a este Instituto con
una anticipacidn de 30 dfas a la fecha del viajed i

8~ & solicitud del interesado ge otorgarin anticipos de -
reintegro por Decreto 5/57‘(nlaposic1&n n® 2/74-135%).

ARTICULD 210 SUBSIDIGS

1« Por nacimlento se abonari al afiliado titular oblzgatorio
la suma #ija~de Pesos TRESCIENTOS ($ 300,00),
a) Este Subsidio se abonard previa presentacién de ia par-
- tida correspondiente y solicitud certificada por astori-
dad ‘competente. Cuando ambos cdnguges-gean afilxados
titulares, se abonard individualmente,

2 - Por casamiento se abonard al afiliado titular obligato-

rio 14 suma fEja de Pesos THESCIENTOS (§ 300,00).
a) Bste Subsidio se abonars previa presentacién del acta
de easamiento y solicitud certificada por autoridad coms
petente. Cuando ambos cdnyuges sean afiliados titularea,
- ge sbonard individualmentei

3 - Por falleocimiento se abonard la suma de Pesos UN MIL
{$ 1,000,00) cuando el fallecido sea el afiliado titular
v la sum de Pesos YRIECIERNTCS CINCUENDA (8 750,00), cuando
el fallecido gea familizr afiliado del.titular obligato-
ri0% :
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&) Este Subsidio se abonard previa presentacidn del corti=
ficado de defuncidn correspondiente y certificacidn exe-
tendida por amtoridad competente A8l organismo que Co= 3
rrespoada, debiondo constar que en ¢l momento del aeeesu f
del afiliado titular prestaba servicios ¢n &1 mismey ;

4 - Yor Enfermedad se otorgard un Subsidio de Pesod QUINIEN-
. T0S (§ 500,00) y hasta un mfximo de Pesos CINCO MIL
($ 5.000,00) al afiliado titular obligatorio, Unicamen=
te cuando el recurrente agote todas las licencias con
goce de sueldo o medio sueldo, prescriptas en las regla~
nentaciones vigentes y previa constancia y copila de aC=
ta de Junta Médica,

% = Cuando el Instituto considere la mcesida& v benefieio
socigil podrd reglamentaz: ol ctorgamimw de otros subsi~
dlosg, "

ﬂBmIGUhO 229 -~ PRESTAMOS

1 - Por enfermedsd se otorgard un préstamo de Pesos UN NIL
($ 1.000,00) cuando el afiliado titular o familiar deba
trasladarse por enfermedad o a juicio del Imstituto la
previsidn social asi lo exija. )

a) Se amortizari en 20(veinte) cuotas mensuales 1gua1ea s

- sin interds y so otorgard solamente cuando el traslado
sea dispuesto por facultatiyes al servicio del Institnh

¥ previo conocimiento del mismd. |

2 = BSe otorgardn préstamos para la construccién o reparacidn
. de la vivienda prppia, por montos a determinar y de acuer-
- de a las posibilidades financieras,
a) Se amortizard en 20(veinte) cuotas mnsuales, iguales con
un interds del 12¢ (doce por ciemto) sobre saldos,

3 = Se otorgarin prdstamos por fallecimiento de familiares
afiliados obligatorios, por un mon{o de Pesos THES HIL
($ 3.000,00),

a) BSe amortizarén en 20 {veinte) cuotas mensuales 1gualea
7 sin intexés

b} Es requisito para obtener este préstamo, presentar la
partida de defancidn correspondiente y solicitud. personal’,

4 =« Se otorgardn préstamos por casamientospor un monto de
'~ Pesos UN MIL (§ 1.000,00).
a) Bste préstamo se otorgard como altermativa -y en forma
- exeluyente del subsidio por igunal conceptd’s




) Se emortizard en QD(veinta} cuotas mnma’las, igszalea y
- 8in teréds;
¢) Son requisitos b¥sicos para obtenerlo: solioitud persoﬁ
nal y fotoeopia de partma de caaamienﬂo. '

5 = Se otorgarén préstamos por nacimien‘&o, pOT un mnm ae
- Pesos UN MIL ($ 1.000,00), . '
a) Bote préstamo se otorgard como aliernativa y en ‘foxma
 excluyente del Subsidio por igmal concepbo? :
b} Se @mortizard-en 20 (vointe) cuotas mensuales,. 1gualea
y sin interdsy
¢) Son requisitos pésicos para odtenerio: nota personal ¥
fotocopia de la pasrtida ¢orrespondiente.

248~ Los afiliados voluntarios (trabajadores inde-

- - pendientes, profesionales y ompresariocs) go~
zaré.n de un descunento del 30% (treinta por cients). por la
aﬁquisioién de medicamantos .~

&I&Um 25%.~ Se otorgardn a los afiliados obligatorios,

- -, subsidios o préstamos para cascs imprevistos

¥ de suma trascedencia, que no eatén contemplados en la Diao~-

posicién n® 1/72, por montos a determinar de acuerdo a lag

necesidades de cada casdsd

a) El afiliado deberd presentar nota personal, dctallsndo
las necesidades existenteo,=

:ARIICUIO 26%,~ Los afiliados jubilados, retirados o pensio-

nados de la Gobernaeidn, Poliocfa y Municipa~
lidades gozar&m de los miemos beneficios gue cuentan los afi=-
1iados obligatorios y los que se incorporen posteriormente,=

£do; Br.AEEL EDUARDO TORTORELLI
Delogado Administrador



