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cifn de 1a infracetructura existente, tanto oficial, privada y =
mixta - ‘;
excepto en lo que le compete como cupleador.e i

“mwum.nhw,w
cor algunas indicaciones aclaratorias aportardin mayores Clemone
pondicentegs.=
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« ARTICULO 39: CrSase ol Instituto de Obwya Social de la Provincia
wensnswewewe do Jujuy que, con relacifn a todos los agentes ene
actividad y pasividad de la Administracifn Pfblica Provincial =

(Contralizada y Descentralizada), de los dos y do otvose
sectores de la actividad Pblica y Privada que o a su vd
gimen, realizard en ¢l territorio Provincial la | de ew

Servicios Asistenciales, de Soguridad y de Biencstar Social, «=
destinados a asegurar el fomento, la protecciln, la recuportwes
cifn y la rohabilisacién de la Salud, incluyendo actividades de
investigacién y docencia.e

5
{

El Ingtituto de Obra Social de 1a de Jue
Juy se orientard a la planificacifn de un integrado -
quo posibilite la concyeciln del sistomn to, conforme Qe

las priovridades que se determinen en ia politica asistencial ye



- Eatwealoza y Sodo |
« ABTICULO 29; E1 Instituto de Obwa Social de 1a Provincia d¢ =e
diceifn del MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL con capacidad pa
actuax piblica y privadamente de acuerdo a las normas de -—
presento Ley.- !

Tendrd su Sede y domicilio legal on la Capital de
la Provincia y podyrd cstablecer las Delegaciones gue considere
necesarias.e :

|
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+ Prestacionos

= ARTICULO 3%3; Tanto las prestaciones médico-asistenciales =
otorgadas por el Instituto o por medio de tereoros, respe-
téndose la igualdad de bomeficios para les afiliados.-
{

e =



- SAPTTVIO II - |
ADILIADOS
- Catogorfas
= ARTICULO 42: Ectablécense lae siguientos catogorfas do | '
wmmmmmmn————— Qbligatoriocs y Voluntariog.-

Tanto los afiliados obligatorios como 108 voluntawes
rics podrdn adherir a otros, con o oin cuota adicional ¢ e
dotermine la Reglamentacibn.- i



« ARTICULO 58: Se consideran afiliados obligatori -
caracter de permanentes y los en pasividad de la
y sus Municipios (Reglamentar) . Provinciae-




» Yoluntarios {

- ARTICULO 693 Podrén ser aceptados como afiliados volun

: de acuerdo a los téminos de la s

2} Los ex-afiliados.=

) Las personas ligadas a los afiliados directos por vinculo
de paventesco, jegal o afoctivo.-

¢) Los agentes que revistan ol cavacter do transitorios,.

d) Los miocubros de las Entidades Piblicas o Privadas quo wee
adideran al regimon de la presente Loy.e '




. Zncorporaciones Colectivas |
= ARTICULO J%: Podrén adherivse en forma colectiva al Sistoma
eweeveeeess do la presente Ley, Entidades Pdblicas, Privae
das y Mixtas segfin lo determine la Reglamentacifn.-

e b b e




« ABTICULO 89s Todos los afiliados deberdn scmotorse @ 1as ==
mentacifn y las disposiciones gue cmanen de 1las autoridades
dol Instituto. Asimismo los Organismos y/o Entidades a que=
portenczean los afiliados, serdn responsables por dichas a=
Mymmmmmm-
loe dateos y/o documentos que se les reguioran.=

e i -



~ ABTICULO 98: El Patrimonio del Instituto do Obra Social do la =
nos muebles, immuebles y semovientes, valores y cxéditos de
Saja del Seguro de Enformedad y los gque en el futuro se

rofl, -
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- Begursos
- ARTICULO 10%: Componen los recursos del Institutos
12) ¥i aporte de los afiliados
2¢) El aporte del Betado Provincial, de los NMuniciplios la
Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia y -
las Entidades Pdblicas y Privadas adheridas al B -

de i1a presente Loy.=
’)anmmﬂnaMﬁMedﬁ
ia Loy 2472/59.«
h)hmﬁcﬂpﬂhd‘mm“.lcuhhm”
Prestaciones.= .
59) Las donaciones, legados y subsidios.-
a)mumdmmwooyomm
que se realicomn.=
7¢) Las retribuciones por servicios de terceroS.=
89) El producte de la venta de sus bienes.-

9%) E1 superavit que resulta al cierre de cada ejorcicio fie-
nanciero.= i
10%) Todo otro ingreso mo previsto que sea compatible con lae

naturaleza y fines del Instituto.e

{
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« Aportes
« ARTICULO 11%: PLjanse los aportes que a continuacifn se dotowe

S ———— I - T4 Y

1) Loe afiliados obligatorics aportardn como minimo un 2 1/2%-
de sus remuneraciones.-

2) Los afiliados voluntarios aportardn la cuota £fija o porcens
tual reajustable gue determine el l. Directorio, el que no=
poderd ser on ningfin caso inferior a ol do los afiliados Owe
bligatorios de menor ingreso (Reglamentar).e

3) La contribucién de los organismos y entidades del Artfculo=
1", mnuﬂmmﬁnbw:hmm
nes de sus respectivos afiliados.=

i Todos los aportes se ofeoctuardn sobre ol totalew
de las remmneraciones entendifndose por ellos las asignaciones
que se reciban por todo concepto inclufdas 1las bonificacioncs,
suplementos y el Sueldo Anual complementario, con excepciln e
del Salario Familiar.-



a)

b)

c)

s ——— e et

mmmuMamuﬁﬂﬂ-.m
Tae de servicios al Imstituto de Obra Social de la Provines
cia de Jujuy, nosbrado por ol Poder Ejecutivo.e

Dos vocales representantes de los afiliados obligatorios e
nombrados por el Poder Ejecutivo previa eleccifén mediante
el voto secreto y directo de aguellos. El Poder EBjecutivo «
Reglamentard la forma del sufrvagio como asimismo las condie
ciones para podor ser elegidos.-

Dos representantes del Estado Provincial nosbrados por ol

Poder Ejecutivo, a propucsta del Ministerio de Diencotar we
Social.-



Ak s AL M

« Duracién do los Cargos. Remunoraciones . l
~ ARTICULO 1383 Todos los micmbros del Directorio (Presidents y
eemnsnsesense Vocalos) gosardn do las romuneraciones que 80 =

£ijen on cada presupuceto y durardn cuatro afios en sus funcig
nes pudiondo ser reclectos.-

i
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» Quorum y Decisiones
= ARTICULO j&e; El Quorum para sesionar sord de por lo menos =
sew=ememem--e tres miembres inclufdo el Presidente, las deéi
%mmmh*uym-uﬁm-nu
darios de las mismas salvo constancia de gus disidencias.e

P .




= ARTICULO 13%: Son deberes y atribuciones del Directorio:

a) Designar entre sus mieuwbros reprosentantes de los afiliaee
dos obligatorios on la reunifn constitutiva un Viceprosiee
dente gue recmplazard al Presidente en caso de su ausencia
trngitoria.-

b) Dictar su reglamento interno.e

¢) Resolver sobre la organisacién del Instituto y de las preg
taciones que se brinda sobre la participacifn de los afiwe
liados en el costo de las mismas y sobre las que se autori
cen para ol futuro integrdndolas a los planes de la Provin
cia y de la Nacifn en la materia.- ‘

d) Reunirse con la periodicidad que determine su reglamento ©
cada vez gque lo convogue el Presidente,-

@) Aprobar el Plan de Accifn de la Entidad, el Prosupuesto ==
Anual y Célculo de Recursos, la Memoria y ol Balance Gong=
ral, todo 1o que doberd elevarse al Poder Ejecutive para =
su conocimiento.=

£f) Autorimar la adquisicifn, enajenacifn y gravimenes de lose
bienes del Instituto.=

@) Realigar todas las contrataciones que sean conducentes pae
ra el logro de los fines propuestos por la presonte Loy.-

h) Acordar o denegar, en oste caso mediante resolucién fundg
da, los beneficios que se acuordan por la presente Loy.=

i) Crear servicios de expendio de medicamentos u OtIos QUE ==
fueren necesarios para el mejor cumplimiento de loa finese

_ . | _

J) Crear las Delogaciones y las Dependencias que consideren -
necosarias.= ‘

k) Sancionar previo sumario, a los afiliados, profesionales y

servicos adheridos y suspender preventivamente los acustoes
dos de faltas graves.-



1) Atender a la disciplina de los agentes del Instituto.-

11) Disponmer las transferencias de Partidas necesarias dando «
cuenta de ello al Poder BEjocutivo.-

’ bmmrmnmmmumm
del Instituto.-

Alternativa 2: Efectuar las adecuaciones salariales de los

fi) Aplicar la presente Loy y su Reglamentacifn.e

o) Reglamentar los casos no reglamentados, salvo los que oxpms
sapente se reosorven al Poder Ejecutivo.e=



- ARTICULO 36%: Son doberes y atribuciones del Presidentes

a) Proesidly el Divectorio.e

»anmummmmm
gar funciones y otorgar mandatos.-

¢) Cumplir y hacer cumplir esta Ley, su Reglamentacifén y lase
Resoluciones del Directorio.=

d) Resolver todos los asuntos de urgencia dando cuenta al Die
rectorio en la primera sesiln posterior.=

¢) Convocar a reuniones extraordinarias del Directorioc 8i ewe
existen motivos suficientes o cuando lo solicitacen por 1o
menos tres de sus micubros.e ;

r)munuvmmmuuu.ummamm
vicios técnicos y administrativos y fiscaliszar las mismase
ordenando los sumarios e investigaciones que estime correg
pondientes .=

g) Otorgar licencias ¢ imponer sancionos.-

h) Ejercer todas las funciones que no se ballen expresamonte=
otorgadas u otros funcionarios por osta Loy.=



-
Besolucionos
- ARTICULO 17%: Las resoluciones del Directorio son
—meenweeeees Dles en cuanto al wérito del acto, cuando 8C=
cueetione su legitimidad se deberd intosponer rocurso fundg
do ante el Poder Ejecutive dentro de los 10 dfas de notifie
cado, el gue interpuesto no suspenderd la o jocutoriedad del
actoew |

A b e ———
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. Secretario General, Deberes y Atribuciones |

- ARTICULO 1883 La Jefatura administrativa del Instituto cstard

ejercida por un Secretario Gemeral gue tondyd -

los siguientes deberes y atribuciones:

a) Centralisar las actividades adminigrativas del Instituto,=
teniendo a su cargo la custodia de la documentacibn dol «e
Wismo .=

b) Lievar un inventario general de los bienes del Instituto.e

¢) Refrendar ol Despacho.e

d) Pizmar las disposiciomes de mero trdmite intermo y actuare
como Jefe de Personal.e

.)mmwmwmmum.-

£f) Cumplir las demfis funciones que le asigne el Presidente.=




« ARTICULO 19%; El control de las oporaciones contables, finap
Wﬁ“,mmmmhﬂlm
cido por un Sindico designado por el Poder Ejecutivo a prowe.
puesta del Homorable Tribunal de Cuentas.=

s o s W S| AR w e
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- SAPITUIO Y - |
[ ]

- Excenxiones Impogitivas

« ARTICULO 200: Todos jJos bienes y actos del Instituto, se hallg
meseeseesess PN excentos a toda carga, impuesto, tasa o cone
tridbucién provincial y municipal. Quedando asimismo 1ibres del
pago de sellos y derechos los trdmites que realicen los afilip
dos obligatorios en cualguier dependencia Provincial a 108 wee
efoctos de los beneficios gque otorga ol Instituto, Las sumas o
erfditos gque se otorgaren como beneficios a los afiliados sone
incobargables.=

!



- Iransgresiones

= ARTICULO 21%: Las transgresiomes, de los agiliados, profesio-
sessssesswes nBales y servicios adheridos, a esta Ley y su Rg
glamentacifn se sancionarén con apercibimiento, suspensién de
hasta 3 afios y exclusifn definitiva,=-

s

Shogcss s gl 0



« ARTICULO 2283 Cuando de los estudios técnicos que se realicen
eeewsesssees S€ comprobare que alguno de los profesionales o
cos al sistema sin cauvea gue Lo justifique, se procederd a ==
instrumentar su expulsién, por lo gue las contrataciones que=
se realicen deberdn considerar esta posibilidad.=-



- Bisposiciones Opucstas a ogta Loy

- AETICULD 239
Alternativa 1s Dexdgase el Decreto Ley N? 6/65 debdendo 1iqui
darse a 1a Caja del Seguro de Enfermedad en el
plazo de 90 dfas de sancionada la presente; dg
régase asimiswo toda disposicidn opucsta a la=
presente Ley y modificarse la Loy 2472/%9, que
deberd adecuar su texto segfin lo establecido on

esta Ley, (Art. 10, Inc, 39).-
Altornativa 2: DerSgase ol Decreto lgy N2 6/65 y todas 1as e
Disposiciones que se apongan al texto de 1a we

presente Loy.=






12218

REGLAMENTACION DE LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO

DE OBRA SOCIAL DE LA PROVINCIA DE

mommmeoe Sy mamESm SOt

JUIUY

-1

CAPITULO I

. DE LAS PRESTACIORES

CAPITULO II

« DE LOS AFILIADOS

CAPITULO TIT

+ DE LAS FALTAS, SUMARIOS ¥ SANCIONES

CAPITULO IV

DISPOSICIONES GENERALES



REGLAMENTACION DEL INSTITUTO DE OBRA SOCIAL DE LA PROVINCIA DE JUJUY

AEmEs S e TN S SOOI TONNERNTROS OIS OOIT I aS w

- CAPITULO I =

DE LAS FRESTACIONES

+ Generalidades

ARTICULO 1°3 Todas las prestacionos se Wrindardn por el Instituto —

édn forma directa ¢ a través de tercercs contratadog.~

ARTIOULO 2°: El Directorio determinari las prestaciones que s ——-=

brindarén y la proporeién que de ellas abonari el Ing-
tituto y el afiliade. '

ARTICULO 3°: No se reconocerin servicios asistenciales a solo ofec—

tos de justificar inasistencias laborales, por l1o que-

ningin afiliado podri requerirlos a ese fin.

ARTICULO 4°: E1l Instituto no reconccersd tratamiento que se hallen -

en etapas experimentales y que no tengan el reconoci-—-

miento de Instituciones Cientificas Oficiales.

« Protesis

ARTICULC 5% El'Diraetorio regolvera el reconocimiento y pago de ~-

prétemis u otros elementos terapéuticos auxiliares con
giderando para ello las condiciones socio-econdmicas del casoc § las

posibilidades finangieras del organismoe.



+» Cobro del Coseguro

ARTICULO 6°: Los prestadores de servicios estédn obligados a pérqir

bir ol porcentaje que oorresponda al afiliado ya que-
el servicio no puede ser parcialmente gratuito, en caso de no co——
brarse al afiliado tempoco se podrd hacerlo al Instituto. Asimismo
no ge reconoceran las facturas elevadas por prestadores por presta
0ién o chhyuges y fhmilié:es por consangﬁinidaﬁ o afinidad hastaw

el 2d0. grado de parentesco.

. Iternacionses .

ARTICULO 7°: El Instituto reconocerad internaciones conforme al ré-

gimen de prestaciones que fije el Directorio.

'ARTICULO 8% m Instituto no reconocerd los montoe que surJan,por-'

cambios a categorzas extras o por acompafiantes los ——

que serin a cargo del afiliado.

. Serviciua Perscnales

ARTICULO 9°: Toda liquidaciﬁn elevada por un prestador debe corres

- ponder a aarvioios,real1zadoa por el mismoyno pudien~
dc inoluir la de otros que hayan interveonido totsl o parciaimente.

+ Reintegros .
ARTICULO 10°: Cuando un afiliado recurra por causas debidamente --

Justificadas a un servicio no contratado, podrd soli

oitar en las dondiciones reglamentarias gque se establezcan, el ==
n IXo r 1o ab . . e =L

reintegro de lo abonado <

Estos casos se resolverén teniendo en cuenta las condiciones socio

esondmicas del afiliado y la necesidad médica del mismo.



DE_1LOS AFILIADOS

« Generalidades

ARTICULO 12°3 Todos los afiliados doberdn acreditar su condicidn de

tales mediante la exhibicién de su credencial perso--
nal ¢ intrensoferible actualizada, 1la que deberd restituir el Insti-
tuto ouando dejan de serlo bajo apercibimiento de las acciones judi

ciales correspendientes.

ARTICULO 12°: La presentacidn .de la oredencial de afiliado es requi

~~ pito indispensable, para hacer uso de cualquier servi
cto institufdo. En ol casc de 10s recidn nacidos existird una tole~
ralnoi:a. de ;60' di:as, durante los ‘oualos recibirdh bemeficios con Ia <
oredencial dé su madre orpaﬁre,! |

s

» Categoriag

ARTICULO 13°: Son a:ilﬂaaaoa. direotos loo que se enocuentren faculta-

s 108 DOX la Ley para ingresar a6l sistema sin rclaocidme

a_otro afiliado. Los afiliados director pueden ser obligatorios o<
voluntarios. | _
Son, afiliaaés a cargo los quo solamente pueden ingresar al sistema~

mediante un afiliado direoto obligatorio o voluntarios



if
.
it

. Familiares a Gargp sin Quota Adicional

ARTICULO 14°: Se congideran familiares a cargo que no abonardn cuo~

v 2, adicionel los siguientes miembros del nicleo famiw

liar primario en tanto no se hallen protegidos por otros sistemag,=

' o no tengan ingresos Hersonaless

a) - Esposa o conoubina de acuerdo a los reguisitos especiales que~
gstablezca el Directoric. — T

b} « Esposo incapacitado

¢) = Eijos menores de 21 afios 7

d) ~ Hijos incapacitados mayores de 21 afios

o) = Menores de 21 afios bajo guarda o tutela

hiliares & Car ;eon'cuota:aaicional

ARTI 0 1§°a Bl Directorio reglamentara ol régimen de incorporaclo

- nes al sistema, de familiares a cargo con cuota ad;-—

cional de asuerdo a las oqndioianS‘acanﬁmlcohfinanoiaras.del Siste

o BExeAfiliados

ARTIGULO 16°s Podran afiliarse en forma airecta y voluntaria log ==

. S que hayan revistado con caractar de afiliados direcu-
%ﬁs ofiﬁdiréatos,;cumplimentando los requisitos que el Directorio =
¢stablecers para cada casc. Estas afiliaciones comprenden automdti-
cemente. a log familiares mencionados en el Articulo 14° con las 1i-

mitaciones alli establecidas.



r Penasiones on 'I'ramite

« Jubilacicnen

_A.RTICULO 1' O3 Aq,uellos que se hallaren oon pengidén o jubilacidn enw

tramite ante la Caja de Jubilaciones y Pongicnes de =
1a Provinoia y no se hallaren pfotegidos por _ otros sistemas y no iu
- vieren ingresos personales podrin continuar Bomo afiliados, debien-
doseles retener por esa Caja en el momento de percepcitn de haberes
los montos que estos adeudaren el Ingtituto oon mis el aporte Co=-
 rrespondiente a:la-Céga deo prilaciones y Pensiones.

- .
\\ |
" - .

« Entidades Piablicas, Privadas y

ARTICULO 1B°: Conforme lo establecido en el Articulo 89, el Directo

]

. rio podrs autorisar la incorporacidn al sistema de In
" ¢$idades Puhlieas, Privadas y Mixtas oon perscneria‘ juridica o gres=
mialy la incoszqraoi__on.&ei auﬂ,ini:egr‘mtea s'era colectiva 7 para sw=
ello deberin cumplimentar en cada caso los requisitos que se exijem
~los integrantes de las'Ehti&a&qa adheridas se considerardn afilig-

dog directos.

K3 Cuotas. de log Afiliados Voluntarios

.ARTICULO 12% Las cuotas que abonen cualqtﬁ.era de log afiliados vo=

SR luntarioa precedentemento consignados no podrén en ~

ningin t_:aso: ger inforiorgs & la que para cada aiio fijo el Directo—

ri0 como CUOTA ECONOMICA MINIMA para cada categoria ospecial.



= CAPITULO JIT =

DE_LAS FALTAS,SWIARTOS Y SANCIONES

. Paltas Leves (Profesionales y Servicios)
ARTICULO 20°: Se coneideran causas suficientes para (a licar lag ==
— — " ' ) e o ! .

- panciones a que se refiere 8l Articulo las siguién—

tes faltas leves que pudieran ocmeter los profesionales o servie——

cios adheridoss

a) — No exigir la exhibicién al afiliado de su correspondiente ore
dencial. o

b) = Ho hacer suscribir al afiliado la dooumentaciln respectiva -
inmediatamente finalizado el servicio profesional-

o) - Hogarse a exhibir la documentacidn que el Imstituto le raguig
éq en_yantO'nb se violen expresas normas de &tica profesional}

d) = Cualquier otrs acto irregular no previsto que por sus caracte

risticas no constituya uma falta de sardoter grave.

(x) 38°



» Faltas Graves (Profesionales y Servicios)

ARTICULO 2123 Se consideran causas suficientes para aplicar las san

ciones a que ee‘ refiere ol Artioulo (x) 1as siguientes
faltas graves que pudieran cometer los profesionales o sefvicios -

adheridoss

a) - Hacer conformar al afiliade ur mayor nimere do prestaciones —-
que lzs realizadas.

b) = Liquidar servicios sin ol eoxzamen del afiliado.

o) — No respetar ol arasncel pactado.

&) = Facturar gervicios no pre_at'adog'?"&-

@) -~ Sustitucibn o agregado de medicamentdano preoscriptos por el pro
fesional. o |

£) = Cualquier otro acto irregular no previsto que vulnero con gravg

dad las normas ostablecidasg.

() 37° Ines. c y4d



. Faﬁturaciones:de los.Sancidnados

ARTICULO 22°3 Todaa las fasturaciones que 86 hallan involucradag =

an los aumarioa dande recaiga 3anoian de oualqu;ern—

'b:kpo no geran abonadas, ¥y en caso de ya estarlo deberd requerirse—
la devoluoion de las mismas bajo apercibimiento de accionar judi—-

cislmente..

« Faltas Leves (Afiliados)

ARTICULO 23°: Se considera causa suficiente para aplicar las san-—

- ciones a que se refzere el Articulo 38cualquier tipo
de inconduc‘ba .que no sea de gardcter grave que cometiere el afilia

do 21 efectuarse el uso de log beneficios inatitufdos.



F i S

. Faltas Grévegwcﬂfiliﬂdﬂﬁ)

ARTICULO 24°%:: Se consideran causas suficientes para aplicar las san

tas graves gue pudieran. cometer los afiliadoss

a) = Prestar conformidad a facturaciones sin que se halla prestado-
el servicio. L

b} - Prestar o tramsferir su credencial a terceros.

‘¢) - Conniﬁencia §¢Iqsa oon el servicio prestador.

d) -~ Falgedad o alteracién eﬁ.las declaraciones que realice para ol
- Instituto. B ,

8) = Cualquier otro acto que revista caricter grave no expresamente

contempiado.

« Trasiado de las Actuaciones

ARTICULO 25°: Todas las sancliones que se apliquen lo gerdn sin pexr

‘ juicio de las medidas de cardoter adminigtrativo, ci
vil y/o penal que pudieron corresponder al darss traslado o notifi

car las actuaciones a las Sedes correspondientes.

(%) 37° Incs. ¢y a

cionen a que ag refiere ol Artfouié’paa siguientes fal



ARTICULO 26°a las sanoiones a que se¢ alude en el Articulo se apliog-

i XOD provia substanciacidn del aumario respoctivo en el

que\se,rgspetara al derguho dg dofensea.

ARTICULO 27°s Dispuesta la formacidn del sumario, oste serd instruf-

do por el funcionario gue designe la Presidencia del -~

Instituto..

ARTICULO 28°: La inetruccifn sumarial tendrd facultades para reque--

« rir les informes que oonsidore necesarios en forma di-

rectaa

ARTICULO 29°% Lag notificaciones a todog los gque participen de uno u

otro modo ¢n los sumarios, se efectuardn por cédula, =~

piéza cortificada o telegrama colacionado.

ARTICULO 30°: Fl sumario gerad secreto hasta que se dé.por.finalizado

{wf?~~f-- ——— la prueba de cargo. En este estado se dard vista al. 1n‘

oulpado por el termino de 10 dfas hibilesy dentro de los que deboran
afectuar sus descargos ¥y ofrecer las pruehas de que intente valerse~
para su defonsas En este supuesto ol Instituto podrd aportar lag ==

pruebas que correspondan a2 los hechos nuevos a investigars

(=) 37°



: Una vez conolufdo la producoién de pruebas y la inveg~

. - tigacién se-oggre:a"nuevo traslado al interesado pars =
quo alegue sgbre el mérito de la prueba producida dgntzo-de'los 10 -
dfas hibilen, vencidos log cuales so elevaridn las aotuaciones a lag-—-

-auturidadea‘currespondientes.

ARTICULO 32°: Los afiliados, servicios ¥y ropresentantes de las Entida

des adheridas ge hallan obligados a comparecer al llama

do de 1a instruccman.

ARTICULO 33% Cuando se denuncie verbalmenie una irregularidad so la—

brard acta con las formalidades del C.P.P. cuando la de

niunciz an escrita»&eberé'ser ratificada verbalmente.

ARTICULO 34°: Las declaraciones de los tesfigos so tomardn obgervando

« lag disposioiones el C.P.P. on la materia. Fn caso de-

ser necesarios perioias ostas se oonfiarén a peritos oficiales.

ARTICULO 35°t En todo 1o no previsto se aplicardn kas normes de la —-
srsmmsimsmmnmnncs. 10y G0 Procedimiento Administrativo de la Provincia y el

CoP.P,
ARTI 0 36°: En caso de existir causa penal pendiente, en el ©aso -

del sumario, no podrd dictarse regoiueidn abaolutOrla.




- Sanﬁioneé

-7

'ARTICULO 31°= Lag sanciones a que se refiere el Artioulo 21° de -

. . a Ley son las gque a cantinuaelon se. detallan.
a) - Llamado de Atanoion

b) - Apercibimiento |

e)‘ﬂ Suapansian de.-hasta 3 afios

._d) - Exclusian

ARTICULO_38°= Lo sanoiones a. que se refiere ol Articulo 37 inci~

s 80 ) podrén ger aplicados por un tSrmino de hasta un.
mes cuando la falta sea de cardoter leve y do hasta peis meses cuan

do paa leva‘reiteraaam

ABTICULO 39°: Tanto las sanciones suspensivas como expulsivas llg-—

.f;niffm'i’.;] ven implfoitas para el afiliado el no uso de 1los sor-.

viciosrdebiendo dugantaiege‘t;empo‘continuar-efeqtuando.loa aportes

que lé corresponda.

:@RT;QULQ 4d°a A los ofeoton de la graduaci&n de las sancionesy oe -i

: - congideraran reincidentes ios que registran sanciones
antarlorea, teniendose especialmente en cuenta los atenuantes y -

_agravantes de cada.oaao=en.particularw

Co e ‘ . - |
ARTICULO 41°: Con respectc a las sancicnes que se aplioaren procede

el recurso-que autoriza ol Articuio 18 de la Loy.

ARTICULO 42°: Todas las sanciones que pasaran a autoridad de coma -

= auzgada daberan nubl1carse por el termino de por lo -
menos un . (1) dia en los diarios o periudicos de mis difusién on la-

zoma el sancionado.

1pee



s CAPITULO . Iv -

- DESPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 43°: El Di;egtario:reglamentaré los casos que no hubieren si

do inclufdos o previstos en la presente Reglamentacifdn.

ARTIGULO QQQI'Eﬁtablécense oomo funcidn orginica y obligatoria do to-
da reparticifn de 1a.Administraoiﬁn Publica, entos A=

tarquicos h's deacentralzzadas de la<Prcvincza, thioipios ¥ aﬁtldﬂdes-

aﬂneri&aa,al regaman del Inatituto Iae slgu:enﬁeaa .
PR . . ¥ .

a0‘~‘Distribq@r‘yzeertifiqar para sus agenies en<activi¢aa la documen

tacidn que ol Instituto expida y requiera pora el cumplimiento —

e la 'ﬂ:dentifiéaoi&z y regiotro do los afiliadoss -

b)_-»Retirar laa oredeneiales cuando e} afiliado plerda su condicidn-
de tal por causal de oeaantia, exoneracicn, renuncia, suspensidn,
licencia sin goce de_suoldo, definitiva o transisoriamente, romi
t@éhdolanal Inﬁﬁiﬁutbada.inmeﬁiato.

o) = Commnicar aX Ingtituté las bajas del personal que se produzcan =
'pﬁr‘reqhnbiasiqusa@tiésp excneracidng fallecimiento, licencia =
'sin goge do suélds 1 otra causel que impliguo la cesacidn o alg~
Jjamiento del agente de su funoibh.

@) - Remitir memsualmente al Instituto copia de las plenillas de 1i—

quidacién de baberes del personal afiliado consignando aporte pa
~_tronal y personal efeetuado.

e} - Difundir toda informacién que el Instituto le remita para conoci
miento de los afiliados. '



ARTICULO 45°t A los efectos del oumplimiento de las disposiciones =——

- contenidas en el articulo antemor loa Organmmoa ine.
cluidos on ol mismo podrin requerir al Inat:.tuto 1la informacidn neog
saria y el asesozjamiento técnico a £in de facilitar la pussia en may

6’h8 dal SiStéma que se_‘_' le institu;ye. por el presenie Decretho.

AR’.I!IGULO 4§°: El dncunplimiento de las normas ecntenidas on 0l ar—--

— S '_i ta.ﬁ!ﬂ“ 44 hari ;-@sponsabla &l funoionaric encargado -

de an observaneia.

ABTIGULO °; Cuando se produjora la baja dol} £iliado por cualquior=

cousa ¥ ésta no entregue la credencial hahiln.tante, se

hara pasibie de las aanoitmes que el Directorio establezca y do las--

acciones que correspondan ﬁe_ ne darse cumplimiente ds esta exigencia.

ARTICULO 48%¢ La gestifn o porcepoidn de 1os ser¥icios con ocargo alw

Ingtituto despuSs de Ia fecha de baja serdn considerge .

dos agravios econbmicos para los intereses del Instituto.

ARTICUL 42 s I extrav:to de la credencial del af111ado ai Inatituto

it debord demmoiarse en forma inmediata en la Gom:n.sar:.a—
prav:i.ncial nag prézima de 1la que se recaba;ca la co:respond:.onte eop=-
tificacidn de denuncia,, _s.:i;n.cuye requisito el Instituto no cumplimen
tard ningin pedido de extensifén de duplicados



.ARTICULO 50°a Todas las Reparticiones y Entidades a cue se refiore-
el Artioulo 11 Inciso 2° do la Ley deberan depoaitar-

log aportes que debon retemer a los afiliados y los que les corrog-
pondan dentro de los 10 primercs dfas posteriores de pago de log =
'habefes en la cuenta que se consigne, la que preferentemente dobord
pertenecer al Banco de Acoibn Sooial (Ley n°-2908) o al Baneo de 1a
',?rqvihciafda-Jﬁgﬁya Los mgnfos no depositados.en términc-podrén ser
retenidos por la Contadurfa General de 1a Foize para lo que bastars-
1a comunicacmcn del Instituto, ello sin perjulcio de loa intereseg

marator*oa que los mismos devengaren.

ARTICULO 51°# La mora en 103 pagos producird automiticsmente la ca~

ducidad de la afiliacidén y por cnde, la baja del afi-
liado. A los fines do lo manifestado, entiéndeas somo mora la falta

de pago en el termina establesido en o} articulo 50° .



AH?ICﬂLO 2°%: E} Institute no reconocceré las prestaciones que deman—~

den la atencién de sus gf111ados como gonsecuencia de -

agpidentes_de_trabaaq comprendides en la Loy 9688 y sus modlflcac;g—f

nage.

ARTICULO 53°: Cada modificacién y/o ajuste en las prestaciones deber:

—————= 5er evaluada desde ol punto-de-vista econdmico financig=
ro y é;tuarlnl. Cada cuatro (4) afios deberd realizsarse une valuzcidn-

actua%ial _aomo asf tambien pwoyecczﬁnes f;nanrleraa que permitan obser
var el desenvn&vimiento‘del regimen ¥ controlar 193 ajustes del mismos

las cansﬁua¢ones debersn publxoaré3°una vez aprobadas por el Dirocto—

ric. ‘ i . . ) ~ .

Annalmente, conjuntamente con la confeccidn de la Memoria y Balancoe Ge

nersl se ﬁeharé‘realizarVy/q_actuaiizaf_las‘pxoyeociahes actuariales =
& fin de poder observar el equilibrio econmico-financierc a corto y =~

mediano plago. Las conclusiones a que se: arriben deberdn-publicarse.



