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INFORME PARCIAL

De acuerdo a la politica acordade en materia de in-
formes, el presente trabajo solo puede adoptar una forma
general, ya que a lo largo de las investigaciones que se
realicen en otros Departamentos pueden surgir modificacig
nes, tal vez de importancia, a la labor realizada en el
wismo,’

En virtud de estas consideraciones se estimé conve~
niente denominarlo "informe parcial', para qﬁe una vez /
racionalizados todos los Departamentos se confeccionenun
informe final, el que si abarcard y contemplaré los deta
iles de las modificaciones efectuadas en cada uno de ellos.

Otra salvedad que se hace necesaria se refiere a los
formilarios actualmente en uso, gque no han sido objeto de
modificaciones debido a que. se hace necesario contar pre
viamente con el relevamiento general de las comunicacio=-
nes interdepartamentales y externas de toda la Direccidn,
razén por la cual se estima conveniente estudiarlos en /

forma conjunta a2 los de todos los Departamentos.L
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1, Ubicacidn del Departamento dentro de la Direccidn de Via-
lidad Provincisl, Sus objetivos.~-

El Departamento Estudios y Proyectos, centraliza una de
las actividades mds importantes de la Direccidn; esto es,
el estudio y el proyecto de rutas y caminos provinciales ¥y
por convenios de la Direccidn con la Direccidn de Vialidad
Nacional también los de rutas nacionales gue tienen origen,
finalizan o atraviesan el territorio provincial.

La funcidén sefialada, la lleve a cabo mediante las Divieio
nes de Estudios y Proyectos, Tierras y Contribucidén de Mejo-
ras y Laboratorios e Investigaciones Especiales en materia
vial, tal como se sefiala en el organigrama correspondiente.

8i bien los considerandos que estructuran esta organiza-
cidncontemplan la necesidad de que en el Departamento se e-
laboren estudios de factibilidades, en los hechos tal fun-
cién no se cumplid por constituirse el mismo en el instru-
mento ejecutor de desgignios politicen mds de una oportuni-
dad alejados de la realidad y sin fundamentos socio-econé-
micos.

Este hecho fundamental, es el que limita o anula una de
sus funciones vitales: la investigacidn,

El amputamiento constrifié al Departamento y como es pi-
lar fundamental, sus divisiones fueron acomodéndose en for-
ma natural a su reducido campo de accidn.

La Divisidn Estudios y Proyectos no planificd ni elabo-
rd planes ni a corto ni a largo plazo, limitando su activi
dad al cumplimiento del desideratum de la superioridad, acu
ciada por presiones que hicieron y que hacen ain -por 1dgi-
ca inercia- un accionar descontrolado, falto de concatena-
cién con las otras divisiones.

Divisidén Tierras y Contribucidn de Mejoras no pudo ela-
borar un plan de secuencias ldgicas que haga a su actividad
altamente productiva. Fue manejada y puesta al servieio que
del Departemento 6 que orgdnicemente pertenece, al de Cong
trucciones para dar solucidn a los innumerables problemas
legales que se plantearon y plantean por las afectaciones de
las rutas o caminos y sus obras complementarias, a la acti-

‘vided privada.

La falta de coordinacidn, fagocitaron sus recursos al /
requerirsele un accionar disperso sgin un minimo de planifi-
cacidn. ' 7

Bl hecho cierto,es que la Direccidén de Vialidad Provin-
cial, no ha hecho traspaso de dominio en un solo kildmetro
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///de ruta o camino provincial de los que existen construi
dos, debiendo soportar por ello, las tensiones provocadas
por todos aquellos'que de una u otra forma fueron afectados.

La Ley de Contribucidn de Mejoras por Caminos Pavimen
tados contempld la posibilidad de resarcir a la Direccidn
el 30% del costo total de las obras pavimentadas., Sin embar
g0, no se tomaron en cuenta factores sociales ni econdmicos
devenidos del estadd econdmico provincial como asi tampoco
se tomaron las medidas conduscentes a un cabal conocimiento
por parte de los futuros contribuyentes, de sus objetivos
basicos.

Lo concreto es que de una posibilidad de recaudacidn
del orden de los $ 200.000,000,- anuales, en el afio 1966 se
recandaron $ 1.597.866.—- (Boletin N° 31 de la Direccidn Gral.
de Rentas).

El presente hecho, hace suponer gue el Departamento /
cuenta con una funcidn que no cumple y el interrogante que
surge es si dicha funcidn debe o né ser cumplida por la Di-
visidn en cuestidn. ‘

La Divisidn Laboratoriocs e Investigaciones Especiales
en Materia Vial, no escapa al deterioro general. _

Orgdnicamente atada al Departamento, la Divisidn se re
duce al cumplimiento minimo de colaboracidén en las inspeccio
nes de obras y de estudios fisico-quimicos preliminares al
proyecto.

El motivo fundamental de la existencia de esta Divisidn
ge diluye aun en la indiferencia de los directivos y las -
investigaciones que tendria ¥y que propone realizar, se ven
postergadas una y otra vez llevando el accionar del Depar—
tamento a hechos donde la intuicidn y calidad de sus compo-
nentes técnicas superan la falta casi total de informacidn.

Presentados asi los hechos, detectados a través del eg

tudio realizado a todo nivel, se han arribado a conclusio-

nes de orden supra departamental-y departamental,

Dentro de las primeras debemos sefialar la necesidad
imperiosa de que la Direccidn se estructure mediante un Pre
gidente y un Ingeniero Jefej este ultimo, constituira el
pivote de la Direccidn: serd el coordinador de todos los
Departamentos de la Direccidn y tendrd como apoyos colatera
les a un Secretario téenico, a un Director de Relaciones ¥y
a un cuerpo Staff, el Consejo Técnico, formado por los Je-—
fes de todos los Departamentos.

De esta manera, el requerimiento fundamental -en cuan
t0 a organizacidn- de la Direccidn, se ve satisfecho: se
cubren todas las dreas y se logra un flujo permanente de / .

s
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///informacidn piramidal tanto de la base hacia la cdspi-
de como de esta a aguella.

Las relaciones de la Direccidn tanto en lo interno
como en lo externo; las posibilidades de intervenir en /
programas de desarrollos tanto provincial como regional;
de mantener un cange de informacidn técnica en otras re-
particiones o institutos; las relaciones con el personal,
su ingreso, egreso y adiestramiento; el hecho de mantener
ung Reparticidén permanentementenérgdnizada, etc., etc.,
posibilitard el accionar de un Director de Relaciones que
juntamente con el Secretario Téecnico asesorard permanen-~
temente al Ingeniero Jefe.

Quebradas las barreras ze intercomunicacidn interna,
en funcionamiento el Consejo Técnico; logrado el "eclimax"
que la comprensidn de un objetivo comin proporciona, ya
no sers dificil aplicar los cambios que se proponen. En
conjunto, no significan mds que una real jerarquizacidn
de las funciones; de un racional aprovechamiento del exce
lente equipo de técnicos con que cuenta la Direceidn y el
Departamento Estudios y Proyectos en particular; de la in
troduccidn de un criterio cientifico en la elaboracidn de
crgag un ambiente favorable a la planificacidn y organiza-
cion,’

24 Propuesta: 2.1, Departamento Laboratorio e Investiga-
ciones Viales.-

Atento a lo indicado en los organigramas y circuitos
de procedimientos propuestos se sefiala la creacidén del De-
partamento Laboratorio e Investigaciones Viales.

Este criterio obedece a la necesidad de brindar una eg
tructura moderna, contempordnea y actual al drea degtina-
da bédsicamente a la investigacidn y control.

Su degsprendimiento del Departamento Estudios y Proyec-
tos no significa mds que oficializar lo que los hechos
determinan ¥ exigen.

El relevamiento geoldgico de la Provincia o de las zo-
nas que se determinen mediante un plan de prioridades da-
ra idea exacta de lo que puede realizarse en materia vial.

El estudio de métodos, sistemas y elementos nuevos, a-
parejarsd une actualizacidn tanto en lo operacional como en
lo constructivo derivando a la optimizacidn de los recur-
s08 disponibles,

En la representacidon de la organizacidn del Departamen-—
to Laboratorio e Investigaciones Viales, se ha encasilla-
do al personal, de tal forma de permitir la libertad de /
utilizar al de 1linea -en forma indistinta~ por sus dos /
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divisiones,

Su accionar técnico-operacional presupone que el per-
sonal de linea debe reunir idoneidad suficiente para desarro
llar cualquiér tarea encomendada,’

E1l relevamiento y estudio de los otros Departamentos
de la Direccidn establecerdn las correspondientes comunica~
ciones y/o relaciones que se estableceridn como asi posibili-
tarén la bisqueda de los mejores procedimientos para el lo-
gro de sus objetivos,-

2,2, Departamento Estudios y Proyectos:

Se mantiene su estructura general, logréndose -con prin
cipios de organizacion incorporados- una mayor difusidn de
los problemas del Departamento, a fin de posibilitar un ata-
que organizado a los mismos, mediante una planificacidn de-
partamental global, '

Se crea Comisiones de Estudios integradas por personal
dependiente las distintas dreas que intervienen en el proyec
to, esto es: Divisidn Estudios y Proyecths, Divisidn Tierras
Y Departamento Laboratorio.

El procedimiento actual, establece una Comisidn distin-
ta para caeda una de las actividades a desarrollar y la caren—
cia total de inspecciones M"in situ",’

Lo propuesto, establece inspecciones guincenales a2 una
unica Comisidn, ventaja que reporta el procedimiento propues
to: necesidad de planificar por parte de las jefaturas. Uti-
lizacidn de movilidad dnicas racional y orgdnica utilizacidn

de elementos téenicos; unificacidn de objetivos.

Planificacidn conjunta con el Departamento Contabdble de
los requerimientos financieros del proyecto.

Solucidn de los problemas en campafia.

Incorporacidn del Departamento Bontable a lag inspeccio
nes quincenales, para pago de jornales y rendiciones de cuen
tag,

En lo administrativo, el Departamento cuenta con una /
estructura que es tipica en cuanto a la improvisacidn.

Cada Divisidn mentiene sus propies archivos y funciones
taleg como la del heliografista y mimeografista se encuentran
alejadas de todo control. _

Por tales motivos, se centraliza toda lz labor adminis-—
trativa del Departamento, en la Secretaria del mismo, la que
serd responsable de:

/77
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~Recepcidn, distribucidn ¥y archivo de la documentacidn queé
ingrese al Departamento.

=Calidad y cantidad de los distintos tlpos de copias que el
Departamento requiera.

-Correcta confeccidn del pliego de condiciones,

Hasta tanto se eleven y estudien el resto de los Depar-~
tapentos, el Jefe de Divisidn Tierras y Contribucidn de Mejo~-
ras tendrd como funcidn la aplicacidn de la Ley de Contribu-
cién de Hejoras por Ceminos Pavimentados.

A Jos fines de la planificacidn de la labor de cada una
de_ las Divisiones del Departamento se implantard { en oportu-
nidad de relevarse el Departamento de Construcciones) un for-
milario gue tendrd su origen en dicha dependendia y cuya cir-
culacidén a través de todas lags Divisiones de Estudios ¥y Pro-
yectos hard automdtica y bllgatorla y periddica dicha plani=-
ficacidn.

Otro de los problemas que afronta actualmente el estudio
de un proyecto de obra es la carencia en tiempo 'y forma de e-
lementos y recursos necesarios, motivada por la falta absolu-
ta de ingerencia del Departamento Contable.,

En tal sentido se propicia una real coordinacidn entre
ambos Departamentos, que se materializardn mediante el flujo
de un informe que hard posible efectuar las previsiones del
Cas0,=-
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CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

FUNCIONES COMINES,-

1," A log Jefes de Departamento.

A, Responsabllldad‘ gerén responsables en 1o ague se refie-
rée a:

a.a. Planificacidn: deberdn atender el planeamiento de
las actividades del Departamento; la actividad del per-
sonal bajo su dependencia; los materiales servicios y /
otros medios necesarios para el trabajo de sus respec-—
tivas Divisiones; el adiestramiento del personal; su in
terven01on en la preparacion de anteproyecto de Presu=-
puesto.

a.b, Coordinacidn: le corresponderd coordinar la.labor
técnica y administrativa de sus respectivas Divisiones,
a.c. Control: de la ejecucidn de las tareas a desarro-
llarse en sus Divisiones. :

a.d. Realizacidn: de las tareas encomendadas. ,
aﬁeﬁ Personal: de la obtencidn de los mejores resultados
con su personal. Del mantenimiento y acrecentamiento de
la lealtad a la reparticidn. Del reconocimiento de los
méritos y trabajos individuales de su personal. De la /
localizacidn de malestares y obtencidén de pronta solu-
cidén. De la informacidn permanente al versonal de t0do
aguello gue le ayude a realizar mejor su labor, Del fo-
mento y adopecidn de las medidas necesarias para la exis
tencla de buenas relaciones humanas entre el personal.
a.f, Mantenimiento: ¥y vigilancia adecuada del equipo ¥
medios a su cargo. '

Autoridad: re01be autorldad de su inmediato superior pa-—
ral

a) Recomendar ascensos y a@plicar sanciones disciplinarias
referentes a su personal.
b) Supervisar la contratacidn de personal rara las pogi~
- ciones por debajo de 1as suyas.
c)'Recomendar la geparacidén o la toma de nuevo personal,’
d) Aprobar la toma de vacaciones, licencias y permisos
. para el personal de su dependencia,
e) Calificar al personal de su dependencia.
f) En general, para el cumplimiento de las funciones es-
pecificas asignadas o las que deba cumplir por dele-
gacidn del superior jerdrquico.
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/// Por la misma razdn de la autoridad que recibe deberd

e elevar mensualmente un informe de la actividad desarro-
1lada en su Departamento al superior jerirquico infor-
méndole de las novedades y cambios de importancia a rea
lizar o realizados en su drea.
Delegari autoridad en su inmediato inferior en la medids
que delegue en el mismo responsabilidad para el cumpli~-
miento de sus tareas, sin que por ello quede eludida su
responsabilidad como jefe. Por la misma razdn, supervi-—
sard y verificard periddicamente el sistema de delega-
ciones y autoridad y responsabilidad a efecto de mante-
nerlo, clarificado: y al dfia. Conducird y asesorard al
pédrsonal bajo sus o6rdenes para que lleve adelante las /
responsabilidades asignadas y lo entrenarsd para capaci-
tarlo a efectos de aceptar responsabilidades mayores:-

C. Comunicaciones: mantendrs las siguientes comunicaciones:

a)Internas: a.a. A mayor nivel, con el superior jerdar-
quico asesordndolo en todo cuanto se refie-
ra & materia de su especialidad.
a.be A igual nivel, con los demds jefes de-
partamentales asesorandolos en las materias
de su especialidad sin delegar autoridad o
responsabilidad,

b)Externas- Mantendrd adecuadas comnicaciones con otros
funcionariog del Estado y con la comunidad
en general a fin de evitar deteriorar el /
prestigio de la Reparticidn.-

o2} A los Jefes de Divisgidns

A. Responsabilidad: serd responsable en 1o que se refiere
v a;

a.8. Planificacidn: deberd atender el planeamiento de
las actividades de la Divisidn; la actividad del perso-
nal bajo su dependencia; su intervenqién en la prepara-
cidn del Anteprogecto de Presupuesto.

a.b.! Coordinacidn: corresponderd coordinar la labor téc
nica y administrativa en su Divisidn,

a.c. Control: de la eaecuc1on de las tareas a desarro-
llarse en la Divisidn,

a,d., Realizacidn: de las tareas encomendadas.

a.e. Personal: del adiestramiento de su personal,

a.f, Mantenimiento: y vigilancia adecuada del equipo

y medios a su cargo.

Bs Autoridad: recibe autoridad de su inmediato superior

para:
| 7/
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a) Recomendar ascenso y sanciones disciplinarias refe-
rente a su personal.

b) Recomendar la separacidén o la toma de nuevo perso-

. nal,

¢) Calificar al personal de su dependencia.

d) En general, para el cumplimiento de las funciones
especificas asignadas o las que deba cumplir por eg
pecial delegacidn del superior jerdrquico.

Por la misma razdén de la sutoridad que recibe debersd

elevar mensualmente un informe de la actividad desarrg

llada en su Divisidn al superior jerdrquico inmediato,
comunicandole las novedades y cambios de importancia

a realizar o realizados en su drea.

Delegarsd autoridad en su immediato inferior en la me-

dida que delegue en el miswmo responsabilidad para el

cumplimiento de sus tareas, sin que por ello quede e-

ludida su responsabilidad como jefe. Por la misma ra-

zdn supervisard y verificaréd periddicamente el sistema
de delegaciones de autoridad y responsabilidad a efec-

tos de mantenerlo clarificado y al dia. Conducird y

asesorard al personal bajo sus érdenes para que lleve

adelante las responsabilidades asignadas y lo entrena—
rd para capacitarlo a efectos de aceptar responsabili-
dades mayores.-

Comunicacionés: mantendra las siguientes comunicacio-
nes internas:

a) A mayor nivel, con el superior jerirquico asesoran
dolo en todo cuanto se refiera a materias de su es-
pecialidad.,

" B) A igual nivel, con los demds jefes de divisidn ase-

soréndglos en las materias de su especialidad sin
delegar autoridad o responsabilidad.

J-A los Jefes de Seccidn:

A. Résponsabilidad: serd responsable en lo gque se refiere

as

ava, Planificacidn: deberd atender el planeamiento de
las dctividades de la Seccidn, la actividad del perso-
nal bajo su dependencia ¥y su intervencidn como colabo-
racidn en la preparacidn del Anteproyecto de Presupues-—
to de la Divisidn dé la cual depende.

a.b. Coordinacidn: le corresponderi coordinar la labor
técnjca y administrativa de su Secciodn,

a.c. Control: de la ejecucidn de las tareas a desarro-

/17



/!

B.

Ce

CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

llarse en la Seccidn.

a.d. Realizacidn:de las tareas encomendadas.

a.e. Personal: del adiestramiento de su personal.
a.f. Mantenimiento: del equipo y medios a su cargo.

Autoridad: recibe autoridad de su inmediato superior

parat ’

a) En general, para el cumplimiento de las funciones es
pecificas a51gnadas o lag que deba culelr por espe-
cial delegac1on del superior jerdrquico.

Por la misma razén de la autoridad que recibe deberd e-

levar mensualmente el informe de la actividad desarrolla

da en su Seccidn al superior jerdrquico inmediato, co-
municéndole las novedades ¥ camblos de importancia a /
realizar o realizados en su area, Delegara autoridad en
su inmediato inferior en la medida gue delegue en el /
mismo responsabilidad para el cumplimiento de sus ta-
reags, sin que por elld guede eludida su responsabilidad
como jefe. Por la misma razdn, supervisard y verifica-
ra periddicamente el sistema de delegaciones de autori-
dad y responsabilidad a efectos de mantenerlo clarifi-
cado y al dia, Conducird y asesorars al personal bajo
sus Ordenes para que lleve adelante la responsabilidadi
asignada, | ’

Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunicacio~

‘nes internas:

a)_A mayor nivel, con el superior jerarquico asesordn-
dolo en todo cuanto se refiera a materias de su es-
pecialidad,

b) A igual nivel, con los demds jefes de seccidn aseso-
‘rdndolos en las materias de su espe01alldad gin de~
legar autorided o resnonsabllldad.
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II. DEPARTAMERTO ESTUDIOS Y PROYECTOS.-—

1. Denominacidén del cargo: Jefe de Departamento.-

2. Funciones especificas: tendrd las siguientes funciones

especificas:
a) Informar a los Jefes de Divisidn de lo resuelto en
(f 1 c & Tl . N
e onsejo Tecnico y que sea competencia de los mig
mos.

b) Andlisis conjunto con Jefe Divisidn Estudios y Pro-
yectos y Jefe de Comisidn de 1los estudios propues-
tos.

¢) Elevacidn de un informe de lo analizado en el inci-
so anterior al Ingeniero Jefe.

d) Ordenar a los Jefes de Divisidn la bisqueda de ante~
cedentes.

e) Trasleder la iniciativa al Departamento Laboratorio.

f) Recibir y estudiar copias del informe presentado por
el Departamento Construcciones respecto del estado
¥y ejecucidén de obras,

g) Estimar conjuntamente con el Jefe de Divisidn Estu-

' dios y Proyectos y Divisidn Tierras, la duracidn de
o las Comisiones,
. h) Derivar al Departamento contable informacidn sobre
- necesidades para la realizacidn de B Comisidn.
i) Obtener valores adecuados a la elaboracidn de los
- respectivos presupuestos de obras a fin- de lograr
una visidn general y particular de los mismos, como
asi de sus factibilidades.

j) Disponer el procesamiento de la informacidn reunids,
de acuerdo a la programacidn cronoldgica del plan
de obrasg,

k) Promover mejoras en el disefio de las obras para fa-
cilitar el procese constructivo.

1) Coordinar las actividades de Divisidn Estudios y Prg
yecétos y Divisidn Tierras a fin de lograr:

1.1. )Las menores y mds adecuadas afectaciones & la
" propiedad privada.
1.2.) Elccumplimiento de los requisitos bdsicos pa-
- ra la ocupacidn legal de log muebles 0 inmue-
bles afectados.
/1
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///

m) La unificacidn de requerimientos econdmicos con el
"objeto de planificar las solicitudes de fondos y
las correspondientes inversiones dentro del Depar-
tamento.

n) Determinar la variante que reuna las éptimas condi-
‘ciones, de entre aquellos proyectos que le presen—
taren emitiendo su opinidn final.

o) Tomar conocimiento del plan de trabajo y gastos de
las comisiones y firmar las respectivas Ordenes Qe
Servicios., _

p) Disponer la afectacidén de movilidades destinadas a
las comisiones,

q) Recibir los informes parcisles verbales y el 1nfor—
me final escrito de la labor desarrollads por las
comisiones. '

r) Disponer la iniciacidén de trémites complementarios
y/o consecutivos.

s) Aprobar cémputos y presupuestos,

+) Disponer la confeceidén de copias necesarias.

u) Confeccionar el pliego de condiciones tipo.

v)-Coordinar la actividad del Departamento con otras
repartliciones publicas ¥ prlvadas.

w) Integrar el Consejo Técnico de la Reparticidn.-

3, Autoridad: tendréd la siguiente autorddad:

a) Para ordenar la bisqueda de antecedentes.

b) Disponer la realizacidn de trdmites que hagan a la
marcha del Departapmento.

¢) Para firmar Ordenes de Servicios.

d) Para afectar movilidad a las Comisiones.

e) Disponer procesemiento de informacidén de estudios .

f) Decidir en la eleccidn del proyecto.

g) Aprobar cdmputos ¥ presupuestos.

h) Ordenar la confeccidn de copias necesarias.

i) Aplicar sanciones disciplinarias ad-referéndum de
1la Presidencia.-

4, Responsabilidad: Serd responsable de:

a) Informar a los Jefes de Divisidn —en forma permanepn
te-~ sobre la marcha de la Reparticidn.

b) Estimar duracidén de Comigiones. :

¢) Informar al Departamento Contable -en tiempo y forma-

///
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sobre lag necesidades de orden financiero.

d) Realizar investigaciones técnicas y promover las
nismag,

e) En general de la marcha integral del Departemen-
to ¥y de la calidad de los trabajos en é1 ejecu-—
tados.

Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo
su dependencia inmediata:

a) Al Jefe de Divisidn Estudios y Proyectos.
b) Al Jefe de Divisidn Tierras.
¢) A Secretaria-

i Jefatura 1nmed1ata superior: Dependerd del Ingeniero

Jefe,-

* Comunicaciones: Mantendrd las siguientes comunica-

ciones:

a) Internas. a.a, A mayor nivel, con el Ingeniero
Jefe asesorgndolo en todo lo que con-
cierne a las actividades de su Departa
mento.

8.b.' A ignal nivel, con el Departamen-
to Contable en 1o gque haga a requeri-
mientos financieros. Con el Departamen
to Construcciones en 1o relativo a la
marcha de la obre y sus posibles modi-
ficaciones, Con el Departamento Labora
torio, en la coordlnacion de sus acti-
vidades téenicas,

a.c, A menor nivel, con las dependen-
cias a su cargo,

b) Externas: Con las Reparticiones Pdblicas y Priva-
- das que estime conveniente,-
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DIVISION ESTUDIOS Y PROYECTOS, -

Denominacidn del cargo: Jefe de Divisidn,

Funciones especificas: tendrd las siguientes funciones
especificas:

a) Analizar y determinar conjuntemente con el Jefe de
Departamento y otros Jefes de Divisidn, la politica
a seguir en el trazo de la obra propuesta.

b) Organizar la bisqueda de antecedentes necesarios pa-
ra el estudio y realizacidn del proyecto.

¢) Egtructurar una secuencia légica y metddioca de rele-

ciones con distintos organismos provinciales y nacio-—

nales a fin de agilizar el cumplimiento del aparta-
do anterior.
d) Constituir las Comigiones de Estudios;

d.1) Explicitar el objetivo de las mismas,
d.2) Contribuir a la determinecidn del tiempo necesa-
rio a la labor de la Comisidn,

e) Ordenar la confeccidn de Ordenes de Servicios.

f) Efectuar inspecciones gquincenales a las Comisiones
en campafia.

g) Visar de conformidad u observar em su caso las ren=
diciones de cuenta presentadas por el Jefe de Comi-

- sion.

h) Recibir del Jefe de Comisién de Estudios un informe
quincenal en el gue se desarrolle la lgbor cumplida
en ese lapso de tiempo.

i) Mantener informado al Jefe de Departemento sobre la
labor desarrollada por las Comisiones de Estudios.

j) Recibir y estudiar conjuntamente con el Jefe de De-

partamento y Seccidén Cémputos y Presupuestos los ori=-

ginales de campafia.
k) Disponer que se pasen a limpio los originales de can
patia.
1) Controlar los originales de campafia con los origine-
les de proyecto. .
m) Disponer el archivo de los antecedentes,
n) Contrelar y dar V°B° a los cdmputos y presupuestos,
o) Solicitar al Jefe de Departamento la aplicacidn de
medidas disciplinarias.
p) Las gque eventualmente le delegue el Jefe de Departa~
mento,~

/1
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Autoridad: tendrd la siguiente autoridad:

e) Para ordenar la bisqueda de antecedentes.

b) Bra designar al Jefe, Ayudante y Dibujante de las
Comisiones de Estudiog,’

c) Para decidir el tiempo de duracidn de las Comisio-
nes.

d4) Para ordenar confeccidén Ordenes de .Servicios.

e) Para aceptar o rechazar rendiciones de cuenta.

f) Para disponer le confeccidn de los originales de
proyecte y el archivo de los antecedentes. ,

g) Para aceptar o rechazar los trabajos efectuados en
la Divisién.

h) Para soliocitar aplicacidn de medidas disciplinarias.

i) Y en general para el cumplimiento de las funciones
especificas.-

Responsabilidad: Serd responsable de:

a) Determinar conjuntamente con el Jefe de Departamen
to la politica Ade estudlos. '

b) Lograr el mayor y mis adecuado volumen de informa-
¢idn que haga al apartado anterior,

¢) De le productividad de las Comisiones de Estudios
en campafia,’

d) Del flujo de informacidn sobre la marcha de los es—
tudios. ,

e) En general, la que surja por el cumplimiento de sus
funciones especificas,

Cargos bajo su dependencia: tendréd bajo su dependencia
inmedigsta: ' .

a) A los integrantes de las Comisiones de Estudios.

b) 4 la Seccidn Cdémputos y Presupuesto.

c) A la Seceidn Dibujo Téenico.

d) A una Secretarfa,-

Jefatura inmediata superior: dependerd del Jefe de De-
partamento Estudids y Proyectos.-

' Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunicacio-

neg:

a) Internas: a.a, 4 mayor nivel, con el Jefe del De~
partamento, para recibir indicaciones y
brindar la informacidn que concierne =
la Divisidn.

a.b.’ A igual nivel, con la Divisidn Tierres
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b) Externas:

para la coordinacidén de los trabajos en
campafia,

2.Cc., A menor nivel, con las dependencias
a su cargo.

con las Reparticiones Publicas y Priva=-
das que estime conveniente previa autori-
zacion del Jefe.del Departamento,-
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II. B. DIVISION TIERRAS,-

1. Denominacidn del cargo: Jefe de Divisién;-

2. Punciones especificas: tendra 1as giguientes fun01o-
nes especificas:

a)

b)
c)

a)

Analizar y determinar conjuntamente con el Jefe de
Departamento y otros Jefes de Divisidn, la politi-
ca a seguir en el trazo de la obra propuesta,
Organizar la bisqueda de antecedentes necesarios
para el estudio y realizacidn del proyecto.
Estructurar una secuencia 1l4gica y metddica de re-
laciones con distintos organismos provinciales y
nacionales a fin de agilizar el cumplimiento del
apartado anterior,

Designar al Psrsonal que integrard las Comisiones
de Estudios y de Mensuras,

d.1.) Explicitar el objetivo del mismo.
d.2.) Contribuir a la determinacidén del tiempo ne-
cesario a la labor de la Comisidnm,

ed)Ordenar la confeccidén de Ordenes de Servicios.

£)

g)

h)

i)
i)
k)
1)

m)
n)

o)

Efectuar inspecciones quincenales a la labor del

" Gestor de Tierras en campafia.

Tomar conocimiento del informe elevado al Ingenie-
ro Jefe por el Departamento de Comstrucciones y
planificar le tarea de su Divisidn de acuerdo a di
cho informe y analizarlo con el Jefe de Comisién.
Recibir del Personal bajo su dependencia un infor-
me quincenal en el que se¢ desarrolle la labor cum—
plida en ese lapso de tiempo y mantener informado
al Jefe del Departamento sobre dicha actividad,
Custodiar, conservar y proveer los instrumentos y
elementos para operaciones topograficas.’

Visar de conformidad u observar en su caso las ren-
diciones de cuentas presentadas por el Jefe de Co-
misidn Mensura. ,

Controlar los originales de campafia,

Disponer el archivo de los antecedentes.

Controlar la exactitud de los trabajos de gabinete.
Disponer que se pasen en limpio los originales de
eampaﬁa.

Solicitar al Jefe de Departamento la aplicacidn de
medidas disciplinarias, ///
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p)

a)

r)

a)
b)

c)
a)
e)
f)

g)

h)

i)

FPirmar los planos de mensura y digponer la trami-~
tacidn posterior,

Confeccionar el Catastro de Contribucidén de mejo-
ras, efectuar las liquidaciones y correr las vis-
tag., Evecuar los reguerimientos y realizar todo o=
tro trédmite relacionado con esta funcidn.
Constituir un stock de instrumental topogréafico a-
decuado a los requerimientos y posibilidades de la
Reparticidn.-

" Autoridad: tendrd la siguiente autoridad:

Para ordenar la bisqueda de antecedentes.

Para designar al Gestor de Tierras, Jefe de Comi~
sién de Mensura y todo otro personal que crea ne-
cesario.

Para decidir el tiempo de duracidn de la Comisidn.
Para ordenar confeccidn Ordenes de Servicios,

Para aceptar o rechazarrlas rendiciones de cuenta.
Para disponer la confeccidén de los planos origina-
les de mensura y el archivo de los antecedentes,
Para aceptar o rechazar los trabajos efectuados en
la Divisidn,

Para solicitar la aplicacidn de medidas disciplina
rias.

En general parae ejercitar las funciones de Contri-
bucién de Mejoras y todas aguellas otras que sean
especificas de la Divisidn.-

Responsabilidad: serd responsable de:

a)
b)

c)
a)

e)

f)

Determinar conjuntamente con el Jefe de Departamen
to la politica de estudloa.

Lograr el mayor y mas adecuado volumen de 1nforma-
cidn gque haga al apartado anterior.

De la productividad de su personal en campafia,

Del flujo de informacidn sobre la marcha de los /

trabajos en campafia.

La custodia y conservacidén del instrumental topo-

grafico como asi del mentenimiento de un stock per
manente y adecuado a las necesidades del servicio.
En general la que suraa por el cumplimiento de sus

funciones especificas,-

5 Cargos bajo su dependencia: tendréd bajo su dependen-
cia inmediata:

/1/
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a) ‘A los integrantes de las Comisiones de Mensura,
b) A los Gestores de Tierras.

¢) 4 la Seccidn Dibujo Téenico.

d) A una Secretaria.-

6. Jefatura inmediate superior: dependerd del Jefe del
Departamento Estudios y Proyectos.-

7. Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunicacio-
nes:?

a) Iiternas: a.l. A mayor nivel, con el Jefe de Depar
tamento para recibir indicaclones y brin
dar la informacidn que concierme a la
Divisidn.

2.2, 4 igual nivel, con la Divisidn Es-
tudios y Proyectos para le coordinacidn
de los trabajos en campaiia.

8.3, A menor nivel, con las dependencias
a su cargo.

b) E¥ternas: Con las Reparticiones publicas y priva-
: : - das que estime conveniente previa auto-
tizacidn del Jefe de Departamento,-
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II. A.l1, COMISION DE ESTUDIOS,-

1. Denominacidn del cargo: Jefe de Comisidn.-

2, Funciones especificas: tendrd las siguientes fun-
ckones especificas:

3¢

a)
b)

c)

a)
e)

£)

g)

h)

Analizar y plenificar la labor a desarrollar en
cempafie con el Jefe de Divigidn Estudios y Pro-
yectos.

Buscar los antecedentes relacionados con el tra=—
bajo encomendado; estudiarlos y elevar un plen
de trabajo 4l Jefe de Divisidn.

Efectuar las tramitaciones adminiatrativas nece-
sarias a la provisién de viaticos y/b fondos deg
tinados a la Comisidn y el instrumental topogrd-
fico necesario,’

Preparar informes guincenal y final, planilla de
jornales y rendiciones de cuentas mensual final,

Disponer la labor del chofer y de cualguier otro

personal que se le asigne en campafia,

Dar V°B° de conformidad u observar, en su caso,
a8 los originales de campafia,

Efectuar los trabajos de gabinete necesarios pa-
ra completar y presentar en tiempo y forma los

originales de campafia,

Coordinar su labor con las de laboratorista y
Gestor de Tierras, tendiente al logro de los ob-
jetivos de la Comisidn.

Autoridad: tendrd le siguiente autoridad:

a)

Para disponer y controlar los trabajos a reali-
zar en campafia por personal bajo su dependencia.

Responsabilidad: seréd respon9éble de:

a)
b)

c)
a)

e)

Elevar al inmediato superior un plan de trabejo,
previo a la salida én Comisidn.

Del mantenimiento y conservacidn del instrumen-
tal topogriafico a su cargo.

La elevacidn de informes y rendiciones de gastos.
La presentacidn en tiempo y forma de los origi-
nales de campafia.

En general, del buen logro de los objetivos de
la Comisidn y del cumplimiento de sus funciones
egpecificas.
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5., Cargos bajo su dependencia inmediatas tendrd bajo su

6.

Te

dependencia inmediata (en campafia):

a) Dibujante

b) Chofer

¢) A todo personal que expresaménte se le asigne.

Jefatura inmediata superior: erenderé del Jefe de-
Divisién Estudios y Proyectos.-

Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunicacio-

ness

a) Internas:

b) Externas:

a.l; A mayor nivel, con el Jefe de Divi-
sidén Estudios y Proyectos para analizar
¥y planlflcar la labor en campafia.

a.?2. A menor nivel, con el Dibujante y
Chofer en lo concerniente & las indica-
ciones que hard, relativas a la labor /
que deban realizer. Con el Laboratorista
y Gestor de Tierras en la coordlna01on
de sus tareas para el logro de los obje-
tivos de la Comisidn.

Con las Reparticiones o Instituciones
Pdblicas o Privadas que estime convenlen
te, con el fin de recabar informacidn.-
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IIO AO 2.

1.

2,

3.

4,

5

6o

Te

COMPETOS Y PRESUPUESTOS.—

Denominacidén del cargo: Encargado de Seccidn.-

Funciones especificas: tendrd las siguientes fun-~
ciones egpecificas:

a) Concurrir a analizer, conjuntamente con el Jefe
de Departamento y Jefe de Divisidén Estudios ¥y
Proyectos, los originales de campafia,

b) En base a cdlculos numéricos, determinar las /
cantidades de los elementos integrantes de la
obra o instalacidn proyectada, expresdndolas en
lss unidades correspondientes,-

¢) Efectuar el andlisis de precios ¥ valorar los
elementos que constituyen el proyecto, a fin de
determinar el costo total del mismo.-

Autoridad: tendrd autoridad parat

a) Solicitar la confeccidén de planos y copias gue
estime necesarios para el cumplimiento de su
funcidn.

b) Recabar del Jefe de Comisidn y/o del Dibujante
de Campafia, la informacidn que estime convenien-
te para la ejecucidn de su tarea.-

Responsabilidad: serd responsable de:

a) La exactitud de los cdlculos efectuados y los
valores asignados.

b) La presentacidén en tiempo y forma de los traba-
jos que le fueran encomendedos y en general por
el cumplimiento de toda otra tarea relacionada
con sus funciones especificas,-

Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo

su dependencia inmediata al personal que eventual-
mente le asignare la Jefatura del Departamento,-

Jefatura inmediata superior: dependerd del Jefe de
Divisidn Estudios y Proyectos.-

Comunicaciones: mantendrsd las siguientes comunica-
¢liones:

a) Internas: a.l., A mayor nivel, con el Jefe de

/1/



@

/17

=13~

CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

Departamento y con el Jefe de Divisidn
Estudios y Proyectos, en el andlisis de
originales de campafia.

8.2, A igual nivel, con el Jefe de Comi-
sidon de Estudios y Laberatorista por las
informaciones gue pudiera recabar para
el cometido de su tarea,

a.3., & menor nivel, con el Dibujante de
Campafia, por la informacidn gque necesi-
tare para el desarrollo de las tareas
encomendadas, -
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II. B.1l.' COMISION DE MENSURAS,-

1.Denominacidén del cargo: Jefe de Comisidn,-

2.' Punciones especificas: tendrd las siguientes funcio-
nes especificas:

3.

4y

d
54

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

Analizar y plankficar la labor a desarrollar en
campafia con el Jefe de Divisidn Tierras.

Buscar los antecedentes relacionados con el tra-
bajo encomendado; estudiarlos y elevar plan de
trabajos al Jefe de Divisidn.

Efectuar las tramitaciones administrativas necesa-
rias & la provisidn de vidticos y/o fondos desti-
nedos a la Comisidn y el instrumental topogrdfico
necesgrio.

Preparar 1nforme quincenal, final, planilla de /
Jornales y rendiciones de cuentags mensual y final,
Firmar convenios con afectados por trazas de ru-
tas, no perfeccionados por el Gestor de Tierras.
Disponer la labor del Dibujante y del Chofer y de
cualquler otro personal que se le asigne en campa~
fia.

Efectuar trabajos de gabinete y solicitar la con-
feccidn de dibujos tendientes a completar los pla
nos de mensura.-

Autoridad: tendrd la siguiente autoridad:

a)

b)

Para firmar convenios con afectados por trazas de
rutas "ad-referendum" del Presidente de la Direc-
cidn,

Para disponer los trabajos a realizar en campafia
por el personal bajo su dependencia.-

Responsabilidad: serd responsable de:

a)
b)

c)
d)

Elevar &l inmediato superior un plan de trabajo,
previo a la salida en Comisidn, .

Del mantenimiento y conservacion del instrumental
topogréfico a su cargo.

La elevacidn de informes y rendlclones de gastos.
Completar los planos de mensura,-

Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo su
dependencia inmediata (en campafia) :

/1
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a) Al Dibujante.
b} Al Chofer. , |
c) A todo personal que -se le asigne,-

6} Jefatura inmediata superior: dependerd del Jefe de
1la Divisién Tierras,-

7., Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunica-
cliones:

( 3 a) Internas: a.l., A mayor nivel, con el Jefe de Di-

visidn Tierras para Analizar y Planifi
car la labor en campafia,

a.2. A menor nivel,con el Dibujante y
el Chofer en lo que toca a las indica-
ciones que hard, relativas a la labor
que deban realigzar.

b) Externas: Con las Reparticiones o instituciones
publicas o privadas que estime conve-
niente, con el fin de recabar informa-
Cio,no""'
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II. ¢,

SECRETARIA DEL DEPARTAMENTOQ ESTUDIOS Y PROYECTOS.—

1. Denominacidn del cargo: Secretaria/o.-

2,} Funciones especificas: tendrd las siguientes funcio-

3e

nes especificas:

a) Atender el ingreso y egreso de Expedientes y notas
gue correspondan al Departamento,

b) Efectuar los trabajos de dactilografia y archivo,
encomendados por el Jefe del Departamédnto.

c) Registra y archiva la documentacidén técnica concer
niente a los estudios ¥y proyectos realizados por el
Departamento,

d) Mantener el archivo general del Departamento.-

"e) Emitir vales disponiendo la counfeccidn de copias

de plenos y stencil y controlar su calidad.

f) Efectuar controles periddicos a fln de constatar
el normal uso de los elmentos y mdquinas copiado-
ras como asi su producclon.r

g) Coordinar la confeccidn del pliego de condiciones
en base al pliego tipo confeccionado por el Jefe
del Departamento,-

Autoridad: tendrd la siguiente autoridad:

a) Para rechazar la documentacidn remitide al Depar-
tamento que no observe las normas impuestas por la
Reparticidn.

b) Para establecer un orden de prioridad en la con-
feccidn de copias.

¢) Para verificar la existencia de la materia prima
utilizada en la obtencidn de copias.

d) Para disponer las tareas del personal gue even-
tualmente se le asigne.

4, Responsabilidad: serd responsable de:

a) Mantener actualizado el registro de notas y expe-
dientes.

b) De la ejecucidn en tiempo y forma de los trabajos
encomendados por el Jefe de Departamento.

c) De 1la organlza01on ¥ conservacidn de la docunmenta-
¢idn de archivo. /17
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5. Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo su
dependencia inmediata:

a) Al heliografista y mimeografista.,
b) Al personal que expresamente se le asigne.

Gﬁ Jefatura inmediata superior: dependerd del Jefe de
Departamento.~

4 » - -
7. Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunica-
ciones:

a) IHternas: a,l. A mayor nivel, con el Jefe de De-
partamento y el Jefe de Divisiones.
8.2. A igual nivel, con las Secretarias
de otros Departamentos.,'
8.3. A menor nivel, con las Secretarias
de las Divisiones; con el copista y con
el personal que eventualmente se le a-
signe,~
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II, C.1. HELIOGRAFISTA Y MIMEOGRAFISTA,-

1.Denominacidn del cargo: Copista Mecdnico,.=-

2, Punciones especificas: tendrd las siguientes fun~
ciones especificag:

a) La obtencidn de copias comunmente llamadas he-
liogPéficas y mlmeograflcas.

b) Le atencidn y conservacidn del equipo electro—
mecanico destinado a la obtencidn del trabajo
indicado en el punto anterior,’

¢) La conservacidén del papel y los elementos qui-

" micos qgue sean necesarios.
d) Recibir ¥ archivar les vales por copias que se
- le hagan enirega.

e) Justificacidn periddica de los elementos utili-

2ad0s, -

3. Autoridad: = = - -

4. Responsabilidad: serd responsable de:

a) De la calidad de las copias.
b) De la conservacidén del Equipo, materia prima y
elementos.

¢) Rendir cuenta del consumo de materie prima y e-
lementog. -

5 Cargos bajo su dependencia inmediata: = = =~ =

ik

6.' Jefatura inmediate superior: dependerd de la Secre-
taria del Departamento.-—

7. Comunicaciones; mantendrd las siguientes comunica-
ciones intermas:

a) A mayor nivel, con la Secretaria del Departamen
tOO- .
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II, A.3.

1,

SECCION DIBUJO, -

Denominacidn del cargo: Encargado de Seccidn.-

2. Punciones especificas: tendrd las siguientes fun-

3e

De

4

ciones especificas:

a) Distribuir y coordinar las tareas del personal
bajo su dependencia, controlando el tiempo y ca
lidad en la ejecucidén de los trabajos.

b) tramiter la adquisicidn oportuna de los elemen—
tos que son utilizados en su seccidn, evitando
‘que el faltante de alguno de ellos paralice el
trabejo.

¢) Colaborar permanentemente con su personal en la
interpretacidn de planos y croquis.

d) Ejecutar trabajos de dibujos técnicos.-

Autoridad: tendrd lassiguiente autoridad:

a) Para dlstribulr y coordlnar las tareas en su
geccidn,
b) Para aceptar o rechazar los trabaaos efectuados,
¢) Para controlar el buen manejo ¥ egtado del ina-
- trumental de dibujo.

* Responsabilidad: serd responsable de:

a) La calidad y cantidad de trabajos ejecutados.
b) La continuidaed de las tareas,=-

Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo
su dependencialinmediata al personal de dibujo que
se le asignare,-

6. Jefatura inmediata superiors: dependera del Jefe de

7

Divisién Estudios ¥ Proyectos.-

Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunica-
¢iones internas:

a) A mayor nivel, con los Jefes de Divisidn.
b) A menor nivel, con el personal bajo su dependen—
Ciao-
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I1. B.2. GESTORIA DE TIERRAS,-

1., Denominacidn del cargo: Bestor de Tierras.-

2. Funciones especificas: terndrd como funciones espe-
cificgs:

a)

b)

c)

-d)

e)

£)

&)

 h)

i)

k)

Tomar conocimiento de los problemas emergentes
del estudio de una ruta o camino en lo atinente
a Divisidn Tierras.

Buscar antecedentes y elaborar un plan de itra-
bajoao

Realizar tramites administrativos tendientes a
la obtenclon de los fondos necesarios a su comi-
Slono

Entrevistar a los afectados por la traza de la
ruta o camino para: ’

d.1l., Evacuar cualquier consulta.

d.2, Asesorar sobre la obra,

d.3. Firmar los convenios "ad-referendum" de la
Presidencia de la Direccidn que tiendan a
la liberacidén de la traza y/o de las obreas
complementarias,

Colaborar con el Jefe de Comisidn de Egtudios a

fin de facilitar el cumpllmlento de los objeti-

vos de la Comisidn.

Entrevistar a personas representativas de la zo-

ne donde opera la Comisidn,con cel objeto de to-

mar en cuenta las sugerencias que le pudieran
presentar,

Redactar informes qulncenales y finales ¥y ele-

varlos al Jefe de Divisidn para:.

gela Notlflcarle sobre la marcha de los tfaba-
jos. :

g:2. Expresarle las sugerencias que crea conve-
nientes y gue hagan al mejor logro de su
labor.

Rendir cuenta de los gastos originados por su

Comision.

Preparar y elevar a su inmediato superior 1los

expedientes que tuvieren origen en sus gestio-

neg,

Confeccionar los grificos necesarios al mejor

entendimiento de su labor.

Ejecutar tareas de gabinete tendientes a una

elevacidn 1légica y completa.- 7//
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3. Autoridad: tendrd autoridad parat

a) Entrevistar a afectados por traza de rutas o ca-
minog en nombre y representacidn de la Direccidn.

'b) Firmar convenios "ad-referéndum" del Presidente
de la Direccidn. : :

c) Efectuar inversiones cuando las necegidades 1o
justifiquen.

d) Para requerir el concurso de la fuerza piblica
para el cumplimiento de sus funciones cuando las

. circunstancias asi lo exijan.-

4

4, Responsabilidad: serd responsable de:

a) Ia bisqueda de antecedentes y la formulacidn de
un plan de trabajos gue exteriorice un conocimien
t0 profundo del probleme,

b) Una cabal coordinacidn con el Jefe de Comisidn
de Estudios para el logro de los objetivos de la
Comisidn.

¢) Elevacidn de informes y rendicidn de cuentas.

d) La presentacidn —en tiempo y forma- del trabajo
completof-

5. Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd baje
su dependencia inmediata al personal gque eventual-
.‘. mente pueda asigndrsele,-

6., Jefatura inmediata superior: dependerd del Jefe de
Divisidén Tierras.

7. Comunicaciones: mantendrid las siguientes comunica-

ciones:

a) Internas: a2.l. 4 mayor nivel, con el Jefe de Co-
nisidén de estudios para la labor de la
Comisidn en Campafia y con el Jefe de
Divisién Therras para elevacidn de in-
formes y evacuacidén de consultas.
a.2,' A menor nivel, con el Dibujante
de la Divisidn y con el personal asig-
nado & su cargo.

b) Externas: Con Reparticiones Pdblicas o Institu-
ciones Privedas en lo relacionado con
su labor,-
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IIIﬁ DEPARTANENTO DE LABORATORIO E INVESTIGACIONES VIALES, -

1.’ Denominacidén del cargo: Jefe de Departamento.

2. Funciones especificas: tendrd a su cargo las siguientes
funciones especificas:

a) Planear, coordinar y estudiar los trabajos de inves-
tigacidn. _

b) Desarrollar los problemas técnicos de la Direccidn.

¢) Aconsejar a la Superioridad la publicacidn de traba-
jos realizados en el Departamento, de traducciones,
informes, etec., que considere de interés para le for-
macidén y perfeccionamiento téenico del personal del
Departamento,

d) Aprobar oficialmente los laboratorios de campafia pro-
vistos por las empresas contratistas a las Ingpeccio-
nes de obras de la Direccidn, de acuerdo a lo esta—
‘blecido por los pliegos de egpecificaciones técnicas.

e) Inspeccionar periddicagente los laboratorios de obras,
controlando:

e.1l, Condiciones de los locales ocupados por los la-

~ boratorios.

8.2, Contrastes de los aperatos de medidas, instrumen
tal, equipos de enseyos y materiales utilizados
por los mismos.

e.3. Le labor técnica desarrollada por los laboratoris
tas, .

f) Ejercer funciones de capacitacidn +técnica relativas
al adiestramiento y preparacidn tedrico-prdctica del
personal del Departamento.

g) Asesorar técnicamente a su personal durante el desem-~

- pefio de sus funciones especificas,

h) Reunir ¥y archivar los antecedentes Yy trabajos y docu~
mentacidn general del Departamento.

i) Formar paerte del Consejo Técnico de la Direccidn,

j)Pormiler planes a corto y largo plazo, tendientes a fa-

' cilitar el logro de los objetivos de la Direccidn.

k) Delegar, como asi tambidn crear ¥y organizar huevas /

- funciones o tareas que estime beneficiocsas pare la Re
particidn,-

3+ Autoridad: tendrd autoridad para:

a) Disponer prioridades en la ejecucidn de los trabajos,
tendientes a facilitar la marcha normal de la Repar-
ticidén.

/1!
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b) Soliciter los medios nedesarios para la realizacidn
de ensayos e investigaciones en campafia,

¢) Aplicar sanciones disciplinarias ad-referéndum de la
Pregidencia e intervenir en la formu1391on del Pre-—
supuesto de la Direccidn.’

d) Dar por terminado un trabajo cuando considere agota—
dos los recursos e instancias necesarios para llevar
lo a buen fdn,’

e) Sugerir a la Presidencia la concurrencia personsl o
de alguno de sus subordinados a congresos, cursos o
charlas de capacitacidn en la materia.

f) Mantener contactos con Instituciones Pdblicas o Pri-
vadaa, provinciales ¢ nacionales a fin de lograr ma-—
yores beneficios para la Reparticidn.

g) Observar y en su caso rechazar las instalaciones o
instrumentos de laboratorios apostados por les empre-
sas en campafia,

h) Aceptar o rechazer solicitudes de ensayos formuladas
por terceros ajenos & la Direccidn.

i) Conformar las facturas de adquisiciones por Caja Chiw
ce.,

4.! Responsabilidad: serd responsable:

5

@

a) Del resultado final de los trabajos de investigacidn
0 ensayos que se realicen en su Departamento, tanto
en lo que se refiere a cantidad como a calidad.

b) De la provisidn en tiempo y forma de los elementos
solicitados por el personal bajo su'dependen01a ¥y que
haga a la consecucidn de los trabaaos por é1 encomen-
dados.

¢) De la falta de antecedentes necesarios para el tra-—
zado de una ruta cuando estuvoe dentro de sus pogibi-
lidades realizarlos oportunamente,

d) De la correcta inversidén de los fondos de Caja Chi=-
03.- -

e) En general de lo que suraa en el ejercicio de sus /
funciones especificas.

Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo su /
dependencia inmediatas

a) Divisidn Laboratorios.
b) Divisidn Investigaciones especiales en materia vial.
¢) Secretaria.-

///
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///
- 6, dJefatura inmediata superior: dependerd directamente
del Ingenierc Jefe de la Reparticidn, y en su ausen-
cia de la Presidencia.

7. Comanicaciones: mantendréd las siguientes comunicacio-
nes internas:

&) A mayor nivel, con el Ingeniero Jefe o la Presiden
cia, por la elevacidn de planes, resultados de en-
sayos o investigaciones y solicitudes de medios pa-
ra su consecucidn. .

b) A igual nivel, con los demds Departamentos de la

- Direccidn.

¢) A menor nivel, con sus dependencias y las Inspec-

ciones de obras.-
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ITI, A. DIVISION LABORATORIO,~

1. Denominacidn del cargo: Jefe de Divisidn.-

2. Punciones especificas: tendrd las siguientes fun-
ciones especificas:.

a) Planificar los trabajos necesarios pera la ex-
ploracidn superficial, sub-superficial y profun—
da, mediante las observaciones y conocimiento /

(] que surjan de lea inspeccidn ocular, pozos a cie-
lo abierto, perforaciones, oscultaciones, méto-
dos geofisicos, aerofotogrificos, etc.

b) Informar y asesorar sobre los trabajos de estu-
dios de suelos y perfiles geoldégicos para funda-
ciones de obras de arte y llevar un registro de
los mismos.

¢) Reunir toda la informacidn disponible en la Di-
reccidén, para lograr:

c.l. La confeccidn de un mapa geoldgico de la /
Provincia, desde el punto de vista vial, con sus
perfiles y plantas de acuerdo & las normas inter
naclonales respectlvas.

c.2, Un cdléulo estimativo de los recursos natu-
rales, suelos y yacimientos aprovechables.

a) Ordenar, en tiempo y forma, se realicen los es-
tudios y ensayos de las muestras remitidas por
los laboratoristas de campafia para caracterizar,
clagificar y controlar la calidad de dichos ma-
teriales.

e) Supervisar la ejecucidén de ensayos fisicos y me-

' cénicos para disefios de pavimentos rigidos y //
flexibles, seleccionando y asesorando sobre los :
materiales y dosajes mds aconsejables a emplear,

\ f) Determinar la cota de fundacidn mediante el cono-
' cimiento de las tensiones admisibles de los terre
nos afectados por caminos, rutas u obras comple-
mentarias,

g) Conducir loe estudios e 1nvestlgaciones sobre po
gible aprovechamiento de los materisles natura-
les de las zonas de emplazgmiento de las obras
camineras.

h) Coordinar las tareas enunciadas en el apartado
anterior con la restante Divisidn del Departamen

to. /7/
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i)

i)

k)

1)

m)

Determinar las caracteristicas naturales del suelo

a través de la ejecucidén de ensayos que permitan de-
finir sus propiedades fisicas, como ser: plasticidad
(Limite llquldo, limite pldstico e indice de phasti-
cidad); 1limite ¥ relacidn de contraccidn; andlisie
granulométrico por via himeda ¥y seca; peso especifi-
co; humedad; etce.

Ordenar la ejecucidn de ensayos fisicos y mecdnicos
necesarios para el cdlculo y determinacidn de espeso
res de perfiles de pavimentos rigidos y flexibles y
fundaciones de obras de arte, como ser: compactaciédn
(densidad méxima-humedad éptima), valor soperte, ex-
pansidn, consolidacidn, compresidn, etc. y ensayos
especiales como: de permeasbilidad, capilaridad, cor-
te directo, triaxial, etc.

Coordinar los estudios e investigaciones sobre mejo-
ramiento y estabilizacidn fisicos, y fisico-quimico
de suelos (estabilizador granulares, con cemento por—
tland, cales asfaltos y productos guimicos).

Ocupar la Jefatura del Departamento cuando expresa—

mente se la deleguen.
Efectuar inspecciones quincenales a las obras, comu-
nicando el resultado al Jefe de Departamento,~

Autoridad: tendréd la siguiente autoridad:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

Para ordenar la realizacidn de los ensayos de mues-
tras remitidas de campafia,

Implantar distintos métodos de trabajos tanto en cam—
pafia como en laboratorio,

Para organizar y mentener un registro adewuado de los
estudios de suelos y perfiles geoldgicos para funde~
ciones de obras de arte.

Para tramitar ante la Direccidn la remisidn de los
antecedentes necesgrios para la confeccidn de un ma-
pa geofisico-vial, y un cuadro estimativo de los re-
cursos naturales, suelos y yacimientos aprovechables.
Para aconsejar sobre los materiales y suelos més re-
comendables a emplear.

Para determinar la cota de fundacidn en obras de ar-
te proyectadas,

Para ordenar la ejecucidn de trabajos de ensayos ne-
cesarios y fundamentales para la ejecucidn de obras
viales,

Para recomendar la iniciacidn, continuacidn o parali-
zacidén de los trabajos que hagan a sus funciones es-
pecificas.

Para efectuar inspecciones quincenales a las obras
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Se¢

6.

(0

¥y recoger los informes pertinentes.

Responsabilidad: serd responsable de:

a) La coordinacidn de los estudios, ensayos e inveso
tigaciones sobre: mejoramiento y estadlizacidn
fisicos y‘fisico—quimicos de suelos; aprovecha-
miento de materiales naturales y de ensayo; ex=-
ploracidén superficial, sub-superficial y profun—
da y en general de las que suraan del cumplimien-
to de sus funciones especificas.=-

Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo su
dependencia inmediata al personal de laboratorio,
laboratoristas de campafia y personal que eventual-
mente se le asignare,-—

Jefatura inmediata superior: dependerd directamente
del Jefe del Departamento Laboratorio e Investiga-
ciones Viales,-

Comunicaciones: mantendrs las giguientes comunica-
ciones internas:

a) A mayor nivel, con el Jefe de Departamento.

b) A igual nivel, con los Jefes de Divisiones de la
Direccidn.’

¢) A menor nivel, con el Jefe de Comisidn ¥y con el
personal & Su Cargo.—
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ITI. B. DIVISION INVESTIGACIONES ESPECIALES EN MATERIA
VIAL, -

1.

24

Denominacidn del cargo: Jefe de Divisidn.-

Funciones especificas: tendrd las siguientes funcio-
nes especificas:

a)

b)
c)
a)
e)
f)

g)

h)

i)

Ordenar todos los ensayos fisicos-mecdnicos y a—
naliticos de acuerdo & normas standard, nacional
y extranjeras necesarias para el control de cali~
dad y aprobacidn de los materiales manufacturados
que se utilizan en la construccidn de caminos, /
calles, aeropistas y puentes, que establezcan las
especificaciones técnicas de la Direccidn.
Estudiar sus caracteristicas fisicas, propiedades
¥ comportamiento, asesorando sobre sus aplicacio-
nes practicas mas racionales y eficientes.
Ocuparse de los andlisis fisicos y quimicos stan
dardizados de los materiales bituminosos: cemen-
to asfdltico, asfaltos dilufdos, emulsiones asfdl
ticas, betunes y alquitranes.

Interpretar los resultados obtenidos y aplicar
experimentalmente estos materiales,

Estudiar recubrimientos superficiales, tratamien
tos, carpetas, concretos asfdlticos y premezcle—
dos.

Controlar la ejecucidn de obras.

Observar las obras existentes en servicio y su
conservacidn,

Coordinar tareas con el fin de optimizar las dosi
ficaciones de mezclas asfdlticas en caliente y
frio, extrayendo muestras y estudiando sus propie
dades como asi, las de los materiales constituyen
tes de las mismas (agregados pétreos Tillers cal-
cédreos, arenas, etc.).

Estudiar los materiales (naturales o industriali-
zados) constituyentes del hormigén y morteros
(agregados inertes gruesos y finos, piedras parti-
das, cantos rodados, arenas); cementos portland,
cales, hierros, aguas, etc.

i,1. Efectuar los ensayos fisicos-mecdnicos nece-
sarios para el egtudio de sus caracteristicas fi-
sicas, propiedades mecdnicas y fisico-gquimico.

7/
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i)

iJ2, Proyectar y calcular los dosajes de morte-

ros y hormigones (métodos).

i.3. Efectuar los ensayos de dosajes de control.
i, 4. Efectuar ensayos de resistencia y especia-

les para el control constructivo de obras y el /
estudio de los factores incidentes.

1.5, Estudiar los pavimentos de hormigones en /

gervicio como asi su comportamiento, métodos de

reparacién y conservacidn, tendiendo a la ejecu-
¢idén de tramos experimentales.

Se ocupari de temas vineulados a la quimica ana-
1itica, especialmente en lo que se refiere a su
aplicacidn a los materiales naturales y elabora-
dos empleados en obhras viales.

j(l: Andlisis quimico de suelos, aguas, cemento
portland, c¢ales, pinturas, etc.

je2. Estudios fisicos-quimicos sobre estabiliza-
cidn de suelos (intercambio técnico, determina-
¢ién de P.H., materia orgdnica, etc.-—

3,! Autoridad: tendrd la siguiente autoridad:

a)

b)
c)
d)
e)

Para ordenar, y fijar las prioridades en su cassa,
de los ensayos fisicos-mecdnicos y analiticos ne-
cesarios para el control de calidad y aprobacidn
de log materiales gue se utilizan en las cons-
trucciones viales; que exijan las especificacio-
nes técnicas de la Direccidn.

Para sugerir la aplicacidn experimental de nue-
vos materiales.

Controlar la ejecucidn y conservacidn de las o~
braas.

Efectuar ensayos especiales para el control cong
tructivo de obras.

Para sugerir el incremento de recursos tendien~
tes a proseguir o perfeccionar determinada invesg
tigacidn, -~

4, Responsabilidad: sérd responsadble de:

a)

La ejecucidn én tiempo y forma de los ensayos 80
licitados con cardcter de prioridad o aquellos

que hagan a la marcha de la obra y cuya omisidn.
pueda significar rechazo o paralizacidén de la /

/7/
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/) nmisma., |
- b) Estudiar las caracteristicas fisicas, propieda-

des y comportamiento de los materiales naturales
o elaborados que se relacionen con la materia vial,
aconsejando su racional utilizacidn.

¢) La determ1nac1on de eficientes controles construc
tivos de obras.

d) De la exactitud de los resultados obtenidos en los
ensayos realizados.

e) De la formulacidn de planes tendientes a la maxi-
mizacidn de los beneficios del Departamento y de

., la Direccidn.

f) En general de la que surja del cumplimiento de sus

funciones especificas.

5. Cargos bajo su dependencia: tendrd bajo su dependen-
cia inmediata al Cuerpo de Qiimicos y al personal /
que eventualmente se le asigne.-

6.’ Jefatura inmediata superior: Dependerd directamente
del Jefe del Departamento Laboratorio e Investigacio
nes Viales,~

7. Comunicaciones: mantendrd las siguientes comunicaciones
internas:

a) A mayor nivel, con el Jefe de Departamento por la

_ formulacidén de planes y por el asesoramiento en

@ su especialidad. '

b) 4 igual nivel, con la Divisidn Laboratorios, Es—
tudios y Proyectos e Inspeccidn de Obras.

¢) A menor nivel, con las Comisiones de Estudio y /
con el personal & su cargo.=—
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III. C.

1{

SECRETARIA DEL DEPARTAMENTC DE LABORATORIO E
INVESTIGACIONES VIALES,=-

Denominacidn del cargos Secretaria/a.-

2. Punciones especlfloas. tendrd a su cargo las siguien

3e

4,

5
L

tes funciones especificas:

_a) Controlar la asistencia del personal.

b) Manejar la Caja Chica del Departamento.
¢) Organizar y dirigir las tareas de maestranza y
conservacion de edificios y materiales.
d) Tramitacidn administrativa (Mesa de Entradas, dac
‘tilografia, archivo, gestiones de compras, etc.).

Autoridad: y Responsabilided: tendrd la auboridad

¥ resgponsabilidad que surja del cumplimiento de sus
funciones, las que debers desempefiar ajustdndose a
las normas en vigencia y adecuari las mismas a la a-
gilidad que requiere el Departamento,-

Cargos bajo su dependencia inmediata: tendrd bajo su
dependencie inmediata, al personal de maestranza gque
ge le asigne.,-

Jefatura inmediata superior: dependerd del Jefe del

Departamento Laboratorio e Investigaciones Viales,-

 Comunicaciones: mentendrd las siguientes comunicacio-

nes internas:

" a) A mayor nivel, con el Jefe del Departamento.

b) 4 igual nivel, con las Secretarias de otros De-
partamentos, ‘
c) A menor nivel, con el personal a su Cargo.

Externas: con la Direccidn de reconocimientos médi-
COS,~
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III. A.1. LABORATORISTA, -

1. Denominacidn del cargo: Laboratorista de campafia,-

2. Punciones especificas: tendréd las siguientes fun-
¢iones especificas:

a) Reconocer la superficie y el subsuelo.

b) Obtener muestras ¥y realizar ensayos en el lugar

‘ para definir el perfil del terrenoc.

c) Realigar excavaciones y perforaciones con tomas
de muestras alternadas e inaltermadas; elevacidn
de la napa fredtica; cotas de los sucesivos es—
tratos del suelo y clasificacidn de los mismos
en campafisa.

d) Tomar muestras de aguas cuando los requerimien-—
tos técnicos exijan fundaciones por debajo de
la napa fredtica.

e) Remitir las muestras a los laboratorios de la
Direccidn para sus estudios correspondientes.

f) Proceder a los trabajos de reconocimiento de /
campafia necesarios para el estudic de suelos ¥
nateriales naturales (piedra, tosca, arena, etc.)
relativos a la preparacidn de los proyectos de
obras viales, como ser:

f.1. Caracterizacidn "in-situ" de los suelos
(textura, extructura, color, compasidad, etec.).
f.2. Determinacidn y estudid de perfiles geo-
adafoldégicos, con vistas al empleo de los mate-
riales por medio de pozos a cielo abierto, per-
foraciones con barreno a mano, ete.

f.3., Trabajos de muestreo, ubicacidn y cubica-
¢idn de préstamos y bisqueda de materiales para
usos vialeg, '

g) Ejecutar todos los ensayos fisicos-mecanicos y
analiticos gque se le ordenaren.

h) Colaborar en forma permanente con el Jefe de Co-
misidn Estudios.

i) Redactar informes gquincenales ¥ finales y elevar
los al Jefe inmediato superior para:

i,1. Notificarlo sobre la marcha de los traba-

jos.

{.2. Expresarle las sugerencias que crea conve-
nientes y que hagan al mejor logro de la labor,

s
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j) Colaborar con el Jefe de Comisidn de Estudios
a fin de facilitar el cumplimiento de los ob-
jetivos de la Comisién.-

3. Autoridad: Tendrd la siguiente autoridad:

a) Para determinar el lugar —en campafia- donde
realizar la toma de muestras salvo determina-
cidn previa del Jefe inmediato superior.

b) Para establecer contaétos con personas del lu-~
gar a fin de informarse sobre caracteristicas
del terrend. .

¢) Para la eleccidn de las muestras que enviard
a Laboratorios para los ensayos correspondien
tes.—~

4. Responsabilidad: Serd responsable de:

S

Te

a) El reconocimienth, la obtencidn de muestras y
la realizaecidn de los ensayos que hagan a la
definicidn del perfil del terreno comprendido
en las zonas de estudio, para:

a.l. Una correcta clasificacidn de los mismos.
8.2. Determinar las cobtas de los sucesivos eg<
tratos y la elevacidn de la napas freatica,

b) El envio a Daboratorios en tiempo y forma, de
las muestras necesarias,

¢) Una cabal coordinacidn con el Jefe de Comisidn
de Estudios para el logro de los objetivos de
la Comisidn.

d) La elevacidn de informes gque resefien la labor
cumplida,-

Cargos bpajo su dependencia inmediata: tendrd ba-
jo su dependencia inmediata al personal que even
tualmente pueda asignirsele,

Jefatura inmediata superior: dependerd del Jefe
de la Divisidn Laboratoriocs.-

Comunicaciones! mantendrsd las siguientes comuni-
caclones:

a) Internas: a.l. A mayor nivel, comn el Jefe de
la Divisidn Laboratorios para la e-
levacidén de informes y evacuacidn de
consultas. Con el Jefe de Comisidn
de Estudios en lo que haga a la la-
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bor de la Comisidn en campafia.
a«2. A menor nivel, con el personal
asignado & su cargo.

b) Externas: con personas ¢ instituciones pibli-
cas o privadas en lo relacionado con
su labor,-
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