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INTRODUCCION

La banca de fomento en los pafses en vias de desarrollo, y particularmen
teen los de nuestra regién, cobra dfa a dfs una realidad propia y diferen-
ciada en el marce de los sistemas financieros nacionales. Realidad que
emerge de la incesante bfisqueda quc nuesiros pafses hacen de nuevas for
mas yde mecanismos institucionales mAs eficaces para orientar mejor los
recursos financieros -phblicos ¥ privados, localed y forfineos~- a fin de
conseguir tasas de inversidn mfis altas ¥y mis efectivas.

FELIPE HERRERA

El Consejo Federal de Inversiones, en cumplimiento con objetivos contenidos en el Prefm
bulo de suCarta Orginica, somete ala consideracidn de las provincias y demfs miembros que
lointegran, asfcomode sus instituciones de crédito, de la hanca oflicial Y privada, de las uni
versidades y de las entidades representativas de las fuerzas vivas del pafs, el presente pro-
yecto sobre creacién de una Corporacién Financiera Interprovincial de Fomento Econémico.

Esta institucibn respénde a la evidenciada neceusidad que tienen las provincias de contar
con un organismo financiero iddneo a través del cual se pueda canalizar el ahorro interno
y los créditos internacionales hacia la promocidn del desarrollo econdmico regional, me-
diante una adecuada accidn de fomento.

Desde el punto de vista institucional, las provincias han de fortalecer su posicidn al inte
grar un organismo cuya personeria las habilita para actuar en el campo financiero nacional
e internacional con la envergadura que deriva de la importancia y representatividad que le
otorga el proyecto. La esencialidad de sus funciones fluye de la mera lectura de su artfculo
Quinto.

MAas alld de la eficacia de los instrumentos que sirven a su accidn, la Corporacibn tiene
el mérito primordial de presentar racionalmente organizado el poder econdmico de lasg pro
vincias, de manera tal que, evaluado en su conjunto, muestre la realidad existente ¥y sus
perspectivas para posibilitar la captacién de f{uentes de promocidn, que sean susceptibles
de brindar recursos para fortificar la economia de cada jurisdiceibn y del pafs, en un todo
armbnico e integrado.

El proyecto significa ademés un marcado avance en la consolitacidn del federalismo, con
cepto politico inhercnte a la esencia misma de nuestra nacionalidad, que ha de acrecentarse
en su realidad en funcidn del crecimiento gradual de las economfas provinciales,
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La Carta Orghnica del Consejo Federal de Inversiones lo configura como un organismo
'permanente de investigacidn, coordinacidn y asesoramiento, encargado de recomendar las
medidas necesarias para una adecuada polftica de inversiones y una mejor utilizacién de los
distintos medios econdmicos conducentes al logro de un desarrollo basado en la descentrali-
zacibn™.

Para que los beneficios de su accibn puedan concretarse, en la mayorfa de los casos, debe
contar necesariamente con el organismo financiero paralelo que coadyuve a la promocién y
ejecucidn de su politica de inversiones, mediante la captacibdn de los adecuados medios eco-
ndmicos.

Tal es la finalidad primordial de la Corporacién, que segln el proyecto actuari en estre-
cha relacibn con el Consejo Federal de Inversiones y, por via de este filtimo, con el Consejo
Nacional de Desarrollo.

Por otra parte y en orden a la estructura administrativa del desarrollo econdbmico provin-
cial, queda claramente delimitado que asf como el Consejo Federal de Inversgiones es el brga
no permanente de investigacidn, coordinacibn y asesoramiento, la Corporacidn serf el ente
finaneiero llamado primordialmente a "cortribuir a la promocibn y financiamiento de activi- -
dades que el Consejo Federal de Inversiones congidere prioritarias en el orden al desarro
llo econdmico de las provincias que la integren y en armonfa con la planificacidbn general que
sefiale el Consejo Nacional de Desarrollo.

La financiacidn de proyectos especificos de desarrollo econdmico, pliblicos o privados, re
quiere la disposicidn de lineas de créditos ajustadas a las especiales modalidades de dichos
proyectos. Largos plazos, bajas tasas de interés, perfodos de gracia, configuran, entre
otras, un conjunto de especificaciones que preferentemente pueden obtenerse en importantes
fuentes extranjeras o internacionales de crédito.

Coetineamente con la marcha del proceso de desarrollo econdmico, preexistentes al mis
mo o por €l generados, se aprecian requerimientos de inversiones de menor cuantia relativa
que los aludidos en el pirrafo anterior, y necesidades de giro cuya atencidn debe también
procurarse en las mejores condiciones financieras posibles, so riesgo de obstaculizar seve
ramente la evolucidén esperada de dicho proceso.

Ya se trate de alternativas expresamente previstas o no, en programas globales o én pro-
yectos especificos, las iniciativas de estimular la produccidén mediante el aprovechamiento

de lineas de crédito, deben ser precedidas de la ponderacidn de las condiciones de mercado
vigentes, de modo que la promocidn de la produccitn se dirija, para los rubros en que aque
llas condiciones aparezcan favorahles, en la medida de una segura y retributiva colocacibn
en los mercados.

Estos tipos de requerimientos son susceptibles de ser financiados con l{neas domésticas
de crédito, especialmente atendidas por los organismos bancarios oficiales, nacionales o

provinciales, con recursos propios o brindades por el Banco Central de 1a Repfliblica Argen
tina.

Por lo tanto la Corporacifn abarcarfa el amplio campo del financiamiento a medianoy lar

go plazo, gestidbn que encararfa con recursos propios o avalando material y/o moralmente
proyectos viables,
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En absoluto la Corporacidn entrarf en competencia con los bancos oficiales, nacionales
y/o provinciales. Por el contrario, el proyecto inhibe a la Corporacién de actuar en la drbi
ta del crédito a corto plazo como asimismo de recibir depbsitos a la vista,

Finalmente cabe sefialar que el proyecto, en su estructura, guarda similitud con el que
oportunamente diera a conocer este Consejo Federal-de Inversiones. La novedad que se in-
troduce es la posibilidad de incorporar capitales privados, fundamentalmente de caricter
local, que deseen cooperar en el desarrollo econdmico regional.

Se posibilita de este modo la interesante perspectiva de abrir la promocidn del desarrollo
econbmicoal aporte privado. Tal circunstancia, al tiempo que procura un sensible estimulo
financiero, facilita la captacibn de créditos en algunas fuentes internacionales que ponderan
muy especialmente la participacibn privada en las entidades de fomento que solicitan su coope
racibn.

Con ajuste a la naturaleza jurfdica pfiblica de la Corporacidn, que emana del carfcter de
los Estados miembros, &stos tienen una prevaleciente participacidn en el gobierno y admi-
nistracién de la entidad.

Sin embargo, mé&s allf de la retribucibn que procura atraer la participacidn privada, el
contralor de la gestibn serf ejercido por los accionistas privados cuando su capital alcance.
una razonable dimensibn, Esta funcidn de contralor se concreta entonces a través de la pro
posicidn de 1a Sindicatura, de su representacidn en el Consejo Directivo y de la concurren-
cia a las Asambleas Generales, con voz pero sin voto.

La Secretarfa Generaldel Consejo Federal de Inversiones agradecerf las sugestiones que
se le hagan llegar con respecto al presente proyecto, tendientes a su perfeccionamiento.

II1



ANTEPROYECTO DE CARTA ORGANICA

I - INSTITUCION Y OBJETO

ARTICULO 1. - La Corporacién Financiera Interprovincial de Fomento Econbdmico, en adelan-
te denominada "la Corporaciba", tendri por objeto primordial contribuir a la promocitn y fi-

nanciamiento de actividades que el Consejo Federal de Inversiones considere prioritarias en

orden al desarrollo econbémico de las provincias que la integren y en armonta con la planifica-
cibn general que sefiale el Consejo Nacional de Desarrollo.

ARTICULQ 2. - Podrfn ser miembros de la Corporacitn:

a) Los Estados provinciales y la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires, por sf o por in-
termedio de sus bancos oficiales %/o mixtos;

b) El Territorio Nacidnal de Tierra del Fuego, Antirtida e Islas del Atlntico Sud, y

c) Las personas, ffsicas o jurfdicas, en las condiciones que mfs adelante se determinan y cu-

yo ingreso apruebe el Consejo Directivo, de acuerdo con las normas que al efecto dicte la
Asamblea General,

ARTICULO 3. - La Corporacidn, atento el carfcter de sus miembros fundadores, segfin se de
termina en el artfculo 9, se constituye como persona jurfdica de derecho pfiblico y gozarf de
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, pudiendo adquirir, enajenar, gravar bie-

nes muebles e inmuebles, celebrar contratos e iniciar procedimientos judiciales y administra

tivos. En sus relaciones con terceros proveedores o contratistas, regirfn para ella las dispo
siciones del derecho privade.

ARTICULO 4. - La Corporacidn tendri su sede principal en la Capital Federal, pudiendo esta-
blecer agencias y/o corresponsalfas en el interior y en el exterior del pafs. PodrA asimismo
convenir con los bancos oficiales y mixtos de las provincias que la representacibn en el inte-

rior sea ejercida por dichas instituciones. El movimiento de fondos se canalizara en la forma
prevista en el artfculo 26.



ARTICULO 5. - Serfin funciones de la Corporacibn:
a) Promover inversiones prdductivas que tengan prioridad para el desarrollo;

b) Efectuar préstamos en condiciones de fomento y ordinarios, a plazos medianos y largos, ve

rificando para ello las disponibilidades de fondos para financiaciones que puedan provenir
de otras fuentes;

¢) Suscribir obligaciones de empresas que satisfagan la finalidad seflalada en el inciso a);

d) Garantizar, total o parcialmente, créd:tos que otorgt.en personas o entidades del vafs o del
exterior;

€) Promover la creacibn de emprecas bajo 12 forma de cooperativas de produccidn o de socie-

dades anbnimas, brindando asesoramiento durante el lepso que el Clonsejo Directivo juzgue
conveniente;

f) Participar, suscribiendo acciones, en las cooperativas de produccibn y en las sociedades a
ndnimas a que se refiere el inciso anterior, siempre que la direccibn y administracién de
dichas empresas quede a cargo de la Corporacidn hasta que el Consejo Directivo estime

‘cumplidas las finalidades perseguicas, momento a partir del cual deberf proceder a la ven
ta, inmediata o gradual, de su participacibn. Las participaciones a que se refiere este inci
go sblo podrin concretarse una vez totalmente integrado el capital inicial de la Corporaciu
¥ de acuerdo con las normas que dicte la Asamblea Ge‘:eral al efecto;

g) Actuar como agente, por cuenta y orden de los Gobiernos de los Estados miembros, sus en
tidades desceantralizadas y sus muniecipios, en operaciones d= inversibn y fmanwaclbn, cuan
do aqueilos especialmente se lo soliciten;

h) Coordinar su labor con los organiamos del Gobierno Nacional, de los gobierno: provinciales
y de las municipalidades, y con el sistema bancario, para los fines anterlormente enuncia-
dos, asi como para la obtencidn de recursos adicionales provenientes de fuentes locales, ex
tranj\bras y/o de organismos internacionales, e

i) Realizar toda otra operacién que la Asamblea General juzgue necesaria o conveniente para

el cumplimiento del objeto de la Corporazibn, en un todo de acuerdo con las digposiciones
de este Estatuto.

ARTICULO 6. - La Corporacidn no podr:

a) Otorgar préstamos directos o indirectos, afin bajo la forma de adquisici6n de tftulos pfibli-

" cos, para financlar gastos corrientes e inversiones del Estado Nacional, de las provincias
y de Jas mynicipalidades. Se exceptfian aquellas inversiones productivas en activos fijos que
sean complementarias de proyectos prioritarios realizados por entidades descentralizadas
¢ empresas con patrimonio y responsabilidad separados del de la administracién central;
que tengan aseguradas las fuentes de fondos para el reembolso del crédito, sus intereses y

gasws, y otorguen a la Corporacidn garantfas suficientes a salisfaccién del Consejo Direc-
tivo;

b) Prefinanciar emisiones de tftulos pfiblicos y de papeles privados;



c¢) Comprar bienes inmuebles, salvo los que fueren necesarios para su uso propio. Si recibie-
re bienes rafces en cancelacidén de deudas, deberi realizarlos dentro de los dos afios conta
dos desde 1a fecha de la transferencia de dominio;

d) Conceder o garantizar préstamos a corto plazo y para cubrir garantfas;

e) Garantizar préstamos que tengan por objeto financiar inversiones o gastes improductivos;

f) Conceder préstamos a titulares no residentes en el pais;

g} Recibir depbsitos a la vista, y

h) Otorgar subsidios.

I - REGIMEN ECONOMICO—FINANCIERO Y PATRIMONIAL

A)_ Fuentes de fondos.

ARTICULO 7. - La Corporacibn financiar sus actividades con los fondos provenientes de las
fuentes siguientes:

a) Capital inicial y posteriores aumentos que establezca la Asamblea General;
b) Utilidades no distributfdas;

¢) Producido de sus inversiones en general;

d) Recupero de los créditos que haya otorgado;

e) Producido de la realizacibn de sus activos;

f) Créditos que obtenga en €l pafs y/o en el extranjero, con o sin garantfa;

g) Depbsitos a mediano y largo plazo;

h) Producido de la cﬁlocacibn de los valores de renta gue emita;

i) Producido de los servicios que preste a tftulo oneroso y el monto de los gastos recuperados
por estudios especiales que realice; y

j) Arriendos, derechos, donaciones, legados y todo otro ingreso no previsto especialmente en
la presente enumeracitn. '



ARTICULO 8. - El capital inicial de 1a Corporacién serf de MII, MILLONES DE PESOS MONE-
DA NACIONAL DE CURSQO LEGAL (m$n. 1.000.000. 000, --} dividido en 1.000 acciones nominé
tivas e instransferibles de m$n, 1.000. 000, -- cada una, las cuales estarfn a disposicibn deles
Estados miembros para ser suscriptas-por &stos en la proporcién vigente para la distribucién
de los impuestos internos en el régimen de coparticipacibn federal. El Territorio Nacional de
Tierra del Fuego, Antfrtida e Islas del Atl&ntico Sud podr& participar en la suscripcidn del ca
pital inicial con hasta un 0,10 % del monto total. :

ARTICULO 9, - Serfn considerados miembros fundadores aquellos Estados cuyo ingreso se ve-
rifique en las condiciones de los artfculos 8 ¥ 72. Cada miembro fundador suscribirf las accio
nes que le corresponden, las que serfin entregadas a la par. La Asamblea General determina-
rA el precio de las que se suscriban con posterioridad. -

ARTICULO 10, - La integracibn de Ias acciones suscriptas por los miembros fundadores sert
hecha en efectivo, en las proporciones ¥ oportunidades que establezca la Asamblea General,

ARTICULO 11, ~ La Asamblea General, en su reunidn constitutiva, estableceri las normas a

que se refiere el inciso c} del artfculo 2, autorizando a tal efecto la emisi6n de acciones de ca

pital privado, en el monto-que estime conveniente, a cuyo efecto dispondri el correspondiente

aumento del capital inicial. Asimismo, en los posteriores aumentos de capital, la Asamblea

General determinari el porcentaje de participacibn que en cada uno de ellos corresponderi al
" capital privade.

ARTICULO 12. - Las acciones de capital privado tendrfn las siguientes caracteristicas:

a) Serfin nominativas, transferibles por simple endoso, previa conformidad del Consejo Direc-
tivo;

b) Tendran un valor nominal de m$n. 5.000 por accibn;
¢) Gozarfn de un dividendo fijo del 8% anual acumulativo;
d) Tendrin prioridad en el reembolsc del capital;

¢) No tendrén derecho a voto, pero cuando el capital integrado por los accionistas privados al-
cance al 10% del capital total integrado de la Corporacibn, éstos tendr&n derecho a partici-
par con voz en las Asambleas Generales de.acuerdo con el procedimiento establecido en el
artfculo 38, a contar con un vocal en el Consejo Directivo y a proponer en terna a las Perso
nas que ocuparin los cargos de Sfndico titular y Sfndico suplente, conforme lo dispone el ar
ticulo 53, y

1) La Asamblea General podrf resolver su rescate parcial o total, con prima de hasta un 20 %
© sin prima, en cuyo caso deber abonirseles, ademis, los dividendos acumulados impagos
¥ la alfcuota correspondiente al perfodo transcurrido del ejercicio en que se rescaten.

ARTICULO 13. - La responsabilidad de los miembros de la Corporacitn con regpecto a las o-
bligaciones que &sta contraiga se limitard al importe de las acciones que hayan suscripto.



ARTICULO 14. - Las acciones de los Estados miembros serfn inenajenables, salvo su venta a
la par a Ja misma Corporacidn, no pudiendo ser dadas en garantfa ni gravadas de forma algu-
na, Las correspondientes al capital privado podrn ser transferidas previa eonformidad del
Consejo Directivo,

ARTICULQ 15. ~ Los aumentos de capital que la Asamblea General establezca de acuerdo con
el articulo 7, inciso a), serfn suscriptos por los, Estados miembros en proporeidn a sus cuo-
tas conforme con el articulo 8.. No podrén optar por los aumentos de capital que eventialmente
pudieran corresponderles las provincias que no hubieran integrado totalmente las accicnes an-
teriormente suscriptas. Todo aumento de capital debe ser aprobado por mayorfa de las tres
cuartas partes de votos y de Estados miembros. Las acciones de capital adicional que no-ha-.
yan sido suscriptas por alguno o algunos de los Estados miembros, ser#n ofrecidas a la sus-
cripcibn de los demAs Estados, proporcionalmente a las acciones con que &stos participen en
la anterior distribucibn de capital.

-ARTICULO 16. - La Corporacién podri solicitar avales o garantfas del Gobierno Naciopal, de
los gobiernos provinciales, de la Municipalidad de 1a. Ciudad de Buenos Aires, asf como de sus
respectivas instituciones bancarias; de entidades pliblicas y de organismos internacionales. -

}

ARTICULO 17. - La Corporacién podrs otorgar avales con relacidn a proyectos plblicos y pri
vados que cuenten con la aprobacifn de la Asamblea General. Deber&n ser presentados por el
Consejo Directivo, el que acreditarf que los proyectos han merecido epinitn favorable del .
Consejo Federal de Inversiones ¥ del Consejo Nacional de Desarrolls. El otorgamiento de ava
les sblo sers viable luego que se haya integrado la totalidad del capital inicial. El monto total
de los mismos no podri superar el 100% del capital integrado, de la reserva general y de los
fondos especiales que se constituyan a tal fin {artfculo 31, incisos a) y C) ¥ siempre que se ob
tengan contragarantfas reales suficientes.

ARTICULO 18. - La Corporaci6n podri recomendar proyectos plblicos o privados que estime

. prioritarios para la obtencidn de facilidades crediticias en agencias financieras plblicas o pri
vadas, nacionales, extranjeras y/o internacionales. La recomendacidn deberi expedirse sobre
la base de esfudios tecnicos adecuadamente fundados, que hayan merecido la aprobacitn de]
Consejo Federal de Inversiones y del Consejo Nacional de Desarrollo.

ARTICULO 19. - La Asamblea General establecert las caracteristicas de los valores de renta
que emita la Corporacibn., Estos podrén ser con o sin garantfa de terceros o del patrimoniode
la propia Corporacién o de las empresas que la integren o en las que tenga participacidn; te-
ner plazos variables; conceder primas de emisidn o de reembolso directo o por sorteo; otor-
gar participacién en beneficios o remuneraciones especiales por azar u otras férmulas de est{
mule y, en general, poseer todas las modalidades que la Asamblea General estime convenien-
tes para facilitar su colocacidn en el pais o en el exterior.

ARTICULO 20. - La Corporacién solicitars al Consejo Federal de Inversiones, cuando lo esti-
me necesario, la prestacidn de servicios de asistencia t€cnica para la realizacidn de estudios
e investigaciones para terceres, los que podrfn ser a tftulo gratuito u oneroso, segfin se con-
venga en cada oportunidad. Cuando las solicitudes trataran exclusivamente aspectos financie-



ros, las tareas podrin ser realizadas directamente por la Corporacibn, resolviéndose en ca-
da caso la onerosidad o gratuidad de los servicios. La asisiencla técnica a empresas o insti-
tuciones particulares con fines de lucro serf siempre gestionada o prestada a tftulo oneroso

B) Usos de fondos.

ARTICULO 21. - La Corporacibn utilizari sus fondos, dentro de las limitaciones generales que
el presente Estatuto establece, en el otorgamiento de créditos de fomento y ordinarios, adqui
sicién de valores, creacibn o ampliacién de empresas, inmovilizaciones requeridas para su
funcionamiento, gastos operativos, distribucibn de beneficios, y demfis destinos necesarios pa
ra el exclusivo cumplimiento de su objeto.

ARTICULO 22, - En el otorgamiento de los créditps de fomento y ordinarios, a que se refiere
el artfculo 5, inciso b), la Corporacibn tomari en cuenta los siguientes recaudos:
a) La existencia de planes generales o regionales de desarrollo;

b) El grado de pripridad que el proyecto tenga para el crecimiento regional integrado en el de-
: sarrollo nacional;

c) Las necesidades de financiacién del proyecto, el aporte de recursos por su htular, las po
sibilidades ciertas de obtenerlos en el mercado nacional y/o internacional;

d)’'Los riesgos asumidos, la capacidad de reembolso del prestatario y las garantfas ofrecidas;

e) El establecimiento de condiciones tales que aseguren que el monto de todo el acuerdo se des
tine exclusivamente a la financiacibn del proyecto para el cual fué requerido;

f) El compromiso por parte del eventual prestatario de satisfacer todos y cada uno de los re-
quisitos generales y especiales a que esté sometida la operacibn, y

g) Una eduitativa distr.ibucibn entre las provincias, Municipaiidad de la Ciudad de Buenos Aires

y Territorio Nacional de Tierra del Fuego, Antirtida e Islas del Atlintico Sud, y entre los
destinos o sectores econbmicos que se reputen prioritarios.

ARTICULO 23, - Para el acuerdo de créditos ordinarios a mediaro y largo plazo se deberfn ob
servar las siguientes caracteristicas generales, ademéfs de las que se establecen en el presen
te Estatuto y de las que la Asamblea General determine:

a) Plazo no menor de un afio ni mayor de quince afios;

b) Dimensibn mfnima por ramo y destino que la Asamblea General fijarf anualmente, pudiendo
revisarla en cualquier momento;

¢) Monto méximo para cada titular jurfdico, que la Asamblea General fijari preventivamente;

d) Cubertura parcial del costo de cada proyecto financiado, que no podrs exceder del 50%. Es-



_ta proporcibn sblo podrA ser licrementada hasta un maximo del 70%, mediante el votode las
dos terceras partes de los miembros presentes del Consejo Directivo, y

e) Fijacibn de tasas de interés semejantes a las que perciban organismos bancarios nacionales
en operaciones de naturaleza similar, :

ARTICULO 24. - Se considerarfin préstamos de fomento aquellos que concurriendo a las finali-
dades perseguidas por la Corporacibn, no reunan todas las condiciones establecidas para las o
peraciones a mediano o largo plazo, definidas en el artfculo anterior, sin que ello implique la

asuncidn de riesg'os inaceptables por parte de la Corporacitn. ) ’

ARTICULO 25. - Anualmente la Asamblea General -a propuesta del Consejo Directivo- estable
cerf, previas consultas con el Consejo Federal de Inversiones ¥y con el Banco Central de la Re
plblica Argentina, la proporcién de los recursos Prestables que se asigne a créditos de fomen
to. ’ ’

ARTICULO 26. - La Corporaci6n mantendr4 sus fondos liquidos equitativamente distribuidos o
depositados en los bancos oficiales y mixtos de provincias ¥ en el Banco Municipal de la Ciudad
de Buenos Aires, o en las sucursales del interior de los bancos nacionales a falta de aquellos
¥, enfiltima instancia, en los bancos privados preferentemente de carfcter regional.

ARTICULO 27. - El monto total de los saldos de préstamos en vigor otorgados por la Corpora-
¢ibn no podré exceder de su capital suscripto, reservas libres con inclusibn de utilidades no
distribufdas y fondos que haya obtenido del mercado de capitales o provenientes de créditos,
con deduccibn de las sumas asignadas a fondos especiales.

ARTICULO 28. - La Asamblea General podri establecer fondos especiales para los siguientes
objetos:

a) Desarrollo regional de zonas determinadas, en cuyo caso deberfn afectarse a dichos fondos
todos los acuerdos que se otorguen para la zona en cuestibn;

b} Garantia de avales otorgados;

c) Asistencia técnica fuera de los programas corrientes, incluso capacitadién en desarrollo e
condmico y adiestramiento financiero, y

d} Investigaciones tecnolbgicas, involucrando el otorgamiento de asignaciores a entidades cu-
yas investigaciones interesen al desarrollo regional,

ARTICULO 29. - La contabilidad y los estados econbmicos, financiero y patrimonial de la Cor
poracibn, separarin debidamente los movimientos de sus operaciones generales de los corres
pondientes a cada una de las operaciones indicadas en los artfculos 27 ¥ 28. Se harf igualmen-
te una imputacidn separada de gastos y no podrin efectuarse compensaciones de partidas dentro
de cada fondo o de fondos entre sf, ni emplearse recursos de la Corporacibn pertenecientes a

operaciones generales para cancelar saldos adversos en las operaciones de fondos especiales
0 viceversa.



ARTICULO 30. - Cuando mediaren circunstancias graves €l Consejo Directivo podr, por reso
licibn fundada, suspender las operaciones relativas a nuevos préstamos y al otorgamiento de
garantfas, dando inmediata cuenta a la Asamblea General, la que debeér4 ser convocada a reu
nidn dentro de los treinta dfas de haber sido adoptada la medida, a efectos de que resuelva so
bre el particular.

ARTICULO 31. - De los beneflclos realizados v 1Iqu1dos de la Corporamﬁn se deducirfn los
meontos necesarios para:

a) La formacidn de una reserva general, hasta la concurrencia del 50% del capital inicial de
la Corporacibn mfs las ampliaciones que se establezcan, a cuyo efecto deberf destinar has -
ta el 30% de los beneficics anuales;

b) El dividendo de las acciones de capital privado, abonindose en primer térmjno' el divendo a
cumulative impage en orden de antigiiedad y luego el del ejercicio;

c) La formacifn de las reservas especiales que la Asamblea General acuerde a propuesta del
Consejo Directivo, y

d) La atencibn de los servicios sociales para el personal de la Corporacibn, en la forma y di-
mensibn que establezca la Asamblea General, a propuesta del Consejo Directivo, hasta un
‘miximo de un 15% de las utilidades liquidas y realizadas.

El saldo que resultare de las deducciones indicadas precedentemente seri destinado por la A-
samblea General a propuesta del Consejo Directivo, a los objetos que se estimen necesarios
para el mejor cumplimiento de los fines de la Corporacibn.

ARTICULO 32. - 86lo excepcionalmente, si resultaren excedentes de beneficios realizados y
liquidos, de acuerdo con el artfculo anterior, que la Asamblea General considere que han de
constituir fondos ociosos en la Corporacibn, podri decidirse -con el voto de los dos tercios

de los presentes- su distribuci6n entre los Estados miembros en proporcibn a las accionesin
tegradas.

C) Programas y cuentas,

ARTICULO 33. - El Consejo Directivo presentari a la Asamblea General, dentro de los noven
ta dias de finalizado cada ejercicio, las cuentas econbmicas, financieras y patrimoniales de
su gestidn, elaboradas de acuerdo con los procedimientos contables y econfmicos corrientes,
las que serfin acompafiadas por los programas correspondientes a la labor del nuevo ejercicio,
Ademis, se someteri a la consideracidn de la Asamblea General el proyecto de presupuesto
para el ejercicio en curso, que se considerar# autom#ticamente prorrogado por duodécimos
para cubrir las erogaciones que exija el funcionamiento de la Corporacitn, dentro del lapso
que medie entre el cierre del ejercicio y la resolucidn de Ia Asamblea General.

ARTICULO 34. - Si la Asamblea General lo considerase conveniente, podrf establecerse para

la gestidn del presupuesto un perfodo distinto al que se fija para el ejercicio econdmico, patri
monizl y financiero,
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ARTICULO 35. - La Corporacibn podri realizar planes de mfs largo plazo para las acti ?dgdes o’

que constituyen su objeto, coadyuvando al desarrollo de determinadas zonas. A tal efecto, GBS
querirf la aprobacidn de la Asamblea General, de tal forma que los programas anuales que se
elaboren, con la colaboracifn del Consejo Federal de Inversiones, cubran coherente ¥ progre-
sivamente las metas intermedias requeridas por estos programas.

ARTICULO 36. ~ 8i por causas no imputables al Consejo Directivo la Asamblea General no se
reuniese dentro de los treinta dfas de la fecha de su convocatoria o, si reunida, no produjese
dictamen explfcito sobre los programas ¥ presupuestos que se le sometan dentro de los treinta
dfas de sus deliberaciones, el Consejo Directivo procedert a aplicar los programas propuestos,
notificando debidamente de ello a los poderes ejecutivos de cada uno de los Estados miembros.

HI - GOBIERNO

ARTICULO 37. - El gobierno de la Corporacién serf ejercido por la Asamblea General yel Con
sejo Directivo, y la fiscalizacitn estars a cargo de un Sfndico titular y un Sfndico suplente, quie
nes serfn designados por la Asamblea General. Cuando el capital privado alcance el 10% del ca
pital total integrado de la Corporacibn, la designacibn de los Sfndicos se ajustari al procedi-
miento establecido en el articulo 53.

A) Asamblea General,

ARTICULO 38. - La Asamblea General serf la autoridad mfixima de la Corporacién y estars for
mada por los representantes de los Estados miembros. Cada Estado miembro designart, de h-
cuerdo con su legislacién propia y con caricter honorario, un representante titular y un suplen
te, que durarén tres afios en sus funciones, pudiendo el miembro que los designe reemplazar-
los antes de este término, o nombrarlos nuevamente al final de su mandate. Los suplentes no
podrén votar salvo en ausencia del titular. La Asamblea General, en cada reunidn que realice,
elegira por sorteo un Presidente entre los representantes que la integren. Cuando el capital
privado alcance al 10% del capital total integrado de la Corporacibn, participari también enlas
Asambleas con voz pero sin voto. A tal efecto, una vez alcanzado tal potrcentaje, en el filtimo
trimestre de cada ejercicio, el Sfndico convocari a los accionistas privados a una asamblea a
los efectos de que &stos elijan hasta cinco representantes titulares y cinco suplentes, que par
ticiparin en todas las Asambleas ordinarias y extraordinarias que se refinan hasta el 31 de di
ciembre del afio siguiente,

ARTICULO 39. - La Asamblea General se reunirs por lo menos una vez al afio. El Consejo Di-
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rectivo podrs convocarla en cualquier momento y deberf hacerlo cuando asf lo solicite un Esta
do miembro o el Sindico.

ARTICULO 40. - El quorum para la Asamblea General serf la mayoria absoluta de representan
tes de los Estados miembros, que representen por lo menos dos tercios de la totalidad de sus
votos.

ARTICULO 41, - Son facultades indelegables de la Asamblea General:
a) Suspender a un Estado miembro, de acuerdo con lo dispuesto en el arifculo 59;

b) Elegir a los miembros del Consejo Directivo y fijar su remuneracién, asf como a los Sindi
cos en los términos del artfculo 53;

¢) Conocer y decidir en apelacidn las interpretaciones del presente Estatuto hechas por el Con
sejo Directivo, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 70;

d) Aprobar, previo informe del Sfndico, el Balance General y la Cuenta de Ganancias y Pérdi-
das de la Corporacibn;

e) Aprobar los planes, programas y proyectos que someta a su consideracibn el Consejo Di-
rectivo;

f) Aprobar la participacién en cooperativas de produccibn y sociedades anbnimas, en los casos
previstos en el artfculo 5, inciso f);

g) Modificar el presente Estatuto, y

. h) Decidir el cese de las operaciones de la Corporacidn y la distribucibn de sus activos.

ARTICULO 42. - Cada Estado miembro tendri un nimero de votos igual al de las accicnes que
posea hasta un miximo del 10% del total de los votos de los Estados miembros de la Corpora-
cibdn, Cada representante emitiri el nimero de votos que le corresponda al respectivo Estado
miembro. Salvo disposicibn en contrario de estos Estatutos, las cuestiones que deba resolver
la Asamblea serfin decididas por mayoria de votos presentes.

B) Consejo Directivo.

ARTICULO 43. - El Consejo Directivo serf elegido por la Asamblea General y estarf compues
to por un Presidente, un Vicepresidente y cinco vocales, de los cuales cuatro serfn represen
tantes de los Estados miembros y uno del capital privado. Este Gltimo sblo podri ser elegido
cuando el capital privado alecancs al 10% del capital total integrado de la Corporacibn. Las per
sonas que se elijan para integrar el Consejo Directivo no podrén ser al mismo tiempo o en el
momento de su eleccidn miembros titulares o suplentes de la Asamblea General y deberin ser
en todos los casos argentinos nativos. Ademfs integrarA el Consejo Directivo, en carfcter de
vocal, con voz y voto, el Secretario General del Consejo Federal de Inversiones.
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ARTICULO 44. - E1 Presiliente y el Vicepresidente deberfin poseer reconocida capacidad en ma
teria econbmica y financiera y dedicar todo su tiempo al servicio exclusivo de la Corporacibn,
no pudiendo ocupar otro cargo, .remunerado o no, salvo la docencia universitaria. El Presiden
te durari cuatro afios en sus funciones y el Vicepresidente tres, pudiendo ser reelegidos. Sblo
podrén ser separados de sus cargos por mal desempefio, delito en el ejercicio de sus funciones
o delitos comunes.

ARTICULO 45. - Los vocales cumplirin mandatos de dos y cuatro afios. Por sorteo realizado
en la primera reunibn del Consejo Directivo, se estableceri el mandato de dos de sus miem-
bros por dos afios. Dicho mandato, como el de los vocales que permanezcan cuatro afios, po-
dr% ser renovado, |

ARTICULO 46. - Cuando alguno de los miembros del Consejo Directivo falleciere, repunciare
o por cualquier otro motivo estuviere impedido de ejercer el cargo o lo dejare vaca.‘nfr.e‘y falta-
re mis de ciento ochenta dfas para cumplirse el perfodo para el que fue designado, deberf con
vocarse a la Asamblea General para que, dentro de los sesenta dfas de producida la vacante,
designe un reemplazante para completar dicho perfodo.

ARTICULO 47. - Los vocales del Consejo Directivo y los Sfndicos no podrin ser miembros de
los cuerpos legislati_vos nacionales, provinciales o municipales, ni desempefiar otros CATZOS
pfliblicos remunerados.

ARTICULO 48. - El Presidente es la primera autoridad administrativa de la Corporacién y ac-
tuarf en nombre del Consejo Directivo, Asimismo es el representante legal de la Corporacidn
ante terceros.

ARTICULO 48, - Son deberes y atribuciones del Presidente:;

a} Presidir las reuniones del Consejo Directivo;

b) Velar por el fiel cumplimiento de este Estatuto, de las resoluciones de la Asamblea General
¥ del Consejo Directivo;

c) Resolver, ~on las firmas del Vicepresidente y un Vocal, en asuntos reservados al Consejo
Directivo, cuando lo exijan razones de urgencia debidamente fundadas, debiendo dar cuenta
a dicho Consejo, en la primera oportunidad que se reuna, de las resoluciones adoptadas en
tal carfcter;

d) Resolver. todos aquellos asuntos que no estén expresamente reservados a la Asamblea Cene.-
ral o al Consejo Directivo, y

e) Nombrar, promover, separar y suspender al personal, dando cuenta al Consejo Directivo.

ARTICULO 50, - El Vicepresidente ejercers las funciones de Presidente en los casos de impe-
dimento de €ste, ausencia o vacancia transitoria del cargo. Ademés, podrf desempefiar las fun
ciones que el Presidente, dentro de las propias, le asigne.
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ARTICULO 51. ~ El Consejo Directivo se reunir como mfnimo una vez por semana y ademéis
cuando sea citado especialthente por la Presidencia o lo solicite cualquiera de sus miembros.
Cada uno de los integrantes tendrin un voto. En caso de empate la Presidencia tendr4 doble vo
to. En las reuniones cinco miembros formarin quorum y las resoluciones serfn adoptadas por
simple mayorfa de votos presentes.

ARTICULO 52. - El Consejo Directivo tendri todas las facultades y atribuciones necesarias pa
ra el cumplimiento de los objetivos asignados a la Corporacién. En especial le compete;

a) Orientar la labor de la Corporacibn para que cumpla con los fines de su creacibn;

b) Proponer a la Asamblea General las modificaciones al Estatuto que estime convenientes, con
forme con lo que se establece en el artfculo 67;

¢) Determinar las modalidades de las operaciones financieras que realiza la Corporacibn;
d) Crear y clausugar agencias y/o corresponsalfas en el interior y/o exterior del pafs;

¢) Nombrar, suspender y remover al Gerente General y al Subgerente General » 4 propuesta
del Presidente;

f) Reglamentar las condiciones de ingreso, retribucién, promocibn, licencias y régimen disci
plinario del personal y, en general, todo lo atinente a su carrera;

g) Convocar a la Asamblea General en los términos del artfeulo 39; y

h) Convocar a los accionistas privados a los efectos de la elaboracién de las ternas para la e-
leccibn del Sindico titular y del Sfndico suplente, conforme a lo dispuesto en el artfculo 53.

C) Sindico.

ARTICULO 53, - La Asamblea General designar un Sindico titular v un Sfndico suplente, que
durarin tres aftos en sus funciones, pudiendo ser reelegidos. En caso de fallecimiento o renun
cia del Titular, o cuando por cualquier otro motivo estuviere impedido o dejare el cargo, el
mismo serf ocupado por el Suplente hasta la préxima Asamblea General. Los Sindicos deberfn
ser argentinos nativos y poseer tftulo de Contador Pfiblico Nacional. Cuando el capital integra
do por los accionistas privados alcance el 10% del capital total integrado de la Corporacibn, la
Asamblea General debers designar Sindicos titular y suplente a propuesta en terna de dichos
accionistas, quienes deberfn ser convocados por el Consejo Directivo dentro de los sesenta
dfas de haberse cerrado el ejercicio anual cuyo balance demuestre la verificacidn de la referi-
da proporcitn del 10% del capital integrado total. En la primera reunibn que realice la Asam-
blea General con posterioridad a la confeccibn de las ternas, se procederf a designar alos nue
vos Sindicos, cesando en sus cargos los que los hubieren ejercido hasta el momento, cualquie-
ra fuese el lapso durante el cual desempefiaron sus funciones.

ARTICULO 54. - Las funciones del S$fndico serfn:

a) Fiscalizar la administracién de la Corporacibn;
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b) Asistir a las reuniones del Consejo Directivo, con voz pero sin veto;

¢) Dictaminar sobre la Memoria Anual, Balance General y Cuenta de Ganancias y Pérdidas de
la Corporacibn;

d) Velar por el cumplimiento de las normas del presente Estatuto y proponer su medificacién
conforme lo establece el artfculo 68; :

e) Convcear a la Asamblea Generzal a reuniones extracordinarias cuando lo juzgue necesario y a
reuniones ordinarias cuando omitiere hacerlo el Consejo Directivo;

. f) Convocar a reunibn de los accionistas privados en el caso previste en el artfculo 53; v

g} Informar trimestralmente a los accionistas acerca de la labor desarrollada por la Corpora-
cibn,

D} Gerente General.

ARTICULO 85, - La administracidn de la Corporacibn ser4 ejercida por un Gerente General, con
la solaboracidn de un Subgerante General y demfs funcionarios superiores que designe el Presi
dente de la Corporacidn. El Gerente General y el Subgerente General deberfin ser argentinos
nativos y no hallarse comprendidos en los casos previstos en el artfculo 47.

ARTICULOQ 5¢€. - El Gerente General y, en su caso, el Subgerente General, son responsables
del cumplimiento de las normas, reglamertos y rescluciones que adopten el Consejo Directivo
v el Presidente, para cuya apiicacidn podrin tomar las medidas que fueren necesarias,

E) Publicacidn de informes.

ARTICULO 57. - La Corporacidn publicari una Memoria Anual que contendri su Balance Gene-
ral y Cuenta de Ganancias y Pérdidas, con el correspondiente dictamen del §fndico. Tambiéa
deberf remitir trimesaalmente a los Estados miembros, un resumen de su posicién financie-
ra v -resultado de sus operaciones ordinarias. Poedr4 publicar, asimismo, cualcuier otro infor
me guz cousidere conveniente para la realizacién de su objeto.



IV - PROCEDIMIENTOS

A) Retiro de un Estado miembro.

ARTICULO 58. - Cualquiera de los Estados miembros podr retirarse de la Corporacidén comu-~
nicande por escrito su decisibn en tal sentido. El retiro tendrfi efecto definitivo en la fecha in-
dicada en la comunicacidh, pero en ninglin caso antes de transcurridos tres meses a contar de
la fecha en que ella haya sido entregada a la Corporacifn. Sin embargo, el Estado miembro
continuarf siendo responsable por la parte proporcional cque le corresponda de todas las obliga
ciones directas, indirectas y eventuales que tenga la Corporacibn a la fecha de entrega de la
notificacibn de retiro, hasta su extincibn.

B) Suspengibtn de un'Estade miembro.

ARTICULO 59, - Si un Estado miembro dejara de cumplir con cualquiera de sus obligaciones
para con la Corporacibn, &sta podri suspenderlo por decisidn de la Asamblea General, que de
ber4 exteriorizarse por mayorfa de dos tercios de los votos presentes que, a su vez, deberfn
representar no menos de los dos tercios de 1a totalidad de los votos de los Estados miembros.
E]l Estado miembro que sufra una suspensibn, dejarA de serlo automAticamente al cumplirse
un afic de la fecha de su suspensidn, a no ser que la Asamblea General, por igual mayorfa, a-
cuerde dar ‘por terminada la suspensi6bn. Mientras se encuentre suspendido, el Estado miem-
bro que esté en esa situacibn quedari sujete a todas las obligaciones que le fije este Estatuto

y no podrf ejercer ninguno de los derechos que & le otorga, a excepcitn del de retirarse dela
Corporacidn.

C) Liquidacibdn de cuentas,

ARTICULO 60. ~ Cuando un Estado dejare de ser miembro, la Corporacibén tomari las medidas
necesarias para recomprar sus acciones como parte de la liquidacidén de cuentas con el mismo,
de acuerdo con el procedimiento previsto en los artfculos 61 y 62. Para ese efecto, el precio
de recompra de lag acciones serf el valor que indigquen los libros de la Corporacibn al dfa en
que el Estado respectivo dejare de ser miembro. De la cantidad que asf resulte, 1a Corpora-
cidn podrA retener un importe adecuado, mientras que empresas de capital estatal del Estado

que deja de ser miembro, o mixtas, tuvieren con aquélla obligaciones resultantes de présta-
mos o garantfas,

ARTICULOQ 61. - Para el pago de las acciones recompradas por la Corporacidn regirin las si-
guientes normas:

a) En ningln caso lo que se deba al Estado miembro por sus acciones podré ser pagado antes

del transcurso de seis meses después de la fecha en que el Estado hubiere cesado de ser
miembro;
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b) El pago de lag acciones podri hacerse por importes parciales, contra entrega de las mis-
" mas por parte del Estado, en los plazos que la Asamblea General determine, teniendo en
cuenta su posicibn financiera;

c) Si la Corporacibn sufriera pérdidas netas en cualquiera de sus operaciones pendientes a la
fecha en que el Estado dej6 de ser miembro, y si el monto de esas pérdidas excediera del
de la reserva contra pérdidas existente en esa misma fecha, dicho Estado estarf obligado
a reembolsar, a requerimiento del Consejo Directivo, la cantidad en que el precio de recom
pra de sus acciones hubiera tenido que reducirse si las referidas pérdidas se nubieran toma
do en cuenta para su determinacibn., Adem4s el Estado, ex miembro, quedari obligado al
pago de cualquier parte exigible de su suscripcibn insoluta, hasta ‘el monto en gque hubjere
quedado obligado a efectuarlo, si el menoscabo del capital huliera ocurrido y si hubiera re-
querido el pago en el momento en que se determind el precio de recompra de sus acciones.

ARTICULO 62. - La Corporacibn y el Estado miembro que se retira podran llegar, dentro de
los seis meses siguientes a la fecha en que el Estado deje de ser miembro, a un acuerdo so-
bre la readquisicibn de las acciones que éste posea, en las condiciones que se estimen apro-
piadas de acuerdo con las circunstancias, sin tener en cuenta las disposiciones del artfculo an
terior.

ARTICULO 63. - Si la Corporacibn cesare en sus operaciones dentro de los seis meses siguien
tes a la fecha en que un Estado hubiere dejado de ser miembro, entonces todos los derechos de
ese Estado se determinar&n de acuerdo con lo dispuesto en los artfculos 64 y 65,

D) Cese de operaciones,.

ARTICULO 64. - La Corporacibn podr§ cesar en sus operaciones por resolucibn de la Asamblea
General, adoptada por mayoria de dos tercios de los representantes, que involucre por lo me-

nos tres cuartas partes de la totalidad de los votos de los Estados miembros. Cesarn inmedia
tamente todas las actividades de la Corporacifn, a excepcién de las inherentes a la realizacitn
ordenada, conservacibn y preservacién de sus activos y liguidacidr de sus obligaciones pendien
tes.

ARTICULO 65. ~ Hasta tanto no se hayan liquidado todas Ias obligaciones de la Corporacién, con
tinuari vigente la responsabilidad de los miembros. No se harf ninguna distribucién de los ac-
tivos entre los miembros a cuenta de sus acciones, mientras no se hayan cancelado todas las
obligaciones con los acreedores o se haya hecho provisién para su pago, ni hasta que lo dispon
ga la Asamblea General por el voto de la mayorfa de los representantes que ejerza la mayoria
de los votos de los Estados miembros. En las distribuciones de capital tendran prioridad los
accionistas privades.’

ARTICULO 66. - La distribuci6n de los activos entre los miembros se har en proporcidr al
nlimero de acciones que posean y en los plazos y condiciones que la Asamblea General conside
re justos y equitativos. NingGn miembro tendrf derecho a recibir su parte en la distribucidn
de referencia, mientras no haya cumplido con sus obligaciones para con la Corporacién. Los
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miembros que reciban activos distribufdos por la Corporacibn, conforme con lo indicado en es
te artfculo, disfrutarfn en carfcter de cesionarios y con relacin a esos activos de los mis-
mos derechos que la Corporacitn haya disfrutado con anterioridad a la distribucifn,

E) Modificacibn del Estatuto.

ARTICULO 67, - Este Estatuto sblo podrf ser modificado por la Asamblea General, por la ma
yorfa de dos tercios del nimero total de representantes que involucre por lo menos tres cuar—
tas partes de la totalidad de votos de los Estados miembros. Se Tequerira el acuerdo unfinime
de la Asamblea General para resolver cualquier modificacidén que altere:

a) El derecho a retirarse de la Corporacién, establecido en el artfeulo 58;
b) El derecho prfferencial de aumento de capital, establecido en el artfculo 15, y

¢} La limitaci6n de responsabilidad establecida en el artfeulo 13,

ARTICULO 68. - Las propuestas de modificacifn de este Estatuto podrain emanar de cualquier
Estado miembro, del Consejo Directivo, de la representacidn del capital privado o del Sfndico.
En todos los casos deberfi ser comunicada a la Asamblea General para su consideracidn. Cual
quier modificacién que se apruebe, deberf ser puesta en conocimiento oficialmente por la Cor
poracibn a los miembros y entraré en vigor noventa dfas después de dicha comunicacién, si la
Asamblea General no hubiere fijado un plazo diferente.

F) Interpretacidn de normas,

ARTICULO 69. - Toda divergencia acerca de 1a interpretacidn de este Estatuto, que surgiere

entre cualquier miemhbro ¥ la Corporacitn o entre los miembros, seri sometida a [a decisién
del Consejo Directive, Las decisiones del Consejo Directivo podrfn ser recurridas ante la A-
samblea General cuya resolucién serf inapelable.

ARTICULO 70. - En caso de surgir una divergencia entre la Corporacién y un Estado que haya
dejado de ser miembro o que se encuentre suspendido, o entre la Corporacién y un miembro,
después que se haya acordado la terminacifn de las operaciones de la Corporacibn, tal diferen
cia sers sometida al arbitraje de un tribunal compuesto por tres frbitros, uno de los cuales
serf designado por la Corporacibn, otro por el miembro interesado ¥y el tercero por el Presi-
dente del Banco Central de 1a Reptiblica Argentina. Este Gltimo decidirf en las cuestiones de
procedimiento, en los casos en que los restantes no estén de acuerdo sobre 1a materia, siendo
su fallo inapelable.
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V - DISPOSICION ESPECIAL

ARTICULO 71. - En caso de quebranto superior al 5% del capital integrado en el estado anual
de ganancias y pérdidas de la Corporacibn, el Consejo Directivo presentars a la Asamblea Ge
neral un informe circunstanciado acerca del origen de dicho quebranto, La Asamblea General_,'
si lo estima procedente, designari una comisibn investigadora de su seno, compuesta de tres
miembros, queen el plazo de sesenta dfas emitir4 dictamen sobre el origen del quebranto y
llamari a la Asamblea Extraordinaria que habr4 de_considerarlo. Si el quebranto pasare del
20% del capital integrado, la Asamblea General debers designar un interventor que, asistido
por cuatro colaboradores designados todos ellos de su seno, realizari la investigacién corres .
pondiente y elevard la informacifn a la Asamblea Extraordinaria que convocari para noventa
dfas después de la fecha de la Asamblea Ordinaria. Durante ese lapso quedarén suspendidos
en sus funciones los miembros del Consejo Directivo y el Gerente General, pero deberfn per-
manecer a disposicibn del Interventor para suministrar, por escrito o verbalmente, todas las
informaciones que les sean requeridas.

VI - DISPOSICION TRANSITORIA

ARTICULO 72. - El convenio que constituye el presente Estatuto se depositar4 para su ratifica
¢ibn en la Secretarfa General del Consejo Federal de Ihversiones hasta el dfa 30 de setiembre
de 1966. Al depositar su instrumento de ratificacién, cada Estado miembro eniregarf al Con-
sejo Federal de Inversiones, a cuenta de su suscripcibn y para cubrir gastos de administracibn
de la Corporacibn, una cantidad de pesos moneda nacional equivalente al 10% del monto de sus
acciones suscriptas. En el caso de que, con posterioridad a dicha fecha, las ratificaciones e-
fectuadas por los Estados no hayan alcanzado el 66% del total de las suscripciones, serfn con-

siderados asimismo miembros fundadores aquellos con cuya ratificacién se totalice por lo me
nos dicho porcentaje.
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El presente trabajo se termind de imprimir
en los talleres del C.F.I
en la Segunda Quincena de Diciembre de 1965,



